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Conducerea Universititii din Oradea
Senatului Universitatii din Oradea

Referitor la adresa nr.5327 din 2.04.2019 cu privire la propunerile de actualizare a Cartei
Universitétii din Oradea v comunicidm urmétoarele observatii:

e La ”art24 alin4 La Universitatea din Oradea, un departament poate fi organizat avidnd in
componentd minimum 15 membri titulari, cu exceptia departamentelor cu statut special (Teologie,
DPPPD). Se poate aproba o derogare de 10% din numérul minim stabilit.” propunem eliminarea
urmatoarei preciziri: Se poate aproba o derogare de 10% din numirul minim stabilit.

e La ”art.25 alin.6 Conducerea Departamentului de Pregitire si Perfectionare a Personalului
Didactic (DPPPD) este asigurata de cétre un consiliu aflat in subordinea Senatului universitar si de
cétre un director, profesor sau conferentiar universitar, cu norma de bazi in DPPPD.” propunem
eliminarea urmitoarei preciziri: in subordinea Senatului universitar si inlocuirea cu in
subordinea Consiliului de Administratie.

e La ”art.28 alin.2 Editura are menirea de a publica §i de a promova lucrérile comunitatii
academice. Functioneazi sub autoritatea unui Consiliu stiintific, numit de Senatul universitar,”
propunem eliminarea urmitoarei preciziri: numit de Senatul universitar gi inlocuirea cu
aprobat de Senatul universitar la propunerea Consiliului de Administratie.

e La "art.31 alin.4 In situatia in care unul sau mai multi membri ai Senatului universitar inceteaz
exercitarea mandatului/mandatelor, vor fi organizate alegeri partiale pentru desemnarea celui/celor
care va/vor exercita un mandat partial, pdnd la alegerile urmatoare. Odatéd cu alegerile partiale se
pot organiza alegeri si pentru completarea listelor de rezerve.” propunem o completare: in
situatia in care unul sau mai mulfi membri ai Senatului universitar inceteazd exercitarea
mandatului/mandatelor, dacid nu sunt rezerve, vor fi organizate alegeri partiale pentru
desemnarea celui/celor care va/vor exercita un mandat partial, pand la alegerile urmatoare.

e La art.33 alin.3 Nu pot candida pentru obtinerea unui mandat in Senatul universitar persoanele
care au cazier judiciar, persoane care au fost lucrdtor/colaborator al Securitétii in sensul art.2 din
OUG nr.24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitdfii §i persoanele
sanctionate pentru fincdlcarea Codului de Eticd si Deontologie Universitard.” propunem
urmiitoarea formulare: Nu pot candida pentru obtinerea unui mandat in Senatul universitar
persoanele care au interdictie stabilitd de instantele de judecatii si persoanele care au fost
lucritor/colaborator al Securititii in sensul art.2 din OUG nr.24/2008 privind accesul la propriul
dosar si deconspirarea Securititii.

e La ”art.35 alin.5 Controleazi activitatea rectorului, a consiliului de administratie si a celorlalte
functii si structuri executive, prin intermediul comisiilor de specialitate, pe care le coordoneazd;.”
propunem eliminarea acestui aliniat.



La 7art.36 alin. 1 Senatul universitar stabileste comisii de specialitate, prin care controleazi
activitatea rectorului, a conducerii executive §i a Consiliului de administratie a Universittii din
Oradea.” propunem urmitoarea formulare: Senatul universitar stabileste comisii de
specialitate, prin care isi desfisoari activitatea.

La 7art.36 alin. 2 Comisiile de specialitate ale Senatului prezinti, semestrial, rapoarte de
monitorizare §i control asupra activititii conducerii operative si a Consiliului de administratie,
care sunt discutate $i pe baza cirora Senatul universitar adopti rezolutii.” propunem urmitoarea
formulare: Comisiile de specialitate ale Senatului prezinti, semestrial, rapoarte de activitate care
sunt discutate §i pe baza cirora Senatul universitar adopta rezolutii.

La 7art.36 alin. 3 Nu pot face parte din comisiile de specialitate ale Senatului, persoanele care
detin functii de conducere (rector, prorectori, directorul general administrativ, decanul, prodecantii,
directorul de departament). Pregedintii acestor comisii sunt, in mod obligatoriu, membri ai
Senatului.” propunem urmétoarea formulare: Nu poate face parte din comisiile de specialitate
ale Senatului universitar Rectorul.

La 7art.36 alin. 5 La gedintele Senatului universitar pot participa, cu statut de invitat, membrii
comunitétii academice, precum gi personalitafi locale, nationale sau internationale.” propunem
urmitoarea formulare: La sedintele Senatului universitar pot participa, fird drept de vot,
membrii comunitatii academice, precum gi personalitdti locale, nationale sau internationale.

La ”art.37 alin. 17 Aprobd rapoartele de autoevaluare si planurile de Invitdmant ale programelor
de studii.” propunem urmitoarea formulare: Aprobi rapoartele de autoevaluare.

La “art.37 alin. 34 Aprobd statele de functii.” propunem urmitoarea formulare: Acordi aviz
consultativ statelor de functii.

La ”art.39 alin. 2 La sedintele Consiliului facultétii pot participa, ca invitati, si alte cadre didactice
s1 de cercetare din universitate, cu functii de conducere sau de executie, precum si persoane din
afara institutiei, implicate direct in sustinerea facultatii.” propunem urmitoarea formulare: La
sedintele Consiliului facultdtii pot participa, fird drept de vot, si alte cadre didactice gi de
cercetare din universitate, cu functii de conducere sau de executie, precum gi persoane din afara
institutiei, implicate direct in sustinerea facultitii.

La ~art.44 alin. 6 La sedintele Senatului, pot participa, cu statut de invitat alte persoane, decét
membrii Senatului, stabilite prin Regulamentul de functionare al Senatului.” propunem
urmatoarea formulare: La sedintele Senatului, pot participa, firid drept de vot orice membru
al comunitétii academice.

La ”art.44 alin. 7 La sedintele Consiliului facultitii/departamentului pot participa, cu statut de
invitat gi alte persoane stabilite prin regulamentul propriv.” propunem urmétoarea formulare:
La sedintele Consiliului facultétii/departamentului pot participa, fira drept de vot, in urma unei
solicitari si alte persoane, membrii ai comunitatii academice.

La "art.44 alin. 9 Materialele propuse spre aprobare Senatului vor avea obligatoriu avizul Biroului
juridic a universititii. Hotérarile de Senat vor fi supuse avizirii spre legalitate Biroului juridic.”
propunem urmitoarea formulare: Materialele propuse spre aprobare Senatului vor avea
obligatoriu avizul Biroului juridic a universitatii. Hotéararile de Senat vor intra in vigoare dupa
obtinerea avizului de legalitate emis de Biroul juridic.

La ”art.46 alin. 14 Analizeazi si nainteaza spre aprobare Senatului propunerile de investitii i de
dezvoltare a bazei materiale.” propunem urmitoarea formulare: Aproba propunerile de
investitii gi de dezvoltare a bazei materiale.

La “art.47 Consiliul de administratie functioneazi in conformitate cu regulamentul propriu,
aprobat de Senatul universitar. Hotéririle Consiliului de Administratie pot fi amendate sau
invalidate de Senat la propunerea Comisiilor de specialitate.” propunem urméitoarea formulare:
Consiliul de administratie functioneazid in conformitate cu regulamentul propriu, aprobat de
Senatul universitar. Hotar4rile Consiliului de Administrajie pot fi invalidate de Senat la
propunerea Comisiilor de specialitate.

La ”art.50 alin. d In situatia in care rata executiei bugetare inregistreazi valori negative doi ani
consecutivi, rezervele financiare sunt in descrestere, indicatorii lichiditdtii si ai solvabilitatii
patrimoniale precum si echilibrul financiar releva o situatie financiard precard si o structurd de
finantare instabild.” propunem eliminarea alineatului d.



La art.51 Durata mandatului de rector este de patru ani. Mandatul poate fi innoit cel mult o data.
O persoand nu poate ocupa functia de rector la aceeasi institutie de invatamant superior pentru mai
mult de doud mandate succesive, complete. Nici o persoand nu poate fi Rector al Universititii din
Oradea pentru mai mult de 8 ani, indiferent de perioada in care sau derulat mandatele si de
intreruperile acestora.” propunem urmiitoarea formulare: Durata mandatului de rector este
de patru ani. O persoand nu poate ocupa functia de rector la aceeasi institutie de invitamant
superior pentru mai mult de doui mandate succesive, complete.

La art.52 alin. 14 Urmireste si raspunde de aplicarea legilor, a Cartei universitare si a hotirarilor
Sepatului universitar. Rectorul este rdspunzitor pentru activitatea si deciziile sale in fata Senatului
universitar.” propunem urméitoarea formulare: Urmdreste si.raspunde de aplicarea legilor, a
Cartel universitare §i a hotirarilor Senatului universitar. Rectorul este rispunzitor pentru
realizarea obiectivelor planului managerial in fata Senatului universitar-.

La ”art.53 alin. 2 Durata mandatului pentru prorector este de 4 ani. O persoand nu poate fi
prorector la Universitatea din Oradea pentru mai mult de 8 ani, indiferent de perioada in care s-au
derulat mandatele si de intreruperile acestora.” propunem urmitoarea formulare: Durata
mandatului pentru prorector este de 4 ani.

La “art.53 alin. 6 Desemnarea prorectorului responsabil de servicii studentesti se realizeazi dupa
consultarea directd a reprezentantilor studentilor §i ai organizatiilor studentesti.” propunem
eliminarea acestui alineat.

La 7art.54 alin. 1 Decanii facultitilor sunt selectati prin concurs public organizat de citre rectorul
universitétii si validat de Senatul universitar. Senatul universitar va fi reprezentat in proportie de
50 % in comisia de concurs.” propunem urmitoarea formulare: Decanii facultatilor sunt
selectati prin concurs public organizat de citre rectorul universitdtii si validat de Senatul
universitar.

La “art.54 alin. 2 Durata mandatului pentru decan este de 4 ani. O persoand nu poate fi decan la
Universitatea din Oradea pentru mai mult de 8 ani, indiferent de perioada in care s-au derulat
mandatele si de intreruperile acestora.” propunem urmitoarea formulare: Durata mandatului
pentru decan este de 4 ani.

La 7art.57 Decanul raspunde, pentru activitatea desfisuratd, in fata rectorului, a Consiliului
facultdtii, a Consiliului de administratie si a Senatului.” propunem urmitoarea formulare:
Decanul raspunde, pentru activitatea desfisurati, in fata rectorului, a Consiliului facultitii,
si a Consiliului de administratie.

La 7art.58 alin. 2 Durata mandatului pentru prodecan este de 4 ani. O persoand nu poate fi
prodecan la Universitatea din Oradea pentru mai mult de 8 ani, indiferent de perioada in care s-au
derulat mandatele si de intreruperile acestora.” propunem urmitoarea formulare: Durata
mandatului pentru prodecan este de 4 ani.

La ”art.59 alin. 2 Durata mandatului pentru directorul de departament este de 4 ani. O persoani nu
poate fi director de departament la Universitatea din Oradea pentru mai mult de 8 ani, indiferent
de perioada in care s-au derulat mandatele i de intreruperile acestora.” propunem urmétoarea
formulare: Durata mandatului pentru directorul de departament este de 4 ani.

La “art.61 alin. 2 Durata mandatului pentru directorul CSUD este de 4 ani. O persoand nu poate fi
director CSUD la Universitatea din Oradea pentru mai mult de 8 ani, indiferent de perioada in care
s-au derulat mandatele si de intreruperile acestora.” propunem urmitoarea formulare: Durata
mandatului pentru directorul CSUD este de 4 ani.

La “art.62 alin. 3 Durata mandatului pentru directorii DIDIFR gi DPPPD este de 4 ani. O persoand
nu poate fi director de departament DIDIFR sau DPPPD la Universitatea din Oradea pentru mai
mult de 8 ani, indiferent de perioada in care s-au derulat mandatele si de intreruperile acestora.”
propunem urmiitoarea formulare: Durata mandatului pentru directorii DIDIFR si DPPPD
este de 4 ani.

La ”art.74 alin. k Dreptul de a alege si de a fi ales In functii de conducere, cu respectarea
criteriilor de eligibilitate.” propunem urmitoarea formulare: Dreptul de a alege si de a fi ales
in functii de conducere, cu respectarea criteriilor legale. -



® La "art.77 alin. ¢ Acordarea gradatiei de merit, conform dispozitiilor legale si procedurii proprii

aprobate de Senatul universitar.” propunem urmaitoarea formulare: Acordarea gradatiei de
merit, conform dispozitiilor legale.

La ”art.128 alin. 2 Prin reglementirile interne specifice care completeazd Carta universitard, se va
asigura o justd pondere a evaludrilor pe parcurs si a evaluirilor in sesiune (examene, colocvii).”
propunem urméitoarea formulare: Prin reglementirile interne specifice care completeazi Carta
universitard, se va asigura o justi pondere a evaluirilor pe parcurs si a evaludrilor in sesiune
(examene, colocvii), in stricti corelatie cu criteriile ARACIS.

La 7art.44 alin. 7 La sedintele Consiliului facultatii/departamentului pot participa, cu statut de
invitat §i alte persoane stabilite prin regulamentul propriu.” propunem urmitoarea formulare:
La gedintele Consiliului facultatii/departamentului pot participa, fari drept de vot, in urma unei
solicitari §i alte persoane, membrii ai comunitatii academice.

De asemenea, pentru Codul de Eticd si Deontologie universitari a Universitatii din Oradea propunem

urmétoarele modificari:

* La ”art.26 alin. a Detinerea mai mult de doua mandate a cite 4 ani a functiilor de rector, prorector,
decan, prodecan, director de departament, presedinte al comisiei de eticd universitard. Nici o
persoand nu poate ocupa aceste functii pentru mai mult de 8 ani, indiferent de perioada in care
s-au derulat mandatele §i de intreruperile acestora.” propunem urmitoarea formulare:
Detinerea functiilor de rector, pregedinte senat, prorector, decan, prodecan, director de
departament, presedinte al comisiei de etici universitarid se poate realiza cu respectarea
prevederilor legale.

o La ”art.26 alin. b Detinerea unei functii de conducere sau a calititii de membru in structurile de
conducere de catre persoanele care au inscrise fapte penale in cazierul judiciar si persoanele care
au fost lucritor/colaborator al Securititii in sensul art. 2 din OUG nr. 24 / 2008 privind accesul la
propriul dosar si deconspirarea Securititii.” propunem urmitoarea formulare: Detinerea unei
functii de conducere sau a calititii de membru in structurile de conducere de citre
persoanele care au fost lucriitor/colaborator al Securititii in sensul art. 2 din OUG nr. 24 /
2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securititii sau au interdictii legale.

o La ”art.26 alin. d Detinerea oricérei functii executive din cadrul universititii de citre membrii
Senatului universitar.” propunem urmitoarea formulare: Detinerea functiei executive de
Rector de citre membrii Senatului universitar. '

e La art.26 alin. e Actele de coruptie care au fost constatate printr-o sentintd judecétoreasca
definitivd sunt incompatibile cu statutul de cadru didactic universitar.” propunem eliminarea
alineatului.

e La “art.28 alin. 1 a Ocuparea functiilor de conducere de Director de departament, Prodecan si
Decan a persoanelor care au in departament si facultate rude §i afini pand la gradul IIL”
propunem urmiitoarea formulare: Ocuparea functiei de conducere de Director de
departament a persoanelor care au in departament rude gi afini pina la gradul 111

e La ”art.29 Persoanele care ocupa posturi didactice sau/si de conducere administrativa in cadrul
Universitagii din Oradea, nu pot desfdgura activititi comerciale in cadrul sau pentru'Univeritatea'l
din Oradea, in mod direct, respectiv ca si patroni, actionari, administratori, manageri sau directori
al entititilor care desfdgoard activitdtile comerciale.” propunem urmitoarea formulare:
Persoanele care ocupi posturi de conducere in cadrul Universititii din Oradea, nu pot
desfisura activititi comerciale in cadrul sau pentru Universitatea din Oradea, in mod Sllrectz
respectiv ca si patroni, administratori, manageri sau directori ai entititilor care desfisoara
activitatile comerciale.

De asemenea, pentru Regulamentul de organizare §i desfasurare a alegerilor si concuI.*survilf)r pentru
structurile si functiile de conducere la Universitatea din Oradea propunem urmétoarele modificari: .

. La “art.8 Pentru functiile de director de departament, decan si rector, candldat.ura
se anuntd public cu minimum 15 zile inainte de data alegerilor si este i'nso‘;ité de curriculur.n vitae
si program managerial. Candidatii vor expune, in programul managerial, resursele ﬁl_lanmare pe
care se bazeazi. In conformitate cu reglementirile in vigoare privind accesul la propriul dosar si



deconspirarea securitafii, rectorul, prorectorii, decanii, prodecanii si directorii de departamente vor
depune declaratia pe propria raspundere ci nu au fost lucritori/colaboratori ai securitatii si vor
depune cazierul judiciar din care s rezulte ci nu au inscrise fapte penale in acesta.” propunem
urmitoarea formulare: Pentru functiile de director de departament, decan si rector, candidatura
se anunta public cu minimum 15 zile Inainte de data alegerilor si este insotitd de curriculum vitae
$1 program managerial. Candidatii vor expune, in programul managerial, resursele financiare pe
care se bazeazd. In conformitate cu reglementarile in vigoare privind accesul la propriul dosar gi
deconspirarea securitdfii, rectorul, prorectorii, decanii, prodecanii §i directorii de departamente vor
depune declaratia pe propria rispundere ci nu au fost lucritori/colaboratori ai securitétii si vor
depune cazierul judiciar din care si rezulte ¢i nu au interdictii legale.

o La art.9 alin. 2 Functiile de conducere pot fi ocupate doar de catre persoanele care
nu implinesc virsta legald de pensionare pe pericada exercitirii mandatului.” propunem
eliminarea alineatului.

o La 7art.10 Dosarul de candidaturd pentru toate functiile de conducere alese sau
desemnate prin concurs, pentru membru in consiliul facultatii si pentru membru in Senatul
universitar va include formularul de candidaturd, CV-ul in format europass in limba roména,
declaratia pe propria rispundere ci nu au fost lucritori/colaboratori ai securitdtii si cd nu au
inscrise fapte penale in cazier. Acestea sunt ficute publice prin afisarea lor pe pagina de internet a
universitdtii. Dosarul se inregistreaza la registratura universitatii si se face public la departament,
decanat sau rectorat, dupa caz. Pentru functiile de director de departament, decan, membru in
Consiliul facultitii $i membru in Senatul universitar, dosarul de candidaturd se depune la
secretariatul facultdtii. Pentru functia de rector si presedinte al Senatului universitar, dosarul de
candidaturd se depune la secretariatul rectoratului. Formularul de candidaturi este prezentat in
Anexa 1 a prezentului regulament.” propunem urmitoarea formulare: Dosarul de candidaturd
pentru toate functiile de conducere alese sau desemnate prin concurs, pentru membru in consiliul
facultafii §i pentru membru in Senatul universitar va include formularul de candidatur, CV-ul in
format europass in limba roménd, declaratia pe propria rdspundere ci nu au fost
lucritori/colaboratori ai securitétii §i cd nu au interdictii legale. Acestea sunt ficute publice prin
afisarea lor pe pagina de internet a universitafii. Dosarul se inregistreazi la registratura
universitétii i se face public la departament, decanat sau rectorat, dupd caz. Pentru functiile de
director de departament, decan, membru in Consiliul facultatii $i membru in Senatul universitar,
dosarul de candidatura se depune la secretariatul facultatii. Pentru functia de rector §i presedinte al
Senatului universitar, dosarul de candidaturd se depune la secretariatul rectoratului. Formularul de
candidaturd este prezentat in Anexa 1 a prezentului regulament.

. La 7art.16 Studentii de la toate ciclurile de studii universitare §i formele de
invadtimant sunt reprezentati in Consiliile facultatilor gi in Senatul universitar in proportie de 1/4
din numérul membrilor, conform legii. In functie de norma de reprezentare, studentii i aleg
reprezentantii in aceste structuri. Reprezentantii studentilor in structurile de conducere - Consililfl
facultifii si Senatul universitar - sunt desemnati prin alegeri de cétre studentii din facultate a:cat
pentru un mandat cét si pentru inlocuirea celor care gi-au pierdut calitatea de merpbru. Alegerile
sunt organizate de citre studentii membri ai Consiliului facultdtii/Senatului.” propunem
urmitoarea formulare: Studentii de la toate ciclurile de studii universitare §i formele de
invitamant sunt reprezentati in Consiliile facultatilor i in Senatul universitar in propor.t.ie (.16 1/4
din numérul membrilor, conform legii. In functie de norma de reprezentare, studentii isi aillieg
reprezentantii in aceste structuri. Reprezentantii studentilor in structurile de co.r‘1du.cere - ConsﬂnAll
facultitii si Senatul universitar - sunt desemnafi prin alegeri de cétre.studen‘;u din facultate atflt
pentru un mandat cét si pentru inlocuirea celor care gi-au pierdut calitatea de mem'l'oru, doan: in
conditiile in care nu existd rezerve. Alegerile sunt organizate de citre studenfii membri ai
Consiliului facultdtii/Senatului. _

. La 7art.42 alin. 2 Comisia paritardi de concurs este constituitd din rector si
reprezentantii structurilor executive, in proportie de 50 %, iar a doua parte a comisieiv este formaté}
din reprezentanti ai senatului, desemnati de Senat. O comisie de divergente propusd de recto.r i
aprobati de Senat va rezolva cazurile de balotaj.” propunem urmiitoarea formulare: Comisia
de concurs este constituita de rector.



e La "art.48 Alegerea membrilor Senatului, cadre didactice si de cercetare, se face pe baza
listelor de candidati in ordinea alfabeticd, trimise la Biroul electoral al universitdtii de catre
Consiliile facultifilor (Anexa 4), in functie de numérul de locuri stabilit pentru fiecare facultate.
Alegerile sunt statutare (valide) daci participa la vot majoritatea electorilor. In caz contrar, in
termen de maximum 7 zile, alegerile se vor relua fird a mai fi necesard participarea la vot a
majoritétii electorilor. Candidatii care, in urma scrutinului de alegeri, nu au devenit membri ai
Senatului se considerd rezerve si vor completa Senatul in situatia vacantirii locurilor. Completarea
se face pe baza principiului utilizat la alegeri §i anume: locul vacantat este ocupat de un membru
al aceleiagi facultati, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi »pentru” obtinute. In situatia
in care lista de rezerve nu contine persoane eligibile din facultatea care a vacantat locul se va
proceda la alegeri partiale.” propunem urmitoarea formulare: Alegerea membrilor Senatului,
cadre didactice i de cercetare, se face pe baza listelor de candidati in ordinea alfabetica, trimise la
Biroul electoral al universititii de citre Consiliile facultatilor (Anexa 4), In functie de numairul de
locuri stabilit pentru fiecare facultate, de citre cadrele didactice si de cercetare doar ale
facultitii respective.

¢ La ”art.50 Presedintele Senatului universitar este ales prin vot universal, direct si secret, de
catre Senatul universitar, dintre membrii acestuia. Durata mandatului este de 4 ani. O persoand nu
poate fi pregedinte al Senatului la Universitatea din Oradea pentru mai mult de 8 ani, indiferent de
perioada in care s-au derulat mandatele si de intreruperile acestora.” propunem urmaitoarea
formulare: Presedintele Senatului universitar este ales prin vot universal, direct si secret, de
catre Senatul universitar, dintre membrii acestuia. Durata mandatului este de 4 ani.

o La ”art.51 Procedura de revocare a presedintelui Senatului universitar poate fi demarati la
cererea a cel pufin 1/3 din membrii acestuia. Pregedintele este revocat daci voteazi ,pentru
revocare”, in mod direct si secret, cel putin 2/3 din membrii senatului.” propunem urmiitoarea
formulare: Procedura de revocare a presedintelui Senatului universitar poate fi demarati la
cererea a cel putin 1/3 din membrii acestuia. Presedintele este revocat dacd voteazi ,,pentru
revocare”, in mod direct i secret, majoritatea membriilor senatului prezenti la vot.

¢ La "art.53 Durata mandatului de rector este de patru ani. Mandatul poate fi innoit cel mult
o datd. O persoand nu poate ocupa functia de rector la aceeasi institutie de invafimant superior
pentru mai mult de doud mandate succesive, complete. Nici o persoand nu poate fi Rector al
Universitatii din Oradea pentru mai mult de 8 ani, indiferent de perioada in care s-au derulat
mandatele si de Intreruperile acestora.” propunem urmitoarea formulare: Durata mandatului
de rector este de patru ani. O persoani nu poate ocupa functia de rector la aceeasi institutie
de invatimant superior pentru mai mult de doui mandate succesive, complete.

¢ La ”art.55 Rectorul se consider ales din primul tur de scrutin, daci la procesul de votare a

participat cel putin jumitate din numarul total de electori si dacd obtine cel putin majoritatea
voturilor ,,pentru”. in caz de neparticipare a cel putin jumitate din numérul de electori, in termen
de maximum 7 zile, alegerile se vor relua fard a mai fi necesard participarea la vot a majoritatii
electorilor.
Dacé un candidat obtine majoritatea voturilor "pentru", din numdérul total al membrilor cu drept de
vot prezenti, el este ales rector. Dacd nici unul dintre candidati nu obtine aceastd majoritate, se
organizeazd al doilea tur de scrutin, in maxim 3 zile lucritoare la care candideazi primii doi
clasati. Se declard ales candidatul care, la al doilea tur de scrutin, obtine numéarul cel mai mare de
voturi “pentru”..” propunem analiza celor doui alineate, intrucit se contrazic.

e La ”art.61 Rectorul poate fi revocat si de citre ministrul educatiei, cercetirii, tineretului si
sportului, in conditiile art. 125, alin (1) din Legea 1/2011.” propunem urmiitoarea formulare:
Rectorul poate fi revocat si de citre ministrul de resort, in conditiile art. 125, alin (1) din Legea
1/2011.

e La ”art.70 Dupi validarea noului Consiliu al facultitii, studentii, membri ai consiliului,
vor Intocmi lista candidagilor, in ordine alfabeticd, pentru functia de membru in Senatul
universitar, pe baza candidaturilor depuse, cu cel putin 15 zile inainte de data alegerilor, la
secretariatul facultitii, dupa inregistrarea lor la registratura universititii. Reprezentantii studentilor
in Senat sunt alesi de citre toti studentii din universitate pe baza principiului reprezentativitétii.
Organizarea alegerilor se face de citre o comisie condusi de reprezentantii studentilor din Senatul



in exercitiu. Din comisie vor face parte §i reprezentanti ai asociatiilor studentesti. Stabilirea
rezultatelor se face pe baza numirului de locuri atribuit fiecdrei facultati, conform Anexei 2 a
prezentului regulament, in ordinea descrescitoare a numirului de voturi obtinute (atdt pentru
membrii In Senat cit si pentru rezerve).” propunem urmitoarea formulare: Dupd validarea
noului Consiliu al facultitii, studentii, membri ai consiliului, vor intocmi lista candidatilor, in
ordine alfabetici, pentru functia de membru in Senatul universitar, pe baza. candidaturilor depuse,
cu cel pugin 15 zile inainte de data alegerilor, la secretariatul facultétii, dupd fnregistrarea lor la
registratura universitagii.

e Reprezentantii studentilor In Senat sunt alesi de cétre toti studentii din universitate pe baza
principiului reprezentativitatii. Studentii fiecirei facultdti igi vor alege proprii reprezentanti in
Senatul universitar. Organizarea alegerilor se face de citre o comisie condusd de reprezentantii
studentilor din Senatul in exercitiu. Din comisie vor face parte §i reprezentanti ai asociatiilor
studentesti. Stabilirea rezultatelor se face pe baza numérului de locuri atribuit fiecérei facultati,
conform Anexei 2 a prezentului regulament, in ordinea descrescdtoare a numdérului de voturi
obtinute (atdt pentru membrii in Senat ct si pentru rezerve).




