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Consiliile facult&tilor,

(2) Desemnarea rectorului, prin una dintre cele dous modalititi previzute la alineatul
precedent, se stabilegte cu minimum gase tuni Tnainte de fiecare desemnare a rectorului, prin
vot universal, direct i secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din cadrul
universitiftii §i al reprezentangilor studentilor din Senatul universitar si din Consiliile
facultatilor,

(3) Modalitatea de desemnare a tectorului este inseriss tn Regulamentul de organizare
si desflgurare a alegertlor la nivel de universitate, care face parte integrantsd din Carta
universitard.

Art, 51. Revocarea din functie a rectorului se face in urmditoarele gituagii:

a) Dacd pe parcursul exercitirii mandatului sunt incileate conditiile legale de
ocupare a functiei;

h) Dacs pe parcursul exercitirii mandatului intrd sub incidenta setului de
incompatibilititi si/sau conflicte de interese definite | ubcap, 7.7. in cazul in care nu-gi
solufioneazi situaia de incompatibilitate sau conflict de interese; 3 &

¢) In conditiile nerealizarii clauzelor din Contractul de management, in
conformitate cu procedura detaliatd in Regulamentul de organizare §i desfisurare a
alegerilor la nivel de universirate.

d) Rectorul poate fi demis in situatia in care rata execufiei bugetare inregistreazi
valori negative doi ani consecutivi, rezervele financiare sunt in descregtere, indicatorii
lichiditdtii si ai solvabilitatii patrimoniale precum i echilibrul financiar releva o situatie
financiard precarsi si o structurd de finantare instabila,

Art, 52, Durata mandatului de rector este de patru ani. Mandatul poate fi fnnoit cel
mult o datd. O persoand nu poate ocupa functia de rector la aceeasi institutie de {nvagamant
superior pentru mai mult de doud mandate succesive, complete.

Art. 53, Rectorul are urmitoarele atribufii:

1, Realizeazd managementul si conducerea operativll a universitifii, pe baza
contractului de management;

2. Negociazd §i semneazil contractul institufional cu Ministerul tutelar;

3, Incheie contractul de management cu Senatul universitar;

4, Propune spre aprobare Senatului universitar, structura §i reglementirile de
functionare ale universitatii, organigrama completd in maxim 3 luni de la numire;

8. Propune spre aprobare Senatului universitar, proiectul
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facultigi, institutii gi organisme;

b) urmiiresc buna desfiigurare a activitéfii la nivelul facultaii si colaboreazi cu
directorul general administrativ pentru eficientizarea scesteia;

¢) realizeazd leghtura cu departamentele, in domeniile pe care le au in
competenti.

(4) Detalierea atribufiilor prodecanilor ge face prin decizia decanului, -

7.4. Directorul departamentolui
Art. 60, (1) Directoral de departament este ales prin votul universal, direct si secret
al tuturor cadrelor didactice i de cercetare titulare din cadrul departamentului;
(2)  durata mandatului pentru directorul de departament este de 4 ani,
(3)  Procedura de alegere a directorului de departament este detaliati in
Regulamentul de organizare i desfisurare a alegerilor la nivelul universitifis;
(4  Revocarea din functie a directorului de departament se face in
urmiitoarele situafii:
). Dacll pe parcursul exercitdrii mandatului sunt nciileate conditiile legale de
ocupare a functiei;
b). Dacti pe parcursul exercitirii mandatului intrf sub incidenta setului de
incompatibilitati gi/sau conflicte de ﬁlﬁg&eﬁ_e qg%ﬁnite la subcap, 7.7.; ::7 ay 3
¢). Ca urmare a votului de- revocare exprimat de majoritatea membrilor
departamentului,
Art, 61, Atributiile directorului de departament sunt:
I Conducerea  executivi a  departamentulvi, cu ajutorul Consilivlui
departamentului;
2. Rispunde de actualizarea planurilor de invatamAnt in conformitate cu
standardele nagionale gi interne;
3. Rifspunde de elaborarea statelor de functii in conformitate cu procedura
aprobatd de Senatul universitar;
4, Réspunde de managementul calitdfii gi de managementul financiar al
departamentului;

8. Selectia, evaluarea periodicd, formarea, motivarea §i inifierea Incetdrii

relafiilor contractuale de munc ale personalului din departament; [APROBAT I sézuu’x ogimw
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Art., 31, (1) Facultdgile, departamentele, institutele si celelalte  structuri
administrative ale Universitdfii din Oradea au obligatia de a furniza datele soliciiate de
conducerea executivi si deliberativa a universitafii, ou respectarea prevederilor legale;

(2)  Refuzul sau raportarea falsé incalcd principiul rispunderii publice gi
duce la aplicarea sanctiunilor previizute de lege si de reglementirile intetne.

6. ALEGEREA SI ATRIBUTIILE STRUCTURILOR
DELIBERATIVE

6.1. Senatul universitar

Art. 32, Senatul universitar reprezintd comunitatea academicy §i este cel mai nalt
for de decizie gi deliberare la nivelul universitii;

(1) Senatul Universitajii este compus din 75 % personal didactic gi de cercetare
titular, reprezentanti ai fiecdrei facultai §i din 25 % reprezentan{i ai studentilor, conform
principiului stipulat in Art. 33 alin 4. al prezentei Carte; 34 (4 )

(2)  Mandatul Senatului universitar este de 4 ani, Durata mandatului unui membru
al Senatului este de 4 and, Pentru studenti, durata mandatului se deruleazi pe perioada ciclului
de studii pentru care a fost ales, fird a depisi 4 ani;

Pregedintele Senatului universitar este ales prin vot direct si secret, de ciitre Senat,
dintre membrii acestuia, pentru o perioadd de 4 ani. Acesta poate fi revocat de clitre Senatul
universitar, prin vot direct §i secret, la propunerea a cel putin 1/3 dintre membrii acestuia,
dupd votul a 2/3 din membril Senatului, in condigiile detaliate prin Regulamenrul de
organizare §i desfisurare a alegerilor la nivelul universititii. In cazul revocirii alegerile se
vor organiza n termen de 30 de zile.

@ In situatia In care unul sau mai multi membri ai Senatului universitar Inceteazi
exercitarea mandatului/mandatelor, dach nu sunt rezerve, vor fi organizate alegeri parfiale
pentru desemnarea celui/celor care vaivor exercita un mandat parfial, pénd la alegerile
urmatoare. Odaté cu alegerile partiale se pot organiza alegeri i pentru completarea listelor de

fezerve,

Art, 33. Senatul universitar poate fi convocat de citre presedintele Senatului, rec}tfr.zr

sau la cererea a cel putin o treime dintre membrii Senatului universitar,
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Art, 34, (1) Componenga Senatului universitar este stabilit4 astfel incét s se asigure
eficienta decizionald i reprezentativitatea comunitatii academice, conform Anexei 2 la Carts,

(2)  Laalegerile pentru desemnarea membrilor Senatului universitar poate candida
orice cadru didactic sau de cercetare titular §i orice student, indiferent de ciclul de studii, Inn
limitele normei de reprezentare a facultagii din care provine;

(3)  Nu pot candida pentru objinerea unui mandat in Senatul universitar persoanele
care ay cazier judiciar, persoane care au fost lucritor/colaborator al Securit#gii in sensul art. 2
din OUG nr.24/2008 privind accesul la propriul dosar gi deconspirarea Securititii i
persoanele sanctionate pentru incélearea Codului de Eticd gi Deontologie Universitard,

(49)  Numitrul de reprezentanti in Senatul universitar ai studengilor se stabilegte in
conformitate cu cota-parte de reprezentare, in funcfie de numirul studentilor fiec#irei
facultati/doctoranzi CSUD, conform Anexei 2 la Carti,

(8)  Comisia de validare a mandatelor, constituitd in prima sedintd a noului Senat
va verifica incompatibilitifile §i conflictele de interese $i va propune validarea sau invalidarea
mandatelor, precum §i completarea locurilor invalidate in conformitate cu Regulamentul de
organizare §i desfisurare a alegerilor la nivel de universitate.

Art. 35. (1) Pentru alegerea personalului didactic sau de cercetare, care va compune
noul Senat universitar, Senatul In functie constituie Comisia de organizare a alegerilor
pentru Senatul universitar;

() Pentru organizarea scrutinului in vederea desemmirii studentilor in Senatul
universitifii, se va constitui, prin acordul organizaiilor studeniesti, Comitenul studentesc de
organizare a alegerilor pentru Senatul universitar;

(3)  Pentru detalierea mecanismelor de alegere, reprezentare si validare a
rezultatelor alegerilor, Senatal In functie elaboreazi Regulamentul de organizare §i
desfasurare a alegerilor la nivel de universitate;

(#)  TFunctionarea Senatului universitar, se detaliazi in cadrul Regulamentului de
Junctionare al Senatului universitar, elaborat de ciitre 0 comisic a acestuia $i aprobat de
Senat, In maximum 60 zile de la constituirea acestuia;

(5)  Organigrama Senatului universitar este stabilitd prin regulamentul de
organizare §i functionare a Senatului,

Art. 36. Pregedintele Senatului are urmétoarele atribugii:

1. Convocd, organizeazdl si conduce sedingele Senatului universitar; A

2. Stabilegte ordinea de zi a sedintelor Senatului universitar; A /i-]j:
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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $1 DESFASURARE A ALEGERILOR
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candidaturi (cadre didactice) pentru participarea la concursul pentru ocuparea functiei de
decan,

Art. 54, Decanii selectati prin coneurs public organizat de noul rector si validat de
Senatul universitar, numesc prodecanii, dupil consultaren Consiltului facultatii, gi 1 prezints
acestuia,

Art. §5, Dupi consultarea Senatului universitar, rectorul, confirmat de ministrul de

resott, numeste prorectorii, al cliror numir nu poate fi mai mare de cinet.
Art. 56. Rectorul poate destitui prorectorii dup# consultarea Senatului universitar,

Alegerile la nivelul Senatului universitar

Art, 87. Senatul este compus din 75 % cadre didactice si/fsau de cercetare titulare si
din 25 % studenti, Fiecare facultate va avea reprezentan{i in Senat pe cote-phrii stabilite prin
articolal 33 din Carta universititii. Membrii Senatului, cadre didactice gi/sau de cercetare,
sunt alegi prin vot universal; direct §i secret al tuturor electorilor, cadre didactice gifsau de
cercetare titulare din universitate. Reprezentantii studengilor sunt alesi de ciitre studenti in

baza prezentului regulament,

Art, 58, Alegerea membrilor Senatului, cadre didactice si de cercetare, se face pe
baza listelor de candidati in ordinea alfabeticy, trimise la Biroul electoral al universitiitii de
citre Consiliile facultdfilor (Anexa 4), in functie de numirul de locuri stabilit pentru fiecare
facultate.

Alegerile sunt statutare (valide) daca participa la vot majoritatea electorilor. In caz
contrar, in termen de maximum 7 zile, alegerile se vor relua fird a mai fi necesarit participarea
la vot a majoritiitii electorilor.

Candidatii care, In urma scrutinului de alegeri, nu au devenit membri al Senatului se
considerd rezerve si vor completa Senatul In situatia vacantirii locarilor, Completarea se face
pe baza principiului utilizat la alegeri §i anume: logul vacantat este ocupat de un membru gl

aceleiagi facultiti, in ordinea descrescitoare a numdérului de #mz,lﬁm\’n ob b
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conformitate cu Regulamentul de organizare §i desfisurare o alegerilor la nivel de
universitate,

4)  Dac# un membru al unei Comisii a Senatului a lipsit nemotivat la mai mult de
trei gedinte ale Comisiei pe durata unui an universitar, presedintele Comisiei va declansa
procedura de inlocuire;

(5)  Hotardrile Senatului/Consiliuhi se iau cu votul majoritdfii simple a celor
prezenti, dacd numarul celor prezenti este cel putin 2/3 din numérul total al membrilor;

(6)  La sedinele Senatului, pot participa, cu statut de invitat alte persoane, decét
membrii Senatului, stabilite prin Regulamentul de funcionare al Senatului;

(7} La gedinele Consiliului facultiifii/departamentului pot pammpa, cu statut de
invitat gi alte persoane stabilite prin regulamentul propriu;

(8)  Revocarea din functia de membru al Senatului/Consiliului se face dac pe
parcursul exercitdrii mandatului, persoana in cauzi intrd sub incidenta prevederilor art, 33
alin 3;

7.MODUL DE STABILIRE SI ATRIBUTIILE
STRUCTURILOR $I ALE FUNCTIILOR EXECUTIVE

7.1. Consiliul de Administratie

Art. 46. (1) Consiliul de administeatie este structura de conducere operativd a
universitdtii, formatd din rector, prorectori, decani, directorul general administrativ si un
reprezentant al studentilor, avénd misiunéa de a aplicr; deciziile strategice ale Senatului
universitar, in cadrul Uni{fersitﬁtii din Oradea, salariajii organizali in sindicate vor avea un
reprezentant, in calitate de observator, la Sedingele consiliului de administraie.

(2) Rectorul poate invita la sedintele Consiliului de adroinistratie §i alte
persoane din universitate sau din mediul socio-economic.

Art. 47, Consiliul de administratie este prezidat de rectorul universititii 5i are

urmdtoarele atributii: A mTDh,' N%mgg‘ BENAT
1L Realizeaza managementul operativ al universitaiii; ; 13 MAL 200
2. Stabileste in termeni operationali bugetul institutional; oo
3. Aprobii executia bugetard si bilanful anual, Prof.univ.dr, SORIN CURILA

4. Aprobi propunerile de scoatere Ia concurs a posturilor didactice si de ceruutare
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