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d-lui. Rector prof. univ. dr. Constantin Bungau

a rezolutiei dvs. privind formularea de propuneri si observatii cu privire la Cafta
consemnata pe adresa MEN nr. 32363119.06.2019, inregistrata la Universitatea din Oradea
I/20.06.2019 referitor la propunerile de modificare a Caftei instituiei, va aducem la
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2.

sideram caart.19 alin. 3 dinCarta (in ceea ce priveste functia de rector) este in contradictie
cu art. 52, completeazaregelmentarea in vigoare, consideram ca se impune ca reglementarea din
carta sa fie identica cu cea din LEN - art. 213 alin. 7, fara a fr completat peste prevederea legala
astfel: ,,Durata mandatului de rector este de 4 ani. O persoand nu poate ocupa funcfia de rector la
aceeagi institulie de invd(dmAnt superior pentru mai mult de doud mandate succesive, complete.

De asemenea, consideram ca prevederile art. 19 alin. 3 dinCarta referitoare la perioada ocuparii
functiilor de conducere din cadrul institutiei (decan, prodecan, director general administrativ si
director de departament), in speta limitarea la 8 ani indiferent de perioada in care s-au derulat
mandatele si de intreruperile acestora pentru aceeasi functie de conducere exced cadrul legal
deoarece actele normative in materie in vigoare nu prevad o astfel de restrictie, singurile
restrictii sunt cele prevazute pentru functiile de rector si eventual pot fi stabilite pentru functia de
prorector, conform art,213 alin . 8 din LEN.
Consideram astfel ca prin limitare s-ar incalca prevederile art. 118 alin 1 si 2 din LEN referitoare
la discriminare, echitate, principiul respecatrii drepturilor si al libertatii academice cat si o

rastrangere a drepturilor constitutionale de a alege si a fi ales,

Consideram ca aft. 26 lic. c) din Codul de etica si anume instituirea ca fiind situatie de

incompatibilitate a detinerii oricarei functii de conducere din cadrul universitatii de catre
membrii Senatului universitar incalca prevederile arI. 77 alin. 2 din OMECS 375112015 care

statueaza in mod clar posibilitatea ,, Persoanele care ocupd una dintre .fLrncfiile de conducere de

prorectori decan, prodecan, director de departament pol fi membre fn Senatul universitd{ii, cu
conditria sd fie alese tn aceastd calitate"

Consideram ca procedura de demitere al rectorului stabilita la art. 72 din regulamentul de alegeri
nu respecta principiul proportionalitatii si simetriei astfel, consideram ca pentru demiterea
rectorului ar trebui instituita procedura inversa celei de alegeri, altfel s-ar ajunge ca un rector
ales de un numar de 1000 de electori sa fie demis de un numar de 50 de electori.
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5. Stabilirea prin art. 86 din Regulamenul de alegeri a datei care se ia in considerare pentru

stabilirea numarului de electori ca fiind 01 octombie a anului in care se desfasora alegerile este

in nasura sa creeze grave vicii avand in vedere ca de la data de I octombie si pana la data

efectiva a alegerilor survin modificari (pensionari, demisii etc ), numarul de electori nefiind cel

real de ladata desfasurarii alegerilor.

Formularea de observatii cu privire la Codul de Etica sunt de competenta Comisiei de etica.

Cu deosebitd considerafie,

Barui Adria
Birou Juridic
Deac Rodica


