
Cdtre,
Membrii Senatului Universitlfii din Oradea

in atenfia domnului,
Prof.univ.dr. Sorin CURILA

Referitor la art.26 alin. d Anexa 1 Noua Cartd a Universiti{ii din
Oradea

Subsemnatele Mariana Sehleanu qi Perjicaq Diana, in calitate de cadre didactice
angajate ale UniversitdJii din Oradea, Facultatea de $tiin{e Economice,
Departamentul de Economie gi Business, pfln prezenta invederdm urmdtoarele

laspecte ce vizeazi nelegalitatea gi caracterul discriminatoriu al articolului 26
lit d din Anexa 1 a noii Carte a Universitnfii din Oradea " Actele de corup{ie gi
infracjiunile contra patrimoniului care au fost cortstatate printr-o hotdrAre
judecdtoreascd definitivd sunt incompatibile cu statutul de cadru didactic".

Considerdm cd textul acestui articol contravine legislaliei in vigoare, generdnd
situalii de incetare a contractului individual de munc6, ce nu sunt prevdzute nici de
Legea Educa{iei Na{ionale, nici de Legea 5312003, Codul Muncii.

Astfel, art.56 din Codul Muncii prevede expres gi limitativ cazurile de incetare
de drept a contractului individual de muncd, respectiv:
(1) Contractul individual de muncd existent inceteazd, de drept:
f) ca urmare a condamndrii la executarea unei pedepse privative de libertate, de la
datardmdnerii definitive a hotdrdrii judecdtoregti ;

h) ca urmare a interzicerii exercitdrii unei profesii sau a unei func\ii, ca mdsurd de
siguran{d ori pedeapsd complementard", de la data rdm6nerii definitive a hotdrdrii
judecdtoregti prin care s- a dispus interdicJia.

TotodatS, aft. 26 alin d Anexa I din Codul de Eticd gi Deontologie al
Universitdlii din Oradea, este in contradiclie qi cu Decizia I.C.C.J nr.
15106.03.2017 publicatd in Monitorul Oficial nr. 470 din data de 22.06.2017 9t
pronun{atd pentru dezlegarca unor chestiuni de drept, prin care s-a stabilit c5:
Dispoziliile art. 56 alin. (1) lit. fl din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modfficdrile Si completdrile ulterioore, se interpreteazd
tn sensul cd sunt aplicabile numai tn situalia in care condamnutul executd
efectiv pedeapsa tn penitenciar, Jiind tn imposibilitate lizicd de a se prezenta la
Iocul de muncd.

Pe cale de consecinfd, se impune in mod obligatoriu reformularea textului Art.
26|ft. d) din Anexa I a Cartei U.O., in conformitate cu legislalia in vigoare astfel:



,,Infracfiunile sivffrgite de cltre cadrele didactice, constatate ca urmare a
condamnlrii la executarea unei pedepse privative de libertate, precum qi ca
urmare a interzicerii exercitirii profesiei de cadru didactic sau a unei funcfii
de conducere, ca misurl de siguranfd ori pedeapsi complementarl de la data
rim6nerii definitive a hotdririi judecltoresti, sunt incompatibile cu statutul
de cadru didactic.tt

in speran\a cd observaliile frcute de cdtre noi vor fi luate in considerare, vd
mul{umim!

Oradea, 25.06.2019


