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METODOLOGIA DE ORGANIZARE, SI DBSFASUNANN E
CONCURSULUI PENTRU FUNCTIA DE DIRECTOR AL

CONSILIULUI PENTRU STUDIILE UNIVERSITARE DB DOCTORAT
(CSUD) DB LA I.O.S.U.D. UNIVBRSITATEA DIN ORADBA

CAPITOLUL 1

DISPOZITII GENERALE

Art' 1'1 Prczenta metodologie reglementeazd. organizarca si desfrgurarea concursului pentru
funcJia de Director al CSUD din cadrul IOSUD Universitatea din oradea in confonnitate si cu
respectarea urmdtoarelor acte normative:
- Legea educaliei nafionale nr.Il20ll;
- Codul studiilor universitare de doctorat, aprobat prin H.G.R. 681/2011 (publicatd in
Monitorul Oficial al Rom0niei, pafieal, nr. 55 l/03.0g.201 1):
- CartaUniversitdJii din Oradea;
- Regulamentul privind organizarea gi desfbqurarea studiilor universitare de doctorat gi a
programelor postdoctorale la Universitatea din Oradea;
- Ordinul Ministerului Educafiei, Cercetdrii, Tineretului si Sporlului (MECTS) ff.
3158/31.01'2012 publicat in Monitorul Oficial al Romdniei,Partea i, nr. 93 din 06.02.2012
privind aprobarea Listei universitdlilor de prestigiu din alte state;
Art' 1.2.(1) CSUD este condusd de cdtre un director, care este membru de drept al CSUD.
(2) FuncJia de director al GSUD este asimilatd func{iei de prorector.
(3) Atribuliile directorului CSUD sunt stabilite prin coAul studiilor universitare de doctorat,
aprobat prin H.G' tv.68112011, prin regulamentele interne ale Universita{ii din Oradea qi
Contractul de management incheiat cu conducdtorul institu{iei care repre zirtilegatlosuD.Art' 1'3. Directorul CSUD este numit in urma unui concurs pnLH" organizat de cdttre
instituJia care rcprezintd legal IosuD - universitatea din oradea.

CAPITOLUL 2
ORGANIZAREA CONCURSULUI

2. 1. Publicitatea concursului
Art'2'l'L. (1) La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD pot candida numai
persoanele care au dreptul de a conduce doctoratele gi care indepiinesc standardele
mininimale qi obligatorii pentru acordarea atestatului de abiiitare in vigoaie la d,atapublicdrii
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in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea a III-a, a anunJului privind scoaterea la concurs a
postului de director al CSUD, aprobate prin ordin al ministrului educaJiei nalionale, elaborat
conform art.216 alin(2) din Legea nr.712011.
(2) Nu pot cadida pentru ocuparea postului de director al CSUD persoanele care:

a) au implinit vdrsta legald de pensionare;
b) au fost condamnate prin hotdrAre judecdtoreascd;
c) au desfdgurat activitali de politie politica constate printr-o hotdrdrejudecdtoreasc6;

{rt.2.1.2. Anunlul privind organizarca concursului se publicd cu cel pufin doud luni inainte
de data- limita pentru inscrierea candidafilor.
{rt.2.1.3. Anunlul se publicd, astfel:
a) la loc vizibil, pe pagina principald a site-ului web al Universitdfii din Oradea;
b) pe site-ul web specializat, administrat de Ministerul Educatiei Na{ionale, prevdzut de art.
295 alin. (3) din Legea educa{iei naJionale m. I120II
c) in Monitorul Oficial al RomAniei, Partea a III-a.

2.2. Constituirea dosarului de concurs
Art.2.2.1. in vederea inscrierii la concurs candidalii vor depune, la registratura Universitdli
din oradea dosarul de concurs care va cuprinde urmdtoarele documente:

a) Cerere de inscriere la concurs, aprobatd, de rector;
b) Declaralie de suslinere a programului managerial al rectorului;
c) Copia carlii de identitate, a pagaportului sau a unui alt document de identitate intocmit

intr-un scop echivalent cdrlii de identitate;
d) Copii ale documentelor care atestd schimbarea numelui dacd este cazul,
e) Copii ale diplomelor de licenfd, master, doctorat qi ale foilor matricole

corespunzf,toare;
Copie dupd ordinul M.E.C.T.S, care sd ateste dreptul de a conduce doctorate sau, dupd
caz, copie dupd atestatul de abilitare sau dupd atestatul de recunoastere automatd in
RomAnia a calitdlii de conducdtor de doctorat oblinute in statele membre ale Uniunii
Europene, ale Spaliului Economic European sau in confedera{ia Elve}iand;
Cuniculum vitae gi Lista de lucrdri qirealizdn stiinfifice;
Program managerial pe care igi propune sd-l indeplineascd, conceput pentru perioada
mandatului pentru car e candideazd;

i) Declaralie pe proprie rdspundere privind indeplinirea standardelor minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data publicdrii in
Monitorul Oficial al Romdniei, Partea a III -a, a anuJului privind scoaterea la concurs
a postului, aprobate prin ordin al ministrului educaliei na{ionale, potrivit art. 279 alin
(1) lit a) din Legea nr.1l20II

j) Declaralie pe propria rdspundere a candidatului privind situaliile de incompatibilitate
prevdzute de Legea educaliei nalionale nr. ll20ll.

{rt.2.2.2. Lista de lucrdri gi realizdri gtiintifice se structure azd astfel:
a) lista lucrdrilor (de tip article, teview, book review) publicate in reviste indexate ISI -

se va anexa extrasul dinbaza de date Thomson ISI;
b) lista lucrdrilor prezentate la conferinle intema{ionale gi a lucrdrilor publicate in reviste

indexate in alte baze de date recunoscute in domeniu, cu indicarea link-urilor
doveditoare;

c) cdrfi si capitole in cdrfi publicate in edituri din strdindtate;
d) carli si capitole in cdrfi publicate in edituri recunoscute din {ard;
e) lista proiectelor de cercetare-dezvoltarc-inovare la care candidatul a fost manager cle

proiect sau membru in echipa de management, cu indicarea valorii in bani a acestora;
0 lista proiectelor de cercetare-dezvoltare-inovare la care candidatul a fost expert;

s)
h)
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g) dovezi ale calitalii de membru in comitetul editorial sau recenzor la reviste indexate
ISI Thomson respectiv la Conferinle cu proceedings ISI;

h) dovezi ale calitalii de membru in comitetul editorial sau recenzor la reviste indexate in
altebaze de date recunoscute in domeniu;

i) alte lucrdri gi contribufii qtiinfifice.
Art. 2.2.3. Biroul Juridic verificd existenfa in dosarul de concurs a tuturor documentelor
enumerate la art.6 din prezenla metodologie gi certificd prin aviz acest aspect. Avizul juridic
se acordd inJ2 orc de data preddrii la Biroul Juridic a dosarelor de concurs a candidatilor.

2.3. Probele de concurs
Art. 2.3.1. Concursul pentru funcJia de Director al CSUD din cadrul IOSUD va avea loc
conform calendarului de concurs gi va consta in dou[ probe de selec{ie:
(l) Analiza dosarului candidatului (Punctaj maxim 60)
(2) Interviu--Evaluare pebazaprogramului rnanagerial depus de candidat (Punctaj maxim 40).
Art.2.3.2. in evaluarea probei | - Anahza dosarului iandidatului. se vor avea in vedere
urmdtoarele aspecte:

Criteriul Punctaj
maxlm

P recizdn privind evaluarea

Lucrdri (de tip article, review, book review)
publicate in reviste indexate ISI

10 Se iau in considerarc rcalizdrile din
ultimii 5 ani. Realizdrile se vor lua
in considerare ponderat cu numdrul
de autori. Se puncteazd suplimentar
dacd revista are SRI mai mare decdt
zefo.

Lucrdri prezerfi.ate la conferin{e
intemaJionale gi lucrdri publicate in reviste
indexate in alte baze de date recunoscute in
domeniu

5 Se iau in considerare realizdrile din
ultimii 5 ani. Realizdrile se vor lua
in considerare ponderat cu numdrul
de autori. Includerea in volumul
conferinlei respectiv indexarea in
BDI se documenteazd prin
indicarea link-ului/link-urilor web.

Cdrfi si capitole in cdrfi publicate in edituri
din strdindtate, inclusiv cd(i editate.

t0 Se iau in considerare reahzdrile din
ultimii 10 ani. Realizdrile se vor lua
in considerare ponderat cu numdrul
de autori. Se puncteazd suplimentar
dac1. editura este clasificatd de
CNCS ca fiind editurd cu prestigiu
international

Carli si capitole in cdrfi publicate in edituri
recunoscute din {ard, inclusiv cdr{i editate

5 Se iau in considerare rcalizdrile din
ultimii 10 ani. Realizdrile se vor lua
in considerare ponderat cu numdrul
de autori.

Proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare la
care candidatul a fost manager de proiect sau
membru in echipa de management, cu
indicarea valorii in bani a acestora

10 Se iau in considerare rcalizdrile din
ultimii 5 ani, precum qi mdrimea
valorii proiectelor. Se exclud
contractele cu mediul economic sau
de afaceri.

Prestigiul profesional gi recunoagterea
academicd: calitatea de membru in comitetul

5 Se iau in considerarc rcalizdrile din
ultimii 10 ani, dovedite



editorial sau recenzor la reviste indexate ISI
Thomson respectiv la Conferinle cu
proceedings ISI

corespunzator.

Prestigiul profesional gi recunoagterea
academicd: calitatea de membru in comitetul
editorial sau recenzor la reviste indexate in
altebaze de date recunoscute in domeniu

5 Se iau in considerare realizdrile din
ultimii 5 ani. dovedite
corespunzdtor.

Prestigiul profesional qi recunoagterea
academicd: premii gi diplome, conferite de
universit[1i (altele decdt
universitatea/universitdJile la care candidatul
este afiliat), asociaJii gi organizalii de
prestigiu

5 Se iau in considerare realizdrile din
ultimii 5 ani. dovedite
corespunzdtor.

Prestigiul profesional gi recunoagterea
academicd:

- afilieri la organizalii, asociafii, reJele
profesional- gtiinlifi ce;

- calitatea de membrulexpertlevaluator
in organizalii precum: CNATDCU,
ARACIS; CNCS etc.;

- numdr de teze de doctorat suslinute gi
validate;

- numdr de citdri (exclus autocitdri) etc.

5 Se iau in considerarc rcalizdrile din
ultimii 5 ani. dovedite
corespunz[tor, la aprecierea
comisiei.

Ar 2.3.3 nArt.2.3.3.In evaluarea probei (2) Interviu-Evaluare pebazaprogramului managerial depus de
candidat, se vor avea in vedere urmdtoarele aspecte: evaluarea rezultatelor gi parcursului
profesional al candidatului, evaluarea abilitaJilor manageriale gi a cunogtinlelor legislative in
materie, caliratea, fezabrliLatea qi concordan[a cu Strategia Universitd]ii din Oradea a planului
managerial al candidatului etc.

2.4. Constituirea Comisiei de concurs
Art. 2.4.1. Comisia de concurs este formatd din 5 membri, dintre care cel pulin 3 trebuie sd
fie din afara Universitalii din Oradea, din lard" sau din strdindtate, dupb cum urmeazd,: 2
membri din cadrul Universitdlii din Oradea,2 membri de la universitdli rom6negti de prestigiu
gi I membru de la o universitate de prestigiu din strdindtate care, la data publicdrii in
Monitorul Oficial al Romdniei, Partea a lIl-a, a anunJului privind scoaterea la concurs a
postului, are un contract de muncd cu o institufie de invdfimdnt superior si de cercetare din
strdindtate, inclusa pe lista aprobatd de ministerul de resoft qi elabolata conform afi.216 alin.
(2)lit. f) din Legea nr.Il20ll.
4rt.2.4.2- Membrii comisiei de concurs trebuie sd aibd dreptul de a conduce doctorate, in jard
sau in str[indtate gi sd indeplineascd standardele minimale si obligatorii pentru acord,area
atestatului de abilitare, in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficiai al RomAniei a
anuntului privind scoaterea la concurs a postului, aprobate prin ordin al ministrului potrivit
art.219 alin (1) lit. a) din Legea nr. Il20I1.
Art. 2.4.3. Comisia de concurs se va numi prin decizie a Rectorului cu cel pu{in l0 zile
inainte de expirarea termenului de inscriere a candidafilor.
Art. 2.4.4. Fiecare membru al comisiei, inclusiv pregedintel e, evalueazd fiecare candidat gi
acorddpunctajul corespunzdtor, pe bazagrtlelorprevdzutelaarl-.11 gi 12. Punctajul final se
determind ca medie aritmetic[ simpld a punctajelor acordate de fiecare membru al comisiei,
inclusiv preqedintele (maximum cate 100 de puncte de la fiecare evaluator).
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Art' 2.4.5. Comisia de concurs stabilegte ierarhia candidalilor gi cleclard reugit candidatul care
a intrunit cel rnai mare puncraj, dar nu mai puJin de 75 d,e puncte. in ca de punctaje egale,
departajarea se face pebazapunctajului oblinut la proba de ctncurs 1. Rezultatele concursului
sunt evidenfiate in raportul de concurs, elaborat de preqedintele comisiei. Rezultatul
concursului se afigeazd inclusiv pe site-ul Universitdlii din OracJea, pe pagina dedicatd acestui
concurs.

2.5. Stabilirea rezultatului concursului qi contestafiile
Art' 2'5'1'(1) Contestalii se depun in tetmen de 48 de ore de la comunicarea rezultatului prin
afigarea pe pagina principal[ a site-ului web al Universitdfii din oradea a rezultatelor
concursului.Contestafiile vor fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale de
concufs.

(2) Contestafia se formuleazd in scris, se iruegistreazd, qi se depune la registatura
Universitatii din Oradea. Pentru rezolvarea contestaliei, rectorul numegte in termen de doud
zile lucrdtoare de la implinirea termenului de depunere a contestaliilor o comisie format[ din3 membrii, care trebuie sd aibd dreptul de a conduce doctorat e, in lar|" sau in straindtate, gi sd
?ndeplineascd standardele mininimale gi obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in
vigoare la data publicarii in Monitorul oficial al RomAniei,Parrea a-III- a, a anunlului privind
scoaterea la concurs, aprobate prin ordinul ministerului educaliei naJionale, potrivit art.2I9
alin 1 lit a din Legea nr. ll2Oll.

(3) In termen de doud zlle lucrdtoare, Comisia de contestatii analizeazd. gi
solulioneazd contestaJiile, iar rezultalul analizei il comunicd contestatorului gi comisiei de
concurs.
4rt.2.5,2. Decizia comisiei de concurs dupd solulionarea contestafiilor, dacd este cazul se
inainteazd' spre validare Senatului Universita{ii din oradea (arL. 7 uiin z1 din H.G. nr.
68U2011).
Art' 2.5.3. Dacd concursul nu a fost finalizat saupostul nu a fost ocupat, concursul pentru
ocuparea postului de director CSUD va fi reluat cu respectarea integrald a prezentei
metodolosii.

CAPITOLUL 3
DISPOZTII FINALE

Art' 3'f in baza deciziei comisiei de concurs, redactatd dupa rezolvarea eventualelor
contestaJii dacd este cazul, Rectorul UniversitSlii din oradea incheie cu persoana desemnat6
un contract de management pe perioada de 4 ani.
Art' 3.2. Nerespectarea prevederilor prezentei metodologii de cdtre persoanele cu atribulii in
procedura de organizare gi desfdgurare a concursului costituie abatere disciplinare gi se
sanclioneazd in conformitate cu prevederile Legii nr. Il20l1 sau altor prevediri legale, in
func{ie de incadrarea faptei.
Art' 3.3. Prevederile prezentei metodologii au fost aprobate de Senatul Universitl]ii din
Oradea in gedinla din data de 22.07.2013. Anexele 1-4 fac parte integrantd din prlzenta
Metodoloeie.

Rector

Prof.univ.dr. Constantin BUNGAU
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Anexa 1. Calendarul Concursului

Activitatea Termen
Aprobarea Metodologiei de desfdqurare a
concursului pentru funclia de director al Consiliului
pentru studiile universitare de doctorat (CSUD) de la
IOSUD Universitatea din Oraclea gi publicarea
anun{ului

22.07.20t3

Inscrierea candidalilor 23 .07 .2013 -24.09 .2013
Numirea Comisiei de concurs de cdtre Rectorui
Universitdlii

rr.09.2013

Desfdgurarea Concursului gi afigarea rezultatelor In perioada 26.09-12.10.2013, la o
datd exactd ce va fi anuntat[ public

Depunerea eventualelor contestaJii In telmen
comunicare a r ezultatului prin afi qarea
pe pagina principald a site-ului web al
Universitdlii din Oradea a rczultatelor
concursului

Iadeorede48de

Numirea de cdtre rector a Comisiei de solu{ionare a
contestaliilor

In termen de doud zile lucrdtoare de la
implinirea termenului de depunere a
contestaliilor

S olulionarea contestaliilor In termen de doud zile lucrdtoare de la
numirea Comisiei de contestatii
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Anexa 2. Anun{ privind concursul

Universitatea din Oradea

anunJd:

In temeiul art. 11 alin' (3) din Hotdrirea Guvernului nr. 6sll20|1 privind aprobarea
Codului studiilor universitare de doctorat, Universitatea din oradea anunld organizarea
concursului public pentru ocuparea func{iei de director al Consiliului pentru Studii
Universitare de Doctorat (CSUD) pentru mandatul par\ial 2013-2016. Concursul se va
desfbgura in data de.... de la ora... in sala Consiliului de

Administralie a Universitd{ii din Oradea.

La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD se pot inscrie numai
persoane care sunt profesori universitari, au dreptul de a conduce doctorate si indeplinesc
standardele minimale gi obligatorii pentru acordareaatestatului de abilitare, in vigoare Ia data
publicdrii in Monitorul oficiat al Romdniei a anuntului privind scoaterea la concurs a postului
de director al CSUD.

Candidaturile se depun pdnd,la data de

din Oradea.

Metodologia qi condiliile de concurs se publicd la adresa www.uoradea.ro. Relatii
suplimentare se pot obline de la Rectoratul Universitdlii din oradea la telefon +4 0259
408187, qi prin email la adresa rectorat@uoradea.ro.

Rector

Prof.univ. dr. Constantin BTINGAU
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Anexa 3' FiPa de evaluare a candidafilor inscrigi la Concursul public pentru ocuparea
postului de director al CSUD din cadrul IOSUD Universitatea din Oradea

Subsemnatul, prof.univ.dr.
Universitatea..... numit prin i,"ciria
Universitdlii din Oradea ff..... ....... in func{ia de membru/pregeclinte al
concurs, in urma evaludrii candidatului prof.univ.dr
apreciez indeplinirea criteriilor de evaluare dupd cum urmeazd:

Data

de la
Rectorului

Comisiei de

Criteriul Punctaj
maxim

Punctaj
acordat
candidatului

l0

rJuurilrr plczenrare la conrennle lnternall0nale gi lucr[ri publicate in
reviste indexate in alte baze de date recunoscute in domeniu

cd{i editate.

5

10

\-arF sr Oaprrole m ca4l
inclusiv cdrli editate

publrcate in edituri recunoscute din jard, 5

rroleore oe cercetare-dezvoltare_lnovare la care
manager de proiect sau membru in echipa de
indicarea valorii in bani a acestora

candidatul a fost
management, cu

10

rresrrBrul proreslOnal $1 fecunoagterea academic[: calitatea de
membru in comitetul editorial sau recenzor la reviste indexate ISI
Thomson respectiv la Conferinte cu oroceerlinss TSI

5

rrcsuglul proreslonal $l recunoagterea academicd: calitatea de
membru in comitetul editorial sau recenzor la reviste indexate in alte
baze de date recunoscute in domeniu

5

rr€srrglul proreslonal $1 recunoa$terea academicS: premii gi diplome,
conferite de universitdli (altele decat universitatea/universitdlile la
care candidatul este afiliat), asociatii si orsanizatii de nresrioirr

5

rrssrrglul proresronal 91 recunoa$terea academic[:
pro fesional-9tiinJifi ce;
r in organizalIi precum:

- numdr de teze de doctorat sus{inute gi validate;
- numdr de citdri (exclus autocitdri) etc.

5

''rr€r'vru--Bvaruare pe Daza programulur managerial depus de candidat
(evaluarea rezultatelor gi parcursului profesional al candidatului,
evaluarea abilitdlilor manageriale gi a cunogtinJelor legislative in
materie, calitatea, fezabilitatea gi concordanlu 

"r Strategia
Universitdlii din oradea a planului managerial al candidatului etc.

40

Prepdinte: Prof.univ dr SORIN
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Anexa 4' Raport cu privire la Concursul public pentru ocuparea postului de director al
CSUD din cadrul IOSUD Universitatea din Oradea

Comisia de concurs a fost numitd de Rectorul Universitdlii din oradea prin Decizia
n_r. .. .. . . .. ., in urm[toarea componen]6:

Pregedinte:.

Evaluatorul Punctaj acordat proba
1

Punctaj acordat proba
z

Punctaj total acordat

Pregedinte
Membrul I
Membrul2
Membrul3
Membrul4
Media aritmeticd
simpld

rn b aza evaludril or membril or c omi siei, r ezultd urmdto arel e :

Candidatul....

Candidatul....
Evaluatorul Punctaj acordat proba

1

Punctaj acordat proba
2

Punctai total acordat

Pregedinte
Membrul 1

Membrul2
Membrul3
Membrul4
Media aritmeticd
simpl6

Evaluatorul Punctaj acordat
I

proba Punctaj acordatproba
ẑ

Punctai total acordat

Preqedinte
Membrul I
Membrul2
Membrul3
Membrul4
Media aritmeticd
simpld

acordate, ., cu un



Rezultatul concursului poate fi contestat
rezultatelor concursului. ContestaJia se
Universitalii.

Data:

Semndturi:

in termen de 48 de ore de
formuleazd, in scris gi se

Ia data afigdrii pe site a
depune la registratura
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