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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGATIREA SI PERFECTIONAREA
PERSONALULUI DIDACTIC
PANA LA INCEPUTUL ANULUI UNIVERSITAR 2014-2015

TITLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1. - Departamentul de specialitate cu profil psihopedagogic s-a instituit pe baza
reorganizirii DPPPD-ului in temeiul Ordinului Ministrului nr. 5745 / 13.09.2012 publicat in
Monitorul Oficial, partea I nr. 657 / 17.09.2012 si isi rezervad dreptul de a-gi pastra denumirea
actuald.

Art.2. - DPPPD isi conserva functionalitatea si atributiile dobandite pe baza Ordinului
Ministrului Invatamantului nr. 348875 / 12.07.1996, a Legii 288 / 2004 si HG 88 / 2005, art. 9, alin.
5si 6 a Legii nr 1/2011, Ordinul Ministrului nr. 5745 / 13.09.2012 si Ordinul Ministrului nr. 5561 /
7.10.2011. Aceste reglementiri se referd la faptul ca pot fi angajati in inva{dmantul preuniversitar
absolventi cu studii universitare de de licentd, dacd au absolvit Programul de Formare
Psihopedagogic initiala si au obtinut certificatul corespunzétor.

Art.3. - DPPPD — functioneazi in baza adresei ARACIS nr. 1085 data de 21.02.2008, in
vederea asigurdrii continuititii programelor de formare psihopedagogicd in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactic si respectarii prevederilor Legii nr. 1 / 2011 — Legea
Educatiei Nationale coroboraté cu Ordinului Ministrului nr. 5745/ 13.09.2012.

Art.4. - DPPPD functioneazi pe baza Metodologiei — cadru de organizare a programelor de
formare psihopedagogici in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica, prevatute
de art. 1 din Ordinului Ministrului nr. 5745/ 13.09.2012 si a anexei nr. 1 a acestui ordin.

Art.5. - DPPPD este o structurd universitard autonoma aprobatd de Senatul Universitatii din
Oradea, subordonata direct conducerii universitatii: Rectorului; Senatului Universitatii, MECTS,
avind ca obiectiv principal formarea initiala i continud, coordonarea activitétilor de
psihopedagogici la nivel de universitate, in conformitate cu Art. 17 alin (1) si (2) din
Ord.5745/13.09.2012 precum si accesdrii programelor europene si CNCSIS.

TITLUL I
STRUCTURA ACTIVITATILOR DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICA
IN VEDEREA OBTINERII COMPETENTELOR
PENTRU PROFESIA DIDACTICA

Art.6. - DPPPD ofers doui niveluri de pregatire psihopedagogica:
- Nivelul I — de formare initiald prin care absolventii obtin dreptul de a ocupa posturi
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- Nivelul II — de aprofundare a cdrui finalizare permite absolventilor sd ocupe posturi
didactice 1n invitimantul liceal, postliceal si superior.

Art.7. - Programul de formare psihopedagogicd la ambele niveluri este organizat dupa
sistemul de credite transferabile. Certificatul de absolvire a primului nivel presupune acumularea de
un minim de 30 de credite transferabile, iar nivelul II acumularea unui numir de incd 30 credite
tranferabile, precum si absolvirea unui program de master in domeniul studiilor universitare de
licenta.

Art.8. - Programul de formare psihopedagogicd nivelul I si nivelul II se poate organiza
numai la forma de invitimant cu frecventd in sistemul de studiu cu credite transferabile
conforméndu-se principiilor de transfer, recunoastere si acumulare a creditelor de studiu.

Art.9. - DPPPD — poate organiza la cerere, programe de formare psihopedagogicd, nivelul I
si nivelul II in regim postuniversitar respectdnd conditiile stabilite de Metodologia de organizare a
programelor de formare psihopedagogice in vederea certificdrii competentelor pentru profesia
didactica.

TITLUL III
MISIUNE SI VALORI

Art.10. - Misiunea fundamentali a DPPPD — ului este aceea de a asigura certificarea
competentelor pentru profesia didactica.

Art.11. - DPPPD isi desfisoari activitatea in acord cu idealurile democratice i umaniste ale
epocii contemporane , de formare a tinerilor in spiritul solidaritatii europene, interculturalitatii i
asiguririi profesionalizirii de inaltd calitate pentru cariera didacticd, care si garanteze reusita in
viatd, familie, profesie si comunitate.

Art.13. - DPPPD — ul isi propune si experimenteze programe, variante de curriculum
metodologii si mijloacele de comunicare care si faciliteze pregétirea temeinica a tinerilor.

TITLUL IV
ADMITEREA LA PROGRAMUL DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICA, NIVELUL I SI
NIVELUL I

Art.14. - Programul de formare psihopedagogica se adreseazad tuturor studentilor si
absolventilor de studii superioare care doresc sa obtina certificarea pentru profesia didactica.

Art.15. - Pentru a se inscrie la cursurile DPPPD candidatii vor sustine un interviu (conform
Procedurii de inscriere, desfisurare, finalizare si certificare a programului de formare
psihopedagogica a DPPPD, aprobati in Hotérarea de Senat nr. 16 /27.09.2012).

Art.16. - Interviul urmireste potentialul candidatilor de a se raporta la problematica
educationald, de a comunica si a se relationa in context educational.

Art.17. - Interviul se va desfisura pe baza scrisorii de intentie prezentaté de candidat.

TITULUL V
CURRICULUMUL SI ORGANIZARE

Art.18. - DPPPD — functioneaza pe baza unui plan de invatdmant care cuprinde: curriculum
nucleu, curriculum extins si un curriculum optional.
Curriculumul nucleu este format din doud grupuri de discipline:
a) —discipline de pregatire psihopedagogica fundamentala (obligatorii cu 18 credite).
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b) - discipline de pregatire didacticd si practicd de specialitate, cu 12 credite.

Parcurgerea curriculumului nucleu (30 de credite transferabile) permite finalizarea nivelului I
si certificarea pregétirii printr-un examen de absolvire.

Curriculumul extins si optional, care cuprind impreund alte 30 de credite transferabile se
finalizeaza printr-un examen de absolvire a nivelului II.

In documentele MECTS este previizut un plan de invatdmént pentru Programul de formare
psihopedagogicd de 30 de credite pentru nivelul I initial de certificare pentru profesia didactica
monospecializare, precum si un plan de invitdmaént secundar tot pentru Programul de Formare
Psihopedagogicd de 30 de credite pentru nivelul I, de certificare pentru profesia didactica cu dubld
specializare.

Art.19. - Practica pedagogicd a studentilor de la nivelul I si II se organizeaza de cétre
DPPPD in colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Bihor si a scolilor de aplicatie pe baza
conventiei de colaborare nr. 1266 din 23.10.2012. Parteneriatul oficializat prin Conventia de
colaborare are ca scop promovarea beneficiilor interinstitutionale — in procesul instructiv — educativ,
curriculum si extracurriculum, promovarea unui invatimant de calitate inovativ, interactiv,
angrenarea cadrelor didactice in activitati de cercetare stiintificd, promovarea mentoratului si
tutoriatului, precum si pregatirea psihopedagogicd a studentilor prin practica pedagogicd.

Art.20. - In baza Regulamentului DPPPD si a Convetiei de colaborare cu ISJ Bihor, practica
pedagogicd se organizeaza in scolile gimnaziale, licee si scoli speciale.

Art.21. - Practica pedagogica a studentilor presupune desfasurarea unui complex de activitati
in conformitate cu Fisa disciplinei.

TITUL VI
MANAGEMENT SI FINANTARE

Art.22. - Managementul DPPPD-ului este organizat in baza Cartei Universitare.

(1) Consiliul DPPPD cuprinde trei membri si este format din:

a) Directorul DPPPD;

b) membrii ;

(2) Directorul DPPPD coordoneaza activitatea consiliului director si a secretariatului (iar

prin consiliuil director a tuturor cadrelor didactice).

(3) Consiliul director coodoneaza activitatea cadrelor didactice si se subordoneaza

Directorului.

(4) Secretariatul asigurd buna desfésurare a activitatii DPPPD.

(5) Consiului DPPPD are urmatoarele atributii:

a) elaboreazd strategia manageriald de dezvoltare a DPPPD pe termen lung in ceea ce
priveste programele de formare psihopedagogicd, perfectionarea tehnologiei didactice, a cercetarii
stiintifice, consiliere educationald si mentorat;

b) aprobd Planul operational annual al DPPPD conform analizei SWOT si PESTE;

¢) aproba Planul managerial de cercetare stiintificd in domeniul stiintelor educatiei, a calitatii
in educatie etc.

d) monitorizeazd modul de respectare si implementare a legislatiei in vigoare, in ceea ce
priveste programele de formare si perfectionare psihopedagogicd, domeniul financiar si al resurselor
umane;

e) promoveazi necesitatea pregatirii psihopedagogice, a rolului ei in formarea competentelor
stiintifice, profesionale, metodice, manageriale, de comunicare si de consiliere.

f) propune anual spre aprobarea Senatului universitar planurile unice de invatdmant,
procedura de inscriere, inmatriculare, desfasurare si finalizare de studii, regulamente, taxe de
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scolarizare, taxe de procesare i participare la diverse activitati, conventii de colaborare, proiecte de
cercetare si dezvoltare, promovare, recompensare, comisii de admitere si finalizare de studii.

g) Consiliul DPPPD - in colaborare cu toti angajatii realizeazd periodic in parteneriat cu
inspectoratele scolare analiza de nevoi a personalului din invatdméntul preuniversitar, in vederea
identificarii si promovirii unor activititi de perfectionare periodica si de cercetare stiintifica.

h) coordoneazi activititile didactice din cadrul programului de formare psihopedagogica,
potrivit curriculum-ului national aprobat de Ministerul Educatiei Cercetdrii Tineretului si Sportului;

i) avizeaza statul de functii de personal didactic al DPPPD -ului;

j) organizeazi cursurile de pregitire si examenele pentru obtinerea gradelor didactice I si Il a
personalului didactic din invatdmantul preuniversitar, potrivit Metodologiei si Ordinului 5561/2011,
aprobate de Ministerul Educatiei Cercetarii Tineretului si Sportului si a Metodologiei Universitétii
din Oradea.

k) elaboreazi si propune Consiliului de Administratie si Senatului Universitétii din Oradea
proiecte de programe de invitamant postuniversitar si de perfectionare a personalului didactic si
asigura derularea in bune conditii a programelor aprobate;

I) coordoneazi activitatea structurilor de cercetare si derularea programelor de cercetare
constituite in subordinea DPPPD;

m) asigurd aplicarea, la nivel DPPPD, a reglementérilor privind conducerea prin bugete a
structurilor universitare;

n) asigurd cooperarea cu ISJ Bihor, Inspectoratele Scolare din tard, cu Casa Corpului
Didactic Bihor si cu unititile de Invitimant in realizarea sarcinilor privind formarea si
perfectionarea personalului didactic, precum si in realizarea in comun a unor programe de formare si
cercetare;

o) aprobi Inscrierea la concurs a candidatilor pentru functia de director DPPPD;

p) aprobd scoaterea posturilor didactice la concurs;

r) aprobi calificativul anual al angajatilor pe baza fisei de autoevaluare confirmat;

s) elaboreazi si aproba fisa postului pentru cadrele didactice;

t) aproba gradatiile de merit;

u) organizeazi periodic impreund cu angajatii schimburi de experientd, focus — grup la nivel
institutional si comunitate locala.

v) organizeaza concursul de ocupare a posturilor si evalueaza activitatea cadrelor didactice
asociate ale DPPPD.

X) solutioneaza conflictele aparute la nivelul DPPPD si care nu pot fi rezolvate pe cale
amiabila.

(6) Consiliul DPPPD este prezidat de directorul DPPPD. Directorul este un cadru didactic
titular in institutia de invitimant superior, cu norma de baza la DPPPD care asigurd disciplinele din
cadrul programului de formare psihopedagogicd, avand functia didacticd de profesor, conferentiar
sau lector universitar doctor.

a) directorul reprezinta DPPPD fin raporturile cu celelalte structuri universitare si cu
departamentele similare din cadrul Universitatii din Oradea si din alte institutii de Invatamant
superior, rispunde de indeplinirea atributiilor Consiliului DPPPD, asigurd conducerea operativa si
semneaza certificatele de studii, precum si celelalte documente emise sub egida DPPPD;

(7) Secretariatul DPPPD asigurd evidenta studentilor, a cursantilor si a cadrelor didactice
inscrise la examenele pentru gradele didactice I si II, a documentelor si actelor normative referitoare
la activitatea DPPPD, efectueazi corespondenta cu ministerul de resort, inspectoratele scolare,
casele corpului didactic si alte institutii.

Art.23. - (1) Finantarea activititilor desfasurate in cadrul DPPPD se asigura din subventii de
la bugetul de stat, din taxe de studii si din alte surse, potrivit reglementérilor in vigoare. Principalele
destinatii ale utiliz#irii veniturilor, precum si echilibrul dintre venituri si cheltuieli sunt precizate prin
bugetul DPPPD, elaborat potrivit legii si reglementdrilor interne ale fiecarei universitati.
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(2) Veniturile Departamentului sunt grupate astfel:

a) subventii de la bugetul de stat, acordate in cadrul finantarii de bazi, in functie de numérul
de studenti echivalenti inscrisi la programele de pregitire psihopedagogica,

b) subventii de la bugetul de stat, acordate in cadrul finantarii de bazi, in functie de numarul
de cadre didactice inscrise la examenele pentru obtinerea gradelor didactice I si II;

c) taxe de studii incasate de la studentii si cursantii inscrisi la programele de formare
psihopedagogica organizate de DPPPD;

d) taxe de studii Incasate de la absolventii invatdmantului superior inscrisi la DPPPD;

e) venituri din granturi si contracte de cercetare, din programe de formare si prestdri de
servicii specifice (publicatii, consultanta etc.);

f) alte venituri;

g) sponsorizdri.

(3) Cheltuielile sunt grupate astfel:

a) acoperirea chelutuielilor cu salariile aferente posturilor didactice constituite pentru
programele de studii organizate de DPPPD, potrivit reglementarilor in vigoare;

b) acoperirea cheltuielilor de personal si materiale aferente organizirii cursurilor de
pregitire, examenelor si inspectiilor pentru gradele didactice I si II din invdtdmantul preuniversitar;

c) acoperirea cheltuielilor pentru plata mentorilor de practica pedagogicé;

d) acoperirea cheltuielilor de personal §i a materialelor aferente deruldrii programelor de
cercetare si deplasirilor interne si externe la conferinte stiintifice;

e) acoperirea cheltuielilor de personal si materiale pentru secretariatul DPPPD;

f) alocarea de fonduri pentru investitii dotdri si cercetare stiintificd, in functie de veniturile
disponibile.

DISPOZITII FINALE

Prezentul Regulament este aprobat de citre Consiliul DPPPD, Consiliul de administratie si
Senatul Universitatii din Oradea. Acesta poate fi amendat atunci cdnd este necesar, prin Anexe care
se supun acelorasi proceduri de validare.

DIRECTOR DPPPD,
Prof.univ.dr. Florica Ortan
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