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Anunt de intentie privind recrutarea si selectia de personal
incadrat cu contract individual de munci pe perioada

determinati in cadrul
PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020

In conformitate cu prevederile:

- Legea educatei nationale nr. 1/2011

- Legea nr. 53/2003 — Codul muncii si celalalte acte normative incidente

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

- Legea privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 91/2017 pentru modificarea
si completarea Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

- OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014 - 2020

- Hotararea Guvemului nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei

- Ghidul solicitantului — conditii generale si conditii specifice aferente proiectelor in cadrul
carora au fost aprobate proiectele cu finantare nerambursabila

- Contractul de finantare (si anexele la acestea) aferent proiectului

- Procedura operationald privind angajarea de personal pe proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile.

UNIVERSITATEA DIN ORADEA anuntd organizarea unei proceduri de selectie a unui
manager de proiect, In vederea elaboririi si depunerii unei cereri de finantare in cadrul
Programului  Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritard 6 — FEducatie si
competente, Obiectivul specific 6.13, Apelul de proiecte , Stagii de practica pentru studenti”,
cu titlul Cresterea potentialului de integrare in piata muncii prin realizarea unor stagii de
practicd de succes (PRACT-TECH).

In acest sens anunta intentia de recrutare si selectie de personal incadrat cu contract individual
de munca pe perioada determinata.

Obiectivul general al proiectului: dezvoltarea resurselor umane prin corelarea procesului
educational universitar cu piata muncii, in scopul asigurdrii unor competente practice adecvate
absolventilor la terminarea studiilor pentru imbunatitirea insertiei acestora pe piata muncii.

Obiectivele specifice ale proiectului:
OS1. Imbunatatirca organizarii si deruldrii programelor de invitare la locul de munci
(internship/ traineeship, stagii de practica, etc.), prin largirea si diversificarea de colabordri,
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promovarea si dezvoltarea de parteneriate cu firme private si alte institutii (potentiali
angajatori ai viitorilor absolventi)

0S2. Imbunatatirea pregatirii practice a studentilor din domeniile: Calculatoare, Tehnologia
informatiei, Electromecanica, Sisteme electrice, Inginerie electrica si Calculatoare,
Electronicd Aplicata, Retele si Software in telecomunicatii, Automatica si Informatica
Aplicata, Informaticd, prin furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala,
axate pe dobandirea de competente care raspund necesititilor pietei muncii la nivel regional/
local

OS3. Dezvoltarca competentelor sociale si de orientare profesionald ale studentilor pentru
facilitarea insertiei pe piata muncii si asigurarea unei pregatiri adaptate la necesitatile pietei
muncii

0OS4. Identificarea si definirea impreuna cu angajatorii a setului de competente specifice pe
domenii de studii, necesare de a fi atinse de catre studenti pentru facilitarea insertiei rapide
a acestora pe piata muncii.

OSS5. Asigurarea oportunititilor sporite de insertie pe piata muncii prin corelarea Invatérii cu
activitdti practice realizate in cooperare cu firme care activeazad pe piata muncii in domenii
specifice de activitate, prioritare pentru regiunea de nord-vest

0OS6. Dezvoltarea unui cadru de organizare si implementare in vederea realizdrii unei
competitii studentesti anuale de specialitate in colaborare cu firme de profil (posibil
parteneri de practicd)

OS7. Monitorizarea si evaluarea activa a studentilor in desfasurarea activitatii practice.

Activitatile proiectului:

Al.  Tmbunatitirea cadrului de organizare, monitorizare si evaluare a stagiilor de pregatire
practicd a studentilor

A2.  Realizarea de activititi de consiliere si orientarea profesionald a studentilor axate pe
dobéndirea de competente corelate cu necesitatile pietei muncii

A3. Informare si publicitate

Ad4.  Managementul proiectului si achizitii de echipamente si servicii

1. Calendarul procedurii de recrutare i selectie

Activitate Perioada de desfasurare
Publicarea anuntului de recrutare si selectie 16.07.2019
Transmiterea propune_rii de comisie de recrutare si select_i-e_, T 16.07.2019
respectiv comisia de contestatii si emiterea deciziei

TDeTmnerea dosarelor de candidatura 17-23.07.2019
Evaluarea continutului dosarelor de candidaturd 23.07.2019
Interviu o B 24.07.2019
Publicarea anuntului privind rezultatele selectiei 24.07.2019
Primirea contéstatiilor 25.07.2019
Solutionarea contestagi.i—lor' | B 26.07.2019
Publicarea anuntului final privind personalul selectat 26.07.2019
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Documentele pentru procedura de recrutare si selectie se depun la Registratura Universitatii,
str. Universitatii nr.1 Oradea.

Dosarul de inscriere trebuie sa contind urmatoarele documente:
a. Cerere de inscriere in procesul de recrutare si selectie, inregistratd in termenul legal de
depunere a dosarului semnati si datatd de candidat (SEAQ PO _BPPCDI 02 A.05);
b. Copie dupd cartea de identitate sau in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate,
a pasaportului sau a unui alt document de identitate Intocmit intr-un scop echivalent
cartii de identitate ori pasaportului, In copii vizate conform cu originalul;
c. CV informat Europass, datat si semnat pe fiecare pagina, in care se va mentiona proietul
si postul vizat;
d. Copii ale documentelor care atestd nivelul studiilor si efectuarea unor specializdri, in
copii vizate conform cu originalul (diplome, certificate, adeverinte etc.) care sa ateste
informatiile prezentate in CV precum si cele referitoare la experienta profesionald
specifica necesare pentru ocuparea functiei in proiect;
e. Alte documente relevante considerate utile de catre candidat.
Interviul va avea loc in data de 24.07.2019 (miercuri), ora 11.00, in sala E111.
2. Denumirea postului vacant

2.1. Manager proiect 1 post

Codul ocupatiei: 242101 — manager proiect
Cerinte:

¢ Educatie solicitata: studii superioare in domeniul Stiinte ingineresti; duratad solicitata:
minim 4 ani

e Experienta solicitatd: studii de formare in domeniul managementului de proiect si
participdri in proiecte In calitate de director/responsabil partener sau membru (minim 1
proiect in calitate de director/ responsabil de proiect si participarea in minim 2 proiecte
implementate); durata solicitatd: minim10 ani vechime in munca

Competente solicitate: competente in domeniul managementului de proiect, competente in
domeniul Stiinte ingineresti.

Atributii si responsabilitati: Coordonarea eficientd a tuturor activitatilor proiectului in
vederea atingerii obiectivelor stabilite la cele mai inalte standarde de calitate. Asigurarea
comunicérii cu partenerii din cadrul proiectului si respectarea obligatiilor contractuale care
decurg din acordurile de parteneriat. Pregétirea si organizarea planurilor de activitate in cadrul
proiectului si asigurarea resurselor necesare pentru atingerea obiectivelor proiectului.
Administrarea bugetului proiectului in conformitate cu procedurile interne aplicabile si cu
conditiile finantatorului.

Responsabilitati in cadrul proiectului:

e asigurarea respectirii prevederilor contractuale ale proiectului;

e identificarea si analizarea riscurilor si precizarea actiunilor de control al riscurilor pentru
oamenti;

e coordonarea comitetului de management si a activitétilor;

e realizarea de analize periodice privind modul de realizare ale activitatilor;
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asigurarea comunicdrii eficiente in interiorul parteneriatului si cu autoritatea
contractanta;

elaborarea rapoartelor tehnico-financiare;

identificarea de constrangeri si riscuri ce pot afecta proiectul;

implementarea proiectului in conformitate cu bugetul alocat;

analizarea si supervizarea documentelor furnizate;

participare la reuniunile de monitorizare a proiectului;

coordonarea activitatii de informare si publicitate;

definirea strategiei de desfdsurare a proiectului;

monitorizarea gradului de indeplinire a activitatilor previzute;

urmadrirea §i asigurarea utilizarii fondurilor acordate;

corelarea rezultatelor partenerilor cu alocarile bugetare si cu platile efectuate;

verificd pontajul lunar pentru personalul din subordine si-1 transmite Departamentului
Resurse Umane;

organizarea evenimentelor pentru informare, publicitate si diseminarea rezultatelor
proiectului;

verificd si aprobd materialele informative, comunicatele de presd, documentele
publicate pe site-ul proiectului, etc.

coordoneazi si monitorizeaza procesul de achizitii publice din cadrul proiectului;
organizeaza s§i participd la Intilnirile periodice privind modul de realizare ale
activitatilor.

Durata angajdrii: 24 luni, de la data aprobarii finantrii.

Informatii suplimentare pot fi solicitate la adresa Universititii din Oradea, str. Universititii nr.
1, Oradea, tel. 0259408222, persoana de contact Bittenbinder Maria.

Prorector cu managementul cercetarii'Si rélatii internationale,

Prof.univ.dr. Eugen-Victor MACOCIAN
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Data: 16.07.2019



