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RAPORTUL CONSILTULUI ARACIS

privind evaluarea periodicd a programuluide studii universitare de licentrS PEDAGOGIA

inrvArAvrANruLut PRIMAR gl PRE$cotAR (BElu$)

Facultatea de $tiinle Socio-Umane

Universitatea din Oradea

> CONSIDERATII GENERALE

prin cererea inregistrati la Agenlia Romini de Asigurare a Calit6lii in invitimAntul

Superior, cu nr. G5L7, din data de O6.L2.20L8, Universitatea din Oradea soliciti evaluarea

periodici a programului de studii universitare de licente PEDAGOGIA |NVATAfUAfU1UIUI

pRtMAR $l PRESCOIAR (BEIUS) din cadrul Facultetiide $tiinte Socio-Umane'

Dosarul a fost inregistrat la ARACIS cu numarul 514 din data de OL'02'2OL9'

verificarea indeplinirii cerinlelor normative obligatorii, a criteriilor, standardelor 5i

indicatoriror de performanli gi a standardetor specifice a fost efectuati de comisia de expe(i

permanenli de specialitate - $tiin[e Administrative, ale Educaliei 9i Psihologie - a Cohsiliului

ARACIS.

Raportul de evaluare a fost elaborat in conformitate cu prevederile Metodologiei de

evaruare externS (aprobatS prin HG nr. t4Lg/2006) gi a Ghidurui activitaliror de evaluare a

calitSlii programelor de studii universitare 5i a instituliilor de inv515m5nt superior'

S u nt ind e pli n ite u rmdtoa re le ce ri nle no r motiv e oblig oto rii

cadruliuridic de organizare 5i fundionare, misiunea 9i obiectivele instituliei

L. lnstitulia de invalimant superior are statut juridic propriu, stabilit

infiintare.
2. Misiunea didacticS 9i de cercetare gtiinlifica a instituliei este bine

aceasta are obiective clare 9i realizabile, cu respectarea normelor legale'

3.Misiuneainstitulieideinvilim6ntsuperiorconlineSielementedespecificitategi
oportunitate, in concordan!5 cu cadrul nalional al calificSrilor.

Personalul didactic
4. personalul didactic indeplineSte cerinlele legale pentru ocuparea posturilor

didactice.
5. Personalul didactic titularizat in institulia de invilSmint

de bazS este luat in considerare la evaluarea periodici pentru o

constituit5 conform legii.

superior unde are funclia

singuri normi didacticS,

6if,h#')
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RAi'ORTUI CONSIIIUIUI ARACTS
privind.evaluarea periodici a programuluide studii universitare de licenld PEDAGoGIA
iruvAlAruANTULUt pRtMAR $t pREScorAR (BErus)
Facultatea de gtiinle Socio-Umane
Universitatea din Oradea

6. Personalul didactic titularizat in tnvSlSmintul superior nu poate acoperi, intr-un an
universitar, mai mult de trei norme didactice (cf. Legii nr. L/Zott), indiferent de institulia deinvitimSnt in care i5i desfigoarl activitatea.

7. Personalul didactic titularizat in inv515mdntul superior conform legii, pensionat la
limita de v6rst5 sau din alte motive, acoperi o singurS normi didacticd in institulia respectiv5
de inv5l5mint superior.

8' Furnizorul de educalie are cel pu\in7o%din totalul posturilor din statul de funclii,
constituite conform normativelor legale, sunt acoperite cu cadre didactice titularizate in
invilamSntul superior conform normelor legale, cu norma de bazi in universitate sau cu post
rezervat' Dintre aceste cadre didactice cel pulin 25% sunt profesori universitari gi
conferentiari universitari, dar nu mai mult de 50%.

9. Numirul de cadre didactice titularizate in invilSmAntul superior, conform
normelor legale, este cel rezultat linindu-se seama de posturile intregi din statete de functii gi
de fractiunile de posturi pe care le acoperi acestea in structura sau programut respectiv.

10. Personalul didactic asociat care nu este titularizat in ?nvdlimdntul superior, ocupi
temporar un post vacant din statul de funclii al instituliei de invilimant superior supuse
evaluirii de citre ARACIS numai daci satisface cerinlele legale pentru ocuparea postutui
respectiv.

11. Titularii de disciplind trebuie si aibi titlulgtiinlific de doctor in domeniul
disciplinelor din postul ocupat; celetalte cadre didactice trebuie si aibi pregltirea iniliali gi
competenle ?n domeniul disciplinei predate.

12' Titularii de disciplini trebuie si faci dovada ci au elaborat cursuri gi alte lucriri
necesare procesului de inv515mdnt, care acoperi integral problematica disciplinei respective,
previzuti in figa disciplinei.

13. Conducerea instituliei de inv515m6nt superior asigurS multiplicarea lucririlor sus-
mentionate gi punerea lor la dispozilia studenlilor intr-un numdr corespunzitor, tipirite sau in
format electronic.

14. Cadrele didactice asociate au obligalia de
conducStorului instituliei la care au funclia de bazi,
numirul orelor didactice prestate prin asociere.

15. Cadrele didactice care ocupi posturi de asistent trebuie si aibi
pedagogici gi metodici atestati.

pregitire psiho-

16. Cadrele didactice cu gradul de profesor universitar, specialigti de inaltd
un anumit domenlu, care au depigit v6rsta de pensionare, nu trebuie si acopere n
20 % din numirul total de posturi din statut de funclii.

17. Personalul de conducere al instituliei de invildm6nt superior (rector,
decan, prodecan, precum gi director (Sef) de departament) sunt cadre didactice titula
inv515m6ntul superior, cu norma de bazi in institulie, respectiv structura interni de
conducere la care funclioneazi, sunt profesori
afli in condilii de rezervare a postului.

sau conferentiari universitari titulari gi nu se

18. lnstitulia de inv515m6nt superior asiguri acoperirea pe cel pulin un ciclu de licen[i
a activitdtilor previzute la disciplinele din planul de invitrSmint al prolramului evaluat, cu
cadre didactice care indeplinesc cerinlele menlionate maisus.

a face cunoscut, prin declaralie scrisi,
precum gi celei la care sunt asociate,
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RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS

privind evaluarea periodicd a programului de studii universitare de licenl| PEDAGOGIA

iruvAtArvrANru tu t PRI MAR st PREscotAR (BElus)

Facultatea de $tiinle Socio-Umane

Universitatea din Oradea

Conlinutul procesului de invitimint
1.9. Planul de inv516m6nt cuprinde discipline fundamentale, discipline de specialitate

in domeniu gi discipline complementare, grupate la rdndul lor in discipline obligatorii'

oplionale gifacultative, in conformitate cu cerinlele normative stabilite pe plan nalional'

20'DisciplineledestudiudinplanuldeinvSlSm6ntsuntprev5zuteintr-osuccesiune
rogicS 5i trebuie si defineasci gi si derimiteze precis competenlere generare 5i de specialitate

pe domenii de studii universitare de licen!6, si asigure compatibilitatea cu cadrul nalional de

carificiri 5i cu pranuri 5i programe de studii simirare din state are uniunii Europene 5i din alte

state ale lumii, ponderea disciplinelor fiind exprimatS in credite de studii ECTS'

21. Disciplinele de studii cuprinse in pianul de invSlimant au fi5e in care sunt precizate

obiectivele disciplinei, conlinutul tematic de baza, repartizarea numdrului de ore de curs'

seminar 5i activitili aplicative etc. pe teme, sistemul de evaluare a studentilor' bibliografia

minimalS,inconcordanlScumacheta(Anexa3),ametodologieideimplementareacadrului
nalional al calificdrilor din inv615m6ntul superior (CNCIS)'

22.Nomenclatoruldisciplinelorcuprinseinplanuldeinvilim6ntgiconlinutulacestor
discipline, precizat prin programele analitice, corespund domeniului de licenlS 9i programului

de studii pentru care s-au elaborat planurile de inv515m6nt respective 5i sunt conforme

misiunii declarate.
23. Anul universitar este structurat pe doua semestre a c6te 14 s6pt5m6ni in medie'

cu 20 - 28 ore / s5pt5m6n5, pentru ciclul I studii universitare de licen{a' in functie de

domeniile de pregitire universitarS, cu exceplia programelor de studii din domeniile

reglementate la nivelul Uniunii Europene'

24.FiecaresemestruarecAte30decreditedestudiutransferabileinsistemul
European (ECTS) pentru disciplinele obligatorii, indiferent de forma de inva!6m6nt'

25. Disciplinele facultative, indiferent de semestrul de studii in care sunt prevSzute in

planul de inv515m6nt, se incheie cu forma de evaluare, iar punctele credit care li se atribuie

iunt peste cele 30 ale semestrului respectiv'

26. Raportul dintre orele de curs 9i cele privind activitalile didactice aplicative

(seminarii, laboratoare, proiecte, stagii de practici etc') este de L/t' cu.llbatere admisS de +

20 %, cu exceplia programelor de studii din domeniile reglementatei la nivelul uniunii

Europene.
li. ,, programul de studii universitare de licen!6 pentru care s-a elaborat planul de

- --- +--^-a^J .la roorrli rtt

inr;ta,riin,';il;?""5zute stagii de practici de 2 - 3 siptim6ni pe an' incep6nd' de regulS' cu
. r - r:^-..r: f- ..|+imrrl -n da ctrrdii

[';ffi';:':ilil#;.rm 5i stagii pentru eraborarea rucrariide ricenli, in urtimur an de studii.

;}il1iJ il;,i; de practic,, institulia de invsldmant superior a incheiat conve*

de colaborare, contra.t" ,., alte documente cu unitilile baze de practica'

29. Cel pulin 50% din formele de verificare ale disciplinelor de studii p

planul de invSlimAnt sunt examene'

Studenli
30. Recrutarea studenlilor se face prin proceduri de admitere proprii'

31. inscrierea la concursul de admitere se face pe baza diplomei de bacalaureat sau a

:ot;N
.. Al --' .'\nirg].^- , \'
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altor acte de studii echivalente'
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RAPORTUT CONSITIULUI ARACIS
privind..evaluarea periodica a programului de studii universitare de licenld PEDAGoGIA
ftUvATAwIANTULUI pRtMAR 

Sr pREScoLAR (BEtuS)
Facultatea de gtiinfe Socio-Umane
Universitatea din Oradea

32' Formatiile de studiu (serii, grupe, subgrupe) sunt astfel dimensionate inc6t siasigure desfigurarea eficienti a procesurui de invil#dnt.
33' Din orarulfacultStrii pentru programul de studiisupus evaludrii rezulti posibilitatea

desfdguririi normale a procesului de invilim6nt, ?n conditiile legii.
34' Promovabilitatea studenlilor pe fiecare an de studiu este de cel pulin 40 % dinnumirul total de studenli inscrigi anul respectiv.
35' Rezultatele oblinute de student pe parcursul gcolarizirii sunt inscrise in Registrul

matricol giatestate prin Suplimentul la diplomi.
36. lnstitutia are reglementati procedura

studiu in altul, in funclie de creditele de studiu
promovare a doi ani de studiu intr-un singur an.

de promovare a studentului dintr-un an de
(ECTS) acumulate, precum qi procedura de

37' Transferul studenlilor intre institutiile de invSlSmAnt superior, facuttili gi
specializiri este reglementat prin regulamente interne gi nu se efectueazi pe parcursul anului
de invilimAnt.

38' Primele trei serii de absolvenli au suslinut examenul de ticenli la institulii
acreditate desemnate de ARACls, cu comisii din care nu au ficut parte cadrele didactice carele-au predat sau seminarizat.

39' lnstitulia face dovada: a) ci minimum 51 % din totalut absolvenlitor fiecireia dinprimele trei serii de absolvenli / fiecireia din seriile de absolvenli utterioare precedentei
evaluiri externe, dupi caz, au promovat examenul de licenle gi b) ci a elaborat proceduri

i:lr:: :lTefre,a 
in carieri a.absorvenlitor, re aprici 9i eraboreaii rapoarte anuate pe

face publice, inclusiv pe site-ul universitilii.
40' Conferirea certificatelor gi a diplomelor de studii respecti legislalia in

Cercetarea gtiintifici
41. Facultatea sau departamentul

de licenfi dispune de un plan de cercetare
al instituliei de invilim6nt superior.

coordonator al programului de studii un
gtiintifici care este integrat ?n planul de cercetare

42' Temele de cercetare cuprinse ?n plan se inscriu in aria gtiinlifici a domeniului delicen!5 in care se incadreazi programul de studii supus evaluirii.
43' Personalul didactic propriu desf5goari activitSli de cercetare gtiinlificd in domeniul

disciplinelor cuprinse in norma/normele didactice pe care o/le acoperi.
44' Personalul didactic 5i de cercetare propriu desfigoari activitdli de cercetare

Stiintifici valorificate prin pubticalii in reviste de specialitate sau edituri din lari sau dinstriinitate, indexate in baze de date sau recunoscute de citre comunitatea gtiinlifici dindomeniu, comuniciri Stiinlifice prezentate la sesiuni, simpozioane, seminarii etc. din !ari5i/sau strainltate, rapoarte de cercetare, de expertizi, de consultanli etc., pe bazd decontracte sau conventii incheiate cu parteneri din !ari gi/sau striinitate, cu evaluare atestati
de citre comisii de specialitate etc.

45' Rezultatele cercetirii gtiinlifice efectuate in cadrul laboratoarelor de cercetareproprii structurii de invi!5mAnt supuse evatuirii sunt valorificate prin lucriri gtiinlifice
publicate, brevete etc.

ffi;aor'\
frd ti;l',r',#al l-'
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*"-,.*ONSILIU LUI ARACIS

privindevaluareaperiodic6aprogramuluidestudiiuniversitaredelicenlSPEDAGoG|A

i*rlinraNruLUl PRIMAR $l PRE$CoLAR (BElu$)

Facultatea de $tiinle Socio-Umane

Universitatea din Oradea

46. Facultatea organi zeazd periodic' cu cadrele didactice' c.:::::3:::::' ::ff::::'i:
,"riunilfii;il,:Jffir::ffi::;#J,*t", mese rotunde, iar comunicirire sunt pubricate in

+^ ^^+irri+3rii nroanizate-
;:LXilillilfi.t ilffi'rr*,''* ,ru rn vorume dedicate activitslii organizate'

rlo rlh I

;;:"i,il1'":fi:;::ffiffi;i;";..tl,"nt,r dispune de un centru de
!!^a-^ -+:i^+ifia{

ce rcet# *l#ff 'il :;; ;il ;, ;;; rtate recu n oscute d e co m u n itatea stii nlifici.
.. -..L|:^^+ii ^', lQ(N ci ISB

[:t';il:;:i,.i"". airpune de edituri proprie pentru publicaliicu lssN ei lsBN'

^-+a imnlimt in sranturi de cercetare nalionale
49. personalul didactic gi de cercetare este implicat in granturi de cercetare

gi internali?ijll;" 
cadru didactic ai cercetitor are anuar cer pulin o pubficalie sau o realizare

didactici ori Stiinlificb in domeniul disciplinelor predate'.

51. Dotarea laboratoar"lo, .or"iprna. exigenlelor temelor abordate' Echipamentele

existente permit realizarea unor cercetSri de anverguri pe plan nalional 5i internalional'

Baza matett;j:. 
materiali a instituliei de inv515m6nt superior supuse evaluarii corespunde

standardelor care asigurr desfi;urarea unui proces de tnvltimdnt de calitate'

53. lnstitulia de invilimAnt ,rp"ti"t face dovada cu acte corespunzitoare (acte de

proprietate,contractedeinchiriere,inventare,facturietc')cipentruprogramuldestudii
supus evaruirii dispune de spalii adecuate procesurui de invalimant in proprietate sau prin

inchiriere. r Y r:^-..^^ .r^ ra-

54. lnstitulia de invd!5m6nt superior face dovada c5 dispune de laboratoare proprll

sau inchiriate, cu dotarea corespunzStoare pentru toate disciprinere cu caracter obfigatoriu din

pi.nut de invi!6m6nt care au prevazute activitSti de acest gen.

55. tnstitulia de invS!6mint superior face Jovada ci dispune de soft-uri

corespunz,toare disciprineror de studiu din pranur de invilim6nt 5i ci posedi licenti de

utilizare a.ai."i:,.l.ili;. 
de invil6m6nt superior face dovada cd dispune de biblioteci dotati cu

sala de lecturS gi fond de carte propri,i, .orespunzator disciplinelor prevSzute in planurile de

invilim6nt pe cicluride studiiuniversitare (licen15 
!t-Ttl""1^.^*,rt rta crrrrtii su.us evalulriiinvildmdnt:#:iijiJ.'lrliii,"r"rl'inrrrrm6nt pentru prosramul de studii supus evaluirii

este de: minim 1 mp'/loc, in silile O" t"'; 'iti1 l'O \0,:!!ii:ff::::::,:1':?l;"Hm
ffi:ri"";, il l.Jil;.'#lJ#r';. u'[r,*".,r minim 2,5 mp./toc in laboratoarele de in

in cele ale disciplinelor de specialitate care utilizeazS calculatorul; minim 4

laboratoarele disciplinelor cu caracter tehnic, experimental, de proiectare etc'
alatlaooraroart*lrl"a"rl, 

de locuri in silile de curs, seminar gi laborator este corelat cu'

formaliilor de studiu (serii, grupe, subgrupe etc.), conform normativelor Ministerului

*"t"nt;: 
se asiguri desfdgurarea rucririror apricative ra disciprinere de specialitate din

pranurire de invilbm6nt in raboratoar" do,.a" cu tehnici de carcur, astfer inc6t la nivelul unei

formaliidestudius6existec6teuncalculatorlacelmult2studenli.
60. Bibliotecile instituliei de invilSmSnt fie asiguri un num6r de locuri in silile de

recturS corespunzitor cu cer pulin 107o din numarur totar al studenlilor, fie accesul electronic

al studenlilor la baze de date, in campusul universitSlii'

6lt3



RAPORTUT CONSITIULUI ARACIS
privind..evaluarea periodici a programuluide studii universitare de licenld PEDAGoGIA
irvvAlAvrANrurur pRtMAR St pREScorAR (BEtu$)
Facultatea de gtiinle Socio-Umane
Universitatea din Oradea

61' Fondul de carte propriu din literatura de specialitate rom6nd gi striini existi intr-un numir de exemplare suficient pentru a acoperi integral disciplinele din planurile deinv515m5nt 5i din care cet pulin 50% reprezinti titluri de carte sau cursuri de specialitatepentru domeniul supus evaluirii, apdrute in ultimii 10 ani tn edituri recunoscute, sau esteoferit acces electronic la baze de date.
62' Fondul de carte din biblioteca proprie existi intr-un numir suficient de exemplarepentru acoperirea necesit;lilor tuturor studenlilor aflali in ciclul 5i anut de studiu la care esteprevizutS disciplina respectivi.
63' Bibliotecile institu[iei de ?nvi]im6nt asiguri un numir suficient de abonamente lapublicalii gi periodice rom6negti gi striine, .or"rprnr;tor misiunii asumate.
64' in ansamblu, baza material5 a instituliei de inv5limdnt superior supuse evaluirii

corespunde standardelor care asiguri desfigurarea unui proces de invildm6nt de calitate.

Activitatea financiari
65' lnstitutia solicitanti trebuie si faci dovada ci dispune de buget propriu de venituri

5i cheltuieli pentru,activitatea deinvalim6ntsuperior, cod fiscal 5i cont ta banca, altele dec6t
cele ale fundaliei sau asocialiei?n cadrul cireia funclioneazi.

66' lnstitutia de inv515m6nt superior trebuie si faci dovada c6 a utilizat in perioada
functionirii provizorii cel pulin 30% din veniturite oblinute in fiecare an pentru investilii in
baza materiali proprie.

67' lnstitutia de invSlim6nt superior trebuie sH faci dovada ci in perioada funclion6riiprovizorii 5i-a organizat contabilitate proprie intocmind registrul inventar, bilan! contabil, contde execulie bugetari 5i rapor:t de gestiune, din care rezulti ci cheltuielile efectuate sunt ?nconcordanti cu legislalia in vigoare, veniturile incasate gi destinalia tor, precum gi caracterut
non-profit a I acesteia.

68' Taxele Scolare ale studenlilor sunt calculate in concordanli cu costurile medii de
Scolarizare pe an universitar din invSlSmdntul public finanlat de la buget gi sunt aduse la
cunogtinta studentilor prin diferite mijloace de comunicare.

69' studentii sunt informali despre posibilitilile de asistenld financiari din partea
instituliei gi despre modul de utilizare a taxelor.

70. Dupi trei cicluri de gcolarizare utterioare infiinlirii prin lege,
invStrSmdnt superior trebuie si faci dovada cd dispune in proprietate de cel
spatiile de invilim6nt cu toate dotirile necesare acestora.

llctivitatea manageriari gi structurile institulionale
71. lnstitulia de inv515m5nt superior trebuie s5 faci dovada ci au fost ffidispozitiile legale pentru alegerea organelor colective de conducere (consiliut fac

senat) precum 5i a cadrelor de conducere de la nivelul catedrelor gi departamentelor,
respectiv a 5efilor de departamente, facultSlilor (decan, prodecan, secretar gtiinlific gi a
d i rectorilor) gi i nstituliei (rector, prorector, secreta r gtiinlific).

72' lnstitutia de invStrSm6nt superior trebuie si facl dovada ci dispune de carti
universitarS, Regulament de ordine tnterioard gi Regulament pentru activitatea profesionali astudentilor.

institutia de

tr;Wff-A
.d"ri_ 't\..t\fr{-i ,f "!t o

F&&*=#{",f7
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RAPORTUT CONSITIULUI ARACIS

privind evaluarea p.riooi.e a programului de studii universitare de licenld PEDAGOGIA

ir-rvlUrvrANTu tu I PRI MAR 5l PRE$cotAR (B El u$l

Facultatea de StiinIe Socio-Umane

Universitatea din Oradea

73. rnstitulia de invS!5m6nt superior trebuie s6 facS dovada ci s-au respectat condiliile

legale *";;ilii.rr".5i ocuparea prin concurs a posturilor didactice.
. , - r- - .: ^ ^x f^^X rlnrrrd:;Tt[ffi:T:il"r;;il ";;;io-, t,"uri" sd raci dovada organizrrii evidenlei

^L2. ^-l:^^hilX lninictorttllli
activitaiii,ffi#[r:=.";;;;;;ilin conformitate cu legislalia aplicabils Ministerului

r--^.^ f^ anaci canc (catalOage.

iltJ:'j|.|ji ffil,:ili:';"";;:;;;";" rormurare omorogate in acest sens (cataroage,
+^l

;ffii;;,"rr", ,"r'ttre matricole, foi matricole' diplome etc')'

|lliT?fi :IT ;"';ffiil;"';;;ar6 precedentei evaruiri externe, institulia de
L^-^ annrdXrii autorizatiei

inrete,,lin,'"'ff##i 
",=",J'#"'i'nJ"o"!: 

:11:,.1:, "::i .\:'^ 
acordirii autorizatiei

;iffi ; ;" ;;;;i;;^. relaciediti rii/menlinerii acreditdrii - d u pi caz'

II. STANDARDE SI INDICATORI DE PERFORMANTA

suntindeplinite urmdtoorele stondarde 9i urmdtorii lndicatori de performonJd

7. CAPACTTATE A t N sTtru! t o N ALA

A. 7. Structurile institufiinale, administrative gi monogeridle

L. lnstitulia "it" 
infiinlati 9i funclioneazi conform legii'

;' ilil;:il;";#ffi#;;;, r," ,n cod ar eticii si integritilii academice prin
-.-^ -: ^l^ :-+^ari{'3tii atire Si

..r" .r1r, Hffi|'ilj'iffiffi;;;Jl, .r" autonomiei universitare si are integritslii etice si

J..t,,i
dispune de practiciSi mecanisme clare pentru aplicarea codului'

rq*ir

;:" i;ffiLi,l'a.1"rat5m6nt superior u,+un. de practici de auditare interni cu privire

-r^..r< ^X anorilrt,rentele Oe

r. prinJpr,ffHilll; ff;;;ia'tiiLnir.rsitare, pentru a se asigura ci angajamentele

^^-^o.anri nrrhlici- Z
LH;IH'],iJ];;rnt respectate riguros, in condilii de transparenl6 publicS'

A.2.Baza materialS
1. Facultatea asiguri sPatii de

concordan!5 cu normativele in vigoare'

inv5lSmAnt pentru predare 9i semina

2. Facultatea asiguri spatii pentru laboratoare didactice cu o dotare

tehnice de invltare,
recePtivitatea fiecirui

corespunzdtoare programului de studii'

3. Silile de predare/seminarizare dispun de echipamente

predareSicomunic.,",..,"faciliteaz5activitateacadruluididacticSi
studenl. 

Laboratoarele de cercetare dispun de echipamente gi mijroace de funclionare

corespunzitoare exigenlelor minime'

2. EFICACITATEA EDUCATIoNAG

B. 1. Conlinutul programelor de studii

!. lnstitulia aplicS o politice transparenti a recrutirii 9i admiterii studentilor'

anunlati public cu cel pulin 6 luniinainte de aplicare'

2.AdmitereasebazeaziexclusivpecompetenleleacademicealecandidatuluiSinu
aplicS niciun fel de criterii discriminatorii'

3'Admitereatntr-uncicludestudiiuniversitaresefacenumaipebazadiplomeide
studii precedente, lin6nd cont de ordinea ierarhicS a mediilor de absolvire'

6"]d,.dlN
li (4#:tY*r"

qdw

8lt3



RAPORTUT CONSIIIULUI ARACIS
privind evaluarea periodicd a programuluide studiiuniversitare de licenfa PEDAGoGIA
?nvAlArvlANTurur pRtMAR 

$r pRE$corAR (BEtu$)
Facultatea de gtiinfe Socio-Umane
Universitatea din Oradea

4' Un program de studiu este prezentat sub forma unui pachet de documente careinclude: misiunea, obiectivele generale gi specifice ale'programului, planut de ?nvi!im6nt,figele disciplinelor, competenlere scontate are absorvenliror.
5' Fi5ele dlsciplinelor de ?nvi!5m6nt precizeazi rezultatele in invrlare exprimate subforma competentrelor cognitive, tehnice sau profesionale 5i afectiv-valorice care sunt realizatede fiecare disciplini.
6. Modul de examinare gi evaluare la fiecare

rezu ltatele in invila re/com petenlele p rogra m ate.
disciplini este realizat lin6nd cont de

7' Modul de organizare 5i conlinutul examenului de finalizare a studiilor se bazeazi peun examen sumati4 care certifici asimitarea competenlelor cognitive gi profesionale conformcalificirii un iversita re.
8. Programele de studiu sunt

dar se diferenliazi in realizare, in
invitrSm6nt respectivi.

9. Relevanta cognitivi gi

de ritmul dezvoltirii cunoagterii
calificirilor.

unitare ca structuri, indiferent de forma de ?nvi!im6nt,
functie de mijloacele specifice utilizate in forma de

profesionali a programetor de studiu este definiti in funclie
gi tehnologiei din domeniu gi de cerinlere pielei muncii gi are

10' Facultatea dlspune de mecanisme pentru arlaliza coleglall anualr a activitaliicunoagterii transmise 5i asimilate de studenli gi pentru anatiza schimbirilor care se produc inprofilurile calificirilor Siin impactul acestora asupra organizirii programului de studiu.
B. 2. Rezultatele invitirii

7' cel putrin 40% dintre absolvenli sunt angajali in termen de doi ani de la dataabsolvirii la nivelul calificirii universitare gi sunt incaarall cu contract de munci legal peposturi corespunzitoare specia rizirii oblinute ra absorvire.2' cel pulin 2o% dintre absolvenlii ultimelor doui promolii ale studiilor universitarede licen!5 sunt admigi la studii universitare de masterat, indiferent de domeniu.3' Mai mult de 5o% dintre studenti apreciazi pozitiv mediul de invilare/dezvoltare
oferit de citre universitate gi propriur ror traseu de invilare.4' Principala responsabilitate a cadrutui didactic este proiectarea metodelor 5i amediilor de inv;trare centrate pe student, cu accent asupra responsabilitilii de a le formacompetentele generale gi specifice.

5' Relatia dintre student 5i prrofesor este una de parteneriat, in care fiecare igi asumdresponsabilitatea atingerii rezultatetorinvitirii. Rezultatele lnviliriisuntexplicate gi discutatecu studentii din perspectiva relevan[ei acestora pentru dezvoltarea lor.6' cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologii (ex. e-mail, pagini personalide web pentru tematica, bibliografie, resurse in format electronic ai dialog cu studenlii) gimateriale auxiliare, de la tab15, la flipchart Sivideoproiector.7. cadrele didactice au ore de permanenli ta dispozilia studenlilor gi
?ndrumarea la cererea studentului. Existd indrumitori sau tutori de an sau
asociere ?ntre un cadru didactic Ai un grup de studenli.
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%;B. 3. Activitatea de cercetare gtiinlifici
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RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS

privindevaluareaperiodicSaprogramuluidestudiiuniversitaredelicen{6PEDAGoGIA

ir,rvArArvrANTU LU I P Rl MAR $l PRE$co LAR ( B E I u $)

Facultatea de $tiinJe Socio-Umane

U niversitatea din Oradea

L, Strategia pe termen lung 5i programele pe termen mediu 9i scurt privind

cercetarea sunt adoptate de senat si conrllir" t"acunatitoil.:"1?,1.,1:f::t:::::: practicilor de

:;l;;ilT;" ffi#il;;;;;;i;, a" |."rri,.re ei a modarits!ilor de varorificare.

2.Cercetareadispunederesursefinanciaresuficientepentruarealizaobiectivele
propuse.

3.Cercetareadispunederesurselogisticesuficientepentruarealizaobiectivele
propuse.

4.Cercetareadispunederesurseumanesuficientepentruarealizaobiectivele
oto"t;. 

cercetarea este valorificati prin: publicalii .pentru 
scopuri didactice, publicatii

gtiinlifice, transfer tehnologic prin centre de consultan!,' parcuri gtiinlifice sau alte structuri

Ae vatorificare, realiza'"t 
'no'produse 

noi etc'

S.FiecarecadrudidacticaicercetStorareanualcelpulinopublicaliesauorealizare
didactic6 sau gtiinlific5'

3. MANAGEMENTUL CALITAII

C.2.Proceduriprivindinilierea,monitorizareagirevizuireaperiodiciaprogramelorgi
activitalilot*f,?il:1teapfica 

un regulament privitor la inilierea, aprobarea, monitorizarea 5i

evaluarea periodic5 a programelor de studiu'

2.Programeledestudiusiaipro*"lesuntelaborategiemiseinfuncliedecerintele
calificirii universitare.

c. 3. Proceduri obiective 5i transparente de evaluare a rezultatelor invSlarii

!. Facultatea are un regulament privind examinarea 9i notarea studentilor' care este

aplicat in mod riguros gi consecvent. La examinare particip6, pe 16ngi titularul cursului' cel

pulin inci un alt cadru didactic de specialitate'

2. Fiecare curs este astfel proiectat inc6t s5 imbine predarea' invSt

examinarea. Procedeele de examinare 5i evaluare a studenlilor sunt centrate pe

invSlirii 5i anunlate studenlilor din timp giin detaliu'

C.4. Proceduri de evaluare periodici a calitiliicorpului Ot;tl:.:::11^ 
.+ahiracro arru' 4' rrocefi';;il" 

de specificul programului de stu.diu, facultatea stabilegte acel rafl

care il consideri optim pentru obiJctivele 5i nivelul q::{1.::,:1:1tl'i,c i:,T'::
:ffiJlJ'J:':il?" ;.,:::i#=ln;.;';, no,,i de baza in universitate si numirur totar de

studenli inmatricurali, in conformitate cu bunere practici universitare in domeniur in care se

incadreazi progrrrri. in evaluarea catitalii se consideri ci un cadru didactic are norma de

bazi intr-o singuri universitate'

2. Evaluarea colegiali este organizati periodic' fiind

preferinle t:I",r*,?':" 
formular de evaluare de c6tre studenli a tuturor cadrelor didactice,

aprobat de senat, ..r" ," aplici dupi fiecare cicru semestriar de instruire gi are cSrui rezultate

sunt confidenliale, fiind accesibil doar decanului, rectorului 5i persoanei eva.luate'

4. Cadrul didactic se autoevalueazi 9i este ""iutt 
anual de citre Seful de

departament.
C. 5. Accesibilitatea resurselor adecvate invdldrii

tolt3

bazati Pe criterii generale 9i Pe
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na'ionrul coNsr Lr urut ARActs
' privind evaluarea periodici a programuluide studii universitare de licenld PEDAGOGIA

fivvAlArvlANTuru| pRlMAR gt pREgcorAR (BEtugl
Facultatea de gtiin{e Socio-Umane
Universitatea din Oradea

L. Facultatea asiguri resurse de invSlare (manuale, tratate, referinle bibliografice,
crestomatii, antologii etc.) pentru fiecare program de studiu in biblioteci, centre de resurse
etc., in format clasic sau electronic giin mod gratuit.

2. Biblioteca universitilii dispune, pe 16ngd accesul electronic, de un numir
corespunzitor de volume din tarS gi striinitate gi de abonamente la principalele reviste de
specialitate din tari gi striinitate pentru fiecare disciplind care definegte un program de
studiu. Fiecare biblioteci are un program gi resurse de procurare a c64ilor gi revistetor.

3. Fiecare cadru didactic dispune de strategii actualizate de predare pentru fiecare
curs, conforme cu programul de studiu, caracteristicile studenlilor, forma de inv515m6nt gi

criteriile de calitate predefinite.
4. Facultatea dispune de programe de stimulare a studen[ilor cu performanle inalte

in invSlare gi de recuperare a celor cu dificultiliin invilare.
5. Facultatea, prin universitate, dispune de un numir minim de servicii sociale,

culturale 5i sportive pentru studenli, cum sunt: spalii de cazare pentru cet pulin tO % din
studenti, bazi sportivS, diferite servicii de consiliere, care dispun de un management eficient.

C. 6. Baza de date actualizati sistematic, referitoare la asigurarea interni a calitilii
1. lnstitutia are la nivelul facultitii un sistem informatic care faciliteazi colectarea,

prelucrarea 5i analiza datelor gi informaliilor relevante pentru evaluarea gi asigurarea
institulionali a calitdlii.
C. 7. Transparenta informafiilor de interes public cu privire la programete de studii gi, dupi
caz, certificatele, diplomele gi calificirile oferite

L. Facultatea trebuie si ofere informalii gi date, cantitative gi/sau calitative, actuale
5i corecte, despre calificirile, programele de studiu, diplomele, personalul didactic gi de
cercetare, facilitltile oferite studenlilor gi despre orice aspecte de interes pentru public, in
general, gi pentru studenli, in special.
C. 8. Fundionalitatea structurilor de asigurare a calitilii educaliei, conform legii

7. Existi la nivelulfacultSliio comisie pentru evaluarea gi asigurarea calitSfii.
2. Procedurile gi activitilile de evaluare privind calitatea educaliei au fost elaborate

5i aprobate de Senatul universitar. Comisia elaboreazi Raportul anual de evaluare interni giil
face public prin afi5are sau publicare, inclusiv in format electronic, gi formuleazi p
imbunitilire a calitilii educaliei.

Recomanddri:

' credreo unui post de secretor in extensio Beiug, pentru a facilita relalid student.
gi pentru o gestiune optimizotd o studenlilor;

- renunlorea la percepereo taxei de contestatii in cozul admiterii l,/
- modificarea comisiei de evoluore in cazul contestatiilor scrise. Din comisii de evaluore nou
formatd in momentul de fold face parte de drept gi titularul disciptinei. Dacd contestalio se
admite, reevaluarea urmeazd a fi fdcutd tot de cdtre codrul didactic in cauzd, propunem
modificorea Regulomentului de evaluare astfel incdt codrut didactic titulor - sd.t, dupd coz,
cel cu core o fost suslinut examenul - sd nu pootd lua parte din comisio de soluliondre o

#,;ffi
*rHffi

1.1./L3



RAPORTUL CONSITIULUI ARACIS

privind evaluarea periodicd a programului de studii universitare de licenld PEDAGOGIA

irrrvAtArvrANTu tu I PRI MAR Sl PRE$coLAR (B EI u S)

Facultatea de $tiinJe Socio-Umane

Universitatea din Oradea

contestofiilor, conform Ordinului, 9666/2072, iqr in cozul reorganizdrii exomenului, sd nu

podtd fqce porte din comisiq de evoluotori;

- cre$tered numdrului de ore la Disciplinq Teorio ;i metodologio evaludrii de lq 7c+7s la

2c+7s;

- crertered numdrului de volume de specialitote din biblioteco liceului gozdd, dat fiind faptul

cd deseruegte gi specializoreo PtPP Beiug, eventuql reolizoreo unor parteneriote

interbibtiotecore pentru osigurarea necesorului de corte.

> PROPUNEREA COMISIEI DE EVALUARE

propunerea comisiei de experli permanenli de specialitate - $tiinfe Administrative'

ale Educaliei gi Psihologie, adoptata in Sedinla din data de 23.05.2019 a fost: acordarea

calificativului ,,incredere" programului de studii universitare de licen!5 PEDAGOGIA

ifUVnfnrUafrrfUlUt PRTMAR $l PRESCOLAR (BEIU$), pentru forma de inv515m5nt cu

frecvenli, cu 180 de credite 5i cu o capacitate de gcolarizare in primul an de studiu de 50 de

studenli, conform Extrasului din procesul verbal, Raportului de evaluare al comisiei 5i FiSelor

de evaluare, inregistrate la ARACIS cu nr. 358 din 23.05.2019.

> EVALUAREAiN CONSILIU SI

AVIZUL CONSILTULUI ARACIS

consiliul ARACIS a apreciat c6 procesul de evaluare s-a desfa$

prevederilor Metodologiei de evaluare externa 5i a Ghidului activitSlilor de eva

programelor de studii universitare 9i a institu{iilor de invatim6nt superior'

Din analiza Raportului de autoevaluare, pe baza Rapoartelor inaintate de comisia de

experli permanenli de specialitate gi a avizului Directorului Departamentului de Acreditare

privind respectarea procedurilor, Agenlia Rom6n5 de Asigurare a calititrii in inv515m6ntul

Superior a constatat c5:

programul de studii universitare de licenli PEDAGOG|AiruvATAruArurulul PRIMAR Sl

PRE$COLAR (BElUg) satisface cerinlele normative obligatorii, standardele Si indicatorii de

performanld gi standardele specifice.

6i@,m
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. RAPORTUL CONSILIUIUI ARACIS \

' privind evaluarea periodicd a programuluide studiiuniversitare de licen!6 PEDAGOGIA- iruvAlAMANTUrutpRtMAR gt pRE$coLAR (BEtuS)' Facultatea de gtiinfe Socio-Umane
Universitatea din Oradea

> AVIZUL CONSTLIUTU! ARACIS

in Raportut Agenliei Rom6ne de Asigurare a calitSlii in invilimantul Superior, elaborat
gi aprobat in conformitate cu prevederile Legii nr. g7/2oo6,se propune:

=+ ACORDAREA CALIFICATIVULU! ,.iNCREDERE" pentru programul de studii
universitare de licenle PEDAGOGIA iNVATAMANTUIUI pRtMAR $! pRE$coLAR
(BEtug);

=+ domeniulde licenfi -gtiinle ale educaliei;

= din cadrul Facultilii de gtiinle Socio_Umane;

:+ Universitatea din Oradea;

= forma de invilim6nt cu frecvenli;

= numlr de credite - 1g0;

=> capacitatea de gcolarizare in primul an de studiu:50 de studenli.
Raportul Agentiei RomAne de Asigurare a calit5lii in inv515m6ntul superior gi solulia

propusi au fost discutate giaprobate de ConsiliulARAC|S la data de27.05.2OL9.

Pregedinte

Vicepre;edinte

Secretar general

Director Departament

evaluare externi
Director Departament

acreditare

Prof. univ. dr. lordan PETRESCU

Prof. univ. dr. Cristina GH|TUL|CA

Prof. univ. dr. Dorian COJOCARU

de Conf. univ. dr. Midilin BUNOTU

de Prof. univ. dr. Simona LACHE

Acest aviz este volobil pdnd lo dato de 27.05.2024. Cerereo de evdluore periodicd se
vd depune cu trei luni inointe de expirareo termenului de vdlobilitate sub sancliuneo intrdrii
in lichidare o progrcrmului de studii universitare de ticenld.

Acest dviz se tronsmite Ministerului Educoliei Nolionole in vederea elabordrii
Hotdrdriide Guvern gispre luare lo cunogtinld universitdlii dinoradea.

BucureSti, mai,2079
s034/ 358 MA

SL/MM
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