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În Facultatea de Construcţii, Cadastru şi Arhitectură, posturile didactice sau de cercetare  

vacante se ocupă, pe durată nedeterminată, numai prin concurs public, conform: 

- Legii nr. 1/2011,  

- H.G. nr. 457 privind aprobarea Metodologia-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor 

didactice şi de cercetare vacante din învăţământul superior (publicată în M.O. partea I, nr. 

371/26.05.2011) 

- Metodologie proprie de concurs pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a posturilor 

didactice şi de cercetare vacante în Universitatea din Oradea, aprobată în Senatul 

Universității din Oradea la 26.11.2018 

- prevederilor OMENCS nr. 6129 din 2016 privind standardele minimale pentru acceptarea 

participării la concursurile pentru conferirea titlurilor didactice din învățământul superior 

și a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare; 

- prezentei proceduri, numită în continuare Procedura proprie a Facultăţii de 

Construcţii, Cadastru şi Arhitectură; 

- alte acte normative în vigoare la data susținerii concursurilor. 

 

Concursul pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare vacante pe perioadă 

nedeterminată a Facultății  de Construcții, Cadastru și Arhitectură se desfăşoară în conformitate 

cu prezenta procedură și cu "Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea  posturilor 

didactice şi de cercetare vacante în Universitatea din Oradea” adoptata prin Hotărârea 

Senatului Universitar Anexa 11/26.11.2018 privind actualizarea Anexei 3 la Carta Universității 

din Oradea.  

Metodologia de concurs a Universității din Oradea este disponibilă pe site-ul Universității 

din Oradea www.uoradea.ro. 

Toate informațiile referitoare la concurs vor fi publicate pe pagina web a Universității 

din Oradea, www.uoradea.ro, butonul Concursuri pe posturi. 

Având în vedere specificul și cerințele fiecărui domeniu, Facultatea de Construcții, 

Cadastru și Arhitectură elaborează procedura proprie de concurs care este o completare a 

"Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea  posturilor didactice şi de cercetare vacante 

în Universitatea din Oradea” adoptată prin Hotărârea Senatuuil Universitar Anexa 

11/26.11.2018 a Universității din Oradea. 

Aspectele generale, înscrierea la concurs și derularea concursului, precum și anexele se 

regăsesc în "Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea  posturilor didactice şi de 

cercetare vacante în Universitatea din Oradea”. Excepție fac articolul 9, anexele nr. 3 și nr. 6, 

http://www.uoradea.ro/
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ale a căror modificări și format sunt prezentat în procedura proprie a Facultății de Construcții, 

Cadastru și Arhitectură. 

Art. 9  

(1) Condițiile pentru înscrierea la concursul pentru ocuparea unei funcții didactice sunt 

cele prevăzute de prezentul articol  referitor la domeniile inginerie civilă, inginerie geodezică si 

arhitectură  se vor aplica standardale minimale specifice. 

(2) Pentru funcția de asistent universitar sunt necesare cumulativ: 

a) deținerea diplomei de doctor în domeniul postului scos la concurs sau în domenii 

apropiate; 

b) publicarea a minimum 3 lucrări ştiinţifice ( în extenso sau în rezumat)  într-o 

revistă/volum de conferinţă de referinţă pentru domeniul postului indexate într-o bază de 

date internaţională [BDI], reviste cotate sau indexate ISI Thomson Reuters - categoria A-

CNCSIS; ISI Proceedings. 

c) Promovarea a trei probe de concurs, privind evaluarea cunoştinţelor de specialitate în 

directa concordanţă cu disciplinele din postul scos la concurs: 

1) proba practică (susţinerea unui seminar sau a unei lucrări practice în faţa studenţilor 

şi în prezenţa comisiei de concurs); 

2) proba orală.  

3) proba scrisă 

Rezultatul probelor de concurs se apreciază de către fiecare membru al comisiei prin note 

de la 1 la 10, nota probei reprezentând media aritmetică a acestora. 

 (3) Pentru funcția de lector universitar/șef de lucrări sunt necesare cumulativ: 

a) deținerea diplomei de doctor în domeniul postului scos la concurs sau în domenii 

apropiate; 

b) publicarea a minimum 5 lucrări (în extenso sau în rezumat) într-o revistă/volum de 

conferinţă de referinţă pentru domeniul postului indexate într-o bază de date 

internaţională [BDI], reviste cotate sau indexate ISI Thomson Reuters - categoria A-

CNCSIS; ISI Proceedings. 

c) publicarea cel puțin a unei cărți de specialitate într-una dintre disciplinele postului sub 

egida unor edituri recunoscute național sau internațional.  

d) elaborarea, cel puțin în formă electronică, a unui material didactic de specialitate pentru 

uzul studenților in domeniul postului scos la concurs; 

 (4) Pentru funcția de conferențiar universitar sunt necesare cumulativ: 

a) deținerea diplomei de doctor în domeniul postului scos la concurs sau în domenii 

apropiate; 
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b) îndeplinirea standardelor minimale naționale de ocupare a posturilor didactice, 

specifice funcției didactice de conferențiar universitar, aferente domeniului postului scos la 

concurs, aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 1/2011; 

 (5) Pentru funcția de profesor universitar sunt necesare cumulativ: 

a) deținerea diplomei de doctor în domeniul postului scos la concurs sau în domenii 

apropiate; 

b) deținerea calității de conducător de doctorat; 

c) îndeplinirea standardelor minimale naționale de ocupare a posturilor didactice, 

specifice funcției didactice de profesor universitar, aferente domeniului postului scos la concurs, 

aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 1/2011; 

 

Dispoziţii finale 

 

1. Prezenta Procedură proprie de concurs a Facultăţii de Construcţii, Cadastru şi 

Arhitectură pentru ocuparea posturilor didactice şi de cercetare vacante a fost 

aprobată de către Consiliul Facultăţii de Construcţii, Cadastru şi Arhitectură în şedinţa 

din ziua de 23.04.2019 şi va intrat în vigoare în urma aprobării SENATULUI 

UNIVERSITĂŢII DIN ORADEA 

 

 

 

10.05.2019                                                                           Decan 

                                                          s.l.dr.ing. Dan GOMBOȘ             
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA                               Anexa nr. 1                                 

Metodologia de curs pentru ocuparea posturilor  

didactice și de cercetare 

 

DOMNULE RECTOR, 
 

Subsemnatul…………...........…..…………..născut la data de (ziua, luna, 

anul)…………….în localitatea………..…...………, domiciliat în 

localitatea………………….str…………………. 

Județul………..............bloc…....sc…..ap……etaj…..telefon….....………., cartea de identitate 

seria........nr………….eliberat de Poliția ……………….. la data de …………..........,absolvent al 

Facultății ……………………………........, programul de studii …………………………., 

promoția …………., cu media generală………și media la examenul de licență/masterat........., 

angajat al ………………………....…… în funcția de ……….……………..........…., vă rog să 

binevoiți a-mi aproba înscrierea la concursul pentru ocuparea postului de ……………………, 

poziția ………...........….................…......, disciplinele 

…...........................................................……….....................................................................……

…….............la  

Departamentul..................................... 

Facultatea....................................... 
 

Menționez că sunt doctor în științe din data de (Ordin MECTS) ………........................în 

domeniul………….........…….....……….iar la disciplinele postului scos la concurs am obținut 

următoarele note în timpul facultății…………….................................…………....................... 

Concursul a fost publicat în Monitorul Oficial...............................................................și în 

ziarul..............................................................din......................................... 

Notă: 
Candidaț i i  dec lara ț i  admiși  vor  încheia  cu univers i ta tea  un con trac t  de  muncă ,  cu  

normă înt reagă ,  pe  per ioadă  nedeterminată .  
 

 Data……...…………     Semnătura……….....……… 
 

  Către, 

   Rectoratul Universității din Oradea 
 

       Certificăm legalitatea înscrierii la concurs 

      OFICIUL JURIDIC 

       Data…….........Semnătura…
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA     Anexa nr. 2  

               Metodologia de concurs pentru  

-             ocuparea posturilor didactice și de 

cercetare 

 

OPIS 

 

DOSAR DE CONCURS 

pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare 

 

DATE DESPRE CANDIDAT  

 

NUME__________________PRENUME_________________CNP_______________________

___________ 

Postul pentru care candidează ___________________ Poziția 

______________________________________ 

Disciplinele____________________________________________________________________

___________ 

_____________________________________________________________________________

___________ 

Departamentul ______________________________________________________________ 

Facultatea __________________________________________________________________ 

 

1. În vederea înscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic și de cercetare 

candidatul întocmește un dosar care conține următoarele documente:  

Nr. 

crt. 
DOCUMENTE DEPUSE DA NU 

1.  

Cererea de înscriere la concurs, semnată de candidat însoţită de o declaraţie pe 

proprie răspundere privind veridicitatea informaţiilor prezentate în dosar - model 

tip(Anexa 1) 

  

2.  

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atât din punct de 

vedere didactic cât şi din punct de vedere al activităţilor de cercetare ştiinţifică – dacă 

este cazul. 

  

3.  Curriculum vitae conform Metodologiei cadru, art. 14.   

4.  Lista de lucrări conform Metodologiei cadru, art. 15.   

5.  
Fişa de verificare a îndeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea postului 

(Anexa 3). 
  

6.  

Copia diplomei de doctor în științe şi, în cazul în care aceasta a fost obţinută în 

străinătate, atestatul de recunoaştere sau echivalare a acesteia de către statul român - 

se va prezenta documentul în original pentru conformitate 

  

7.  

Pentru posturile de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atestă 

abilitarea / dreptul de conducere de doctorat şi, în cazul în care a fost obţinut în 

străinătate, atestatul de recunoaştere sau echivalare a acestuia de către statul român. 

  

8.  
Rezumatul tezei de doctorat și, după caz, a tezei de abilitare, pe maxim o pagină 

fiecare, în limba română şi în limba engleză. 
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9.  

Declaraţie pe proprie răspundere că nu se află în nicio situaţie de incompatibilitate 

prevăzută în Legea 1/2011 (Legea Educaţiei Naţionale) şi Metodologia – cadru emisă 

la nivel naţional. 

  

10.  

Pentru posturile de profesor universitar, lista referenților care conține cel puțin 3 

nume și adrese de contact ale unor personalități din domeniul respectiv, din 

străinătate, care au acceptat să elaboreze scrisori de recomandare privitoare la 

calitățile profesionale ale candidatului (Anexa 4). 

  

11.  

Pentru posturile de conferențiar universitar, lista referenților care conține cel puțin 3 

nume și adrese de contact ale unor personalități din domeniul respectiv, din țară sau 

străinătate, care au acceptat să elaboreze scrisori de recomandare privitoare la 

calitățile profesionale ale candidatului (Anexa 4). 

  

12.  

Pentru ocuparea posturilor din învăţământul superior medical de şef de lucrări sau 

conferenţiar, cu excepţia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent în 

reţeaua Ministerului Sănătăţii şi cele de la disciplinele preclinice, trebuie îndeplinită 

suplimentar condiţia de deţinere a titlului de medic specialist în specialitatea postului. 

  

13.  

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoaştere care atestă studiile candidatului: 

diplomă de bacalaureat, diplomă de licenţă, diplomă de master - se vor prezenta 

documentele în original pentru conformitate. 

  

14.  

Copii ale foilor matricole, suplimentelor la diplomă sau situaţiilor şcolare eliberate 

pentru fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele în original pentru 

conformitate. 

  

15.  

Copia cărţii de identitate ori a pașaportului, sau a altui document echivalent cărții de 

identitate ori pașaportului - se vor prezenta documentele în original pentru 

conformitate. 

  

16.  

În cazul în care candidatul şi-a schimbat numele, copii ale documentelor care atestă 

schimbarea numelui – certificat de căsătorie sau dovada schimbării numelui - se vor 

prezenta documentele în original pentru conformitate. 

  

17.  Certificat medical din care rezultă că este apt să desfăşoare activitate didactică.   

18.  
Maximum 10 publicaţii, brevete sau alte lucrări, selecţionate de către candidat şi 

considerate a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale proprii. 
  

19.  Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de către U.O.   

 

2. Dacă există lucrări care nu sunt disponibile în format tipărit sau nu pot fi scanate 

(interpretări teatrale sau muzicale, tablouri etc.) se vor  depune înregistrări sau fotografii. 

3. La dosarul de concurs se ataşează şi un CD/DVD sau alt format electronic, cu întreg 

conţinutul acestuia scanat, în vederea transmiterii către comisia de concurs şi încărcarea 

dosarului pe site. Lista de lucrări, CV-ul și Fișa de verificare (Anexa 3) vor fi scanate ca fișiere 

separate, fără a depăși împreună 10 MB. Pe documentele scanate nu vor apărea datele personale 

ale candidatului (fotografie, CNP, adresa de domiciliu, semnătura etc.). 

 

 Verificat la depunerea dosarului     Candidat  

  D.R.U.  

 _________________________   __________________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA    Anexa nr. 3  

      la Metodologia de concurs pentru ocuparea  

       posturilor didactice și de cercetare 

 

 

FIȘA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de profesor universitar  

INGINERIE CIVILĂ 

I DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUMELE______________PRENUMELE_________________CNP____________________ 

 Postul pentru care candidează_____________________ Disciplina______________________ 

__________________________________________Poziția în Statul de funcții____________ 

Departamentul_______________________________________Facultatea__________________

_________________________________________________________________________ 

 

Gradul didactic actual_________________Poziția în Statul de funcții____________________ 

Disciplina___________________________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea_________________________________Universitatea__________________________

________________________________________________________________________ 

 

 

II DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIȚIILOR DE CONCURS 

 

1. Studii universitare de licență și masterat 

 

Nr. 

crt. 
Instituția de învățământ superior Domeniul Perioada 

Titlul 

acordat 

     

 

2. Studii universitare de doctorat 

 

Nr. 

crt. 

Instituția organizatoare de 

doctorat 
Domeniul Perioada 

Titlul 

științific 

acordat 
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3. Studii și burse postdoctorale 

 

Nr. 

crt. 
Instituția organizatoare Domeniul Perioada Obs. 

     

 

4. Grade didactice/profesionale 

Nr. 

crt. 
Instituția Domeniul Perioada 

Titlul/funcția 

didactică/ 

gradul 

profesional 

     

 

III DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE 

a) deținerea diplomei de doctor în domeniul postului scos la concurs sau în domenii 

apropiate; 

b) deținerea calității de conducător de doctorat; 

c) îndeplinirea standardelor minimale naționale de ocupare a posturilor didactice, 

specifice funcției didactice de profesor universitar, aferente domeniului postului scos la concurs, 

aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 1/2011; 

d) alte criterii specifice : nu sunt. 

Realizat / nerealizat 

IV.  DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NAȚIONALE 

Standardele minimale nationale se calculeaza conform prevederilor 

OMENCS nr. 6129 din 2016 privind aprobarea standardele minimale necesare si 

obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învățământul superior și a 

gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare 

Conform anexa 6 -  comisia Inginerie civilă și management 

  Domeniul de activitate  Condiţii Profesor  REALIZAT 

Indeplinirea standardelor 

minimale nationale 

DA NU 

 

1  Activitatea 

didactică/profesională 

(A1)  

Minimum 70 pct     

 
2  Activitatea de cercetare 

(A2)  

Minimum 300 

pct  

   

 
3  Recunoaştere şi impactul 

activităţii (A3)  

Minimum 80 pct     

 TOTAL   Minimum 450     
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Tipul activităţilor  Categorii si restricţii  
Subcategorii/ 

Activităţi  
Indicatori/Punctaj 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj 

unitar) 

1. Activitate didactica si profesionala (A1) 

1.1 1.1 Cărţi, cursuri universitare şi 

capitole în cărţi de specialitate  

1.1.1. Cărţi, cursuri 

universitare/capitole ca 

autor:   

MINIMUM 2 

1.1.1.1 

internaţionale  

Nr. Pagini/(2*nr. 

Autori) 

 

1.1.1.2 naţionale  Nr. Pagini/(5*nr. 

Autori) 

 

1.1.2 Cărţi, cursuri 

universitare/capitole de 

cărţi ca editor /coordonator  

1.1.2.1 

internaţionale  

Nr. Pagini/(3*nr. 

Autori) 

 

1.1.2.2 naţionale  Nr. Pagini/(7*nr. 

Autori) 

 

1.2 Coordonare de programe de 

studii, organizare şi coordonare 

programe de formare continuă şi 

proiecte educaţionale (POS, 

Erasmus, Socrates, Leonardo, 

sa)  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate 

 

10 

 

TOTAL  ACTIVITATEA  DIDACTICĂ  ȘI  PROFESIONALĂ  (A1)  

Activitate de cercetare (A2) 

 2.1 Articole în reviste 

cotate* II Thomson Reuters şi în 

volume indexate ISI 

Proceedings 

*Factorul de Impact (FI) al 

revistei este cel din anul 

publicării articolului  

 Minimum 8 articole 

- dintre acestea minim 2 

trebuie să fie în reviste 

cu FI > 1 şi minim 2 în 

reviste cu FI>0.5.  
. 

 (25+20*FI)/nr. 

Autori 

 

2.2 Articole* în reviste şi 

volumele unor manifestări 

ştiinţifice indexate în baze de 

date internaţionale (BDI)** 

*Articolele indexate în ISI WOS 

care nu sunt luate în considerare 

la criteriul A2.1 pot fi echivalate 

cu articole BDI în forma 1 

lucrare 

indexată în ISI Web of Science 

este echivalentă cu o lucrare 

indexată în baze de date 

internaţionale. 

 

**Bazele de date considerate 

sunt: Scopus, Wiley, Springer, 

Science Direct, IEEE, 

Engineering Village, Proquest, 

EBSCO.  

Minimum 12  

 20/nr. de autori  

2.3 Brevete de invenţie 

înregistrate la OSIM sau WIPO 

 2.3.1 cotate ISI  50/nr. de autori  

 2.3.2 

internaţionale, 

necotate ISI  

35/nr. de autori  

 2.3.3 naţionale  25/nr. de autori  
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2.4 Granturi/Proiecte* câştigate 

prin competiţiile ce finanţează 

activităţi de cercetare. 

* Prin grant/proiect de cercetare 

câştigat prin competiţie se 

înţelege că trebuie să fie atrase 

simultan fonduri pentru: 

cheltuieli de personal, cheltuieli 

de capital, cheltuieli cu logistică 

(obiecte de mică valoare şi 

consumabile), deplasări şi regia 

universităţii.  

2.4.1 Director (pentru 

instituţia 

coordonatoare)/responsabil 

(pentru instituţia 

parteneră) - Minim 2  

2.4.1.1 

internaţionale  

20*număr ani de 

desfăşurare 

(dovediţi prin 

contract) 

 

2.4.1.2 naţionale  10*număr ani de 

desfăşurare 

(dovediţi prin 

contract) 

 

2.4.2. Membru în echipa 

de implementare a 

grantului 

2.4.2.1 

internaţionale  

10* număr ani de 

desfăşurare 

(participarea se 

dovedeşte prin 

fişele de pontaj) 

 

2.4.2.2 naţionale  5* număr ani de 

desfăşurare 

(participarea se 

dovedeşte prin 

fisele de pontaj) 

 

2.5 Responsabil de proiecte de 

cercetare/consultanţă (fiecare 

proiect considerat la calculul 

punctajului trebuie să fie în 

valoare de minim 50000 lei 

pentru instituţia la care 

responsabilul era/este titular)  

  5/proiect (se 

dovedeşte prin 

contract) 

 

TOTAL  ACTIVITATEA  DE  CERCETARE  (A2)  

3. Recunoașterea și impactul activității (A3) 

 3.1 Citări în reviste ISI şi BDI şi 

în volumele conferinţelor ISI si 

BDI (Nu se iau în considerare 

citările provenind din articole 

care au ca autor sau coautor 

candidatul (autocitările)) 

(FI este factorul de impact al 

revistei în care se citează 

publicaţia 

candidatului/candidatei)  

Minimum 15 citări  3.1.1 Articole in 

reviste cotate ISI  

10,0*FI/nr autori  

3.1.2 Articole in 

volumele unor 

manifestări 

ştiinţifice 

indexate ISI  

2,5/nr autori  

3.1.3 Articole in 

reviste indexate 

BDI  

2,0/nr autori  

3.1.4 Articole in 

volumele unor 

manifestări 

ştiinţifice 

indexate BDI  

1,0/nr autori  

3.2 Prezentări invitate în plenul 

unor manifestări ştiinţifice 

naţionale şi internaţionale 

(keynote-speaker) şi Profesor 

invitat pentru a susţine module 

de curs/prelegeri (exclusiv 

ERASMUS)  

Punctaj unic pentru fiecare 

activitate  

3.2.1 

internaţionale  

10  

3.2.2 naţionale  5  
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3.3 Membru în colective de 

redacţie sau comitete ştiinţifice 

al revistelor si manifestărilor 

ştiinţifice, organizator de 

manifestări ştiinţifice; Recenzor 

pentru reviste şi manifestări 

ştiinţifice  

3.3.1 - minimum 2 

colective de redacţie şi 

minimum 8 recenzii 

3.3.2 - minimum 2 

colective de redacţie şi 

minimum 8 recenzii 

3.3.3 - minimum 2 

comitete ştiinţifice şi 

minimum 12 recenzii 
Obs. Pentru reviste, 

comitete ştiinţifice şi 

manifestări ştiinţifice 

internaţionale, valorile 

minime specificate 

anterior se împart la 2  

3.3.1 Membru în 

colective de 

redacţie sau 

recenzor pentru 

reviste cotate ISI  

10  

3.3.2 Membru în 

colective de 

redacţie sau 

recenzor pentru 

reviste indexate 

BDI  

6  

3.3.3 Membru în 

comitete 

ştiinţifice, 

organizator sau 

recenzor pentru 

manifestări 

ştiinţifice  

4  

3.4 Experienţa de management 

universitar sau de cercetare  

 3.4.1 Funcţii de 

conducere (rector, 

prorector, decan, 

prodecan, director 

departament, 

director şcoală 

doctorală, 

director general, 

director ştiinţific, 

director adjunct, 

şef secţie, şef 

laborator)  

5*nr. de ani  

3.4.2 Membru în 

organisme de 

conducere (senat, 

consiliul 

facultăţii, 

consiliul. 

ştiinţific)  

2* nr. de ani  

TOTAL  RECUNOAȘTEREA  ȘI  IMPACTUL  ACTIVITĂȚII  (A3)  

TOTAL  
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V. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MIN IMALE SPECIFICE 

Proiecte de cercetare Cărți de specialitate 
Articole în extenso/rezumat în reviste 

/ proceedings ISI/B+/BDI 

Citări în reviste ISI şi BDI şi în 
volumele conferinţelor ISI si BDI 

** 

Minimal 

Realizat/Nerealizat 

Minimal 

Realizat/Nerealizat 

Minimal 

Realizat/Nerealizat 

Minimal 

Realizat/Nerealizat 

director membru 
prim/unic 

autor 
coautor 

prim/unic 

autor 
coautor     

Director a 2 

Granturi/Proiecte*  
    

2 cărți ca 
prim autor/ 

unic autor 

    

8 articole în 

reviste 
cotate* ISI 

Thomson 

Reuters şi în 
volume 

indexate ISI 

Proceedings, 
din care 

minim 2 

trebuie să fie 
în reviste cu 

FI > 1 şi 

minim 2 în 
reviste cu 

FI>0.5. 

    

Minimum 

15 citări  
    

12 articole în 

reviste şi 
volume ale 

unor 

manifestări 
ştiinţifice 

indexate în 
baze de date 

internaţionale 

(BDI) 

    

 

 

 Confirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă la propria mea 

activitate profesională şi ştiinţifică. 

 

Data___________________    Candidat______________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA    Anexa nr. 3  

      la Metodologia de concurs pentru ocuparea  

       posturilor didactice și de cercetare 

 

 

FIȘA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de conferenţiar universitar  

 INGINERIE CIVILĂ 

I DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUMELE______________PRENUMELE_________________CNP____________________ 

 Postul pentru care candidează_____________________ Disciplina______________________ 

__________________________________________Poziția în Statul de funcții____________ 

Departamentul_______________________________________Facultatea__________________

_________________________________________________________________________ 

 

Gradul didactic actual_________________Poziția în Statul de funcții____________________ 

Disciplina___________________________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea_________________________________Universitatea__________________________

________________________________________________________________________ 

 

 

II DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIȚIILOR DE CONCURS 

 

1. Studii universitare de licență și masterat 

 

Nr. 

crt. 
Instituția de învățământ superior Domeniul Perioada 

Titlul 

acordat 

     

 

2. Studii universitare de doctorat 

 

Nr. 

crt. 

Instituția organizatoare de 

doctorat 
Domeniul Perioada 

Titlul 

științific 

acordat 
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3. Studii și burse postdoctorale 

 

Nr. 

crt. 
Instituția organizatoare Domeniul Perioada Obs. 

     

 

4. Grade didactice/profesionale 

 

Nr. 

crt. 
Instituția Domeniul Perioada 

Titlul/funcția 

didactică/ 

gradul 

profesional 

     

 

III DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE 

a) deținerea diplomei de doctor în domeniul postului scos la concurs sau în domenii 

apropiate; 

b) îndeplinirea standardelor minimale naționale de ocupare a posturilor didactice, 

specifice funcției didactice de conferențiar universitar, aferente domeniului postului scos la 

concurs,  aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 

1/2011; 

Realizat / nerealizat 

 

IV.  DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NAȚIONALE 

Standardele minimale nationale se calculeaza conform prevederilor OMENCS nr. 6129 

din 2016 privind aprobarea standardele minimale necesare si obligatorii pentru conferirea 

titlurilor didactice din învățământul superior și a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare 

Conform anexa 6 -  comisia Inginerie civilă și management 

  Domeniul de activitate  Condiţii Profesor  REALIZAT 

Indeplinirea standardelor 

minimale nationale 

DA NU 

 

1  Activitatea 

didactică/profesională 

(A1)  

Minimum 30 pct     

 
2  Activitatea de cercetare 

(A2)  

Minimum 180 

pct  

   

 
3  Recunoaştere şi impactul 

activităţii (A3)  

Minimum 40 pct     

 TOTAL   Minimum 250     
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Tipul activităţilor  Categorii si restricţii  
Subcategorii/ 

Activităţi  
Indicatori/Punctaj 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj 

unitar) 

1. Activitate didactica si profesionala (A1) 

1.1 1.1 Cărţi, cursuri universitare şi 

capitole în cărţi de specialitate  

1.1.1. Cărţi, cursuri 

universitare/capitole ca 

autor:   

Minim  1 

1.1.1.1 

internaţionale  

Nr. Pagini/(2*nr. 

Autori) 

 

1.1.1.2 naţionale  Nr. Pagini/(5*nr. 

Autori) 

 

1.1.2 Cărţi, cursuri 

universitare/capitole de 

cărţi ca editor /coordonator  

1.1.2.1 

internaţionale  

Nr. Pagini/(3*nr. 

Autori) 

 

1.1.2.2 naţionale  Nr. Pagini/(7*nr. 

Autori) 

 

1.2 Coordonare de programe de 

studii, organizare şi coordonare 

programe de formare continuă şi 

proiecte educaţionale (POS, 

Erasmus, Socrates, Leonardo, 

sa)  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate 

 

10 

 

TOTAL  ACTIVITATEA  DIDACTICĂ  ȘI  PROFESIONALĂ  (A1)  

Activitate de cercetare (A2) 

 2.1 Articole în reviste 

cotate* II Thomson Reuters şi în 

volume indexate ISI 

Proceedings 

*Factorul de Impact (FI) al 

revistei este cel din anul 

publicării articolului  

 Minimum 5 articole 

- dintre acestea minim 2 

trebuie să fie în reviste 

cu FI>0.5.  
. 

 (25+20*FI)/nr. 

Autori 

 

2.2 Articole* în reviste şi 

volumele unor manifestări 

ştiinţifice indexate în baze de 

date internaţionale (BDI)** 

*Articolele indexate în ISI WOS 

care nu sunt luate în considerare 

la criteriul A2.1 pot fi echivalate 

cu articole BDI în forma 1 

lucrare 

indexată în ISI Web of Science 

este echivalentă cu o lucrare 

indexată în baze de date 

internaţionale. 

 

**Bazele de date considerate 

sunt: Scopus, Wiley, Springer, 

Science Direct, IEEE, 

Engineering Village, Proquest, 

EBSCO.  

Minimum 8  

 20/nr. de autori  

2.3 Brevete de invenţie 

înregistrate la OSIM sau WIPO 

 2.3.1 cotate ISI  50/nr. de autori  

 2.3.2 

internaţionale, 

necotate ISI  

35/nr. de autori  

 2.3.3 naţionale  25/nr. de autori  
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2.4 Granturi/Proiecte* câştigate 

prin competiţiile ce finanţează 

activităţi de cercetare. 

* Prin grant/proiect de cercetare 

câştigat prin competiţie se 

înţelege că trebuie să fie atrase 

simultan fonduri pentru: 

cheltuieli de personal, cheltuieli 

de capital, cheltuieli cu logistică 

(obiecte de mică valoare şi 

consumabile), deplasări şi regia 

universităţii.  

2.4.1 Director (pentru 

instituţia 

coordonatoare)/responsabil 

(pentru instituţia 

parteneră) - Minim 1  

2.4.1.1 

internaţionale  

20*număr ani de 

desfăşurare 

(dovediţi prin 

contract) 

 

2.4.1.2 naţionale  10*număr ani de 

desfăşurare 

(dovediţi prin 

contract) 

 

2.4.2. Membru în echipa 

de implementare a 

grantului 

2.4.2.1 

internaţionale  

10* număr ani de 

desfăşurare 

(participarea se 

dovedeşte prin 

fişele de pontaj) 

 

2.4.2.2 naţionale  5* număr ani de 

desfăşurare 

(participarea se 

dovedeşte prin 

fisele de pontaj) 

 

2.5 Responsabil de proiecte de 

cercetare/consultanţă (fiecare 

proiect considerat la calculul 

punctajului trebuie să fie în 

valoare de minim 50000 lei 

pentru instituţia la care 

responsabilul era/este titular)  

  5/proiect (se 

dovedeşte prin 

contract) 

 

TOTAL  ACTIVITATEA  DE  CERCETARE  (A2)  

3. Recunoașterea și impactul activității (A3) 

 3.1 Citări în reviste ISI şi BDI şi 

în volumele conferinţelor ISI si 

BDI (Nu se iau în considerare 

citările provenind din articole 

care au ca autor sau coautor 

candidatul (autocitările)) 

(FI este factorul de impact al 

revistei în care se citează 

publicaţia 

candidatului/candidatei)  

Minimum 8 citări  3.1.1 Articole in 

reviste cotate ISI  

10,0*FI/nr autori  

3.1.2 Articole in 

volumele unor 

manifestări 

ştiinţifice 

indexate ISI  

2,5/nr autori  

3.1.3 Articole in 

reviste indexate 

BDI  

2,0/nr autori  

3.1.4 Articole in 

volumele unor 

manifestări 

ştiinţifice 

indexate BDI  

1,0/nr autori  

3.2 Prezentări invitate în plenul 

unor manifestări ştiinţifice 

naţionale şi internaţionale 

(keynote-speaker) şi Profesor 

invitat pentru a susţine module 

de curs/prelegeri (exclusiv 

ERASMUS)  

Punctaj unic pentru fiecare 

activitate  

3.2.1 

internaţionale  

10  

3.2.2 naţionale  5  
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3.3 Membru în colective de 

redacţie sau comitete ştiinţifice 

al revistelor si manifestărilor 

ştiinţifice, organizator de 

manifestări ştiinţifice; Recenzor 

pentru reviste şi manifestări 

ştiinţifice  

3.3.1 - minimum 2 

colective de redacţie şi 

minimum 8 recenzii 

3.3.2 - minimum 2 

colective de redacţie şi 

minimum 8 recenzii 

3.3.3 - minimum 2 

comitete ştiinţifice şi 

minimum 12 recenzii 
Obs. Pentru reviste, 

comitete ştiinţifice şi 

manifestări ştiinţifice 

internaţionale, valorile 

minime specificate 

anterior se împart la 2  

3.3.1 Membru în 

colective de 

redacţie sau 

recenzor pentru 

reviste cotate ISI  

10  

3.3.2 Membru în 

colective de 

redacţie sau 

recenzor pentru 

reviste indexate 

BDI  

6  

3.3.3 Membru în 

comitete 

ştiinţifice, 

organizator sau 

recenzor pentru 

manifestări 

ştiinţifice  

4  

3.4 Experienţa de management 

universitar sau de cercetare  

 3.4.1 Funcţii de 

conducere (rector, 

prorector, decan, 

prodecan, director 

departament, 

director şcoală 

doctorală, 

director general, 

director ştiinţific, 

director adjunct, 

şef secţie, şef 

laborator)  

5*nr. de ani  

3.4.2 Membru în 

organisme de 

conducere (senat, 

consiliul 

facultăţii, 

consiliul. 

ştiinţific)  

2* nr. de ani  

TOTAL  RECUNOAȘTEREA  ȘI  IMPACTUL  ACTIVITĂȚII  (A3)  

TOTAL  
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V. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MIN IMALE SPECIFICE 

Proiecte de cercetare Cărți de specialitate 
Articole în extenso/rezumat în reviste 

/ proceedings ISI/B+/BDI 

Citări în reviste ISI şi BDI şi în 

volumele conferinţelor ISI si BDI 
** 

Minimal 

Realizat/Nerealizat 

Minimal 

Realizat/Nerealizat 

Minimal 

Realizat/Nerealizat 

Minimal 

Realizat/Nerealizat 

director membru 
prim/unic 

autor 
coautor 

prim/unic 

autor 
coautor     

Director a 1 

Granturi/Proiecte*. 
    

2 cărţi de 

specialitate 

din care 1 
minim ca 

prim autor/ 

unic autor 

    

5 articole în 
reviste 

cotate* ISI 

Thomson 
Reuters şi în 

volume 

indexate ISI 
Proceedings, 

din care 

minim 2 
trebuie să fie 

în reviste cu 

FI>0.5. 

    

Minimum 8 
citări  

    

8 articole în 

reviste şi 

volume ale 
unor 

manifestări 

ştiinţifice 
indexate în 

baze de date 

internaţionale 
(BDI) 

    

 

 

 Confirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă la propria mea 

activitate profesională şi ştiinţifică. 

 

 

 

 

Data___________________    Candidat______________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA    Anexa nr. 3  

      la Metodologia de concurs pentru ocuparea  

       posturilor didactice și de cercetare 

 

 

FIȘA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de profesor universitar 

 INGINERIE GEODEZICĂ 

I DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUMELE______________PRENUMELE_________________CNP____________________ 

 Postul pentru care candidează_____________________ Disciplina______________________ 

__________________________________________Poziția în Statul de funcții____________ 

Departamentul_______________________________________Facultatea__________________

_________________________________________________________________________ 

 

Gradul didactic actual_________________Poziția în Statul de funcții____________________ 

Disciplina___________________________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea_________________________________Universitatea__________________________

________________________________________________________________________ 

 

 

II DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIȚIILOR DE CONCURS 

 

1. Studii universitare de licență și masterat 

 

Nr. 

crt. 
Instituția de învățământ superior Domeniul Perioada 

Titlul 

acordat 

     

 

2. Studii universitare de doctorat 

 

Nr. 

crt. 

Instituția organizatoare de 

doctorat 
Domeniul Perioada 

Titlul 

științific 

acordat 
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3. Studii și burse postdoctorale 

 

Nr. 

crt. 
Instituția organizatoare Domeniul Perioada Obs. 

     

 

4. Grade didactice/profesionale 

 

Nr. 

crt. 
Instituția Domeniul Perioada 

Titlul/funcția 

didactică/ 

gradul 

profesional 

     

 

III DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE 

a) deținerea diplomei de doctor în domeniul postului scos la concurs sau în domenii 

apropiate; 

b) deținerea calității de conducător de doctorat; 

c) îndeplinirea standardelor minimale naționale de ocupare a posturilor didactice, 

specifice funcției didactice de profesor universitar, aferente domeniului postului scos la concurs, 

aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 1/2011; 

d) alte criterii specifice : nu sunt. 

Realizat / nerealizat 

 

IV. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NAȚIONALE 

Standardele minimale nationale se calculeaza conform prevederilor OMENCS nr. 6129 

din 2016 privind aprobarea standardele minimale necesare si obligatorii pentru conferirea 

titlurilor didactice din învățământul superior și a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare 

Conform anexa 6 -  comisia inginerie civila si management 

  Domeniul de activitate  Condiţii Profesor  REALIZAT 

Indeplinirea standardelor 

minimale nationale 

DA NU 

 

1  Activitatea 

didactică/profesională 

(A1)  

Minimum 120 

pct  

   

 
2  Activitatea de cercetare 

(A2)  

Minimum 260 

pct  

   

 
3  Recunoaştere şi impactul 

activităţii (A3)  

Minimum 70 pct     

 TOTAL   Minimum 450     
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Domeniul 

activităţilor  
Tipul activităţilor  Categorii şi restricţii  Subcategorii  Indicatori 

Autoevaluare 

(Total = Nr. 

x punctaj 

unitar) 

Activitatea didactică şi profesională i (A1) 

 1.1 Cărţi şi capitole în 

cărţi de specialitate  
minim 4, din care 

1 prim autor;  

1.1.1.1 

internaţionale  

nr. pagini/(nr. 

autori) 

 

1.1.1.2 

naţionale  

nr. pagini/(2 * 

nr. autori) 

 

1.1.2 Cărţi/capitole 

de cărţi ca 

editor/coordonator  

1.1.2.1 

internaţionale  

nr. pagini/(3 * 

nr. autori) 

 

1.1.2.2 

naţionale  

nr. pagini/(3 * 

nr. autori) 

 

1.2 Suport didactic  1.2.1. Manuale, 

suport de curs: 

minimum 2 din 

care 1 ca prim 

autor  

 nr. pagini/(6 * 

nr. autori) 

 

1.2.2. Îndrumare de 

laborator/aplicaţii; 

- minimum 2, din 

care 1 prim autor; 

 

 nr. pagini/(6 * 

nr. autori) 

 

1.3. Coordonare de 

programe de studii, 

organizare şi coordonare 

programe de formare 

continuă şi proiecte 

educaţionale (POS, 

Socrates, Leonardo, sa)  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate  

 15  

TOTAL  ACTIVITATEA  DIDACTICĂ  ȘI  PROFESIONALĂ  (A1) 
 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

 2.1. Articole în reviste 

cotate ISI Thomson 

Reuters şi în volume 

indexate ISI proceedings  

Minim 10 articole   (25+20*factor 

impact)/nr. de 

autori 

 

2.2. Articole în reviste şi 

volumele unor 

manifestări ştiinţifice 

indexate în alte baze de 

date internaţionale 

*  

Minimum 20   25/nr. de 

autori 

 

2.3. Proprietate 

intelectuală, brevete de 

inventive  

 2.3.1. 

internaţionale  

35/nr. de 

autori 

 

2.3.2. 

naţionale  

25/nr. de 

autori 
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2.4. Granturi/proiecte 

câştigate prin competiţie  

2.4.1. 

Director/responsabil - 

Minimum 2  

2.4.1.1. 

internaţionale  

30*ani de 

desfăşurare 

 

2.4.1.2. 

naţionale  

15*ani de 

desfăşurare 

 

2.4.2. Membru în 

echipa  

2.4.2.1. 

internaţionale  

10*ani de 

desfăşurare 

 

2.4.2.2. 

naţionale  

5*ani de 

desfăşurare 

 

2.5. Proiecte de 

cercetare/consultanta 

(valoare de minim 5 000 

Euro 

echivalent)  

2.5.1. Responsabil   8*ani de 

desfăşurare 

 

2.5.2. Membru echipă 

(sunt luate în 

considerare numai 

proiectele pe care a 

fost pontat)  

 6*ani de 

desfăşurare 

 

TOTAL  ACTIVITATEA  DE  CERCETARE  (A2)  

3. Recunoașterea și impactul activității (A3) 

 3.1. Citări în reviste ISI 

şi BDI şi în volumele 

conferinţelor ISI şi BDI  

 3.1.1. ISI  8/nr. aut 

art.citat 

 

3.1.2. BDI  4/nr aut 

art.citat 

 

3.2. Prezentări invitate în 

plenul unor manifestări 

ştiinţifice naţionale şi 

internaţionale şi Profesor 

invitat (exclusiv 

ERASMUS)  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate 

(maximum 10 

activităţi pentru 

Profesor/CS I)  

3.2.1. 

internaţionale  

10  

3.2.2. 

naţionale  

5  

3.3. Membru în 

colectivele de redacţie 

sau comitete ştiinţifice al 

revistelor şi 

manifestărilor ştiinţifice, 

organizator de 

manifestări ştiinţifice, 

Recenzor pentru reviste 

şi manifestări ştiinţifice 

naţionale şi 

internaţionale  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate  

3.3.1. ISI  10  

3.3.2. BDI  6  

3.3.3. 

naţionale şi 

internaţionale 

Neindexate  

3  

 

3.4. Experienţa de 

management  

 3.4.1. 

Conducere 

(rector, 

prorector, 

cancelar, 

decan, 

prodecan, 

director 

departament, 

director şcoală 

doctorală, 

director, 

director adj., 

şef secţie)  

5* nr. ani  
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 3.4.2. Membru 

organisme 

conducere 

(senat, 

consiliu 

facultăţii, 

cons. 

departament, 

cons. admin., 

cons. 

ştiinţific)  

2* nr. ani  

 

3.5. Premii  

 3.5.1. 

Academia 

Română  

30  

3.5.2. ASAS, 

AOSR, 

academii de 

ramură şi 

CNCSIS  

15  

3.5.3. Premii 

internaţionale  

10  

3.5.4 Premii 

naţionale în 

domeniu  

5  

3.6. Membru în 

academii, organizatii, 

asociaţii profesionale de 

prestigiu, naţionale şi 

internaţionale, 

apartenenţă la organizaţii 

din domeniul educaţiei şi 

cercetării  

3.6.1. Academia 

Română  

 100  

3.6.2. ASAS, AOSR 

şi academii de ramură  

 40  

3.6.3. Conducere 

asociaţii profesionale  

3.6.3.1. 

internaţionale  

30  

3.6.3.2. 

naţionale  

10  

3.6.4. Asociaţii 

profesionale  

3.6.4.1. 

internaţionale  

10  

3.6.4.2. 

naţionale  

5  

3.6.5. Consilii şi 

organizaţii în 

domeniul educaţiei şi 

cercetării  

3.6.5.1. 

Conducere  

15  

3.6.5.2. 

Membru  

10  

3.7. Conducere de 

doctorat  

3.7.1. Conducător 

ştiinţific - teze 

susţinute  

 1 p/teză  

3.7.2. Conducător 

ştiinţific - doctorand 

în stagiu  

 0,3 

p/doctorand 

 

3.7.3. Referent oficial 

în comisii de 

susţinere a tezelor în 

România  

 0,1 p/comisie)  
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3.7.4. Referent oficial 

în comisii de 

susţinere a tezelor în 

străinătate  

 0,3 p/comisie)  

TOTAL  RECUNOAȘTEREA  ȘI  IMPACTUL  ACTIVITĂȚII  (A3) 
 

TOTAL 
 

 

Notă: *) bazele de date internationale (BDI) luate în considerare pentru articolele publicate în 

volumele unor manifestări ştiinţifice cu excepţia articolelor publicate în reviste cotatate ISI, sunt 

cele recunoscute pe plan ştiinţific internaţional precum (nelimitativ): Scopus, IEEE Xplore, 

Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, Engineering Village, Cabi, 

Emerald, CSA, Compendex, INSPEC.  

 

 

V. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MIN IMALE SPECIFICE 

 

Proiecte de cercetare Cărți de specialitate 
Articole în extenso/rezumat în 

reviste / proceedings ISI/B+/BDI 
indrumare de laborator/aplicatii 

Minimal 

Realizat/Nereali
zat 

Minimal 

Realizat/Nerealizat Minimal Realizat/Nerealizat 

Minimal 

Realizat/Nerealizat 

directo
r 

mem
bru 

prim/u

nic 

autor 

coaut
or 

 
prim/unic 

autor 
coautor 

prim/unic 
autor 

coautor 

Director a 2 

Granturi/Proi

ecte*  

    
4 cărți ca 

prim autor/ 

unic autor 

    

10 articole în reviste 
cotate* ISI Thomson 

Reuters şi în volume 

indexate ISI 
Proceedings, din care 

minim 2 trebuie să fie 

în reviste cu FI > 1 şi 
minim 2 în reviste cu 

FI>0.5. 

    

2 ca prim 
autor/ unic 

autor 

    

20 articole în reviste şi 

volume ale unor 
manifestări ştiinţifice 

indexate în baze de 

date internaţionale 
(BDI) 

    

 

 

 Confirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă la propria mea 

activitate profesională şi ştiinţifică. 

 

 

Data___________________    Candidat______________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA    Anexa nr. 3  

      la Metodologia de concurs pentru ocuparea  

       posturilor didactice și de cercetare 

 

 

FIȘA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de conferenţiar universitar 

INGINERIE GEODEZICĂ 

 

I DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUMELE______________PRENUMELE_________________CNP____________________ 

 Postul pentru care candidează_____________________ Disciplina______________________ 

__________________________________________Poziția în Statul de funcții____________ 

Departamentul_______________________________________Facultatea__________________

_________________________________________________________________________ 

 

Gradul didactic actual_________________Poziția în Statul de funcții____________________ 

Disciplina___________________________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea_________________________________Universitatea__________________________

________________________________________________________________________ 

 

II DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIȚIILOR DE CONCURS 

 

1. Studii universitare de licență și masterat 

 

Nr. 

crt. 
Instituția de învățământ superior Domeniul Perioada 

Titlul 

acordat 

     

 

2. Studii universitare de doctorat 

 

Nr. 

crt. 

Instituția organizatoare de 

doctorat 
Domeniul Perioada 

Titlul 

științific 

acordat 
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3. Studii și burse postdoctorale 

 

Nr. 

crt. 
Instituția organizatoare Domeniul Perioada Obs. 

     

 

4. Grade didactice/profesionale 

 

Nr. 

crt. 
Instituția Domeniul Perioada 

Titlul/funcția 

didactică/ 

gradul 

profesional 

     

 

III DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE 

a) deținerea diplomei de doctor în domeniul postului scos la concurs sau în domenii 

apropiate; 

b) îndeplinirea standardelor minimale naționale de ocupare a posturilor didactice, 

specifice funcției didactice de conferențiar universitar, aferente domeniului postului scos la 

concurs,  aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 

1/2011; 

Realizat / nerealizat 

 

IV. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NAȚIONALE 

Standardele minimale nationale se calculeaza conform prevederilor OMENCS nr. 6129 

din 2016 privind aprobarea standardele minimale necesare si obligatorii pentru conferirea 

titlurilor didactice din învățământul superior și a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare 

Conforma anexa 12 -  comisia Inginerie gelologica, inginerie  geodezică, mine, petrol si gaz  

  Domeniul de activitate  Condiţii Profesor  REALIZAT 

Indeplinirea standardelor 

minimale nationale 

DA NU 

 

1  Activitatea 

didactică/profesională 

(A1)  

Minimum 60 pct     

 
2  Activitatea de cercetare 

(A2)  

Minimum 160 

pct  

   

 
3  Recunoaştere şi impactul 

activităţii (A3)  

Minimum 30 pct     

 TOTAL   Minimum 250     

Domeniul 

activităţilor  
Tipul activităţilor  Categorii şi restricţii  Subcategorii  Indicatori 

Autoevaluare 

(Total = Nr. 

x punctaj 
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unitar) 

Activitatea didactică şi profesională i (A1) 

 1.1 Cărţi şi capitole în 

cărţi de specialitate  
minim 2,  1.1.1.1 

internaţionale  

nr. pagini/(nr. 

autori) 

 

1.1.1.2 

naţionale  

nr. pagini/(2 * 

nr. autori) 

 

1.1.2 Cărţi/capitole de 

cărţi ca 

editor/coordonator  

1.1.2.1 

internaţionale  

nr. pagini/(3 * 

nr. autori) 

 

1.1.2.2 

naţionale  

nr. pagini/(3 * 

nr. autori) 

 

1.2 Suport didactic  1.2.1. Manuale, suport 

de curs: minimum 1   

 nr. pagini/(6 * 

nr. autori) 

 

1.2.2. Îndrumare de 

laborator/aplicaţii; 

- minimum 1  
 

 nr. pagini/(6 * 

nr. autori) 

 

1.3. Coordonare de 

programe de studii, 

organizare şi coordonare 

programe de formare 

continuă şi proiecte 

educaţionale (POS, 

Socrates, Leonardo, sa)  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate  

 15  

TOTAL  ACTIVITATEA  DIDACTICĂ  ȘI  PROFESIONALĂ  (A1) 
 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

 2.1. Articole în reviste 

cotate ISI Thomson 

Reuters şi în volume 

indexate ISI proceedings  

Minim 6 articole   (25+20*factor 

impact)/nr. de 

autori 

 

2.2. Articole în reviste şi 

volumele unor 

manifestări ştiinţifice 

indexate în alte baze de 

date internaţionale 

*  

Minimum 10   25/nr. de 

autori 

 

2.3. Proprietate 

intelectuală, brevete de 

 2.3.1. 

internaţionale  

35/nr. de 

autori 
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inventive  2.3.2. 

naţionale  

25/nr. de 

autori 

 

2.4. Granturi/proiecte 

câştigate prin competiţie  

2.4.1. 

Director/responsabil - 

Minimum 1  

2.4.1.1. 

internaţionale  

30*ani de 

desfăşurare 

 

2.4.1.2. 

naţionale  

15*ani de 

desfăşurare 

 

2.4.2. Membru în 

echipa  

2.4.2.1. 

internaţionale  

10*ani de 

desfăşurare 

 

2.4.2.2. 

naţionale  

5*ani de 

desfăşurare 

 

2.5. Proiecte de 

cercetare/consultanta 

(valoare de minim 5 000 

Euro 

echivalent)  

2.5.1. Responsabil   8*ani de 

desfăşurare 

 

2.5.2. Membru echipă 

(sunt luate în 

considerare numai 

proiectele pe care a 

fost pontat)  

 6*ani de 

desfăşurare 

 

TOTAL  ACTIVITATEA  DE  CERCETARE  (A2)  

3. Recunoașterea și impactul activității (A3) 

 3.1. Citări în reviste ISI 

şi BDI şi în volumele 

conferinţelor ISI şi BDI  

 3.1.1. ISI  8/nr. aut 

art.citat 

 

3.1.2. BDI  4/nr aut 

art.citat 

 

3.2. Prezentări invitate în 

plenul unor manifestări 

ştiinţifice naţionale şi 

internaţionale şi Profesor 

invitat (exclusiv 

ERASMUS)  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate 

(maximum 10 

activităţi pentru 

Profesor/CS I)  

3.2.1. 

internaţionale  

10  

3.2.2. 

naţionale  

5  

3.3. Membru în 

colectivele de redacţie 

sau comitete ştiinţifice al 

revistelor şi 

manifestărilor ştiinţifice, 

organizator de 

manifestări ştiinţifice, 

Recenzor pentru reviste 

şi manifestări ştiinţifice 

naţionale şi 

internaţionale  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate  

3.3.1. ISI  10  

3.3.2. BDI  6  

3.3.3. 

naţionale şi 

internaţionale 

Neindexate  

3  
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3.4. Experienţa de 

management  

 3.4.1. 

Conducere 

(rector, 

prorector, 

cancelar, 

decan, 

prodecan, 

director 

departament, 

director şcoală 

doctorală, 

director, 

director adj., 

şef secţie)  

5* nr. ani  

 3.4.2. 

Membru 

organisme 

conducere 

(senat, 

consiliu 

facultăţii, 

cons. 

departament, 

cons. admin., 

cons. 

ştiinţific)  

2* nr. ani  

 

3.5. Premii  

 3.5.1. 

Academia 

Română  

30  

3.5.2. ASAS, 

AOSR, 

academii de 

ramură şi 

CNCSIS  

15  

3.5.3. Premii 

internaţionale  

10  

3.5.4 Premii 

naţionale în 

domeniu  

5  

3.6. Membru în 

academii, organizatii, 

asociaţii profesionale de 

prestigiu, naţionale şi 

internaţionale, 

apartenenţă la organizaţii 

din domeniul educaţiei şi 

cercetării  

3.6.1. Academia 

Română  

 100  

3.6.2. ASAS, AOSR şi 

academii de ramură  

 40  

3.6.3. Conducere 

asociaţii profesionale  

3.6.3.1. 

internaţionale  

30  

3.6.3.2. 

naţionale  

10  

3.6.4. Asociaţii 

profesionale  

3.6.4.1. 

internaţionale  

10  

3.6.4.2. 

naţionale  

5  

3.6.5. Consilii şi 

organizaţii în 

domeniul educaţiei şi 

cercetării  

3.6.5.1. 

Conducere  

15  

3.6.5.2. 

Membru  

10  
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3.7. Conducere de 

doctorat  

3.7.1. Conducător 

ştiinţific - teze 

susţinute  

 1 p/teză  

3.7.2. Conducător 

ştiinţific - doctorand 

în stagiu  

 0,3 

p/doctorand 

 

3.7.3. Referent oficial 

în comisii de susţinere 

a tezelor în România  

 0,1 p/comisie)  

3.7.4. Referent oficial 

în comisii de susţinere 

a tezelor în străinătate  

 0,3 p/comisie)  

Total Activitate A3 
 

Total 
 

 

Notă: *) bazele de date internationale (BDI) luate în considerare pentru articolele publicate în 

volumele unor manifestări ştiinţifice cu excepţia articolelor publicate în reviste cotatate ISI, sunt 

cele recunoscute pe plan ştiinţific internaţional precum (nelimitativ): Scopus, IEEE Xplore, 

Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, Engineering Village, Cabi, 

Emerald, CSA, Compendex, INSPEC.  

 

V. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MIN IMALE SPECIFICE 

Proiecte de cercetare Cărți de specialitate 
Articole în extenso/rezumat în 

reviste / proceedings ISI/B+/BDI 
indrumare de laborator/aplicatii 

Minimal 

Realizat/Nereali
zat 

Minimal 

Realizat/Nerealizat Minimal Realizat/Nerealizat 

Minimal 

Realizat/Nerealizat 

directo

r 

mem

bru 

prim/u

nic 
autor 

coaut

or 
 

prim/unic 

autor 
coautor 

prim/unic 

autor 
coautor 

Director a 1 

Granturi/Proi
ecte*. 

    

2 cărţi de 

specialitate 
din care 1 

minim ca 

prim autor/ 
unic autor 

    

6 articole în reviste 

cotate* ISI Thomson 

Reuters şi în volume 
indexate ISI 

Proceedings, din care 

minim 2 trebuie să fie 
în reviste cu FI>0.5. 

    

1 ca prim 

autor/ unic 
autor 

    

10 articole în reviste şi 

volume ale unor 

manifestări ştiinţifice 
indexate în baze de 

date internaţionale 

(BDI) 

    

 

 

 Confirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă la propria mea 

activitate profesională şi ştiinţifică. 

 

 

 

Data___________________    Candidat______________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA    Anexa nr. 3  

      la Metodologia de concurs pentru ocuparea  

       posturilor didactice și de cercetare 

 

 

FIȘA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de profesor universitar  

 ARHITECTURĂ 

 

I DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUMELE______________PRENUMELE_________________CNP____________________ 

 Postul pentru care candidează_____________________ Disciplina______________________ 

__________________________________________Poziția în Statul de funcții____________ 

Departamentul_______________________________________Facultatea__________________

_________________________________________________________________________ 

 

Gradul didactic actual_________________Poziția în Statul de funcții____________________ 

Disciplina___________________________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea_________________________________Universitatea__________________________

________________________________________________________________________ 

 

 

II DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIȚIILOR DE CONCURS 

 

1. Studii universitare de licență și masterat 

 

Nr. 

crt. 
Instituția de învățământ superior Domeniul Perioada 

Titlul 

acordat 

     

 

2. Studii universitare de doctorat 

 

Nr. 

crt. 

Instituția organizatoare de 

doctorat 
Domeniul Perioada 

Titlul 

științific 

acordat 
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3. Studii și burse postdoctorale 

 

Nr. 

crt. 
Instituția organizatoare Domeniul Perioada Obs. 

     

 

4. Grade didactice/profesionale 

 

Nr. 

crt. 
Instituția Domeniul Perioada 

Titlul/funcția 

didactică/ 

gradul 

profesional 

     

 

III DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE 

a) deținerea diplomei de doctor în domeniul postului scos la concurs sau în domenii 

apropiate; 

b) deținerea calității de conducător de doctorat; 

c) îndeplinirea standardelor minimale naționale de ocupare a posturilor didactice, 

specifice funcției didactice de profesor universitar, aferente domeniului postului scos la concurs, 

aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 1/2011; 

d) alte criterii specifice : nu sunt. 

Realizat / nerealizat 

 

IV. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NAȚIONALE 

Standardele minimale nationale se calculeaza conform prevederilor 

OMENCS nr. 6129 din 2016 privind aprobarea standardele minimale necesare si 

obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învățământul superior și a 

gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare 

Conforma anexa nr.33 - comisia  de arhitectură și urbanism 

CRITERIU  DENUMIRE CRITERIU  

condiţii 

profesor 

universitar 

Realizat 

Îndeplinirea standardelor 

minimale naționale 

DA NU 

C1 
suma punctajului pentru indicatorii I1-I10 

- I19 -I 24 
> 80    

C2 
suma punctajului pentru indicatorii I12-

I18 
> 80    

C3 suma punctajului pentru indicatorul I11 > 40    

C4 
Suma punctajului pentru indicatorii I1 - 

I24 
> 200    
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 Indicator Tipul activităților 
Punctaj 

indicat 

Elementul pentru 

care se acorda 

punctajul 

Autoevaluare 

(Total = Nr. 

x punctaj 

unitar) 

 
I1  Cărţi de autor/capitole publicate la edituri cu prestigiu 

internaţional*  

20 x n 

10 x n  

pe carte/capitol   

 
I2  Cărţi de autor/capitole publicate la edituri cu prestigiu 

naţional*  

15 x n  pe carte   

 
I3  Capitole de autor cuprinse în cărţi publicate la edituri 

cu prestigiu naţional*  

10 x n  pe capitol   

 
I4  Articole in extenso în reviste ştiinţifice de 

specialitate*  

10 x n  pe articol   

 

I5  Articole in extenso în reviste ştiinţifice indexate ISI 

Arts & Humanities Citation Index, Scopus-

Copernicus, ERIH şi clasificate în categoria INT1 sau 

INT2 în acest index, sau echivalente in domeniu*.  

10 x n  pe articol   

 
I6  Articole in extenso in reviste ştiinţifice indexate ERIH 

şi clasificate in categoria NAT  

5 x n  pe articol   

 
I7  Articole in extenso in reviste ştiinţifice recunoscute în 

domenii conexe*  

5 x n  pe articol   

 
I8  Studii in extenso apărute în volume colective publicate 

la edituri de  

10 x n  pe studiu   

  prestigiu internaţional*     

 
I9  Studii in extenso apărute în volume colective publicate 

la edituri de prestigiu naţional*  

7 x n  pe studiu   

 

I10  Studii in extenso apărute în volume colective publicate 

la edituri recunoscute în domeniu*, precum şi studii 

aferente proiectelor*  

7 x n 

5 x n  

Pe studiu de 

cercetare prin 

proiect/studiu aferent 

proiect  

 

 

I11  Publicaţii in extenso în lucrări ale conferinţelor 

ştiinţifice de arhitectură, urbanism, peisagistică, design 

şi restaurare, precum şi ale ştiinţelor conexe -pentru 

specializări transdisciplinare, la nivel internaţional/ 

naţional/local  

15 x n 

10 x n 

5 x n  

pe publicatie   

 

Coordonator publicaţie/coordonator de ediţie la 

publicaţii şi edituri internaţionale/naţionale; keynote 

speaker,la conferinţe şi comunicări ştiinţifice 

internationale /nationale,rewiev-er la conferinţe şi 

comunicări ştiinţifice internaeionale/naeionale  

15/10 x 

n 

10/8n x 

n 

6/3 x n 

pe publicatie/evenim 

ent  

 

 
Susţinere comunicare publică în cadrul conferinţelor, 

colocviilor, seminariilor internaţionale/naţionale  

5 x n 

3 x n  

pe sustinere   

 

I12  Proiect de arhitectură, restaurare, cu un program de 

mare complexitate de importanţă naţională sau 

regională, edificat/autorizat** Gradul de complexitate 

a temei-program, cu referire în plus la nivelul 

rezolvării de partiu, de structura, al contextului 

amplasamentului; fundamentare conceptuală, inovaţie, 

precum şi a specialităţilor implicate.  

30 x n 

20 x n  

Pe proiect   

 

I13  Proiect de arhitectură, restaurare, design, de 

specialitate, de mare complexitate la nivel zonal sau 

local, edificat/ autorizat** Cu un grad de complexitate 

în consecinţă la nivelul rezolvării arhitecturale tehnice, 

de amplasament.  

15 x n 

1o x n  

pe proiect   

 

I14  Proiect de amenajarea teritoriului şi peisaj la nivel 

macro-teritorial: naţional, transfrontalier, 

interjudeţean/la nivel mezzo-teritorial: judeţean, 

periurban, metropolitan/strategii de dezvoltare, studii 

de fundamentare, planuri de management şi 

mobilitate) avizate**  

30 x n 

15/n 

10/n 

pe proiect   
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Proiect urbanistic şi peisagistic la nivelul Planurilor 

Generale/Zonale ale Localităţilor (inclusiv studii de 

fundamentare, de inserţie, de oportunitate) avizate **  

20 x n 

15 x n  

pe proiect   

 

Studii de cercetare, granturi şi proiecte de cercetare 

internaţionale/naţionale/locale (MEN, CNCS, CEEX, 

MDRL), realizate prin centrele de cercetare ale 

Universităţii/alte centre universitare şi/academice)**  

20 x n 

15 x n 

10 x n  

pe proiect   

 

I15  Contribuţii la activitatea Centrului de cercetare - 

proiectare al Universităţii prin atragerea şi realizarea 

de proiecte de urbanism, arhitectură, restaurare, 

design, proiecte de specialitate, studii cu componentă 

notabilă de cercetare şi complexitate****  

 

20 x n  

pe proiect   

 

I16  Premii/menţiuni/nominalizări/selecţionări obţinute la 

concursuri internaţionale de proiecte organizate 

potrivit regulamentului UNESCO- UIA, ( Union 

Internationale des Architectes), Consiliul European al 

Urbanistilor ECTP, Federatia Internationala a 

Peisagistilor IFLA, AEEA, RIBA, Arhitect's Council 

of Europe, The Royal Town Planning Institute RTPI, 

UNISCAPE, etc.) precum şi de altă instituţie de profil 

de nivel mondial sau european, în breasla arhitecţilor, 

urbaniştilor, planificatorilor urbani, peisagiştilor şi 

designerilor  

50 x n 

30 x n 

10 x n  

pe 

premiu/nominalizare/ 

selecţionare  

 

 

I17  Premii/mentiuni/nominalizări/selecţionări obţinute 

pentru concursuri naţionale de proiecte (organizate 

potrivit regulamentului UNESCO-UIA, girate de 

OAR/UAR/RUR, Concursuri RUR - Registrul 

Urbanistilor din Romania)  

30 x n 

20 x n 

10 x n  

pe premiu/ 

nominalizări/ 

selecţionări 

 

 

I18  Premii/menţiuni/nominalizări la Bienala,Anuală de 

Arhitectura Bucureşti ori premii/nominalizări la alte 

concursuri şi licitaţii publice câştigate la nivel 

naţional, regional şi/sau local de arhitectură, urbanism, 

peisagistică şi design***  

10 x n 

5 x n  

pe premiu/pe 

nominalizare  

 

 

I19  Profesor asociat, visiting/cadru didactic asociat la o 

universitate din străinătate pentru o perioada de cel 

puţin o săptămână/efectuarea unui stagiu postdoctoral 

cu durată de cel puţin un semestru, sau obţinerea unei 

diplome de master/absolvirea unui curs de specialitate 

la o universitate din străinătate/obţinerea unei diplome 

de doctor la o universitate din străinătate 

recunoscută/acreditată.  

5 

5 

10 

20  

pe tip de ativitate   

 

I20  Expoziţii profesionale în domeniu organizate la nivel 

internaţional /naţional sau local în calitate de autor, 

coautor, curator  

10/5 x n 

5/3 x n 

3/1 x n 

pe expoziţie   

 
I21  Organizator/curator expozitii la nivel 

international/national  

10 x n 

5 x n  

pe expoziţie   

 

I22  Membru în structuri de conducere ale unor asociaţii si 

organizaţii profesionale, internaţionale/naţionale ( 

OAR, UAR, RUR)/membru în comisii de specialitate 

internaţionale/naţionale (MDRAP, MEN, CNCS, 

ARACIS)/membru în jurii internaţionale, naţionale, 

locale de arhitectură, urbanism, teorie şi istorie a 

arhitecturii, peisagistică, design, expert 

internaţional/naţional, membru al academiilor .  

15I10 

10I5 

10I5 

20  

pe comisie   

 

I23  Organizator sau coordonator, congrese internaţionale 

/naţionale, manifestări profesionale cu caracter 

extracurricular, concursuri de proiecte studenţeşti în 

străinătate şi/în ţară, workshop-uri si masterclass, în 

străinătate/în ţară  

10xn-

5xn 5xn 

- 3xn 

3xn - 

1xn  

pe tip de activitate   

 

I24  Conducător de doctorat/în co-tutela la nivel 

naţional/internaţional  

5 x n1 

5 x n1 

7 x n1  

n1 - nr. studenţi care 

au susţinut teza în 

ultimul an univ.  
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V. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MIN IMALE SPECIFICE 

Nr

. 

crt 

Funcția 

didactică 

pentru 

care 

candidea

ză 

Proiecte de cercetare Cărți de specialitate 

Articole în 

extenso/rezu

mat în reviste 

/ proceedings 

ISI/B+/BDI 

 

Minimal 

Realizat/ 

Nerealizat 

Minimal 

Realizat/ 

Nerealizat 

Minimal 

Realizat/ 

Nerealiz

at 

 

Direct

or 
Membr

u 

Pri

m/ 

unic 

auto

r 

Coaut

or 

Prim 

autor 

Coaut

or 
 

2 

Profesor 

universit

ar 

Nu este 

conditie 

minima

lă 

  

2 cărţi de 

specialita

te  

  

Nu este 

conditie 

minimală 

   

 

 

 

Confirm prin prezenta că datele mai sus menționate sunt reale și se referă la propria mea 

activitate profesională și științifică. 

 

 

 

Realizat / nerealizat 

 

 

 

Data___________________    Candidat______________________ 

 



 37 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA    Anexa nr. 3  

      la Metodologia de concurs pentru ocuparea  

       posturilor didactice și de cercetare 

 

 

FIȘA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de conferenţiar universitar 

 ARHITECTURĂ 

 

I DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUMELE______________PRENUMELE_________________CNP____________________ 

 Postul pentru care candidează_____________________ Disciplina______________________ 

__________________________________________Poziția în Statul de funcții____________ 

Departamentul_______________________________________Facultatea__________________

_________________________________________________________________________ 

 

Gradul didactic actual_________________Poziția în Statul de funcții____________________ 

Disciplina___________________________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea_________________________________Universitatea__________________________

________________________________________________________________________ 

 

 

II DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIȚIILOR DE CONCURS 

 

1. Studii universitare de licență și masterat 

 

Nr. 

crt. 
Instituția de învățământ superior Domeniul Perioada 

Titlul 

acordat 

     

 

2. Studii universitare de doctorat 

 

Nr. 

crt. 

Instituția organizatoare de 

doctorat 
Domeniul Perioada 

Titlul 

științific 

acordat 
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3. Studii și burse postdoctorale 

Nr. 

crt. 
Instituția organizatoare Domeniul Perioada Obs. 

     

 

4. Grade didactice/profesionale 

Nr. 

crt. 
Instituția Domeniul Perioada 

Titlul/funcția 

didactică/ 

gradul 

profesional 

     

 

III DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE 

a) deținerea diplomei de doctor în domeniul postului scos la concurs sau în domenii 

apropiate; 

b) îndeplinirea standardelor minimale naționale de ocupare a posturilor didactice, 

specifice funcției didactice de conferențiar universitar, aferente domeniului postului scos la 

concurs,  aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 

1/2011; 

Realizat / nerealizat 

 

IV. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NAȚIONALE 

Standardele minimale nationale se calculeaza conform prevederilor 

OMENCS nr. 6129 din 2016 privind aprobarea standardele minimale necesare si 

obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învățământul superior și a 

gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare 

Conforma anexa nr.33 - comisia  de arhitectură și urbanism 

CRITERIU  DENUMIRE CRITERIU  

condiţii 

conferenţiar 

universitar 

Realizat 

Îndeplinirea standardelor 

minimale naționale 

DA NU 

C1 
suma punctajului pentru indicatorii I1-I10 

- I19 -I 24 
> 60    

C2 
suma punctajului pentru indicatorii I12-

I18 
> 60    

C3 suma punctajului pentru indicatorul I11 > 30    

C4 
Suma punctajului pentru indicatorii I1 - 

I24 
> 150    
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 Indicator Tipul activităților 
Punctaj 

indicat 

Elementul pentru 

care se acorda 

punctajul 

Autoevaluare 

(Total = Nr. 

x punctaj 

unitar) 

 
I1  Cărţi de autor/capitole publicate la edituri cu prestigiu 

internaţional*  

20 x n 

10 x n  

pe carte/capitol   

 
I2  Cărţi de autor/capitole publicate la edituri cu prestigiu 

naţional*  

15 x n  pe carte   

 
I3  Capitole de autor cuprinse în cărţi publicate la edituri 

cu prestigiu naţional*  

10 x n  pe capitol   

 
I4  Articole in extenso în reviste ştiinţifice de 

specialitate*  

10 x n  pe articol   

 

I5  Articole in extenso în reviste ştiinţifice indexate ISI 

Arts & Humanities Citation Index, Scopus-

Copernicus, ERIH şi clasificate în categoria INT1 sau 

INT2 în acest index, sau echivalente in domeniu*.  

10 x n  pe articol   

 
I6  Articole in extenso in reviste ştiinţifice indexate ERIH 

şi clasificate in categoria NAT  

5 x n  pe articol   

 
I7  Articole in extenso in reviste ştiinţifice recunoscute în 

domenii conexe*  

5 x n  pe articol   

 
I8  Studii in extenso apărute în volume colective publicate 

la edituri de  

10 x n  pe studiu   

  prestigiu internaţional*     

 
I9  Studii in extenso apărute în volume colective publicate 

la edituri de prestigiu naţional*  

7 x n  pe studiu   

 

I10  Studii in extenso apărute în volume colective publicate 

la edituri recunoscute în domeniu*, precum şi studii 

aferente proiectelor*  

7 x n 

5 x n  

Pe studiu de 

cercetare prin 

proiect/studiu aferent 

proiect  

 

 

I11  Publicaţii in extenso în lucrări ale conferinţelor 

ştiinţifice de arhitectură, urbanism, peisagistică, design 

şi restaurare, precum şi ale ştiinţelor conexe -pentru 

specializări transdisciplinare, la nivel internaţional/ 

naţional/local  

15 x n 

10 x n 

5 x n  

pe publicatie   

 

Coordonator publicaţie/coordonator de ediţie la 

publicaţii şi edituri internaţionale/naţionale; keynote 

speaker,la conferinţe şi comunicări ştiinţifice 

internationale /nationale,rewiev-er la conferinţe şi 

comunicări ştiinţifice internaeionale/naeionale  

15/10 x 

n 

10/8n x 

n 

6/3 x n 

pe publicatie/evenim 

ent  

 

 
Susţinere comunicare publică în cadrul conferinţelor, 

colocviilor, seminariilor internaţionale/naţionale  

5 x n 

3 x n  

pe sustinere   

 

I12  Proiect de arhitectură, restaurare, cu un program de 

mare complexitate de importanţă naţională sau 

regională, edificat/autorizat** Gradul de complexitate 

a temei-program, cu referire în plus la nivelul 

rezolvării de partiu, de structura, al contextului 

amplasamentului; fundamentare conceptuală, inovaţie, 

precum şi a specialităţilor implicate.  

30 x n 

20 x n  

Pe proiect   

 

I13  Proiect de arhitectură, restaurare, design, de 

specialitate, de mare complexitate la nivel zonal sau 

local, edificat/ autorizat** Cu un grad de complexitate 

în consecinţă la nivelul rezolvării arhitecturale tehnice, 

de amplasament.  

15 x n 

1o x n  

pe proiect   

 

I14  Proiect de amenajarea teritoriului şi peisaj la nivel 

macro-teritorial: naţional, transfrontalier, 

interjudeţean/la nivel mezzo-teritorial: judeţean, 

periurban, metropolitan/strategii de dezvoltare, studii 

de fundamentare, planuri de management şi 

mobilitate) avizate**  

30 x n 

15/n 

10/n 

pe proiect   
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Proiect urbanistic şi peisagistic la nivelul Planurilor 

Generale/Zonale ale Localităţilor (inclusiv studii de 

fundamentare, de inserţie, de oportunitate) avizate **  

20 x n 

15 x n  

pe proiect   

 

Studii de cercetare, granturi şi proiecte de cercetare 

internaţionale/naţionale/locale (MEN, CNCS, CEEX, 

MDRL), realizate prin centrele de cercetare ale 

Universităţii/alte centre universitare şi/academice)**  

20 x n 

15 x n 

10 x n  

pe proiect   

 

I15  Contribuţii la activitatea Centrului de cercetare - 

proiectare al Universităţii prin atragerea şi realizarea 

de proiecte de urbanism, arhitectură, restaurare, 

design, proiecte de specialitate, studii cu componentă 

notabilă de cercetare şi complexitate****  

 

20 x n  

pe proiect   

 

I16  Premii/menţiuni/nominalizări/selecţionări obţinute la 

concursuri internaţionale de proiecte organizate 

potrivit regulamentului UNESCO- UIA, ( Union 

Internationale des Architectes), Consiliul European al 

Urbanistilor ECTP, Federatia Internationala a 

Peisagistilor IFLA, AEEA, RIBA, Arhitect's Council 

of Europe, The Royal Town Planning Institute RTPI, 

UNISCAPE, etc.) precum şi de altă instituţie de profil 

de nivel mondial sau european, în breasla arhitecţilor, 

urbaniştilor, planificatorilor urbani, peisagiştilor şi 

designerilor  

50 x n 

30 x n 

10 x n  

pe 

premiu/nominalizare/ 

selecţionare  

 

 

I17  Premii/mentiuni/nominalizări/selecţionări obţinute 

pentru concursuri naţionale de proiecte (organizate 

potrivit regulamentului UNESCO-UIA, girate de 

OAR/UAR/RUR, Concursuri RUR - Registrul 

Urbanistilor din Romania)  

30 x n 

20 x n 

10 x n  

pe premiu/ 

nominalizări/ 

selecţionări 

 

 

I18  Premii/menţiuni/nominalizări la Bienala,Anuală de 

Arhitectura Bucureşti ori premii/nominalizări la alte 

concursuri şi licitaţii publice câştigate la nivel 

naţional, regional şi/sau local de arhitectură, urbanism, 

peisagistică şi design***  

10 x n 

5 x n  

pe premiu/pe 

nominalizare  

 

 

I19  Profesor asociat, visiting/cadru didactic asociat la o 

universitate din străinătate pentru o perioada de cel 

puţin o săptămână/efectuarea unui stagiu postdoctoral 

cu durată de cel puţin un semestru, sau obţinerea unei 

diplome de master/absolvirea unui curs de specialitate 

la o universitate din străinătate/obţinerea unei diplome 

de doctor la o universitate din străinătate 

recunoscută/acreditată.  

5 

5 

10 

20  

pe tip de ativitate   

 

I20  Expoziţii profesionale în domeniu organizate la nivel 

internaţional /naţional sau local în calitate de autor, 

coautor, curator  

10/5 x n 

5/3 x n 

3/1 x n 

pe expoziţie   

 
I21  Organizator/curator expozitii la nivel 

international/national  

10 x n 

5 x n  

pe expoziţie   

 

I22  Membru în structuri de conducere ale unor asociaţii si 

organizaţii profesionale, internaţionale/naţionale ( 

OAR, UAR, RUR)/membru în comisii de specialitate 

internaţionale/naţionale (MDRAP, MEN, CNCS, 

ARACIS)/membru în jurii internaţionale, naţionale, 

locale de arhitectură, urbanism, teorie şi istorie a 

arhitecturii, peisagistică, design, expert 

internaţional/naţional, membru al academiilor .  

15I10 

10I5 

10I5 

20  

pe comisie   

 

I23  Organizator sau coordonator, congrese internaţionale 

/naţionale, manifestări profesionale cu caracter 

extracurricular, concursuri de proiecte studenţeşti în 

străinătate şi/în ţară, workshop-uri si masterclass, în 

străinătate/în ţară  

10xn-

5xn 5xn 

- 3xn 

3xn - 

1xn  

pe tip de activitate   

 

I24  Conducător de doctorat/în co-tutela la nivel 

naţional/internaţional  

5 x n1 

5 x n1 

7 x n1  

n1 - nr. studenţi care 

au susţinut teza în 

ultimul an univ.  
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V. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MIN IMALE SPECIFICE 

Nr

. 

crt 

Funcția 

didactică 

pentru 

care 

candideaz

ă 

Proiecte de cercetare Cărți de specialitate 

Articole în 

extenso/rezu

mat în reviste 

/ proceedings 

ISI/B+/BDI 

 

Minimal 

Realizat/ 

Nerealizat 

Minimal 

Realizat/ 

Nerealizat 

Minimal 

Realizat

/ 

Nerealiz

at 

 

Direct

or 
Membr

u 

Pri

m/ 

unic 

auto

r 

Coaut

or 

Prim 

autor 

Coaut

or 
 

1 

Conferenți

ar 

universitar 

Nu este 

conditie 

minima

lă 

  

2 cărţi de 

specialita

te  

  

Nu este 

conditie 

minimală 

   

 

Confirm prin prezenta că datele mai sus menționate sunt reale și se referă la propria mea 

activitate profesională și științifică. 

 

 

 

Realizat / nerealizat 

 

 

 

Data___________________    Candidat______________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA    Anexa nr. 3  

      la Metodologia de concurs pentru ocuparea  

       posturilor didactice și de cercetare 

 

 

FIȘA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice  

şef de lucrări/lector universitar 

 

I DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUMELE______________PRENUMELE_________________CNP____________________ 

 Postul pentru care candidează_____________________ Disciplina______________________ 

__________________________________________Poziția în Statul de funcții____________ 

Departamentul_______________________________________Facultatea__________________

_________________________________________________________________________ 

 

Gradul didactic actual_________________Poziția în Statul de funcții____________________ 

Disciplina___________________________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea_________________________________Universitatea__________________________

________________________________________________________________________ 

 

 

II DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIȚIILOR DE CONCURS 

 

1. Studii universitare de licență și masterat 

 

Nr. 

crt. 
Instituția de învățământ superior Domeniul Perioada 

Titlul 

acordat 

     

 

2. Studii universitare de doctorat 

 

Nr. 

crt. 

Instituția organizatoare de 

doctorat 
Domeniul Perioada 

Titlul 

științific 

acordat 
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3. Studii și burse postdoctorale 

 

Nr. 

crt. 
Instituția organizatoare Domeniul Perioada Obs. 

     

 

4. Grade didactice/profesionale 

 

Nr. 

crt. 
Instituția Domeniul Perioada 

Titlul/funcția 

didactică/ 

gradul 

profesional 

     

 

III DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE 

 

 deținerea diplomei de doctor; 

 publicarea a minimum 5 lucrări (în extenso sau în rezumat) cotate BDI, ISI, ISI 

PROCEDINGS în reviste de specialitate sau în volume ale unor manifestări științifice 

naționale sau internaționale; 

 publicarea a cel puțin unei cărți de specialitate sub egida unor edituri recunoscute național 

sau internațional 

 elaborarea, cel puțin în formă electronică, a unui material didactic de specialitate pentru 

uzul studenților; 

 alte criterii specifice nu sunt. 

. 

Realizat / nerealizat 

 

 

 Confirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă la propria mea 

activitate profesională şi ştiinţifică. 

 

Data ___________________    Candidat ______________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA    Anexa nr. 3  

      la Metodologia de concurs pentru ocuparea  

       posturilor didactice și de cercetare 

 

 

FIȘA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice  

 asistent universitar 

 

I DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUMELE______________PRENUMELE_________________CNP____________________ 

 Postul pentru care candidează_____________________ Disciplina______________________ 

__________________________________________Poziția în Statul de funcții____________ 

Departamentul_______________________________________Facultatea__________________

_________________________________________________________________________ 

 

Gradul didactic actual_________________Poziția în Statul de funcții____________________ 

Disciplina___________________________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea_________________________________Universitatea__________________________

________________________________________________________________________ 

 

 

II DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIȚIILOR DE CONCURS 

 

1. Studii universitare de licență și masterat 

 

Nr. 

crt. 
Instituția de învățământ superior Domeniul Perioada 

Titlul 

acordat 

     

 

2. Studii universitare de doctorat 

 

Nr. 

crt. 

Instituția organizatoare de 

doctorat 
Domeniul Perioada 

Titlul 

științific 

acordat 
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3. Studii și burse postdoctorale 

 

Nr. 

crt. 
Instituția organizatoare Domeniul Perioada Obs. 

     

 

4. Grade didactice/profesionale 

 

Nr. 

crt. 
Instituția Domeniul Perioada 

Titlul/funcția 

didactică/ 

gradul 

profesional 

     

 

III DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE 

 

 

 deținerea diplomei de doctor; 

 publicarea a minimum 3 lucrări (articole, studii) cotate BDI, ISI, ISI PROCEDINGS în 

extenso sau în rezumat, în reviste de specialitate sau în volume ale unor manifestări 

științifice naționale sau internaționale; 

 alte cerințe specifice nu sunt. 

. 

Realizat / nerealizat 

 

 

 Confirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă la propria mea 

activitate profesională şi ştiinţifică. 

 

Data ___________________    Candidat ______________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA   Anexa nr. 4 la Metodologia de concurs

               pentru ocuparea posturilor 

didactice și de cercetare 

 

 

LISTA  REFERENȚILOR 

pentru posturile de conferențiar universitar și profesor universitar 

 

DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUME_____________________________PRENUME_______________________________ 

CNP______________________________Postul pentru care candidează_________________ 

Poziția____________Disciplina______________________________________________________

_________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea__________________________________________________________________. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nr. 

crt. 

Numele și 
prenumele 

Titlul 
univ. 

Specializarea/ 
Domeniul 

Afilierea instituțională 
(universitate, 

facultate, 
departament)* 

Adresa  Adresa email 

1       

2       

3       

4       

.... .................      
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA  Anexa nr. 5 la Metodologia de concurs 

                      pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare 
  

 

 

REFERAT DE APRECIERE 

a candidatului pentru ocuparea postului de PROFESOR universitar 

INGINERIE CIVILĂ 

DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUME_____________________________PRENUME_______________________________ 

CNP______________________________Postul pentru care candidează_________________ 

Poziția____________Disciplina_________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea__________________________________________________________________. 

 

 

I. EVALUAREA  ACTIVITĂȚII  DIDACTICE  ȘI  ȘTIINȚIFICE 

Tipul activităţilor  Categorii si restricţii  
Subcategorii/ 

Activităţi  
Indicatori/Punctaj 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj 

unitar) 

Evaluare membru 

comisie 
 

1. Activitate didactica si profesionala (A1)  

1.1 1.1 Cărţi, cursuri universitare şi 

capitole în cărţi de specialitate  

1.1.1. Cărţi, cursuri 

universitare/capitole ca 

autor:   

MINIMUM 2 

1.1.1.1 

internaţionale  

Nr. Pagini/(2*nr. 

Autori) 

  

1.1.1.2 naţionale  Nr. Pagini/(5*nr. 

Autori) 

  

1.1.2 Cărţi, cursuri 

universitare/capitole de 

cărţi ca editor /coordonator  

1.1.2.1 

internaţionale  

Nr. Pagini/(3*nr. 

Autori) 

  

1.1.2.2 naţionale  Nr. Pagini/(7*nr. 

Autori) 

  

1.2 Coordonare de programe de 

studii, organizare şi coordonare 

programe de formare continuă şi 

proiecte educaţionale (POS, 

Erasmus, Socrates, Leonardo, 

sa)  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate 

 

10 

  

TOTAL  ACTIVITATEA  DIDACTICĂ  ȘI  PROFESIONALĂ  (A1)   

Activitate de cercetare (A2)  

 2.1 Articole în reviste 

cotate* II Thomson Reuters şi în 

volume indexate ISI 

Proceedings 

*Factorul de Impact (FI) al 

revistei este cel din anul 

publicării articolului  

 Minimum 8 articole 

- dintre acestea minim 2 

trebuie să fie în reviste 

cu FI > 1 şi minim 2 în 

reviste cu FI>0.5.  
. 

 (25+20*FI)/nr. 

Autori 
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2.2 Articole* în reviste şi 

volumele unor manifestări 

ştiinţifice indexate în baze de 

date internaţionale (BDI)** 

*Articolele indexate în ISI WOS 

care nu sunt luate în considerare 

la criteriul A2.1 pot fi echivalate 

cu articole BDI în forma 1 

lucrare 

indexată în ISI Web of Science 

este echivalentă cu o lucrare 

indexată în baze de date 

internaţionale. 

 

**Bazele de date considerate 

sunt: Scopus, Wiley, Springer, 

Science Direct, IEEE, 

Engineering Village, Proquest, 

EBSCO.  

Minimum 12  

 20/nr. de autori   

2.3 Brevete de invenţie 

înregistrate la OSIM sau WIPO 

 2.3.1 cotate ISI  50/nr. de autori   

 2.3.2 

internaţionale, 

necotate ISI  

35/nr. de autori   

 2.3.3 naţionale  25/nr. de autori   

2.4 Granturi/Proiecte* câştigate 

prin competiţiile ce finanţează 

activităţi de cercetare. 

* Prin grant/proiect de cercetare 

câştigat prin competiţie se 

înţelege că trebuie să fie atrase 

simultan fonduri pentru: 

cheltuieli de personal, cheltuieli 

de capital, cheltuieli cu logistică 

(obiecte de mică valoare şi 

consumabile), deplasări şi regia 

universităţii.  

2.4.1 Director (pentru 

instituţia 

coordonatoare)/responsabil 

(pentru instituţia 

parteneră) - Minim 2  

2.4.1.1 

internaţionale  

20*număr ani de 

desfăşurare 

(dovediţi prin 

contract) 

  

2.4.1.2 naţionale  10*număr ani de 

desfăşurare 

(dovediţi prin 

contract) 

  

2.4.2. Membru în echipa 

de implementare a 

grantului 

2.4.2.1 

internaţionale  

10* număr ani de 

desfăşurare 

(participarea se 

dovedeşte prin 

fişele de pontaj) 

  

2.4.2.2 naţionale  5* număr ani de 

desfăşurare 

(participarea se 

dovedeşte prin 

fisele de pontaj) 

  

2.5 Responsabil de proiecte de 

cercetare/consultanţă (fiecare 

proiect considerat la calculul 

punctajului trebuie să fie în 

valoare de minim 50000 lei 

pentru instituţia la care 

responsabilul era/este titular)  

  5/proiect (se 

dovedeşte prin 

contract) 

  

TOTAL  ACTIVITATEA  DE  CERCETARE  (A2)  
 

3. Recunoașterea și impactul activității (A3) 
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 3.1 Citări în reviste ISI şi BDI şi 

în volumele conferinţelor ISI si 

BDI (Nu se iau în considerare 

citările provenind din articole 

care au ca autor sau coautor 

candidatul (autocitările)) 

(FI este factorul de impact al 

revistei în care se citează 

publicaţia 

candidatului/candidatei)  

Minimum 15 citări  3.1.1 Articole in 

reviste cotate ISI  

10,0*FI/nr autori   

3.1.2 Articole in 

volumele unor 

manifestări 

ştiinţifice 

indexate ISI  

2,5/nr autori   

3.1.3 Articole in 

reviste indexate 

BDI  

2,0/nr autori   

3.1.4 Articole in 

volumele unor 

manifestări 

ştiinţifice 

indexate BDI  

1,0/nr autori   

3.2 Prezentări invitate în plenul 

unor manifestări ştiinţifice 

naţionale şi internaţionale 

(keynote-speaker) şi Profesor 

invitat pentru a susţine module 

de curs/prelegeri (exclusiv 

ERASMUS)  

Punctaj unic pentru fiecare 

activitate  

3.2.1 

internaţionale  

10   

3.2.2 naţionale  5   

3.3 Membru în colective de 

redacţie sau comitete ştiinţifice 

al revistelor si manifestărilor 

ştiinţifice, organizator de 

manifestări ştiinţifice; Recenzor 

pentru reviste şi manifestări 

ştiinţifice  

3.3.1 - minimum 2 

colective de redacţie şi 

minimum 8 recenzii 

3.3.2 - minimum 2 

colective de redacţie şi 

minimum 8 recenzii 

3.3.3 - minimum 2 

comitete ştiinţifice şi 

minimum 12 recenzii 
Obs. Pentru reviste, 

comitete ştiinţifice şi 

manifestări ştiinţifice 

internaţionale, valorile 

minime specificate 

anterior se împart la 2  

3.3.1 Membru în 

colective de 

redacţie sau 

recenzor pentru 

reviste cotate ISI  

10   

3.3.2 Membru în 

colective de 

redacţie sau 

recenzor pentru 

reviste indexate 

BDI  

6   

3.3.3 Membru în 

comitete 

ştiinţifice, 

organizator sau 

recenzor pentru 

manifestări 

ştiinţifice  

4   

3.4 Experienţa de management 

universitar sau de cercetare  

 3.4.1 Funcţii de 

conducere (rector, 

prorector, decan, 

prodecan, director 

departament, 

director şcoală 

doctorală, 

director general, 

director ştiinţific, 

director adjunct, 

şef secţie, şef 

laborator)  

5*nr. de ani   

3.4.2 Membru în 

organisme de 

conducere (senat, 

consiliul 

facultăţii, 

consiliul. 

ştiinţific)  

2* nr. de ani   

TOTAL  RECUNOAȘTEREA  ȘI  IMPACTUL  ACTIVITĂȚII  (A3)   

TOTAL punctaj A   
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Nr. 

crt. 

 

 

Punctaj 

unitar 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj unitar) 

Evaluare 

membru 

comisie 

 

B. CAPACITATEA DE A ÎNDRUMA STUDENȚI SAU TINERI CERCETĂTORI 

1 Teze de doctorat finalizate/coordonate 5/1 -  

2 Coordonare cerc științific studențesc 1/an -  

3 Lucrări de licență/masterat coordonate 3 -  

 Punctaj B   

C. COMPETENȚELE DIDACTICE 

1 Activități de predare (titular de curs) 
5/curs/an 

univ. 
-  

3 
Îndrumător de lucrări practice pentru studenți – prim 

autor/coautor 
9/8 -  

4 Cursuri postuniversitare - director/lector 5/4/curs   

5 
Participare în comisia centrală a examenului de 

admitere (elaborare subiecte) 
3/sesiune   

6 
Participare în comisiile examenului de licență 

(elaborare subiecte/comisie susținere lucrare licență) 
3/sesiune   

7 
Participare la examenul de admitere (supraveghetor, 

șef sală, secretar comisie) 
1/sesiune   

8 
Participare la examenul de licență (supraveghetor, 

șef sală, secretar comisie) 
1/sesiune   

9 
Membru în comisii de concurs pentru ocuparea 

posturilor didactice 

2/sesiune 

concurs 
  

 Punctaj C   

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATULUI CĂTRE MEDIUL 

SOCIO-ECONOMIC ȘI DE POPULARIZARE A REZULTATELOR ȘTIINȚIFICE 

1 Brevete de invenție/inovație  20/10 -  

 Punctaj D -  

E. CAPACITATEA DE A LUCRA ÎN ECHIPĂ ȘI EFICIENȚA COLABORĂRILOR 

ȘTIINȚIFICE 

1 
Expert în organisme naționale (CNCSIS, ACPART, 

ARACIS), membru CNATDCU 

10/ 

organism 
-  

2 
Președintele unor societăți științifice 

naționale/internaționale 
10/15 -  

3 
Membru în conducerea unor societăți științifice 

naționale/internaționale 
5/7 -  

4 
Distincții, premii, medalii acordate de instituții 

științifice sau societăți științifice 
5/7 -  
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naționale/internaționale 

5 
Întocmire dosare instituționale de 

autorizare/acreditare 
10 -  

6 Membru în echipa proiectului de cercetare 3 -  

 Punctaj E -  

F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE 

1 Contract instituțional - coordonator/membru 10/5 -  

2 

Contract de cercetare/dezvoltare încheiat cu agenți 

economici/instituții, derulat prin universitate, cu 

valoare peste 25.000 EURO - director/membru 

10/8 -  

 Punctaj F -  

G. EXPERIENȚA PROFESIONALĂ ÎN ALTE INSTITUȚII 

1 
Cadru didactic invitat/asociat la universități din 

străinătate 
10/15 -  

2 
Stagii de perfecționare în instituții din străinătate: 

sub 6 luni/peste 6 luni 
20/30 -  

 Punctaj G -  

 Punctaj total (suma punctajelor intermediare)   

 Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)x10   

 

Standard minimal:  Realizat / nerealizat 

 

II. PRELEGEREA PUBLICĂ (dacă este cazul) 

 

Conținutul științific al temei prezentate, mijloace și metode utilizate, abilități și valențe didactice 

etc. 

 

 Puncte acordate (obligatoriu de obținut) – 7 puncte, __________ maxim – 10 puncte 

 

 PUNCTAJUL FINAL____________(suma punctajelor obținute la evaluările I, și II) 
 

 

    Membrul comisiei 

 

 ______________________    _________________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA  Anexa nr. 5 la Metodologia de concurs 

                      pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare 
  

 

 

REFERAT DE APRECIERE 

a candidatului pentru ocuparea postului de CONFERENŢIAR universitar 

INGINERIE CIVILĂ 

 

DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUME_____________________________PRENUME_______________________________ 

CNP______________________________Postul pentru care candidează_________________ 

Poziția____________Disciplina_________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea__________________________________________________________________. 

 

 

I. EVALUAREA  ACTIVITĂȚII  DIDACTICE  ȘI  ȘTIINȚIFICE 

Tipul activităţilor  Categorii si restricţii  
Subcategorii/ 

Activităţi  
Indicatori/Punctaj 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj 

unitar) 

Evaluare membru 

comisie 

1. Activitate didactica si profesionala (A1) 2.  

1.1 1.1 Cărţi, cursuri universitare şi 

capitole în cărţi de specialitate  

1.1.1. Cărţi, cursuri 

universitare/capitole ca 

autor:   

Minim  1 

1.1.1.1 

internaţionale  

Nr. Pagini/(2*nr. 

Autori) 

  

1.1.1.2 naţionale  Nr. Pagini/(5*nr. 

Autori) 

  

1.1.2 Cărţi, cursuri 

universitare/capitole de 

cărţi ca editor /coordonator  

1.1.2.1 

internaţionale  

Nr. Pagini/(3*nr. 

Autori) 

  

1.1.2.2 naţionale  Nr. Pagini/(7*nr. 

Autori) 

  

1.2 Coordonare de programe de 

studii, organizare şi coordonare 

programe de formare continuă şi 

proiecte educaţionale (POS, 

Erasmus, Socrates, Leonardo, 

sa)  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate 

 

10 

  

TOTAL  ACTIVITATEA  DIDACTICĂ  ȘI  PROFESIONALĂ  (A1)   

Activitate de cercetare (A2)  

 2.1 Articole în reviste 

cotate* II Thomson Reuters şi în 

volume indexate ISI 

Proceedings 

*Factorul de Impact (FI) al 

revistei este cel din anul 

publicării articolului  

 Minimum 5 articole 

- dintre acestea minim 2 

trebuie să fie în reviste 

cu FI>0.5.  
. 

 (25+20*FI)/nr. 

Autori 

  



 53 

2.2 Articole* în reviste şi 

volumele unor manifestări 

ştiinţifice indexate în baze de 

date internaţionale (BDI)** 

*Articolele indexate în ISI WOS 

care nu sunt luate în considerare 

la criteriul A2.1 pot fi echivalate 

cu articole BDI în forma 1 

lucrare 

indexată în ISI Web of Science 

este echivalentă cu o lucrare 

indexată în baze de date 

internaţionale. 

 

**Bazele de date considerate 

sunt: Scopus, Wiley, Springer, 

Science Direct, IEEE, 

Engineering Village, Proquest, 

EBSCO.  

Minimum 8  

 20/nr. de autori   

2.3 Brevete de invenţie 

înregistrate la OSIM sau WIPO 

 2.3.1 cotate ISI  50/nr. de autori   

 2.3.2 

internaţionale, 

necotate ISI  

35/nr. de autori   

 2.3.3 naţionale  25/nr. de autori   

2.4 Granturi/Proiecte* câştigate 

prin competiţiile ce finanţează 

activităţi de cercetare. 

* Prin grant/proiect de cercetare 

câştigat prin competiţie se 

înţelege că trebuie să fie atrase 

simultan fonduri pentru: 

cheltuieli de personal, cheltuieli 

de capital, cheltuieli cu logistică 

(obiecte de mică valoare şi 

consumabile), deplasări şi regia 

universităţii.  

2.4.1 Director (pentru 

instituţia 

coordonatoare)/responsabil 

(pentru instituţia 

parteneră) - Minim 1  

2.4.1.1 

internaţionale  

20*număr ani de 

desfăşurare 

(dovediţi prin 

contract) 

  

2.4.1.2 naţionale  10*număr ani de 

desfăşurare 

(dovediţi prin 

contract) 

  

2.4.2. Membru în echipa 

de implementare a 

grantului 

2.4.2.1 

internaţionale  

10* număr ani de 

desfăşurare 

(participarea se 

dovedeşte prin 

fişele de pontaj) 

  

2.4.2.2 naţionale  5* număr ani de 

desfăşurare 

(participarea se 

dovedeşte prin 

fisele de pontaj) 

  

2.5 Responsabil de proiecte de 

cercetare/consultanţă (fiecare 

proiect considerat la calculul 

punctajului trebuie să fie în 

valoare de minim 50000 lei 

pentru instituţia la care 

responsabilul era/este titular)  

  5/proiect (se 

dovedeşte prin 

contract) 

  

TOTAL  ACTIVITATEA  DE  CERCETARE  (A2)  
 

3. Recunoașterea și impactul activității (A3) 
 

 3.1 Citări în reviste ISI şi BDI şi 

în volumele conferinţelor ISI si 

BDI (Nu se iau în considerare 

citările provenind din articole 

care au ca autor sau coautor 

candidatul (autocitările)) 

(FI este factorul de impact al 

Minimum 8 citări  3.1.1 Articole in 

reviste cotate ISI  

10,0*FI/nr autori   

3.1.2 Articole in 

volumele unor 

manifestări 

ştiinţifice 

indexate ISI  

2,5/nr autori   
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revistei în care se citează 

publicaţia 

candidatului/candidatei)  

3.1.3 Articole in 

reviste indexate 

BDI  

2,0/nr autori   

3.1.4 Articole in 

volumele unor 

manifestări 

ştiinţifice 

indexate BDI  

1,0/nr autori   

3.2 Prezentări invitate în plenul 

unor manifestări ştiinţifice 

naţionale şi internaţionale 

(keynote-speaker) şi Profesor 

invitat pentru a susţine module 

de curs/prelegeri (exclusiv 

ERASMUS)  

Punctaj unic pentru fiecare 

activitate  

3.2.1 

internaţionale  

10   

3.2.2 naţionale  5   

3.3 Membru în colective de 

redacţie sau comitete ştiinţifice 

al revistelor si manifestărilor 

ştiinţifice, organizator de 

manifestări ştiinţifice; Recenzor 

pentru reviste şi manifestări 

ştiinţifice  

3.3.1 - minimum 2 

colective de redacţie şi 

minimum 8 recenzii 

3.3.2 - minimum 2 

colective de redacţie şi 

minimum 8 recenzii 

3.3.3 - minimum 2 

comitete ştiinţifice şi 

minimum 12 recenzii 
Obs. Pentru reviste, 

comitete ştiinţifice şi 

manifestări ştiinţifice 

internaţionale, valorile 

minime specificate 

anterior se împart la 2  

3.3.1 Membru în 

colective de 

redacţie sau 

recenzor pentru 

reviste cotate ISI  

10   

3.3.2 Membru în 

colective de 

redacţie sau 

recenzor pentru 

reviste indexate 

BDI  

6   

3.3.3 Membru în 

comitete 

ştiinţifice, 

organizator sau 

recenzor pentru 

manifestări 

ştiinţifice  

4   

3.4 Experienţa de management 

universitar sau de cercetare  

 3.4.1 Funcţii de 

conducere (rector, 

prorector, decan, 

prodecan, director 

departament, 

director şcoală 

doctorală, 

director general, 

director ştiinţific, 

director adjunct, 

şef secţie, şef 

laborator)  

5*nr. de ani   

3.4.2 Membru în 

organisme de 

conducere (senat, 

consiliul 

facultăţii, 

consiliul. 

ştiinţific)  

2* nr. de ani   

TOTAL  RECUNOAȘTEREA  ȘI  IMPACTUL  ACTIVITĂȚII  (A3)   

TOTAL punctaj A   
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Nr. 

crt. 

 

 

Punctaj 

unitar 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj unitar) 

Evaluare 

membru 

comisie 

 

B. CAPACITATEA DE A ÎNDRUMA STUDENȚI SAU TINERI CERCETĂTORI 

1 Teze de doctorat finalizate/coordonate 5/1 -  

2 Coordonare cerc științific studențesc 1/an -  

3 Lucrări de licență/masterat coordonate 3 -  

 Punctaj B   

C. COMPETENȚELE DIDACTICE 

1 Activități de predare (titular de curs) 
5/curs/an 

univ. 
-  

3 
Îndrumător de lucrări practice pentru studenți – prim 

autor/coautor 
9/8 -  

4 Cursuri postuniversitare - director/lector 5/4/curs   

5 
Participare în comisia centrală a examenului de 

admitere (elaborare subiecte) 
3/sesiune   

6 
Participare în comisiile examenului de licență 

(elaborare subiecte/comisie susținere lucrare licență) 
3/sesiune   

7 
Participare la examenul de admitere (supraveghetor, 

șef sală, secretar comisie) 
1/sesiune   

8 
Participare la examenul de licență (supraveghetor, 

șef sală, secretar comisie) 
1/sesiune   

9 
Membru în comisii de concurs pentru ocuparea 

posturilor didactice 

2/sesiune 

concurs 
  

 Punctaj C   

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATULUI CĂTRE MEDIUL 

SOCIO-ECONOMIC ȘI DE POPULARIZARE A REZULTATELOR ȘTIINȚIFICE 

1 Brevete de invenție/inovație  20/10 -  

 Punctaj D -  

E. CAPACITATEA DE A LUCRA ÎN ECHIPĂ ȘI EFICIENȚA COLABORĂRILOR 

ȘTIINȚIFICE 

1 
Expert în organisme naționale (CNCSIS, ACPART, 

ARACIS), membru CNATDCU 

10/ 

organism 
-  

2 
Președintele unor societăți științifice 

naționale/internaționale 
10/15 -  

3 
Membru în conducerea unor societăți științifice 

naționale/internaționale 
5/7 -  

4 
Distincții, premii, medalii acordate de instituții 

științifice sau societăți științifice 
5/7 -  
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naționale/internaționale 

5 
Întocmire dosare instituționale de 

autorizare/acreditare 
10 -  

6 Membru în echipa proiectului de cercetare 3 -  

 Punctaj E -  

F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE 

1 Contract instituțional - coordonator/membru 10/5 -  

2 

Contract de cercetare/dezvoltare încheiat cu agenți 

economici/instituții, derulat prin universitate, cu 

valoare peste 25.000 EURO - director/membru 

10/8 -  

 Punctaj F -  

G. EXPERIENȚA PROFESIONALĂ ÎN ALTE INSTITUȚII 

1 
Cadru didactic invitat/asociat la universități din 

străinătate 
10/15 -  

2 
Stagii de perfecționare în instituții din străinătate: 

sub 6 luni/peste 6 luni 
20/30 -  

 Punctaj G -  

 Punctaj total (suma punctajelor intermediare)   

 Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)x10   

 

Standard minimal:  Realizat / nerealizat 

 

II. PRELEGEREA PUBLICĂ (dacă este cazul) 

 

Conținutul științific al temei prezentate, mijloace și metode utilizate, abilități și valențe didactice 

etc. 

 

 Puncte acordate (obligatoriu de obținut) – 7 puncte, __________ maxim – 10 puncte 

 

 PUNCTAJUL FINAL____________(suma punctajelor obținute la evaluările I, și II) 
 

 

    Membrul comisiei 

 

 ______________________    _________________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA  Anexa nr. 5 la Metodologia de concurs 

                      pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare 
  

 

 

REFERAT DE APRECIERE 

a candidatului pentru ocuparea postului de PROFESOR universitar 

INGINERIE GEODEZICĂ 

 

DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUME_____________________________PRENUME_______________________________ 

CNP______________________________Postul pentru care candidează_________________ 

Poziția____________Disciplina_________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea__________________________________________________________________. 

 

 

I. EVALUAREA  ACTIVITĂȚII  DIDACTICE  ȘI  ȘTIINȚIFICE 

Domeniul 

activităţilor  
Tipul activităţilor  Categorii şi restricţii  Subcategorii  Indicatori 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj unitar) 

Evaluare 

membru comisie 
 

Activitatea didactică şi profesională i (A1)  

 1.1 Cărţi şi capitole în 

cărţi de specialitate  
minim 4, din care 

1 prim autor;  

1.1.1.1 

internaţionale  

nr. pagini/(nr. 

autori) 

  

1.1.1.2 

naţionale  

nr. pagini/(2 * nr. 

autori) 

  

1.1.2 Cărţi/capitole 

de cărţi ca 

editor/coordonator  

1.1.2.1 

internaţionale  

nr. pagini/(3 * nr. 

autori) 

  

1.1.2.2 

naţionale  

nr. pagini/(3 * nr. 

autori) 

  

1.2 Suport didactic  1.2.1. Manuale, 

suport de curs: 

minimum 2 din 

care 1 ca prim 

autor  

 nr. pagini/(6 * nr. 

autori) 

  

1.2.2. Îndrumare de 

laborator/aplicaţii; 

- minimum 2, din 

care 1 prim autor; 

 

 nr. pagini/(6 * nr. 

autori) 
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1.3. Coordonare de 

programe de studii, 

organizare şi coordonare 

programe de formare 

continuă şi proiecte 

educaţionale (POS, 

Socrates, Leonardo, sa)  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate  

 15   

TOTAL  ACTIVITATEA  DIDACTICĂ  ȘI  PROFESIONALĂ  (A1) 
  

2. Activitatea de cercetare (A2) 
 

 2.1. Articole în reviste 

cotate ISI Thomson 

Reuters şi în volume 

indexate ISI proceedings  

Minim 10 articole   (25+20*factor 

impact)/nr. de 

autori 

  

2.2. Articole în reviste şi 

volumele unor 

manifestări ştiinţifice 

indexate în alte baze de 

date internaţionale 

*  

Minimum 20   25/nr. de autori   

2.3. Proprietate 

intelectuală, brevete de 

inventive  

 2.3.1. 

internaţionale  

35/nr. de autori   

2.3.2. 

naţionale  

25/nr. de autori   

2.4. Granturi/proiecte 

câştigate prin competiţie  

2.4.1. 

Director/responsabil - 

Minimum 2  

2.4.1.1. 

internaţionale  

30*ani de 

desfăşurare 

  

2.4.1.2. 

naţionale  

15*ani de 

desfăşurare 

  

2.4.2. Membru în 

echipa  

2.4.2.1. 

internaţionale  

10*ani de 

desfăşurare 

  

2.4.2.2. 

naţionale  

5*ani de 

desfăşurare 

  

2.5. Proiecte de 

cercetare/consultanta 

(valoare de minim 5 000 

Euro 

echivalent)  

2.5.1. Responsabil   8*ani de 

desfăşurare 

  

2.5.2. Membru echipă 

(sunt luate în 

considerare numai 

proiectele pe care a 

fost pontat)  

 6*ani de 

desfăşurare 

  

TOTAL  ACTIVITATEA  DE  CERCETARE  (A2)   

3. Recunoașterea și impactul activității (A3)  

 3.1. Citări în reviste ISI 

şi BDI şi în volumele 

conferinţelor ISI şi BDI  

 3.1.1. ISI  8/nr. aut art.citat   

3.1.2. BDI  4/nr aut art.citat   

3.2. Prezentări invitate în 

plenul unor manifestări 

ştiinţifice naţionale şi 

internaţionale şi Profesor 

invitat (exclusiv 

ERASMUS)  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate 

(maximum 10 

activităţi pentru 

Profesor/CS I)  

3.2.1. 

internaţionale  

10   

3.2.2. 

naţionale  

5   
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3.3. Membru în 

colectivele de redacţie 

sau comitete ştiinţifice al 

revistelor şi 

manifestărilor ştiinţifice, 

organizator de 

manifestări ştiinţifice, 

Recenzor pentru reviste 

şi manifestări ştiinţifice 

naţionale şi 

internaţionale  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate  

3.3.1. ISI  10   

3.3.2. BDI  6   

3.3.3. 

naţionale şi 

internaţionale 

Neindexate  

3   

 

3.4. Experienţa de 

management  

 3.4.1. 

Conducere 

(rector, 

prorector, 

cancelar, 

decan, 

prodecan, 

director 

departament, 

director şcoală 

doctorală, 

director, 

director adj., 

şef secţie)  

5* nr. ani   

 3.4.2. Membru 

organisme 

conducere 

(senat, 

consiliu 

facultăţii, 

cons. 

departament, 

cons. admin., 

cons. 

ştiinţific)  

2* nr. ani   

 

3.5. Premii  

 3.5.1. 

Academia 

Română  

30   

3.5.2. ASAS, 

AOSR, 

academii de 

ramură şi 

CNCSIS  

15   

3.5.3. Premii 

internaţionale  

10   

3.5.4 Premii 

naţionale în 

domeniu  

5   

3.6. Membru în 

academii, organizatii, 

asociaţii profesionale de 

prestigiu, naţionale şi 

internaţionale, 

apartenenţă la organizaţii 

din domeniul educaţiei şi 

cercetării  

3.6.1. Academia 

Română  

 100   

3.6.2. ASAS, AOSR 

şi academii de ramură  

 40   

3.6.3. Conducere 

asociaţii profesionale  

3.6.3.1. 

internaţionale  

30   

3.6.3.2. 

naţionale  

10   

3.6.4. Asociaţii 

profesionale  

3.6.4.1. 

internaţionale  

10   

3.6.4.2. 

naţionale  

5   
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3.6.5. Consilii şi 

organizaţii în 

domeniul educaţiei şi 

cercetării  

3.6.5.1. 

Conducere  

15   

3.6.5.2. 

Membru  

10   

3.7. Conducere de 

doctorat  

3.7.1. Conducător 

ştiinţific - teze 

susţinute  

 1 p/teză   

3.7.2. Conducător 

ştiinţific - doctorand 

în stagiu  

 0,3 p/doctorand   

3.7.3. Referent oficial 

în comisii de 

susţinere a tezelor în 

România  

 0,1 p/comisie)   

3.7.4. Referent oficial 

în comisii de 

susţinere a tezelor în 

străinătate  

 0,3 p/comisie)   

TOTAL  RECUNOAȘTEREA  ȘI  IMPACTUL  ACTIVITĂȚII  (A3) 
  

TOTAL punctaj A   

Nr. 

crt. 

 

 

Punctaj 

unitar 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj unitar) 

Evaluare 

membru 

comisie 

 

B. CAPACITATEA DE A ÎNDRUMA STUDENȚI SAU TINERI CERCETĂTORI 

1 Coordonare cerc științific studențesc 1/an   

2 Lucrări de licență/masterat coordonate 3   

 Punctaj B   

C. COMPETENȚELE DIDACTICE 

1 Activități de predare (titular de curs) 
5/curs/an 

univ. 
  

2 Cursuri postuniversitare - director/lector 5/4/curs   

3 
Participare în comisia centrală a examenului de 

admitere (elaborare subiecte) 
3/sesiune   

4 
Participare în comisiile examenului de licență 

(elaborare subiecte/comisie susținere lucrare licență) 
3/sesiune   

5 
Participare la examenul de admitere (supraveghetor, 

șef sală, secretar comisie) 
1/sesiune   

6 
Participare la examenul de licență (supraveghetor, 

șef sală, secretar comisie) 
1/sesiune   

7 
Membru în comisii de concurs pentru ocuparea 

posturilor didactice 

2/sesiune 

concurs 
  

 Punctaj C   

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATULUI CĂTRE MEDIUL 

SOCIO-ECONOMIC ȘI DE POPULARIZARE A REZULTATELOR ȘTIINȚIFICE 

1 Brevete de invenție/inovație  20/10 -  

 Punctaj D -  
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E. CAPACITATEA DE A LUCRA ÎN ECHIPĂ ȘI EFICIENȚA COLABORĂRILOR 

ȘTIINȚIFICE 

1 
Expert în organisme naționale (CNCSIS, ACPART, 

ARACIS), membru CNATDCU 

10/ 

organism 
-  

2 
Redactor șef în colectivele redacționale reviste A, 

ISI 
15/10 -  

3 
Redactor șef în colectivele redacționale reviste B, 

B+/edituri recunoscute CNCSIS 
10/5 -  

4 
Întocmire dosare instituționale de 

autorizare/acreditare 
10 -  

 Punctaj E -  

F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE 

1 Contract instituțional - coordonator/membru 10/5 -  

2 

Contract de cercetare/dezvoltare încheiat cu agenți 

economici/instituții, derulat prin universitate, cu 

valoare peste 25.000 EURO - director/membru 

10/8 -  

 Punctaj F -  

G. EXPERIENȚA PROFESIONALĂ ÎN ALTE INSTITUȚII 

1 
Cadru didactic invitat/asociat la universități din 

străinătate 
10/15 -  

2 
Stagii de perfecționare în instituții din străinătate: 

sub 6 luni/peste 6 luni 
20/30 -  

 Punctaj G -  

 Punctaj total (suma punctajelor intermediare)   

 Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)x10   

Standard minimal:  Realizat / nerealizat 

 

II. PRELEGEREA PUBLICĂ (dacă este cazul) 

 

Conținutul științific al temei prezentate, mijloace și metode utilizate, abilități și valențe didactice 

etc. 

 

 Puncte acordate (obligatoriu de obținut) – 7 puncte, __________ maxim – 10 puncte 

 

 PUNCTAJUL FINAL____________(suma punctajelor obținute la evaluările I, și II) 
 

 

    Membrul comisiei 

 

 ______________________    _________________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA  Anexa nr. 5 la Metodologia de concurs 

                      pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare 
  

 

 

REFERAT DE APRECIERE 

a candidatului pentru ocuparea postului de CONFERENŢIAR universitar 

INGINERIE GEODEZICĂ 

 

DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUME_____________________________PRENUME_______________________________ 

CNP______________________________Postul pentru care candidează_________________ 

Poziția____________Disciplina_________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea__________________________________________________________________. 

 

 

I. EVALUAREA  ACTIVITĂȚII  DIDACTICE  ȘI  ȘTIINȚIFICE 

Domeniul 

activităţilor  
Tipul activităţilor  Categorii şi restricţii  Subcategorii  Indicatori 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj unitar) 

Evaluare 

membru comisie 
 

Activitatea didactică şi profesională i (A1)  

 1.1 Cărţi şi capitole în 

cărţi de specialitate  
minim 2,  1.1.1.1 

internaţionale  

nr. pagini/(nr. 

autori) 

  

1.1.1.2 

naţionale  

nr. pagini/(2 * nr. 

autori) 
 

 

1.1.2 Cărţi/capitole 

de cărţi ca 

editor/coordonator  

1.1.2.1 

internaţionale  

nr. pagini/(3 * nr. 

autori)  
 

1.1.2.2 

naţionale  

nr. pagini/(3 * nr. 

autori)  
 

1.2 Suport didactic  1.2.1. Manuale, 

suport de curs: 

minimum 1   

 nr. pagini/(6 * nr. 

autori)  

 

1.2.2. Îndrumare de 

laborator/aplicaţii; 

- minimum 1  

 nr. pagini/(6 * nr. 

autori)  

 

1.3. Coordonare de 

programe de studii, 

organizare şi coordonare 

programe de formare 

continuă şi proiecte 

educaţionale (POS, 

Socrates, Leonardo, sa)  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate  

 15 

 

 

TOTAL  ACTIVITATEA  DIDACTICĂ  ȘI  PROFESIONALĂ  (A1) 
  

2. Activitatea de cercetare (A2) 
 

 2.1. Articole în reviste 

cotate ISI Thomson 

Reuters şi în volume 

indexate ISI proceedings  

Minim 6 articole   (25+20*factor 

impact)/nr. de 

autori 
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2.2. Articole în reviste şi 

volumele unor 

manifestări ştiinţifice 

indexate în alte baze de 

date internaţionale 

*  

Minimum 10   25/nr. de autori 

 

 

2.3. Proprietate 

intelectuală, brevete de 

inventive  

 2.3.1. 

internaţionale  

35/nr. de autori 
 

 

2.3.2. 

naţionale  

25/nr. de autori 
 

 

2.4. Granturi/proiecte 

câştigate prin competiţie  

2.4.1. 

Director/responsabil - 

Minimum 1  

2.4.1.1. 

internaţionale  

30*ani de 

desfăşurare 
 

 

2.4.1.2. 

naţionale  

15*ani de 

desfăşurare 
 

 

2.4.2. Membru în 

echipa  

2.4.2.1. 

internaţionale  

10*ani de 

desfăşurare 
 

 

2.4.2.2. 

naţionale  

5*ani de 

desfăşurare 
 

 

2.5. Proiecte de 

cercetare/consultanta 

(valoare de minim 5 000 

Euro 

echivalent)  

2.5.1. Responsabil   8*ani de 

desfăşurare 
 

 

2.5.2. Membru echipă 

(sunt luate în 

considerare numai 

proiectele pe care a 

fost pontat)  

 6*ani de 

desfăşurare 

 

 

TOTAL  ACTIVITATEA  DE  CERCETARE  (A2)   

3. Recunoașterea și impactul activității (A3)  

 3.1. Citări în reviste ISI 

şi BDI şi în volumele 

conferinţelor ISI şi BDI  

 3.1.1. ISI  8/nr. aut art.citat   

3.1.2. BDI  4/nr aut art.citat   

3.2. Prezentări invitate în 

plenul unor manifestări 

ştiinţifice naţionale şi 

internaţionale şi Profesor 

invitat (exclusiv 

ERASMUS)  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate 

(maximum 10 

activităţi pentru 

Profesor/CS I)  

3.2.1. 

internaţionale  

10 
 

 

3.2.2. 

naţionale  

5 

 

 

3.3. Membru în 

colectivele de redacţie 

sau comitete ştiinţifice al 

revistelor şi 

manifestărilor ştiinţifice, 

organizator de 

manifestări ştiinţifice, 

Recenzor pentru reviste 

şi manifestări ştiinţifice 

naţionale şi 

internaţionale  

Punctaj unic pentru 

fiecare activitate  

3.3.1. ISI  10   

3.3.2. BDI  6   

3.3.3. 

naţionale şi 

internaţionale 

Neindexate  

3 

 

 

 

3.4. Experienţa de 

management  

 3.4.1. 

Conducere 

(rector, 

prorector, 

cancelar, 

decan, 

prodecan, 

director 

departament, 

director şcoală 

doctorală, 

director, 

director adj., 

şef secţie)  

5* nr. ani 
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 3.4.2. Membru 

organisme 

conducere 

(senat, 

consiliu 

facultăţii, 

cons. 

departament, 

cons. admin., 

cons. 

ştiinţific)  

2* nr. ani 

 

 

 

3.5. Premii  

 3.5.1. 

Academia 

Română  

30 

 

 

3.5.2. ASAS, 

AOSR, 

academii de 

ramură şi 

CNCSIS  

15 

 

 

3.5.3. Premii 

internaţionale  

10 
 

 

3.5.4 Premii 

naţionale în 

domeniu  

5 

 

 

3.6. Membru în 

academii, organizatii, 

asociaţii profesionale de 

prestigiu, naţionale şi 

internaţionale, 

apartenenţă la organizaţii 

din domeniul educaţiei şi 

cercetării  

3.6.1. Academia 

Română  

 100 
 

 

3.6.2. ASAS, AOSR 

şi academii de ramură  

 40 
 

 

3.6.3. Conducere 

asociaţii profesionale  

3.6.3.1. 

internaţionale  

30 
 

 

3.6.3.2. 

naţionale  

10 
 

 

3.6.4. Asociaţii 

profesionale  

3.6.4.1. 

internaţionale  

10 
 

 

3.6.4.2. 

naţionale  

5 
 

 

3.6.5. Consilii şi 

organizaţii în 

domeniul educaţiei şi 

cercetării  

3.6.5.1. 

Conducere  

15 
 

 

3.6.5.2. 

Membru  

10 
 

 

3.7. Conducere de 

doctorat  

3.7.1. Conducător 

ştiinţific - teze 

susţinute  

 1 p/teză 

 

 

3.7.2. Conducător 

ştiinţific - doctorand 

în stagiu  

 0,3 p/doctorand 

 

 

3.7.3. Referent oficial 

în comisii de 

susţinere a tezelor în 

România  

 0,1 p/comisie) 

 

 

3.7.4. Referent oficial 

în comisii de 

susţinere a tezelor în 

străinătate  

 0,3 p/comisie) 

 

 

Total Activitate A3 
  

TOTAL punctaj A   



 65 

Nr. 

crt. 

 

 

Punctaj 

unitar 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj unitar) 

Evaluare 

membru 

comisie 

 

B. CAPACITATEA DE A ÎNDRUMA STUDENȚI SAU TINERI CERCETĂTORI 

1 Coordonare cerc științific studențesc 1/an   

2 Lucrări de licență/masterat coordonate 3   

 Punctaj B   

C. COMPETENȚELE DIDACTICE 

1 Activități de predare (titular de curs) 
5/curs/an 

univ. 
  

2 Cursuri postuniversitare - director/lector 5/4/curs   

3 
Participare în comisia centrală a examenului de 

admitere (elaborare subiecte) 
3/sesiune   

4 
Participare în comisiile examenului de licență 

(elaborare subiecte/comisie susținere lucrare licență) 
3/sesiune   

5 
Participare la examenul de admitere (supraveghetor, 

șef sală, secretar comisie) 
1/sesiune   

6 
Participare la examenul de licență (supraveghetor, 

șef sală, secretar comisie) 
1/sesiune   

7 
Membru în comisii de concurs pentru ocuparea 

posturilor didactice 

2/sesiune 

concurs 
  

 Punctaj C   

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATULUI CĂTRE MEDIUL 

SOCIO-ECONOMIC ȘI DE POPULARIZARE A REZULTATELOR ȘTIINȚIFICE 

1 Brevete de invenție/inovație  20/10 -  

 Punctaj D -  

E. CAPACITATEA DE A LUCRA ÎN ECHIPĂ ȘI EFICIENȚA COLABORĂRILOR 

ȘTIINȚIFICE 

1 
Expert în organisme naționale (CNCSIS, ACPART, 

ARACIS), membru CNATDCU 

10/ 

organism 
-  

2 
Redactor șef în colectivele redacționale reviste A, 

ISI 
15/10 -  

3 
Redactor șef în colectivele redacționale reviste B, 

B+/edituri recunoscute CNCSIS 
10/5 -  

4 
Întocmire dosare instituționale de 

autorizare/acreditare 
10 -  

 Punctaj E -  

F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE 
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1 Contract instituțional - coordonator/membru 10/5 -  

2 

Contract de cercetare/dezvoltare încheiat cu agenți 

economici/instituții, derulat prin universitate, cu 

valoare peste 25.000 EURO - director/membru 

10/8 -  

 Punctaj F -  

G. EXPERIENȚA PROFESIONALĂ ÎN ALTE INSTITUȚII 

1 
Cadru didactic invitat/asociat la universități din 

străinătate 
10/15 -  

2 
Stagii de perfecționare în instituții din străinătate: 

sub 6 luni/peste 6 luni 
20/30 -  

 Punctaj G -  

 Punctaj total (suma punctajelor intermediare)   

 Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)x10   

 

 

Standard minimal:  Realizat / nerealizat 

 

II. PRELEGEREA PUBLICĂ (dacă este cazul) 

 

Conținutul științific al temei prezentate, mijloace și metode utilizate, abilități și valențe didactice 

etc. 

 

 Puncte acordate (obligatoriu de obținut) – 7 puncte, __________ maxim – 10 puncte 

 

 PUNCTAJUL FINAL____________(suma punctajelor obținute la evaluările I, și II) 
 

 

    Membrul comisiei 

 

 ______________________    _________________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA  Anexa nr. 5 la Metodologia de concurs 

                      pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare 
  

 

 

REFERAT DE APRECIERE 

a candidatului pentru ocuparea postului de PROFESOR universitar 

ARHITECTURĂ 

 

DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUME_____________________________PRENUME_______________________________ 

CNP______________________________Postul pentru care candidează_________________ 

Poziția____________Disciplina_________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea__________________________________________________________________. 

 

 

I. EVALUAREA  ACTIVITĂȚII  DIDACTICE  ȘI  ȘTIINȚIFICE 

Nr. 

crt. 

 

 

Punctaj 

unitar 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj unitar) 

Evaluare 

membru 

comisie 

 

A. RELEVANȚA ȘI IMPACTUL REZULTATELOR ȘTIINȚIFICE 

 Indicator Tipul activităților 
Punctaj 

indicat 

Elementul pentru 

care se acorda 

punctajul 

Autoevaluare 

(Total = Nr. 

x punctaj 

unitar) 

Evaluare comisie 

(media evaluărilor) 

 
I1  Cărţi de autor/capitole publicate la edituri cu prestigiu 

internaţional*  

20 x n 

10 x n 

pe carte/capitol   

 
I2  Cărţi de autor/capitole publicate la edituri cu prestigiu 

naţional*  

15 x n pe carte   

 
I3  Capitole de autor cuprinse în cărţi publicate la edituri 

cu prestigiu naţional*  

10 x n pe capitol   

 
I4  Articole in extenso în reviste ştiinţifice de 

specialitate*  

10 x n pe articol   

 

I5  Articole in extenso în reviste ştiinţifice indexate ISI 

Arts & Humanities Citation Index, Scopus-

Copernicus, ERIH şi clasificate în categoria INT1 sau 

INT2 în acest index, sau echivalente in domeniu*.  

10 x n pe articol   

 
I6  Articole in extenso in reviste ştiinţifice indexate ERIH 

şi clasificate in categoria NAT  

5 x n pe articol   

 
I7  Articole in extenso in reviste ştiinţifice recunoscute în 

domenii conexe*  

5 x n pe articol   

 
I8  Studii in extenso apărute în volume colective publicate 

la edituri de  

10 x n pe studiu   

  prestigiu internaţional*      

 
I9  Studii in extenso apărute în volume colective publicate 

la edituri de prestigiu naţional*  

7 x n pe studiu   
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I10  Studii in extenso apărute în volume colective publicate 

la edituri recunoscute în domeniu*, precum şi studii 

aferente proiectelor*  

7 x n 

5 x n 

Pe studiu de 

cercetare prin 

proiect/studiu aferent 

proiect 

  

 

I11  Publicaţii in extenso în lucrări ale conferinţelor 

ştiinţifice de arhitectură, urbanism, peisagistică, design 

şi restaurare, precum şi ale ştiinţelor conexe -pentru 

specializări transdisciplinare, la nivel internaţional/ 

naţional/local  

15 x n 

10 x n 

5 x n 

pe publicatie   

 

Coordonator publicaţie/coordonator de ediţie la 

publicaţii şi edituri internaţionale/naţionale; keynote 

speaker,la conferinţe şi comunicări ştiinţifice 

internationale /nationale,rewiev-er la conferinţe şi 

comunicări ştiinţifice internaeionale/naeionale  

15/10 x 

n 

10/8n x 

n 

6/3 x n 

pe publicatie/evenim 

ent 

  

 
Susţinere comunicare publică în cadrul conferinţelor, 

colocviilor, seminariilor internaţionale/naţionale  

5 x n 

3 x n 

pe sustinere   

 

I12  Proiect de arhitectură, restaurare, cu un program de 

mare complexitate de importanţă naţională sau 

regională, edificat/autorizat** Gradul de complexitate 

a temei-program, cu referire în plus la nivelul 

rezolvării de partiu, de structura, al contextului 

amplasamentului; fundamentare conceptuală, inovaţie, 

precum şi a specialităţilor implicate.  

30 x n 

20 x n 

Pe proiect   

 

I13  Proiect de arhitectură, restaurare, design, de 

specialitate, de mare complexitate la nivel zonal sau 

local, edificat/ autorizat** Cu un grad de complexitate 

în consecinţă la nivelul rezolvării arhitecturale tehnice, 

de amplasament.  

15 x n 

1o x n 

pe proiect   

 

I14  Proiect de amenajarea teritoriului şi peisaj la nivel 

macro-teritorial: naţional, transfrontalier, 

interjudeţean/la nivel mezzo-teritorial: judeţean, 

periurban, metropolitan/strategii de dezvoltare, studii 

de fundamentare, planuri de management şi 

mobilitate) avizate**  

30 x n 

15/n 

10/n 

pe proiect   

 

Proiect urbanistic şi peisagistic la nivelul Planurilor 

Generale/Zonale ale Localităţilor (inclusiv studii de 

fundamentare, de inserţie, de oportunitate) avizate **  

20 x n 

15 x n 

pe proiect   

 

Studii de cercetare, granturi şi proiecte de cercetare 

internaţionale/naţionale/locale (MEN, CNCS, CEEX, 

MDRL), realizate prin centrele de cercetare ale 

Universităţii/alte centre universitare şi/academice)**  

20 x n 

15 x n 

10 x n 

pe proiect   

 

I15  Contribuţii la activitatea Centrului de cercetare - 

proiectare al Universităţii prin atragerea şi realizarea 

de proiecte de urbanism, arhitectură, restaurare, 

design, proiecte de specialitate, studii cu componentă 

notabilă de cercetare şi complexitate****  

 

20 x n 

pe proiect   

 

I16  Premii/menţiuni/nominalizări/selecţionări obţinute la 

concursuri internaţionale de proiecte organizate 

potrivit regulamentului UNESCO- UIA, ( Union 

Internationale des Architectes), Consiliul European al 

Urbanistilor ECTP, Federatia Internationala a 

Peisagistilor IFLA, AEEA, RIBA, Arhitect's Council 

of Europe, The Royal Town Planning Institute RTPI, 

UNISCAPE, etc.) precum şi de altă instituţie de profil 

de nivel mondial sau european, în breasla arhitecţilor, 

urbaniştilor, planificatorilor urbani, peisagiştilor şi 

designerilor  

50 x n 

30 x n 

10 x n 

pe 

premiu/nominalizare

/ selecţionare 

  

 

I17  Premii/mentiuni/nominalizări/selecţionări obţinute 

pentru concursuri naţionale de proiecte (organizate 

potrivit regulamentului UNESCO-UIA, girate de 

OAR/UAR/RUR, Concursuri RUR - Registrul 

Urbanistilor din Romania)  

30 x n 

20 x n 

10 x n 

pe premiu/ 

nominalizări/ 

selecţionări 
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I18  Premii/menţiuni/nominalizări la Bienala,Anuală de 

Arhitectura Bucureşti ori premii/nominalizări la alte 

concursuri şi licitaţii publice câştigate la nivel 

naţional, regional şi/sau local de arhitectură, urbanism, 

peisagistică şi design***  

10 x n 

5 x n 

pe premiu/pe 

nominalizare 

  

 

I19  Profesor asociat, visiting/cadru didactic asociat la o 

universitate din străinătate pentru o perioada de cel 

puţin o săptămână/efectuarea unui stagiu postdoctoral 

cu durată de cel puţin un semestru, sau obţinerea unei 

diplome de master/absolvirea unui curs de specialitate 

la o universitate din străinătate/obţinerea unei diplome 

de doctor la o universitate din străinătate 

recunoscută/acreditată.  

5 

5 

10 

20 

pe tip de ativitate   

 

I20  Expoziţii profesionale în domeniu organizate la nivel 

internaţional /naţional sau local în calitate de autor, 

coautor, curator  

10/5 x n 

5/3 x n 

3/1 x n 

pe expoziţie   

 
I21  Organizator/curator expozitii la nivel 

international/national  

10 x n 

5 x n 

pe expoziţie   

 

I22  Membru în structuri de conducere ale unor asociaţii si 

organizaţii profesionale, internaţionale/naţionale ( 

OAR, UAR, RUR)/membru în comisii de specialitate 

internaţionale/naţionale (MDRAP, MEN, CNCS, 

ARACIS)/membru în jurii internaţionale, naţionale, 

locale de arhitectură, urbanism, teorie şi istorie a 

arhitecturii, peisagistică, design, expert 

internaţional/naţional, membru al academiilor .  

15I10 

10I5 

10I5 

20 

pe comisie   

 

I23  Organizator sau coordonator, congrese internaţionale 

/naţionale, manifestări profesionale cu caracter 

extracurricular, concursuri de proiecte studenţeşti în 

străinătate şi/în ţară, workshop-uri si masterclass, în 

străinătate/în ţară  

10xn-

5xn 5xn 

- 3xn 

3xn - 

1xn 

pe tip de activitate   

 

I24  Conducător de doctorat/în co-tutela la nivel 

naţional/internaţional  

5 x n1 

5 x n1 

7 x n1 

n1 - nr. studenţi care 

au susţinut teza în 

ultimul an univ. 

  

Nr. 

crt. 

 

 

Punctaj 

unitar 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj unitar) 

Evaluare 

membru 

comisie 

 

B. CAPACITATEA DE A ÎNDRUMA STUDENȚI SAU TINERI CERCETĂTORI 

1 Teze de doctorat finalizate/coordonate 5/1   

2 Coordonare cerc științific studențesc 1/an   

3 Lucrări de licență/masterat coordonate 3   

 Punctaj B   

C. COMPETENȚELE DIDACTICE 

1 Activități de predare (titular de curs) 
5/curs/an 

univ. 
  

2 Curs pentru studenți - prim-autor/coautor 10/9   

3 
Îndrumător de lucrări practice pentru studenți – prim 

autor/coautor 
9/8   

4 Cursuri postuniversitare - director/lector 5/4/curs   
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5 
Participare în comisia centrală a examenului de 

admitere (elaborare subiecte) 
3/sesiune   

6 
Participare în comisiile examenului de licență 

(elaborare subiecte/comisie susținere lucrare licență) 
3/sesiune   

7 
Participare la examenul de admitere (supraveghetor, 

șef sală, secretar comisie) 
1/sesiune   

8 
Participare la examenul de licență (supraveghetor, 

șef sală, secretar comisie) 
1/sesiune   

9 
Membru în comisii de concurs pentru ocuparea 

posturilor didactice 

2/sesiune 

concurs 
  

 Punctaj C   

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATULUI CĂTRE 

MEDIUL SOCIO-ECONOMIC ȘI DE POPULARIZARE A REZULTATELOR ȘTIINȚIFICE 

1 
Cărți de specialitate apărute în edituri internaționale 

- editor sau prim-autor/coautor 
15/14 -  

2 
Cărți de specialitate apărute în edituri recunoscute 

CNCSIS, editor sau prim autor/coautor 
10/9 -  

3 
Capitole în volume colective apărute în edituri 

internaționale, prim-autor/coautor 
10/9 -  

4 
Capitole în volume colective apărute în edituri 

recunoscute CNCSIS – prim autor/coautor 
5/4 -  

5 Brevete de invenție/inovație  20/10 -  

 Punctaj D -  

E. CAPACITATEA DE A LUCRA ÎN ECHIPĂ ȘI EFICIENȚA COLABORĂRILOR 

ȘTIINȚIFICE 

1 
Expert în organisme naționale (CNCSIS, ACPART, 

ARACIS), membru CNATDCU 

10/ 

organism 
-  

2 
Redactor șef/Membru în colectivele redacționale 

reviste A, ISI 
15/10 -  

3 
Redactor șef/Membru în colectivele redacționale 

reviste B, B+/edituri recunoscute CNCSIS 
10/5 -  

4 
Președintele unor societăți științifice 

naționale/internaționale 
10/15 -  

5 
Membru în conducerea unor societăți științifice 

naționale/internaționale 
5/7 -  

6 

Distincții, premii, medalii acordate de instituții 

științifice sau societăți științifice 

naționale/internaționale 

5/7 -  

7 
Întocmire dosare instituționale de 

autorizare/acreditare 
10 -  

8 Membru în echipa proiectului de cercetare 3 -  

 Punctaj E -  
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F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE 

1 Contract instituțional - coordonator/membru 10/5 -  

2 
Contract/grant internațional/național–director 

proiect/responsabil partener 
10/5 -  

3 
Contract/grant internațional/național – membru în 

echipa de cercetare 
5/3 -  

4 

Contract de cercetare/dezvoltare încheiat cu agenți 

economici/instituții, derulat prin universitate, cu 

valoare peste 25.000 EURO - director/membru 

10/8 -  

 Punctaj F -  

G. EXPERIENȚA PROFESIONALĂ ÎN ALTE INSTITUȚII 

1 
Cadru didactic invitat/asociat la universități din 

străinătate 
10/15 -  

2 
Stagii de perfecționare în instituții din străinătate: 

sub 6 luni/peste 6 luni 
20/30 -  

 Punctaj E -  

F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE 

1 Contract instituțional - coordonator/membru 10/5 -  

2 
Contract/grant internațional/național–director 

proiect/responsabil partener 
10/5 -  

3 
Contract/grant internațional/național – membru în 

echipa de cercetare 
5/3 -  

4 

Contract de cercetare/dezvoltare încheiat cu agenți 

economici/instituții, derulat prin universitate, cu 

valoare peste 25.000 EURO - director/membru 

10/8 -  

 Punctaj F -  

G. EXPERIENȚA PROFESIONALĂ ÎN ALTE INSTITUȚII 

1 
Cadru didactic invitat/asociat la universități din 

străinătate 
10/15 -  

2 
Stagii de perfecționare în instituții din străinătate: 

sub 6 luni/peste 6 luni 
20/30 -  

 Punctaj G -  

 Punctaj total (suma punctajelor intermediare)   

 Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)x10   

 

Standard minimal:  Realizat / nerealizat 
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II. PRELEGEREA PUBLICĂ (dacă este cazul) 

 

Conținutul științific al temei prezentate, mijloace și metode utilizate, abilități și valențe didactice 

etc. 

 

 Puncte acordate (obligatoriu de obținut) – 7 puncte, __________ maxim – 10 puncte 

 

 PUNCTAJUL FINAL____________(suma punctajelor obținute la evaluările I, și II) 
 

 

    Membrul comisiei 

 

 ______________________    _________________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA  Anexa nr. 5 la Metodologia de concurs 

                      pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare 
  

 

REFERAT DE APRECIERE 

a candidatului pentru ocuparea postului de CONFERENŢIAR universitar 

ARHITECTURĂ 

 

DATE DESPRE CANDIDAT 

 

NUME_____________________________PRENUME_______________________________ 

CNP______________________________Postul pentru care candidează_________________ 

Poziția____________Disciplina_________________________________________________ 

Departamentul_______________________________________________________________ 

Facultatea__________________________________________________________________. 

 

I. EVALUAREA  ACTIVITĂȚII  DIDACTICE  ȘI  ȘTIINȚIFICE 

Nr. 

crt. 

 

 

Punctaj 

unitar 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj unitar) 

Evaluare 

membru 

comisie 

 

A. RELEVANȚA ȘI IMPACTUL REZULTATELOR ȘTIINȚIFICE 

 Indicator Tipul activităților 
Punctaj 

indicat 

Elementul pentru 

care se acorda 

punctajul 

Autoevaluare 

(Total = Nr. 

x punctaj 

unitar) 

Evaluare comisie 

(media evaluărilor) 

 
I1  Cărţi de autor/capitole publicate la edituri cu prestigiu 

internaţional*  

20 x n 

10 x n 

pe carte/capitol   

 
I2  Cărţi de autor/capitole publicate la edituri cu prestigiu 

naţional*  

15 x n pe carte   

 
I3  Capitole de autor cuprinse în cărţi publicate la edituri 

cu prestigiu naţional*  

10 x n pe capitol   

 
I4  Articole in extenso în reviste ştiinţifice de 

specialitate*  

10 x n pe articol   

 

I5  Articole in extenso în reviste ştiinţifice indexate ISI 

Arts & Humanities Citation Index, Scopus-

Copernicus, ERIH şi clasificate în categoria INT1 sau 

INT2 în acest index, sau echivalente in domeniu*.  

10 x n pe articol   

 
I6  Articole in extenso in reviste ştiinţifice indexate ERIH 

şi clasificate in categoria NAT  

5 x n pe articol   

 
I7  Articole in extenso in reviste ştiinţifice recunoscute în 

domenii conexe*  

5 x n pe articol   

 
I8  Studii in extenso apărute în volume colective publicate 

la edituri de  

10 x n pe studiu   

  prestigiu internaţional*      

 
I9  Studii in extenso apărute în volume colective publicate 

la edituri de prestigiu naţional*  

7 x n pe studiu   
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I10  Studii in extenso apărute în volume colective publicate 

la edituri recunoscute în domeniu*, precum şi studii 

aferente proiectelor*  

7 x n 

5 x n 

Pe studiu de 

cercetare prin 

proiect/studiu aferent 

proiect 

  

 

I11  Publicaţii in extenso în lucrări ale conferinţelor 

ştiinţifice de arhitectură, urbanism, peisagistică, design 

şi restaurare, precum şi ale ştiinţelor conexe -pentru 

specializări transdisciplinare, la nivel internaţional/ 

naţional/local  

15 x n 

10 x n 

5 x n 

pe publicatie   

 

Coordonator publicaţie/coordonator de ediţie la 

publicaţii şi edituri internaţionale/naţionale; keynote 

speaker,la conferinţe şi comunicări ştiinţifice 

internationale /nationale,rewiev-er la conferinţe şi 

comunicări ştiinţifice internaeionale/naeionale  

15/10 x 

n 

10/8n x 

n 

6/3 x n 

pe publicatie/evenim 

ent 

  

 
Susţinere comunicare publică în cadrul conferinţelor, 

colocviilor, seminariilor internaţionale/naţionale  

5 x n 

3 x n 

pe sustinere   

 

I12  Proiect de arhitectură, restaurare, cu un program de 

mare complexitate de importanţă naţională sau 

regională, edificat/autorizat** Gradul de complexitate 

a temei-program, cu referire în plus la nivelul 

rezolvării de partiu, de structura, al contextului 

amplasamentului; fundamentare conceptuală, inovaţie, 

precum şi a specialităţilor implicate.  

30 x n 

20 x n 

Pe proiect   

 

I13  Proiect de arhitectură, restaurare, design, de 

specialitate, de mare complexitate la nivel zonal sau 

local, edificat/ autorizat** Cu un grad de complexitate 

în consecinţă la nivelul rezolvării arhitecturale tehnice, 

de amplasament.  

15 x n 

1o x n 

pe proiect   

 

I14  Proiect de amenajarea teritoriului şi peisaj la nivel 

macro-teritorial: naţional, transfrontalier, 

interjudeţean/la nivel mezzo-teritorial: judeţean, 

periurban, metropolitan/strategii de dezvoltare, studii 

de fundamentare, planuri de management şi 

mobilitate) avizate**  

30 x n 

15/n 

10/n 

pe proiect   

 

Proiect urbanistic şi peisagistic la nivelul Planurilor 

Generale/Zonale ale Localităţilor (inclusiv studii de 

fundamentare, de inserţie, de oportunitate) avizate **  

20 x n 

15 x n 

pe proiect   

 

Studii de cercetare, granturi şi proiecte de cercetare 

internaţionale/naţionale/locale (MEN, CNCS, CEEX, 

MDRL), realizate prin centrele de cercetare ale 

Universităţii/alte centre universitare şi/academice)**  

20 x n 

15 x n 

10 x n 

pe proiect   

 

I15  Contribuţii la activitatea Centrului de cercetare - 

proiectare al Universităţii prin atragerea şi realizarea 

de proiecte de urbanism, arhitectură, restaurare, 

design, proiecte de specialitate, studii cu componentă 

notabilă de cercetare şi complexitate****  

 

20 x n 

pe proiect   

 

I16  Premii/menţiuni/nominalizări/selecţionări obţinute la 

concursuri internaţionale de proiecte organizate 

potrivit regulamentului UNESCO- UIA, ( Union 

Internationale des Architectes), Consiliul European al 

Urbanistilor ECTP, Federatia Internationala a 

Peisagistilor IFLA, AEEA, RIBA, Arhitect's Council 

of Europe, The Royal Town Planning Institute RTPI, 

UNISCAPE, etc.) precum şi de altă instituţie de profil 

de nivel mondial sau european, în breasla arhitecţilor, 

urbaniştilor, planificatorilor urbani, peisagiştilor şi 

designerilor  

50 x n 

30 x n 

10 x n 

pe 

premiu/nominalizare

/ selecţionare 

  

 

I17  Premii/mentiuni/nominalizări/selecţionări obţinute 

pentru concursuri naţionale de proiecte (organizate 

potrivit regulamentului UNESCO-UIA, girate de 

OAR/UAR/RUR, Concursuri RUR - Registrul 

Urbanistilor din Romania)  

30 x n 

20 x n 

10 x n 

pe premiu/ 

nominalizări/ 

selecţionări 
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I18  Premii/menţiuni/nominalizări la Bienala,Anuală de 

Arhitectura Bucureşti ori premii/nominalizări la alte 

concursuri şi licitaţii publice câştigate la nivel 

naţional, regional şi/sau local de arhitectură, urbanism, 

peisagistică şi design***  

10 x n 

5 x n 

pe premiu/pe 

nominalizare 

  

 

I19  Profesor asociat, visiting/cadru didactic asociat la o 

universitate din străinătate pentru o perioada de cel 

puţin o săptămână/efectuarea unui stagiu postdoctoral 

cu durată de cel puţin un semestru, sau obţinerea unei 

diplome de master/absolvirea unui curs de specialitate 

la o universitate din străinătate/obţinerea unei diplome 

de doctor la o universitate din străinătate 

recunoscută/acreditată.  

5 

5 

10 

20 

pe tip de ativitate   

 

I20  Expoziţii profesionale în domeniu organizate la nivel 

internaţional /naţional sau local în calitate de autor, 

coautor, curator  

10/5 x n 

5/3 x n 

3/1 x n 

pe expoziţie   

 
I21  Organizator/curator expozitii la nivel 

international/national  

10 x n 

5 x n 

pe expoziţie   

 

I22  Membru în structuri de conducere ale unor asociaţii si 

organizaţii profesionale, internaţionale/naţionale ( 

OAR, UAR, RUR)/membru în comisii de specialitate 

internaţionale/naţionale (MDRAP, MEN, CNCS, 

ARACIS)/membru în jurii internaţionale, naţionale, 

locale de arhitectură, urbanism, teorie şi istorie a 

arhitecturii, peisagistică, design, expert 

internaţional/naţional, membru al academiilor .  

15I10 

10I5 

10I5 

20 

pe comisie   

 

I23  Organizator sau coordonator, congrese internaţionale 

/naţionale, manifestări profesionale cu caracter 

extracurricular, concursuri de proiecte studenţeşti în 

străinătate şi/în ţară, workshop-uri si masterclass, în 

străinătate/în ţară  

10xn-

5xn 5xn 

- 3xn 

3xn - 

1xn 

pe tip de activitate   

 

I24  Conducător de doctorat/în co-tutela la nivel 

naţional/internaţional  

5 x n1 

5 x n1 

7 x n1 

n1 - nr. studenţi care 

au susţinut teza în 

ultimul an univ. 

  

Nr. 

crt. 

 

 

Punctaj 

unitar 

Autoevaluare 

(Total = Nr. x 

punctaj unitar) 

Evaluare 

membru 

comisie 

 

B. CAPACITATEA DE A ÎNDRUMA STUDENȚI SAU TINERI CERCETĂTORI 

1 Teze de doctorat finalizate/coordonate 5/1   

2 Coordonare cerc științific studențesc 1/an   

3 Lucrări de licență/masterat coordonate 3   

 Punctaj B   

C. COMPETENȚELE DIDACTICE 

1 Activități de predare (titular de curs) 
5/curs/an 

univ. 
  

2 Curs pentru studenți - prim-autor/coautor 10/9   

3 
Îndrumător de lucrări practice pentru studenți – prim 

autor/coautor 
9/8   

4 Cursuri postuniversitare - director/lector 5/4/curs   
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5 
Participare în comisia centrală a examenului de 

admitere (elaborare subiecte) 
3/sesiune   

6 
Participare în comisiile examenului de licență 

(elaborare subiecte/comisie susținere lucrare licență) 
3/sesiune   

7 
Participare la examenul de admitere (supraveghetor, 

șef sală, secretar comisie) 
1/sesiune   

8 
Participare la examenul de licență (supraveghetor, 

șef sală, secretar comisie) 
1/sesiune   

9 
Membru în comisii de concurs pentru ocuparea 

posturilor didactice 

2/sesiune 

concurs 
  

 Punctaj C   

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATULUI CĂTRE 

MEDIUL SOCIO-ECONOMIC ȘI DE POPULARIZARE A REZULTATELOR ȘTIINȚIFICE 

1 
Cărți de specialitate apărute în edituri internaționale 

- editor sau prim-autor/coautor 
15/14 -  

2 
Cărți de specialitate apărute în edituri recunoscute 

CNCSIS, editor sau prim autor/coautor 
10/9 -  

3 
Capitole în volume colective apărute în edituri 

internaționale, prim-autor/coautor 
10/9 -  

4 
Capitole în volume colective apărute în edituri 

recunoscute CNCSIS – prim autor/coautor 
5/4 -  

5 Brevete de invenție/inovație  20/10 -  

 Punctaj D -  

E. CAPACITATEA DE A LUCRA ÎN ECHIPĂ ȘI EFICIENȚA COLABORĂRILOR 

ȘTIINȚIFICE 

1 
Expert în organisme naționale (CNCSIS, ACPART, 

ARACIS), membru CNATDCU 

10/ 

organism 
-  

2 
Redactor șef/Membru în colectivele redacționale 

reviste A, ISI 
15/10 -  

3 
Redactor șef/Membru în colectivele redacționale 

reviste B, B+/edituri recunoscute CNCSIS 
10/5 -  

4 
Președintele unor societăți științifice 

naționale/internaționale 
10/15 -  

5 
Membru în conducerea unor societăți științifice 

naționale/internaționale 
5/7 -  

6 

Distincții, premii, medalii acordate de instituții 

științifice sau societăți științifice 

naționale/internaționale 

5/7 -  

7 
Întocmire dosare instituționale de 

autorizare/acreditare 
10 -  

8 Membru în echipa proiectului de cercetare 3 -  

 Punctaj E -  
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F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE 

1 Contract instituțional - coordonator/membru 10/5 -  

2 
Contract/grant internațional/național–director 

proiect/responsabil partener 
10/5 -  

3 
Contract/grant internațional/național – membru în 

echipa de cercetare 
5/3 -  

4 

Contract de cercetare/dezvoltare încheiat cu agenți 

economici/instituții, derulat prin universitate, cu 

valoare peste 25.000 EURO - director/membru 

10/8 -  

 Punctaj F -  

G. EXPERIENȚA PROFESIONALĂ ÎN ALTE INSTITUȚII 

1 
Cadru didactic invitat/asociat la universități din 

străinătate 
10/15 -  

2 
Stagii de perfecționare în instituții din străinătate: 

sub 6 luni/peste 6 luni 
20/30 -  

 Punctaj G -  

 Punctaj total (suma punctajelor intermediare)   

 Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)x10   

 

Standard minimal:  Realizat / nerealizat 

 

II. PRELEGEREA PUBLICĂ (dacă este cazul) 

 

Conținutul științific al temei prezentate, mijloace și metode utilizate, abilități și valențe didactice 

etc. 

 

 Puncte acordate (obligatoriu de obținut) – 7 puncte, __________ maxim – 10 puncte 

 

 PUNCTAJUL FINAL____________(suma punctajelor obținute la evaluările I, și II) 
 

 

    Membrul comisiei 

 

 ______________________    _________________________ 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA  Anexa nr. 6 la Metodologia de concurs 

           pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare 

 

RAPORT 

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare 

Sesiunea __________________________ 

 

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere instituțională): 

 Președinte: ______________________________________________________ 

 Membru: ______________________________________________________ 

 Membru: ______________________________________________________ 

 Membru: ______________________________________________________ 

 Membru: ______________________________________________________ 

desemnată prin decizia Rectorului Universității din Oradea nr. _________ din data de 

________________, pentru evaluarea candidaților înscriși la concursul pentru ocuparea postului 

vacant de _____________________________________, poziția________________, 

Disciplinele ________________________________________________________________, 

Departamentul ______________________________________________________________, 

Facultatea ___________________________________________, în urma derulării procedurii de 

concurs în conformitate cu procedura proprie a facultății, întocmesc următorul raport: 

 

I. DATE DESPRE CANDIDAȚII ÎNSCRIȘI 

 

 1. Candidați înscriși: 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

 2. Candidați prezenți la concurs: 

 a. Proba scrisă – orală – practică etc./Prelegerea didactică/științifică: 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 
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 b. Prelegerea publică (dacă este cazul): 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

II. REZULTATE OBȚINUTE 

(se vor trece candidații în ordinea descrescătoare a punctajului final obținut) 

Nr. 

crt. 
Candidați înscriși 

Realizat 

standard 

minim 

Punctaj președinte și membrii 

comisiei 
Final 

DA NU P 1 2 3 4 

1          

2          

3          

4          

5          

.... ...................         

 

 

III. REZULTATE OBȚINUTE 

 

Rezultatele concursului au fost făcute publice în data de _________________, ora ________, 

prin __________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________. 

 

  IV. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS 

 

 În urma evaluării activității profesionale, științifice și a probelor de concurs susținute, 

comisia propune, cu ______voturi „pentru”, ______ voturi „contra” și ______ „abțineri”, ca D-

na/D-l _________________________________________ să ocupe postul pentru care s-a 

organizat concursul. 

 

 Data:___________. 

 

 Președinte comisie __________________________________________ 

 Membrii comisiei __________________________________________ 

    __________________________________________ 

    __________________________________________ 

    __________________________________________ 
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V. CONTESTAȚII 

 

 Nu s-au înregistrat contestații / S-a depus contestația (contestatar, motivare): 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________. 

 

 

VI. DECIZIA COMISIEI DE SOLUȚIONARE A CONTESTAȚIILOR 

 

  Modul de soluționare a contestației 

________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

 Data:___________. 

 

 Președinte comisie __________________________________________ 

 

 Membrii comisiei __________________________________________ 

    __________________________________________ 

    __________________________________________ 

  __________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


