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RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS
privind evaluarea periodica a programulul
BALNEOFIZIOKINETOTERAPIE 5l RECUPERARE

Facultatea de Medicina §i Farmacie
Universitatea din Oradea

de studii universitare de licenta

» CONSIDERATII GENERALE

orin cererea inregistrata la Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul

r. 6572 din data de 06.12.2018, Universitatea din Oradea solicita evaluarea
i de studii universitare de licenta BALNEOFIZIOKINETOTERAPIE Si

Facultitii de Medicina s Farmacie.

din data de 01.02.2019.

Superior, cu n
periodica a programulu
RECUPERARE din cadrul

Dosarul a fost inregistrat |a ARACIS cu numarul 615

r normative obligatorii, a criteriilor, standardelor si
lor specifice a fost efectuata de Comisia de expert

— 3 Consiliului ARACIS.

Verificarea indeplinirii cerintelo
indicatorilor de performanta si a standarde
permanenti de specialitate — Stiinte Medicale

Raportul de evaluare a fost elaborat in conformitate cu prevederile Metodologiei de

evaluare externa (aprobata prin HG nr. 1418/2006) si a Ghidului activitatilor de evaluare a
calitatii programelor de studii universitare gl a institutiilor de invatamant superior.

» REZULTATELE EVALUARII EFECTUATE DE CATRE
COMISIA DE EXPERTI PERMANENTI DE SPECIALITATE

|. CERINTE NORMATIVE OBLIGATORII

Sunt indeplinite urmdtoarele cerinte normative obligatorii

ctionare, misiunea si obiectivele institutiel

Cadrul juridic de organizare si fun

1. Institutia de invatamant superior are statut juridic propriu, stabilit prin actul de
infiintare.

2 Misiunea didactica si de cercetare stiintifica a institutiei este bine precizata, aceasta

are si realizabile, cu respectarea normelor legale.

are obiective cl
ontine si elemente de specificitate sl

3. Misiunea institutiei de invatamant superior C

oportunitate, in concordanta cu cadrul national al calificarilor.

Personalul didactic

4. Personalul didactic indeplineste cerintele legale pentru ocuparea p lor-.
A‘ gy #

didactice.
. . . . A . . . A Vo W A " ;’1"‘\. £ -_"‘
5 Personalul didactic titularizat in institutia de invatamant superior unde argunc

de baza este luat in considerare Ia evaluarea periodica pentru O singura norma

constituitd conform legil.




RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS

privind evaluarea periodic3 a programului de studii universitare de licenta
BALNEOFIZIOKINETOTERAPIE ! RECUPERARE

Facultatea de Medicina si Farmacie

Universitatea din Oradea

6. Personalul didactic titularizat in invatamantul superior nu poate acoperi, intr-un an
universitar, mai mult de trei norme didactice (cf. Legii nr. 1/2011), indiferent de Institutia de
invatamant in care fsi desfasoara activitatea.

de invatamant superior.

8. Furnizorul de educatie are cel putin 70% din totalul posturilor din statul de functii,
constituite conform normativelor legale, sunt acoperite cu cadre didactice titularizate in
invatamantul superior conform normelor legale, cu norma de bazj in universitate sau cu post
rezervat. Dintre aceste cadre didactice cel putin 25% sunt profesori universitari sl conferentiari

universitari, dar nu mai mult de 50 %.
9. Numadrul de cadre didactice titularizate in invatamantul superior, conform normelor

10. Personalul didactic asociat care nu este titularizat in invatamantul superior, ocupa
temporar un post vacant din statul de functii al institutiei de invatamant superior supuse
evaluarii de citre ARACIS numai dacs satisface cerintele legale pentru ocuparea postului

respectiv.

disciplinei respective prevazutd in programa analiticd a specializdrii. Lista de lucrdri este

neactualizatd, majoritatea prezintd slide-urile cursurilor pe care le predau.) '
13. Conducerea institutiei de invatamant superior asigura multiplicarea lucririlor sus-

mentionate si punerea lor |la dispozitia studentilor intr-un num3r corespunzator, tiparite sau in

format electronic.

pedagogica si metodicd atestats.
16. Cadrele didactice cu gradul de profesor universitar, specialisti de inalta clas3 intr-un
anumit domeniu, care au depasit varsta de pensionare, nu trebuie s3 acopere mai mult de 20

7 din numarul total de posturi din statul de functii.
17. Personalul de conducere 3] Institutiei de Invatamant superior (rector, prorector,

decan, prodecan, precum si director (sef) de departament) sunt cadre didactice titulaﬂr;_ﬂ__iﬁzﬂg;gin
invatdmantul superior, cu norma de baz3 in Institutie, respectiv structura intern3 d f5ﬂduﬁéré
la care functioneaza, sunt profesori sau conferentiari universitari titulari si nu se a {ENT conditii 1
de rezervare a postului. (il HE
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RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS
privind evaluarea periodica a programu
BALNEOFlZlOKINETOTERAPIE S| RECUPERARE

Facultatea de Medicina §l Farmacie
Universitatea din Oradea

lui de studii universitare de licenta

ciclu de licenta

gura acoperirea pe€ cel putin un
valuat, cu cadre

18. Institutia de invatamant superior asl
invatamant al programului e

3 activitatilor prevazute la disciplinele din planul de
didactice care indeplinesc cerintele mentionate mai Sus.

Continutul procesului de fnvatamant
19. Planul de invatamant cuprinde dis

domeniu si discipline complementare, grupate
facultative, in conformitate cu cerintele normativ

PARTIAL INDEPLINIT - Planul de invdtdmadnt intrat in vigoar
— 2019 cuprinde: discipline fundamentale 13.33%, discipline de do

61.67 % si discipline complementare 13.33%.

standardele ARACIS prevad un procen
discipline relevante, care nu se r'€g

fnvdtamant a disciplinelor obligat

cipline fundamentale, discipline de specialitate in
la randul lor in discipline obligatorii, optionale §|
e stabilite pe plan national. (CRITERIU
e incepdnd cu anul universitar 2018

meniu 15%, de specialitate

t al disciplinelor complementare de maximum 10%

Gsesc in curriculum.
orii este de 95% iar a celor

e obligatorii si de 10-20%

si un procent de maximum 5%

Ponderea in planul de
optionale de 5% (standardele ARACIS sunt de 80-90% disciplin

discipline optionale).
Planul de invdtamant prevede §i
Nu se respectd standardele ARACIS privin

formative, cat s dpv al optionalitatil. )
H0. Disciplinele de studiu din pl
logica si trebuie <4 defineasca si sa delimiteze precis competentele ge
pe domenii de studii universitare de licenta, sa asigure compatibilitatea cu ca
calificari si cu planuri gi programe de studii similare din state ale Uniunii Europene si

state ale lumii, ponderea disciplinelor fiind exprimata in credite de studii ECTS.
71. Disciplinele de studii cuprinse in planul de invatamant au fige in care sunt precizate

obiectivele disciplinel, continutul tematic de baza, repartizarea aumirului de ore de curs,
~sistemul de evaluare a studentilor, bibliografia

), a metodologiel de implementare a Cadrului

national al calificarilor din invatamantul superior (CNCIS).
22. Nomenclatorul disciplinelor cuprinse in planul de invatamant si continutul acestor
discipline, precizat prin programele analitice, corespund domeniului de licenta s programului
[ invatame ive si sunt conforme misiunii

discipline facultative (3.33%).
d atdt ponederea disciplinelor pe categorii

anul de invatamant sunt prevazute intr-o succesiune
nerale si de specialitate

drul national de
din alte

declarate.
23. Anul universitar este str

70 — 28 ore / saptamana, pentru ciclul |
pregatire universitara, cu exceptia programel

Uniunii Europene.
74. Fiecare semestruare cate

ucturat pe doua semestre a cate 14 siptamani in medie, CU

studii universitare de licentd, in functie de domeniile de
or de studii din domeniile reglementate la nivelul
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30 de credite de studiu transferabile in sistemul

(ECTS) pentru disciplinele obligatorii, indiferent de forma de invatamant. 70 A\
; o 2o it iy
diferent de semestrul de studii in care sunt pllégya;zq:t_e in; &4}

75. Disciplinele facultative, in
ul de invatamant, se incheie cu forma de evaluare, iar punctele credit care li se at |bu1esunt/;
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RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS

privind evaluarea periodic3 a Programului de studii universitare de licenta
BALNEOFIZIOKINETOTERAPIE 2| RECUPERARE

Facultatea de Medicin3 sl Farmacie

Universitatea din Oradea

Invatamant sunt prevazute stagii de practica de 2 — 3 s3ptiman; pe an, incepand, de reguli, cu
anul Il de studii, precum si stagii pentru elaborarea lucririi de licenta, in ultimul an de studii
28. Pentru stagiile de practica, institutia de invatamant superior a incheiat conventii de
colaborare, contracte sau alte documente cu unitatile baze de practics.
29. Cel putin 50% din formele de verificare ale disciplinelor de studii prevazute in planul

de invatamant sunt examene.

Studenti

31. Inscrierea la concursul de admitere se face pe baza diplomei de bacalaureat sau a

altor acte de studii echivalente.
32. Formatiile de studiu (serii, grupe, subgrupe) sunt astfel dimensionate incat sa

asigure desfasurarea eficients a procesului de invatamant.
33. Din orarul facultatii pentru programul de studii supus evaludrii rezult3 posibilitatea

matricol si atestate prin Suplimentul la diplom3.
36. Institutia are reglementats procedura de promovare 3 studentului dintr-un an de

studiu in altul, in functie de creditele de studiuy (ECTS) acumulate, precum $I procedura de

Promovare a doi ani de studiu intr-un singur an.
37. Transferul studentilor intre Institutiile de invatimant superior, facultati si

specializari este reglementat prin regulamente interne 3l nu se efectueaza pe parcursul anului
de invatamant.

39. Institutia face dovada: a) c3 minimum 51 % x

. . ;:!. ;
I
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RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS
privind evaluarea periodica a programu
BALNEOFIZIOKINETOTERAPIE S| RECUPERARE

Facultatea de Medicina Farmacie
Universitatea din Oradea

lui de studii universitare de licenta

a in cariera a absolventilor, le aplica si elaboreaza rapoarte anuale pe care e

ersitatil.
si a diplomelor de studii

pentru urmarire
face publice, inclusiv pe site-ul univ

40. Conferirea certificatelor respectd legislatia in vigoare.

Cercetarea stiintifica
41. Personalul didactic propriu desfisoara activitati de cercetare stiintifica in domeniul

disciplinelor cuprinse in norma/norme
42 Personalul didactic sl de cercetare pro

stiintifica valorificate prin publicatil in reviste de specia
striinitate, indexate ‘n baze de date sau recunoscute de catre C
domeniu, comunicari stiintifice prezentate |a sesiuni, simpozioane, S€
striinatate, rapoarte de cercetare, de expertiza, de consultanta etc., pe
conventii incheiate cu parteneri din tara si/sau striinatate, cu evaluare at

de specialitate etc.
43. Rezultatele cercetaril stiintifice efe

proprii structuril de invatamant supuse evaluarii

publicate, brevete etc.
44. Facultatea organizeaza periodic, cu cadrele didactice, cercetatorii si absolventil,

sesiuni stiintifice, simpozioane, conferinte, mese rotunde, iar comunicarile sunt publicate in

buletine stiintifice cotate ISBN, ISSN sau in volume dedicate activitatii organizate.
45. Universitatea/Facultatea/DepartamentuI dispune de un centru  de
cercetare stiintifica in domeniu cu rezultate recunoscute de comunitatea stiintifica.

46. Universitatea dispune de editura proprie pentru publicatii cu ISSN si ISBN.
47. Fiecare cadru didactic si cercetator are anual cel putin 0 publicatie sau O realizare

ica ori stiintifica in domeniul disciplinelor predate.
48. Dotarea laboratoarelor corespunde exigentelor temelor abordate. Echipamentele

rea unor cercetari de anvergura pe plan national i international.

le didactice pe care o/le acopera.
priu desfasoara activitati de cercetare

litate sau edituri din tard sau din
omunitatea stiintifica din
minarii etc. din tara si/sau
baza de contracte sau
estatd de catre comisil

ctuate In cadrul laboratoarelor de cercetare
sunt valorificate prin lucrari stiintifice

existente permit realiza

Baza materiala
49. Baza material

<tandardelor care asigura desfasurarea unul
50. Institutia de invatamant superior face dovada cu acte corespunzatoare (acte de

proprietate, contracte de inchiriere, ‘ventare, facturi etc.) ca pentru programul de studii SUpus

ovaluirii dispune de spatil sdecvate procesului de invatamant in proprietate sau prin inchiriere.
51. Institutia de invatamant superior face dovada ca dispune de laboratoare proprii sau

inchiriate, cu dotarea corespunzatoare pentru toate disciplinele cu caracter obligatoriu din

planul de invatamant care au prevazute activitati de acest gen.
superior face dovada ci dispune de S |
T L

52. Institutia de invatamant
corespunzatoare disciplinelor | de invatamant si ca posedé/&ic’eﬁi§~'**dé;:*m
e 2SN

de studiu din planu _

utilizare a acestora. "’ 05
53. |nstitutia de invatamant superior face dovada ci dispune de bibliote?_‘é‘.aotaté ou s
<313 de lectura si fond de carte propriu, corespunzator disciplinelor pre £

vazute in ‘bla‘h urile de
"~ v, W ~ . . ve . . ° w N "‘;'~.1 LA T s o Yo, =
invatamant pe cicluri de studii universitare (licenta s master). Ny ahE

% a institutiei de invatamant superior supuse evaludrii corespunde

proces de invatamant de calitate.

" . %
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RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS
privind evaluarea periodics a programului

BALNEOFIZIOKINETOTERAPIE 2| RECUPERARE

Facultatea de Medicin3 si Farmacie
Universitatea din Oradea

>3. Numarul de locuri in silile de curs
formatiilor de studiu (serii, grupe,
Nationale.

e Invatamant fie asigura un numar de locuri
lecturd corespunzitor cu cel putin 10% din numarul total 3|

studentilor la baze de date, in campusul uni

in salile de
studentilor, fie accesul electronic al

un numar suficient de exemplare
tilor aflati in ciclul sl anul de studiu la care este
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RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS
privind evaluarea periodica a programu
BALNEOFIZIOKlNETOTERAPIE Sl RECUPERARE

cacultatea de Medicina §i Farmacie
Universitatea din Oradea

lui de studii universitare de licenta

de invatamant

erioare infiintarii prin lege, institutia
din spatiile de

67. Dupa trei cicluri de scolarizare ult
e in proprietate de cel putin 70%

~c% dovada ca dispun

superior trebuie sa f
otirile necesare acestora.

invatamant cu toate d

le institutionale
superior trebuie sa fa

anelor colective de con

de la nivelul catedrelor si depa
n, secretar stiin

Activitatea manageriala si structuri
68. Institutia de invatamant
dispozitiile legale pentru alegerea org

precum §i 2 cadrelor de conducere
sefilor de departamente, facultatilor (decan, prodeca

institutiei (rector, prorector, secretar stiintific).
69. Institutia de invatamant superior trebuie sa
Regulament de Ordine Interioara §| Regulament pen

c3 dovada cd au fost respectate

ducere (consiliul facultitii si senat)

rtamentelor, respectiv a
tific si a directorilor) st

faca dovada' c3 dispune de Carta
tru activitatea profesionala a

universitara,

studentilor.
70. Institutia de i
legale pentru publicarea §i ocuparea
71. Institutia de nvdtaman
activitatii profesionale a studentilor in conformitate cu le
Educatiei Nationale in domeniu, pe formulare omologate

centralizatoare, registre matricole, foi matricole, diplome etc.).

22. Tn perioada de functionare ulterioara precedente
pectat standardele care au stat la baza acordaril autorizatiel

arii tineri screditirii — dupa caz.

nvatamant superior trebuie sa facd dovada c3 s-au respectat conditiile

prin concurs a posturilor didactice.
t superior trebuie s3 faca dovada organizaril evidentel
gislatia aplicabila Ministerulul

~n acest sens (cataloage,

Nu sunt indeplinite urmdtoarele cerinte normative obligatorii

coordonator al programului de studii universitare de licenta

dispune de un plan de cercetare stiintifica care este integrat In planul de cercetare al
institutiei de invatamant superior. (Nu au putut fi identificate principalele directii $i
preocupdri de cercetare stiintifica fundamentalc‘i si aplicate in Facultatea de Medicina si
Farmacie, si nici ale programului de studii evaluat. In planul strategic al UO 2016-2020 este

prezentatd la Cap. 4 Strategia procesulul de cercetare (stadiul actual, directiile de cercetare,
obiective, strategia privind informatia, documentarea $l bibliotecile, strategia privind

Editura Universitatii din Oradea).
Planul strategic de cercetare 201

directii de cercetare, formarea si pé
ceretdrii si implementaréed sistemului de

i, obiective, mijloace,

6-2020 prezintd misiunead facultat
lorificarea rezultatelor

rfectionarea resurselor umane, va
calitate in domeniul cercetdrii.)

stiintifica a domeniului de licenta in

(Nu au putut fi depistate temfg,ie&::::;:ﬁ_x
] . . W : f ":il::)i“;"'.ﬂ:' 1::"1-"::_-5 -"'-__:"-r:..‘ﬂ
domeniului de licenta BFK. ) PELE e Y

te implicat in granturi de cercetare nationale'si =
< rodus de cadre didactice ale FMF est€ implicat in gran uride
I§, acestea avdnd calitatea de membri, fara a coordon‘q;-ﬁ_gfr'_bn_tu(’_i

ercetare cuprinse in plan se inscriu in aria

2. Temeledec
ul de studii supus evaluarii.

care se incadreaza program
cercetare in aria stiintifica a

cercetare stiintifica nationa
de cercetare.)

5
5
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RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS

privind evaluarea periodic3 a programului de studii universitare de licenta
BALNEOFIZIOKINETOTERAPIE 9! RECUPERARE

Facultatea de Medicin3 si Farmacie

Universitatea din Oradea

ll. STANDARDE SI INDICATORI DE PERFORMANTA

Sunt indeplinite urmdtoarele Standarde si urmatorii Indicatori de performanta

1. CAPACITATEA INSTITUTIONALA
A. 1. Structurile institutionale, administrative si manageriale

1. Institutia este infiintata si functioneaz3 conform legii.

2. Institutia de invatimant superior are un cod al eticii si Integritatii academice prin
care apara valorile libertatii academice, ale autonomiei universitare si ale Integritatii etice si

dispune de practici $l mecanisme clare pentru aplicarea codului.
3. Institutia de Tnvatamant superior dispune de practici de auditare Interna cu privire

A. 2. Baza material3

1. Facultatea asigurs spatii de invatamant pentru predare si seminarizare, in
concordanta cu normativele in vigoare.

2. Facultatea asigurs spatii pentru laboratoare didactice cu O dotare tehnic3
corespunzatoare programului de studii.

2. EFICACITATEA EDUCATIONALA
B. 1. Continutul programelor de studi

1. Institutia aplic3 o politic3 transparenta a recrutarii si admiterii studentilor, anuntat3
public cu cel putin 6 luni inainte de aplicare. (CRITERIU PARTIAL INDEPLINIT - Universitatea din
Oradea anunta pe site-ul propriu conditiile si domeniile de admitere, precum $I continutul
programelor de studiu. Pentru admiterea studentilor in anul universitar 2019-2020,
metodologia de admitere a fost publicata pe pagina web 3 Institutiei la data de 17.03.2019. In
contextul admiterii in luna iulje 2019, se remarcad incélcarea Art. 142 3| Legii Educatiei Nationale

nr.1/2011.

aplica niciun fel de criterii discriminatorii T
| <317 ]
3. Admiterea intr-un ciclu de studii universitare se face numai pe baza dip omei de
studii precedente, tinand cont de ordinea lerarhica a mediilor de absolvire. \

4. Un program de studiu este prezentat sub forma unui pachet de documente care =~

Y . e,

Include: misiunea, obiectivele generale si specifice ale programului, planul de Invatamant, fisele
disciplinelor, competentele scontate ale absolventilor.
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RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS

privind evaluarea periodica a programu
BALNEOFIZIOKINETOTERAPIE SI RECUPERARE

Facultatea de Medicina §i Farmacie
Universitatea din Oradea

lui de studii universitare de licenta

5. Fisele disciplinelor de invatamant precizeaza rezultatele in invatare exprimate sub

forma competentelor cognitive, tehnice sau profesionale si fectiv-valorice care sunt realizate

de fiecare disciplina.
6. Modul de examinare sl eva

cezultatele in invitare/competentele programate.
7 Modul de organizare si continutul examenului de finalizare a studiilor se bazeaza pe

un examen sumativ, care certifica asimilarea competentelor cognitive si profesionale conform

luare la fiecare disciplina este realizat tinand cont de

calificarii universitare.
8. Programele de studiu sunt unitare ca structurd, indiferent de forma de invatamant,
dar se diferentiaza in realizare, in functie de mijloacele specifice utilizate in forma de

invatamant respectiva.
9. Relevanta cognitiva sl prof
iitmul dezvoltarii cunoasterii | tehnologiel

esionala a programelor de studiu este definitd in functie de
din domeniu si de cerintele pietei muncii i ale

calificarilor.
10. Facultatea dispune de mecanisme pentru analiza colegiala anuala a activitatii

cunoasterii transmise asimilate de studenti si pen

profilurile calificarilor si in impactul acestora asuprd organizarii programulul

B. 2. Rezultatele invatarii
1. Cel putin 40% dintre absolventi sunt angajati in termen de doi ani de la data

absolvirii la nivelul calificaril universitare si sunt incadrati cu contract de munca legal pe posturi

corespunzatoare specializarii obtinute la absolvire.
2. Cel putin 20% dintre absolventii ultimelor doua promotil

de licentd sunt admisi la studii universitare de masterat, indiferent de domeniu.
3. Mai mult de 50% dintre studenti apreciaza pozitiv mediul de invatare/dezvoltare

stre universitate si propriul lor traseu de invatare.
ui didactic este proiectarea metodelor sl a

t asupra responsabilitatil de a le forma

ale studiilor universitare

oferit de C
4. Principala responsabilitate a cadrul

mediilor de invatare centrate pe student, cu accen

competentele generale s specifice.
5. Relatia dintre student sl orofesor este una de parteneriat, in care fiecare 1si asuma
i - usix i Rezultatele nvatarii sunt explicate si discutate

responsabil
cu studentii din perspectiva relevantei acestora pentru dezvoltarea lor.

6. Cadrele didactice folosesc resursele noilor tehnologii (ex. e-mail, pagina personala

de web pentru tematica, bibliografie, resurse in format electronic si dialog cu studentii) §i

materiale auxiliare, de la tabl3, la flipchart si videoproiector. ===
R -"*-f-';‘.;:_"“ W,
fl;i;;e\é?z}a\;\

2 Cadrele didactice au ore de permanenta |a dispozitia studentilor si pefﬁgﬁa
- '

- drumarea la cererea studentului. Exista indrumatori sau tutori de an sau lt‘éﬂ?rmede“

ssociere intre un cadru didactic si un grup de studenti. =2 [l 2 b))
o MY 55

B. 3. Activitatea de cercetare stiintifica \a?f--,.,. ) N Y
1. Strategia pe termen lung si programele

sunt adoptate de Senat sl Consiliile facultatilor, oda

de alocare ale resurselor de realizare si a modalitatilor de valorificare.
7 Cercetarea dispune de resurse financiare suficiente pentru a realiz

xxxxx ...I""r-l ’
&

pe termen mediu i scurt orivind-Cercetared

B iy "

ta cu specificarea practicilor de obtinere Si -

3 obiectivele

propuse.
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3. Cercetarea dispune de resurse logistice suficiente pentru a realiza obiectivele

6. Fiecare cadru didactic $i cercetator are anual cel putin o publicatie sau o realizare
didactica sau stiintifica.

3. MANAGEMENTUL CALITATI!
C. 2. Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodici a programelor si
activitatilor desfasurate

1. Exista si se aplicd un regulament privitor la initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studiu.

2. Programele de studiu si diplomele sunt elaborate si emise in functie de cerintele
calificarii universitare.

C. 3. Proceduri obiective sl transparente de evaluare a rezultatelor Invatarii

1. Facultatea are un regulament privind examinarea si notarea studentilor, care este
aplicat in mod riguros si consecvent. L3 examinare participd, pe 1anga titularul cursului, cel putin
inca un alt cadru didactic de specialitate. (CRITERIU PARTIAL INDEPLINIT - FMF din cadrul
Universitatii din Oradea dispune de un regulament care prevede inclusiv participarea la examen
a cadrului didactic titular de curs, si cel putin a incd unui cadru didactic de specialitate. In urma
verificdrii prin sondaj a cataloagelor, s-a constatat respectarea partiala a acestei prevederi,
Intrucdt in cele mai multe situatii, la a doua evaluare participa un singur cadru didactic. In cazul
disciplinei Deontologie medicald. Bioeticd remarcam faptul cd evaluarea a fost realizatd de alt
cadru didactic decét titularul de curs. )

2. Fiecare curs este astfel proiectat incat s3 imbine predarea, invitarea sl examinarea.
Procedeele de examinare $i evaluare a studentilor sunt centrate pe rezultatele invatarii si
anuntate studentilor din timp si in detaliu.

C. 4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
1. In functie de specificul programului de studiu, facultatea stabileste acel raport pe

care il considera optim pentru obiectivele sl nivelul propriu al calitatii academice intre numarul

programul. In evaluarea calitatii se considera c3 un cadru didactic are norma de baza intr-o
singura universitate.
2. Evaluarea colegial3 este organizata periodic, fiind bazat3 pe criterii gener; S

preferinte colegiale.
3. Exista un formular de evaluare de citre studenti a tuturor cadrelor( #
aprobat de Senat, care se aplic3 dupa fiecare ciclu semestrial de instruire si ale caruifezi Itate’
sunt confidentiale, fiind accesibil doar decanului, rectorului Sl persoanei evaluate. \“x
4. Cadrul didactic se autoevalueazs i este evaluat anual de citre seful de
departament.

_:'._' gty
L ::""H
L -

.i".‘r
. - :_,..-l""
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C. 5. Accesibilitatea resurselor adecvate invataril
1. Facultatea asigura resurse de invatare (manuale, tratate, referinte bibliografice,

crestomatii, antologit etc.) pentru fiecare program de studiu in biblioteci, centre de resurse etc.,
~1 format clasic sau electronic si in mod gratuit.

5 Biblioteca universitatii dispune, pe langa accesul electronic, de un numar
corespunzator de volume din tara si strainatate si de abonamente la principalele reviste de
specialitate din tara i striinitate pentru fiecare disciplina care defineste un program de studiu.

Fiecare biblioteca are un program si resurse de procurare a cartilor si revistelor.
3 Fiecare cadru didactic dispune de strategii actualizate de predare pentru fiecare

curs, conforme cu programul de studiu, caracteristicile studentilor, forma de invatamant si

criteriile de calitate predefinite.
A Facultatea dispune de programe de stimulare a studentilor cu performante inalte in

invitare si de recuperare.a celor cu dificultati in invatare.
5. Facultatea, prin universitate, dispune de un numar minim de servicii sociale,

culturale si sportive pentru studenti, cum sunt: spatii de cazare pentru cel putin 10 % din
studenti, baza sportiva, diferite servicii de consiliere, care dispun de un management eficient.

C. 6. Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii
1. Institutia are la nivelul facultatii un sistem informatic care faciliteaza colectarea,

prelucrarea st analiza datelor si informatiilor relevante pentru evaluarea §i asigurarea
institutionald a calitatii.
C. 7. Transparentia informatiilor de interes public cu privire la programele de studii si, dupa

caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite
1 Facultatea trebuie sa ofere informatii si date, cantitative si/sau calitative, actuale s

corecte, despre calificarile, programele de studiu, diplomele, personalul didactic sl de cercetare,
facilitatile oferite studentilor si despre orice aspecte de interes pentru public, in general, i

pentru studenti, in special.

C. 8. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatil educatiei, conform legii PP
. v . v . @ . . e, A 4 B8 M RO rf",f{“.‘%h"
1 Exist3 la nivelul facultétii o comisie pentru evaluarea si asigurarea calitatii. /24 —. .7 o
f/ A" s (€585 ‘*“‘

lr .“ ; ‘-‘-‘r | If_. 2 ‘:Ir ",:'.I.: F i
I e ““i'_ |ll + . I: 3"
- .."_ _- i = 1 Ak
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7 Procedurile si activitatile de evaluare privind calitatea educatiei au fost el

aprobate de Senatul universitar. Comisia elaboreaza Raportul anual de evaluare intern

public prin afigare sau oublicare, inclusiv in format electronic, si formuleaza prop wAeri de” .-/

imbunitatire a calitatii educatiel. R draey F,,,”' |

™
i

H
=
-

e Evitarea suprapunerilor de tematici ale disciplinelor;
e Cresterea procentului de discipline optionale;
e Includerea in planul de invatamant a unor discipline relevante;

o Reducerea procentuluide discipline complementare;
e Actualizarea si asumaread fiselor de disciplina pentru planul de invatamant intrat in
vigoare incepand cu anul universitar 2018-2019;
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rmacie
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= domeniul de licenta — Sanatate:

= din cadrul Facultatii de Medicin3 si Farmacie:

= Universitatea din Oradea;

— forma de Invatamant cu frecventa:

= numar de credite — 180;

Presedinte

Vicepresedinte

Secretar general

Director Departament de Conf. univ. dr.
evaluare extern3

Director Departament de Prof. univ. dr. Simona LACHE
acreditare

Bucuresti, iunie, 2019
5034 /386 MA
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RAPO
privin
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e Flaborarea §i res

RTUL CONSILIULUI ARACIS
d evaluarea periodicd a prog
EOFIZIOKINETOTERAPIE 3| RECU

ramului de studii universitare de licenta

PERARE

Facultatea de Medicina gi Farmaci€
Universitatea din Oradea

- —
e Elaborareade material bibliografic propriu de citre toti titularil disciplinelor;
e Respectarea normativelor privitoare la marimea formatiilor de studiu;
e Standardizarea evaluaril studentilor de c3tre cadrele didactice;
; <% faciliteze si sa fluidizeze comunicarea

iu (ex: regulamente de examene, Orare,

intrainstitutionalé in cadrul prog

completarea documentelor de evidenta a studentilor);
nagementul calitatii.

IE S| RECUPERARE,

in
programulul de studii universitare de licenta BA
5 de invatamant cu frecventd, cu 180 de credite sicu© capacitate de scolarizare in
bal, Raportulul de

n 14.06.2019.

pentru form

P

evaluare al Comisiei Sl

ti, conform Extrasului din procesul ver

diu de 50 de studen
gistrate la ARACIS cu nr. 386 di

rimul an de stu
Fiselor de evaluare, inre

Consiliul ARACIS a apreciat ca procesul de evaluare s-
Metodologiei de evaluare externa si @ Ghidului activitatilor de
de studii universitare si a institutiilor de invatamant superior.

experti perman
privind respectarea proce

Superior a constatat ca:

Programul de

RECUPERARE nu sat

performan’gé Si standardele specifice.
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