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l.Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea qi aprobarea edifieilreviziei

Nr.
crt.

Elemente privind
responsabilii/operatiunea

Numele qi prenumele Funcfia Data Semndtura

0 I 2 a
J 4 5

l. Elaborat O4an Florica Director DPPD 08.10.2019 g1/*
2. Verificat Roqca Marcel Vice-Pregedinte

C-SCMI
r1.10.2019

"ekVerificat Bandici Livia Director DAC 1r.10.2019

4. Avizat Bungdu Constantin Pregedinte CA 2t.10.20t9

5. Aprobat Cduq Vasile Aurel Preqedinte SUO 28.t0.20t9 (*t4
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) Evidenta ed a reviziilor
Nr.
crt.

Edifia /Revizia in
cadrul editiei

Componenta
revizuiti

Modalitatea revizier Data Edifiei/
Data Reviziei

0 I ) 3 4
I Edifia lfRevwia2 Integral OSGG nr. 40012015 cu modificdrile

ulterioare;

DtN 0 0=
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3. Lista de difuzare

Nr.
crt.

Scopul
difuzirii*

Stru ctur5/tr' a cultatelD ep
artament

Difuzare
Nume qi prenume Data Semnitura

1 Informare
Rector - Universitatea din
Oradea

Prof.univ.dr. habil. Bunsdu
Constantin

2 Informare Consiliu de Administratie
Prof.univ.dr. habil. Bunsdu
Constantin

a
J Informare

Preqedinte Senat
Universitatea din Oradea

Conf.univ.dr. Cduq Vasile
Aurel

4 Informare
Prorector Management
Academic

Prof.univ.dr. Rogca Marcel

5 Informare
Prorector Stratesie si
informatizare

Conf.univ.dr. Bendea Gabriel

6

Informare Prorector Managementul
cercetdrii Ei relalii
internationale

Prof.univ.dr. Macocian Eusen

7

Informare Prorector Managementul
resurselor materiale si
patrimoniu

Prof.univ. dr. Prada Marcela

8
Informare Prorector Servicii

studentesti si vizibilitate
Conf.univ.dr. Burtd Lisia

9
Informare Departamentul pentru

Asisurarea Calitdtii
Conf.univ.dr. Bandici Livia

10
Informare Secretar Eef Univers itatea

din Oradea
Sava MonicaLiana

10
Informare Facultatea de Arte

Decanat / Secretariat
Conf.univ.dr. Andor Corina

11

Informare Facultatea de Construclii,
Cadastru qi Arhitecturd
Decanat / Secretariat

Lect.univ.dr. Gombos Dan

I2 Informare Facultatea de Drept
Decanat / Secretariat

Prof.univ. dr. Miriqan Valentin

13

Informare Facultatea de Geografie,
Turism Ei Sport
Decanat / Secretariat

Prof.univ.dr. Ilieg Alexandru

'noaRtlru $El

t4

Informare Facultatea de Inginerie
Electricd gi Tehnologia
Informaliei
Decanat / Secretariat

Prof.univ.dr. Gordan Micea

15

Informare Facultatea de Inginerie
Energeticd Ei Management
industrial
Decanat / Secretariat

Conf.univ.dr. Hora Cristina

u|]|lI.UlltV"Of. Vi ;iie-Auidl CAl.i$
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Difuzare
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t6

Informare Facultatea de Inginerie
Manageriald Ei
Tehnologicd
Decanat / Secretariat

Prof.univ.dr. Pele Alexandru

t7

Informare Facultatea de Istorie,
Relalii Internalionale,
Stiinle politice qi Stiinlele
Comunicdrii
Decanat / Secretariat

Prof.univ.dr. Horsa Ioan

18
Informare Facultatea de Litere

Decanat / Secretariat
Prof.univ.dr. Mateoc Teodor

I9
Informare Facultatea de Medicind qi

Farmacie
Decanat / Secretariat

Prof,univ. dr. Maghiar Adrian

20
lnformare Facultatea de Protectia

mediului
Decanat / Secretariat

Prof.univ.dr. Chereji Ioan

21
Informare Facultatea de $tiinle

Decanat / Secretariat
Prof.univ.dr. Filip Sanda

22
Informare Facultatea de $tiinle

Economice
Decanat / Secretariat

Prof.univ.dr. Bddulescu Alina

^aZJ
lnformare

Facultatea de $tiinfe
Socio-Umane
Decanat / Secretariat

Conf.univ.dr. Barth Karla

24
lnformare

Facultatea de Teologie
Ortodoxd "Episcop Dr.
Vasile Coman"
Decanat / Secretariat

Prof.univ.dr. Megheqan
Dumitru

25 Informare
Centru de EducaJie
Continud gi Dezvoltare a

Resurselor Umane
Prof.univ.dr. Curild Mircea

npRosnrlN s DINTA OE SE

26
Informare

Secretariat Universitate Sava Monica
t.lit!.1

fl

27
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Prof.univ.dr. Orlan Florica Prsgadinls:
Corrf,uni'r,dr, e.?

28
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Prof.univ.dr. BlAndul Valentin
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crt.
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Structurl/TacultatelDep Difuzare
artament Nume;i prenume Data Semnitura

29
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Prof.univ.dr. Marinescu
Mariana

30
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Conf.univ.dr. Bradea Adela

31
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Preg[tirea Personalului
Didactic

Lect.univ.dr. Pop Renata

JZ
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Lect.univ.dr. Hanga Claudia

aa
JJ

Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Lect.univ.dr. Pop Claudia

34
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Lect.univ.dr. MAndrea
LaurenJiu

35
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Preg[tirea Personalului
Didactic

Lect.univ.dr. Kiss Julien

36
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Secretar Eef Groza Georgeta

37
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Secretar Costan Ancu{a

38
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Secretar Goia Angela

39
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Secretar Oltean Simona

2 8. 0cT. 2019

Progedlni.,*:
Conf. univ.dr. Vasile-Aurel
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4. SCOPUL PROCEDURII

Procedura contine Metodologia proprie pentru organizareaprogramelor de formare psihopedagogicd in
vederea certificdrii competenJelor pentru profesiunea didacticd, gi respectd prevederile Legii nr. | 12011 Legea
Educaliei Nalionale, Ordinul nr. 3850 I 2.05.2017, pentru aprobarea Metodologiei - Cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogicb in cadrul institufiilor de invdldmdnt superior acreditate in vederea
certificdrii competenlelor pentru profesia didacticd gi Ordinul nr.412912018 din 16 iulie 2018 privind
modificarea gi completarea anexei la Ordinul ministrului educaliei nafionale rtr. 3 .850120 1 7 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogicd prin departamentele de
specialitate din cadrul instituJiilor de invdJdmdnt superior acreditate in vederea certificdrii competenJelor
pentnl profesia didactic[.

In contextul reglementdrilor legale precizate mai sus, Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic
procedeazdla:
o stabilirea modalitdlilor de inscriere gi admitere la Programul de Formare Psihopedagogicd al Departamentul

pentru Pregdtirea Personalului Didactic;
o stabilirearesponsabilitdJilor;
o stabilirearegulamentului;
o stabilirea documentelor necesare inscrierii la cursurile de formare psihopedago
o stabilirea taxelor de gcolarizare;
o stabilirea metodologiei de frnalizare a Programului de Formare Psihopedagogi
o stabilirea modalitdlii concrete de certificare a absolvirii Programului de Formare Psi

Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic.
. modul de constituire al comisiilor de analizdprivind indeplinirea sau nu a standardelor minimale na{ionale

de ocupare a posturilor didactice gi de cercetare din invdldmdntul superior, (criterii CNATDCU).

5. DOMENIUL DE APLICARE

PnocRRvuL DE FoRMARE psrHopEDAGocICA sE ADRESEAzA srupeNTILoR, ABSoLVENTILoR,
PERSONALULUI DIDACTIC $I DE CONDUCERE DIN INVATAVANTUT. PREUNIVERSITAR $I UNIVERSITAR INTERESATI
DE CARIERA DIDACTICA.

Procedura se utilizeazd de cdtre structurile academice gi executive din Universitatea din Oradea (UO),
responsabile cu evaluarea, caracterizarea gi ierarhizarea unitard a programelor de studii, a centrelor de
cercetare, laboratoarelor didacticelcercetare gi a planurilor de invdJdmAnt.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

o Legea nr.1 /2011- Legea Educa{iei Nafionale cu modificdrile Ei completirile ulterioare
o Ordinul nr. 3850 / 2.05.2017 pentru aprobarea Metodologiei - Cadru de organizare a programelor de

formare psihopedagogicd in cadrul institufiilor de invdldm6nt superior acreditate in vederea certificdrii
competenlelor pentru profesia didacticd;

o Ordinul nr. 412912018 din 16 iulie 2018 privind modif,rcarea gi completarea anexei la Ordinul
ministrului educaliei naJionale nr.3.85012017 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogicd prin departamentele de specialitate din cadrul instituliilor de
invdldmdnt superior acreditate in vederea certificdrii competenJelor pentru profesia didacticd.

. 2 8, 0cT, 19
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o Ordinului ministrului educa{iei, cercetlrii, tineretului;i sportului nr.3841 lzll2pentru aprobarea
condiliilor privind organiznea masteratului didactic, in temeiul articolului 236 qi 237 din Legea
educaliei nalionale m.ll20l1 cu modifrcdrile qi complet[rilor ulterioare qi al Hotdr6rii Guvernului nr.
26 12017 privind organizarea gi funcjionarea Ministerului Educaliei Nalionale;

. SR EN ISO 9001: 2015 - Sisteme de Management al Calitdfii. CerinJe;
o OUG 75l20ll privind asigurarea calitdlii educafiei; Text actualizatladata de 30.12.2014;
OSGG nr.400/2015 cu modificarile ulterioare;
o Ordinul nr. 20012016 privind modificarea gi completarea ordinului Secretariatului general al

Guvemului nr. 40012015 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitdlilor publice;
o Ordinul nr. 201 12016 pentru aprobarea Normelor metodologice metodologice privind coordonarea,

indrumarea metodologicd qi supravegherea stadiului implementarii gi dezvoltdrii sistemului de control
intern managerial al entitdlii publice;

o Carta Universitdlii din Oradea;
o Codul de Asigurare a Calitl{ii pentru procesele de educa{ie gi cercetare de la Universitatea din

Oradea.
o Standarde ARACIS - partea a IV - a Ghidul pentru evaluarea externd a Departamentelor pentru

Pregdtirea Personalului Didactic (DPPD)
o Ordinul nr. 5191/2019 din 18 septembrie 2019 privind aprobarea listei instituliilor de invdldmdnt

superior acreditate care pot organiza Programul de formare psihopedagogicd in vederea certificarii
competenJelor pentru profesia didacticd, in anul universitar 2019 - 2020.

7. DEFINITII $I ABREVIERI

7.1. Definilii

Facultate - Unitate academicd funclionali care elaboreazd qi gestioneazd programele de studii;
Departamentul - Unitate academicd funclionald care asigurd producerea, transmiterea gi valorificarea

cunoagterii in unul sau mai multe domenii de specialitate;
Structuri academici - universitate, facultate, departament, centre de cercetare;
Structuri/Compartiment operafional - direclie generald,ldirecJie/serviciu/birou/compartiment cu

coordonator;
Conducdtor ul str ucturii"/compartimentului - Director DPPD,
Proceduri - Ansamblu de reguli de organrzare a unei instituliilstructuri academice, executive gi

administrative, folosite in vederea atingerii unui anumitrezultat. Mod specificat de efectuare a unui proces sau
a unei activitdtri.

Proceduri opera{ionali - procedurd care descrie un proces sau o activitate care se desfrgoard la nivelul
unuia sau a mai multor structuri academice, executive sau administrative ale Universitdtii din Oradea.

7.2. Abrevieri

in procedurd sunt utilizate urmdtoarele abrevieri:
o S - UO - Senatul Universitdlii din Oradea;
o HS - Hotdr6ri ale Senatului Univeritdlii din Oradea;
o R - UO - Rectorul Universitd{ii din Oradea;
o PMA - UO - Prorectorul cu Managementul Academic al
o DAC - UO - Departamentul pentru Asigurarea Calird!1i a\

Universitdlii din Oradea;
Universitdlii din Oradea;

APiRo iru grnt,r;'* *r serunr
Dil{ [ l;-:

2 8, 0cT, 2

Proiiedinto:
Conf . unhr.dr. Vaslle-Au iol
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CA - UO - Consiliul de Administra[ie al Universitdgii din Oradea;
DF - UO - Decani ai Facultdtilor Universitdtii din Oradea
ISJ - Inspectoratele $colare Judelene;
ISJ - Bihor - Inspectoratul Ecolar Judefean Bihor
S$ - UO - Secretar $ef Universitatea din Oradea
BJ - UO - Birou Juridic al Universitdlii din Oradea
BED - UO - Birou eliberdri Diplome
DPPD - UO - Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic al Universitdlii din Oradea;
D - DPPD - Director al Departamentului pentru Pregdtirea Personalului Didactic;
S$ - DPPD - Secretar gef al Departamentului pentru Pregdtirea Personalului Didactic;
S - DPPD - Secretariat al Departamentului pentru Pregdtirea Personalului Didactic;
CONS - DPPD - Consiliul Departamentului pentru Pregdtirea Personalului Didactic;
PFP - Programul de formare psihopedagogicd;
PPFP - Programul postuniversitar de formare psihopedagogicd;
PFDP - Programe postuniversitare de formare gi dezvoltare profesional[;
MC - Metodologia - cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogicd in vederea
certificdrii competenlelor pentru profesia didacticd aprobatd prin O.M. nr.3850 din2.05.2017 gi O.M. nr.
4t2912018;
MP - Metodologie proprie pentru orgarrizarea programelor de formare psihopedaogicd in vederea
certifi carii competenJelor pentru profesiunea didacticd;
TD - DPPD - Titularii disciplinelor de studiu ai DPPD
M - DPPD - Metodicienii, pe specializdri, ai DPPD
Ci - nppn - Comisia de inscriere la PFP, PPFP, PFC
CA - DPPD - Comisia de admitere la PFP, PPFP, PFC;
CRC - DPPD - Comisia pentru rezolvarea contesta{iilor;
CFS.- DPPD - Comisia de Finalizare a cursurilor la PFP, PPFP, PFC la DPPD.
CP - DPPD - Coordonatorul PPFP, PFC.
C- SCMI - Consiliul Sistemului de Control Managerial Intern
S-C-SMI - Seceretar Consiliului Sistemului de Control Manaserial Intern
CAI - Corpul Auditorilor Interni
DRU - Departamentul Resurse Umane

8. DESCRIEREA PROCEDURII

8. 1 . Etapele necesare realizdrii proceduri operalionale sunt:
8.1.1.Ini1ierea
Prezenta procedurd se initiazd de cdtre directorul DPPD in vederea aplicarii prevederilor Ordinului nr.

385012017, Ordinul nr. 412912018 9i Ordinului 519112019 in vederea eficientizdrii activitdlilor desfbguratela
DPPD gi a indeplirii standardelor de calitate.

8.1.2. Elaborare
Prezenta procedurd stabileqte modalitatea de implementare gi desfrgurare la nivelul Universitdlii din

Oradea a prevederilor cuprinse in Ordinul 3850/2017, Ordinul nr. 412912018 si a Ordinului 5I9I120I9

9/43
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structurile implicate gi persoanele responsabilile. Prezenta procedurd respectd Metodologia cadru de
otganrzarc a PFP prin departamentele de specialitate profil psihopedagogic din cadrul institutiilor de
invdfamdnt superior in vederea certificdrii competenJelor pentru profesia didacticd.

8.1.2.1 Modul de redactare: se respectd prevederile art. 8. 1.2.1 dinprocedura SEAQ_PS_DAC_01.

8.2. Structura gi continutul procedurii operafionale
8.2.1. Generalitdli.
Prczentaprocedur[ cu prevederile aferente se aplici cetdtenilor rom6ni, cetdfenilor din state membre

ale Uniunii Europene, ale Spaliului Economic European, din Confedera\iaElveJiana care solicitd urmarea pFp
sau PPFP prin cursuri cu frecvenfd, sau in regim postuniversitar. Prin atestatul de echivalare sau recunoagtere
totald sau parfiald emis de Centrul NaJional de Recunoaqtere gi Echivalarea Diplomelor, pot fi recunoscute
studiile psihopedagogice parcurse in institulii de invdldmAnt superior din spaliul SpaJiului Economic
European, din Confed eralia Elvef iand.

8.2.2. Etapele procesului de inscriere, admitere ,desfiqurare, finalizare gi certificare al PFP gi
PPFP

8.2.2.1inscriere
Modalitdli de inscriere gi admitere la PFP, PPFP qi PFDP), conform Legii nr. ll20ll Ei Ordinul nr. 3850

I 2.05.2017, pentru aprobarea Metodologiei - Cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogicd
in cadrul instituliilor de invdldmdnt superior acreditate in vederea certificdrii competenfelor pentru profesia
didacticd, ORDIN Nr.412912018 din 16 iulie 2018 privind modificarea gi completarea anexei la Ordinul
ministrului educaJiei naJionale nr. 3.85012017 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogicd prin departamentele de specialitate din cadrul instituliilor de
invdldmdnt superior acreditate in vederea certificdrii competenlelor pentru profesia didacticd si Ordinul nr.
519112019 din 1 8 septembrie 20 1 9 privind aprobarea listei instituliilor de invdf
pot organiza Programul de formare psihopedagogicd in vederea certificdrii
didacticd, in anul universitar 2019 - 2020 (Ghidul admiterii SEAQ_PO_DPPD_

8.2.2.2 Admitere
condiliile de admitere laprogramele de formare psihopedagogicd, inclusi

inscrierii, trebuie fdcute publice in fiecare an de cdtre universitate, cu cel pulin
concursului de admitere,

Candidatii se pot inscrie pentru concursul de admitere la Programul de Formare Psihopedagogicd atAt
in calitate de studenli, pe parcursul studiilor universitare de licenJd Q.trivel I), respectiv de master (Nivel II)
(PFP), cAt gi in calitate de absolvenfi (lttrivel I gi Nivel II) (PPFP).

AbsolvenJii studiilor universitare de licen{d care nu au urmat programul de formare psihopedagogicd
pe parcusul studiilor universitare de licenJd, respectiv de master se pot inscrie pentru a parcurge Programul
de Formare Psihopedagogicd in regimul cursurilor postuniversitare Nivel I qi Nivel II (dupd absolvirea unui
master) (PPFP).

Admiterea la programele de formare psihopedagogicd se face pebazasusJinerii unui interviu, in condiliile
stabilite prin metodologia proprie.

r0143
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Admiterea la programele de formare psihopedagogicd se susJine in limba in care se desfbgoard procesul
de invdfamdnt, aceea$i pentru care a fost acreditat-Programul de formare psihopedagogic6.
(SEAQ_PO_DPPD_0 1_A.0 1 ).

8.2.2.3 Desfigurarea PFP, PPFP gi PFDP
La inceputul anului I de studiu, studentul va incheia in doud exemplare contractul de studii pentru pFp

9i PPFP - Nivelul I (monospecralizare sau dubld specializare), Nivelul II (SEAQ_PO_DPPD^ 01_403).
Contractele de studii vor fi incheiate gi semnate cu Universitateadin Oradea rep.ere.rtat6 d; R - Rector gi de
cdtre D - DPPD $i S$ - DPPD.

Pebaza contractului de studii studentul va fi inmatriculat la DppD.
PFP al DPPD este oferit in regim facultativ tuturor studenfilor Universitdlii din Oradea, precum qi altor

univelsitSli ce au convenfie de colaborare cu UO/DppD.
In cadrul PFP pentru oblinerea certificatului de absolvire este obligatorie parcurgerea fiecdrei discipline

din planul de invdtdmdnt al DPPD. De asemenea este obligatorie parcurgerea unei discipline 1a alegere din
ftecare pachet de discipline opfionale prevdzut in planul de invdJdmAnt al DPPD pentru Nivel II.

Parcurgerea programului se va derula conform orarului ?ntocmit de DPPD qi de facultd\ipebazastatelor
de funcJii ale DPPD aprobate de Senatul Universitdlii din Oradea.

Practica pedagogicd la PFP qi PPFP este conditionatd de parcurgerea curriculumului nucleu - discipline
de pregdtire psihopedagogicd fundamentald (obligatorii) (Psihologia educaliei, Pedago gie I: Fundamentele
pedagogiei; Teoria Si metodologia curriculumului, Pedagogie II: Teoria Si metodologia instruirii; Teoria Si
metodologia evaludrii qi disciplinele de pregdtire didacticd (Didactica specialitdJii).

Pregdtirea practicd din cadrul PFP gi PPFP se poate derula,,sub forma unui stagiu in strdindtate in cadrul
unui program al Uniunii Europpene- componenta dedicatd formdrii iniliale a profesorilor - perioadd certificatd
prin documentul Europass Mobilitate" (conform Legii nr. Il20ll, Ordinului nr.3850 12.05.2017, pentm
aprobarea Metodologiei - Cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogicb in cadrul
instituliilor de invdldmAnt superior acreditate in vederea certificdrii competenlelor pentru profesia didacticd, a
Ordinului nt. 412912018 din 16 iulie 2018 privind modificarea gi completarea anexei la Ordinul ministrului
educaliei na{ionale m.3.85012017 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a programelor de
formare psihopedagogici prin departamentele de specialitate din cadrul instituliilor de invdJdm-dnt superior
acreditate in vederea certificdrii competenlelor pentru profesia didacticd si a Ordinului nr. 5l9ll20lg din 18
septembrie 2019 privind aprobarea listei instituliilor de invdJdmdnt superior acreditate care pot organiza
Programul de formare psihopedagogicd in vederea certificdrii competenlelor pentru profesia didacticd, in anul
universitar 2019 - 2020.

StudenJii altor universitdli care au convenfie de colaborare (SEAQ_PO_DPPD_01_A04) cu
Universitatea din Oradea se pot inscrie pentru parcurgerea, continuarea sau completarea pPppla DppD,
conform Sistemului European de Credite Transferabile gi Regulamentului Universitdlii din Oradea privind
activitatea profesionald a studenJilor.
Taxele de gcolarizare sunt specificate in,,Procedura SEAe pL -U.07,pri

8.2.2.4. Finalizarea studiilor PFP, PPFP qi PFDPC

8.2.2.4.1. Metodologi
Programul de formare psihopedagogicd se finalizeazd cu examen

certificare.

la DPPD.

2 B, 0CT, ?0
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Examenul constd in elaborarea qi susJinerea unui portofoliu didactic Acesta este un pachet de documente
care reflectd sintetic nivelul qi calitatea competentelor dobdndite de absolventi prin parcurgerea programului
de formare psihopedagogicd.

Structura gi conlinutul portofoliului didactic se stabilesc prin metodologia proprie
(SEAQ-PO_DPPD_01_A06). Pentru examenul de absolvire a fiecdrui nivel de certificare in profesia didacticd
se alocd cdte 5 credite, distinct de cele 30 de credite aferente disciplinelor gi activitdjilor didactice din
curriculumul programului de formare psihopedagogicd. in cazul in care programul de formare
psihopedagogicd de 60 de credite este parcurs ca un program compact dupd absolvirea studiilor universitare,
se susJine examen de absolvire pentru fiecare nivel de certificare, cotat cu cdte 5 credite fiecare.

8.2.2.4.2. Comisiile de finalizare a studiilor
CONS - DPPD va propune spre aprobare S-UO membrii CFS - DPPD in funcJie de numdrul

candida{ilor gi data examindrii.
CFS - DPPD va examina candidatii conform metodolosiei DPPD

didactic (SEAQ_PO_DPPD_0 1 _A07).

8.2.2.5. Certificarea PFP 9i PPFP al DPPD
Absolvirea programelor de formare psihopedagogicd se finalizeazd

absolvire corespunzdtor nivelului programului de formare psihopedagogicd
de

n{ii
cu diplomd de licenJd care au finalizatprogramul de formare psihopedagogicd de 30 de credite qi au prolnovat
examenul de absolvire, corespunzdtor nivelului I de certificare pentru profesia didacticd, oblin certificatul de
absolvire a programului de formare psihopedagogicd - Nivelul I, care le acordd dreptul de a ocupa posturi
didactice in invdJdmAntul antepregcolar, pregcolar, primar gi gimnazial; b) absolvenlii unui program de master
in domeniul diplomei de licenfd care au finalizat programul de formare psihopedagogicd corespunzdtor a 60
de credite gi au promovat examenul de absolvire, corespunzdtor Nivelului II de certificare pentru profesia
didacticd, obJin Certificatul de absolvire a Programului de Formare Psihopedagogicd - Nivelul II, care le
acordd dreptul de a ocupa posturi didactice in invdJdmdntul liceal qi postliceal. Certificatele de absolvire a
programelor de formare psihopedagogicd sunt eliberate conform regimului actelor de studii. Fiecare certificat
va avea ca anexd foaia matricold in limba romAnd, in limba maternd gi in limba englezd, conlinAnd situalia
gcolard a absolventului.

Certificatul de absolvire a Programului de Formare Psihopedagogicd - Nivelul I se elibereazd,numai
absolvenJilor Programului de Formare Psihopedagogicd care au obJinut diploma de licen!6.

Absolvenfii care nu au promovat examenele de absolvire a programelor de pregdtire psihopedagogicd
pot sd primeascd, la cerere, o adeverinld eliberatd de institujia de invdfdmdnt superior, care va specifrca
disciplinele promovate.

Certificarea Nivelului I de formare psihopedagogicd se acordd in urma oblinerii unui numdr minim de
30 de credite transferabile, conform planului de invdldmAnt al DPPD dupd cum urmeazd'. a) 18 credite
corespunzdtoare pachetului disciplinelor de pregdtire psihopedagogicd fundamentald; b) 12 credite
corespunzdtoare pachetului disciplinelor de pregdtire didacticd gi practici pedagogicd de specialitate.

In cazul studiilor universitare de licen{d cu dubld specializare, numdrul minim de credite necesar
oblinerii Nivelului I de certificare pentru profesia didacticd este de 35 de credite, conform planului de
invdfdmdnt al DPPD (dublA specializare) Acestea rezultd, din insumarea a 5 credite corespunzdtoare didacticii
celei de-a doua specializdri. Aceste 5 credite nu se acumuleazdinpachetul de 60 de credite corespunz[toare
nivelului II de certificare.
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Certificarea Nivelului II de formare psihopedagogicd se acordd in urma oblinerii unui num6r minim de
60 de credite transferabile, prin cumularea celor 30 de credite de la nivelul I cu cele 30 de credite de la nivelul
II, dupa cum unneaz[: a) 18 credite corespunzdtoare pachetului disciplinelor de preg[tire psihopedagogicd
fundamentald; b) 12 credite corespunzdtoare pachetului disciplinelor de pregdtire didactici qi practicd de
specialitate (in cazul unei specializdri) sau 17 credite (in cazul dublei specializdri); c) 10 credite
corespunzdtoare pachetului disciplinelor de extensie a pregdtirii psihopedagogice; d) 10 credite
corespunzdtoare pachetului disciplinelor de extensie a pregdtirii didactice qi practice de specialitate; e) 10
credite corespunzitoare celor doud discipline opfionale.

Certificatele sunt eliberate de cdtre BED.

8.2.3. Efecte juridice
Conform Orinului 3850 / 2017 cunrculumul de formare psihopedagogicd este structurat pe trei

componente: curriculum nucleu, curiculum extins gi curriculum oplional, conform planului de invd1dmdnt
pentru PFP 9i PPFP.

Planurile de invdfdm6nt ale PFP sunt unice la nivel na{ional.
Absolvirea PFP gi PPFP are recunoaqtere internaJionald conform normelor legale in vigoare gi produce

efecte juridice la nivelul Universitdlii din Oradea.

8.3 Avizare
Etapele avizdrii:

1. Dupd elaborarea procedurii D-DPPD transmite PO S-C-SMI care o inregistreazd,inregistrul
procedurilor.

2. S-C-SMI verificd daca PO elaboratd respectd prevederile SEAQ_PS_DAC_01. Dacd nu sunt
respectate prevederile SEAQ_PS_DAC_01, Secretarul Comisiei de monitorizare transmite
observaJiile sale la DPPD, in termen de maxim 5 zlle lucrdtoare.

3. Dupd efectuarea eventualelor propuneri de modificdri corespunzdtoare, D- DPPD retransmite
Secretarului Comisiei de MonitorrzarePO modificatd in termen de maxim 3 zile lucrdtoare de
la primirea observatiilor.

4. D-DPPD transmite PO impreund cu Formularul de analizd, procedurd (conform
SEAQ-PO-DPPD-01 

-F02), 
CONS- DPPD pentru obJinerea avizului acestora.

5. Dupd avizare in de cdtre CONS - DPPD, PO va fi transmisd S-C-SCMI care o va inresistra in
Registrul procedurilor gi o va prezentapregedintelui Comisi onitorizare pentru avizare.

6. D- DPPD transmite R- UO,PO avizatd"pebazaHotarArii C-
in CA.

8.4. Aprobare
Procedura operaJionald dupd oblinerea avizelor favorabile va fi ini prin HS.

8.5. Difuzarea procedurii

Dupd aprobare, PO in original se pdstreazd la S$- DPPD gi se difuzeazd conform Listei de difuzarc a
PO (conform SEAQ-PO-DPPD_01_F01), intocmitd de cdtre D- DPPD. O copie a PO se inainteazd.gi S- C-
SCMI. Cdnd se distribuie copii ale PO, S$-DPPD va completapagina de gardd a PO cu numdrul exemplarului
distribuit. Acest numdr trebuie sd corespundd cu numdrul de ordine din Lista de difuzare a procedurii.

13t43
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8.6 Revizia procedurii
8.6.1 Revizia PO se iniliazd la propunerea persoanelor din cadrul structurilor care se desfbqoard

conform art.8.6 din Procedura SEAQ_PS_DAC_01, completdndu-se corespunzdtor Formularul de evidenyd
modffi cdri SEAQ_PO_DPPD_0 1 _F.03.

8.6.2 Atunci c0nd o persoand din cadrul compartimentelor, care aplicd sau sunt interesate de PO
constatd cd aceasta necesitd imbundtdliri, sau cdnd se constatd cd au avut loc modificdn aIe riscurilor specif,rce
sau ale cadrului normativ, ce pot afecta activitateacompartimentului respectiv, se solicitd reviziaPO. in acest
scop, persoana respectld"inainteazd D-DPPD o solicitare de revizie.

8.6.3 Revizia PO urmeazd, aceeaqi succesiune ca la realizarea unei proceduri din punct de vedere al
elabordrii, avizdrir, aprobdrii qi difuzdrii.

8.6.4 Se completeazd corespunzdtor Formularul de
SEAQ_PO_DPPD_01_F.03 de cdtre S$ - DPPD.

8.6.5 Pagina de gardd se schimbd cu numdrul revizieil ediliei,

evidenld modfficdri (conform

impundnd avizarea Ei aprobarea noii
revizir de cdtre persoanele responsabile in acest sens.

8.6.6. Procedura revizurtd, se distribuie utilizatorilor de cdtre S$ - DPPD, in conformitate cu Lista de
drfuzarc a procedurii (SEAQ_PS_DPPD_01_F.01). de asemenea, in momentul distribuirii procedurii
rcvrzuitelmodificate se retrage varianta veche a procedurii, completdndu-se corespunzdtor Lista de difuzare a
procedurii.

8.6.7 Ficecare defindtor al PO are obligalia de a inlocui vechea procedurd cu cea modificatd.

8.7 Arhivarea procedurii

Originalul PO se pdstreazd,la S$- DPPD , iar originalele variantelor retrase I revizuite se claseazd si se
pdstreazd, timp de 5 ani de cdtre S$ - DPPD intr-un spaliu special amenajat. Dupa aceastd perioadd sunt
transmise la arhiva UO cu respectarea reglementdrilor specif,rce arhivdrii.

9. RESPONSABILITATI

S-UO - aprobb PO
Rectorul Universitifii din Oradea:
o Propune prezenta PO-supune avizului CA,

Directorul DPPD este responsabil:
o pentru implementarea PO la nivelul DPPD qi aplicarea Regulamentului de organizarc gi funclionare

al DPPD,
. este delegat de cdtre R-UO pentru a semna contractele de studii cu studentii/ cursan{ii care doresc sd

unneze PFP, PPFP qi PFDP,
o intocmeqte lista de difuzare a PO
PMA - UO este responsabil cu implementarea gi menlinerea acestei proceduri.
Director DAC verificd corectitudinea implementdrii gi respectdrii acestei proceduri
CA - UO avizeazd metodologia proprie gi regulamentul DPPD qi prezenta procedurd.

2 B, 0cT. 20

Ccnf . univ.dr. Vasile-Aurel
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DF - UO promove.vd activitAlile DPPD la nivelul structurilor pe care le coordoneazd, qisprijind DppD
in aplicarea prezentei proceduri.

ISJ - Bihor colaboreazd cu DPPD in vederea implementdrii programelor de formare iniliala qi continud
in invdldmdntul preuniversitar, incheie cu DPPD acorduri cadru pentru desftqurarea practicii pedagogice, qi
sprijina DPPD in aplicarea prezentei proceduri.

BJ -UO - asigurd implementarea activitdlilor DPPD din punct de vedere al legislagiei in vigoare
BED - UO - elibereazd, certifrcatele de absolvire pFp, ppFp qi pFDp
DPPD -UO - proiecteazd", coordoneazd,, implementeazd, gi evalueazd programele de formare iniliald

Q.{ivel I Ei Nivel II)
D - DPPD incheie contractul de studii cu studenlii care doresc sd urmeze PFP, PPFP Ei 

pFDp asigurd
parcurgerea procedurii de inscriere, admitere, frnalizarc gi certificare a PFP, PPFP qi PFDP in cadrul lpPD;
verificd gi decide asupra cererilor studenlilor privind: refacerea disciplinei, amA
reexaminare, transfer, echivalarea disciplinelor de studiu in conformitate cu metodo
UO, ?ntocmeqte Lista de difuzare a prezentei PO

s$ - DPPD pdstreazd, in original Po , qi aplicd prevederile po, arhive azd,po.
S - DPPD pdstreazd,orginalul PO qi aplicdprevederile pO
CONS - DPPD propune gi aprobd comisiile: de inscriere, admitere gi finalizare

monitorizeazd' derularea PFP qi PPFP; propune studenlii pentru exmatriculare; intc

acord cadru cu Inspectoratul $colar JudeJean Bihor (S3AQ P0 l);-};]il) 01 A{}3)pentru asigurareacalitdlii
practicii pedagogice; monitorizeazd desfr$urarea practicii pedagogice a studenlilor, pe baza-programelor gi
programdrilor intocmite de didacticienii pe specializdn,in colaborare cu mentorii din gcolile de aplicalie.,
aphcd" prevederile PO

TD - DPPD elaborcazl. programele analitice gi figele disciplinelor de studiu pe baza standardelor
ARACIS; tealizeazd' parcurgerea sistematicd a conJinuturilor prin metode adecvate; evalueazd, formativ gi
sumativ calitatea rezultatelor, eficienla modalitdJilor de invd1are gi cercetare, in conformitate cu criteriile
ptevdzute, precum gi progresul individual. TD - DPPD coordoneazd activitatea de cercetare gtiinlificd a
studenJilor gi consiliazd studen{ii PFP 9i PPFP in privinJa carierei didactice (tutoriat). Cooidoneazd gi
monitorizeazd' activitatea didacticd gi de cercetare in cadrul PFP gi PPFP, aplicd prevederile pO

M - DPPD elaboteazd,programele analitice gi figele de disciplind pentru didactica domeniului gi practica
pedagogicd; elaboreazd, in colaborare cu mentorii, programarea studen{ilor la practica pedagogi cd; realizeazd,
parcurgerea sistematicd a conlinuturilor gi formarea competen{elor practice; evalteazd" formativ qi sumativ
calitatea rezultatelor, eficienJa modalitdlilor de invdlare, cercetare gi formarea deprinderilor, in conformitate
cu criteriile prevdzute, gi stimuleazd progresul individual. Aplicd prevederile PO

CFS - DPPD formatd din Director DPPD, cadre didactice titulare ale DPPD gi metodicienii in specializare
(profesori, conferenfiari, lectori doctori), va examina candidalii conform metodologiei DPPD privind
evaluarea portofoliului didactic (:iElrQ P{) IlPilD 0l A.05), aplicd prevederile PO.

CP - DPPD elaboreazl programele analitice gi figele disciplinelor de studiu pe baza standardelor
ARACIS; rcalizeazd, parcurgerea sistematicd a conJinuturilor prin metode adecvate; evalueazd, formativ gi
sumativ calitatea rezultatelor, eficien{a modalitdfilor de invdfare gi cercetare, in conformitate cu criteriile
prevdzute, precum gi progresul individual. Aplicd prevederile pO
S- C.SCMI:

o verificd modul de respectare a prevederilor SEAQ_PS_DAC_01 la rcahzarea PO si formuleazd
observalii dacd este cazul;
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primeqte gi inregistreazd'in Registrul procedurilor, PO transmise pentru avizare cu avrzele favorabile
ale conducdtorilor compartimentelor responsabile;
supune spre avizare membrilor C-SCMI prezentaPO gi rcdacteazd,hotdrdrea C-SCMI privind avizarca
PO;

o alocd codul PO;
o analizeazd observaJiile formulate gi participd la consultdrile organizate pentru analizaobservatiilor, in

cazul PO;
o inainteazd spre avizarc preqedintelui C-SCMI pO elaboratd;
o analizeazd, Si pune pe ordinea de zi a gedinJei C-SCMI solicitdrile de revi
o pdstreazd copiile PO;

Preqedintele C-SCMI:
. avrzeaza PO;
o conciliazd aspecte neclare in relalia realizator - avizator gi ia decizia final

dintre rcalizator - avizaton.

2 8, 0cT. 20
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7 iliagna:lta tlux a

pxreeclLlrii operalionale ete

lucnr n Corpului
Auditorilor lntend pentnt
procesele de lnviplmAnt 9i
ce:'fe:are -
silAQ*PO_DPPD__0 t_A
.t)1

I}PPT} I{eotor Duph caz DPP$) Duph caz

a

a

a

o

11. FORMULARE
Lista de difuzarc - SEAQ_PO_DPPD_01_F.01;
Formular de analiz6, pro ceduri - SEAQ_P O_DPPD_0 1 _F. 02 ;

Formular evidenfd modificdri - SEAQ_PO_DPPD_0 1 _F. 03 ;
Pagina de gardd - SEAQ_PO_DPPD_01_F.04;

APRO ESENAT

Gonf. univ.dr. Vasile-Aurel

2 8, ocT, 20
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12. Cuprins

Numirul
componentei

in cadrul
procedurii

Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina

0 Pdgina de sardd - SEAO PO DPPD F.04 I
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea qi aprobarea

edi{iei/reviziei
2

2 Evidenta editiilor si a reviziilor J

J Lista de difuzarc - SEAO PO DPPD 01 F.01 Aa

4 Scopul procedurii 1

5 Domeniul de aplicare 7

6 Documente de referintd 1

7 Definilii si abrevieri 8

8 Descrierea procedurii 9

9 Responsabilitdti I4
10 Anexe, Inregistrdri, Arhivdri I6
tl Formulare t7
I2 Cuprins 18

13 Ghidul Admiterii DPPD - SEAQ_PO DPPD 0l A.01 l9
t6 Convenlii de colaborare cu alte universit[tri SEAQ PO DPPD 0l A.02 59

T7 Acord cadru cu Inspectoratul qcolar Judefean Bihor
SEAO PO DPPD OI A.O3

61

18 Structura qi confinutul portofoliului didactic
SEAQ PO DPPD 01 A.04

67

19 Metodologia privind evaluarea portofoliului didactic
SEAQ PO DPPD 0l A.05

69

20 Model certificat absolvire PPFP Si PFP SEAQ PO DPPD 01 A.06 71

2T Diagrama flux a procedurii de elaborare a procedurilor -
SEAQ PO DPPD 01 A.07

72

22 Formular de analizd,procedurd - SEAQ_PO_DPPD_01 _F.02 75

z) Formular evidenld modifi cdri - SEAQ_PO_DPPD_0 1 _F. 03 19

AFRO li{ gEr?li{lA crE

2 8, 0cT, 20

Prcg$'j,ifit$;
Coirf.unlv.dr. Vaslie,Auiel CAt

18/43



LT{IVERSITATEA DIN O RdDEA

PROCEDURA OPERATIONALA

^ privind
INSCRIEREA, ADMITEREA,

DESFA$URAREA,
FINALIZAREA $I CERTIFICAREA

PROGRAMULUI DE FORMARE
PSIIIOPEDAGOGICA

Edilia:I Pagina 19 din
43

Revizia:

1
aJ 4 5

Structura emitentfl:
D ep artame nt ul p entr u Preg dtirea

Personalului Didactic
COD: SEAQ_PO_DPPD 01

SEAQ_PO_DPPD_01_A.01

GHIDUL ADMITERII DPPD
PROGRAMUL DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICA

Programul de Formare Psihopedagogicd al Departamentului pentru Pregdtirea Personalului Didactic
este oferit, in regim facultativ, tuturor studenJilor Universitdlii din Oradea, in conformitate cu Legea nr.
ll20II, Ordinului nr. 3850 I 2.05.2017, pentru aprobarea Metodologiei - Cadru de orgunitur" u
programelor de formare psihopedagogicd in cadrul instituliilor de invdfdmAnt superior acreditate in vederea
certificdrii competenlelor pentru profesia didacticdOrdinul nr.412912018 din 16 iulie 2018 privind
modificarea gi completarca anexei la Ordinul ministrului educaliei nalionale nr. 3.85012017 pentru
aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogicd prin
departamentele de specialitate din cadrul instituliilor de invdJdmflnt superior u.r.ditute in vederea
certificdrii competenlelor pentru profesia didacticd. Studenlii altor univeisitdli care au convenJie de
colaborare cu Universitatea din Oradea se pot inscrie pentru parcurgerea, continuarea sau completarea
Programul de Formare PsihopedagogicdlaDPPD, conform Sistemului European de Credite Transferabile
gi Regulamentului UniversitdJii din Oradea privind activitatea profesionald a studen{ilor.

in cadrul Programului de formare psihopedagogicd,pentru oblinerea certificatului de absolvire este
obligatorie parcurgerea hecdrei discipline din planul de inv6ldm6nt al DPPD. De asemenea este oblieatorie
la Nivelul II parcurgerea unei discipline la alegere din fr e op{ionale prevdzut inla Nlvelul Il parcurgerea unei discipline la alegere din
planul de invSJdmdnt al DPPD.

OFERTA EDUCATIONALA

ale prevdzutopFon

1. PRocRavrn ln
FORMARE

Durata Forma
i*-A de

re
Capacitate
maximi

Programul de
formare
psihopedagogicl
Nivelul I

6 semestre Certificat de absolvire a
programului de studii
psihopedagogice - Nivelul I

Examen final
pebaza
portofoliului
didactic

Programul de
formare
psihopedagogici
Nivelul II

4 semestre Certifrcat de absolvire a
programului de studii
psihopedagogice - Nivelul II

Examen final
pebaza
portofoliului
didactic

Programul de
formare
psihopedagogicl
(Curs postuniversitar)

2 semestre
Nivel I,
intensiv

Certificat de absolvire a
programului de studii
psihopedagogice - Nivelul I

Examen final
pebaza

portofoliului
didactic

2 semestre
Nivel II
intensiv

Certificat de absolvire a
programului de studii
psihopedagogice - Nivelul II

Examen final
pebaza

portofoliului
didactic
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Inscrierea (condi{ii de inscriere):
o Conform Ordinului m.412912018 art.4 qi a Ordinului 5l9ll20I9 se pot inscrie pentru concursul de

admitere la Programul de formare psihopedagogicd (PFP) studenlii admigi in anul I (Licentd) pentru
Nivelul I gi absolvenJii studiilor universitare (pentru studenJii inscrigi in anul I Master) pentru Nivelul II;

o La PFP' Nivel I se pot inscrie studenlii inmatriculali in anul I (Licenla), la facultdli ale UO sau alte
universitili cu care UO are convenJie de colaborare in domeniu;

o La PFP, Nivel II (anul I de studii la Master) se pot inscrie absolvenlii licenliali care continud studiile de
master in acelagi domeniu de licen{d.

o Absolvenfii studiilor universitare se pot inscrie Ia Program postuniversitar de formare psihopedagogicd
(PPFP) Nivel I Conform Ordinului nr.412912018, art.4. Ei a Ordinului 519112019.

o La PPFP Nivelului II se pot inscrie absolvenJi cu diplomd/ adeverinfd de licen!6 cate auftnalizatPFP sau
PPFP Nivelul I.

Perioada de inscriere:
| -25 septembrie la sediul DPPD.

Dosarul de candidaturi la PFP qi PPFP nivelul I 9i II pentru:
PFP (studenfi ai UO / studen{i ai Universiti{ilor cu ca DPPD

are convenfie de colaborare) qi PPFP ( absolven{i)
- figa de inscriere a candidatului (PFP gi PPFP);
- documente personale de identificare, in copie, precum qi dovada de schimbare a numelui,in cazul in care
numele inscris pe actele de studii nu mai coincide cu cel din actul de identitate (PFP Ei PPFP);
- adeverinJd de student eliberatd de institu{ia de invdJdmdnt superior la carc urmeazd,programul de studii in
specialitate, dacd' aceastd institulie diferd de cea unde se organizeazd. programul de formare psihopedagogicd,
in cazul in care programul de formare psihopedagogicd este urmat in calitate de student; (PFP)
- in cazul absolvenlilor, copie a diplomei de licen{d certificatd "conform cu originalul" de institulia
organizatoare a programului de formare - ( PPFP);
- foaia matricold/suplimentul la diploma de licenJd sau orice alt document de studiu din care sd rezulte
parcursul universitar, in copie certificatd "conform cu originalul" de institu{ia organizatoare a programului de
formare - ( PPFP);
- atestatul de echivalare sau recunoagtere pentru diplomele de licenJd obtinute in strdindtate de cdtre cetdfenii
romdni, ai Uniunii Europene, Spaliului Economic European gi din ConfederaJia ElveJiand,,inbazacdrora se
realizeazd'admiterea, emis de Centrul NaJional de Recunoagtere gi Echivalare a Diplomelor, in copie certificat6
"conform cu originalul" de institulia organizatoare a programului de formare - (PPFP);
- scrisoarea de acceptare la studii pentru cetdlenii statelor ter\e care solicitd inscrierea pentru a parcuge
programul de formare psihopedagogicd in regimul cursurilor postuniversitare. Pentru eliberarea acesteia se
vor parcurge etapele prevdzute de legislafia in vigoare. Universitetile transmit direcliilor de specialitate din
Ministerul Educaliei Nalionale lista cu cetdfenii din statele terfe admigi la acest program, in conformitate cu
legislalia in vigoare;
- certificatul de competenJd lingvisticd de nivel Cl, eliberat de instituliile de invd{bmdnt acreditate care
otganizeazd cursul pregdtitor pentru invdJarea limbii romdne, in cazul candidalilor la programele de formare
psihopedagogicd gcolarizate in limba romdnd gi care nuprezintd. acte de studii eliberate de unitaf/institutii de
invdfdmAnt din Rom6nia sau din strdindtate cu predare in limba romAnd;

2 8, 0cT,

Progodint+L:
Coirf.rniy.dr. cAut
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- certificatul medical care sA ateste faptul cd persoana care urneazd sd se inscrie la studii nu sufer6 de boli
contagioase ori de alte afec{iuni incompatibile cu viitoarea profesie (PFP qi PPFP).
- Statutul de student al UO regdsit pe platforma uniweb a UO (pFp).

' PFP(studenfi ai UO / studenfi ai Universitlfilor cu care
DPPD are convenfie de colaborare) ;i PPFP ( absolvenfi) - Dosarul de candidaturd pentru inscrierea la
programe de formare psihopedagogicd de nivel II conJine in plus fa{d de documentele de la punctul
precedent dupd, caz, urmdtoarele:
- figa de inscriere a candidatului (PFP qi PPFp);
- dovada absolvirii programului de formare psihopedagogicd de nivel I sau a indeplinirii condiliei de formare
psihopedagogic6 de nivel l, in conformitate cu legislalia in vigoare (PFP qi PPFP)
- diploma de master in domeniul diplomei de studii universitare de licenfd, insolit6 de foaia
matricold/suplimentul la diploma de master, ambele in copie certificatd "conform cu originalui" d. institulia
organizatoare a programului de formare (PFP qi ppFP);;
- atestatul de echivalare sau recunoaqtere pentru diplomele de master obJinute in strdindtate de cdtre cetdtenii
romAni, ai Uniunii Europene, ai Spafiului Economic European gi din ConfederaJia Elveliand,,inbazacdrora se
reahzeazd'admiterea, emis de Centrul National de Recunoagtere gi Echivalare a Diplomelor, in copie certificatd
"conform cu originalul" de institulia organizatoare a programului de formare. lfFf qi ppFp);
- Pentru toJi candidafii care doresc inscrierea la programe de formare psihopedagogicd de Nivel II intr-o
institulie de invdldmdnt superior din RomAnia gi care au urmat diferite programe de formare psihopedagogicd
in strdindtate, institulia de invd{dmdnt superior analizeazd, programul de formare parcurs,^ evalueazd,
conlinuturile 9i propune in scris Centrului NaJional de Recunoagtere gi Echivalare a Diplomelor
recunoagterea/echivalateatotall sau parfiald a programului de formare psihopedagogicd de Nivel I finayzat.
(PFP qi PPFP);
- Pentru studenlii carela data publicdriiprezentei metodologii sunt deja inscrigi la programele de formare
psihopedagogicd, institu{iile de invdldmAnt superior vor solicita acestor studenfi 

-dovada 
competentelor

lingvistice, pAnd la data inscrierii pentru suslinerea examenului de absolvire, pentru fiecare nivel de certifrcare.
Testarea competenlelor lingvistice se va face la una dintre instituliile de invdJdmAnt acreditate care organizeazd,
cursul pregdtitor pentru invdlarea limbii romAne. (pFp qi ppFp);
- Statutul de student al UO regdsit pe platforma uniweb a UO (pFp).

Admiterea
Admiterea la PFP, PPFP gi PFC se realizeazd:
o pentru Nivelul I - pe bazaunui interviu realizat de CA - DppD
o pentru Nivelul II - pe bazaunui interviu realizat de CA - DppD

$colarizarea
Contractul de studii

La inceputul anului I de studiu, studentul PFP sau PPFP va incheia cu DPPD contractul de studii pentru
Nivelul I - Licen!6, Nivelul II - masterat (monosp ecializarc sau dubld specializare) in doud exemplaie.

Pebaza contractului de studii studentul va fi luat in evidenta DppD.

2U43
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Taxele de gcolarizare
Conform Ordinului nr 412912018, studenJii pot beneficia de PFP in regim de finanlare de la bugetul de

stat (PFP Nivelul I gi Nivelul II) sau in regim cu taxf, (PFP Nivelul I gi Nivelul tI).
Taxele aferente PFP, PPFP qi PFC se incaseazd de seviciul Taxe al UO, in conformitate procedura

SEAQ PL -u.07, respectiv HS privind taxele de gcolarizare la DppD.
Pentru PPFP Nivel I qi Nivel II adresate absolvenfilor Ecolarizarea se face in regim cu taxd.
Cuantumul taxelor de studii aferente PFP Ei PPFP se stabileqte anual de senatufuniversitdlii.
Drepturile Ei obligaJiile studentului (cursantului) inscris la PFP gi PPFP, precum qi raporturile acestuia

cu universitatea se stabilesc prin contract de studii incheiat cu universitatea, potiivit metodol,ogiei proprii.

Finalizarea studiilor
Pentru fiecare din nivelurile I si respectiv II, studiile se frnalizeazd printr-un examen de absolvire

susJinut de absolvent pe baza portofoliului didactic elaborat pe pa.c.risul Programului de formare
psihopedagogicd.

Certificarea studiilor
Dupd promovarea examenului final, absolvenlii vor primi un Certificat de absolvire insotit de Foaia

matricold cu notele la disciplinele aferente Programului de formare psihopedagogicd.

Date de contact

Universitatea din Oradea

Adresa : Strada Universitdlii nr.1, Oradea, Bihor, RomAnia
Tel: +40 259 408 148 sau +40259408779
Mail: dpppd@uoradea.ro

2 8, 0cT, 20

Freporlinl'c:
Con'i:uliv.dr, Va:ile-Aurel
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SEAQ_PO_DPPD_A.02
Universitatea din Oradea
Departamentul pentru Pregdtirea
Personalului Didactic

Nr.

CONVENTIE DE COLABORARE
I. Plrfile semnatare

a). Universitatea din Oradea, reprezentatd prin Rector, prof.univ.dr.

Universitatea

Nr.

gi Director D.P.P.D.,
prof.univ.dr

b). Universitatea reprezentatd prin--

Devin pbrfi contractuale in urma identificbrii unor interese comune in domeniul promovdrii calitAtii in educalie
gi formdrii viitorilor profesori avand in vedere urmdtoarele aspecte:

Universitatea din Oradea, D.P.P.D. este o institulie de invd(dm6nt superior cu un poten{ial academic ai gtiinJific
valoros, dispune de un conJinut formativ universitar adoptat la cerin{ele Uniunii Europene, aie o bogatd exprienf6 in
organizmea unor cursuri de formare, conferinfe intema{ionale gi nafionale, precum qi in dirularea unor pioiecte europene
manifestdnd deschidere spre impirtbgirea experienjelor pozitive.

II. Obiectul convenfiei
2.I- Parteneriatul oficializat prin prezenta convenfie de colaborare, are ca scop promovarea beneficiilor

interinstitu{ionale in procesul instructiv - educativ curricular gi extracurricular, promouur.u rnui inv[Jdmdnt de calitate
inovativ, interactiv, angrenarea cadrelor didactice in activitatea de cercetare gtiin1ific6, etc.

2.2. D.P.P.D' al UniversitAfii din Oradea va asigura logistica pentru Curriculumul nucleu gi oplional al
programului de pregitire psihopedagogic[, precum gi baza materiald aferentd desfbgurdrii activitafilor.

2.3. D.P.P.D. va monitoriza qi desfbgura activitdfile aferente Nivelului I (Licenld) 9i irlivelului II (Master),
cursuri postuniversitare de formare psihopedagogicd Nivel I gi Nivel II conform Ordinului 385012017, Ordinului
412912018, Ordinului 519112019, cursuri de formare continud.

2.4. universitatea partenera a Universitatii din oradea va asigura cuprinderea
2.5. universitatea din oradea prin DPPD va inmatricula studenlii de la progr

de la Universitatea partenerd conform Metodologiei proprii,
III. Modalitifi de realizare a actiunilor propuse

3.1. ActivitdJi instructiv - educative sistematice.
3.2. Participarea studenlilor la pregdtirea gi susfinerea activitdtrilor didactice.
3.3. Diseminarea activitifilor educative in cadrul cursurilor. seminariilor.

organ,Zale.
3.4. Organizarea qi desfdgurarea activitAfllor de perfecfionare a

metodice, a cadrelor didactice din invdldmAntul preuniversitar.
pregitirii de specialitate, psihopedagogice gi

3.5. Promovarea cercetdrii gtiinlifice fundamentale gi aplicative, in domeniu, prin publicatii.
fV. Benefi ciile- parteneriatului

4. 1. Imbun[tlfirea colabor[rii interinstituJionale in domeniul educatiei.
4.2. Stabilirea unor relaJii de colaborare intre cadrele didactice universitare, studenJi, specialigti in domeniu.
4.3. impdrtdgirea experienfelor pozitive acumulate de ambele pdrfi contractante.

V. Rezultatele agteptate
5. 1. Imbundtilirea calitAtii gi diversificarea activitdjilor educative.

ilor
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5.2. Implicarea unui nr. mare de cadre didactice universitare, studenfi in activit[{ile premerg6toare carierei
didactice.

5.3. DobAndirea unor competenJe necesare proiectdrii, preddrii - invS{drii gi evaludrii unor activitdfi educative
eficiente gi atractive profesiunii didactice.
VI. Obtigafiile pirfilor

6.1. SA existe colaborare gi transparenfd in desftgurarea programelor comune.
6.2. Sd contribuie cu resurse umane specializate la acliunile comune de informare gi seleclie a studentilor care

doresc sd urmeze cariera didacticd.
63. SA punl la dispoziJie locaJii gi resurse materiale stabilite de comun acord in cadrul activitdfilor comune.
6.4. SA sprijine procesul de inv6!6mAnt qi cercetare gtiinJificd de la nivelul D.P.P.D,

VII. Resurse implicate
7.1. Resurse umane: cadre didactice universitare de la D.P.P.D., metodicieni de la facultali, studenfi, specialigti

in domeniu.
7.2. Resurse materiale: sediile, dotirile celor doua institutii.
7.3. Resurse financiare: conform protocolului incheiat, donatii, sponsoriziri obfinute de cele doud institulii

pentru acfiunile organizate in comun.
VIII. Monitorizarea activitifilor in cadrul parteneriatului

Cele doud institu{ii vor desemna urmdtoarele persoane pentru monitorizarea activitdlilor:
Universitatea din Oradea, D.P.P.D.. director
lnstitulia partenerb
D(.I)urata prezentei Convenfii:incepAnd cu anul universitar
X. Incetarea parteneriatului se face cu acordul pd4ilor, din iniliativa uneia dintre pdrfi, cu o notificare, in scris,
prealabili, de 15 zile calendaristice.
XI. Clauze finale

Modificdrile ce survin pe parcursul deruldrii progrtamului de activitdtri se vor face cu consultarea p64ilor. Orice
modificare a prezentului contract se poate face numai prin act adilional semnat de reprezenanlii legali ai ambelor pd4i.

Pdrfile stabilesc lmpreund strategiile de lucru gi vor avea in vedere necesitatea consultirii cu privire la stabilirea
datelor de desfdgurare a activititilor, pentru a nu-gi perilrba reciproc programul.

Pentru desfbgurarea in bune condifii a activitdlilor, partenerii se vor consulta reciproc dupd. caz, igi vor acorda
sprijin, igi vor promova imaginea.

Prezentul protocol s-a incheiat in 3 exemplare originale, cdte unul pentru fiecare parte.

Universitatea din Oradea
Acord Rector,

Universitatea
Acord Rector,

Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic
Director, prof.univ.dr

AFROBAT E

\

Pregedinte:
p gy{ Vesite-Auret CAUg

Aviz Birou Juridic .
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Nr.

Universitatea din Oradea

I. Pdr{ile semnatare
Universitatea din

ACORD - CADRU

Oradea, cu sediul in Oradea, str.
deschis la

sEAQ_PO_DPPD_A.03
Inspectoratul $colar al Judelului Bihor

, cont
, CUI

Nr.

rcprezentatd prin
Rector, gi Director Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic,

Inspectoratul $colar al Judefului Bihor, cu sediul in Oradea, str. Mihai Eminescu, nr. 11 reprezentatd
prin in calitate de Inspector $colar General.

Devin pdrfi contractuale in urma identificdrii unor interese comune in domeniul promovdrii calitdtii in
educaJie gi formdrii viitorilor profesori avAnd in vedere urmdtoarele aspecte:

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic este o instituJie de
invdJdmAnt superior cu un potenlial academic ai gtiinJific valoros, care dispune de un continut formativ
universitar adaptat la cerinlele Uniunii Europene, cu o bogatd experienJd in organizarea unor cursuri de
formate, conferinte internaJionale qi nalionale, precum gi in derularea unor proiecte europene manifestdnd
deschidere spre impdrtdgirea experienJelor pozitive.

Inspectoratul $colar al Judelului Bihor institulie publicd care promoveazd politica educalionald la
nivelul judeJului Bihor, potrivit prevederilor Legii Nr. I / 2011, Legea educaJiei nalionale avdnd rolul de
coordonare institutionald, strategicd intre Ministerul Educaliei Nafionale gi unitdlile de invdJamAnt din sistemul
preuniversitar, de promovare a calitafi gi performantei la nivelul procesului de invdldmAnt gi a realizdrii de
ganse egale in educaJie.

II. Obiectul conven{iei
2.1. Parteneriatul ofrciahzat prin ACORD - CADRU, are ca scop promovarea beneficiilor

interinstitulionale in procesul instructiv - educativ curricular gi extracurricular, promovarea unui invdldmAnt
de calitate inovativ, interactiv, angrenarea cadrelor didactice in activitatea de cercetare gtiintificd, promovarea
mentoratului gi tutoriatului, precum gi pregdtirea psihopedagogicd a studenlilor prin practica pedagogicd.

2.2. Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic in colaborare cu Inspectoratul $colar al
JudeJului Bihor asigurd monitorizarea gi calitatea desfrgurdrii activitdJilor de practicd,pedagogicd a studenlilor
conform Legii nr. I I 2011 gi a Ordinului nr. 3850/ din 2 mai 2017 pentru aprobarea Metodologiei cadru de
organizarc a programelor de formare psihopedagogicd in cadrul instituliilor de invdfdmAnt superior acreditate
in vederea certificdrii competenlelor pentru profesia didactica Monitorul Oficial nr.361116.05.2017, avdnd in
vedere prevederile Ordinului ministrului educafie, cercetdrii, tineretului qi sportului nr. 384112012 pentru
aprobarea condiliilor privind organizarea masteratului didactic, in temeiul art. 236 gi 137 din Legea educafiei
nalionale m. ll20I1, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, a Hotdrdrii Guvemului nr. 2612017 privind
organrzarea ;i funclionarea Ministerului Educaliei Nafionale qi OMEN nr. 4129116.07.2018 privind
modificarea Ei completarea Anexei la OMEN 385012017 qi Ordinul nt. 519112019 din 18 septembie 2019

25t43
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privind aprobarea listei institu{iilor de invd}dmdnt superior acreditate care pot organizaprogramul de formare
psihopedagogicd in vederea certificdrii competenJelor pentru profesia didactic[, in anul universitar

III. Modalitifi de realtzare a ac{iunilor propuse
3.1. Participarea studenlilor pe grupe de practicd pedagogicd la activitdlile instructiv - educative

sistematice sus{inute de mentor;
3.2, Susfinerea activitdtilor didactice direct monitorizate de mentori, de studenJi conform

programdrii;
3.3. Partici parc a studenlilor la activitdJi extracurriculare organ izate de mentori ;

IV. Beneficiile parteneriatului
4. 1. Imbun dtdtir ea colabordrii interinstitulionale in domeniul educaliei ;
4.2. Stabilirea unor relalii de colaborare intre cadrele didactice universitare, cadre didactice din

sistemul preuniversitar, elevi, studenfi, specialiqti in domeniu;
4.3. impdrtdgirea experienlelor pozitive acumulate de ambele pdrfi contractante;
4. 4. F ormarea competenlelor p sihopedago gic e iniliale ale viito arelor
4.5. Cercetare aplicativd in domeniul didactic.

V. Rezultatele agteptate
5. 1. Imbun dtdtir ea calitdf ii gi diversi fi c arca activ itdlilor educative ;
5.2. Implicarea unui m. mare de cadre didactice universitare gi preuni

premergdtoare carierei didactice ;

tdfile

5.3. Dobdndirea unor competenfe necesare proiectdrii, preddrii - invdfdrii qi evaludrii unor activitdli
educative eficiente gi atractive profesiunii didactice.

VI. Obliga{iile plr{ilor
6.1. Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic al Universitdfii din Oradea va asigura:o cadre didactice specializate in domeniul didacticii specialitdJii qi a practicii pedagogice;

o plata pentru serviciile de mentorat;
o unitdtile de invdJdmAnt preuniversitar din Anexa A vor comunica lunar Universitatii din

Oradea situalia privind drepturile salariale, inclusiv contributiile datorate de angajator, pentru
cadrele didactice care efectueazd, practica pedagogicd, sume ce urmeazd, a fi virate de
Universitatea din Oradea lunar cdtre unitdlile de invd![m6nt preuniversitar, in contul bancar
indicat de unitdlile de invdldmAnt preuniversitar (cont de Trezorerie) in vederea efectudrii de
cdtre acestea a pldlilor salariale cdtre cadrele didactice respective (Anexa B). Drepturile
salariale cuvenite lunar cadrelor didactice pentru practica pedagogicb reprezintd" l0% din
salariile de incadrare ale acestora de la functia debazd, gi proporfional cu timpul lucrat.o plata personalului se va rcaliza de unitdlile de invdldmAnt din sistemul preuniversitar unde
cadrul didactic are funcJia debazaconform Legii cadru 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului pldtit dinfonduri publice in anul 2017;

o o colaborare gi transparenfd in desfbqurarea programelor comune.
6.2. Inspectoratul $colar al Judelului Bihor asigurd:

o qcoli de aplicaJie (Anexa A);

2 8, 0cT, 19
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' personal didactic calificat, respectiv mentori pentru indrumarea practicii pedagogice a
studenlilor inscriqi la Programul de formare psihopedagogicd al Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului Didactic ;

desfdgurare a activrtdlrlor de practicd pedagogicE integrate procesului instructiv - educativ din
gcolile de aplicaJie
comunicarea lunard de cdtre unitdlile de invdjdmdnt preuniversitar din Anexa A, cdtre
Universitatea din Oradea, a situaliilor privind efectuarea practicii pedagogice, tabel
centralizator in fiecare luna a anului qcolar pentru fiecare cadru didactic cu pirioada de
desfrgurare a activitdlilor de practicd, pedagogicd (data, ora, clasa de elevi) semnat de
metodicianul care efectueazd practica pedagogicd pe specialitate gi directorul gcolii, a
drepturilor salariale, a contului bancar, a sumelor de viraide Universitatea din Oradea spre
unitdlile de invd{dmdnt preuniversitar pentru plata cadrelor didactice care au efectuat practlca
pedagogicd conform formularului prevdzut la Anexa B din prezentaconven{ie. Rdspunderea
pentru datele transmise prin Anexa B revine unitdfi de invdldmAnt preuniversitar;
sd existe colaborare gi transparenJd in desfbgurarea programelor comune;
sd contribuie cu resurse umane specializate la acliunile comune de informare, formare gi
selectie a studenlilor care doresc sd urmeze carieradidacticd;
sdpund la dispozilie localii gi resurse materiale stabilite de comun acord in cadrul activitdlilor
comune;

o sd sprijine procesul de invd{dmAnt gi cercetarea gtiin}ifica de la nivelul
preuniversitar gi Departamentul pentru Pregdtirea personalului

VII. Resurse implicate
7.1. Resurse umane: cadre didactice universitare de la Departamentul

Didactic, metodicieni de la facultdli, studenli, specialigti in domeniu, mentori;
7.2. Resurse materiale: locafiile din qcolile aplicative gi dotdrile materiale;
7.3. Resurse financiare: Plata personalului didactic care efectu eazd,practica pedagogicd se va realiza

de unitdlile de invd{dmAnt din sistemul preuniversitar unde cadrul didactic aie func1ia de baia conform Legii
cadru 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului ptdtit dinfonduri publice in anul 2017, dinsumele
virate de Universitatea din Oradea.

vrII. Monitorizarea activiti{ilor in cadrul parteneriaturui
Cele doud institulii vor desemna urmdtoarele persoane pentru monitorizarea activitdlilor:

Universitatea din Oradea, Director Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic
Institu{ia partenerd Inspectoratul $colar al Jude}ului Bihor reprezentatd prin

in calitate de Inspector $colar General.

IX. Durata prezentului Acord Cadru: anul universitar

X. Incetarea parteneriatului se face cu acordul pdrfilor, din iniliativa uneia dintre pdrfi, cu o notificare, in
scris, prealabild, de l5 zile calendaristice.

o

o

ului

invdtdmdntului
t}E SENAT
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XI. Clauze finale
Modificdrile ce survin pe parcursul deruldrii programului de activitdti se vor face cu consultarea

pdrtilor. Orice modificare aprezentului contract se poate face numai prin act adilional semnat de reprezentan{ii
legali ai ambelor pdrfi.

Pdrfile stabilesc impreund strategiile de lucru gi vor avea in vedere necesitatea consultdrii cu privire la
stabilirea datelor de desfrqurare a activitdtilor, pentru a nu-gi perturba reciproc programul.

Pentru desfdgurarea in bune condilii a activitdtilor, partenerii se vor consulta reciproc dupd, caz, iqi vor
acorda sprijin, igi vor promova imaginea.

Prezentul protocol s-a incheiat in 3 exemplare originale, cdte unul pentru fiecare parte.

Universitatea din Oradea
Rector,

Departamentul pentru Pregdtirea
Personalului Didactic

Director,

Aviz iuridic Universitatea din Oradea

Inspectoratul $colar al Judelului Bihor
Inspector $colar General

Aviz juridic
Inspectoratul $colar al Judelului Bihor

Pregodints:
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel
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unitdJile de invdJdmdnt preuniversitar din municipiul oradea in care se

ANEXA 1

va desftgura practtca
pedagogica a studenlilor:

I. CENTRUL $COLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA "CRISTAL''2. CENTRUL $COLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA ,,ORIZONT"
3, CENTRUL $COLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA NR. I
4. COLEGIUL ECONOMIC "PARTENIE COSMA''
5. COLEGIUL NATIONAL "EMANUIL GOJDU"
6. COLEGIUL NATIONAL,,IOSIF VULCAN"
7. COLEGIUL NATIONAL,,MIFTAI EMINESCU"
8. COLEGIUL NATIONAL ,,ONISIFOR GHIBU"
9. COLEGIUL TEHNIC "MIHAI VITEAZT]L-
10. COLEGIUL TEHNIC,,CONSTANTIN BRANCU$I"
1I. COLEGIUL TEHNIC..TRAIAN VUIA''
12. LICEUL "DON ORIONE''
13. LICEUL CU PROGRAM SPORTIV "BIHORUL''
14. LICEUL DE ARTE
15. LICEUL GRECO - CATOLIC,,IULru MANIU''
16. LICEUL ORTODOX "EPISCOP ROMAN CIOROGARIU''
17. LICEUL REFORMAT "LORANTFFY.ZSUZSANNA"
18. LICEUL TEHNOLOGIC SANITAR,,VASILE VOICULESCU''
19. LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL NR.I
20. LICEUL TEOLOGIC BAPTIST "EMANUEL''
21, LICEUL TEOLOGIC PENTICOSTAL,,BETEL''
22. LICEUL TEORETIC "ADY ENDRE''
23. LICEUL TEORETIC "AUREL LAZAR''
24. LICEUL TEORETIC "LUCIAN BLAGA"
25, LICEUL TEORETIC GERMAN "FRIEDRICH SCHILLER''
26. $COALA GIMNAZTALA "AVRAV IANCU"
27. $COALA GIMNAZIALA,,DACIA"
28. $COALA GIMNAZIALA "OIMItzuE CANTEMIR'
29. $COALA GIMNAZIALA "IOAN SLAVICP
30. $coALA GIMNAZIALA "LUCRETIA SUCIU"
31. $coALA GIMNAZIALA..NICOT_AE BALCESCU"
32. $COALA GIMNAZIALA "OCTAVIAN GOGA"
33. $COALA GTMNAZIALA..OITEA DOAMNA"
34. $COALA GIMNAZIALA "SZACSVAY IMRE"
35. $COALA GIMNAZTALA NR. tr
36. $COALA GTMNAZTALA Nn. t0

Universitatea din Oradea
Rector,

Inspectoratul $colar al Judefului Bihor
Inspector $colar General

Aviz juridic
lnspectoratul $colar al Judefului Bihor

Departamentul pentru Pregdtirea
Personalului Didactic

Director,

A

a

Aviz juridic Universitatea din Oradea
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ANEXA 2
ANTET(Cole giu,Liceu, S coala)
Adresa/Telefon/Fax
Nr din

Cdtre
UNIVERSITAfEA DIN ORADEA

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIRE PERS ONALULUI DIDAC TI C
Avdnd in vedere:
- Legea nr. I I 20ll Legea Educafiei Nafionale;
- OUG 2012016 privind salarizareapersonalului pldtit din fonduri publice in anul 2016:
s-a ?ncheiat o convenJie privind practica pedagogicd pentru profesorii mentori, intre:

- Inspectoratul $colar al judetului Bihor pentru prestarea activitdtilor de practicd pedagogicd gi plata
drepturilor salariale cdtre personalul care a efectuat aceste activitali,

qi

- Universitatea din Oradea pentru virarea spre unit61ile de invd{dm6nt preuniversitar a contravalorii
practicii pedagogice in vederea plaJii personalului de cdtre unitdlile de invdldm6nt preuniversitar.
In vederea efectudrii decontdrilor pentru 1una....,...... ..lanul ....., aldturat vd.

comunicdm situa{ia privind personalul, drepturile salariale inclusiv contribu{iile datorate de angajator, pentru
cadrele didactice care efectueazd, practica pedagogicd gi contul bancar in care vor fi virate sumele (cont de
Trezorerie

-ContribuJii de asigurdri sociale de stat - 15,8yo
-Contributii de asigurdri pentru accidente de muncd gi
-ContribuJii pentru concedii gi indemniza\ii - 0,85Yo
-Contribufii de asigurdri de sdnitate - 5,2o/o

-Contributii de asigurdri de gomaj - 0,5yo

boli profesionale - 0,I5Yo

-Total fond salarii
V[ rugdm sd ne vira]i suma de............Iei in contul....
deschis la Trezoreria Oradea. C.U.L........

DIRECTOR,
Semndtura / gtampila

PreSedkrio:

iie_quref CllUg

SECRETAR $EF/CONTABIL
Semndtura

Numele si prenumele
cadrelor didactice

Salar de
incadrare la

inceputul anului

Ecolar la funclia
debazd"

I0%o din salariul de
incadrare lunar

proporfional cu timpul
efectiv lucrat

Total fond salarii
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SEAQ_PO_DPPD_01_A.04

STRUCTURA $I CONTINUTUL PORTOFOLIULUI DIDACTIC

Structura gi conlinutul portofoliului didactic rdspund nevoii de a asigura unitateta criteriilor gi
standardelor de evaluare a competenlelor absolvenJilor PFP gi PPFP Nivelul i gi Nivelul II. Diversitatea
modalitd{ilor de evaluare asigurd departajarea corectd a performanlelor dar gi valorizarea diferin{iatd, a
calitdlilor fi ecdrui absolvent.

1. Structura portofoliului didactic:

Mapa de portofoliu va avea pe prima pagind: antetul institufiei, facultatea, departamentul, nivelul de
studiu, numele gi prenumele absolventului, anul absolvirii.

Continutul portofoliului didactic va fi evidenJiat intr-un opis aflat la inceputul mapei de portofoliu.
Pe prima pagind a fiecdrui material din portofoliu se va consemna: titlul, tipul de lucrare, disciplina de

studiu, profesorul indrumdtor.
Fiecare material va fi precedat de un cuprins structurat pe teme gi subteme.
Fiecare material va consemna bibliografrautrlizataatdt in text cdt gi sub forma unei liste in finalul

lucrdrii.

2. Con{inutul portofoliului didactic:

conform ordinului 3850 din 2 mai2017 art l0 alin. r,2 Ei3,portofoliul didactic cuprinde un pachet de
documente care reflectd sintetic competenlele dobdndite de absolvenli.

Portofoliul didactic poate fi alcdtuit din materialele elaborate
disciplind studiatd, de exemplu: caracterrzari psihopedagogice, studii de
activitdlilor realizate cu elevii, eseuri, proiecte de cercetare, publicafii.

Portofoliul didactic vaJi alcdtuit din:
1) CV candidat (model europass);

2) Plan de invdtrdmdnt;
3) Programa Scolard la disciplina de specialitate,.
4) Cel pulin doud proiecte didactice;
5) Planuri de activitate realizate cu elevii;
6) Cel pulin o lucrare elaboratd Si suslinutd de studenli pentrufiecare disciplind teoreticd din

cadrul programului de formare psihopedagogicd, de exemplu: caracterizdri
psihopedagogice, studii de caz, planuri ale activitdlilor realizate cu elevii, eseuri, proiecte
de cercetare, publicalii, etc.;

Mapa de portofoliu va avea pe prima pagind: antetul instituliei, facultatea, departamentul, nivelul de
studiu, numele gi prenumele absolventului, anul absolvirii.

Conlinutul portofoliului didactic va fi evidenliat intr-un opis aflat la inceputul mapei de portofoliu.

gi suslinute de studenti la fiecare
caz, proiecte didactice, planuri ale

AFROBAT IN gEr:tf,J

1et cAUg
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Pe prima pagind a fiecdrui material din portofoliu se va consemna: titlul, tipul de lucrare, disciplina de
studiu, profesorul indrumdtor.

Fiecare material va fi precedat de un cuprins structurat pe teme gi subteme.
Fiecare material va consemna bibliografiautilizata atdt in texf cdt gi sub forma unei liste in finalul

lucrdrii.
Structura gi conlinutul portofoliului didactic rdspund nevoii de a asigura unitateta criteriilor gi

standardelor de evaluare a competentelor absolven{ilor pFP nivelurile I gi IL Diversitatea modalitdlilor de
evaluare asigurd departajarea corectd a performantelor dar gi valorizarea diferintiatd, a calitdlilor fiec6rui
absolvent.

v.dr. Vasiie_Aurel
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sEAQ_PO_DPPD_A.0s

METODOLOGIA
PRIVIND EVALUAREA PORTOFOLIULUI DIDACTIC

I. Evaluarea con{inutului qi structurii portofoliului didactic
1. Criterii de evaluare:

o completitudine
'/ portofoliul sd cuprindd cel pulin un material pentru fiecare disciplind studiatd.

o continut
,/ balan\a intre originalitate I citareacorectd a literaturii;
'/ otganizarca / sistematizarea - in ce mdsurd conlinutul este organizat logic: ideile principale

sunt marcate ca subtitluri; sunt utiliza\i organizatori cognitivi; existd concluzii pertinente;
aspecte critice (controverse evidenJiate in literaturd, comentarii proprii);

'/ reptezentativitatea - tema este reprezentativd pentru disciplina siudiatd;
'/ actualitateatemei gi autoritatea gtiinlificd a surselor utiliiate;

o forma
,/ confinutul este evidenJiat intr-un cuprins / opis;
'/ bibliografia este corect redactatd in textul gi la finalul fiecdrei lucrdri.

2.Standarde de evaluare:

nota 5 - mapa cuprinde cel puJin un material pentru fiecare disciplind studiat6;

nota 6 - fiecare temd corespunde disciplinei studiate;

- biblio grafi ei utilizata e ste specifrc ata corect;

notaT - conlinutul este evidenJiat intr-un cuprins;

- prezentarea conlinutului este corectdlogic Ai gtiinJific;
- materialului este sistematizat;

nota 8 - ideilor principale sunt clar definite;

nota 9 - tema gi / sau sursele sunt de actualitate;

- existd concluzii pertinente;
nota 10 pentru nivelul I - sunt utllizali organizatori cognitivi pentru

- conline aspecte de evaluare criticd.

+nota 10 pentru nivelul II - conline o temd de cercetare educa{ionald.

II. Evaluarea cunogtinfelor declarative qi procedurale
Criterii:

a) capacitatea de a prezenta gi argumenta ideile conlinute de una din lucrdrile din portofoliu, la
alegerea comisiei;

b) capacitatea de a sustine qi argumenta o activitate realizatd cu elevii la practica pedagogicd pe
bazawtuia din proiectele activitdlilor din portofoliu, la alegerea candidatului.

APRO Tt{ gEtiiitTA nE $il,lAT

2 8, ocr. 20

Progedinto:
Conf. univ.dr. Va giie-,4urcrl
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Standarde de evaluare :

a) nota 5 - poate prezenta corect cel pulin o idee esentiald.din lucrarea indicatd;

nota 6 - poate prezentacorect cel puJin doud idei din lucrarea aleasd;

notaT - poate prezenta corect cel pufin trei idei din lucrarea aleas6;

nota 8 - poate argumenta ideile prezentate corespunzdtor disciplinei;

nota 9 - susline alegerea gi dezvoltarea temei prin concluzii personale;

- evidenJiazd utilitatea I aplicativitatea temei in practica educafionald;

nota 10 pentru nivelul l- evalueazd critic continutul prezentat,utilizdnd teorii gi modele gtiinJifice;
*nota 10 pentru nivelul II - prezintd,rezultate, chiar pafiiale, ale unei teme de cercetare educaJionald.

b) nota 5 - proiectul I activitatea conline componentele minime necesare sub aspect metodic
(obiective, strategie, evaluare, indiferent de modelul adoptat);

nota 6 - proiectul evidenliazd, etapele corespunzdtoare tipului activitd{ii;

notaT - obiectivele / competen{ele sunt corect formulate gi argumentate;

- strategia aleasd corespunde obiectivelor;

nota 8 - strategia didactica este diversifrcatd,in privinfa formelor, metodelor, resurselor;

nota 9 - scenariul didactic este stimulativ pentru activitateaelevilor;

nota 10 pentru nivelul I - evalueazd, critic relaJia dintre proiect gi activitatea desfdquratd efectiv;
+nota 10 pentru nivelul II - construiegte, in plus, o schiJd de proiect pentru o activitate complementard

cele didactice.

III. calcularea notei finale prin media aritmeticd a notelor obtinute la:

1. evaluarea continutului gi structurii portofoliului;
2. evaluarea cunogtinlelor declarative gi procedurale, criteriul a);
3' evaluarea cunogtin{elor declarative gi procedurale, criteriul b).

AFRoBAT lht SEDINTA oE sEtiAT
DlN IJATA i};

2 8, 0cT. 20
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Descrierea procesului

SEAQ_PO_DPPD 01 A.07

DIAGRAMA FLUX PENTRU REALIZAREA PO

o Legea nr ll20ll LegeaEducafiei Nafionale cu modificdrite ulterioare;
o Ordinul MEN nr.3850/din2 mai2017 pentru aprobarea Metodologiei cadru de organizare a programelor de

formare psihopedagogicd ln cadrul instituliilor de invalamant supeiior acreditate ?-n vederea certificdrii
competenlelor pentru profesia didactic[ ;

o ORDIN Nr. 412912018 din 16 iulie 2018 privind modificarea gi completarea anexei [a Ordinul ministrului
educa{iei na{ionale nr. 3.850D017 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a programelor de formare
psihopedagogicd prin departamentele de specialitate din cadrul institu{iilor deinvdJdmdnt superior acreditate in
vederea certificdrii competenlelor pentru profesia didacticd;

o ORDIN Nr. 5l9ll20l9 din tR septembrie 2019 privind aprobarea listei instituliilor de inv{dm6nt superior
acreditate care pot organiza Programul de formare psihopedagogicd in vedeiea certificdrii iompetenlelor pentru
profesia didacticd, in anul universitar 2019 - 2020;

o OSGG nr.40012015 cu modihcdrile ulterioare;
o Metodologia de evaluare extemf,, standardele, standardele de referin{d 9i lista indicatorilor de performanld

ARACIS (www.aracis.ro);

' Ghidul activitdlilor de evaluare a calitalii programelor de studii universitare gi a instituliilor de invd{dmdnt
supeflor;

o Codul de Asigurare a Calitdtii pentru procesele de educa{ie gi cercetare de la Universitatea din Oradeal
o Regulamentul de organizare Ei functionare a Departamentului pentru Pregdtirea Personalului Didactic. Procedura privind elaborarea si execufia bugetului de venituri si cheltuieli (sEAe- pL - u. 1 1 )
o Codul de Eticd Profesionald al ARACIS
o Ordin 3129/2013 pentru modificarea qi completarea Metodologiei privind formarea continud a personalului din

ministrului educatiei. cercetdrii. tineretului si snorfirhri nrinvatdrnantul preuniversitar, aprobatd prin Ordinul
5.56rDjII

o ordonanla de urgenfd nr.75 din l2 iulie 2005 privind asigurarea calitatii educafiei;
e ORDIN Nr 657 din 24 noiembrie 2014 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii in

sistemul de invd{dmdnt supenor.

' Directorul DPPD inainteazd secretarului C-SCMI PO pentru a verifica respectarea structurii SEAepO_DppD_o I ;o Retransmite secretarului C-SCMI PO modificatd (dupd caz) - 3 zile;
o.. Conducltorul structurii responsabile fansmite Po structurilor care utilizeazd pO pentru aviz (conform SEAe_PO_DAC_F 0l) - 5
zile,
o Directorul DPPD elaboreazl, Diagrama Ftux aPO gi o inainteazd spre verificare, in conformitate cu Diagrama Flux discutatd si

SEAQ_PO_DAC_01, la termenele stabilite, in baza OSGG nr 400/2015, astfel:
- stabilirea cadrului legislativ gi normativ care reglementeazd domeniul de activitate;
- implementarea activitdf ii de control intem,/managerial pe fluxul proceselor in punctele cheie pe baza analizei Registrului riscurilor al

compartimentului la activitatea respectivA;
- urmare$testabilirearesponsabilitdlitorpefazeleprocesului:deintocmire,avizare,aprobaregipenivelede execuJie;- asigurd transpunerea corect[ a datelor in sistemele informatizate;
- asisrrrb existenta comnonentei de acflralizare/revizie si arhivare a nrocedrrrii
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utilizeazdPO

NU

SECRETARUL C-SCMI

o Primeqte PO (conform SEAe_pO DppD 01) de la DAC;
e lnregistreazd PO in Registrul procedurilor;
o Verificd dacd noua PO respectd formatul
Procedurii privind elaborarea procedurilor

Respecti
structura

SEAQ-PS-DA
c 01.

Existtr
observa

tii?

Pregedintele C-SCMI
decizie finald

DPPD
Redacteazd forma finald a PO

3. PRE$EDTNTE C-SCMI -
AVIZARE

4. APROBARE SUO

5. DPPD - DIFUZAREA
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