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1.Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei/reviziei

Nr. ~ Elemente privind Numele si prenumele Functia Data Semnétura
crt. | responsabilii/operatiunea
0 1 2 3 4 5
1. Elaborat Ortan Florica Director DPPD | 08.10.2019 %/
2. Verificat Rosca Marcel Vice-Presedinte | 11.10.2019 ) -
C-SCMI
3. Verificat Bandici Livia Director DAC | 11.10.2019 ‘4//'/
~ g
4. Avizat Bungiu Constantin | Presedinte CA | 21.10.2019 /vL
/) : A
5. Aprobat Céus Vasile Aurel Presedinte SUO | 28.10.2019 "

DN DATA D

[ 28.0CT. 20

Pregadir
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. Evidenta editiilor si a reviziilor

Nr.
crt.

Editia /Revizia in
cadrul editiei

Componenta Modalitatea reviziei
revizuita

Data Editiei/
Data Reviziei

0

1

2 3

4

1

Editia I/Revizia 2

Integral OSGG nr. 400/2015 cu modificarile

ulterioare:
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|
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D.‘&,‘j_ﬁ.' 3 )
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3. Lista de difuzare
Nr. | Scopul | Structuri/Facultate/Dep Difuzare
crt. | difuzarii* artament Nume si prenume Data Semnitura
Rector — Universitatea din | Prof.univ.dr. habil. Bungiu
1 | Informare .
Oradea Constantin
2 | Informare | Consiliu de Administratie Prof.unlv..dr. habil. Bungau
Constantin
3 | Informare Presedinte Senat Conf.univ.dr. Céus Vasile
Universitatea din Oradea Aurel
4 | Informare Prorecto.r Management Prof.univ.dr. Rosca Marcel
Academic
5 | Informare .Prorect0¥ SHAIEEIE bl Conf.univ.dr. Bendea Gabriel
informatizare
Informare | Prorector Managementul
6 cercetarii si relatii Prof.univ.dr. Macocian Eugen
internationale
Informare | Prorector Managementul
7 resurselor materiale si Prof.univ.dr. Prada Marcela
patrimoniu
8 Informare | Prorector .Se.rv1.c v Conf.univ.dr. Burti Ligia
studentesti si vizibilitate
g | Informare | Departamentul pentru Conf.univ.dr. Bandici Livia
Asigurarea Calitatii
10 Informare S.ecretar sef Universitatea Sava Monica Liana
din Oradea
o |Informare | Facultatea de Arte Conf.univ.dr. Andor Corina
Decanat / Secretariat
Informare | Facultatea de Constructii,
11 Cadastru si Arhitectura Lect.univ.dr. Gombos Dan
Decanat / Secretariat
12 Informare | Facultatea de Drept Prof.univ.dr. Mirisan Valentin
Decanat / Secretariat
Informare | Facultatea de Geografie,
13 Turism si Sport Prof.univ.dr. llies Alexandru |
Decanat / Secretariat | APROBAT IN SECINTA DE SENAT
Informare | Facultatea de Inginerie d o1
Electricé si Tehnologia . . { g ||
14 Prof.univ.dr. Gordan Micea . A019 ’
Informatiei i
Decanat / Secretariat | Pleseinte: N "
Informare | Facultatea de Inginerie L ot dr. Veglie-Aurel CAUS |
15 Energe_twa 51 Nanagenaent Conf.univ.dr. Hora Cristina '
industrial
Decanat / Secretariat
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Nr. | Scopul | Structuri/Facultate/Dep Difuzare
crt. | difuzirii* artament Nume si prenume Data Semniitura
Informare | Facultatea de Inginerie
16 Managerlfllz} 3 Prof.univ.dr. Pele Alexandru
Tehnologicd
Decanat / Secretariat
Informare | Facultatea de Istorie,
Relatii Internationale,
17 Stiinte politice i Stiintele | Prof.univ.dr. Horga Ioan
Comunicarii
Decanat / Secretariat
18 Informare ' | Facultatea de ther.e Prof.univ.dr. Mateoc Teodor
Decanat / Secretariat
Informare | Facultatea de Medicina si
19 Farmacie Prof.univ.dr. Maghiar Adrian
Decanat / Secretariat
Informare | Facultatea de Protectia
20 mediului Prof.univ.dr. Chereji Ioan
Decanat / Secretariat
21 Informare | Facultatea de Stiin}ce Prof.univ.dr. Filip Sanda
Decanat / Secretariat
Informare | Facultatea de Stiinte
22 Economice Prof.univ.dr. Badulescu Alina
Decanat / Secretariat
Facultatea de Stiinte
23 Socio-Umane Conf.univ.dr. Barth Karla
Informare .
Decanat / Secretariat
Facultatea de Teologie
24 Ortodoxa “Episcop Dr. Prof.univ.dr. Meghesan
Informare | Vasile Coman” Dumitru
Decanat / Secretariat
Centru de Educatie
25 | Informare | Continui si Dezvoltare a Prof.univ.dr. Curild Mircea
Resurselor Umane Wﬁﬁgﬁ?ﬁi DINTA DE SENAT ]
SN CITA DS
26 Secretariat Universitate Sava Monica F | e b
nformare e N
Informare/ | Departamentul pentru QU — “_
27 | aplicare Pregatirea  Personalului | Prof.univ.dr. Ortan Florica | Pregedtinns: | W
Didactic I Confuniv.dr Vasile-furs! CAUS |
Informare/ | Departamentul pentru
28 | aplicare Pregitirea  Personalului | Prof.univ.dr. Blandul Valentin
Didactic
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Nr. | Scopul Structuri/Facultate/Dep Difuzare
crt. | difuzarii* artament Nume si prenume Data Semnatura
Infgrmare/ Depatrt.amentul pentru Prof.univ.dr. Marinescu
29 aplicare Pregatirea Personalului .
Didactic Mariana
Informare/ | Departamentul pentru
30 | aplicare Pregitirea Personalului Conf.univ.dr. Bradea Adela
Didactic
Informare/ | Departamentul pentru
31 | aplicare Pregitirea Personalului Lect.univ.dr. Pop Renata
Didactic
Informare/ | Departamentul pentru
32 | aplicare Pregatirea Personalului Lect.univ.dr. Hanga Claudia
Didactic
Informare/ | Departamentul pentru
33 | aplicare Pregatirea Personalului Lect.univ.dr. Pop Claudia
Didactic
Infgrmare/ Depavrt‘amentul pemtr Lect.univ.dr. Mandrea
34 aplicare Pregatirea Personalului Laurentiu
Didactic
Informare/ | Departamentul pentru
35 | aplicare Pregitirea Personalului Lect.univ.dr. Kiss Julien
Didactic
Informare/ | Departamentul pentru
36 | aplicare Pregitirea Personalului Secretar sef Groza Georgeta
Didactic
Informare/ | Departamentul pentru
37 aplicare Pregatirea Personalului Secretar Costan Ancuta
Didactic
Informare/ | Departamentul pentru
38 | aplicare Pregitirea Personalului Secretar Goia Angela
Didactic
Informare/ | Departamentul pentru
39 | aplicare Pregitirea Personalului Secretar Oltean Simona

Didactic

28.0CT. 2019

i Pregedinis: i\
i Cont.univ.dr. Vastie-Aurel CAUS\

| APROBAT TN |

7

Y
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4. SCOPUL PROCEDURII

Procedura confine Metodologia proprie pentru organizarea programelor de formare psihopedagogica in
vederea certificarii competentelor pentru profesiunea didactica, si respectd prevederile Legii nr. 1/2011 Legea
Educatiei Nationale, Ordinul nr. 3850 / 2.05.2017, pentru aprobarea Metodologiei — Cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogica in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate in vederea
certificdrii competentelor pentru profesia didactica si Ordinul nr. 4129/2018 din 16 iulie 2018 privind
modificarea i completarea anexei la Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.850/2017 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogicd prin departamentele de
specialitate din cadrul institutiilor de inva{imant superior acreditate in vederea certificirii competentelor
pentru profesia didactica.

in contextul reglementarilor legale precizate mai sus, Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic
procedeazi la:

e stabilirea modalitdtilor de inscriere si admitere la Programul de Formare Psihopedagogici al Departamentul

pentru Pregatirea Personalului Didactic; pr—
stabilirea responsabilititilor;  DNDamoE
stabilirea regulamentului; N Ii
stabilirea documentelor necesare inscrierii la cursurile de formare psihopedagog’iicﬁ; 18.0cT. 2019
stabilirea taxelor de scolarizare; e —
stabilirea metodologiei de finalizare a Programului de Formare Psihopedagogicjé.;‘ff-- uniy.dr, Vasiie-Aurel CAUS |
stabilirea modalitdtii concrete de certificare a absolvirii Programului de Formare Psihopedag&rgicé al
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic.

modul de constituire al comisiilor de analiza privind indeplinirea sau nu a standardelor minimale nationale

de ocupare a posturilor didactice si de cercetare din invitdmantul superior, (criterii CNATDCU).

F
==y
|

5. DOMENIUL DE APLICARE

PROGRAMUL DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICA SE ADRESEAZA STUDENTILOR, ABSOLVENTILOR,
PERSONALULUI DIDACTIC ST DE CONDUCERE DIN TNVATAMANTUL PREUNIVERSITAR SI UNIVERSITAR INTERESATI
DE CARIERA DIDACTICA.

Procedura se utilizeaza de cétre structurile academice si executive din Universitatea din Oradea (UO),
responsabile cu evaluarea, caracterizarea si ierarhizarea unitard a programelor de studii, a centrelor de
cercetare, laboratoarelor didactice/cercetare si a planurilor de Invitamant.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

e Legeanr.1/2011 — Legea Educatiei Nationale cu modificarile si completarile ulterioare

e Ordinul nr. 3850 / 2.05.2017 pentru aprobarea Metodologiei — Cadru de organizare a programelor de
formare psihopedagogica in cadrul institutiilor de invatdmant superior acreditate in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactici;

¢ Ordinul nr. 4129/2018 din 16 iulie 2018 privind modificarea si completarea anexei la Ordinul
ministrului educatiei nationale nr. 3.850/2017 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogica prin departamentele de specialitate din cadrul institutiilor de
invatamant superior acreditate in vederea certificdrii competentelor pentru profesia didactica.
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¢ Ordinului ministrului educatiei, cercetirii, tineretului si sportului nr. 3841 /2012 pentru aprobarea
conditiilor privind organizarea masteratului didactic, in temeiul articolului 236 i 237 din Legea
educatiei nationale nr.1/2011 cu modificarile si completirilor ulterioare si al Hotararii Guvernului nr.
26 /2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale;

¢ SR ENISO 9001: 2015 — Sisteme de Management al Calititii. Cerinte;

e OUG 752011 privind asigurarea calitatii educatiei; Text actualizat la data de 30.12.2014;

OSGG nr. 400/2015 cu modificarile ulterioare;

¢ Ordinul nr. 200/2016 privind modificarea §i completarea ordinului Secretariatului general al
Guvernului nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice;

*  Ordinul nr. 201 /2016 pentru aprobarea Normelor metodologice metodologice privind coordonarea,
indrumarea metodologica si supravegherea stadiului implementirii si dezvoltirii sistemului de control
intern managerial al entititii publice;

e Carta Universitatii din Oradea;

o Codul de Asigurare a Calititii pentru procesele de educatie si cercetare de la Universitatea din
Oradea.

e Standarde ARACIS - partea a IV — a Ghidul pentru evaluarea externi a Departamentelor pentru
Pregatirea Personalului Didactic (DPPD)

¢ Ordinul nr. 5191/2019 din 18 septembrie 2019 privind aprobarea listei institutiilor de invifimant
superior acreditate care pot organiza Programul de formare psihopedagogica in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactica, in anul universitar 2019 - 2020.

7. DEFINITII SI ABREVIERI
7.1. Definitii

Facultate — Unitate academica functionala care elaboreaza si gestioneaza programele de studii;

Departamentul — Unitate academica functionald care asigura producerea, transmiterea si valorificarea
cunoagterii In unul sau mai multe domenii de specialitate;

Structuri academici — universitate, facultate, departament, centre de cercetare;

Structurd/Compartiment operational - directie generald/directie/serviciu/birou/compartiment cu
coordonator;

Conducdtorul structurii/compartimentului — Director DPPD,

Proceduri - Ansamblu de reguli de organizare a unei institufii/structuri academice, executive si
administrative, folosite in vederea atingerii unui anumit rezultat. Mod specificat de efectuare a unui proces sau
a unei activitti.

Procedura operationali - procedura care descrie un proces sau o activitate care se desfisoari la nivelul
unuia sau a mai multor structuri academice, executive sau administrative ale Universitatii din Oradea.

7.2. Abrevieri A DE SENAT |

In procedura sunt utilizate urmatoarele abrevieri: -
S - UO — Senatul Universitatii din Oradea: 18.0CT. 20
HS — Hotaréri ale Senatului Univeritatii din Oradea; Prosenints: v |
R - UO - Rectorul Universitatii din Oradea; . Confuiiv.dr, Veslle-Aure! CRUS |
PMA - UO — Prorectorul cu Managementul Academic al Universititii din Oradea; )
DAC - UO - Departamentul pentru Asigurarea Calitatii al Universititii din Oradea;
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CA - UO - Consiliul de Administratie al Universitatii din Oradea;

DF — UO — Decani ai Facultitilor Universitatii din Oradea

ISJ — Inspectoratele Scolare Judetene;

ISJ — Bihor — Inspectoratul scolar Judetean Bihor

SS —UO - Secretar Sef Universitatea din Oradea

BJ — UO — Birou Juridic al Universititii din Oradea

BED - UO - Birou eliberari Diplome

DPPD - UO - Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic al Universititii din Oradea;

D - DPPD - Director al Departamentului pentru Pregitirea Personalului Didactic;

SS - DPPD - Secretar sef al Departamentului pentru Pregitirea Personalului Didactic;

S - DPPD - Secretariat al Departamentului pentru Pregitirea Personalului Didactic;

CONS - DPPD - Consiliul Departamentului pentru Pregitirea Personalului Didactic;

PFP - Programul de formare psihopedagogica;

PPFP - Programul postuniversitar de formare psihopedagogici;

PFDP - Programe postuniversitare de formare si dezvoltare profesional ;

MC - Metodologia — cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogica in vederea

certificarii competentelor pentru profesia didactica aprobata prin O.M. nr.3850 din 2.05.2017 si O.M. nr.

4129/2018;

e MP — Mectodologie proprie pentru organizarea programelor de formare psihopedaogica in vederea

certificarii competentelor pentru profesiunea didactica;

TD - DPPD - Titularii disciplinelor de studiu ai DPPD

M - DPPD - Metodicienii, pe specializari, ai DPPD

Ci - DPPD - Comisia de Inscriere la PFP, PPFP, PFC

CA - DPPD - Comisia de admitere la PFP, PPFP, PFC;

CRC - DPPD - Comisia pentru rezolvarea contestatiilor;

CFS.- DPPD - Comisia de Finalizare a cursurilor la PFP, PPFP, PFC la DPPD.

CP - DPPD - Coordonatorul PPFP, PFC.

C- SCMI - Consiliul Sistemului de Control Managerial Intern

S—-C-SMI - Seceretar Consiliului Sistemului de Control Managerial Intern

CAI - Corpul Auditorilor Interni

DRU - Departamentul Resurse Umane

(A

W~

8. DESCRIEREA PROCEDURII

8.1. Etapele necesare realizarii proceduri operationale sunt: -

8.1.1. Initierea \

Prezenta procedura se inifiaza de cétre directorul DPPD in vederea aplicarii prevederilor Ordinului nr.
3850/2017, Ordinul nr. 4129/2018 si Ordinului 5191/2019 in vederea eficientizarii activitifilor desfasurate la
DPPD si a indeplirii standardelor de calitate.

8.1.2. Elaborare

Prezenta procedurd stabileste modalitatea de implementare si desfasurare la nivelul Universitatii din
Oradea a prevederilor cuprinse in Ordinul 3850/2017, Ordinul nr. 4129/2018 si a Ordinului 5191/2019
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8.1.2.1 Modul de redactare: se respectd prevederile art. 8.1.2.1 din procedura SEAQ PS_DAC 01.

8.2. Structura si continutul procedurii operationale

8.2.1. Generalititi.

Prezenta procedura cu prevederile aferente se aplica cetdtenilor romani, cetitenilor din state membre
ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European, din Confederatia Elvetiani care soliciti urmarea PFP
sau PPFP prin cursuri cu frecventd, sau in regim postuniversitar. Prin atestatul de echivalare sau recunoastere
totald sau partiald emis de Centrul National de Recunoastere si Echivalarea Diplomelor, pot fi recunoscute
studiile psihopedagogice parcurse in institutii de invifimant superior din spatiul Spatiului Economic
European, din Confederatia Elvetiana.

8.2.2. Etapele procesului de inscriere, admitere ,desfagurare, finalizare si certificare al PFP si
PPFP

8.2.2.1 inscriere

Modalitai de inscriere si admitere la PFP, PPFP si PFDP), conform Legii nr. 1/2011 si Ordinul nr. 3850
/2.05.2017, pentru aprobarea Metodologiei — Cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogica
in cadrul institutiilor de invatimant superior acreditate in vederea certificirii competentelor pentru profesia
didacticd, ORDIN Nr. 4129/2018 din 16 iulie 2018 privind modificarea si completarea anexei la Ordinul
ministrului educafiei nationale nr. 3.850/2017 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogica prin departamentele de specialitate din cadrul institutiilor de
invatamant superior acreditate in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica si Ordinul nr.
5191/2019 din 18 septembrie 2019 privind aprobarea listei institutiilor de Invafamant superior acreditate care
pot organiza Programul de formare psihopedagogicd in vederea certificirii cor'}"iﬁﬁé&f{% T pentru profdsia

didacticd, in anul universitar 2019 — 2020 (Ghidul admiterii SEAQ_PO_DPPD_0l_aA0t): —ill

; | | 28.0CT. 131 |
8.2.2.2 Admitere Fl 1 |

Conditiile de admitere la programele de formare psihopedagogica, inclusivi]-'i'sta--&béﬁhiéiifélb'f\h"efceéare

Ol

inscrierii, trebuie ficute publice in fiecare an de citre universitate, cu cel putin ‘6-tuni inainie’de shfginerea
concursului de admitere.,

Candidatii se pot inscrie pentru concursul de admitere la Programul de Formare Psihopedagogic atat
in calitate de studenti, pe parcursul studiilor universitare de licentd (Nivel I), respectiv de master (Nivel II)
(PFP), cét siin calitate de absolventi (Nivel I si Nivel II) (PPFP).

Absolventii studiilor universitare de licenta care nu au urmat programul de formare psihopedagogica
pe parcursul studiilor universitare de licentd, respectiv de master se pot Inscrie pentru a parcurge Programul
de Formare Psihopedagogica in regimul cursurilor postuniversitare Nivel I si Nivel II (dupa absolvirea unui
master) (PPFP).

Admiterea la programele de formare psihopedagogica se face pe baza sustinerii unui interviu, in conditiile
stabilite prin metodologia proprie.
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Admiterea la programele de formare psihopedagogica se sustine in limba in care se desfasoard procesul
de invatimant, aceeasi pentru care a fost acreditat—Programul de formare psihopedagogica.
(SEAQ_PO_DPPD 01 A.01).

8.2.2.3 Desfasurarea PFP, PPFP si PFDP

La inceputul anului I de studiu, studentul va incheia in doua exemplare contractul de studii pentru PFP
si PPFP - Nivelul I (monospecializare sau dubli specializare), Nivelul II (SEAQ_PO_DPPD 01_A03).
Contractele de studii vor fi incheiate si semnate cu Universitatea din Oradea reprezentati de R — Rector si de
catre D - DPPD si SS - DPPD.

Pe baza contractului de studii studentul va fi inmatriculat la DPPD.

PFP al DPPD este oferit in regim facultativ tuturor studentilor Universitatii din Oradea, precum si altor
universitéti ce au conventie de colaborare cu UQ/DPPD.

In cadrul PFP pentru obtinerea certificatului de absolvire este obligatorie parcurgerea fiecarei discipline
din planul de invitdgméant al DPPD. De asemenea este obligatorie parcurgerea unei discipline la alegere din
fiecare pachet de discipline optionale prevazut in planul de invatimant al DPPD pentru Nivel II.

Parcurgerea programului se va derula conform orarului intocmit de DPPD si de facultati pe baza statelor
de functii ale DPPD aprobate de Senatul Universititii din Oradea.

Practica pedagogicd la PFP si PPFP este conditionati de parcurgerea curriculumului nucleu — discipline
de pregatire psihopedagogica fundamentald (obligatorii) (Psihologia educatiei, Pedagogie I: Fundamentele
pedagogiei; Teoria §i metodologia curriculumului, Pedagogie I1: Teoria §i metodologia instruirii; Teoria si
metodologia evaludrii si disciplinele de pregatire didacticd (Didactica specialitatii).

Pregatirea practica din cadrul PFP si PPFP se poate derula ,,sub forma unui stagiu in striinatate in cadrul
unui program al Uniunii Europpene- componenta dedicati formarii initiale a profesorilor — perioada certificata
prin documentul Europass Mobilitate” (conform Legii nr. 1/2011, Ordinului nr. 3850 / 2.05.2017, pentru
aprobarea Metodologiei — Cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogica in cadrul
institutiilor de invatdmant superior acreditate in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica, a
Ordinului nr. 4129/2018 din 16 iulie 2018 privind modificarea si completarea anexei la Ordinul ministrului
educatiei nafionale nr. 3.850/2017 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a programelor de
formare psihopedagogica prin departamentele de specialitate din cadrul institutiilor de invatdmant superior
acreditate in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica si a Ordinului nr. 5191/2019 din 18
septembrie 2019 privind aprobarea listei institufiilor de invitimant superior acreditate care pot organiza
Programul de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica, in anul
universitar 2019 — 2020.

Studentii altor universitafi care au conventie de colaborare (SEAQ_PO_DPPD 01 A04) cu
Universitatea din Oradea se pot inscrie pentru parcurgerea, continuarea sau completarea PPFP la DPPD,
conform Sistemului European de Credite Transferabile si Regulamentului Universitatii din Oradea privind
activitatea profesionald a studentilor.

Taxele de scolarizare sunt specificate in ,, Procedura SEAQ PL -U.07, pri vind-taxele-de-scolarizare la DPPD.

8.2.2.4. Finalizarea studiilor PFP, PPFP si PFDPC

8.2.2.4.1. Metodologie
Programul de formare psihopedagogici se finalizeaza cu examen de
certificare.
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Examenul constd in elaborarea si sustinerea unui portofoliu didactic Acesta este un pachet de documente
care reflecta sintetic nivelul si calitatea competentelor dobandite de absolventi prin parcurgerea programului
de formare psihopedagogica.

Structura si  continutul  portofoliului didactic se stabilesc prin metodologia  proprie
(SEAQ_PO_DPPD_01_A06). Pentru examenul de absolvire a fiecarui nivel de certificare in profesia didactici
se aloca cate 5 credite, distinct de cele 30 de credite aferente disciplinelor si activitifilor didactice din
curriculumul programului de formare psihopedagogicd. In cazul in care programul de formare
psihopedagogicd de 60 de credite este parcurs ca un program compact dupi absolvirea studiilor universitare,
se sustine examen de absolvire pentru fiecare nivel de certificare, cotat cu cate 5 credite fiecare.

8.2.2.4.2. Comisiile de finalizare a studiilor
CONS - DPPD va propune spre aprobare S-UO membrii CFS - DPPD in functie de numirul
candidatilor si data examinarii.

CES - DPPD va examina candidatii conform metodologiei DPPD pr]»md eVa!uarea pormfohulul
didactic (SEAQ PO_DPPD 01_A07). . /

8.2.2.5. Certificarea PFP si PPFP al DPPD i E
Absolvirea programelor de formare psihopedagogicd se finalizeazi ¢ s -ebfinerea cerllﬁcaluldl de
absolvire corespunzator nivelului programului de formare psihopedagogica absolvit tesHsttivi-ay: a'bselventu
cu diploma de licentd care au finalizat programul de formare psihopedagogica de 30 de credite si au promovat
examenul de absolvire, corespunzator nivelului I de certificare pentru profesia didactica, obtin certificatul de
absolvire a programului de formare psihopedagogici - Nivelul I, care le acorda dreptul de a ocupa posturi
didactice in invafdmantul anteprescolar, prescolar, primar si gimnazial; b) absolventii unui program de master
in domeniul diplomei de licentd care au finalizat programul de formare psihopedagogici corespunzitor a 60
de credite si au promovat examenul de absolvire, corespunzitor Nivelului IT de certificare pentru profesia
didacticd, obtin Certificatul de absolvire a Programului de Formare Psihopedagogici - Nivelul II, care le
acordd dreptul de a ocupa posturi didactice in invitamantul liceal si postliceal. Certificatele de absolvire a
programelor de formare psihopedagogica sunt eliberate conform regimului actelor de studii. Fiecare certificat
va avea ca anexd foaia matricold in limba romand, in limba materna si in limba engleza, continind situatia
scolara a absolventului.

Certificatul de absolvire a Programului de Formare Psihopedagogica - Nivelul I se elibereazi numai
absolventilor Programului de Formare Psihopedagogici care au obtinut diploma de licent.

Absolventii care nu au promovat examenele de absolvire a programelor de pregitire psihopedagogici
pot sd primeascd, la cerere, o adeverintd eliberatd de institutia de inva{dmant superior, care va specifica
disciplinele promovate.

Certificarea Nivelului I de formare psihopedagogica se acordd in urma obtinerii unui numér minim de
30 de credite transferabile, conform planului de invitdmant al DPPD dupd cum urmeazi: a) 18 credite
corespunzitoare pachetului disciplinelor de pregatire psihopedagogicd fundamentald; b) 12 credite
corespunzétoare pachetului disciplinelor de pregatire didactica si practica pedagogica de specialitate.

In cazul studiilor universitare de licentd cu dubld specializare, numérul minim de credite necesar
obtinerii Nivelului I de certificare pentru profesia didactica este de 35 de credite, conform planului de
invitdmant al DPPD (dubla specializare) Acestea rezultd din insumarea a 5 credite corespunzitoare didacticii
celei de-a doua specializdri. Aceste 5 credite nu se acumuleaza in pachetul de 60 de credite corespunzitoare
nivelului II de certificare.
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Certificarea Nivelului IT de formare psihopedagogica se acorda in urma obtinerii unui numar minim de
60 de credite transferabile, prin cumularea celor 30 de credite de la nivelul I cu cele 30 de credite de la nivelul
II, dupd cum urmeaza: a) 18 credite corespunzatoare pachetului disciplinelor de pregitire psihopedagogici
fundamentald; b) 12 credite corespunzitoare pachetului disciplinelor de pregitire didacticd si practica de
specialitate (in cazul unei specializari) sau 17 credite (in cazul dublei specializiri); c) 10 credite
corespunzatoare pachetului disciplinelor de extensie a pregatirii psihopedagogice; d) 10 credite
corespunzdtoare pachetului disciplinelor de extensie a pregatirii didactice si practice de specialitate; e) 10
credite corespunzitoare celor doud discipline optionale.

Certificatele sunt eliberate de citre BED.

8.2.3. Efecte juridice

Conform Orinului 3850 / 2017 curriculumul de formare psihopedagogicd este structurat pe trei
componente: curriculum nucleu, curiculum extins si curriculum optional, conform planului de invitimant
pentru PFP gi PPFP.

Planurile de Invatamant ale PFP sunt unice la nivel national.

Absolvirea PFP si PPFP are recunoagtere internationald conform normelor legale in vigoare si produce
efecte juridice la nivelul Universitatii din Oradea.

8.3 Avizare
Etapele avizirii:

1. Dupa elaborarea procedurii D-DPPD transmite PO S-C-SMI care o inregistreaza in registrul
procedurilor.

2. S-C-SMI verificd daca PO elaborata respectd prevederile SEAQ PS DAC 01. Dacé nu sunt
respectate prevederile SEAQ PS DAC 01, Secretarul Comisiei de monitorizare transmite
observatiile sale la DPPD, in termen de maxim 5 zile lucritoare.

3. Dupa efectuarea eventualelor propuneri de modificari corespunzitoare, D- DPPD retransmite
Secretarului Comisiei de Monitorizare PO modificatd in termen de maxim 3 zile lucritoare de
la primirea observatiilor.

4. D-DPPD transmite PO fimpreund cu Formularul de analizi procedurd (conform
SEAQ_PO_DPPD_01_F02), CONS- DPPD pentru obtinerea avizului acestora.

5. Dupa avizare in de citre CONS - DPPD, PO va fi transmisd S-C-SCMI care o va inregistra in
Registrul procedurilor i o va prezenta presedintelui Comisiei de Monitorizare pentru avizare.

6. D- DPPD transmite R- UO,PO avizata pe baza Hotarérii C- SCME spie aprobare si'spre avizare
in CA. i "

8.4. Aprobare 1l
Procedura operationald dupa obtinerea avizelor favorabile va fi inaintatd-spre
i dar Vo

8.5. Difuzarea procedurii

Dupa aprobare, PO in original se pastreaza la SS- DPPD si se difuzeazi conform Listei de difuzare a
PO (conform SEAQ PO _DPPD_01_FO01), intocmita de catre D- DPPD. O copie a PO se inainteazi si S- C-
SCML. Cénd se distribuie copii ale PO, S$-DPPD va completa pagina de gardd a PO cu numirul exemplarului
distribuit. Acest numr trebuie sa corespundd cu numarul de ordine din Lista de difuzare a procedurii.
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8.6 Revizia procedurii

8.6.1 Revizia PO se initiazd la propunerea persoanelor din cadrul structurilor care se desfisoari
conform art. 8.6 din Procedura SEAQ_PS_DAC_01, completdndu-se corespunzitor Formularul de evidentd
modificari SEAQ PO _DPPD 01 F.03.

8.6.2 Atunci cind o persoand din cadrul compartimentelor, care aplicd sau sunt interesate de PO
constata cd aceasta necesitd imbunatitiri, sau cand se constatd cd au avut loc modificari ale riscurilor specifice
sau ale cadrului normativ, ce pot afecta activitatea compartimentului respectiv, se solicita revizia PO. In acest
scop, persoana respectiva inainteazd D-DPPD o solicitare de revizie.

8.6.3 Revizia PO urmeazi aceeasi succesiune ca la realizarea unei proceduri din punct de vedere al
elabordrii, avizarii, aprobarii si difuzarii.

8.6.4 Se completeazd corespunzator Formularul de evidentd modificdri  (conform
SEAQ_PO_DPPD 01 F.03 de catre SS — DPPD.

8.6.5 Pagina de garda se schimbd cu numarul reviziei/ editiei, impunind avizarea si aprobarea noii
revizii de cétre persoanele responsabile 1n acest sens.

8.6.6. Procedura revizuita se distribuie utilizatorilor de cétre SS — DPPD, in conformitate cu Lista de
difuzare a procedurii (SEAQ_PS_DPPD_01 F.01). de asemenea, in momentul distribuirii procedurii
revizuite/modificate se retrage varianta veche a procedurii, completandu-se corespunzitor Lista de difuzare a
procedurii.

8.6.7 Ficecare detindtor al PO are obligatia de a inlocui vechea proceduri cu cea modificati.

8.7 Arhivarea procedurii

Originalul PO se pastreazi la S§- DPPD , iar originalele variantelor retrase/ revizuite se claseazi si se
pastreaza timp de 5 ani de catre S§ — DPPD intr-un spatiu special amenajat. Dupa aceastd perioadd sunt
transmise la arhiva UO cu respectarea reglementarilor specifice arhivirii.

9. RESPONSABILITATI

S-UO - aproba PO
Rectorul Universititii din Oradea: : -
e  Propune prezenta PO-supune avizului CA, k.____.9.‘%5‘_f:H??FY:?‘I'_.E{?,S”?_'AH.’P’}'if;\j-_":'i_i
Directorul DPPD este responsabil:
e pentru implementarea PO la nivelul DPPD si aplicarea Regulamentului de organizare si functionare
al DPPD,
e cste delegat de catre R-UO pentru a ssmna contractele de studii cu studentii/ cursantii care doresc si
urmeze PFP, PPFP si PFDP,
e intocmeste lista de difuzare a PO
PMA - UO este responsabil cu implementarea i mentinerea acestei proceduri.
Director DAC verifici corectitudinea implementérii si respectirii acestei proceduri
CA - UO avizeaza metodologia proprie si regulamentul DPPD si prezenta procedura.

14/43



PROCEDURA OPERATIONALA
privind
iNSCRIER]@A, ADMITEREA, Revizia:
DESFASURAREA, :
FINALIZAREA SI CERTIFICAREA '
PROGRAMULUI DE FORMARE ] 2 3 4 5
PSIHOPEDAGOGICA
Structura emitenta:
Departamentul pentru Pregdtirea COD: SEAQ_PO_DPPD 01
Personalului Didactic

Pagina 15 din

Editia: I 43

UNIVERSITATE DIN ORADEA

DF - UO promoveaza activititile DPPD la nivelul structurilor pe care le coordoneaza, si sprijini DPPD
in aplicarea prezentei proceduri.

ISJ — Bihor colaboreaza cu DPPD in vederea implementirii programelor de formare initiala si continui
in invétamantul preuniversitar, incheie cu DPPD acorduri cadru pentru desfdsurarea practicii pedagogice, si
sprijind DPPD in aplicarea prezentei proceduri.

BJ -UO - asigurd implementarea activititilor DPPD din punct de vedere al legislatiei in vigoare

BED - UO - elibereazi certificatele de absolvire PFP, PPFP si PFDP

DPPD -UO - proiecteazd, coordoneazs, implementeazi si evalueazd programele de formare initiald
(Nivel I si Nivel II)

D - DPPD incheie contractul de studii cu studentii care doresc si urmeze PFP, PPFP si PFDP asigura
parcurgerea procedurii de inscriere, admitere, finalizare si certificare a PFP, PPFP si PFDP in cadrul DPPD;
veriticd si decide asupra cererilor studentilor privind: refacerea disciplinei, amanare, -xamenelor, retragere,
reexaminare, transfer, echivalarea disciplinelor de studiu in conformitate cu metodol “g}%r’éiﬁlr{ﬂ?afdphﬁéﬁaiu !
UO, intocmeste Lista de difuzare a prezentei PO O i

SS — DPPD pistreaza in original PO , si aplicd prevederile PO, arhiveazi PO. | ! 28.0CT

S - DPPD pistreaza orginalul PO si aplici prevederile PO o

CONS - DPPD propune si aprobd comisiile: de inscriere, admitere si finalizare Eytudii in (\:{';q'lr'ﬁ‘l_fj'PP
monitorizeazd derularea PFP si PPFP; propune studentii pentru exmatriculare; intoCmeste st-avizeaza
de functii ale DPPD, aproba programele analitice anuale si fisele disciplinelor de studiu; colaboreazi si incheie
acord cadru cu Inspectoratul Scolar Judetean Bihor (SEAQ PO DPPD 01 _A03) pentru asigurarea calitatii
practicii pedagogice; monitorizeaza desfisurarea practicii pedagogice a studentilor, pe baza programelor si
programarilor intocmite de didacticienii pe specializiri, in colaborare cu mentorii din scolile de aplicatie.,
aplicé prevederile PO

TD — DPPD elaboreazd programele analitice si fisele disciplinelor de studiu pe baza standardelor
ARACIS; realizeazd parcurgerea sistematicd a continuturilor prin metode adecvate; evalueazi formativ si
sumativ calitatea rezultatelor, eficienta modalitatilor de invitare si cercetare, in conformitate cu criteriile
prevazute, precum si progresul individual. TD - DPPD coordoneazi activitatea de cercetare stiintificd a
studentilor si consiliazd studentii PFP si PPFP in privinta carierei didactice (tutoriat). Coordoneazi si
monitorizeaza activitatea didactici si de cercetare in cadrul PFP si PPFP, aplica prevederile PO

M - DPPD elaboreazd programele analitice si fisele de disciplina pentru didactica domeniului si practica
pedagogicd; elaboreazi, in colaborare cu mentorii, programarea studentilor la practica pedagogica; realizeazi
parcurgerea sistematicd a continuturilor si formarea competentelor practice; evalueazi formativ si sumativ
calitatea rezultatelor, eficienta modalitatilor de invatare, cercetare si formarea deprinderilor, in conformitate
cu criteriile prevazute, si stimuleaza progresul individual. Aplica prevederile PO

CFS - DPPD formati din Director DPPD, cadre didactice titulare ale DPPD si metodicienii in specializare
(profesori, conferentiari, lectori doctori), va examina candidatii conform metodologiei DPPD privind
evaluarea portofoliului didactic (SEAQ PO DPPD 01 A.05), aplicd prevederile PO.

CP — DPPD elaboreazd programele analitice si fisele disciplinelor de studiu pe baza standardelor
ARACIS; realizeazd parcurgerea sistematicd a confinuturilor prin metode adecvate; evalueazi formativ si
sumativ calitatea rezultatelor, eficienta modalitatilor de invétare §i cercetare, in conformitate cu criteriile
prevazute, precum si progresul individual. Aplica prevederile PO
S- C-SCMI:

e verificd modul de respectare a prevederilor SEAQ PS DAC 01 la realizarea PO si formuleaza

observatii daci este cazul;
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* primeste si inregistreaza in Registrul procedurilor, PO transmise pentru avizare cu avizele favorabile
ale conducitorilor compartimentelor responsabile;
® supune spre avizare membrilor C-SCMI prezenta PO si redacteazi hotararea C-SCMI privind avizarea
PO;
e alocd codul PO;
* analizeazd observatiile formulate §i participi la consultarile organizate pentru analiza observatiilor, In
cazul PO;
* inainteazi spre avizare presedintelui C-SCMI PO elaborati; e ——— S
. . . . ., . e e . LAPROBAT | SENAT |
¢ analizeazi §i pune pe ordinea de zi a sedintei C-SCMI solicitirile de revizie a PODIN A e ’
e pdstreaza copiile PO;
Presedintele C-SCMI: L 18 0CT. 20 f
e avizeaza PO; e S 1
e conciliaza aspecte neclare in relatia realizator — avizator si ia decizia finala in‘cazul lipsei: @gggla@élui
dintre realizator — avizatori.
Responsabilititi si rispunderi in derularea activitatilor
Nr. Structura (postul)/ I 11 111 1V \% Vi Altele
crt. | actiunea (operatiunea)
0 1 2 3 4 5 6 7 8
| Director DPPD E
2 Vice- presedinti C-SCMI \%
3 Presedinte C-SCMI Avizare
4 Rector /CA Avizare
5 Presedinte SUO Aproba
5 Membrii DPPD Aplica
6 Metodicieni Facultati Aplica
7 Secretar DPPD Difuzare
Secretar DPPD Arhivare
10. Anexe, inregistriri, Arhiviri
Nr. Denumirea anexei Elaborator | Aprobd | Numir | Difuzare Arhivare Alte
ert, exemplar Loc Perioada | clem
€ ente
9 i 2 3 4 | 6 7 8
1 Chidul Admiterii DPPD - | DPPD Rector Dupd caz DPPD | Dupd caz
SEAQ PO _DPPD 01 A,
01
2 Conventii de colaborare DPPD Rector Dupi caz DPPD | Dupi caz

cy alte universitati
SEAQ PO DPPD 01 A,
02

(PN

Acord cadru ¢y DPPD Rector Dupi caz DPPD | Dupi caz
inspectoratul scolar
Judetean Bihor
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SEAQ PO _DPPD 01 A,
03
4 Structura si continutul DPPD Rector Dupd caz DPPD | Dupa caz
portofolivlul didactic
SEAQ PO _DPPD 01 A.
04
5 Metodologia privind DPPD Rector Dupd caz DPPD | Dupi caz
evaluarea portofoliuiui
didactic
SEAQ PO _DPPD 01 A
05
6 Model certificat absolvire | DPPD Rector Dupd caz DPPD | Dupdcaz
PPFP si PFP
SEAQ PO DPPD 01 A,
06
7 Diagrama flux a DPPD Rector Dupa caz DPPD | Dupi caz
procedurii operationale de
lucru a Corpului
Auditorilor Interni pentru
procesele de Inva@Emant si
cercetare —
SEAQ PO DPPD 01 A
07
11. FORMULARE

e Lista de difuzare - SEAQ PO _DPPD 01 F.01;
e Formular de analiza procedura — SEAQ PO _DPPD 01 F.02;
¢ Formular evidentd modificdri - SEAQ PO_DPPD 01 F.03;
e Pagina de gardd - SEAQ PO _DPPD 01 F.04;
APRO[:L \TiN :hlwq L|E “ENATa
‘i"i .« TA DS
2 ot zmﬁﬁ/
_Lrwc'}loi;?umv dr. Vasile-Auret CA UG _J T

.
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12. Cuprins
Numarul Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina
componentei
in cadrul
procedurii
0 Pagina de gardd - SEAQ PO DPPD F.04 1
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea 2
editiei/reviziei
2 Evidenta editiilor si a reviziilor 3
3 Lista de difuzare — SEAQ PO DPPD 01 F.01 4
4 Scopul procedurii 7
5 Domeniul de aplicare 7
6 Documente de referinta 7
7 Definitii si abrevieri 8
8 Descrierea procedurii 9
9 Responsabilitati 14
10 Anexe, Inregistriri, Arhivari 16
11 Formulare 17
12 Cuprins 18
13 Ghidul Admiterii DPPD - SEAQ PO DPPD 01 A.01 19
16 Conventii de colaborare cu alte universititi SEAQ PO _DPPD 01 A.02 59
17 Acord cadru cu Inspectoratul scolar Judetean Bihor 61
SEAQ PO DPPD 01 A.03
18 Structura si continutul portofoliului didactic 67
SEAQ PO DPPD 01 A.04
19 Metodologia privind evaluarea portofoliului didactic 69
SEAQ PO DPPD 01 A.05
20 Model certificat absolvire PPFP si PFP SEAQ PO DPPD 01 A.06 71
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GHIDUL ADMITERII DPPD
PROGRAMUL DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICA

Programul de Formare Psihopedagogicd al Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic
este oferit, in regim facultativ, tuturor studentilor Universitatii din Oradea, in conformitate cu Legea nr.
172011, Ordinului nr. 3850 / 2.05.2017, pentru aprobarea Metodologiei — Cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogica in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate in vederea
certificdrii competentelor pentru profesia didacticiOrdinul nr. 4129/2018 din 16 iulie 2018 privind
modificarea §i completarea anexei la Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.850/2017 pentru
aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogicd prin
departamentele de specialitate din cadrul institutiilor de invafimant superior acreditate in vederea
certificdrii competentelor pentru profesia didacticd. Studentii altor universitdti care au conventie de
colaborare cu Universitatea din Oradea se pot inscrie pentru parcurgerea, continuarea sau completarea
Programul de Formare Psihopedagogicd la DPPD, conform Sistemului European de Credite Transferabile
si Regulamentului Universitaii din Oradea privind activitatea profesionali a studentilor.

in cadrul Programului de formare psihopedagogicd, pentru obtinerea certificatului de absolvire este
obligatorie parcurgerea fiecarei discipline din planul de inviamant al DPPD. De asemenea este obligatorie
la Nivelul II parcurgerea unei discipline la alegere din ﬁﬁdﬁﬁ"ﬁéﬁﬁ “de djsciptine optionale prevazut in
planul de invitimant al DPPD. M 2L 4

| R —
3 l ) 28.0CT, 2005 | |
OFERTA EDUCATIONALA i N
Durata Forma qérca},‘?iﬁgalrg! o Eqpina de | Capacitate
1. PROGRAME DE T —eviluare maxim3i
FORMARE
Programul de 6 semestre Certificat de absolvire a Examen final
formare programului de studii pe baza
psihopedagogici psihopedagogice — Nivelul I | portofoliului
Nivelul I didactic
Programul de 4 semestre Certificat de absolvire a Examen final
formare programului de studii pe baza
psihopedagogici psihopedagogice — Nivelul II | portofoliului
Nivelul II didactic
Programul de 2 semestre Certificat de absolvire a Examen final
formare Nivel I, programului de studii pe baza
psihopedagogica intensiv psihopedagogice - Nivelul T | portofoliului
(Curs postuniversitar) didactic
2 semestre Certificat de absolvire a Examen final
Nivel II programului de studii pe baza
intensiv psihopedagogice - Nivelul II | portofoliului
didactic
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inscrierea (conditii de inscriere):

e Conform Ordinului nr. 4129/2018 art.4 si a Ordinului 5191/2019 se pot inscrie pentru concursul de
admitere la Programul de formare psihopedagogici (PFP) studentii admisi in anul I (Licentd) pentru
Nivelul I si absolventii studiilor universitare (pentru studentii Inscrisi in anul I Master) pentru Nivelul IL;

e La PFP, Nivel I se pot inscrie studentii inmatriculati in anul I (Licentd), la facultiti ale UO sau alte
universitéti cu care UO are conventie de colaborare in domeniu;

¢ La PFP, Nivel II (anul I de studii la Master) se pot inscrie absolventii licentiati care continui studiile de
master in acelasi domeniu de licenta.

* Absolventii studiilor universitare se pot inscrie la Program postuniversitar de formare psihopedagogica
(PPFP) Nivel I Conform Ordinului nr. 4129/2018, art.4. si a Ordinului 5191/2019.

La PPFP Nivelului II se pot inscrie absolventi cu diploma/ adeverinti de licenta care au finalizat PFP sau
PPFP Nivelul I. ’

Perioada de inscriere: i If_"
1 — 25 septembrie la sediul DPPD. !_ } 18. UCT Xtﬂﬂ/ J
E Prmedmu

Dosarul de candidaturi la PFP si PPFP nivelul I si II pentru: {___Coni.univdr. Va ;_-_'_mf_l' 5! CAUS m |
Studentii anului I (Licenta) Nivel I : PFP (studenti ai UO / studenti ai Un1vers1tatllor cu caré DPPD
are conventie de colaborare) si PPFP ( absolventi)

- fisa de inscriere a candidatului (PFP si PPFP),
- documente personale de identificare, in copie, precum si dovada de schimbare a numelui, in cazul in care
numele inscris pe actele de studii nu mai coincide cu cel din actul de identitate (PFP si PPFP);

- adeverin{d de student eliberata de institutia de invafamant superior la care urmeaza programul de studii in
specialitate, dacd aceasta institutie diferd de cea unde se organizeaza programul de formare psihopedagogica,
in cazul in care programul de formare psihopedagogica este urmat in calitate de student; (PFP)
- In cazul absolventilor, copie a diplomei de licentd certificatd "conform cu originalul" de institutia
organizatoare a programului de formare — ( PPFP);
- foaia matricold/suplimentul la diploma de licentd sau orice alt document de studiu din care si rezulte
parcursul universitar, in copie certificata "conform cu originalul” de institufia organizatoare a programului de
formare — ( PPFP);
- atestatul de echivalare sau recunoastere pentru diplomele de licentd obtinute in striinitate de catre cetifenii
roméni, ai Uniunii Europene, Spatiului Economic European si din Confederatia Elvetiana, in baza cirora se
realizeazd admiterea, emis de Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor, in copie certificata
"conform cu originalul" de institutia organizatoare a programutui de formare — (PPFP);
- scrisoarea de acceptare la studii pentru cetifenii statelor terte care solicitd inscrierea pentru a parcurge
programul de formare psihopedagogica in regimul cursurilor postuniversitare. Pentru eliberarea acesteia se
vor parcurge etapele previzute de legislatia in vigoare. Universitatile transmit directiilor de specialitate din
Ministerul Educatiei Nationale lista cu cetatenii din statele terte admisi la acest program, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

- certificatul de competentd lingvisticd de nivel C1, eliberat de institutiile de invatamant acreditate care
organizeaza cursul pregititor pentru invitarea limbii roméane, in cazul candidatilor la programele de formare
psihopedagogicd scolarizate in limba roména si care nu prezinté acte de studii eliberate de unitati/institutii de
invitamant din Romania sau din strainitate cu predare in limba romana;
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- certificatul medical care si ateste faptul ci persoana care urmeazi si se inscrie la studii nu suferd de boli
contagioase ori de alte afectiuni incompatibile cu viitoarea profesie (PFP si PPFP).
- Statutul de student al UO regasit pe platforma uniweb a UO (PFP).

J Studentii anului I (Master) Nivel I1 : PFP(studenti ai UO / studenti ai Universititilor cu care
DPPD are conventie de colaborare) si PPFP ( absolventi) - Dosarul de candidaturi pentru Inscrierea la
programe de formare psihopedagogica de nivel II contine in plus fafi de documentele de la punctul
precedent dupa caz, urmitoarele:

- fisa de Inscriere a candidatului (PFP si PPFP);

- dovada absolvirii programului de formare psihopedagogica de nivel I sau a indeplinirii conditiei de formare
psihopedagogicd de nivel I, in conformitate cu legislatia in vigoare (PFP si PPFP);

- diploma de master in domeniul diplomei de studii universitare de licenta, insotitda de foaia
matricold/suplimentul la diploma de master, ambele in copie certificati "conform cu originalul" de institutia
organizatoare a programului de formare (PFP si PPFP);;

- atestatul de echivalare sau recunoastere pentru diplomele de master obinute in striinitate de citre cetatenii
romani, ai Uniunii Europene, ai Spatiului Economic European si din Confederatia Elvetiana, in baza cirora se
realizeaza admiterea, emis de Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor, in copie certificati
"conform cu originalul" de institutia organizatoare a programului de formare. (PFP si PPFP);

- Pentru tofi candidatii care doresc inscrierea la programe de formare psihopedagogica de Nivel II intr-o
institutie de invatamant superior din Roménia si care au urmat diferite programe de formare psihopedagogici
in straindtate, institutia de invatdmént superior analizeaza programul de formare parcurs, evalueazi
confinuturile si propune in scris Centrului National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor
recunoagterea/echivalarea totala sau partiald a programului de formare psihopedagogica de Nivel I finalizat.
(PFP si PPFP);,

- Pentru studentii care la data publicarii prezentei metodologii sunt deja inscrisi la programele de formare
psihopedagogicd, institutiile de invitimant superior vor solicita acestor studenti dovada competentelor
lingvistice, pana la data inscrierii pentru sustinerea examenului de absolvire, pentru fiecare nivel de certificare.
Testarea competentelor lingvistice se va face la una dintre institutiile de invatimant acreditate care organizeaza
cursul pregdtitor pentru invatarea limbii romane. (PFP si PPFP);

- Statutul de student al UO regisit pe platforma uniweb a UO (PFP).

Admiterea
Admiterea la PFP, PPFP si PFC se realizeazi:
e pentru Nivelul | — pe baza unui interviu realizat de CA - DPPD
e pentru Nivelul II — pe baza unui interviu realizat de CA - DPPD

Scolarizarea
Contractul de studii

La inceputul anului I de studiu, studentul PFP sau PPFP va incheia cu DPPD contractul de studii pentru
Nivelul I - Licenta, Nivelul II — masterat (monospecializare sau dubli specializare) in doud exemplare.

Pe baza contractului de studii studentul va fi luat in evidenta DPPD.
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Taxele de scolarizare

Conform Ordinului nr 4129/2018, studentii pot beneficia de PFP in regim de finantare de la bugetul de
stat (PFP Nivelul I si Nivelul IT) sau in regim cu tax (PFP Nivelul I si Nivelul II).

Taxele aferente PFP, PPFP si PFC se incaseazi de seviciul Taxe al UO, 1n conformitate Procedura
SEAQ PL -U.07, respectiv HS privind taxele de scolarizare la DPPD.

Pentru PPFP Nivel I si Nivel II adresate absolventilor scolarizarea se face in regim cu taxa.

Cuantumul taxelor de studii aferente PFP si PPFP se stabileste anual de senatul universitatii.

Drepturile si obligatiile studentului (cursantului) inscris la PFP si PPFP, precum si raporturile acestuia
cu universitatea se stabilesc prin contract de studii incheiat cu universitatea, potrivit metodologiei proprii.

Finalizarea studiilor
Pentru fiecare din nivelurile I si respectiv 11, studiile se finalizeazi printr-un examen de absolvire

susfinut de absolvent pe baza portofoliului didactic elaborat pe parcursul Programului de formare
psihopedagogica.

Certificarea studiilor
Dup@ promovarea examenului final, absolventii vor primi un Certificat de absolvire insotit de Foaia
matricold cu notele la disciplinele aferente Programului de formare psihopedagogicd.

Date de contact

Universitatea din Oradea
Adresa : Strada Universitatii nr.1, Oradea, Bihor, Roméania
Tel : +40 259 408 148 sau +40259408779

Mail: dpppd@uoradea.ro
Site:https://www.uoradea.ro/Departamentul+pentru+Pregatirea+si +Perfectionarea+Personalului+Didactic

[APROBAT I SE0iTT

AN DATA D2
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1
| /|
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i l 16.0CT. 20 i
| ) e N 1
| Pregedinta: N f
| Cont.univar Vasite-Aurel CAUN:
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SEAQ_PO_DPPD_A.02

Universitatea din Oradea Universitatea
Departamentul pentru Pregitirea
Personalului Didactic

Nr. / Nr. /

CONVENTIE DE COLABORARE

I. Partile semnatare

a). Universitatea din Oradea, reprezentati prin Rector, prof.univ.dr. si Director D.P.P.D.,
prof.univ.dr
b). Universitatea reprezentatd prin

Devin parti contractuale in urma identificarii unor interese comune in domeniul promovdrii calitdtii in educatie
si formarii viitorilor profesori avand in vedere urmatoarele aspecte:

Universitatea din Oradea, D.P.P.D. este o institutie de invatimant superior cu un potential academic si stiintific
valoros, dispune de un continut formativ universitar adoptat la cerintele Uniunii Europene, are o bogata exprienti in
organizarea unor cursuri de formare, conferinie internationale si nationale, precum si in derularea unor proiecte europene
manifestdnd deschidere spre impartasirea experientelor pozitive.

II. Obiectul conventiei

2.1. Parteneriatul oficializat prin prezenta conventie de colaborare, are ca scop promovarea beneficiilor
interinstitutionale in procesul instructiv — educativ curricular si extracurricular, promovarea unui invatamant de calitate
inovativ, interactiv, angrenarea cadrelor didactice in activitatea de cercetare stiintifica, etc.

2.2. D.P.P.D. al Universitatii din Oradea va asigura logistica pentru Curriculumul nucleu si optional al
programului de pregitire psihopedagogici, precum si baza materiald aferenta desfasurarii activitatilor.

2.3. D.P.P.D. va monitoriza si desfasura activitatile aferente Nivelului (Licentd) si Nivelului IT (Master),
cursuri postuniversitare de formare psihopedagogica Nivel 1 si Nivel II conform Ordinului 3850/2017, Ordinului
4129/2018, Ordinului 5191/2019, cursuri de formare continua.

2.4. Universitatea partenera a Universitatii din Oradea va asigura cuprinderea Tn;Orara acti

2.5. Universitatea din Oradea prin DPPD va inmatricula studentii de la progra miul,dg; stird p.sj-p_nggi_ag(}gice
de la Universitatea partenera conform Metodologiei proprii. | | . \\ f |
II1. Modalititi de realizare a actiunilor propuse L | 2848 2019 | ,

3.1. Activitati instructiv — educative sistematice. i, S N 1

3.2. Participarea studentilor la pregitirea si sustinerea activititilor didactice. | ]N\:h. - - ,

3.3. Diseminarea activittilor educative in cadrul cursurilor, seminariilor,l';’a"l“ti"iéé'tezl'or "sr'Wﬂr]"é‘sl-’}%ﬁ”-{l rilor
organizate.

3.4. Organizarea si desfasurarea activitatilor de perfectionare a pregitirii de specialitate, psihopedagogice si
metodice, a cadrelor didactice din invatimantul preuniversitar.

3.5. Promovarea cercetirii stiintifice fundamentale si aplicative, in domeniu, prin publicatii.

IV. Beneficiile parteneriatului

4.1. Imbunatatirea colaboririi interinstitutionale in domeniul educatiei.

4.2. Stabilirea unor relatii de colaborare intre cadrele didactice universitare, studenti, specialisti in domeniu.

4.3. Impartasirea experientelor pozitive acumulate de ambele parti contractante.

V. Rezultatele agteptate
5.1. Imbunitatirea calitatii si diversificarea activitatilor educative.

itifitor conyenite.
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5.2. Implicarea unui nr. mare de cadre didactice universitare, studenti in activitatile premergatoare carierei
didactice.
3.3. Dobéndirea unor competente necesare proiectirii, predarii — invatarii si evaludrii unor activititi educative
eficiente si atractive profesiunii didactice.
VI. Obligatiile partilor
6.1. Sa existe colaborare si transparents in desfisurarea programelor comune.
6.2. S84 contribuie cu resurse umane specializate la actiunile comune de informare si selectie a studentilor care
doresc sd urmeze cariera didactica.
6.3. Si puni la dispozitie locatii si resurse materiale stabilite de comun acord in cadrul activititilor comune.
6.4. Sa sprijine procesul de invitdmant si cercetare stiintifica de la nivelul D.P.P.D.
VII. Resurse implicate
7.1. Resurse umane: cadre didactice universitare de la D.P.P.D., metodicieni de la facultati, studenti, specialisti
in domeniu.
7.2. Resurse materiale: sediile, dotirile celor doua institutii.
7.3. Resurse financiare: conform protocolului incheiat, donatii, sponsorizari obtinute de cele doua institutii
pentru actiunile organizate in comun.
VIIL Monitorizarea activititilor in cadrul parteneriatului
Cele doua institutii vor desemna urmatoarele persoane pentru monitorizarea activitatilor:
Universitatea din Oradea, D.P.P.D., director
Institutia partenera
IX. Durata prezentei Conventii:incepand cu anul universitar
X. Incetarea parteneriatului se face cu acordul partilor, din initiativa uneia dintre parti, cu o notificare, in SCris,
prealabila, de 15 zile calendaristice.
XI. Clauze finale
Modificdrile ce survin pe parcursul deruldrii progrtamului de activititi se vor face cu consultarea partilor. Orice
modificare a prezentului contract se poate face numai prin act aditional semnat de reprezenantii legali ai ambelor parti.
Partile stabilesc impreuna strategiile de lucru si vor avea in vedere necesitatea consultirii cu privire la stabilirea
datelor de desfasurare a activititilor, pentru a nu-si perturba reciproc programul.
Pentru desfasurarea in bune conditii a activititilor, partenerii se vor consulta reciproc dupa caz, isi vor acorda
sprijin, isi vor promova imaginea.
Prezentul protocol s-a incheiat in 3 exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Universitatea din Oradea Universitatea
Acord Rector, Acord Rector,

Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic
Director, prof.univ.dr

208.0CT, 2018 |

Aviz Birou Juridic , Presedinte. \
l___Er?_f_“}._e'j.v;if-,_\.{%;si'e-é_lefe' CAUS I\
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Universitatea din Oradea Inspectoratul Scolar al Judetului Bihor
Nr. / Nr. -

ACORD - CADRU

I. Partile semnatare ‘ dr. Vi sl CAUS |

Universitatea din Oradea, cu sediul in Oradea, str. Universitafii nr. | 1 cod.” 4\10087 cont
deschis la , CUI reprezentatd prin
Rector, si Director Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic,

’ 28.0CT. A\-‘/

sile-Aural

Inspectoratul Scolar al Judetului Bihor, cu sediul in Oradea, str. Mihai Eminescu, nr. 11 reprezentata
prin in calitate de Inspector Scolar General.

Devin parfi contractuale in urma identificérii unor interese comune in domeniul promovirii calitatii in
educatie si formdrii viitorilor profesori avind in vedere urmatoarele aspecte:

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic este o institutie de
invatdmant superior cu un potential academic si stiintific valoros, care dispune de un confinut formativ
universitar adaptat la cerinfele Uniunii Europene, cu o bogatd experientd in organizarea unor cursuri de
formare, conferinte internationale si nationale, precum si in derularea unor proiecte europene manifestand
deschidere spre Impértésirea experientelor pozitive.

Inspectoratul $colar al Judetului Bihor institutie publicid care promoveazi politica educationald la
nivelul judefului Bihor, potrivit prevederilor Legii Nr. 1 / 2011, Legea educatiei nationale avand rolul de
coordonare institutionala, strategicd intre Ministerul Educatiei Nationale si unititile de invitimant din sistemul
preuniversitar, de promovare a calitétii si performantei la nivelul procesului de invatimant si a realizirii de
sanse egale Tn educatie.

1. Obiectul conventiei

2.1. Parteneriatul oficializat prin ACORD - CADRU, are ca scop promovarea beneficiilor
interinstitufionale in procesul instructiv — educativ curricular i extracurricular, promovarea unui invitimant
de calitate inovativ, interactiv, angrenarea cadrelor didactice in activitatea de cercetare stiintificd, promovarea
mentoratului §i tutoriatului, precum si pregitirea psihopedagogica a studentilor prin practica pedagogici.

2.2. Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic in colaborare cu Inspectoratul Scolar al
Judetului Bihor asigurd monitorizarea si calitatea desfasurarii activititilor de practica pedagogica a studentilor
conform Legii nr. 1 /2011 si a Ordinului nr. 3850/ din 2 mai 2017 pentru aprobarea Metodologiei cadru de
organizare a programelor de formare psihopedagogica in cadrul institutiilor de tnvatimant superior acreditate
in vederea certificdrii competentelor pentru profesia didactica Monitorul Oficial nr. 361/16.05.2017, avand in
vedere prevederile Ordinului ministrului educatie, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 3841/2012 pentru
aprobarea conditiilor privind organizarea masteratului didactic, in temeiul art. 236 si 137 din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare, a Hotdrarii Guvernului nr. 26/2017 privind
organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale si OMEN nr. 4129/16.07.2018 privind
modificarea si completarea Anexei la OMEN 3850/2017 si Ordinul nr. 5191/2019 din 18 septembrie 2019
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privind aprobarea listei institutiilor de invatimant superior acreditate care pot organiza Programul de formare
psihopedagogicd in vederea certificarii competenfelor pentru profesia didactica, in anul universitar

II1. Modalititi de realizare a actiunilor propuse

3.1. Participarea studentilor pe grupe de practica pedagogica la activititile instructiv — educative
sistematice sustinute de mentor;

3.2, Sustinerea activitdtilor didactice direct monitorizate de mentori, de studenti conform
programarii;

3.3. Participarea studentilor la activitdti extracurriculare organizate de mentori;

IV. Beneficiile parteneriatului
4.1, imbunététirea colabordrii interinstitutionale in domeniul educatiei;
4.2. Stabilirea unor relatii de colaborare intre cadrele didactice universitare, cadre didactice din
sistemul preuniversitar, elevi, studenti, specialisti in domeniu;
4.3. Tmpértésirea experientelor pozitive acumulate de ambele piarti contractante;
4.4. Formarea competentelor psihopedagogice initiale ale viitoarelor ¢adrolor digactices SenaT|
4.5. Cercetare aplicativa in domeniul didactic. | ——NDAALE l

128.00T,

20191

V. Rezultatelg asteptate [ &/l l

S.1. Imbunétdirea calitatii si diversificarea activitatilor educative; | Pres N\

5.2. Implicarea unui nr. mare de cadre didactice universitare si preuniversitaie, stullhich i 5t itatile
premergatoare carierei didactice; i

5.3. Dobandirea unor competente necesare proiectirii, predarii — invatarii §i evaludrii unor activititi

educative eficiente si atractive profesiunii didactice.

VL. Obligatiile partilor
6.1. Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic al Universitatii din Oradea va asigura:

e cadre didactice specializate in domeniul didacticii specialitafii si a practicii pedagogice;

¢ plata pentru serviciile de mentorat;

* unitdfile de invdfdmant preuniversitar din Anexa A vor comunica lunar Universitatii din
Oradea situatia privind drepturile salariale, inclusiv contributiile datorate de angajator, pentru
cadrele didactice care efectuecaza practica pedagogics, sume ce urmeazi a fi virate de
Universitatea din Oradea lunar catre unititile de invagimant preuniversitar, in contul bancar
indicat de unitdtile de invafimant preuniversitar (cont de Trezorerie) in vederea efectudrii de
catre acestea a plétilor salariale catre cadrele didactice respective (Anexa B). Drepturile
salariale cuvenite lunar cadrelor didactice pentru practica pedagogicd reprezintd 10% din
salariile de incadrare ale acestora de la functia de bazi si proportional cu timpul lucrat.

* plata personalului se va realiza de unititile de invaimant din sistemul preuniversitar unde
cadrul didactic are functia de baza conform Legii cadru 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice in anul 2017:

* 0 colaborare si transparenta in desfisurarea programelor comune.

6.2. Inspectoratul Scolar al Judetului Bihor asiguri:

e scoli de aplicatie (Anexa A);
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e personal didactic calificat, respectiv mentori pentru indrumarea practicii pedagogice a
studentilor inscrisi la Programul de formare psihopedagogica al Departamentul pentru
Pregatirea Personalului Didactic;

° desfdsurarea activitatilor de practica pedagogica integrate procesului instructiv — educativ din
scolile de aplicatie

® comunicarea lunard de citre unititile de invifamant preuniversitar din Anexa A, citre
Universitatea din Oradea, a situatiilor privind efectuarea practicii pedagogice, tabel
centralizator in fiecare luna a anului scolar pentru fiecare cadru didactic cu perioada de
desfasurare a activitatilor de practici pedagogica (data, ora, clasa de elevi) semnat de
metodicianul care efectueaza practica pedagogicd pe specialitate si directorul scolii, a
drepturilor salariale, a contului bancar, a sumelor de virat de Universitatea din Oradea spre
unitétile de invatamant preuniversitar pentru plata cadrelor didactice care au efectuat practica
pedagogicd conform formularului previzut la Anexa B din prezenta conventie. Raspunderea
pentru datele transmise prin Anexa B revine unititii de nvitimant preuniversitar;

* sdexiste colaborare si transparentd in desfasurarea programelor comune;

* sd contribuie cu resurse umane specializate la actiunile comune de informare, formare si
selectic a studentilor care doresc si urmeze cariera didactici;

® sdpund la dispozitie locatii si resurse materiale stabilite de comun acord in cadrul activitatilor
comune;

* sd sprijine procesul de invdtdmant si cercetarea stiintificd de la nivelul invatamantului
preuniversitar i Departamentul pentru Pregatirea Personalului Jﬁ]d_z}emd SEDINTA 0

T |
[ 1 28.0CT. Y/ |

VII. Resurse implicate | Pres

7.1. Resurse umane: cadre didactice universitare de la Departamentul pentrtiP¥
Didactic, metodicieni de la facultati, studenti, specialisti in domeniu, mentori;

7.2. Resurse materiale: locatiile din gcolile aplicative si dotarile materiale;

7.3. Resurse financiare: Plata personalului didactic care efectueazi practica pedagogica se va realiza
de unititile de invatamant din sistemul preuniversitar unde cadrul didactic are functia de baza conform Legii
cadru 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului pldtit din Jonduri publice in anul 2017, din sumele
virate de Universitatea din Oradea.

O S|

VIIL. Monitorizarea activititilor in cadrul parteneriatului
Cele doui institutii vor desemna urmitoarele persoane pentru monitorizarea activitatilor:
Universitatea din Oradea, Director Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
Institutia partenera Inspectoratul Scolar al Judetului Bihor reprezentatd prin
in calitate de Inspector Scolar General.

IX. Durata prezentului Acord Cadru: anul universitar

X. Incetarea parteneriatului se face cu acordul partilor, din initiativa uneia dintre parti, cu o notificare, in
scris, prealabils, de 15 zile calendaristice.
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XI. Clauze finale

Modificérile ce survin pe parcursul deruldrii programului de activititi se vor face cu consultarea
partilor. Orice modificare a prezentului contract se poate face numai prin act aditional semnat de reprezentantii
legali ai ambelor parti.

Partile stabilesc impreuna strategiile de lucru i vor avea in vedere necesitatea consultirii cu privire la
stabilirea datelor de desfdsurare a activitatilor, pentru a nu-si perturba reciproc programul.

Pentru desfasurarea in bune conditii a activitatilor, partenerii se vor consulta reciproc dupi caz, isi vor
acorda sprijin, Isi vor promova imaginea.

Prezentul protocol s-a incheiat in 3 exemplare originale, cite unul pentru fiecare parte.

Universitatea din Oradea Inspectoratul Scolar al Judetului Bihor
Rector, Inspector Scolar General
Departamentul pentru Pregatirea Aviz juridic
Personalului Didactic Inspectoratul Scolar al Judetului Bihor
Director,

Aviz juridic Universitatea din Oradea

o —
T 'ng
1 i !

[ Presagmts
[ Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUSY
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ANEXA 1
Unitéfile de invatamant preuniversitar din municipiul Oradea in care se va desfisura practica
pedagogicd a studentilor:
1. CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA “CRISTAL”
2. CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA “ORIZONT”
3. CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA NR. 1
4. COLEGIUL ECONOMIC "PARTENIE COSMA”
5. COLEGIUL NATIONAL "EMANUIL GOJDU”
6. COLEGIUL NATIONAL “IOSIF VULCAN”
7. COLEGIUL NATIONAL “MIHAI EMINESCU?”
8. COLEGIUL NATIONAL “ONISIFOR GHIBU”
9. COLEGIUL TEHNIC “MIHAI VITEAZUL”
10. COLEGIUL TEHNIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI”
11. COLEGIUL TEHNIC , TRAIAN VUIA”
12. LICEUL “DON ORIONE” ‘
13. LICEUL CU PROGRAM SPORTIV “BIHORUL”
14. LICEUL DE ARTE
15. LICEUL GRECO - CATOLIC ,,JULIU MANIU”
16. LICEUL ORTODOX “EPISCOP ROMAN CIOROGARIU”
17. LICEUL REFORMAT “LORANTFFY-ZSUZSANNA”
18. LICEUL TEHNOLOGIC SANITAR ,,VASILE VOICULESCU”
19. LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL NR.1
20. LICEUL TEOLOGIC BAPTIST “EMANUEL”
21. LICEUL TEOLOGIC PENTICOSTAL -BETEL”
22, LICEUL TEORETIC “ADY ENDRE”
23. LICEUL TEORETIC “AUREL LAZAR”
24. LICEUL TEORETIC “LUCIAN BLAGA”
25. LICEUL TEORETIC GERMAN “FRIEDRICH SCHILLER”
26. SCOALA GIMNAZIALA "AVRAM IANCU”
27. SCOALA GIMNAZIALA “DACIA”
28. SCOALA GIMNAZIALA "DIMITRIE CANTEMIR”
29. SCOALA GIMNAZIALA ”IOAN SLAVICI?
30. SCOALA GIMNAZIALA "LUCRETIA SUCIU”
31. SCOALA GIMNAZIALA “NICOLAE BALCESCU”
32. SCOALA GIMNAZIALA "OCTAVIAN GOGA”
33. SCOALA GIMNAZIALA “OLTEA DOAMNA”
34. SCOALA GIMNAZIALA ”SZACSVAY IMRE”
35. SCOALA GIMNAZIALA NR. 11
36. SCOALA GIMNAZIALA NR. 16

| APROBAT

Universitatea din Oradea Inspectoratul Scolar al Judefului Bihor
Rector, Inspector Scolar General
Departamentul pentru Pregitirea Aviz juridic
Personalului Didactic Inspectoratul Scolar al Judetului Bihor
Director,

Aviz juridic Universitatea din Oradea
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ANEXA 2
ANTET(Colegiu,Liceu,Scoala)

Adresa / Telefon / Fax
Nr.ooooen din. oo,

Citre
UNIVERSITATEA DIN ORADEA
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIRE PERSONALULUI DIDACTIC
Avand in vedere:
- Legeanr. 1 /2011 Legea Educatiei Nationale;
- OUG 20/2016 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016:
s-a incheiat o conventie privind practica pedagogici pentru profesorii mentori, intre:
- Inspectoratul Scolar al judetului Bihor pentru prestarea activittilor de practicd pedagogici si plata
drepturilor salariale catre personalul care a efectuat aceste activititi,
si
- Universitatea din Oradea pentru virarea spre unititile de invafimant preuniversitar a contravalorii
practicii pedagogice in vederea platii personalului de catre unititile de invafimant preuniversitar.

In vederea efectudrii decontirilor pentru luna.........cccoveevvenennnnne. fanul .....coccoiveinne. , alaturat va
comunicdm situafia privind personalul, drepturile salariale inclusiv contributiile datorate de angajator, pentru
cadrele didactice care efectucaza practica pedagogica si contul bancar in care vor fi virate sumele (cont de
Trezorerie).

Nr. | Numele si prenumele Salar de 10% din salariul de Total fond salarii
crt. cadrelor didactice incadrare la incadrare lunar
inceputul anului | proportional cu timpul
scolar la functia efectiv lucrat
de bazd
1.
Total

-Contributii de asigurari sociale de stat - 15,8%

-Contributii de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale - 0,15%

-Contributii pentru concedii si indemnizatii - 0,85% Trr—

-Contributii de asigurari de sanatate - 5,2% = 1

-Contributii de asigurari de somaj - 0,5% i Y .-___f: ‘
| | 28.0cTy0 |

|

-Total fond salarii :
Va rugdm si ne virafi suma de............ leifn contul........cccocooiiiiicinncin .__Confunivdr. Vasite-Aurel CAUS
deschis la Trezoreria Oradea, C.U.IL.................... o

S—.
-

DIRECTOR, SECRETAR SEF/CONTABIL
Semnétura / stampila Semnitura
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SEAQ_PO_DPPD 01 A.04

STRUCTURA SI CONTINUTUL PORTOFOLIULUI DIDACTIC

Structura §i continutul portofoliului didactic raspund nevoii de a asigura unitateta criteriilor si
standardelor de evaluare a competentelor absolventilor PFP si PPFP Nivelul I si Nivelul II. Diversitatea
modalitatilor de evaluare asigura departajarea corecti a performantelor dar si valorizarea diferintiatd a
calitatilor fiecirui absolvent.

1. Structura portofoliului didactic:

Mapa de portofoliu va avea pe prima pagini: antetul institutiei, facultatea, departamentul, nivelul de
studiu, numele si prenumele absolventului, anul absolvirii.

Continutul portofoliului didactic va fi evidentiat intr-un opis aflat la inceputul mapei de portofoliu.

Pe prima pagind a fiecarui material din portofoliu se va consemna: titlul, tipul de lucrare, disciplina de
studiu, profesorul indrumdtor.

Fiecare material va fi precedat de un cuprins structurat pe teme si subteme.

Fiecare material va consemna bibliografia utilizata atat in text cat si sub forma unei liste in finalul
lucrarii.

2. Continutul portofoliului didactic:

Conform ordinului 3850 din 2 mai 2017 art 10 alin. 1,2 si 3, portofoliul didactic cuprinde un pachet de
documente care reflectd sintetic competentele dobdndite de absolventi.

Portofoliul didactic poate fi alcatuit din materialele elaborate si sustinute de studenti la fiecare
disciplind studiatd, de exemplu: caracteriziri psihopedagogice, studii de caz, proiecte didactice, planuri ale
activitailor realizate cu elevii, eseuri, proiecte de cercetare, publicatii.

| APROBAT IN SEDWTA DE SENAT]

Portofoliul didactic va fi alcatuit din: | e/ |
1) CV candidat (model europass); [ | 28.0CT ?[]'@/\ .] f

2) Plan de invdatimant; 3 Iikiaan ™

3) Programa scolard la disciplina de specialitate; dinte: . ;

4) Cel putin doud proiecte didactice; L__Confunivdr, Veslte-Aure! CAUS |

5) Planuri de activitate realizate cu elevii;

6) Cel pujin o lucrare elaboratd si susfinutd de studenti pentru fiecare disciplind teoreticd din
cadrul  programului de formare psihopedagogicd, de exemplu: caracteriziri
psihopedagogice, studii de caz, planuri ale activitdtilor realizate cu elevii, eseuri, Droiecte
de cercetare, publicatii, efc.;

Mapa de portofoliu va avea pe prima pagini: antetul institutiei, facultatea, departamentul, nivelul de
studiu, numele si prenumele absolventului, anul absolvirii.
Continutul portofoliului didactic va fi evidentiat intr-un opis aflat la inceputul mapei de portofoliu.
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Pe prima pagina a fiecarui material din portofoliu se va consemna: titlul, tipul de lucrare, disciplina de
studiu, profesorul indrumdtor.

Fiecare material va fi precedat de un cuprins structurat pe teme si subteme.

Fiecare material va consemna bibliografia utilizata atat in text cat si sub forma unei liste in finalul
lucrarii.

Structura si continutul portofoliului didactic raspund nevoii de a asigura unitateta criteriilor si
standardelor de evaluare a competentelor absolventilor PFP nivelurile I si II. Diversitatea modalitatilor de
evaluare asigurd departajarea corectd a performantelor dar si valorizarea diferintiata a calitatilor fiecarui
absolvent.
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SEAQ_PO_DPPD A.05

METODOLOGIA
PRIVIND EVALUAREA PORTOFOLIULUI DIDACTIC

L. Evaluarea continutului si structurii portofoliului didactic
1. Criterii de evaluare:

¢ completitudine

v’ portofoliul si cuprinda cel putin un material pentru fiecare disciplini studiati.
e continut

v’ balanta intre originalitate / citarea corectd a literaturii;

v’ organizarea / sistematizarea — in ce masuri continutul este organizat logic: ideile principale

sunt marcate ca subtitluri; sunt utilizati organizatori cognitivi; existi concluzii pertinente;

aspecte critice (controverse evidentiate in literaturs, comentarii proprii);

v’ reprezentativitatea - tema este reprezentativa pentru disciplina studiati;

v’ actualitatea temei si autoritatea stiintifica a surselor utilizate;
e forma

v’ continutul este evidentiat intr-un cuprins / opis;

v' bibliografia este corect redactat in textul si la finalul fiecarei lucriri.
2.Standarde de evaluare:

nota 5 — mapa cuprinde cel putin un material pentru fiecare disciplini studiati;
nota 6 - fiecare temd corespunde disciplinei studiate;
- bibliografiei utilizata este specificata corect;

nota 7 - confinutul este evidentiat intr-un cuprins; i -
|

- prezentarea continutului este corecta logic si stiintific; ; [ A _ %
- materialului este sistematizat; | ’ 28.0CT. 201 i }
nota 8 - ideilor principale sunt clar definite; f’ p,!e‘g;,;,amé:- |

. . Conf.univ.dr. Vasiiz-Aure! CALS |
nota 9 - tema si/ sau sursele sunt de actualitate; ——

- existd concluzii pertinente;
nota 10 pentru nivelul I - sunt utiliza{i organizatori cognitivi pentru sistematizarea continutului;

- contine aspecte de evaluare critici.

*nota 10 pentru nivelul II — confine o tem de cercetare educationald.

IL. Evaluarea cunostintelor declarative si procedurale
Criterii:

a) capacitatea de a prezenta si argumenta ideile continute de una din lucririle din portofoliu, la
alegerea comisiei;

b) capacitatea de a sustine si argumenta o activitate realizati cu elevii la practica pedagogica pe
baza unuia din proiectele activitéilor din portofoliu, la alegerea candidatului.
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Standarde de evaluare :
a) nota$ -poate prezenta corect cel putin o idee esentiald. din lucrarea indicata;

nota 6 - poate prezenta corect cel putin doua idei din lucrarea aleasa;

nota 7 - poate prezenta corect cel putin trei idei din lucrarea aleasa;

nota 8 - poate argumenta ideile prezentate corespunzator disciplinei;

nota 9 - sustine alegerea si dezvoltarea temei prin concluzii personale;

- evidentiaza utilitatea / aplicativitatea temei in practica educational;
nota 10 pentru nivelul I- evalueaz critic continutul prezentat, utilizand teorii si modele stiintifice;

*nota 10 pentru nivelul II - prezinti rezultate, chiar partiale, ale unei teme de cercetare educationali.

b) nota 5 - proiectul / activitatea contine componentele minime necesare sub aspect metodic
(obiective, strategie, evaluare, indiferent de modelul adoptat);
nota 6 - proiectul evidentiaza etapele corespunzitoare tipului activitatii;

nota 7 - obiectivele / competentele sunt corect formulate si argumentate;
- strategia aleasd corespunde obiectivelor;
nota8 - strategia didactica este diversificatd in privinta formelor, metodelor, resurselor;
nota 9 - scenariul didactic este stimulativ pentru activitatea elevilor;
nota 10 pentru nivelul I - evalueazi critic relatia dintre proiect si activitatea desfasurati efectiv;

*nota 10 pentru nivelul I — construieste, in plus, o schitd de proiect pentru o activitate complementarz
celei didactice.

III. Calcularea notei finale prin media aritmetici a notelor obtinute la:

evaluarea continutului i structurii portofoliului;
evaluarea cunostintelor declarative si procedurale, criteriul a),
evaluarea cunostintelor declarative si procedurale, criteriul b).

e~

28.0CT, 2019

!
B N
P ;

__Conturiy.r, Vaslle-Aurel CAUS
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Formular certificare absolvire PFP si PPFP -
ROMANIA

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

CERTIFICAT DE ABSOLVIRE
A& PROGRAMULUL DE FORMARE
PSHOPEDAGOGICA

Lziua......, Tnlocalitatea

fara

a absolvit prograrmul de formare psihopedagogicd,
nivelul ............., obfindnd ....ocvnc..... de credite de

yrudiitransﬁrabile,n ladatade......ouiunnioirsiornn
RECTOR,?
DECAN/DIRECTOR., |
LS.
SECRETAR §EF,”

Semndtura titulerului;
Certificatul ests insofit de foaia maticols.

1, Denumirea nstituthai do tmea{Amanl supeysor.
2. Numdr tathl de credile conform leghlaliei Tn vigoare,
3. Raclonul ngtilws! da fnvaiimdnt supsdor.

4,
5. Secrulani Jall insuiet o Imedidman),
ot st bl

sibarar,

Tlpkit s CN. “Tmprimesis Nalions!i* 8.4, 17-7-5

v NASCULE T

Tipelt ba CN, "Imgaimmeris Mepomald™ 5.4,
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Structura emitents:

Departamentul pentru Pregitirea COD: SEAQ_PO_DPPD 01
Personalului Didactic

SEAQ_PO_DPPD 01_A.07

DIAGRAMA FLUX PENTRU REALIZAREA PO

Descrierea procesului

e Legeanr.1/2011 Legea Educatiei Nationale cu modificarile ulterioare;
¢ Ordinul MEN nr.3850/din 2 mai 2017 pentru aprobarea Metodologiei cadru de organizare a programelor de

formare psihopedagogici in cadrul institufiilor de invafamant superior acreditate in vederea certificarii

INTRARI

competentelor pentru profesia didactics ;

ORDIN Nr. 4129/2018 din 16 iulie 2018 privind modificarea i completarea anexei la Ordinul ministrului
educatiei nationale nr. 3.850/2017 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a programelor de formare
psihopedagogica prin departamentele de specialitate din cadrul institutiilor de invatdmant superior acreditate in
vederea certificarii competentelor pentru profesia didactic;

 ORDIN Nr. 5191/2019 din 18 septembrie 2019 privind aprobarea listei institutiilor de inviifdmant superior
acreditate care pot organiza Programul de formare psihopedagogics in vederea certificarii competentelor pentru
profesia didactic, in anul universitar 2019 — 2020;

OSGG nr. 400/2015 cu modificarile ulterioare;

Metodologia de evaluare externd, standardele, standardele de referin{d si lista indicatorilor de performanta
ARACIS (www.aracis.ro);

Ghidul activitatilor de evaluare a calitatii programelor de studii universitare si a institutiilor de invitamant
superior;

Codul de Asigurare a Calitatii pentru procesele de educatie si cercetare de la Universitatea din Oradea;
Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic

Procedura privind elaborarea si execufia bugetului de venituri si cheltuieli (SEAQ-PL-U.11)

Codul de Etica Profesionald al ARACIS

Ordin 3129/2013 pentru modificarea §i completarea Metodologiei privind formarea continu a personalului din

invé{dgmantul preuniversitar, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei. cercetarii, tineretului si_sportului nr.
5.561/2011

Ordonanta de Urgenta nr.75 din 12 iulie 2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

ORDIN Nr. 657 din 24 noiembrie 2014 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii in
sistemul de invatimant superior.

rl‘

DIRECTOR DPPD- INITIEREA PO

v

e Inifiaza elaborarea PO conform Oridnului MEN 3850 /2017,
OSGG nr. 400/2015 cu modificarile ulterioare Stabileste Lista PO

y

PO + structuri
responsabile+membrii CAI
+ termene

2. ELABORAREA PO

A 4

v

o Directorul DPPD inainteazi secretarului C-SCMI PO pentru a verifica respectarea structurii SEAQ_PO_DPPD 01;
¢ Retransmite secretarului C-SCMI PO modificata (dupa caz) — 3 zile;
¢ Conducitorul structurii responsabile transmite PO structurilor care utilizeazi PO pentru aviz (conform SEAQ_PO_DAC _F.01)-5

zile;

* Directorul DPPD elaboreaza Diagrama Flux a PO si o nainteaza spre verificare, in conformitate cu Diagrama Flux discutata si
SEAQ_PO_DAC_01, la termenele stabilite, in baza OSGG nr. 400/2015, astfel:

- stabilirea cadrului legislativ $i normativ care reglementeazs domeniul de activitate;

- implementarea activitatii de control intern/managerial pe fluxul proceselor in punctele cheie pe baza analizei Registrului riscurilor al
compartimentului la activitatea respectiva;

- urmdreste stabilirea responsabilitatilor pe fazele procesului: de intocmire, avizare, aprobare si pe nivele de executie;

- asigurd transpunerea corectd a datelor in sistemele informatizate;

- asigurd existenta comnonentei de actualizare/revizie si arhivare a nrocedurii
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Structura emitenti:
Departamentul pentru Pregitirea
Personalului Didactic

COD:

SEAQ_PO_DPPD 01

v

SECRETARUL C-SCMI

v

Y

e Primeste PO (conform S

EAQ PO DPPD 01) de la DAC;
o Inregistreaza PO in Registrul procedurilor,

Structuri si
membrii CAI care

PO avizata

in CA

v

4. APROBARE SUO

. Verificd dacd noua PO respecti formatul utilizeazi PO
Procedurii privind elaborarea procedurilor
NU Respecta
Structura
SEAQ PS DA
C 0l.
Exista
NU observa DA
DA tii?
Y
Presedintele C-SCMI
decizie finala
DPPD
Redacteazd forma finali a PO
v
3. PRESEDINTE C-SCM] -
Lyl AVIZARE <

‘[ -
l Co h Aurel G \US |

PO aprobata
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Revizia;

Structura emitenta:
Departamentul pentru Pregdtirea
Personalului Didactic

COD: SEAQ_PO_DPPD 01

Impreund
procedurii

* Pistreazi originalul PO si distribuie copii

e Transmite o copie secretarului C-SCMI

Lista de difuzare a

h 4

6. ARHIVAREA

v

Originalele PO retrase/revizuite se
arhiveaza conform legii

\ 4

v

7. REVIZIE

Originalele PO retrase/revizuite se
v arhiveaza conform legii

Dir. DAC transmite motivatia si
propunerea de modificare a PO
Presedintelui C-SCMI

Y

| APROBAT IN

SEDINTA DE SENAT |

Acord
y v
PO nu necesita Se reia fluxul de la [ APROBAT N Semi o
revizie punctul 2 din prezenta
NU Diagrami
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