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l.Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea qi aprobarea edifieilreviziei

Nr.

cft.

Elemente privind
responsabilii/operatiunea

Numele qi

orenumele

Funcfia Data Semndtura

0 I 2 a
J 4 5

I Elaborat Bendea Gabriel

Tripa Sanda

Prorector

responsabil cu

strategia gi

informatizarea

Director
Economic

10,10.2019

Jn,
2 Verifrcat Bandici Livia Director DAC 12.r0.2019

4 Avtzat Bunedu Constantin Pregedintele

Consiliului de

Administratie

21.r0.2019

L

I

5 Aprobat CduE Aurel Preqedintele SUO 28.t0.2019
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2. Evidenta editiilo r Si a reviziilor
Nr.
crt.

Edifia /Revizia in
cadrul editiei

Componenta revizuitl Modalitatea reviziei Data Edifiei/
Data Reviziei

0 I ) 3 4
I Editia I Intesral OSGG nr.20012016 17.09.2018
2 Revizia I Paragrafele 8.4, 8.5, 8.6,

8.10,8.12,9.16,9.19;
Anexele 1.a, 1.b,2,3.a

Acttalizare 17.t2.2018

a
J Ftevtzia2 Paragrafele 8.4, 8.5, 8.23

Anexele 3. 11 si 12

Actualizare 28.t0.2019
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3. Lista de difuzare

Nr.
crt.

Scopul

difuzirii* Structurl/Tacultate/D ep artam ent
Difuzare

Nume qi prenume Data Semndtura

1

Aplicare/

Informare
Prorector Management Academic Rogca Marcel

2
Aplicare/

Informare
Prorector Strategie Ei informatizare Bendea Gabriel

a
J

Aplicarel

Informare
Prorector Managementul cercetdrii

;i relalii internafionale
Macocian Eugen

4
ApLicarel

Informare
Prorector Managementul resurselor
materiale gi patrimoniu Prada Marcela

5
Aplicarcl

Informare
Prorector Servicii studenlegti gi

vrzibtlitate Burtd Ligia

6
Aplicare/

Informare
Director CSUD - Univ. din Oradea larcd Radu

I Aplicare/

Informare
Facultatea de Arte Andor Corina

8
Aplicare/

Informare

Facultatea de Construclii, Cadastru
qi Arhitecturd Gombog Dan

9
Aplicare/

Informare
Facultatea de Drept Mirigan Valentin

10
Aplicare/

Informare

Facultatea de Geografie, Turism gi

Sport
Ilieg Alexandru

l1
Aplicare/

Informare

Facultatea de Inginerie Electricd qi

Tehnolo eia Informatiei
Gordan Mircea

t2
Aplicare/

Informare

Facultatea de Inginerie Energeticd
qi Management industrial

Hora Cristina

13
Aplicare/

Informare
Facultatea de Inginerie
Manageriald si Tehnolosicd

Pele Alexandru

T4
Aplicare/

Informare

Facultatea de Istorie, Relalii
Internafionale, Stiinte politice qi

Stiintele Comunicdrii
Horga Ioan

t5
Aplicare/

Informare
Facultatea de Litere Mateoc Teodor

I6
Aplicare/

Informare
Facultatea de Medicind qi Farmacie Maghiar Adrian

I7
Aplicarel

Informare
Facultatea de Proteclia mediului Chereji Ioan 

F
noaArhr g€o

n|ll ru:
rrloe serurl

18
Aplicare/

Informare
Facultatea de $tiinfe Filip Sanda

2 8, oct

I9
Aplicare/

Informare
Facultatea de $tiinfe Economice Bddulescu Alina Pj p<lintr:

Cd|f.u*l} rr

20
Aplicare/

Informare
Facultatea de $tiinte Socio-Umane Barth Karla

21
Aplicare/

Informare

Facultatea de Teologie Ortodoxd
"Episcop Dr. Vasile Coman"

Meghegan Dumitru
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Nr.
crt.

Scopul

difuzlrii* Structurllt'acultate/D epartam ent
Difuzare

Nume qi prenume Data Semnltura

22
Aplicare/

Informare
Direclia General Administrativi Nicula Adrian

4az)
Aplicare/

Informare
Direclia Economicd Tripa Sanda

1/l Aplicare/

Informare
Biroul Juridic Indrieg Romulus

25
Aplicare/

Informare
Serviciul Management Integrat IT Popescu Daniela

26
Aplicarcl

Informare
Biroul Audit Public Intern Danciu Lucia

27
Aplicare/
Informare

Biroul PSI-PM Baedi Carmen

28
Aplicare/

Informare
Biroul de Comunicare Ardelean Adela

29
ApLicarel

Informare
Secretariat Universitate Sava Monica

30
Aplicare/

Informare
Centrul de Consiliere si Servicii
privind Canera Borza Adriana

al
JI

Aplicare/

Informare
Biblioteca Ujoc Florica

5Z
Aphcarcl

Informare
Departamentul pentru Pregdtirea

Personalului Didactic
Ortan Florica

aa
JJ

Aplicarel

Informare
Centru de Educalie Continud gi

Dezvoltare a Resurselor Umane
Curild Mircea

34
Aplicarel

Informare
Birou Programe Ei Proiecte CDI Bococi Dana

35
Aplicarel

Informare
Departamentul pentru Asi gurarea

caHtatii Bandici Livia

36
Aplicare/

Informare
Departamentul de Relafii
Internationale Buran Carmen

a-
JI Evidenld C-SCMI Popa Otilia

38
Arhivare

electronicd
C-SCMI Popa Otilia
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4. SCOPUL PROCEDURII
4,1. Precizarea modului de constituire a bugetului de venituri gi cheltuieli precum qi de realizare a

execufiei acestuia pentru facultdli, departamente gi administratia centrald a universitdlii.
4,2.Precizarea sursei veniturilor gi a cheltuielilor legale care pot fi efectuate, a modalitdfilor de

limitare gi aprobare.

4.3. Stabilirea responsabilitdtilor gi a algoritmului privind evaluarea veniturilor gi a cheltuielilor.
4.4. Asigurarea transparenfei gi eficientizarca procesului de gestiune financiard, prin utilizarca

bugetului de venituri gi cheltuieli ca instrument performant in procesul de management al Universitdlii din
Oradea.

5. DOMENIUL DE APLICARE
Prczenta Procedurd se aplicd la nivelul tuturor structurilor care oferd servicii educalionale gi de cercetare

(Facultdli, DPPPD; DIDIFR; IOSUD), precum gi Departamentului financiar-contabil.

6, DOCUMENTE DE REFERINTA

' Legea Educafiei Nafionale nr.ll20ll cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
o Carta Universitdlii din Oradea;
o Codul de Asigurare a Calitlfii pentru procesele de educafie gi cercetare de la

Universitatea din Oradea.
o Legea Finanfelor Publice 50012002;
. Reglementdri CNFIS;
. Legea Bugetului de Stat;
o Legislafiesalarizare.

7. DEFINITII $I ABREVIERI

7.1. Defini(ii

Facultate - Unitate academicd funclionald care elabor eazd, gi gestioneazd programele de studii;
Departamental - Unitate academic funclionald care asigurd producerea, iransmiterea gi valorificarea

cunoagterii in unul sau mai multe domenii de specialitate;
Structutd academicd - universitate,facultate, departament, centre de cercetare;
Stracturd./Compartiment operalional - direcJie generuld,ldteclielserviciu/birog/compartiment cu

coordonator;

Conducdtorul structurii/compartimentului - director genercll director/ gef de serviciu;
Procedurd - Ansamblu de reguli de organrzare a unei instituliilstructuri academice, executive gi

administrative, folosite in vederea atingerii unui anumitrezultat. Mod specificat de efectuare a unui pro.r,
sau a unei activitdti.

Procedurd formalizatd - Prezentarea detaliatd, in scris, a tuturor pagilor ce trebuiesc urmafi,
modalitdtile de lucru qi regulile de aplicat pentru realizarea activitdlilor qi actiunilor, respectiv activit6lile de
control implementate, responsabilitdlile gi atribuliile personalului de conducere qi de execulie.

Edi(ie a unei proceduri formalizate - Forma iniliala sau actuali zatd,, dupd, caz, a unei proceduri
formalizate, apr ob at6, g i di fuzatd.

Reviziu tn cudrul unei edilii - Acliunile de modific arc, addugare, suprimare sau altele asemenea,
dupd' caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei edilii a procedurii foimalizate, acliuni care au fost
aprobate qi difuzate.

Procedurd de sistem - procedurd care descrie un proces sau o activitate care se desfbgoard la nivelul
tuturor structurilor academice, executive gi administrative ale Universitdfii din Oradea.

APROBATIN g€otxle oe ser.ur
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7.2. Abrevieri

UO - Universitatea din Oradea;

SUO - Senatul Universitdlii din Oradea;
HS - Hotdrdre a Senatului Universitdlii din Oradea;
CA - Consiliul de Administrafie;
DE - Direcfia Economicd;

SRU - Servicul de Resurse Umane;
SEAQ - Sistem de Evaluare gi Asigurare a Calitdlii;
c-scMl - consiliul Sistemului de control Managerial Intern;
DAC - Departamentul pentru Asigurarea CaIitdlii;
PS - Procedurd de sisteml
E - Elaborare;

V - Verificare;

A - Aprobare;

Av - Avizare

Ap - Aplicare;

F - Formular;

8. DESCRIEREA PROCEDURII

8.1. Inifierea
Prezenta Procedurd se iniJiazd la propunerea prorectorului responsabil de strategie gi inform atizarcgi a directorului economic, respectiv a detaniloruuu u coordonatoriloi structurilor care aplicd prevederile

prezentei proceduri.

8.2. Elaborare
Ptezentaprocedurd stabilegte modul de elaborare gi execufie a bugetului de venituri gi cheltuieli.
8'2'l' Modul de redactarei se respectd prevederile art. 8. 1 .2.1, din procedura SEAe_pS_DAC 01.

8.3. Structura gi confinutul procedurii
8.3.1. Componenta rrscopul procedurii,,

realizareu uenituri gi cheltuieli precum gi de
a\ia cen1,rald a universitd{ii.

limitare gi are pot fi efectuate, a modalitdJilor de

8'3'1'3' Stabilirea responsabilitdJilor gi a algoritmului privind evaluarea veniturilor gi acheltuielilor.

8'3'1'4' Asigurarea transparenlei gi eficientizarcaprocesului de gestiune financiard, prin utilizarea
bugetului de venituri gi cheltuieli ci instrument performant in procesul de rianagement al U.o.

8.4. Componenta rrDescrierea proceclurii,
8.4.1. Bugetul de venituri gi cheltuieli al UO

8.4.1.1. Surse de venituri:
1. Venituri proprii, din care:

- sume primite de la ministerul tutelar - finanlare institufionald;- venituri proprii din taxe qi activitdli desfbgurate de institulii de inv6ldm6nt;- dona{ii, sponsorizdri gi alte venituri cr nfoim legii.
2. Venituri din activitatea de cercetare;
3. Alocalii de la bugetul de stat cu destinatie speciald, din care:

a

a

o

o

o

a

o

a

a

a

a

a

o

a

o

o
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)parai:.rr capllale;
- subventrii pentru cdmine gi cantine studenJegti;
- dotdri 9i alte investilii;
- burse;

- alte forme de proteclie sociald a studenfilor - transport;- sume alocate pentru reahzareaunor obiective de invesiilii;- subvenfii individuale pentru cazarc;

alculatoare.

activitatea staliunilor didactice experiment ale, a
are, a editurilor;

lor;

i externe nerambursabile:

reprezentAnd

stabilite prin
Universitatea

8.4.2. Tipuri de cheltuieli:
1' Cheltuieli pentru activitatea d,ebazE finantatd" din alocatii de la buget (finanfare de bazd) qivenituri proprii din taxe;

2' Cheltuieli pentru activitatea de cercetare gtiintificd, proiecte, consultanfd gi expertizd;
3. cheltuieli din alocaJii de la bugetul de stat cu destinalie speciald, din care:- cheltuieli pentru reparafii capitale;

- subventii pentru cdmine gi cantine;
- cheltuieli pentru dotdri gi alte investilii;
- cheltuieli pentru burse;
- cheltuieli pentru alte forme de protecfie sociald;
- cheltuieli pentru rcahzarcaunor obiective de investitii:- cheltuieli pentru subvenlii individuale cazare ouc ll'tzoo+.

4' uheltuieli cu activitdli de microproduclie, activitdli ale staliunilor didactice
grddinilor botanice, centrelor de specializare 1i perfe.jionr., ale'editurilor;

5. Cheltuieli pentru cdmine gi cantine studenfegti;
6. cheltuieli din sume provenite din programe externe gi
7. cheltuieri financiare cu dobdnzi, comisioane aferente

valutS.

structura BVc al Uo poate fi completati cu alte subdiviziuni bugetare, in limita prevederilorlegale, in funcfie de necesitrfile de planificare qi execufie bugetard.

se avizeazd de cdtre CA gi se aprobd de c6tre SUO.
total universitate qi pe structuri componente dup6
de credite, respectiv la fiecare revizuire bugetara,

8'4'4' BVC al Uo se teparlizeazii pe facultdfi in proporfie de 73yo pentrufacultate gi 27%pentruadministratia centrald.

Prin excepfie, sumele alocate pentru p d revin inproporfie de 90Yo pentru Facultatea de Medicind
sumele obJinute in pregdtirea rezidenlilor la u 'otodatd,alocate in

entale, ale

fonduri externe nerambursabile;
creditelor angajate de U.O., in lei sau

ru'
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proporlie de 90% cie qi l0%
8.4.5. in nnu*iu, buget separat, defalcat

din bugetul U.O. 
:r , , , valorice ure buna functionare gi

exercitare a atribuliilor legale ale acestuia.
8'4'6' Bugetele de venituri gi cheltuieli ale structurilor Uo (facultd{i, departamente, gcoli doctorale,

SUO) vor fi gestionate de cdtre conducdtorii legali ai acestora, care rdspun d, de realizarea veniturilor inscrise
in buget, precum gi de incadrarea in nivelurile de cheltuieli aprobate.

nan\arc gi platd in legdturd cu bugetele unitdlilor
etentele conducdtorilor de structuri se limiteazd,la a

buget gi la a urmdri ca solicitarea de efectuare de
ce privegte competenlele decanilor, a directorilor de

stea se dezvoltd in concordanfd cu responsabilitdtile
conferite de lege gi de actuala procedurd.

Documentele prin care se propune angajarcaunor cheltuieli din bugetul departamentelor se semneazd
obligatoriu de cdtre directorul de departament q1 de c6tre decan sau inlocuitorul acestuia.

Documentele prin care se propune angajarea unor cheltuieli din bugetul qcolilor doctorale se
semneazd obligatoriu de cdtre directorul de qcoald doctorald gi de cdtre decan sau inlocuitorul acestuia.

Documentele care confin cheltuieli ce se efectuuri in interesul general al facultafli se semneazd
numai de c[tre decan, pebazaprevederilor din buget care au fost aprobate ii Consiliul facultitrii.

Documentele care contin cheltuieli ce se efectueazd, in interesul SUO se semnea zd, d,e cdtre
pregedintele S.U.O. pebazaprevederilor din buget car

8.4.8. in condigiile specifice UO, cheltuielile
gi materiale) se gestioneazb in totalitate Ia

ctorald/SUO) se

ld, precum gi

legdturd direct[ c
8' re a institufiei gi ludnd in considerare specificul administrativ-funcJional Uo se gesiioneazd, ca principiu, in proporfie de 73%o de cdtre

facultdti 9i

8.4.10. Veniturile incasate din:
a) manifestiri qtiinJifice (taxe de participare sau alte venituri incasate pentru organizarca manifestdrilor)

rdmdn in proporfie de 100% la facultdJi pentru acoperirea cheltuielilor specif,ice manifest[ri qtiintifice
t contabilizate tn zone contabile distincte fdrd a afecta bugetul
sens, inainte de desftgurarea manifestdrii, in vederea parcuigerii
gi bugetard, responsabilul de manifestare va transmite la DE:

unde vor fi contabilizate
- solicitarea privind crearea unei zone contabile distincte pentru mani

veniturile gi cheltuielile aferente);
- bugetul de venituri qi cheltuieli al manifestdrii pentru cuprinde

acestuia pentru avizare la CA gi aprobare la SUO;
- lista pldtitorilor de taxe de conferinld.

tarca

Toa]e cheltuielile prevdzute in bugetul manifestdrii trebuie sd respec
instituliilor publice pi procedurile de achizi\ie publicd, in situafia in care
sume neconsumate, acestea se reporteazd. in anul urmdtor cu aceeagi destinalie sau\se poate solicita
transferarea lor ?n bugetul facultalii (cu excepfia sumelor alocate de la bugetul de stat - ministerul tutelar -
care au destinalie precis6; acestea trebuie utthzate pentru manifestare, pe timpul desfdqurdrii acesteia,
sumele neconsumate fiind virate la autoritatea publicd finanlatoare),
Abia dup[ parcurgerea acestor etape vor putea fi iniliate proceduriie de angajare a cheltuielilor.

b) sponsorwilrile in bani - rdmdn in proporfie de 100% la facultdli pentru a-cop"rirea cheltuielilor specifice
facultdlilor, conform prevederilor legale in vigoare, frind contatiltzate ii zona contabild a facultdtii.

rpnoalr lru geonla oe ssnrr
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c) alte venituri incasate (altele decdt cele enume
proceduri specifice sau prin alte d
facult[li 9i 27% la administratia
cheltuieli de personal, investilii etc.

aceste sume insolitd de documentele justificative de
or etape vor putea fi iniliate procedurile de angajare a

d)

acestor sume, iar referatele vor ft avizate,
specialitate care urmdresc execulia acestor fo

rcaliza la nivelul structurilor de specialitate din
de aceste venituri, sumele pot fi transferate in

rii UO pentru aprobare revizuire buget facultate,
8'4'11' Veniturile incasate din programele de formare continui, inclusiv postuniversitare,

evaluare competenfe, alte tipuri de programe didactice, prestate in regim de plata cu ora etc. se vorrepartiza astfel:

Ituielilor comune are facultdlii (inbazaunei solicitdri
contabild distinctd a programului, pentru acoperire
eplas[ri etc,);

personal, investiJii etc. 
ieli generale de funcfionare, utilitdfi, cheltuieli de

In ile sunt contabilizate tn zone contabile distincte, inainte de desfdgurareaprogramul ii etapelor legale privind evidenla contabild gi bugetard, responsabilul deprogram v
- solicitarea privind crearea unei zone contabile distincte

veniturile pi cheltuielile aferente).
- bugetul de venituri gi cheltuieii al programului pentru

acestuia pentru avizare la CA gi aprobare la SUO.
Toate cheltuielile prevdzute in bugetul programului trebuie s[ resl

instituliilor publice gi procedurile de achizitrie p ,bli.a. in situalia in care

pentru tabrlizate

cuprinde tntarea

icabile

existd

solicita

vor putea fi inifiate procedurile de angajwe a cheltuielilor.
parcursul execufiei bugetare, imprumuturi temporare intre
inregistrarea acordului scris la DE.

sume neconsumate acestea se reporteazd. in anul urmdtor cu aceeasi
transferarea lor in bugetul facult6{ii.

Abia dupd parcurgerea acestor etape
8,4.12. Pot fi avute in vedere, pe

facultifi, cu acordul acestora, avizul CRF si

APRoBAT lt{ gronTn oe sener
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lcare pe cele trei cicluri universitare -73yo din suma
itari qi ramurade qtiinfd;

- 73% din valoare a totard pe facurtate. veniturile din
sdrile din exercitiul financiar precedent referitoare la

tate in evidenfa contabild gi in apricatia ITNIWEB.
din modificarca taxeror pentru anul calendaristic

ata rnflaliei, diminudri de taxe ca urmare a reducerii
cd dec6t cea rezurtatd din inmulfirea numd.rului de
bat al taxelor de qcolarizare, corectat cu gradul de

egrtirea in rezidenfiatur de speciaritate medicari
td qi Farmacie; totodatd,, sumele oblinute in pregdtirearezidenlilor la a doua specialitate gi rezidenliatul cu taxd sunt alocate in propo4i e de 90% Facult6lii deMedicind gi Farmacie.

8.5. Bugetul de venituri gi cheltuieli al facultltilor

| 1:]:"Y::u::,1:*'!,,,?!,,ir 
sl.ntalttlic( ti.yia eazd, infunctie de specificul sursei de venit, devgulu, llg

nTH:::::'*-,11:',:T,j.',,1 P*4 de-criteriilJ 
i""l? in vedere ie c6tre ordonatorul principal, laincheierea contractului institutional. Ele constau in principal in:

;"1:r:."T1,,:ll::::*:^!"^!:r"_ Tr: !^^ a atocatd de cdtre ordonatorul principal pentru

fl::.:i?T:1-:: ":t:*j":stionate 
de cdtre facultdli, in runclie de numdrul d. ;;il'.Jt#"i.iiihffil':

licent6, master qi doctorat;

;,:t::J,:::i:1p"":",*il,u"uli,activirrfi 
rry..:ig:. unor facultdli care se repanizeazd, in buget inuu69r rtt

!i^"-n,:llit: !:?:?7"\a,8..4.10^$t 
8.4'11. Aceste u.iiuitag, cu exceplia sponsorizdrilor, au o zond,contabit6

distinctd, dar pot ft contorizate in bugetul structurii, daca se solicitd.
8.5.2. cheltuielile facultrfilor se reparti zeazd din bugetul uo 9i

::^]ln* tlobatl 
nu poate fi depdsitd, iai orice cheltuiala-;;;tp;;;

identificarea sursei de venit pentru acoperirea ei.
Cheltuielile facultdlii constau in:

- cheltuieli de naturr salariali (personal didactic/didactic lede bazd, prevdzute in- statele de funcJii. AcesLa se planificd pornind d iaI INIWF'R nrin nrrmrrloroo ^L^1+,,:^t.:l^.. ^^I---i-rtrNIwEB prin cumularea cheltuielilor salariale cu toli titularii care au no 'i
a,

)"-::-i:-'::if*g}li'i,j::9"ie sd.fie celpulin la nivelul minim prevdzutde lege prin cumularea orelorconventionale din cadrul facultdJii sau din alte facultati.
- cheltuieli de deplasare se evalu eazd, avdnd in vedere numdrul de cadre didactice, didacticauxiliare gi nedidactice din facultate, Modul de calcul se prezintd in SEAe_ps/pb_;li_;.;t;:""'
- cheltuieli de naturi materiali cu referirela: consumabile, unele reparalitcurente, organizareconferinle/simpozioane, achizilronareaunor materiale, se 

v) 4LLvLv 
d[ildepartamente. Seevalteazl in conformitate cu cele prezentate in Anexa 1b

- cheltuieli de naturi salariald aferente pos normate in statul defunctii se evalueazd, pe baza prevederilor legale ii u ,ror-ativelor aprobate de s.u,o (Anexa 3 -SEAQ-PS-DE-01-4.03; Anexa 3a - SEAQ-ls"-lE-ot-a.o:.a; Anexa:U - sBae_pS_DE_O1_4,03.b) qia tarifelor aprobate conform legii gi reglementdrilor interne.
- alte cheltuieli specifice anumitor facultdji normate ?n confomitate cu prevederile prezenteiproceduri.
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8.5.3. Bugetul facultdJilor are structura prezentatd. in Anexa 1 - SEAe_PS_DE_01_A.01, se
avizeazd de cdtre Consiliul facultdtii gi de cdtre C.R,F. gi se aprobd de c6tre C.A. Modifi.ur.u lui poate avea
loc doar in condiJiile in care se poate modifica/rectifica bugitul U.O. sau in alte situalii stabilite conform
prezentei proceduri.

8'5'4' Urmdrirea executiei bugetare se realizeazd de cdtre conducerea facultdlii qi se analizeazd,
periodic in Consiliul facultalii.

8.5.5. InformaJiile referitoare la execulia bugetard pe facultdli se transmit trimestrial de cdtre DE,
odatd cu elaboratea bilanlului contabil trimesirial, 

-dupa 
-od.lul prezentat in Anexa 4a

SEAQ_PS_DE_O 1_A,04.a.

Toate heltuieli pe facultdli ldepartamente vor fi generate in
baza datelor r

Rapor ntat in Anexa 4 - SEAe_PS_DE_01_A.04.

8.6. Bugetul de venituri qi chertuieri ar departamentelor
8'6'l.Departamentele igi intocmesc bugetul de venituri gi cheltuieli in structura prezentatd, in

Anexa 1 - SEAQ_PS_DE_01_A.01.

8,6.2.Veniturile departamentelor au structura prevdzutdin Anexa 1 - SEAQ_PS_DE_01_A.01 qi se
ev aIueazl, dup 6 cum urmeazd":

a)' Veniturile de la buget sunt formate din alocatiile bugetare anuale pentru programele de studii la
nivel de licenJd qi master, la carc se adaugd veniturile provenind din finantarea suplimentar6 aga cum au fost
ele repattizate de cdtre ordonatorul principal de credite prin contractul institulional anual.

b)' Venituri din taxe de scolarizare rcprezintd un procent de 73Yo din totalul veniturilor din aceast6
categorie incasate de cdtre facultate in anul calendaristic precedent. Se au in vedere toate tipurile de taxe
aprobate pentru anul universitar urmdtor in cauzd,

Pornind de la evaluarea incasdrilor din taxe la nivelul facultd{ii repartizarea pe deparlamente a acestor
venituri se face utilizdnd aplicafia LTNIWEB care vafwnizainformalii in legdt axe
pe fiecare departament.

Veniturile din taxe aferente fiecdrui departament se vor evalua fin6nd
pentru facultdli la pct. 8.5,1, alin. 3,

veniturile din taxe pentru refaceri de laboratoare se pot folosi pentru
laboratorul in cauzd', cu respectarea incadrdrii in buget a structurii respective.

c), venitari provenind din activitdli didactice prestate attir departam&
regulilor stabilite pentru facultdli la pct. 9.5 . I , ahn. 4,

d), Alte venituri provenind din activitdli speciJice desfdgurate de cdtre unele departamente se
evalueazd in funcfie de specificul acestora, pe baza informaliilor referitoare la certitudinea lor gi cu
respectarea principiuluiprevlzutpentru facultdli la pct. g.5,1, alin. 5.

Repartizarea veniturilor cdtre departamente se face de cdtre Consiliul facultdlii. Acesta rcpartizeazd"
veniturile aferente facultdlii, stabilite in condiliile prevdzute la pct. 8.5 . 1 , pe departamente in felul urmdtor:- pentru toate facultdjile se alocd un procent de 7% din totalul venituiilor pentru acoperirea cheltuielilor

i llff::il;,1,:?i';rft*t'ff:3i:ii".,1H,"10r, 
cF poate

s din acest fond se rcporteazdpentru anul urmdtor;- ut' tepafitzeazd orele din planurile de inv[]6mAnt pe departamentele iacultdtii gi respeciiv pe alte
facultdJi;

- se repartizeazd, veniturile cuvenite fiecdrui departament din cadrul facultdfii, din finanlarea institulional6,
debazd, qi suplimentard, luand in considerare urmdtoarele aspecte:
o d pentru care existd programe de studii la UO se calculeazd, alocalia

unitar (care include atAt componenta din finanlarea de baz6, cdt qi pe
a$a cum ea a fost defalcatd de citre CNFIS pe ramuri de gtiinld);
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nm de studii;
I fiec[rui departament se determin' prin insumarea
rogram de studii cu numdrur de ore cinvenlionare pe

Determinarea acestor venituri se face utilizdnd aplicalialrNlwEB.
8.7. Cheltuielile departamentelor se referd la:

structura prezentatd' la pct. 9,5.2. alin, 3 se evalueazd
departamente se realizeazd in funcJie de necesarul
in vigoare gi cu incadrarea in bugetul alocat

ielile de transport gi cazare efectuate in interesul
pct, 8.5.2. alin. 2. Repartizarea pe departamente se

respectarea prevederilor legale in vigoare gi cu
at de Consiliul Facultdlii.

cupate de cadre didactice avAnd
tic din cadrul departamentului, se

ea regulii de la nivelul facultdtii

cante se rcarizeazd atdt cu referire ra cadre didactice
rior, ca gi cadre didactice asociate. Evaluarea acestor

robate, pe bazaprevederilor legale gi a normativelor
Anexa 3a _ SEAe_PS_DE_O1_A.03.a; Anexa 3b _

aprobate conform regii gi a reglementbrilor interne.

pct.2.5 din Anexa 1 - SEAe_PS_DE_01_A,01) 9i totalul
1 - SEAQ-PS-DE-01-A.01) reprezint' gradul de acoperirecu ven lor pe care le efectueazd,intr-un .*.r.i1iu frnurriu, departam"entullfacultatea.

la apro 
olutd qi relativd) se va avea in vedere la stabilirea etigiuititagi departamentului

Bugetul de venituri gi cheltuieli al departamentului se intocmegte ludnd in considerare intreg ciclul der An+invdJdmdnt.

Execufia bugetard gi analizele de naturd financiard ale departament
Bugetul de venituri gi cheltuieli al departamentului se apiobd de cd

8.8. Bugetul de venituri qi chertuieri ar $colilor Doctorare

_ 8.8.1. $colile Doctorale igi intocmesc bugetul de venituri qi
SEAQ_PS/PO_E_0 1_A.0 1.

F,

2 B, 0cT, 2019
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8'8'2' Veniturile qcolilor doctorale au structuraprevdzutd,in Anexa 1 - SEAQ_pS_DE_91_A,01 gi
se evalueaz[ dupd cumurmeazd:

a)' veniturile de la baget sunt format e din 730/o din granturile doctorale anuale pentru studentiidoctotanzi a$a cum au fost eG reparti zate de cdtre ordonatorul principal de credite pri, .;;;;iijiinstitulional anual.

b), venituri din tuxe de scolarizare,reprezintd un procent de 73% din to ceastdcategorie incasate de c[tre qcoala doctorald arond,at| facultafi in anul calend au in
universitar urm6tor, pornind de or din

izdnd aplicalia LTNIWEB care vafurnizainformaJii in
Repartizarea veniturilor cdtre qcolile doctorale se face
urile aferente gcolilor doctorale arondate facultdlii, in

- pentru toate faculla{le-se alocd un procent d,e 7Yo din totalul veniturilor pentru acoperirea cheltuielilor
comune ale facultdlii. pentru facultdlile care au resurse 

-- r. 
tuielilor, CF poate

aproba un procent.m.ai mq9 cu scopul rcalizdrii unor c facultAlii. Sumele
necheltuite la sfdrgitul anului financiar din acest fond se r

- CF repartizeazd orele din planurile de invd!1m6nt qcolii doctorale din cadrul facultafi gi respectiv altorfacultdli, dacd qcoala doctorald este la o altd facultate;
- se rcpattizeazd veniturile cuvenite fiecdrei gcoli doctorale, din cadrul facultdfii, din frnanlarca

institulionald qi din taxe, ludnd in considerare urmdtoarele aspecte:
o se calculeazd venitul adus de cdtre doctoranzii bugetafi gi cei cu taxd (66%ola domeniul de doctorat alqcolii docto rcle, 7 %o la facultate);
o

o

o

Se calculeazd numdrul total de ore convenlionale ale fiecdrui domeniu din gcoala doctorald;
Se calculeazd venit / ord convenlionald pe domeniu de doctorat al ;colii doctorale;

a), cheltuieli de naturd materiald care privesc costurile pentru
astfel:

A. pentru studenlii doctoranzi bugetafi:
- pentru domeniul de finanlare D1 a studiilor doctorale se aloc6

doctoral;
o sumd de 4.000 lei din srantul

-pentru domeniul de finanfareD2 a studiilor doctorale se alocd o sumd de 7.000 lei (ajustare cu un
coeficient de 1,75) din grantul doctoral;

- pentru domeniile de finanlare D3 gi D4 a studiilor doctorale se alocd o sumd de 9.600 lei (ajustare
cu un coeficient de 2,4) din grantul doctoral;
B. pentru studenlii doctoranzi cu taxa;

- pentru toate domeniile D1-D4 se alocd sume in funclie de disponibilitdli (sume provenite din
contracte de cercetare, sponsorizdtt, etc.).

Repartizarea cheltuielilor de naturd materiald pe domenii ale Ecolilor doctorale se reali zeazd, infunctie de numdrul de studenti doctoranzibugetatilcu taxd gi a necesit[lilor domeniului qcolii doctorale, cu
respectarea prevederilol legale in vigoare gi cu incadrarea in bugetul alocat domeniului qcolii doctorale,
buget aprobat de Consiliul Facultltii.

b)' cheltuieli cu deplasdrile cupfind cheltuielile de transport qi cazare efectuate in interesul
domeniului qcolii doctorale; se planificd in funclie de necesarul domeniului qcolii doctorale cu respectarea
prevederilor legale in vigoare gi cu incadnreainbugetul alocat domeniului qcolii doctorale, buget aprobat de
Consiliul facultdlii.

2 8, 0cT. 20
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c) cheltuieli de naturd salariald aferente normelor de bazd,, ocupate de cadre didactice avdnd

iy:::?"iz:'-'j,t::'^T::::,T:of,'-t1y,,0:::l'";'ll 
didactif auxliar $1;.a';crii doctorare, se pranincd pebazainfotmaJiilor din statul de functrii aprobat,cu respectar.;*"it#;ffffiffi1ffiffifi;::fi?i;

pct. 8.8.2 (dacd este cazul).
d)' urilor vacante se rcahzeazd atdtcu referire la cadre didacticedin cadrul

efectueaz'. nol 
ca 9i cadre didactice asociate. Evaluarea acestor cheltuieli se

s u,o, ei a tariferor ra prata_cu 
"," 

,oi"l}.31TliJh[fi?:1'""rfftHf,1*#;::'-ativeror aprobate de

e) Alte cheltuieli de nsturd sala,riald sunt rJprezentate de sporul de lyo pentru fiecare studentdoctorand, dar nu mai mult de rTYo din salariul d,ebazd, acordat conduc-dtorilor de dociorat conform legii gi areglementdrilor interne.

punctele c), d) qi e) se vor acoperi din granturile anuale pentru studentii
pentru programul de studii avansate gi, respectiv, din taxele studentilor

Cheltuielile prevdzute la
doctoranzi, componenta costuri
doctoranzi cu tax[.

fl Alte cheltuieli speciJice sunt acelea care sunt ocazionate de funcfion area/derularea activitdtii qcoliidoctorale gi care nu se pot suporta din bugetul administrafiei centrale in baza prevederilor prezenteiproceduri' Repartizarea pe qcoli doctorale se rcalizeazri in functie e numdrul de studenfi doctoranzigestionali de cdtre fiecare qcoald doctorald sau alte criterii specifice aprobate de cdtre CRF.
g)' Diferenla dintre totalul veniturilor Qtct. 2.5 din Anexa i - sneq_es_DE_01_A,01) qi totalul

_A.01) reprezintd gradul de acoperire
f,rnanciar qco ala doctorald.
stabilirea eligibilitdlii qcolii doctorale

Bugetul de venituri gi cheltuieli al qcolii doctorale se intocmegte lu6nd in considerare intreg ciclul deinvdt6mAnt.

Executia bugetard gi analizele de naturd frnanciard,ale qcolii doctorale se realizeazii pe ani financiari.

8.9. Bugetul de venituri qi cheltuieli al Senatului
8.9.1. Senatul Universitdlii din oradea va avea limite valorice de cheltuieli'r vrrrvwrorLqFr \Iu \-'rilLlvil vd' avea Irmlte Valollce de cheltuteli care se rgferd la toatecjpitolele bugetare cu referire la cheltuielile de naturd salariald, precum gi la cheltuieli de naturd materialil.

vevrLvtvrv vs6wuqrv vu re'tnrrrs r4 srleltulellle oe narura salanald, precum gi la cheltuieli de naturd mateiald.
Cheltuielile ptevdzute in acest buget au ca sursd de finanlare veniturile administra{iei centrale.

lj:l"l$lftt:*:: f,:h.:ft"jeli, 
precum si structura acestora se avizeazii de cdtre cA si seq y LLvqLcL \]9 va

aprobd 
$t"t:o:,ruj; 11T*" 

aprobdrii, ele devin outigatorii atAt pentru SUo, cat gi pentru Ca.

3.lr:^!*ltli:rl1'-b"q:tu:..in,:'ise in 
.b.ugetui 

SUo se ;f";;;;";;;;iil llg6tur6 cu activitatea
acestuia, in scopul bunei funcliondri gi in cadrul limitelor aprobate.

8.9.4, Structura bugetului de venituri gi cheltuieli, rlspectiv a limitelor
prezentatl in Anexa 5 - SEAe_PS_DE_01_4.,05.

8.10. Alte ugetul de venituri qi cheltuieli
8.10.1. C iefi la nivelul Universitifii din Oradea8.10.1.1 rsonal (Titlul 1 _ Cheltui.ti a" personal,

bani, cod to-9';Y1?lllt-:li t"l*t"le in naturd,.cod 10.03, contribulii), se planificd pe urmdtoarele categorii:
a)' Cheltuieli salariale cadre didactice, posturi de bazdi inclusiv pl ata cu ora pentru orele

efectuate dintr-un post de bazd", in locul titularului absent motivat (concedii medicale, bursd in strdindtate
etc.). cheltuielile salariale in acest caz cuprindurmdtoarele elemente:

10.01 Cheltuieli salariale in bani
10'01'01 Salarii debazd, (includ salariul de incadrare, spor vechime qi indemnizalia de

conducere);

10.01.02 GradaJii de merit;

2 8, ocT.
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10.01.05 Sporuri pentru condifii de muncd;
10.01.06 Alte sporuri;
10.01.08 Fond premii;
10.01 . 12 Indemni zalii pldtrte unor persoan e din afarainstituliei;
10,01.30 Alte drepturi salariale in bani.

10,02 Cheltuieli salariale in naturi
10.02.01 Tichete de masd;

10.02.06 Tichete de vacanfd.
10.03 Contribufii

10,03.01 Contribulii de asigurdri sociale de stat;

19,93 
02 ContribuJii de asigurdri de pomaj;

10.03.03 ContribuJii de asigurdri de sdndtate;

19 91 91 
Contribulii de asigurdri pentru accidente de munc6 qi boli profesionale;

19 9? 9q 
Contribulia pentru concedii gi indemnizaJii;

1 0. 03 . 07 Contribulia asi guratorie pentru muncd;

ajator in numele angajatului.
prorector, decan, prodecan Ei director de departament
conducere qi salariul similar in platd al unui cadru
e, se contabilizeazd, in subcontul de cheltuieli al

b)' Cheltuielile salariale pentru personalul didactic auxiliar qi nedidactic, Cheltuielile cusalariile in acest caz cuprind urmdtoareG elemente:
10.01 Cheltuieli salariale in bani

10'01'01 Salarii de bazd" (includ salariul de incadrare, spor vechime gi indemniz alia de
conducere):

10,01.02 Gradafii de merit;
10.01.05 Sporuri pentru condilii de muncd;
10,01.06 Alte sporuri;
1 0.0 1.07 Ore suplimentare;
10.01.08 Fond premii;
10.01.30 Alte drepturi salariale in bani;

10,02 Cheltuieli salariale in naturi
10.02,01 Tichete de mas6;
10.02.06 Tichete de vacanfd.

10.03 Contribufii

APROB/iT

illlq--.ryiffi-I*'

2 B, OcI, ?019
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Conf. unlv.d, \trhtrrrrl

10.03.01 ContribuJii de asigurdri sociale de state;
10,03.02 Contribulii de asigurdri de gomaj;
10'03.03 ContribuJii de asigurdri pentru accidente de muncd gi boli profesionale;

19 9? 96 Contributia pentru con ;edii qi indemnizalii.
1 0. 03. 07 Contribufia asiguratorie pentru muncd;
10.03.08 contribufii pldtite de angajator in numele angajatului.

c)' Plata cu ora pentru cadrele didactice, inclusiv pentru-comisii de doctorat, indrumare
doctoranzi, inspecfii de grad etc.

d). Drepturi salariale pentru
ID/IFR, tutori-consilier ID/IFR etc.. din
bugetul acestuia.

Responsabili coordonatori ID/rFR, coordonatori disciplini
fondurile Departamentului rDIFR in rimita prevederilor din

e)' Drepturi salariale pentru programele de formare continui, admitere, programe decompetenfe lingvistice etc., care se pldtesc din bugetul Departamentului care gestioneaza,'prJgramul in
cauzd.
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I). Indemnizafii de delegare (diurna).

8'10'1'2' cheltuielile materiale, bunuri qi servicii, asistenfr socialr, investifii se planificd pefiecare structur[ func]ional6, conform clasificatiei aprobate de cdtre Ministerul de Finan]e, pe urm6toarelecategorii:

8'10'1'3' Cheltuieli materiale, bunuri gi servicii - cod 20 din clasificalia bugetard, dupa cumutmeaz6:

20'01 Bunuri gi servicii (Cheltuieli pentru intrefinere gi gospodlrie)
20,01.01 Furnituri de birou;
20.01 .02 Materiale pentru curdfenie;
20.01.03Incdlzit, iluminat 9i fo(a motricd;
20.0L04 Apa, canal, salubritate;
20.01.05 CarburanJi gi lubrifianfi;
20.01,06 Piese de schimb;
20.01.07 Transport;
20.01.08 pogta, telecomunicafii, radio, TV, internet;
20'01'09 Materiale gi prestdri servicii cu caracter functional (matefiale qi prestdri

servlcll cu caracter funcfional;
20.0L30 Alte bunuri gi servicii pentru intretinere gi funclionare.

20.02 Reparafii curente.
20,03 Hrana.
20'04 Medicamen e (doar pentru activitdfile legate direct de procesul

de invdtdmdnt,

20'05 obiecte de inventar de micd valoare sau scurtd duratd, cod
aparcturd de laborator, utilaje, accesorii, tehnicd de calcul, mobilier etc.

'o'01"3:3iT1:i "*:},iii :ansferuri 
(cheltuieli de deplasare aferenre transponului qi

cazdrii in tard gi strdindtate).
20,09 Materiale de laborator.
20.11 CdrJi qi publicafii.
20.12 Consultanfi qi expertizi.
20.13 Pregitire profesionall.
20,14 Protecfia muncii.
20.15 Studii qi cercetiri.
20.25 cheltuieli judiciare qi extrajudiciare derivate din actiuni in

statului, potrivit dispozifiilor legale,
20'30 Alte cheltuieli (respectiv cheltuieli de publicitate, cheltuieli de protocol, prime de

asigurare, chirii, alte cheltuieli cu runuri gi servicii).
8.10.1.4. DobAnzi aferente imprumuturilor _ cod 30,
8.10.1.5. Proiecte cu finanfare din fonduri externe nerambursabile

71,01.02 Maqini, echipamente qi mijloace de transport.
71.01.03 Mobilier, aparaturI de biroticl gi arte u.iirr" corporale.
71.0f .30 Alte active fixe.
71.03 Reparafii capitale aferente activelor fixe.
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cheltuieli:
- cheltuieli pentru activrtatea de bazd, in care se cuprind qi

funclionare a instituliei din finanlarea de bazd Si venituri

8.11. Reguli privind planificarea cheltuielilor
In bugetul de venituri pi cheltuieli al UO sunt fundamentate pi prevdzute urm[toarele categorii de

cheltuielile curente/capital care asigurd buna
proprii din taxe, donaJii, sponsorizdri ;i alte

venlturl proprlu
- cheltuieli pentru activitatea de cercetare gtiinlificd,

- dezvoltarc - inovare:
pro ie ctare, consultanld, expertizd" din venituri cercetare

- cheltuieli din aloca{ii bugetare cu destina}ie speciald din finanfarea complementara;
- cheltuieli pentru microproduclie, activitatea statiunilor didactice experimentale, a grddinii botanice, a

centrelor de specializare qi perfecfionare gi a editurii din venituri proprii;
- cheltuieli pentru cdmine gi cantind din venituri proprii;
- cheltuieli din sume provenite din programe externe gi fonduri externe nerambursabile.

8.12. Reguli generale de intocmire a BVC
Cheltuielile de personal obligatorii vor fr prevdzute in BVC inbaza Statelor de funcfii ale fiec6rei

facultdtildepartamentlstructurd, aprobate de rectorul universitdlii gi avdnd viza CFp.
8.12.1 Acordarea de salarii diferenfiate pentru personalul Universitifii din Oradea
Acordarea de salarii diferenfiate, conform tegislaliei in vigoare, se va reahza pe baza unei

Metodologii privind stabilirea ;i acordarea salariilor diferenliate pentru personalul Uiiversitdyii din
Oradea.

8.12,2. Cheltuielile de personal de tip ,,plata cu ora" vor fl prevdntte in BVC la nivelul U.O. in
baza Statelor de funclii ale fiecdr ei facultdlildepartament/structurd, aprobate de rectorul universitdlii gi avdnd
viza CFP, DE comunic[ anual facultdlilor costurile aferente acestor state de func]ii, cheltuieli obligatorii gi
neobligatorii.

8.12.3. Cheltuielile cu deplasirile vor fi prev[zute in bugetul U,O. pe baza necesitd{ilor de deplasare
justificate la fiecare facultate/departament pentru deplasdrile interne qi externe.

8.12.4, Cheltuielile materiale cu bunuri gi servicii se stabilesc pe baza consumurilor materiale ale
anului precedent gi a preJurilor din momentul intocmirii BVC, corelate cu necesitdlile anului curent
formulate de structuri,

8.12.5. Necesarul de reparafii curente, reparafii capitale gi obiective de investi{ii noi se stabilegte
pe baza inventarierii necesarului de lucrdri de reparalii/investilii.

8.12.6, Pentru achizifia de carte se inventariazd necesarul de cdrfi gi se intocmegte planul de
achrzilie la nivelul hecdrei facultafildepartament - alocarea financiard se face in conformitate cu p.t. S.Zt gi
in limita sumei aprobate.

inbaza acestei evaludri se va previziona suma necesard ?n BVC la nivelul administratiei centrale.
Sumele pentru achizigra de carte se suportd din fondul administratiei centrale.

8.12.7. Cheltuieli aferente activit[filor de cercetare qtiinfifici, consultanfl, expertizi etc. se
stabilesc inbazabugetelor contractelor aflate in derulare corelate cu realizdrile

8.13. Modul de angajare qi condifiile de efectuare a chertuierilor
8.13.1. Aspecte generale

cheltuielile materiale, bunuri gi servicii, investilii, de interes
Administraliei Centrale, iar cele care sunt specifice activitdjii unor facultdli

Facult[1ile/departamentele/qcolile doctorale pot face cheltuieli materiale, bunuri, servicii] deplasdri,
investifii pe care le considerd necesare in limita disponibilitdjilor aprobate prin buget, a disponibilitdlitor
financiare efective la data soliciterii, a listelor de investilii aprobate de ordonitorul piincipal de credit. gi irt
conformitate cu prevederile legale in vigoare privind angajarca cheltuielilor din fonduri publice, numai dupd
ce au primitviza de control financiar preventiv.

2 8. 0cr. ?0
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l*i;i;lj:::?,T'jlT::.1']:::,1llglii 
prata, in condiriile respectdrii prevederilor regare ?n vigoare,a urmdtoarelor categorii de cheltuieli salarLle:

t 
#if:r:Zft::*ff,|:',:::*::*::*,1 tplf:nr,y 

personarur didactic, incrusiv prata cu ora pentru

ffiff:::,:1r:"::?l:*iT,,^,_d:, p??: i",rocuitit,,ru,uiul-il;-;;,t#i;;#ii#;l,#:T"iH';l
strdindtate, 

"o,'""atu 
dra:il, ;;# Jioi#j Jiil,***

b)' Salarii debazd' 9i sporurile aferente conform legii pentru personalul didactic auxiliar sau nedidactic, lafunclia debazd;
c)' Plata membrilor comisiilor de doctorat, din fondurile gcolii doctorale, cu condifia incadrdrii in bugetul
-. 

gcolii doctorale gi in limitele prevdzute de lege; '

d)' Plata cu ora pentru activitateade indrumare doctoranzi, precum gi a altor cheltuieli prevdzutede lege;e)' Salarii diferen{iate, in conformitate cu Metodologro priiina staiilirea qr arirdorra salariilor diferenliatepentru personalul Universitdlii din Oradea.

8'13'3' Pentru toate structurile se asigurd plata,in condifiile respectdrii prevederilor legale in vigoare,a. urmdtoarelor categorii de chertuieri sarariare astret;
a)' Plata cu ora pentru personalul didactic titular, asociat gi asociat invitat din mediul academic rom'nesc aidin strdindtate pentru programele de licentd, masterat gi aoctorat. plata cu ora pentru personalul didacticse va realiza in limita resurselor financiare, in baza tarifelor la plata ru o* aprobate conform legii si a

rars, rr odza rarfierot ra prata cu ora aprobate conform legii gi a

::tt."i_:Tflii::t:j:::::.1,ll]i3],:lf 
ut]tizat 

!2vtut7.u- o.u, staulit .o'fo,*i.gl._entdrilor interne, nupoate fi inferior salariului orar stabilit prin legislalia in vigoare referitoare la sape lard ganntat in platd.
b)' Drepturi salariale privind plata cu ora ID / IFR in functie de bugetul DIDIFR.
c). Premii lunare conform prevederilor legale.
d)' Alte cheltuieli de naturd salariald sta6ilite con rm prezentei proceduri/re

de CA/SUO.
e).Platareferen}ilorinterniincomisii1ededoctorat,inlimitabugetuluiSD'

Plata cu ora la u'o' se va efectua in confoimitate lu Mitodotogia privind salarizarea prin plata cue,.w Dqrqr e.ur vu Pt trt Plulu cu
, temporar vacante squ rezervqte din statere de funclii

eq.

it anual procentual din venitul rcarizat este mai mare

e va lua in calcul deficitul realizat la nivel de facultate
se scoate postul la concurs este in

1_,4..01) aprobat ?n CF, pentru anul in
in conformitate cu execulia bugetard a

8.13.7. Modul de dimensionare
face dupd urmdtorul alsoritm:

a cheltuielilor la nivel de facultareld,epafiamentlgcoald doctorald se

l. La facultdlile cu deficit se vor nldti:
- dreptwi salariale stabilite c-onform prezentei proceduri gi a reglementdrilor interne;- plata cu ora:

z 8. 0cr,
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- cheltuieli materiale gi servicii strict necesare:
- cheltuieli de deplasare strict necesare:
- cheltuieli de investifii, dotdri a$a cum sunt prevdzute in bugetele di

rwrLurvrr Lre'rvvrLrflr, qu[arl a$a cum sunt prevazute in bugetele din proiecte,
Facultdlile la cate def,rcitul anual procentual din venitul 

--realizateste 
mai rr

anuale vor intra intr-un proces de eficientizare,

1.

este mai mare de 50% din veniturile

invdtdmdnt cu

vigoare la daLa

2'Lafacultdtrile la care veniturile totale sunt mai mari decdt salariile obligatorii se vor pldti astfel:
- drepturi salariale stabilite conform prezenteiproceduri gi a reglemrirtarilor interne;
- plata cu ora;

- cheltuielile de deplasare cu respectarea pre cedurilor proprii;
- cheltuielile materiale, servicii, investilii cu r legale;
- alte tipuri de cheltuieli aprobate de CF/CD
- chertuieli de investiJii, dotdri. 

e \-'f /uu i proceduri si a prevederilor legale;

Dimensionarea cheltuielilor se va hotdri de cdtre consiliul facultdtii gi sumele vor fi prezentate incadrul BVC al facultdlii,
8.13.8. Dupd actualizarea datelor financiare la

provenind din venituri proprii r6m6ne la dispozifia
in bugetele facultdlilor/departamentelor pentru an
intregului an prin reportare de la o lun6 la alta dacd,

8'13'9' Plata drepturilor salariale cuvenite at6,tlafunctia debazd, cAt gi in regim de plata cu ora saualte forme de platd conform legii, se va putea realiza doar in baza documentelor justificative de personal
salanzare depuse in termen la SRU.

^ Normarea gi salatizarea activitdlilor_.didactice legate de invdfdmantul la distanfd,

*"::.::f l:*t1 $t f."rmarea continud se realizeaza in corifo rmitate cu prevederile legale in
:llrltlacestora gi cu-prevederile prezentei proceduri (Anexa 3 - sEAe_ps
SEAQ_P S_DE_0 1 _A. 03. a; Anexa 3 b - SEAe_PS_DE_O 1 _A. 03,b).

Graficul lunar depunere a documentelor la sRU pentru stabilirea/pla
ntru activitatea de la functia de hazfl

Pffni cel tirziu in prima z lucritoare a lunii urmitoare celei pentru care se
vor depune la SRU urmdto ele documente pentru luna precedenti (care urmeazd- foile colective de prezenf[ confirmate gi semnate, conform modelelor puse la dispozi]ia structuriltr de

cdtre SRU, insofite de documentele justificative necesare plilii drepturilor salariale;- condica de prezenla (pentru personalul didactic auxiliai gi nedidactic) in oare se vor compl eta toate
rubricile, semndturile, orele suplimentare etc, ;

- alte documente justificative dl perso nal-salaizare pentru evidenta timpului de muncd gi a cheltuielilor
e ole, dacd este cazul. etc.).

conform prevederilor legale, graficul de depunere a
ii statelor de platd, a documentelor necesare la SRU

este in concordanJd cu prevedetrle Metodologiei privind salarizarea prin plata cu ora a activitdlilor normate
in posturi didactice vaconte, temporar vqcqnte squ rezervctte din stqtele' de funclii ale departamentelor dincadrul Universitdlii din Oradea gi, respectiv, a proce
Toate persoanele pentru care au fost incheiate contra blgalia dea elabora gi depune lunar, pinl cel tirziu in pri activitateaprestatd in cursul lunii precedente, la directorul
activitate zilnrcd,laplatacu ora). 

LrueuLurur a (fiqa de

3.

PAn ii urmltoare celei pentru care afost acordat concediu medical, se vor
depune la SRU certificatele de concediu medical nepreientate de titular la datadepunerii foilor colective de
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ptezentd"' Nedepunerea certificatelor de concediu medical pdnd la aceastd" datd, atrage dupd sine neplata

sus, la_ punctele l, 2 gi 3, atrage dupd sine neplata
erilor legale privind inregistrarea chertuielilor in

8.13.10 Pentru facultdlile cu deficit, rezultatul exerciliului va fi
calendaristic ai va fi inregistrat ca gi datorie cdtre administralia centrald a l
urmdtor la soldul inilial pe facultate,

8.14. Execufia BVC
Bugetul de venituri gi cheltuieli al uo se aprobd, cu repartizarea pe

principal de credite, dupd adoptarea bugetului de stat. odata cu bugetul de ve

e anului

anul

rul

ca

lll}llll'::^,t1ilr?lqcheltuielile 
de capital, cu defalcar.u p. ,.rrr. de finanfare: venituri proprii, alocalii cu

destinaJie speciald de la bugetul de stat, surse externe. Bugetul de venituri 9i cheltuieli al'insiitutiei intr6 in
uvvwrqr4 uv r.r uLrEeLur Lls sLilL, surse exlefng, IJUgetUl de Verutuft gt CheltUieli

execufie dupd aprobarea lui in forma definitivd de cbtre OrJonatorul principai de credite,
Prevederile capitolului ,,Venituri" constituie limite minime, iar cele de la capiitolul ,,Cheltuieli",limite maxime care pot fi angajate.
Bugetul de venituri qi cheltuieli, aprobat de ordonatorul principal de credite, se depune de cdtre

universitate TaTrezoreria statului unde are deschise co dupd care el dev
Alocatiile de la bugetul de ate de la titlul ,,

reprezentdnd o platd pentru o prest de studenli apro
Aceste sume, impreund cu sumel in comun a studenfilor, precum qi a

ional, Soldul conturilor de disponibil
destinafie.

subventii cdmine-cantine, reparaJii capitale, dotdri qi
sunt finanlate pe baza unui contract incheiat intre

I conturilor de disponibil rdmase la sfdrgitul anului se
rcporteazd"in anul urmdtor, av6nd aceeagi destinafie.

Raportul anual privind execulia BVC pe exerciliul anului 1y' se va prezentain anul N+1 in Senatul
Universitdlii, de cdtre directorul economic.

Raportul anual privind execufia BVC trebuie sd ofere o informare completd cu privire la veniturile
institutiei, pe surse de finanJare defalcate gi detaliate, qi cheltuielile acesteia, red,ate in iaport cu destinatia
lor' Raportul anual privind execufia BVC trebuie sd ofeie o comparatie a principalilor indicatori de cheltuieli
pe ultim serva tendinJele de scddere sau de ciegtere a ponderii cheltuielilor din alocafiilebugetare e bazd,in total cheltuieli gi evolutia ponderii cieltuielilor de la bugetul de stat cudestinali i pentru dotdri gi alte investifii,

Raportul anual privind execuJia BVC trebuie s[ redea in anexe comparaJia procentuald pe ultimii 3
ani a structurii cheltuielilor pe finantarea de bazd, gi calculul costului mediu/student echivalent unitar. De
asemenea, trebuie sd cuprindd evolulia pe aceeagi perioadd a veniturilor proprii obJinute din taxe gi a altor
venituri,

FinanJarea complementard se acordd de cdtre ordonatorul principal de credite pe baze
competifionale, sumele fiind destinaterealizdrii de investilii gi reparalii capiiale, icoperirii unor cheltuieli de
dotare cu echipament iecte de dezvoltare qi finanldrii unor proiecte de CDI.
Raportul privind exe pentru finanJarea complementard sumele alocate gi
respectiv cheltuite cu distincta.

Autofinantarea se realizeazd din venituri provenite din consultanld,, centre de specializare qi
perfeclionare 9i contracte de CDL Raportul privind execulia BVC trebuie sd iedea evolutia cLeltuielilor pe
activitdti gi facultdli, precum gi detalierea cheltuielilor pe articole intr-o anexd distinctd.

Raportul anual privind executia BVC trebuie sd prezinte situatia surselor de acoperire a cheltuielilor

2 8, 0cI.
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8.17. imprumut proiecte de cercetare
Din bugetul administraliei centrale gi din linia de finanlare bancar aItE;ffiffii*ft;;lifT\Ofqma av4.annn C'^^-^.^.^,r: a 1

delacdminelestudenfe9trqrcantind,,indicdndsituaJiapldfilorefectuateo.,uoi,offi
De asemenea, trebuie ptezentatd,in evolufie rituuliu u.niturilor din programele internafionale.

8.15. Controlul BVC

eze modul in care se realizeaz^ fundamentarea BVC gi
are gi legale din care derivd in mod direct sau indirect
etc,, in cadrul misiunilor de audit planificate in

cerere, Serviciului Audit public Intern din cadrur
cluziile gi recomanddrile rczultate din activitatea de

lor bugetare gi ale execufiei bugetare
parente, respectiv a incadrdrii in creditele bugetare
in cadrul institutiei vor proceda ra transmiterea spre

Economic 
la execulia bugetard pe facultate se transmit trimestrial de c6tre Direclia
ih Anexa 4a - SEAe_ps_DE_Or_A,04.a. Termen: d,ata de 30 a luniiurmdtoare

aur.^ a^T!u!1,,1*:f.*l*t 
tJlLt#3H.]l]* tenituri si cheltuieli pe facultdj itdepartamente vor ri generate inbaza datelor introduse in tnttwpB ii modulur de Buget. 

-'^ vv LqwvL'qvLt'

Dupd definitivarea modulului de execulie brigetard ?n aplicafia trNI
conform modelur'i prezentatin Anexa 4a - sEAe_rsloE_0l A.04.

programe externe, finanfate din fonduri nerambursabli" etc. cu excepfia contractelor

::"^1.".::: -y1d., 
activitdtile se vor derula exclusiv pe baza finanlariior incasate deimprumuturi de la U.O.).

pro

cu mediul socio-
la finanlator (ftra

Responsabilul de program (director/manager) rdspunde de luarea tuturor masurilor necesarerecuperdrii sumelor imprumutate qi restituirii lor la aiminist ralia centralFtlliniade finanfare.

8.18. Participarea in comisii de finalizare a s
Orele prestate de p

solicitate de c[tre alte univ
in regim de plata cu ora, la

2 B. OCT.
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rdmase dupd virarea la bugetul administraliei centrale a 2l% din incasdri. Se vor respecta prevederile
Metodologiei privind salarizarea prin plata cu ora a activitdlilor normate in posturi didactice vqcqnte,ternporar vacante squ rezervate din statele de funclii ale dipartamentelor din cadrul (Jniversitdfii dinoradea, respectiv a Procedurii privind evtdeiya timpului ie muncd gi cele inserate in Anexa 3a -SEAQ_PS_DE_O 1_A. 03.a.

8'19' Programele de formare continur, inclusiv postuniversitare, evaluare competenf e, altetipuri de programe didactice la plata cu ora
FacultSlile pot otganiza, suplimentar statelor de funcfii didactice de la activ itatea de bazd,,programede formare continud, inclusiv postuniversitare, evaluare competenfe, alte tipuri de programe didactice laplata cu ora in regim de autofinanlare.
Normarea activitdtrilor didactice se va realiza conform principiilor de normare didacticd aplicabile laactivitate debazd,.

in acest sens' responsabilii de astfel de programe vor inainta la Cpp, CA gi Senat;
- propunerea e organizare aprogramului;
- statul de funclii al programului, care va cuprinde activitdlile gi personalul implicat in desfdgurarea

activitdtilor' Normarea-activitdlilor prestate in cadrui programelor de formare continud, evaluare competenle
se va efectua prin statul de funcfii al programului cu respEctarea principiilor generale de normare aprobate lanivelul UO;

- propunerea privind taxa ce urmeazd sd o pldteascd cursantul, din care
acoperd cheltuielile din veniturile preconizate;

- bugetul programului;
- Decizia de numire a comisiilor de examinare (dac[ este cazul);
- propunerea pentru tariful laplata cu ora pentru activitdlile didactice

programului (cu incadrarea in tarifele aprobate la nivelul uo), infunctie de bu

in nomenclatorul de taxe a tarifului laplatacu ora pentru programul respectiv.

?::y:lltiil:.,1t1_."j. qlogr?m,ul:t,.u0..1o6u,: in seiat, vor fi iepuse la irectia Economicd pentru/q yvrrLl L,l

::fl"ff?:t::::T|ittjili veniturilor si cheltui.lilor,.Cu cel pufin 1 5 zitei-nainte de inceperea activitdtilor se

I:i d_tf}l. 
]" f\U documentele nec_esare intocmirii contractelor de muncd Lit*;;;* il;;ffi;;

imposibild incheierea contractelor de munca, desfdqurarea activitd{ilor gi efectuarea pldlilor de naturd
salariald.

formare continud, evaluare competenJe, activitdli carc
de bazd, este condilionatd de incasarea veniturilor din
nexa 7 - SEAe_PS_DE_01_A ,07) foaia colectivd de

) gi Nota de fundamentare a manoperei (Anexa 9 _

rame poate fi din interiorul institutiei sau din
etc. a postului didactic prevdzut in statul de

perso

in reg ice pentru
ea in i conform

Se vor respecta prevederile Metodologiei privind salarizarea prin plata cu oro a activitdlilor normate
tn posturi didactice vhcante, temporqr vacante sau rezervqte din ,totrlr- d, funclii ale departamentelor dincadrul Universitdlii din-oradea, respectiv a Procedurii privind evidenla timpului de muicd qi cele inserate
in Anexa 3a - SEAQ_PS_DE_01_,4.,03.a.
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8.20. Participarea gi prata activitrgilor prestate in regituri cu admiterea

?:::::If::?39r: ^n ?6 Q) Perionatut didactic de predare si personatut didactic asociat,,::y:,:i,:ffi::!:i1,!::::^!::::!::: p,ensionat, poate des/dsura activitati ti sistem de ptatd cu ora peposturile didactice de predare vacante, temporar vacante sau rezervate.

\:;:?:::"r:::?:^?::::1{1";'f*.admitere 
se vorface cu respectarea prevede itor Metodotogiei)uuIuttYt,J::t::::,:::1::r.!:,t:!::r,i:::, a activitdtitor normate in posturi d:idacrice vacente, temporar vacqnte

privind evidenla timpului de muncd qi a celor prevdzute in Anexa l0 - SEAe_pS_DE_01_A.10.

8.21. Cheltuielile pentru achizifie de carte (Su) se prevdd in BVC al administratiei centrale..4!rvt wuIUI4Iv,

lY::::--p_.,:1lr1i,se 
face in funclie de indicatoiii n . de studenri, nr. de nn)-s didactice, numar

: ;;;";;;;;, r"i 6o'o' r"irao
Sa/f : Kb/f x Su4 I Sc6 1- Sa7 ;

Ks{f :

Sn/f = Swu - Frn - Sct/u i Scd/u: Scn * Sau i
$"ty = ff"/"f X 5&&;

$d.,, = ilfa/, X 1S&S ;

unde:

$c,,* = ff*/"o X

So,t* = ffar,'r. X 1000:

a de publicaJii de c6tre bibliotecd;

hizilia de publicaJii de cdtre bibliotecd;
e pentru centre de cercetare;

Sa1; Sau - suma tepartizatdpe facultate/universitate pentru domenii de doctorat;
el de facultate/universitate:

liotecd;

la STAS-uri:

Nc[ i Ncn - numdrul centrelor de cercetare la nivel de facultate/universitate;
Nar; Nau - numdrul domeniilor de doctorat la nivel de facultate/universitate;* 

prin beneficiari eligibili se infeleg: studenfi (licenfd/master, cu taxd,/fard, taxd), doctoranzi, cadre
didactice.

8.22. Fondul de premiere se constituie conform regii.

u activitifi de cercetare qtiinfificl, performanfi artistici qi sportivl qi redactori dereviste egida Universt[tii din Oradea
1' U'o' qi stimuleazd rczultatele de excelenld in cercetare prin alocarea de sume din venituriproprii ce pot ftutilizate or;:T autorii acestor rezultateastfer:

tului 
nform Legii_cadru nr. 153/2017 privind

de 
nr. IA, pct. 1, 3 qi 4); aceastd majorare
pe baza criteriilor enunlate in cele ce

o achizitia unor bunuri sau servicii , pebazaunor referate de necesitate intocmite de cdtre beneficiar.
sumele necesare sunt alocate in bugetul facultdlilor din care provin cadrele didactice, conform art.8.4.10.d.

APRoBATh geonqedeseur
OIN DATADE

2 8.0CT.
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Pentru a beneficia de aceste sume, este obligatorie menfionarea expliciti a afilierii autorilor laUniversitatea din Oradea.

Valoarea coeficientului clasificdrii Kc se defineqte pebazaclasificdrilor CNCS.

''"'l*19:::q:1.lryrui 
clasificarii Kc pentr' 

"ni'"i. 
aiitrTit, it"i t#;i;io pentru revistele tip ,,Nature,'pi ,,Science,, Kc = 5;

dtoarele categorii:

sau angajali t"
preund cu un
bunuri / servi :l

zareacontractului de muncd cu U.o. 
$l

anul urmdtor. in cazurincetiirii raporturilor de muncd
ri, sumere neconsumate rdm6n la dispozilia celorrarti

2'Yalon-eaplStitdpentru oricerealizare qtiinlificd (articol, carte,brevet) se va calcula cu formula:Vp=(KcxVu)/N
unde: vp : valoare pldtitd; Kc: coeficigltul clasificdrii; vu: valoarea unitard; N: nr. de autori din[ard.valoarea unitara vu se va stabili la inceputd necarui an calendaristic de cdtre cA in funcfie defondurile disponibile, dar nu va fi mai micr de r.soo tei.

o pentru revistele djnzonaroqie (quartila l) Kc = 1,5;o pentru revistele din zona galbend (quartila 2)Kc = lr3;o pentru revistele din zona albd (quartila 3 qi 4) Kc = 1.
Autorul va alege cea mai convenabild clasificare (factor de impact

utilizeaza ultima clasifi care UEFI S CDI.
sau

2.b. valorile coeficientului clasificdrii Kc pentru articole de tip AHCi sunt:o pentru revistele cu vechimea indexrrii mai mare de 5 ani Kc = r,3;o pentru revistele cu vechimea indexdrii mai mic6 de 5 ani Kc =r.

fu?il1tffi$:atl*tlui 
clasificdrii Kc pentru articole de tip ,,Arricle, proceedings paper,, (AHCi, SciE,

2'd' valoarea coeficientului clasificdrii Kc pentru fiecare autor de brevet de invenlie obfinut sub siglaUniversitdlii din oradea gi pentru care autorul nu a solicitat cheltuieli de brevetare este Kc = 1,5.2'e' valoarea coefrcientului clasificdrii Kc pentru 
"u.t" 

a. autor publi"aia in edituri internationale deprestigiu (recunoscute GNCSIS, conform risteror CNCS anexate):o A1 Kc=2,
o A2 Kc=1.

2't' valoarea coeficientului clasificdrii Kc pentru editor/coordonator de carte publicatd in edituriintemalionale de prestigiu (recunoscute CNCSIS, conform listelor CNCS anexate):o A1 Kc = 0,25.

, 
tn acest caz, N din formula de calcul rcprezintd.nr. de editori.

3' Avand in vedere faptul cd actualizruea tabelelor cu clasificarea de c6tre UEFISCDI a revistelor pe zone(rogie' galbend' albd) cores pttnzdtor anului precedent ." iu.. aproximativ in luna iulie a fiecdrui an, la datadepunerii cererilor' toate articolele deJl n,nt.t"t" z.u;i..spectiv 2.b vorprimi valoarea Kc:l. Aceastdvaloare va fi actualizatd"lavaloarea reald irrmomentul puuticarii clasificdrilor UEFISCDI.
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4.Pentru Arte gi Arhitecturi
Expozilii de grup internalionale anuale, bienale, trien

o pentru manifestdri de prestigiu (1, La Bi
4 Manifesta; 5. Gwangju Biennale;
world/worlds-top-2 0-biennials-triennials
sau mod[ de anvergurd comparabild Kc=3;

o expozilii personale internalionale in galerii sau institulii de culturd de prestigiu din capitale, capitaleculturale europene' Excepfie galeriile care percep tax6. (vanity galleries) Kc =1.5 (o singuraparticipare);

o pentru manifestdri cu vechime mai mare de cinci edilii Kc=l,3;
' expozi,tii personale de nivel nalional in galerii, institulii de cultura de prestigiu (muzee, instituteculturale galerii) Kc=l (o singura participare).

5. Pentru Muzica (teoreticieni gi practicieni)
. case de discuri i , perion Records, Universal Music,Sony Records, 

ecords Empire Records, Chandos
records, Decca I eutsche Gramophone, (c=3;

o concert in cali ernationale de prestigiu (Filarmonici, opere, Sali deconcerte (carneggie Hall), Filarmonici gi opere de prestigiu (nertii, viena Frankfurt, Dresda, paris,
Milano, oslo, Amsterdam, chigindu, Moscova, sankt-petersburi, odessa, Rom4 Londra, etc)Kc=l,5;

o crealii de compozitor 9i DVD-uri, CD-uri achizilionate de o editura de prestigiu internalional
Kc=l,3;

o crealii de compozitor gi DVD-uri, CD-uri achizilionate de o editur[ de prestigiu nalional (edituri
recunoscute CNCSIS) Kc=l;

o edituri internationale: Edition Peters, Edition Salabert, Edition Hartel and Breitkopf, Editura Muzdka
(Rusia), Editio Musica Budapest, Ed oxford University Press, Universal Edition, Barenreiter Verlag
Edition, Editions Bim, Casa Ricordi Kc=2:

. edituri Muzicale nafionale: Editura Muzicall a Uniunii compozi
Kc=l.

6. Pentru Sport
o medalie la competilii de avengurd internafionald: Kc=2;
. medalie la campionate nalionale: Kc=l.

Premiul se acordd o singurd datd antrenorului principal in cazul s
7. Pentru revistele editate sub egida universitrtii iin oiadea, cadre universitdliiY vr ortqllt

:?::ij:*:1.^r.:.1t*:11]:.t leda;to1 
qef li se ugr,u.9.?, o singurd datd pe an, sumele menlionate mai jos.

:::':,::l: ?t::t:R:ol_o-i:i 
de f{3 Biroul ppcDr. pdnd,ta data de I martie 

" 
i;;;"i;;i]j";;o]]iil,

vor depune la BPPCDI dovezile actualizate ale incadrdrii revistei, iar pdnd"la 15 martie, BppCDI va inainta
cdtre DE valorile alocate pentru anul in curs.
La cerctea redactorilor qefi,, sumele pot fi alocate gi/sau altor persoane din colegiile redaclionale ale
revistelor (redactorului gefadjunct sau secretarului gtiinlific de redaclie).
Sumele totale alocate anual redactorului gef (giisau redactorului qef adjunct, secretarului gtiinlific de
redactie) sunt, in funclie de indexarea revistei, urmdtoarele:

o 5.000 lei - pentru o revistd indexat[ ISI sau categoria A;
r 4.000 lei - pentru o revistd indexatd Scopus;
o 3'000 lei - pentru o revisti indexatd B de cdtre CNCS (exclusiv domenii umaniste), B+ dupa ultima

clasifrcare CNCSIS sau reviste indexate in minim 2bazede date recunoscute CNATCDU pe domeniu.

Romdnia
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8. Modalitatea de analizd, avtzare qi aprobare a majorrrii salariilo r debazd,

". ::::,:ij?::,!",:t,Xt::l::.-:j.::t,-l:r,.neniiarii sumelor, ang,j;i;; normd intreagr pe perioadd

a aproba, pe baza criteriilor

calendaristic in derulare, in condiliile incadrdrii sumelor necesare in veni
e anului

nedeterminatd,la uo, vor depune la B.ppcDt o ..r.r. 1en.*u rr; piin ."r.;;;ir;"t]ufi#:T:
doresc sd o primeascd in anui calendaristic urmdtor sub iorma de majorare a salariul ui de bazd".Aceastd

epr ezenta maj orarea sarariurui de bazd, lunar acordat
ator,

ficiarul 
de

ufin f . il6
icii, pe

ctivd, suma de care dispune va putea fi utilizatd,,
unor bunuri sau servicii, pe bazd, de referate de

cea solicitatd prin cerere pentru majorarca salariului
, a unor bunuri / servicii.D' 

^.-^:-+^^-x r^ ele disponibile pentru fiecare beneficiar qi avizeazd,cererile, pe care leinainteazd,la 0 decembrie.
c. SRU stabileEte, pe baza cererilo

bazd, lunar. In cazul in care soli

solicitanfilor, indicdnd sumere cu care se maioreazd
iar (Anexa 12).

DE qi SRU vor urmdri
asigurate exclusiv din 

acestor majordri ale salariulur de bazd, sd fie

"'ujora,. 
a salariilor, v ffi;,,#,t'?J"J,L[fiil:.rrr:,1.1tit']; j:

10 ianuarie.
d. PAnd la data de 10 februarie, consiliul de Administratie va analiza

anterior enunlate, acordarea de majordri ale salariului de bazd, pentru lu

t,

8.24, Avizare procedurd
Etapele avizdrii:
Dupd elaborarea P^s, conducdtorul structurii responsabile transmite
inregistreaz d" in Re gistrul pr o c e dur il or ;
Secretarul G-SCMI ve respectd prevederile sEAe-ps-DAC_01. Dacd nu suntrespectate prevederil , secretarul c-sCMI tra"smite observatriile salecompaftimentului care de maxim 5 zile lucrdtoare;
Conducdtorul structurii responsabile, dupd ce a efectuat modificdrile cores punzdtoarc, retransmite
secretarului C-SCMI PS modificatd,, in 3 zile lucrd la primirea observaliilor gi concomitent,
transmite PS tuturor membrilor C-SCMI, in ii dL observafii, SEAe_PS_DE_01_F.03.
Membrii C-SCMI au la dispoziJie maxim crdtoare pentru formuiarea observaJiilor. Dacd se
depdgeqte acest termen gi un membru al C-S a transmis nici o observatie, se considerd cd acesta

existd observafii asupra unor aspecte prezenlate
MI qi conducdtorului structurii responsabile.

_DE_O1_F.03).
e la expirarea termenului limitd pentru formularea

aliza gi discutarea observaliilor.Dacd,nu se ajunge

care o

2

J

4
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la un consens in ceea ce priveqte observatiile , deciziaprivind forma finald a pS aparfine pregedintelui
C-SCMI' Dupd ce compartimentul responsabil a elaLorat varianta finald a pS, secretarul C-SCMIconvoac[, in termen de maxim 5 zile lucrdtoare, C-SCMI, care decide prin vot qi emite hotdrdreacomisiei pentru avizatea PS. Conducdtorul structurii responsabile transmite Rectorului Uo pS avizatd,pebaza Hotdrdrii C-SCMI, spre aprobare,

8.25. Aprobare procedurE
Dupd avizareade cdtre pregedintele C-SCMI PS se avizeazdde cdtre Rectorul Uo in CA,
Procedura de sistem va fi aprob atd, d,e SUO prin HS.

8.26. Difuzarea procedurii
Dupdaprobare, originalul PS se pdstreazd la secretarul C-SCMI , care vaefectua copii gi le va distribuiin regim controlat in conformitate cu Lista de difuzarc a procedurii (sEAQ_ps_DE_01_F.02). c6nd sedistribuie o copie a PS, secretarul c-scMl completeaid, corespunzdtor pagina de gard6 a copiei pS
distribuite, cu numdrul exemplarului distribuit. Acest numdr irebuie ,d .ir.rp.rrrdd cu numdrul deordine din Lista de difuzarc a procedurii.

8.27. Revizia procedurii
Revizia P'S: atunci cdnd un compartiment din cadrul entitalii publice constatd cd o pS necesitdimbun[t[]iri sau cd au avut loc modificdri ale riscurilor sau ale cadrului normativ care afecteazttintreaga institulie se solicitd revizia unei PS. in acest scop, compartimentul respectiv inainteazd, osolicitare de revizie spre analiza secretarului c-sCMI. Solicitar 

"u 
iu confine codul pS la care se facereferire, motivatia solicitdrii rcvtziei gi propunerea de modificare a pS. secretarul c-scMl include pe

ordinea de zi a primei qedinle analiza opoitunitagirevrzieipropurr. ir.""otl"le in care se considera
de cdtre-C-SCMI oportund propunerea prezenratl, aceasta solicitd, conducdttrului compartimentului
responsabil cu elaborarea, efectuarea modificdrii pS.

8.28. Arhivarea procedurii
originalele PS retrase/revizuite se claseazd gi se pdstreazdtimp de 5 ani de cdtre secretarul C-SCMI
intr-un spatiu special amenajat. Dupd aceastd perioadd pS sunt trans ea'Are,l
reglementdrilor specifice arhivdrii.

9. RESPONSABILITATI
9,L Rectorul, prorectorur responsabil cu strategia ;i inforn

directorul D.A,c., decanii gi directorii ie departamente sunt responsabili pentru implement ar ea prezentei
proceduri.

9. 2, Re ctor ul arc responsabilitatea:
- coordondrii activit[Jii fi nanciare a institu]iei;
-propune sp-r-e^aprobarea SUO proiectul de buget al UO gi raportul privind execulia bugetara;
-propune SUo prin CA mdsuri de asigurare a echilibruluifinaniiar al Uo, precum"gi mdsuri deeficientizate a departamentelor gi facultdfilor ca Jtructuri cu caracter de centre bugetare.
9'3' Prorectotul responsabil cu strategia si informatizarea (PRSD are urmdtoarele responsabilit6li:
- coordoneazd' activitatea de intocmire a BVC pe Uo li pe unit6|i .o-por.nte (facultdli,

departamente);

- asigurd mdsurile necesare pentru inlocmirea situaliilor financiare referitoare la execulia bugetarEt;
- urmdregte ca in procesul execuJiei bugetare sd se respecte prevederile legale referitoare la

angaj ar ea, li chi darea, ordonanlarea gi pl ata cleltui el i I or bugetare ;
propune SUO 9i CA, spre aprobare, respectiv pentru avizare, bugetul de venituri gi cheltuieli al

2 8, 0cT.
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UO, precum qi executia bugetard anuald:
- urmare$te, prin intermediul structurilor funcfional-administrative ale UO, ca efectuarea

cheltuielilor bugetare sd se realizeze cu incadrarea in nivelul aprobat prin buget;
ctori de departamente qi servicii funcfionale) pentru
in bugetul uo sau pe facultdlirdepatiamente dec6t

fea el.

mentul resurselor materiale gi patrimoniale

fie valorificat, astfel incdt sd contribuie la cregterea

- urmdreqte ca aprobarea angajamentelor bugetare sd se facd in limita prevederilor bugetare qi dupd ce
au primit viza conftolului financiar preventiv;

- coordoneazd, activitdtrile de achizilii publice gi de investiJii ale Uo, urmdrind utilizarea fondurilor
bugetare in limita aprobatd.

9'5' Directorul economic si personalul ca fanclii de conducere din cudrul
responsabilitdti:

informaticd TINIWEB a info
inclusiv cu privire la defalc

- coordoneazd" qi rdspunde de intreaga activitate de intocmire a bugetului pe Uo, de transmitere a luila ministerul tutelar, precum gi de intocmiiea qi transmiterea spre aprobare a contului anual de execuJie
bugetard;

- conduce activitatea de evaluare a veniturilor Uo, prin implicarea tuturor structurilor funcJional-
administrative cu atribulii in acest sens;

- asigurd controlul gi supravegherea realizdrii cheltuielilor in limita prevdzut1 in buget;

referitoar legale

inrormii asigure

tul UO

ffix*::?:'ii?ffiffi ,ff ;1?lJ' d: J,TlTi.i:
- asigurd incdrcarea in aplicatia

qcolarizare aferente fiecdrui an universiiar.
HS).

9. 6, D ir e cto r ul G e n er al A dministr ativ ar e responsabilitatea:
- angajdrii cheltuielil or de achizitie de bunuri, sirvicii, investilii

DE are ca gi

ele de

prin

nivelul admini strali ei central e / facurtdli r structuri gi cu re sp e ctare a preved eri- fvnizdtrii informaliilor de naturd economica necesare ef'ectu evaludrii bugetare a nivelul
administraliei centrale lfacultdlil structuri;

- verificdrii incadrdrii entitdlilor pe care le coordone azdinbugetele alocate;- identificdrii 9i aplicdrii tuturor mdsurilor necesare pentru achizilionarea de produse qi servicii la
cel mai bun raport prej-calitate existent pe piat6, cu legale in vigoare;- ludrii sau propunerii mdsurilor necesaro lespectarea legii, a elementelor
patrimoniale astfel incAt acestea sd sporeascd venitu

- asigurdrii mdsurilo, n...rur. pentru ca nicio activitate uOrninirlrtutivd sd nu se desfigoare f6r6
acoperirea din veniturile proprii a cheltuielilor de func{ionare;

- urmdrii respectdrii procedurilor legale privind achiziliilepublice, precum gi a destinatiei fondurilor
pentru cheltuielile de capital gi a acelora pentru reparayii;

- asigurdrii mdsurilor pentru reducerea chiltuietilor gi incadrarea lor in nivelul bugetar aprobat.

2 8. 0cT.
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9,7. Decaru'i au responsabilitatea:
- comunic[rii la timp qi cu exactitate a datelor solicitate. de cdtre DE pentru evaluarea veniturilor;- coordon[rii elabordrii bugetului de venituri qi cheltuieli al faruffii, dupd structura din prezentaProcedurd qi cu respectarea prevedeiilor acesteia (Anexa 1 - sEAe_pS_DE_01_A.01);

I lf]::?:.1=t9lttt. 
a normelor privind elaborarea gi execulia nvt ta nivelut facultdlilor;- tdentificdrii gi aplicdrii tuturor mdsurilor necesa-re pentru cregterea veniturilor gi reducereacheltuielilor in vederea echilibrului bugetar la nivelul facultalii;- aplicdrii m drarcain nivelul aprobat al creditelor bugetare;- identificdri are nu-gi u.op.ri cheltuielile din veniturile proprii giluarea/propunerea de

- evaluarea programelor de studii pe care le gestione azd" pe baza veniturilor gi cheltuielilor totalercalizate pe fiecare program in anul anteriori
- sprijinirii departamentelor in intocmirea bugetelor proprii, precum gi in identi frcareasolufiilor deeftcientizate a activitdlii.acestora sau a programelor ae stuaii gestionate de acestea;- asigurdrii 

^realizdrii 
in mod oportun a schimbului di venituri intre facultdti qi departamente, astfelincAt sd fie posibild intocmirea bugetelor proprii ale facultdfilor gi departamentelor;- asigurdrii incdrcdrii in aplicafia informatica rrruwB-g a informaliilor ref'eritoare la planurile deinvdJdmAnt, state de funcfii, studenfl etc;

- Iudrii tuturor mdsurilor necesare pentru realizarea veniturilor din taxe, a recuper[rii tuturorsumelor restante datorate de studenfi constdnd in debite din taxe de gcolarizare gi majordri aferente acestora,prin restricfionarea accesului la exar ene, respectiv alte mdsuri d,e rcalizare a veniturilor, in conformitate cuProcedura privindfundamentqrea, tncasarea si evidenla taxelor aferente procesului de tnvdldmdnt;- operdrii modificdrilor solicitate de cdtre conducerea U.o, in statele de funclii, urtfrl irr.at acestea
sd poatd avea acoperire corespunzdtoarc in venituri;

;r 
t::t:t:1:t:"1'::*^ 

*t:1 "-,:ltelor 
pentru ca acestea sd" reatizeze state de func{ii cu acoperireL@Lw uv rulrvFr v[financiard'^l,t:::::l 

tttg,tu 
se varcaliza numai in mdsura in care respectd criteriile de eficien{a;- asigurdrii m[surilor necesare pentru ca executia bugetard pe facultate gi pe departamentele dincadrul *t1t]1'3 se teahzeze.il goformltate cu prevederile legale qi cu procedurile internel

;.-:.T:lY11t1,lTl _:":]yti,finy.ciare 
a programelor de"studii noi ce Dtrneezda fi aprobate de cdtrec.A. astfel incat nici un program de studiu no, ,a riu fie propus gi aprobat dacd

veniturile realizate;
- rcportdtii cdtre conducerea U,O, a modului d,e rcalizare a execufiei bu6

eventualelor depdgiri de cheltuieli sau anercalizdrii veniturilor cuprinse inbuget.
9.B, Directorii de departamente (D.Dep) au urm[toar.i. r.rponsauititag- participd la intocmirea bugetului de venituri qi cheltuieii al depart

prezentatl, in Procedurd gi cu respectarea prevederilor acesteia;
- iau mdsuri de evaluare a costurilor generate de funclionarea departamentului gi a progr elor destudii, ?n special a cheltuielilor de naturd salariald, astfel incat acestea s6 se incad reze inveniturile proprii;iv

^ -,^.^.:+----il^ -l- evalueazd veniturile departamentului, in conformitate cu prevederile procedurii, din finantarea debazd,taxe, activitdlr didactice pteitat. cdtre altedepartamentelfacultitri etc;- opeteazd' in statele de funcfii modificdrile solicitate de cdtre conducerea U.O. sau a facultdlii,
astfel incdt acestea sd' reflecte in mod real costurile departamentului/ programului de studiu gi s6 se incadreze
in veniturile proprii;

- rdspund qi raporteazd Consiliului departamentului, Consiliului facultdlii, decanului qi conducerii
U.O. despre execufia bugetari;

- identific[ 9i propun facultdtii mdsurile organrzatorice necesare pentru rentabilizarea programelor
de studiu gi fac propunerile de mdsuri corespunzdtoare;

- propun cheltuieli de naturd salariald gi materiald numai cu identificarea surselor de venituri din
care acestea sd fie suportate;

cu expllcarea
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- asigurd aplicarea,la nivelul departamentului pe care il conduc, a mdsurilor organizatorj.ce necesare
pentru rcntabtlizarea programelor de studii,

9,9, Directorii de ;coatd doctorald ($,D.) au urmdtoarele responsabilitdli:- participd la intocmirea bugetului de venituri gi cheltuieli al qcolii doctorale dupd struct ura prezentatd in
Procedurd gi cu respectarea prevederilor acesieia;

- iau mdsuri de evaluare a costurilor generate de functionarea gcolii doctorale qi a activit6lilor specifice,
in special a cheltuielilor de naturd salariald, astfel incdt acestea sd se incad rcze inveniturile proprii;- evalueazd veniturile $D, in conformitate cu prevederile prezentei Proceduri, din finanlar ea de bazd",
taxe, etc,;

- opereazd in statele de functii modificdrile solicitate de cdtre conducerea Uo sau a facultdlii, astfel inc6t
acestea sd reflecte in mod real costurile gcolii doctorale gi sd se incadrezein venituril. proprii;- rdspund si taporteaza csuD, consiliului facultdlii, decanului gi conducerii Uo despre execuJiat,
ougelara;

optimizarea activitdfii gcolii

surselor de venituri din care

- identificd 9i propun facultdlilor mdsurile organizatorice necesare pentru
doctorale gi fac prop,nerile de mdsuri corespunzdtoare;

- propun cheltuieli de naturd salariald gi materiald numai cu identificarea
acestea sd fie suporlate.

9.10. Membrii C-SCMI:
o identificd gi prioritizeaz6, obiectivele generale gi identificd, evalueaza gi prioriti zeazd,riscurile care pot

afecta atingerea obiectivelor generale gi funcfionarea de ansamblu a Uo; 
-

o stabilesc Lista PS necesare, structurile responsabile gi termenele la care acestea vor finali za elaborurea;o avizeazd PS realizate, in termenul prevdzut;
o solicitd efectuarea modificdrii pS.

9. 1 l. Secretarul C-SCMI:
r verificd modul de respectare a prevederilor SEAQ-PS-DAC_01 la rcayzarea pS gi formuleazd

observalii dacd este cazul;
o distribuie PS conform Listei de difuzare a procedur,t (sEAe_ps_DE_01_F.02);
o transmite la arhivd editiile pS retrase;
r primegte qi inregistreazd"in Registrul procedurilor,PS transmise pentru avizare cu avizele favorabile

ale conducdtorilor compartimentelor responsabile;
o supune spre avrzarc membrilor c-scMl ps 

$i redacteaze
o alocd codul unei PSI

hotdrdrea C-SCMI privind avizarea pS;

c analizeazd observatiile formulate de alte compartimente gi particip
analiza observafiilor, in cazul pS 

;o inainteazd, spre avizare preqedintelui c-SCMI pS elaborate;o anahzeazd gi pune pe ordinea de zi agedintei c-scMl solicitdrile deo retrage din circulalie vechile variante ale pS gi distribuie ps cu
conform Listei de difuzare a procedurrlor (SEAe_ps_DE_01_F.02);

' pdstreazd PS in format electronic (variantaeditabild 
Ei cea scanatd - dup6 aprobareaSuO);

9. 1 2. Pregedintele C-SCMI:
avizeazdPS Ei PO elaborate;

concihazd' aspecte neclare in relatia rcalizator - avrzator gi ia decizi a finald,in cazullipsei consensului
dintre reahzator - avizatori.

9, I 3, Pr eS e dint e I e C o n s ili ul ui de Administr alie :
av tzeazd, pro cedurile de sistem;

avizeazE procedurile operalionale.

a

a

a

o

2 8, 0cr, 20
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9.14. Senatul UO:
o aprobA procedurile sistem;
o aprobe propunerile de proceduri inaintate de rector (cu toate

acestea stabilite de suo. Semndturile care certifici avizele
aprobarea materialelor:

avizele necesare) gi amendamentele la
obligatorii nu pot fi efectuate dupd

o pregedintele Senatului universitar semne azd,variantafinald,a procedurii adoptati de SUO.

Responsabilitnfi gi rrspunderi in derularea activitrfilor

Nr.
crt.

Structura (postul)/
ac{iunea (operafiunea)

I u III ry V VI AItele

0 I ) 3 4 J 6 8
I Dir. DE E
2 Prorector SI V
a
J Pregedinte C-SCMI Av
4 Preqedinte CA Av
5 Preqedinte SUO Ap
6 Secretar C-SCMI Arh

APRoBAT lN geonTr oeEner

- 

DIN DATA DE ,

Gonf.udvdr. \trbArrd
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10. Anexe, inregistriri, Arhiviri
Nr.
crt, Denumirea anexei Ela borator AprobE Nr. ex. Difuzare Arhivare Alte

elem.0 Loc I Perioada

I

,,
J 4 J 6 7 8uu6vLur ue vsllrLu.l t Sl cnelrulell al t acultAtrll

- 

pe anul 20_ - Anexa 1 -
SEAQ PS pE 01 A.0l

DE

DE

SUO Dupd

caz

Conform

SEAQ-PS-DE

01 F.02

C -SCMI

2 Modul de calcul pentru reparlrizare - ,h.ttr,.ti d.
deplasare pe facultdJi - Anexa la
SEAQ PS DE_01 A.0t.a

SUU Dupd

caz

Conform

SEAQ_PS-DE

01 F.02

C -SCMI

3 Modul de calcul pentru repartizare --heltuieli de
naturd materialI pe facultdli _ Anexa lb
SEAQ PS_DE 01_A,0l.b

DE SUO Dupd

caz

Conform
SEAQ-PS-DE

01 F.02

C -SCMI

4 Atribuirea de venituri ale unei facultd{i c6tre ."lte
facultdti gi cdtre propriile departarnente - Anexa 2 _

SEAQ PS DE 01 A.O2

DE SUO

SUO

Dupd

caz

Conform

SEAQ_PS_DE

01 F.02

C -SCMI

5 Normarea gi salarizarea unor activitali didactlce
specifice din invdflmdntul superior - Anexa 3 _

SEAQ PS DE 01 A.03

DE Dupd

caz

Conform

SEAQ-PS-DE

01 F,02

C -SCMI

6 Criterii de normare 9i salarizarea *t",ttal,t."
didactice la plata cu ora gi alte aspecte financiaie _
Anexa3a- SEAQ PS DE 01 A.03.a

DE SUO Dupd

caz

Conform

SEAQ_PS-DE

01 F.02

C -SCMI

gi salarizarea activitdtilor
invd{[mdnt ID 9i IFR care nu

universitard - Anexa 3b -

03,b

DE SUO

SUO

Dupd

caz

Conform

SEAQ-PS_DE

0l F.02

C -SCMI

8 Executia bugetului de venituri 9i ct eltuieti pe
dep.artamente ale Facultalii/CsuD. _ pe
perioada 20- - Ane*u 4 '-
SEAQ PS DE_01 A.04

DE uupa

caz

Conform

SEAQ-PS-DE

01 F.02

C -SCMI

9 Execulia bugetard

SEAQ PS DE 01

pe facultate pe perioada I DE

- Anexa 4a - 
I4.04.a I

SUO Dupd

caz

Conform

SEAQ-PS_DE

0l F.02

C -SCMI

10 Bugetul de venifuri $i cheltuieli al S.natului
Universitdlii din Oradea pe anul Anexa 5 _

SEAQ PS pE 0l A.05

DE SUO Dupd

caz

Conform

SEAQ-PS_DE

01 F.02

C -SCMI

l1 Achizilii publice in desfdqurare la Direcfia Generala
Administrativd pentru eviden{a sumelor angajate din
BVC-Anexa6 - SEAQ pS/pO E 0l 4,.06

DE SUO Dupd

aaz

Conform

SEAQ-PS_DE

01 F.02

C -SCMI

tz Deviz privind modul de

incasatd din programul de

denumirea ,,

SEAQ PS DE 01 A.O7

valorificare a sumei

formare continu6 cu

" - Anexa 7

DE SUO Dup6

caz

Conform

SEAQ_PS-DE

01 F.02

C -SCMI

t3 Foaie colectivd de prezenf[ pentru activitblile din
progl'ame luna / an:_ - Anexa g _

SEAQ PS DE 01 A.O8

DE SUO Dupd

caz

C -SCMI

l4 l\ota oe lundamentare a manoperei (la programele
de formare continud) - Anexa g -
SEAQ PS DE 01 A.09

DE SUO Dupd

caz
qATA DE

l5 r prestate in legdturb

LPS DE 01 A.l0 L 
LO UU

t6 Cerere pentru majorarea salariului de baz6, - An.xa
I r - SEAQ_PS_DE_01_A, 1 I

DE (L Dupd

caz

Conform

sEAQ_PS_D

01 F.02

e
h.'/rJ CITJ'

t7 Lista. centralizatoare, pe facultdti, a solicitar4ilor Ei
sumele cu care se majoreazd salariului de baz6 lunar
-Anexal2-SEAQ PS DE 0l A.l2

DE CA uupa

caz

Conform I C -SCMI
SEAQ PS DE I

o i-p,oz I

18 Diagrama flux a procedurii - Anexa l3
SEAQ_PS_DE_01_A.13

DE SUO Dupd

caz

Conform I C -SCMI
SEAQ PS DE I

oi e.oz I
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11. F'ORMULARE

o Model pagind de gard6 - SEAe_PS_DE_01_F.01;

o Lista de difuzare - SEAe_PS_DE_01_F.02;

o Formular de analizd procedurd - SEAe_PS_DE_01_F.03;

o Formular evidenfd modificdri - SEAe_PS_DE_01_F.04;

Prczentaprocedurd intrd in vigoare la dataaprob6rii de cdtre Senatul Universitdtii din oradea.

RpnoeArlN $ED|NTA DE SE}{^T

Pnlodinls: V
Conf. unlv.dr. \'|db{unj

2 8, 0cT.
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12. Cuprins

Numtrrul
componentei in

cadrul procedurii
Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina

1 0l t,,01

verificarea si aprobarea editiei/reviziei

raglna oe garqa - )bAQ Ps ljh,

Lista responsabililor cu elaborarea
I

2
2
a
J

J Evidenfa edifiilor gi a reviziilor
4 PS 01_F.02;.Lista de difuzare SEAQ

Scopul procedurii
DE A

5
6

6 Domeniul de aplicare
o

7
6

8 Definitii gi abrevieri
6

9 Descrierea procedurii
7

10 Responsabilitfii
28

JJ
l1 Anexe, Inregistrdri, Arhiv6ri

12 Formulare
7. /1

I3 Cuprins
35

t4 pe anuJ 20_ - Anexa 1
Bugetul de venituri $i cheltuieli al Facultatii
SEAQ PS DE 01 A.01

36

l5 Modul de calcul pentru repartizare - cheltuieli de deplasare pe facultd{i - Anexa la - 38

t6 Moclul de calcul pentru reparlizare - cheltuieli de naturd materiald pe facultdli -Anexa lb -
SEAQ PS DE OI A.OIb

40

l7 Atribuirea de venituri ale unei facultdti cdtre alte facultdli gi cdtre propriile depdrlamente -Anexa
2 - SEAQ PS-DE 01 A.02

42

43
I8 Normarea $l salarlzarea unor activitd{i didactice specifice din invdtdmdntul superior - Anexa j

l9 Criterii de normare gi salarizarea activitAtilor didactice laplatacu ora gi alte aspecte financiare -Anexa3a- SEAQ PS DE 01 A.03.a
20 Criterii de normare g.i salarizarea activitdtilor specifice formelor de inv6{6mdnt ID gi IFR care nu

fac parte din norma universitard - SEAe pS_DE 0 I A.03.b
53

21 ExecuJia bugetului de venituri $i cheltuieli pe deparlamente ale Facultafli/csuD. _ pe
perioada 20 - Anexa 4 - SEAe pS DE 0l A.04

56

22 - Anexa 4a -Execu{ia bugetar6 pe facultate pe perioada
SEAQ PS DE 01 A.04.a

58

;;)vZJ Bugetul de venituri gi cheltuieli al Senatului universitdtii din oradea pe anul _ - Anexa 5 _

SEAQ PS DE 01 A.O5
1/1 AchiZitiipubliceindesf69urarelaDirecJiaGeneraldAdmi@

angaiate din BVC -Anexa 6 - SEAe pS DE 0l ,4..06
60

z) Deviz privind modul de valorificare a sumei incasatd din prog-amul G fottn.are continu6 cudenumirea,, ,'-AnexaT-SEAO ps DF. nt a o?
61

a26 Foaie colectivd de prezen{d pentru activitdtile din programe luna - Anexa 8

27 Notddefundamentareamanoperei(laprogrameledefo'ffi
SEAQ PS pE_01 A.09

63

28 Participarea gi plata activitatilor prestate in leg6tur[ cu admiterea - Anexa 1 0
SEAQ PS DE 01 A.l0

64

-oo
ZY Cerere pentru majgrarea salariului de baz[ - Anexa 1 @
30 Lista centralizatoare, pe facultEfi, a solicitanlilor Ei sumele cu care se majoreaza salariului debaz1

lunar - Anexa 12 - SEAQ_PS DE 0l AJ2
67

3l Diagrama flux a procedurii - Anexa 1 3 - SEAe_PS_DE 0l A. 13 68
JZ Formular de analiz[ procedurd PS - SEAe_PS_DE_01_F.03

71aa
JJ Fonnular evidenfd modificdri PS/PO - SERAe_PS DE_01_F.0+ 73

APROBATIN g€DlNTAOE SEN T
DIN OATAOE

Pnptlinte:
Co0f.urfv.dr. YrrI+,Ara d[Ut
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SEAQ_PS_DE_01_A.01

Bugetul de venituri gi cheltuieli

al Facult[fii pe anul 20

Denumire indicator
F acultate Departamente

(=l+2+3+4+
+5+6+7+8)

I ) J 4
3 6 7 8

I. Sold initial
lI. Venituri
2.l.Venituri de la buget
(2.1.1.+2.1.2,+2.1.3.\

2.L|. Venituri
aferente programelor de

licentd

2.1,2. Venituri
aferente programelor de

masterat

2.1.3. Venifuri aferente
granturilor doctorale (doar
pentru CSUD)

2.2 Yenituri din taxe de

gcolarizare

2.3,Venituri din activit[ti
didactice prestate altor
facultdli/dep artamente

2.4. AIte venituri provenite
din activitdti specifi ce

(I+2. l.+,2.2.+2.3.+2.4 \
otiorieiri- --"

IILCheltuieli
? R nrT ?nlq

3.1. Cheltuieli de naturd
material6

3.2. Cheltuieli cu
deplasdrile

I Conr.ur*v.a.ftr||ofunt]tWl

3.3,Cheltuieli cu salariile
aferente normelor de baz6
3 .4, l otal cheltuieli
oblieatorii (3. 1 .+3.2.+3.3.)

3.5.Diferenfa dintre

venituri gi cheltuieli Facultate Departamente

1 ) J 4
(2.s.-3.4.) ei [(2.s.-

3.4.):2.5./r001 absolute relative
absolute relative absolute relative absolute relative absolute relative

3.6, Cheltuieli salariale

aferente posturilor vacante
(plata cu ora)

3.7 . Alte cheltuieli
specifice

3,8 Total cheltuieli
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3.9. Diferenfd
venituri/cheltuieli
(2.5.-3,8.) ei te,s.-
3.8.):2.5.11

Decan, Director Departament,

APROBAT IN 9EDINTA OE SE}IAT

Pregeclintel

Conf.s*v.dr, \trlle'lurd

2 8. 0cT, 20
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Atribuirea de venituri ale unei facuttlfi citre alte facultifi

gi c[tre propriile departamente

Av6nd in vedere cd la ora actuald, finanlarea in invd![mAntul superior se realizeaza pe student, pe domeniu de

licenld gi dornenii de ierarhizare, propunem urmdtorul algoritrn de transfer al veniturilor unei facultatri cdtre alte

facultdli gi cdtre propriile departamente.

1. Se calcul eazd pentru fiecare disciplin[ din cadrul unui program de studii (PS), pe baza planului de inv6]dm6nt gi a

formaliilor de studii (grupe gi subgrupe, eventuale serii de curs), num[rul de ore convenfionale aferente fiecdrui

an universitx (NOCo), unde D reprezintd, disciplina, iar i reprezintd anul universitar (1,2,3 . . ..).

2' Se calculeazdpentru fiecare program de studii (PS), pe baza planului de invdtdmAnt gi a formatiilor de studii (grupe

gi subgrupe, eventuale serii de curs), numirul de ore convenfionale aferente fieclrui an universitm (NOCi),

unde i reprezintd anul univers itar (7,2,3,., ,.), dup6 urmdtoarea relatie:

NoCi = NOCr -r NOCzi + ... tNOC,i

3. Se calculeazd numdrul total de ore convenJionale ale programului de studii analizat pentru intreg ciclul de

I i cenid/mast er at ( NO C C), conform urm [to arei rela]i i :

NOCC = NOCI+NOC2+......

4. Pentru fiecare program de studii (PS), se calculeazd venitul adus de cdtre studenJii bugetali gi cei cu taxd (VS):

VS = VB I +VB2+...+VTI +VT2+...

unde: VBi gi VTi reprezintd venitul adus de cdtre studenlii bugetali respectiv, studenlii cu taxb pentru anul i
(i= I,2,3, ...).

5. Din venitul total al unui program de studii de licentd se scade 27Yo pentru AdministraJia Centrald gi7%o pentru

managementul facult[lii (salarii secretariat, indemniza]ii de conducere gi consumabile pentru activitatea de

secretariat cu studentii, utilitdti gi alte cheltuieli, de ex.: cheltuieli delegalii - aferente conducerii facult6tii),

Diferenla de 66% reprezintd veniturile pentru serviciile educalionale (VSE) ale unui program de studii (PS) pentru

tot ciclul de studii (licenfd/master).

6. Se imparte VSE la nr. total de ore conventionale NOCC - oblinute la pct. 2, rczultdnd venitul pe care il aduce

prestaJia unei ore convenlionale de la (PS) respectiv, pe un ciclu de studii, numit in continuare venit ord

convenlionald (VOC).

7, Atribuire efectivd a veniturilor pentru fiecare disciplin[ din planul de invdJdmdnt al

realizeazd inmultind numirul de ore convenlionale ale disciplinei (NOCn) obfinut

obfinutd la pct. 5, conform relaliei urm[toare:

STD = NOCo*VOC

nnde: SD reprezintd suma transferatb pentru fecare disciplind.

(PS) pe tot ciclul de studii se

la pct. 1, cu valoarea VOC

APRoBATIN g€DtNTA oE stMT
DIN OATA OE
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Salarizarea unor activitlfi specifice din invi{[mflntul superior

1. Pot ft salarizate prin qlat4 cu o,ra si alte activitati didactice, normate in posturi vacante din statele de funclii

aprobate, dupd cum urmeazd"'.

- activitatea didacticd pentru invatamantul finantat din alocalii de la bugetul de stat gi venituri proprii (licenf6,

master, rczidentiat, doctorat Ei DPPD);

- activitdlile didactice specifice DIDIFR;

- activitdli didactice pentru programele finanlate exclusiv din venituri proprii, altele decdt DIDIFR;

- activitdli desfd;urate de membri externi din comisiile de concurs didactice pentru ocuparea posturilor didactice de

profesor gi conferentiar;

- activitdli desftgurate in comisiile de specialigti in vedera suslinerii publice atezei de doctorat;

- activitdli desfdqurate in comisiile de obtinere a atestatului de abilitare;

- activitdli didactice pentru examene de competenli lingvisticI;

- activitdlile de perfecJionare gi de acordare a gradelor didactice personalului didactic (cursuri, aplicalii, inspecfii,

colocvii, examene);

- admiterea in invdtdmAntul universitar;

- alte activit[Ji didactice din invdtdm6ntul universitar, stabilite conform legii.

Salarizarea activit[1ilor in regirn de plata cu ora confonn legii gi reglementdrilor

2, Referitor la activitdlile specifice DIDIFR pot fi salarizate prin plata cu ora, suplimentar activitililor didactice

desfrgurate din posturi vacante normate in statele de funclii, urmdtoarele activitdtri:

- (2.1.) Activitdlile didactice specifice formelor de inv6lbm6nt ID gi IFR, incluse in norma universitard aga cum

este aceasta definit[ de Legea ll201l (Legea EducaJiei Nafionale LEN) - activitetile tutoriale (AT), activitetile

asistate (AA) gi temele de control (TC) prevbzute in planurile de invdldmAnt la forma de inv6!6mAnt ID qi

respectiv, activitAflle aplicative obligatorii prevdzute in planurile de inv6{6mAnt la forma IFR (seminarii,

laboratoare, lucrdri practice, proiecte, practic[ de specialitate;

- (2.2.) Activitblile specifice formelor de invl{Imdnt ID gi IFR, care nu fac parte din norma universitari, aga cum

este aceasta definitd de Legea 1120111(Legea Educaliei Nalionale LEN);

Aceste activitAtri se vor pldti din Bugetul de venituri Ei cheltuieli al DIDIFR, in limita fondului de salarii constituit

din veniturile oblinute din taxele de gcolarizare, pentru fiecare facultate care define programe ID/IFR, cr,r

APROB\T IN $EDINTA OE SENAI

Pmteclinte:
Conf.ur{v.&. \tdr.Ard
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respectarea regulamentului de functionare al DIDIFR, a procedurilor in vigoare gi a Hotlrdrilor Senatului

Universitdlii din Oradea.

Salarizarea prin plata cu ora a activit[tilor didactice specifice formelor de inv6!6mdnt ID gi IFR, incluse in norma

universitard a$a cunr este aceasta definitd de Legea 112011- activit[tile tutoriale (AT), activit[file asistate (AA) gi

temele de control (TC) prevdzute in planurile de invd{dmdnt la forma de inv6{5mdnt ID gi respectiv, activit[1ile

aplicative obligatorii prevdzute in planurile de invdldmdnt la forma IFR (seminarii, laboratoare, lucrdri practice,

proiecte, practicd de specialitate) qi a activitelilor specifice formelor de inv[!6m6nt ID gi IFR, care nu fac parte din

norma universitari, aga cum este aceasta definitd de Legea ll20ll (Legea Educaliei Nalionale LEN), se va realiza

pe baza unor fige de activitate (declarafii de plata la ora) completate doar pentru orele aferente activitdlilor ID

gi/sau IFR astfel desfbEurate.

Salarizarea prin plata cu ora a activitdfilor care nu fac parte din norma universitarS, aga cum este aceasta definitd

de Legea ll20ll (Legea Educaliei Nalionale LEN), enumerate la alineatul (2.1.) de mai sus, pentru posturile de

Coordonator de disciplind ID/IFR, Responsabil coordonator ID/IFR qi Tutore Consilier ID/IFR se va realiza in

conformitate cu Criteriile de salqrizare ale activitdlilor speci/ice formelor de invdldmdnt ID ;i IFR, care nu fac

parte din norma universitard, menfionate in Anexa 3b la prezenta Procedurd, aprobate prin hotarArea Senatului

universitar.

Lunar, aceste fiqe de activitate (declaraJii individuale de plata la ora), pentru activitdJile didactice specifice ID gi

IFR, respectiv pentru cele aflate in afara normei universitare, se vor centraliza la nivelul Departamentului IDIFR,

se vor verifica gi aproba de cdtre responsabilul coordonator ID sau IFR pe facultate, directorul DIDIFR gi decanul

facultdlii care gestioneazd programul de studii, dupd care se vor inainta la SRU. La nivelul SRU se vor atribui

coduri distincte pentru aceste activititi, astfel inc6t plata lor sI se realizezeinbazaunui stat de plata lunar, care se

va pl[ti prin plata cu ora din Bugetul de Venituri si Cheltuieli al DIDIFR, in limita fondului de salarii constituit din

veniturile oblinute din taxele de gcolarizare pentru fiecare facultate care deline programe de studii ID/IFR, cu

respectarea regulamentului de funclionare al DIDIFR, a procedurilor in vigoare gi a Hotdr0rilor Senatului

Universitdlii din Oradea. in acest scop, pentru o bun[ execuJie a BVC al DIDIFR, facultilile organizatoare de

programe ID gi IFR vor inainta citre conducerea DIDIFR, inainte de inceperea fiecirui an universitar, formaliunile

de studiu qi numbrul de studenfi, iar lunar, vor inainta cdtre Administratorul sef al DIDIFR, eviden{a nominalE a

taxelor incasate de la studentii ID/IFR.

Rpnoalr N 9EDINTA oE sEMT
DIN DATA DE
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Detaliere puncte VI.2 si VII.4

A.1

Plata membrilor (referenfi) a comisiei de specialigti in vederea susfinerii publice a tezei de doctorat qi a comisiei

de obfinere a atestatului de abilitare

I.Activitdli desfd;urate tn Comisiile de specialisti tn vederea sussinerii publice a tezei de doctorat

1. Plata membrilor comisiilor de de specialigti, in vederea sus{inerii publice a tezet de doctorat (pregedinte,

conducbtor gtiinfific, referenli) se face din veniturile proprii ale Facultdlii de care apa(ine $coala Doctorala, cu

condilia incadrdrii in bugetul gcolii doctorale a facultdfii gi in limitele prevdzute de lege - rdspunde directorul $colii

Doctorale a Facult[1ii

2.Plata drepturrilor salariale se va realiza inbaza unui contract individual de muncd incheiat cu Universitatea

Oradea astfel:

- pentru pregedintele comisiei: contravaloareaa2 ore, calculatd la salariul debazdprevdzutin Anexa rv.2laNormele

metodologice din OUG 5712075, vechimea in invdfdmdnt actualizatd in conformitate cu Legea 153/2017, tariful orar

actualizat cu OUG 7912017,Ia nivelul funcliilor didactice de predare ale membrilor comisiei - rispunde Serviciul

Resurse Umane;

- pentru conducdtorul gtiinfific Ai referentul din comisie: contravaloarea a 6 ore (in condiliile in care norma debazd

este cu timp inegal de muncd), calculatd la salariul debazd prevdzut in Anexa nr.2 laNormele metodologice din OUG

5712015, vechimea in inv6!6rn6nt actualizatd in conformitate cu Legea 15312017, tariful orar actualizat cu OUG

7912017,la nivelul funcjiilor didactice de predare ale membrilor comisiei - rdspunde Serviciul Resurse Umane,

IlActivitdli desfdqurate tn comisiile de obginere a atestatului de abilitare

1. Plata membrilor cornisiilor de oblinere a atestatului de

aparJine $coala Doctorald, cu conditia incadrdrii in bugetul

responsabil directorr.rl $colii Doctorale a Facultdfii

abilitare se face din

scolii doctorale a facri

2.Plata drepturilor salariale se va realiza inbaza unui contract individual de munca incheiat cu Universitatea Oradea

astfel:

- pentru rnembriicornisiilor de obfinere a atestatului de abilitare: contravaloareaa6 ore (in condiliile in care norma de

baz\ este cu timp inegal de muncd), calculatd la salariul de bazd" prevdzut in Anexa nr.2 la Normele metodologice din

OUG 5712015, vechimea in invdfdrnAnt actualizatd in conformitate cu Legea 153 I 2017, tariful orar actualizat cu OUG

79 I 2017,la nivelul funcfiilor didactice de predare ale rnembrilor comisiei -rdspunde Serviciul Resurse Umane.

APROEAT lN $EDTNTA DE SEMT
DIN OATA DE
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IILCU cca, 15 zile tnainte de data suslinerilor, tn vedereq angajarii cheltuielilor de personal pentru membri

(referenli) tn comisiile de doctorut ;i oblinere a atestatului de abilitare, se vor depune la Serviciul Resurse Umane

urmdto arele do c umente anexate:

a) Referat privind solicitarea aprobdrii achitbrii sumelor cuvenite gi a cazdrii pentru membri (referenfi) in

comisiile de specialigti in vederea sustinerii publice atezei de doctorat /obtinere a atestatului de abilitare, cu precizarea

perioadei in care membri desfagoard activitatea in Universitatea Oradea, pentru a putea elabora, incheia gi inregistra

contractele individuale de muncd in REGES - rdspunde directorul $colii Doctorale a Facultdlii

b) Copia Deciziei de numire a comisiei de specialigti in vederea susJinerii publice atezei de doctorat/obfinere a

atestatului de abilitare (elaboratd gi aprobatd conform legii gi reglementdrilor interne din HS) cu menliunea conform cu

originalul - rdspunde directorul de gcoala doctorala

c) Pentru fiecare membru numit in comisii se va inainta declara{ia de plata cu ora; pentru fiecare membru din

afara instituJiei numit in comisii se vor inainta urm[toarele documente: copie carte de identitate, adeverinlb in original

de la locul de muncd cu funclia de predare, vechimea in invdfdmAnt gi gradatia, declaratie casa de sdndtate, cont bancar

pentru plata pe card a drepturilor salariale (codul IBAN)- rdspunde directorul $colii Doctorale a Facultdlii.

L.2

Plata drepturilor salariale gi decontarea cheltuielilor de deplasare pentru

externi din comisiile de concurs didactice

mernbri

I. Pentru activiti{ile desfiqurate de membrii externi din comisiile de concurs didactice, pentru ocuparea

posturilor didactice de profesor universitar gi conferen{iar universitar, se stabilesc urm[toarele:

a) Plata pentru activit[file desfbqurate de membrii externi din comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor

didactice de profesor universitar gi conferenliar universitar se va face din veniturile proprii ale Facultdlii care

organizeazd concursul, cu condiliaincadrdrii in bugetul facult[fii qiin limitele prev[zute de lege - rdspunde directorul

de departament care otganizeazd, concursul,

b) Plata drepturilor salariale se va realiza inbaza unui contract individual de munc[ incheiat cu Universitatea

din Oradea, la contravalo area a 4 ore/comisie de concurs, in lirnita a 4 orelzi,la salariul de bazd prevdzut in Anexa nr.2

la Normele metodologice din OUG 57 12015 , vechimea in invdtdmdnt actualizatd in conformitate cu Legea I53 I 2017 ,

tariful orar actualizat cu OUG 79 I 2017,la nivelul funcliilor didactice de predare ale membrilor comisiei - rdspunde

Serviciul Resurse Umane,

c) Decontarea cheltuielilor de transp ort, cazare gi diurn6, dupd caz, se va realiza conform prevederilor legale in

vigoare- rispunde D,F,C.

in acest sens, se stabilesc ulmdtoarele etape de lucru obligatorii:

APROBAT lfi $ED|NTA OE SE}.I^T
DIN DATA OE
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II. Cu cca. 15 zile inainte de data de desfflgurare a concursului, conform legislafiei financiar-contabile, in

vederea angaj[rii' lichidirii gi ordonanflrii cheltuielilor mai sus menfionate, directorii de departamente vor

transmite spre avizare decanilor gi apoi spre aprobare la conducerea institu{iei urmitoarele documente:

1, Notd privind angajurea cheltuielilor de personal pentru membri externi numili in comisia de concurs, ctt

urmdto arele do c umente anexate:

a) Calendarul de desfbgurare a concursului, cu precizarca perioadei tn care membri externi desfbgoari

activitatea in Universitatea Oradea, pentru a putea elabora, incheia gi inregistra contractele individuale de muncd in

REGES - rdspunde directorul de departamenVpregedinte comisie care organizeazd concursul

b) Copia Deciziei de numire a comisiei de concurs (elaboratd gi aprobatd conform legii gi reglementirilor

interne din HS) cu menJiunea conform cu originalul - rdspunde directorul de departament/pregedinte comisie care

organizeaza concursul

c) Pentru fiecare membru numit in comisie se vor inainta urmbtoarele documente: copie carte de identitate,

adeverinld in original de la locul de munc[ cu funcJia de predare, vechimea in invdt[mAnt gi gradaJia, declarafie casa

de sdndtate, cont bancar pentru plata pe card a drepturilor salariale (codul IBAN), declarafia de plata cu ora -rdspunde

directorul de d epartament/pre gedinte comisie care or ganizeazd concursul

2.Referat de necesitate penlru decontarea cheltuielilor de transport, cazare Si diurnd, dupd caz.

III. Responsabilit[fi ale structurilor adminstrative ale U.O. cu privire la aplicarea celor mai sus men{ionate:

. in baza documentelor depuse conform punctului IL1, aprobate de conducerea UO, S.R.U. va elabora, incheia

;i inregistra, anterior inceperii activitdlilor comisiei, contractele individuale de munc[ cu timp parfial de lucru

in Registrul general de evidenfi al salariatilor, in condiliile legii.

r In baza documentelor depuse conform punctului IL2, aprobate de conducerea UO, conform atributiilor

i D.G.A. vor proceda lastabilite in legislalie gi in reglement[rile interne aprobate prin HS, D.

inregistrarea, elaborarea angajamentelor de cheltuieli, organizarea proceduril

IV. Referitor la plata efectivi a drepturilor salariale pentru activit[{ile des

comisiile de concurs gi decontarea cheltuielilor de transport, crzlre gi diurni, d

1, in termen de maxim 5 zile de la datafinalizdrii concursului vor fi depuse la S.R.U, foile colective de prezen{[,

semnate de director de departament gi decan, in care va fi inserat numdrul efectiv de ore de activitate prestate, pe zile,

cu respectarea normativului de ore stabilit la punctul I b) - rdspunde directorul de departament/pregedinte comisie

car e ot ganizeazd concursul

Plata se varealiza in data de l4 a lunii urrndtoare lunii in care a fost prestatd, activitatea - rdspunde Serviciul Resurse

Umane.

din
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2.Intermen de maxim 5 zile deladatafinalizdrii concursului vor fi depuse la D,F.C. toate documentele justificative

privind efectuarea deplasdrii: ordin de deplasare elaborat conform legii; documente de deplasare in cazul in care

deplasarea s-a efectuat cu autoturism proprietate personald sau cu tren. in cazul deplasdrii cu avionul vor fi urmate

procedurile de achizilie publicd pentru achiziliile efectuate de Universitatea din Oradea, iar in cazul persoanelor care

gi-au achizifionat biletul de avion se va aceepta decontarea lui titularului de decont - rdspunde directorul de

departamentl pre ged inte com is ie car e or ganizeazd concu rsu I

Documentele justificative de deplasare depuse vor respecta prevederile legale in vigoare privind angajarea chetuielilor

in institutiile publice: referat de necesitate aprobat anterior organizdrii concursului aareva cuprinde toate cheltuielile

aferente deplasdrii (transport, cazare, diurni), ordin de deplasare, bon de combustibil datat in perioada respectivd in

cazul deplasdrii cu autoturism proprietate personald, bilete tren, bilete de avion, factura de cazare, alte documente

justificative stabilite conform legii pentru decontare la momentul efectu6rii cheltuielilor.

Plata cheltuielilor de transport gi diurn6, dupdcaz, se va realiza cdtre membri comisiilor in termen de maxim 15 zile

de la data depunerii documentelor, in condiliile in care acestea sunt complete gi respectd prevederile legale - rdspunde

D,F.C,

gonf.wf v.dr. \|.ilGAqri
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DEVIZ

privind modul de valorificare a sumei incasati

din programul de formare continul cu denumire ,r,,,......,"

lei, conform documentelor anexate.Suma incasati:

Cota U.O. Qlo/o din suma incasati): lei.

Cota Facultifii/departamentului (_ % din suma incasat[):

Suma rimasi: lei. se distribuie astfel:

1, Cheltuieli salariale inclusiv contribuJii angajator _ lei;

2, Cheltuieli materiale: lei;

lei;

VIZAT,

Decan / Director Departament

Director Economic

lei.

3, Deplasdri:

Coordonatorul programului

de formare continud

^PRoeArtN 
gEom'6E

- 
DIN DATAiIE



et
etGt
t-'
CJa
€'

ti
{l
o

lo

i E't
.E \-ltrS r

E

rt

G

$l 5

FE
o

(l)

(v)

I

(f)

N

N

N

F-
N

N

lr)
N

s
N

(r)
N

N
N

N

N

N

tr)

$

(f)

N

o)

cO

N

n

v

N

g
q)

!r.
F8
qa
.DE
-:o{gs

=

iE o N CY)

-g
o
E

=
E
ct
o^
o
o
tr

z
o
o)

o
CL

G
o
tr
o
CL
o
o
v,

o
o
c)
,=
o

€

I

E,
Ia
Io

,t{
V)

q0

q)

Hc
:G

L

q)
N
),

o€l
dE
cl=>-
I

I

L
00

an..r
*rX
Hd
OLI>-

rr Q!
EeE
O-L

E E'g
LOq)
za?1

@
trr
d

N

d

o{

(€

frl

od

N

q

I

a
I

o

a

Q

\f,

co

C'l

F+
)r-r) i

>E H
F'lX F
FE -
a a.- Ivr ;) Q
H;J|rAEF:
,<<!:7)^
il&A-
EgHS
rd<B!ix= zF; F-7 

E

a

,i{'R

EX
.ER
F9
5 trl

3.S

9$
!-- .S

t\

{

,4

t"'1-4
F
(f)

z
D



o\

I

I

Io
I

O

drr
OE

FIE g

4X I
<\J o r:
F-rq&ts(
t-.i A L
iE Y 9
\J d ..F )'!r-r ;; d f\ :|1Xfr HE T
r-1 ii t^ tv. A
-.6

q)

.F-

p

t

0)
L

!v

q)

z

L

q)

tl

i<i,circs t-' - i,-;J U y (h^

-C.it-F:=rE-.J.c
- El ..rr Clcs Z/. !! tn a ;fi -

!.af\g-v

)d
N

U)
-l(

L

(J
h

Q

tr

(.)

Q

q)

I

s

z

-
Ei
0

7
D

UJ
cD

UJo
F
zo
UJ
v\
3
l-

s
o
fit

ctt
et

t-'(J
o

cO
|.-

cr)

o{

r!

Cd

N

q

I

Iq
I

U)

r\

v

co

N

F^
Ff

U
EE
IiX
i:r-l

(n t1
4 U)^q)4

<?
XH
rc<
QJ
&a
-z

j

.Ff

Fij

!-- c2.
Elr0&

z

,^; )!

E.5
-iJ sas
FF
F ITI

3st.s
(n\

{
lwl

rl

7-

Fq

!-
Q,

v,
!-



IINT\1ERS ITATEA DIN ORADEA

PRocEDURA oB srsrnvl
PRIVIND ELABORAREA $I EXECUTIA

BUGETULUI
DE VENITURI $I CHELTUIELI

Editia: I I Paeina 64 din 78

Revizia:

I 2 J 4 5

Structura emitentd:
Direclia Economicd

CODI SEAQ_PS_DE_01

SEAQ_PS_DE_O1_A.10

Participarea gi plata activitifilor prestate

in leg[turfl cu admiterea

In funclie de situalia financiard a universitdfii,

activitatea examenului de admitere. dar nu mai mult

centrale.

Pentru elaborarea contractelor individuale de munc[ laplata cu ora pentru activitd{ile de admitere trebuie sa

fie indeplinite obligatoriu urmitoarele condilii generale:

- Activitdfile pentru admitere sa fie nonnate in posturi vacante din statele de funcfii didactice gi sd fie

consemnate distinct gi explicit in fige de post pentru postul vacallt, cu precizarea numdrului de ore (,I/G

582/2016 Art. 26. (2) Personalul didactic de predare Si personalul ctidactic asociat, inclusiv personalul

didactic de predare pensionat, poate desfdsura actiyitqte

de predare vacante, temporqr yacante sau rezervate).

facultdlile pot pl6ti din bugetul admiterii personalul implicat in

de 73% din incasdri, restul de 27%o fiind alocat administraliei

- Sd nu facd obiectul normdrii in funclia debazd.

in cazuri cu caracter excepfional, cand sumele din bugetul facultdlilor nu s decide

efectuarea p161ii meffrbrilor comisiilor de admitere din cadrul facultdlilor gi din bugetul adrninistra]iei celtral e, fdrd"

insd a depdgi valoarea totald, a acestui buget la nivel de universitate.

Consiliul facultilii poate decide alocarea intregii sume cuvenitd din incasdrile oblinute din admitere la bugetul

facultatii pentru acoperirea cheltuielilor curente,

Persor-ralul didactic care participd la lucrdri in comisiile de admitere/contestatii la admitere la nivel de

universitate/facultate va fi pldtit astfel:

l. Fondul repartizat pentru personalul didactic din comisia central[ de admitere la nivelul

universitdti i/C. S.U.D. se stab ilegte astfel :

- (numdr de candidali inscrigi x maxim 10 rninute)/60 minute: nr. de ore reprezentdnd fondul de timp

maxim de repartizat pentru personalul din comisie in funclie de activitatea depus6.

2. Fondul de repartizat pentru personalul didactic din comisia la nivel de facultate se stabilegte astfel:

a). Pentru forma de admitere - evaluare pe bazd, de dosar:

- (numdr de candidali inscrigi x maxim 60 minute)/60 minute = nr. de ore reprezentAnd fondul de timp

maxim de repartizat pentru personalul din comisie in funclie de activitatea depus6,

b). Suplimentar punctului a). in cazul in care evaluarea se realizeazd prin probe practice/orale/lucrdri de

evaluare, rlormarea gi plata se va realiza astfel:

- 3 candidali evaluafi/ord pentru probe practice, orale sau lucrdri evaluate, pentru fiecare persoand din

comisie;

2 8, 0cT, 20
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- membrii din oomisia de redactare a subiectelor - c6te 3 ore pentru fiecare persoand din comisie;

- supraveghetori - se normeaz[ timpul efectiv de supraveghere plus 2 ore aferente instructajului gi preddrii

lucrdrilor, pentru fiecare persoand din comisie,

3' Fondul de repartizat pentru personalul didactic din comisia de contesta!ii centrald,lfacultate se stabilegte

astfel:

- 3 contestalii rezolvatelord pentru fiecare persoani din comisie.

4. Aspecte generale

La elaborarea/decontarea declaraliilor de plata cu ora la admitere se va Jine seama de incadrarea in

prevederile legale privind timpul de muncd la nivelul tuturor activitdfilor prestate la Universitatea din Oradea, tn limita

maxirnd de 12 orelzi, ore/sdpt6mAnd stabilite conform Codului Muncii.

Personalul didactic auxiliar, nedidactic care presteaz6, activitate suplimentard participAnd la organizarea gi

desfbgurarea examenului de admitere beneftciazd de compensarea cu timp liber sau plata orelor suplimentare.

Sumele neconsumate din fondul de admitere se vor reporta pentru anul urmdtor cu aceeagi destinalie,

Plata se va rcaliza dupb finalizarea ultimei sesiuni de admitere odatd cu drepturile salariale aferente lunii

octombrie a fiecdrui an, in functie de situalia financiard a instituliei.

Toate activitdJile legate de admitere se vor pl6ti din veniturile proprii obJinute pentru admitere.

Documente necesare pentru elaborare contracte individuale de munca la plata cu ora:

- Buget de venituri gi cheltuieli admitere;

- Decizia de numire a cornisiei;

- State de functii didactice;

- Fise post pentru posturi vacante;

- Cerere de rechemare din concediu de odihn6, dacd este cazul.

Documente necesare pentru platfl:

- Buget de venituri 9i cheltuieli admitere;

- Decizia de numire a comisiei;

- Referat elaborat de decan pentru plata drepturilor salariale;

- Declarclie de plata cu ora.

EvidenJa 9i plata activitdlilor didactice prestate in regim de plata cu ora se va realiza la Universitatea Oradea in

conformitate cu Metodologia privind salarizarea prin plata eu ora a activitIlilor normate in posturi didactice vacante,

temporar vacante sau rezervate din statele de funclii ale departamentelor dinp'adrul Universitdlii din Oradea.

Pfet dlnlc:
Conf,w*v'.d. \bfr{sr1

2 8, 0cr. 20
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Aprobat

Consiliul de Administrafie

Rector,

Avrzat

Serviciul Resurse Umane

$ef Serviciu,

CERERE

pentru majorarea salariului de bazd

SEAQ_PS_DE_01_A.11

Avizat
B.P.P.C.D,I.

$ef Birou,

Subsemnatul/a

titularld alla postului de

din cadrul F acultdlii I Departamentului

solicit majorarea salariului debazd pentru lunile martie - decembrie ale anului din suma

pentru activitdfi de cercetare qtiinlificd, performanld artisticd qi sportivd qi redactori de reviste editate sub

egida Universtdlii din Oradea. Aceastd sumd se va acorda pe parcursul lunilor martie - decembrie ale anului

urm[tor, in 10 tranqe lunare.

Suma de care dispun este Iei, din care solicit suma de lei (minim 1,500 lei) pentru

majorarea salariului debazdpentru lunile martie - decembrie ale anului

Data Numele si orenumele:

APROBAT DE SE}I^T

Pregodinte:

2 8, 0cT. 20
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SEAQ_PS_DE_O1_A.12

LI S TA CEI{TRALIZ AT OARE

a solicitanfilor qi sumele cu care se majoreazl salariului de baz[ lunar

din suma pentru activitifi de cercetare qtiinfificl, performanfl artistici qi sportivl

;i redactori de reviste editate sub egida Universtdfii din Oradea

pentru lunile martie - decembrie, anul

Facultatea

Nr.

crt.

Numele gi

prenumele

Funcfia

didacticd sau

de conducere

Suma

anual6

disponibil6

si solicitati

Fracfiunea

de 1/10 din

suma anualS

disponibil6

Suma propusd pentru

majorarea salariului de

baz6lunar din venituri
proprii

Suma necesard pentru

cregterea corespunzdtoare

a sporurilor aferente

salariului de baz6, lunar

I

2

J

Aprobat

Consiliul de Administralie

Rector,

intocmit
Serviciul Resurse Umane

ogAr h gEDlr.lTA DE

Prelcdinto:
Conf . uniy. dr. \trllA{rd

2 B. ocr, 20
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DIAGRAMA FLUX
PENTRU REALIZAREA PROCEDURII DE SISTEM

o Documentele de referinld de la cap. 6.

Stabilegte in colaborare cu DE structurile responsabile
pentru elaborarea PS gi termenele limitd,

Structur:ile responsabile

o Directorul DE stabilegte persoanele responsabile pentru elaborarea PS;
o Persoana responsabild elaboreazd Diagrama de Flux a PS pe care o discutd cu conducdtorul structurii

pentru ob{inerea acordului pentru inceperea elabordrii procedurii;
o Persoanele responsabile elaboreazd PS gi o inainteazd, spre verificare conducdtorului structurii, in

conformitate cu Diagrama de flux discutati, la termenele stabilite, in baza OSGG nr. 20012016

Coordoneazd,realizarea la termen a PS stabilite de C-SCMI pentru compartimentul pe care il conduce;
o Conducdtorul structuriiinainteazd secretarului C-SCMI PS finald;
o Participd la consultdrile care au loc pentru armonizarca observaliilor qi/sau reprezintd. conducdtorul

structurii la consultdrile privind analizarea observaliilor formulate de alte structuri in vederea avizdrii
PS, in baza imputernicilii primite;

o Retransmite secretarului C-SCMI PS rnodificat[ in termen de 3 zile,

eenoanrh geor

rnofodinlc:
Conf.unlv.dr. VribfurC
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Structura emitentd:
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COD: SEAQ_PS_DE_01

Primegte PS pentru analizd din partea membrilor C-SCMI, a

conducdtorilor tuturor structurilor academice , de la DE;

iruegistreazd PS in Regrslrul procedurilor;

Verificd dacd PS respectd formatul Procedurii SEAQ_PS_DAC_01

Analizd, qi formulare de

observatii tn termen de 5 zile

Secretarul C-SCMI

Convoacb membrii

Analizd qi dezbatere de cdtre membrii

C-SCMI $€DNTAOE sE

Ptcacdhle:
Conf.wrlv.dr. ld*Aad

2 8. 0cT. 20

Deciziafinall a

pregedintelui C-SCMI

Compartimentul responsabil

Redacteazd forma frnald a PS

C.SCMI
Discutd Ei acceptd prin vot forma finald a PS- 5 zile
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