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2 5. ll0t/, ?otg
T. ASPECT'II GHNNR,AH,E

llrezenta proeedurd reglementeaz[ modul cle organizare, desfHgura:re gi fi'alizare a
concursurilor publice pentnt oeuparea pe perioaclfl nedetenninatfl a posturilor clidaoiice vacante din
statele de funcJii ale Facultdlii de Litere clin cadrul Universitdtii din Oradea.

REFSRINTE
r Legea n,.ll20r1, cu oornpletdrile pi moclificdrile ulterioare;* H.G. n. 457 (publicatd in M.O, partea l, n.371126.05.201 1), cu complet[rile gi moclificdrile

ulterioare;
o Legea nr.31912003;
c Metodologia UO aprobatd prin H.S. nr. 41126.Il.20l g.

.&rt. 1.

in caclrtrl Facultdlii de Litere (FL) din cadnrl Universitalii din Oradea (Uo), posturile
didactice sau de cercetare vacante se ocupd pe duratfl necleterminatd, numai prin concurs public,
conform iegii nr' I|2AII, a H.G. nr. 451privind aprobarea Metoclokigiei - cadiu de concurs pentru
ocuparea posttuilor didactice gi de cercetare vacante din invdfdmffntul superior (publicat6 in U.O,
partea I, tn. 371126'05.2A11), arnbele cu modificdrile gi completdrile ulterioare, precum gi a
prezentei proceduri, numite in continuare procedurd proprie.

Art.2.
(1) Concursul pubtrie pentru ocuparea pe perioadE nedeterminat[ a unui post clidactic se organizeaz6,
numai dacd acesta este vacant.
(2i Un post se consiclerd vacant dacd este prevdzut astfel in statul cle funelii, intocmit anual, sau
ctracd este vacantat pe parcursul anului universitar.
(3) Fosturile didactice gi de cercetare nu pot fi scoase la concurs prin transformarea urui post ocupat
intr-un post de rarg superior.

,drt.3.
(1) Universitatea din Oradea poate sh. organizeze concurs public pentru ocupa.rea unui post didactic
sau de cercetare numai cu aprobarea Ministerului Educa{iei Na}ionale, aviz .*e u" solicitd
obligatoriu in primele 30 de zile calendat'istice de la inceperea fiecdrui semestru al anului
universitar.
(2) Cererea pentru oblinerea aprobdrii ministerului va fi insolit6 de urmdtoarele documente:
a) lista posturiior propuse pentru scoatere la concurs qi structura acestora, semnat[ cle rector gi
qtampilatd;
b) extrasul din statul de fuirc{ii care conline posturile scoase la conerns, semnat de rector, director
economic, clecan gi directorul de departament sau director CSUD gi colducdtorul rycolii doctorale;
c) declara{ia pe proprio rdspundere a rectorului Universitdlii din Oradea eare atestd c& toate posturile
propuse a fi scoase la concurs au in structurd numai discipline din planurile de invdfflmdnt ale
speeializdrilor / programelor de studii legal ?nfiingate, inclusiv ca forme <ie invflt6ment gi loealitate
de desffigurare;
d) proceclura proprie de concurs.
(3) Procedurile de concurs pot fi ilemarate doar clupd publicarea postului scos la conours in
Monitoru Oficial al ttom0niei, partea a III-a.

'Art. 4' Fosturile didactice pe care F-acultatea de l-itere a Universitafi din Oraclea le poate scoate ia
coneurs sunt:



a) asistent universitar;
b) iector: universitar;
c) conferenliar universitar;
d) profesor universitar:
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Anf' 5' .Posturile didactice pot fi ocupate de cetfi]eni romflni sau str6ini, frr6 nieio diseriminare
conf,orm art.294 al Legii l12AII, cu modificdrile gi completlrile ulterioare.

Art' 6 (1) Seoaterea la eoncurs public a posturilor se propune cle cdtre clirectorul 4epartamentului fn
structura c&ruia se afl6 postul, pri' refbrat avi'at de eonsiliul i gi de consiliul
facult6{ii. I{-eferatul trebuie sd con}in[ ldmuriri cu privire la respe pentru scoaterea

surselor financiare pentru suslinerea postului.
oncurs public este aprobatd de decan gi inaintatd
clerea aprobdrii, confonn art. 2I3, alin (13) din
letdrile ulterioare.
alizate prin indicarea poziliei din statul de functii

al clepartamentului, a disciplinelor din structura postulul gi a criteriuiui de scoatere la concurs
nrenfiondndu-se dacd postul este vacant sau vacantat.

Art' 7' (1) Anuntarea ooncursurilor publice pentru ocuparea postulilor didactice vacante se face de
cbtre Universitatea din Oradea, cu cel pufin 2 luni inainte de data desfbpurarii primei probe cle
collcurs" ,{nulr{urile se publicd in Monitorui Oiicial al Romdniei, pe site-ul web spec ializat
administrat de rninister gi pe prima pagind a site-ului wwu,.uoraclea.ro, la loc vizibil.
(2) Fe pagina web a concursului vor fi publicate, in termenul pievlzut la alin. (1), cel pufin
unndtoarei e informatii :

a) descrierea postului scos la concurs;
b) atribu{iile/activit[fle aferente postului
activitdtri incluse in norma didacticd;
c) salariul minim de incaclrar-e a postului
d) caleirdarul conctusului;
e) temat concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea sau tematiciie
din care curs poate alege tematica probelor sus{inute efeetiv;
$ descri de coneurs;
g) lista conrpletd a documentelor pe care candidalii tr:ebuie sd le ilcludd i1dosarul de concurs.
h) aelresa la care trebuie transmis dosar.ul de concurs.
(3) Anun$Urile refbritoare la posturile de conferen{iar universitar gi profesor universitar vor fi
publicate gi in lirnba englez6.
(a) Fe pagina web a concursului qi pe site-ul web al universitafli vor fi publicate, cel mai t6rziu in5 pentru inscrierea la ,orr-r*r, pentru fiecare dintrein ei clatelor cu caracter personal, in sensul legii,vi standardelor minimale.

inscnrnnnA LA coNctrRs

"&r8"^8.

actic ?ncepe in ziua publicdr-ii

i primei probe de concurs.
(3) Derularea concursului are loc in cel mult 45 cle zile cle la clataincheierii perioadei de inscriere,

Art' 9" (1) Condiliile pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea unei fulofii diclaetice sunt cele
prevdzute ?n prezentul articol.

scos Ia concurs, incluzAnd norrna didacticE gi tipurile de

la momentul angaj[rii;



(2) Pentrtr funcfia de asisteqet #miversitfir sunt necesare cumulativ:
(a) delinerea cliplomei cle cloctor in domeniul de stuctii corespulzdtor postului;
(b) publicarea a minimum 3 lucrflri (articole, studii) in extenso sau rezumat in
sau in volumo ale unor manifbstdli gtiintifice nafionale sau internaJionale;

Pentru ocuparea unui post cle asisteril universitar, competenfele profesionale ale candidatului
se evalueazd de cdtre comisia de concurs pe baza closarului cte cclncurs gi, odilionul, prin suslinerea a
trei probe: scrisd, oraid gi irractiofi, specifice postului.
(3) Fentru func{iile de lector wniversit€rr sunt necesare eumulativ:
(a) clefinerea cliplomei de doctor in domeniui cle studii eoresprurz6tor postului;

a minimum 5 in reviste de specialitate sau in volume ale unor
ngifice nalional

(c) elaborarea, cel pulin in lbrmd electronicE cu ISBN, a unui material didactic de specialitate
pentru uzul studen{ilor (pentru cei care nu provin clin ?nvdgdmdntul superior, nu este obli atoriu ca
rnaterialul sfr delind ISHN).

In eadrul concursului pentru ocuparea unui post de lector universitar, competen{ele
profesionale ale candidatului se evalueaz6 cie c6tr cornisia de concurs pe baza clclsanrlui de concur.s
qi prin suslinerea unei prelegeri cu caracter didactic/qtiin{ific, in prezenla cornisiei de concurs.
(z$) Fentnr func{ia de conferenliar universilar sunt necesare crunulativ:
(a) de{inerea diplomei de doctor in dorneniul de studii corespunzdtor postului;

minimale nafionale de ocupare a posturilor clidactice, specifice func{iei
vemitar, aprobate prin ordin al rninistrurlui, potrivit aft" 2lg, alil. (1) lit.

In cadrul concursului pentru ocuparea unui post cle conferenfiar universitar, competen$ele
profesionale ale candidatului se evalueaz6 cie c6tre comisia de concurs pebazadosaruiui de concur.s
gi prin sus$inerea unei prelegeri cu caracter didactic/gtiinlific, in prezenla comisiei de concurs.
(5) Fentru funclia de profesor universitar sunt necesare cumulativ:
(a) de$inerea diplomei de doetor in clomeniul de stuctii corespunzdtor postului;
(b) dovada abilitarii;
(c) ardelor minimale na{ionale cle ocupare a posturilor diclactice, specifice flmcfieiclid universitar, aprobate prin oldin aiministiului, potrivit art.2I9, alin" (i) lit. a)
din

In cadml concursului pentru ocuparea unui post de profesor universitar, competenfele
profesionale ale candidatului se evalueazd de cdtre comisia de co-ncurs pe baz,adosarului de concurs
gi prin sus$inerea unei prelegeri cu caracter ctidactic/gtiin{ific, in prezenta comisiei de concurs.

An"t" 1(}' {1} in vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic, candidatul
intocrnegte un dosar care congine docuinentele men-tionate in Anexa 2laprizenta procedur[,
(2) I-'a dosarul de concurs se atageaz6 pi un CD/DVD ruu alt fbrmat electronic, .., ?rrt 

"g 
conJinutul

acestuia scanat, in vederea transmiterii c6tre comi ;ia de concurs.

Ant" 11" (1) Candida{ii la posturile cle conferen}ial universitar trebuie s6 inelucla in dosarul de
concurs cel pufin 3 nume gi adrese de contact ale unor personalitXli clin clorr:eniul respectiv, din Jardsau strfinatate, exterioare institutriei de invffdmdnt superior al cdrei post este scos la concurs, oareau acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare ia calitftile profesionale ale
oandidatului"
(2) Candidalii la posturile cle profesnr universitar trebuie sd lnclucld in dosarul de concurs cel pugin 3

;i din elomeniul respectiv din strdindtate, care Au
toare la calit6trile profesionale ale candidatului.
rile de recomandare pentru candidalii la posturile
onalitAli din dorneniul respeetiv din Rom6nia,
i post este so<ls la concurs.

APRoBATIN DE SENAT
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Atrt" 12' Curriculum vitae al eandidatului trebuie s[ includa infonna{ii despre:
a) studiile eftctuate gi diplornele oblinute;
b) experien{a profesionald gi locurile de muncd;
c) proieetele de cercetare-clezvoltare pe care le-a condus ca clirector de proiect gi granturile
?n eazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, inclic0nclu-se pentiu fiecare sursa de

rpnoslr lru georruTn oe sEur

obfinute,
finantare,

volumui finanldrii gi principalele publicalii sau brevete rezultate;
d) premii sau alte elernente de recunoagtere a contribufiilor gtiinJifiee ale canclidatglui.

Art. 13. I-ista cle lur:rrli a candidatului va fi structuratd astfel:
a) lista completS. de lucrdri, dintre care, in extras, lista celor rnaximum l0 lucr6ri considerate cie
eandiciat a fi cele mai relevante pentru realizdrile profbsionale proprii, care sgnt incluse in format
electronic in dosar gi care se pot regdsi gi in celeialte categorii ae tucrari prevdzule de prezentul
articol.
b) teza sau tezele de doctolat;
c) brevete de inven{ie qi alte titluri de proprietate intelectuald;
d) cErti gi capitole in c6r!i;
e) articole/studii in extenso, publieate in reviste din fluxul gtiintrific internalional principal;
f) publica{ii in extenso, apdrute in lucrdri ale principalelor eonferinge interna}ionale de specialitate;
g) alte lucrdri gi contribu{ii gtiinfifice.

Pentru oouparea postului de profesor uriversitar, lista lucrdrilor va specifica care clintre
luerdrile prezerfiate sunt realizate dupfi dobdndirea atestattilui cle abilitare.

"&nf" 1r{.
(n) Dosalul de concurs este constituit de candidat gi, ilnpreun[ cu suportul electronic care conJine
drisarul sc&nat, se depruie la adresa U.o" specificata.pe pagina web a concursului, clirect sau irilintennediul serviciilor poqtale sau de curierat, care irenniironfi.-*ea prigririi.
(2) Pe paginile r'veb ale oonoursului administrate cie U.O. vor fi publicate, cel mai t6rziu in termen
de 5 zile luerdtoare de la data limitd pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare clintre candidaJii
?nserigi gi cu respectarea protecliei clatelor cu caracter personal, in sensul legii, urm6toarele:
a) curriculum vitae;
b) figa cle verificare a indeplinirii stanclardelor minimale;
c) componen{a nominald a comisiei de concurs.

,416. !5.

re dosar trebuie sh cuprindfl rezolufia cu privire la
utd la art. 8 alin. (2) lit. b). Aceastd rezolufie
ie a rectomlui, la propunerea consiliului de

cdtre un eandidat a condiliilor legale de prezentare la concurs este certificat6 prin
riclic al U.O., in ba'za rezoluliei de la alin. (1) gi a altor clocumente necesare

(3) Avizul este cotnuflicat cancliclatului in maximum 48 de ore de la erniterea sa, dar cu minimum 5
zile lucrdtclare inaintea desfagurdrii primei probe a concursului.

{gF" g}ERU[",{REA CONC{JRSULUI

AR"t" i6.
(1) Stabilirea compollen$ei comisiei de conours se l'ace dup6 pgblicarea anungului de scoatere la
concurs a postului, pentru fiecare post scos la concurs.



(?) Componen$a cornisiei de concurs inolucle minirn 2 membri supleanti (dintre care unul s[ poatd
?ndeplini qi fi:nc$ia de pregedinte al comisiei de concurs in cazul inciisponibilitdfii pregedintelui
desernnat).
(3) Consiliul departamentuiui in structura chruia se all6 p<istul fbce propuneri pentru componenla
nominalE a comisiei de concurs,

{4} concurs cdtre deean consiliului facultdtii, pentruavi consiliul
(5) comisie und cu avizul consiliului facult6trii, este
transmisd s enartului universitar' gi supusd aprobdr.ii acestuia,
(6) hr urma aprobdrii de cdtre Senatul turiversitar, comisia cle concurs este numitd prin decizia
rectorului.
(7) ?n termen cle 48 cle ore de la emiterea deciziei rectonrlui, decizia este transmisa ministerului
tutelm gi publicat& pe site-ul concursului. in cazul postruilor de profesor: universitar gi conferentiar
universitar, componenta conrisiei este publicatd de 0.O. itt Monitorul Ol.rcial.

Art' tr7. {'1) Comisia de concurs este fbrmatd din 5 membri, incluzAnd pregedintele acesteia,
s sau in dorr
prepedintelu I unui alt membru la
inlocuit de numit dupd aceeagi

procedurfl ca gi membrii eornisiei.
(3) Ileciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor.(4i [} hotdrdre a eornisiei este valiclft dacd a intrunit votul a cel pu]in 3 mernbri ai sdi.(5) Luordrile comisiei de eoncurs sunt concluse cle ur pregedinte. 

-

(6) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau clin afala U.O., din !ar6 sau din str6in[tate.(7) Pentru ocuparea unui post cle conferen{iar universitar sau profesor universitar, cel puiil 3
nrembri ai comisiei trebuie s6 fie din afara U.O- clin {ard sau clin str.6indtate.(8) Membrii cornisiei de concurs trebuie sd aib6 un titlu diclactic sau cie eercetare superior sau
cel pufin egal cu eel al postului scos la concurs.
(9) In scopul exclusiv al participflrii in cornisia de conctus, echivalarea titlurilor didactice ale
membrilor din strdinf,tate cu titlurile cliclactice din jard se faee prin aprobarea de cdtre Se'atuJ
universitar a componeniei nominale a comisiei.

direetorul departamentului, conduc[torul gcolii
adru didactic titular. in universitate specialist in
, delegat in aeest scop prin votul consiliutui

fhcultdlii care organrzeazd, concursul. La desemnarea
pregedintelili comisiei de concurs va fi clesemnat giun preqediite supleant (care va putea indeplini gi
funcfia de membru supleant al comisiei de concurs).

Art" lE. (1) se considerd a fi implicate in procedura de concurs persoanele
a) particip* in procesul de decizie referitoi la numirea comisiei d* .orr"*r;
b) su't membri sau membri supleanli ai cornisiei de concurs.
c) sunt tmplieaii in decizii de evaluare profesionala sau aclministrativf, in cad
ci) sunt implica{i in solufionarea contesialiilor.
(2) Nu pot fi implicate ?n procedura de concurs persoanere care:

llt^11t:!! u:f,tli qi rude pAnd.la gt"qd al lli-lea inolusiv c unut sau mai multri canrJidati;

?]"t^:1.::q"j.1:,il aceeagi institulie cu un candiclat care cle{ine o func}ie de conducere pi sunt
sutrordonate ierarhic candidatului.

^PnoeArlN

rt -"et1
Conf. univ.dr. Vasi#Aurel CAUs

Aot. n9. (1) Dosarui de concurs este transmis rnembrilor
inehiderii procesului de clepunere a closarelor de concurs,
inairrtea desfEgurdrii primei prohe a coneursului.

comisiei de eoncurs incepAnd cu data
dar nu n:ai tArziu de 5 zile lucrEtoare



(2) Expeclierea dosarului, in fonnat electronic depus de canclidat, clupd rnultiplicarea in 5 exemplare,
so face prin registratura universitdlii. IJosarul poate fi transnris gi numai in fonnat electronic, piir, *-
rnail.
(3) Dosarul ?n fornat tipdrit, depus de candidat, va li transmis preqedintelui comisiei.

Art" 20. {l} Comisia de concurs evalueazd candiclatul clin perspectiva umratoare
a) relevan{a pi impactul rezultatelor gtiin1ifice ale candiclatului;
h) capacitatea candidatului de a indnuna stuelen{i sau tineri cercetfitori;
e) cornpeten{ele didactice ale canclidatului:

{2) Fregedintele comisiei de concurs intocmepte un raport
referatelor de apreciere redactate cle fiecar. **mb* al comisiei
ierarhiei oandidafilor decisE de comisie.

ri) capacitatea candiclatului de a transfela cunoqtinlele gi rezultatele sale cdtre m
social, ori de a populariza propriile rezultate gtiintifice;
e) capacitatea candidatului de a luua in echipd gi elicienJa colabordrilor gtiir4ifice ale acestuia;
$ capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;
g) experien$a profesional6 a canclidatului in alte institulii decdt institulia U.O.
(2) Comisia de conouls are obligatia cle a verifica gi constata indephnirea de cdtre candidat a
standaldelor minimale na{ionale.

An'*' 2f " (1) Coffrpetenlele profesionale ale canclidatului se evalueazd de cdtre cgmisia cle concurs pe
baza dosarului de concurs pi, adilional, prin una sau mai rnulte probe de concurs, incluzAnd
prelegeri, susJinerea unor cursuri sau altele asemenea, confo^ p.*r*rriei proceduri.(2) Pentru posturile de asistent universitar, concursul va conline 

" 
ptolra scrisd, o prob6 oralfl gi

o probd practicil (seminar).

repeclintele comisiei de concurs, cu consultarea
e lucrdtoare inaintea desf6gurdr{i probei pe pagina
desfbqurdrii coneursului, invitAnd astfel candidafii

{4} Pentru posturile de lector, confbren}iar universitar qi profesor universitar, proba de concurs
este reprezenlatd de o prelegere didaeticd. Aceastfl prob6 con]ine in mod obligatoriu gi o sesiune de
?ntrebdri din partea comisiei gi tr publicului,
(5) 'fema prelegerii didactice este stabilitd de prepeclintele co.misiei cle concurs, cu consultareaacest cu oel pu{in 3 zile lucrdtoare inaintea clesftguldrii probei pe paginaursul ziua, ora gi locul desfbgrndrii concursului, invit0nd astfel can{ijalii

a pro

Art" 22" (1) Pentru fiecare post, comisia cle concurs decide ierarhia candidafilor gi nomin alizeaz1,
candidatul care a intrunit eele mai brme rezultate.

asupra concursului, pe baza
de concurs qi cu respectarea

(3) aprobat prin rJecizie a co
fiecaresepubr Hi*1;"Tr;e,.;ifi1:i1:(4) Preqedintele comisiei de concrns transmite raportul asupra acestuia, aprobat prin clecizie acomisiei, refuratele cie apreciere ;i dosartrl original al cancliclatului, conducerii
facult6jii/departamentului, respectdnd tennenul prevdzut pentr.u desftgur.area cgncursului,

Art. 23. (1) Do d gi r concursului, se i
hcultdtrii, sau care punerea lor in
facultd{ii. Ei a onsul elor de concurs
consiliului.
(2) Fentru validarea concursului este necesard prezenla a doud treimi clin rnembrii eonsiliului
fucultf,tii"



(3) Consiliut facult5{ii analizeazd respectarea procecluilor gi acorcl[ sau nu avizul sdu raportului
asupra concursului din aceastfl perspectivd.. Orice vot impotrivd sau ablilere va trebui justificat gi
are drept de veto in cazul dovedirii inofllcdrii proceduriloriegale in vigoare.
(4) Ierarhia candidafilor stabiliffi de comisia clb concurs nu poate fi modificat6 de consiliul facult6fii.

'/'Lrt" 24' Pe baza hotdrArii consiliului facultdlii, se intocmegte un extras cle proees verbal al pedinfei
aeestuia, la care se atageaz5 o copie a convoeatoruiui cle la pedinld (cu semndturile tuturor celorprezenli)' Aceste acte se adaugd la dosarul fiecdrui candidat gi se inainteazd Serviciului de Resurse
umane al U.L.).

.ant" 25. (l) Dosarele de concurs sunt transmise senatului universitar.
(2) ^ In urma prezent[rii de cfrtre un membru al conclucerii Senatului U.O. a modului d.e
desfrgurare a concursului, a concluziilor comisiei de concurs gi ale consiliului tbcult6gi, Senatul{J'0' analizeazd respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a U.O. gi aprob6 sau nurapgrt}l asupra ctlncursului. Ierarhia oandictafilor stabilitd cie comisia cle concurs nu poate fi
modificatd de senatul universitar
(3) Hotdrdrea senatului se ia cu votul majoritAfi sirnple a membrilor prezenti.(4) 

. 
Pentru ca $e-dinp sd fie legal constituitd numdrul membrilor senatului prezenli trebuie sd

reprezinte cel pulin 213 dinnumdrul total de membri ai acestuia.

Arf' 26., (l) Contestafiile pot fi etrepuse exclusiv pentru nerespectarea proceclurilor legale.
{2} In situa}ia iu eare un canclidat deline eleminte ,** pot demonstra nerespectarea procedurilor
legale de concurs, canclidatul pclate formula contestalil in termen de 3 zile lue;r6tclare de la
ccrrnunicarea rezultatuiui. Contestalia se formuleazd in stris, se inregistreaz6Iaregistratura U.O. qi
se solu{ionaazd de c6tre comisia de solu{ionare a contesta{iilor. Soltilia se anunt6 in cel mult 2 zile
t.ycrdloare de.[a depunerea contesta]iei, pe pagina web a concursului.
(3)' Comisiile de solulionare a contestafiilor se stabilesc in acelapi tirnp gi parcurg6nd aceeagi
procedurH" cu comisiile de concurs. Membrii comisiei cle concurs nu pot fbee par-te din comisia de
solu{ionare a contesta{iilor. in unna aprobflrii de cdtre senatul universitar., comisia de solufionare a
oontesta{iilor este numitd prin decizie a rectoruiui.
(4) Nerespectarea prevederilor procedurii proplii de cdtre persoanele ou atribulii in organizarea gi
desfbqurarea concursului constituie abateie disciplinard gi ,. **"{ioneaz6 fur conformitate cu
prevederiie Legii ll20l1 sau ale altor prevederi legale, in funclie de incadrarea faptei.

' (1 titlului universitar aferent de citre U.O., in urna aprobdriiulu universitar, se face prin ilecizia rectorului, incepend cu
i a concursului.

(2) Decizia de numire 9i cle acordare a titlului universitar aferent de c6tre U.o., impreund curapoftul de concurs, se trimite de c[tre U.O. ninisterului qi CNATDCU, ?n termen de 2 zile
lucrdtoare de la erniterea deciziei de numire.

Art.28"+ ,^in cazul ih care postul scos la concurs nu a fost
integral6 a procedurii cle concurs.

ocupat, coneursul poate ti

,4r€" 29' trn situalia tn eare in unna eAgtigdrii unui concurs de cdtre un eanclidat, una sau mai multe
persoane din U.O. unneazd sd se afle intr-o situalie de incompatibilitate, confbrm ari.. 2gS alin (4)

rea titlului universitar de cdtre U.O. are loc numai
ibilitate" Modalitatea de solu{ionare a. situa}iei de
in termen de 2 zile lucrdtoar.e de la solutionare,

APRoBAT lN geolrule oe sexlr



Anf. 3fi" Universitatea din Oradea va intocmi anual, pdna cel t6rziu la data de 1

cu privire la otganizarea, desfH$urarea qi finalizarea concursurilor pentr.u
didactice. Raportul este transmis spre notificare ministen_rlui pi c.N.A.T.b.c.u.

septembrie un raport
ocuparea posturilor

Anf" 31. Prezenta procedurd intr'6 in vigoare la clata aprobdrii sale in Senatul universitar.

H,isfa axrexeior:

I - Cerere tip inscriere la concurs
2 - Opis cu clocumentele con{inute in dosarul de concurs
3 - Fiqa de verificare a indepiinirii standardelor minitrale la Comisia de Filologie
4 * Lista referen{ilor (pentru posturile de conferentiar universitar qi profesor unlversitar)
5 - Referat de apreciere a ca'didatului pentru ocuparea postului
6 - Rapor"t asupra concursului pentru ocuparea posturilor clidaetice

L0



UNIVflRSTTATEA DIN ORADEA
F,&CUI,TATAA DE LTTER,E

Anexa nr. I
la Frocedara de concurs pentru

oc tdpfirea posturilor diclactice vacunte

D OMNTJI,I], trIITCTOR..

Sr.rbsemnatul(a) ndscut(d) la data de (ziua,
domiciliat(d) inluna, anul) tn localitatea

Iocalitatoajudegul
str.

telefon cartea de identitate seria
, lil. 

-, 

bl 

-,

se _, etai _, &p _,
nr _*- eliberatd
absolvent(6) a(l) Facultdliide Poligia la data de

programul
promo{ia

de studii

generald gi meclia la examenul de licenld/rnasterat I
in fi.urc{ia de

aproba inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de
pozitria

-,

disciplinele

cu media
angajat al

, vd rog sd
binevoifi a-rn1

la Departamentui
Facultatea de Litere.

?n domeniul
obginut

Mentionez cfr sunt doctor in filologie din data de (ordinul M.EC:ls)

--_-ri*eto**ii note ' 
iar ladisciplinele 

TffitJi 
scos la ""HH;,ffi

Gficial
. Concursul a fost publicat in Monitorul

qi in ziarul

Notd: Candida{ii declarali adnisi vor tncheia cu universitatea un contruct cJe muncd, cu normd
intreagd, pe perioadd nedeterrninatd.

Data Semn6tura

Cdtre
R.ectorutul Umiversitdlii ilin Orudew

' 2 5, l{0V. ?0lg

Semndtura

din

Certificdm legalitatea inscrierii la concurs

OFIC]IJL JURIDIC

Dflta

L1



Ui{n/ilR.SHTATflA DIN OR{DEA Anexa nr. 2
F'AC{JH,TATruA DE LIT'}IRE la procedara de concurs pentru

oc upfirefr postarilor diclactice vaconte

OPIS

DOS.{R. DE CONCUR.S
pentru ocuparea posturilor didaetice

SATE DESPRE CANI}IE},{T

NUME--__ PRENUME CNP
Postul pentru care candideazd Pozilia
Disciplinele

AP lru georilnoe sener

2 5. }{0V.

edr.Jo:
uiriv,dr.

Departamentul

Facultatea

tr' trn vederea ?nscrierii la concursul pentru ocuparea unui post clidactic vacant candidatul intocmegte
un dosar care conline urmdtoarele documente:

l/a
crt.

DOCUfuIENTE DEPUSE DA NA

I

Uereiea de inscriere la concurs, semnatd cle canclidat inso{itd de o declaralie
pe propife rdsprurdere privind veridicitatea informa{iilor prezentate in closar -
model ttp (Ane:va l).

2.

Fropunere de dezvoitare a carierei uni
de vedere didactic cAt qi din punct de vedere al activitdfilor de cercetare
gtiinfific6.

a
J. Curuiculum vitae conform Metodologiei cadru, art. 14.

4. Lrsra oe lucran conlorm Metodologiei cadru, art. 15.

j
rrya oe veflhcare a ihcleplinirii standardelor minimale
poshrlui (Anexa 3).

pentru ocuparea

6.

Lopla orplomel cle doctor rn filologie qi, in cazul in oare aceasta a fbst
oblinutd in strdindtate, atestatul de recunoa^gtere sau echivalare a acesteia de
cdh'e statul roman - se va prezenta documenhrl in original penhu
confonnitate

7.

reruru postunle cle protesor universitar, copia orclinului minisfului care
atest6 abilitarea / drephrl de conducere cle doctorat qi, in cazul i1 care a fbst
ob$inut in strdindtate, atestahrl cle recunoagtere sau echivalare a acestuia de
cdtre statul romfur.

8.
rtozu{ranil tezel de doetorat gi, dup6 caz, a tezei de abilitare, pe maxim o
pagind fieeare, tn lirnba romfind gi in iimba englezd.

1"2



9.

Ileclara{ie pe proprie rftspundere o6 nu
incompatibilitate prev6zut6 in Legea ll20Il
Metoctologia - cadru emisd la nivel nafional.

se afld in nicio situalie de

(Legea Educatioi }trationale) 9i

10

Pentru posturile de profesor universitar, listra referenlilor care con$ine cel
pugin 3 nilne qi adrese de contact ale unor personalitdli clin domenjul
respeetiv, din strdiudtate, oare au aeceptat sd elaboreze scrisori de
reccrmandare prjvitoare la calita$le profesionale ale canclidatului (Anexa 4).

I1

Pentru posflrile de conferer4iar universit
pu$in 3 nume gi adrese de contaet ale unor personalitd,ti din dorneniul
respectiv, din {ar6 sau strdindtate, care au acceptat sd elaboreze scrisori rje
recomandare privitoare la calitdfile profesionale a]e candidattrlui (Anexa 4).

t2.

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoaqtere care atest[ sflrdiile
eandidatului: cliplom[ de bacalaureat, diplorn[ de licen]d, diplomd de master
- se vor prezentadocumentele in original pentru confrirmitate.

13,

copii ale foilor matricole, suplimentelor la diploma .sau sit aliit,x qcolarc
eliberate pentru {iecare ciclu de shrclii - se vor prezenta clocumentele in

!|einal pentru conformitate.

,IA
Copia edrJii de icJentitate ori a paqaportului, sau a altui document echivalent
cf,r{ii de identitate ori paqaportului - se vor prezenta clocumentele in original
pentru confcrrmitate.

15.

trn cazul in care candidaful qi^a schimbat nrmrele, copii ate odume"teto.;are
atestd schimbarea numelui - certificat de cdsEtorie sau dovada schimbdrii
ntrmelui - se vor prezenta documentele in or{ginal pentru confonnitate.

15, Certificat medical din care rezultd c5 este apt sd desfdgoare activitate clidacticd.

17.

Maximum 10 priblicalii, brcvete sau alte lucrdri, @
candidat gi consiclemte a fi cele mai relevante pentru realizdrile proftsionale
proprii.

18. Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de cdhe u.o"

2. La dosarul de concurs se ataqeazd gi un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg confinutul
acestuia soanat, in vederea transrniterii cdtre comisia de concurs qi incdroarea dosarului pe site. I-ista
de lucr6ri, CV-ui qi Fiqa de veriticare (Anexa 3) vor fi scanate ca fiqiere separate, fbrd a depaqi
?mpreun& ] 0 MR' Pe documentele scanate nu vor apdrea datele personale ale candidatului (CNp,
adresa de domiciliu, semndtura etc.).

Verificat la depunerea dosarului
D.R"U.

Candidat

Progedinto:

$EIXNTADE SEMT

1"3



UNXVER.SIT'ATE,d fl}IN ORADEA
F'.{CULTATEA DE T,ITERE

T" I}AT'E DHSPR]I CANDIX}AT

NUMELE
CNP

^ FI$A DE VER.IF,ICARE
A. INi}IIPT,INHI*ff S:I'AN D-A.TTD fl T, OR M NNtrMA T,A

A COMISISI g}N }'ILO},OG{ru
fl)entrw ocuparefr po$furilor didactice Bi de cercetare

Anexa nr. 3
la Procedura de concurs

pentra ocuparefi posturilor didaatice vacsnte

Postul pentru care candideazd

I]ITENUMEI.E

Discipliirele

cf.

Pozitia in Statul de firno{ii____-.____, Departamentul
Facultatea de Litere, Gradul didactic actual Pozilia in Statul def'uncgii ,Disciplinele

Departamentul
Facultatea Universitatea

ut8 de mas'terat
Nr.
crt.

Institutria de invdfimAnt
superior Domeniul Perioada

Titlul
acordat

ffi- D,&T}I PXTTVTNI} II{DNI'I,INIR]I,A COI{DITIII,OR DII CONCUTTS

1, Stwdii uwiveysitare

i burse

institugia organizatoare

Nr.
cr"t.

Institu{ia Domen iul Perioada
T'itluVfuncgia

didacticd/ gradul
pro{'esional

2. Stwclii univeffiit{Ere de doctorat

Nr.
ort.

hstitulia organizatoare de
doctorat Domeniul Perioada

Titlul qtiinfific
acordat

Domeniul

4. Grade

t4



{TI. E}ATE FRIV{ND fi NNNPT;N{REA STAI"{DARI} EL OR. SFE CIF'ICE

1. Asistent univensitar
de{ine titlul gtiinfific de doctor in filologie
a publicat minimum 3 lucrdri (articole, stuciii) in reviste cle specialitate sau in volume ale
unor manifestdri gtiingifi ce nafionale sau interna{ionale;
Pentru oeuparea unui post de asistent universitar, competen{ele profesionale ale candidatului
se evalueaz[ de cdtre comisia cle concurs pe baza closarului de concurs gi, aclifional, prin
sus{inerea a trei probe: scrisd, oral& qi practicd. specifice postului.

fi.ealizat / nerealizat

Leetor un{versitar
clegine titlul ptiin{ifio de dtictor in filologie;
a publieat teza de doctorat sub egida unei edituri recunoscute nafional sau internafional;
a publicat minimurr 5 lucrEli in reviste cle specialitate sau in volume ale unor manifest6ri
qtiintifice na{ionale sau intema}ionale, din care cel pufin 3 apdrute in reviste inclexate inbaze
de date internalionale recunoscute;
a elaborat cel pri{in in fon'nd electronicd, un material cliclaetic cle specialitate pentru uzul
studenlilor;

Realizat I merealfzat

xv. D-{TE PRTVIND tNnnpr,ruIREA sTANDARDELoR MTNIMALE NATTSNALE ALE
COMISIE,I DE FILOT,OGIE

1

Donaeruiu

aa.$ivifate
Tiputr

aetivi{itilon
Categorii Titluri/

Activititi
Punctaj Realizat

#
<fl
'!)

)d
od
e1

rf)
.!n
)a
&
W'
)ft

a

q-)

p

*i

A1.1. CHxti g

capitole in lucrdr:
cle specialitate
edilii. Edituri dc

prestigiu (a) dir
strdindtate; (b,
din {ard

1.1.1. Carte de autor unio, avAnd la
bazdte'zade doctorat 30 p/cartea

L1.2. Autorlcoautor [:autor de
capitol(e)] de: monografie, sintezd"
vol. de sturdii tematice, studiu
lingvistic, filologic, de
critic5/istorie literar6" dic{ionar
qtiin{ific, edi}ie criticd filologicd
(text vechi, documente, traducerea
qi editarea criticd a unui text scris
intr-o limbd veche) (a) autor 40
p/coautor 20 p fiecare carte; (b) 30
p autor; i5 p coautorfiecare carte
1.1.3. Coordonator/coautor la
lucr[ri findamentale/de referinfa
(dicfionare, enciclopedii, atlase,
tratate) (a) eoordonator 30
p/coautor 20 p fiecnre carte; (b)
coord. 2llcoautor 15 p /carte
1.1.4. Editarea cu apar.at gtiinlific a
rurei opere stiintifice/literare

15



(irielusiv antologii) clr text(e)
apar{in0nd altui arutor decAt cel al
ecliliei (a) autor 25 p/coautor 15 p
/oarle; (b) autor 20 p/coautor 10 p
lcar:te

1.1.5. Editarea de volume
decurg6nd diri lucrdri ale unor
simpozioane, colocvii, confbrinJe,
congrese, workshopuri pe teme
gtiinlifice, organizate in cadru
institulional de cdtre Universitdtri,
Academia Rom6nfl, Institutele
Academiei Rom6ne; editarea cle

volume colective gi cle numere
tematice ale irublicaJiilor de
specialitate (a) coordonator
(editor) 20 p lco-ed:itor 10 p fiecar.e
volum; (b) coorclonator (editor) iC)
p /co-editor 7 p fiecare volum

.A1.2.
Traciuceri

1.2"1. '-fraducerea unei opere
gtiin{ificefoeletristice din autor.i
consacrali -autor 15 p /coautor 10 p
/ carte

1.2,2. Dotarea unei traduceri cu
ap'ar at critic (note bio-biblio grafice,
note gi comentarii) -autor 15 p
/coautor 7 p lcafte

A1.3. Material
didactic

Curs / manual rniversitar cu ISBN
- au.tor 20 p/coautor 10 p leafie

A1.4. Indrurnare Conducdtor de doctorat l0
p/calitatea

ant 1)

o!

li

q)
9
l.i
E)a
q)

e

F
e)

f.t

M.l. Arlicole,
studii, recenzii

2.1.1. pubiicate in reviste qtiintifice
indexate ISVThomson Reuters,
Elsevier/Scopus, Ebsco autor
articol 25 p.lcoautor de articol l S p.
/articol; recenzie 10 p/recenzie

2.1.2. publieate in reviste qtiiniifice
indexate ERIH Plus sau indexate
concomitent in cel pufin 3 BDI,
altele decOt cele de sub 2.1J.
(exclus Google Scholar/Aeaderric)
- autor articol 15 p./cclautor articol
7 p; 5 p/recenzie

2.1.3. publicate in Analele I
Buletinele / Anuarele
IJniversitdlilor / Academiei,
volume colective ocazionale,
omagiale, in memoriam; in volume
de comunicEri prezentate la
manifestdri gtiinlilice inteme qi

APRoBATIN gEDril

trv.ur. Eater^Uag Ur\!
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intema{ionale, cu comitete
gtiintifice:
(a) in str6indtate autor i5 p/coautor
7 p; rccerzie 5 p; (b) in {ard autor
10 p/ coautor 5 p recenzie 5 p I
articol sau recenzie
2,1.4. studii, eseu{, articole pe
teme literare publioate in reviste cle

specialitate, neindexate, cu ISSN 2
/ articol (p6n[ la max. 50

2.2. Activitate
editodal6

2.2.1. Membru al u:rui colectiv de
redactie al unei reviste de
specialitate cu peer review, din
shdindtate (a) 15 p/atribu[ie sau din

2.2.2. l{eferent qtiinlific pi

coordonator de coleclii la
eclituri/reviste acreditate, din
strdindtate (a) 7 p / din fard (b) 5 p /

2.3. Granturi
qtiinjifice

2.3.I. ftranprte institufional,
oblinute prin competilie
internalionald / nalionald, pe baza
unrii proiect de ceroetare director
30p;membru15plBroi
2.3.2. finanlate institulional,
individuale, oblinute prin
cornpetilie, peblua unui proiect de
cercetare titular 10 o / oroi

2.4. Clomunicdri Prezentate la rnanifestari gtiintifice
(eonferinfe, aongrose, simpozioane,
coloevii, r.vorkshopuri) ou eomitete
gtiintifice sau sistem de selecfie
peer review (a) in strdin6tate 4 p,
b) in tara 2 p / comunieare

TOTAT, ctai indicafor relevant 2

)Rl
*i

s,

mn

t{
{)
U2^

SJ
6) /-

*. tt)-1 <1ta\".)

Carte qtiinfificd de autor publicatd
in strdindtate, dupd ce a fost d6jd
publicatd in Rorndnia sau in R.
Moldova 20n I cate

3"2. Fremii 9i
distincfii
academice

oferite de Universitfl1i, institute de
celcetare, Academii, USR
Asocia{ii profesionale de nivel

3.3. Citfiri,
mentriuni
bibliografice,
recenzdri

3.3.1. Citdri pi menliuni
bibliografice, cu excep{ia
autocitdrilor (rnenlionatea explicitd
a numelui contr:ibutiei celui citat, I
x lucrare cu ISBN sau ISSN) 2 p /

3.3"2. Recenzii in publicalii cu
ISBN/ISSN5p/recenzie



3.4, Keynote
speaker

Conl'brinle in plenarfl la coloevii,
simpozioane, conferinfe, congrese
(a) irrterna{ioriale 10 p / (b)
na{ionale 5 p / conferintd

np lN E

nv ?nr0
.r\3.5. Stagii in
strdirr[tate

3.5.1. Stagiu de cercetare in
strfindtate (exclusiv Erasmus
staffrrobility) minimum 1 lunfl 5 p
/ stasiu

3.5.2. Visiting prolbssor
documentat ca atare, prin confract
sau invita;ie min. I lunfr 15 p /
stagiu

3.6. Prezenta in
baze de date gi

biblioteei din

tard qi

strdindtate

Thomson Reriters/Web of Science,
Scopus, ProQuest Central, Ebsco,
Wiley Online, CEEOL, JSTOR,
Oxford Journals, Ulrichs, ISSN,
EzuH (exclus Google
Scholar/Acaclemic); KVK,
worldcat.org, lib.washington.edu,
in oataloagele B.C.U. Bucuregti,
CIuj, Iaqi, Tirnigoara, B.A.R. (2 p I
prezenlhpffnd ia rnax. I 00 p.)

A3"7.
Farticiparea la
cornisii de
expe{i

De evaluare cle proiecte, de
susfinere atezei de doctorat sau de
concrrs pentru ocuprtrea unei
firnctii didactiee sau in cercetare 2
p / participare

relevant 3)

Indieatorul 1.1. se referi la capitole din lucrdri cle concep{ie unitarfl, in care autorii capitolelor. au statutul de
coautori ai cirlii; se cleosebegte deei de indicatorul2.7.3., infra, care vizeazd"studii qi articole cupr.ilse in
volume colective ocazionale gi in volume de comunic[ri prezentate la manifestEri qtiinfifice.
T'a subpunetele 1.1., 1.2. gi 1.3., pentru lucrdrile reeditate se ia in considerare doa.-o singur[ edifie - cea
indicatd de autor.
Not6: Este obligatorie realizareapunctajului minim pentru fiecare set de criterii (A1, AZ, A3)

Cosldigii minirnale, punctaj
frormeniul de
activitate

Prol'eson, abinitare Conferenfiar Lector
75 Vo

RealizaU
nerealizat

publicalea tezei e doctorat
Aetivitatea didacticd si
profbsionald A.l.

minimum 200 de
puncte, din care
minimum 90
ob{inute la
categoriile A 1.1 . t. -
1.1.2.

minimum l00 de puncte,
din care minimum 60
obfinute la categoriile A
1.1.i. - 1.1.2.

mlnlmum
/5 Cle

puncte, din
care

minimum
45 oblinute

la
categoriile
A 1.1.1. -

1.1.2.Activitatea de
cercetare A.2.

minimum 4S0 de
puncte

minirnum 300 de puncte mlnllnun
225 de
Duncte

Itecunoagterea
impactului activit&tii

minimum 200 de
puncte

minimum l(}{} de puncte minimum
75 de

1B



11-. J. puncte

Total minimum S5S de
puncte

minimum 500 de pimcte minimum
375 de
Drmcte* Se vor trece pentru fiecare criteriu (din standctrdele innpuse)

lui car"e revine i re lucrare Si
: autorii, firlul lu r anul, volurnul,

articolul Ei pagina la csre se termind articolul, nr. pagini carte,
cnrten, institufia care a acordat brevetul, ISSN/ISBN etc"

toate lucrdrile, cu precizarea
a tuturar informaliilor privind
numdrul, pagina la care incepe

ecJitura in care a fost publicatd

Ile wlizst / pt e r e alizat

CCItefirm prin prezentw cd dstele mai sus nnenlionute sunt reale gi se referd la propriu mea
wctivitate p rofesiowat&, gi gtiitrliJicrt.

Data Candidat

Conf.univ.dr.Vael urel
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{JNXVH,S{SE'I'ATHA NTN OTT.Ai}EA
FACIILT',4.TroA DE LITERE

pentru posturine

BAT'H, Dfl,SPT{E CANDTD,{T

NUME
CNP
Fozi{ia

Anexa nr, 4
la Fwceduru de concurs

p emtr u o c up ftr e $ p o s turilo r di.dactic e v ac ant e

LTSTA REilARENTILOR
de conf'encnfiar univensitar gi pnofosor universitan

PRENUME
Postul pentru care candideazd

Disciplina
Departamentul
Facultatea

Nr.
cft.

Numele gi

premunele
Titlul
univ.

Specializalea/
IJomeniul

Afilier"ea
institufionalS
(universitate,

facultate,
departament)*

Adresa Adresa email

I

)

a

* Fentru postul de profesor universitar, persoanele incluse in prezenta list6 trebuie s6 aibd
afilierea institulionald la una dintre instituliile de inv[{6mdnt superior gi de cercetare din lista
aprobatd prin Ordinul ministrului educaliei, cercetdlii, tineretului gi sportuiui elaborat conform art.
216, alin2, pct. f clin Legea Il20I1 - I-egea Educafiei Nalionale.

rpnoaAr lN $EDINTA DE SENAT

DIN O DE

25, l'|ov,

P ts:
univ.dr.
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{JI..iIVilR.SXT,4T ilA I}IN ORAI}IIA
F',4CETITATE,{ DE LETER.E

S.{TE DESPRE CANilTDAT

NUME
CNP

Anexu nr. 5
lq Prqeedara de concurs

pentru $c upfirea postwrilor didacti,ce vacante

REFilR,{T I}E ATIR,NCIERE
n eandie*atuiui pemtrtr ocuparea postului

PiTENUME
Postul pentru eandideazlPozi{ia Disciplina

2 5, tl0v, 2019

Pregedfnts:

Departamentul
Facultatea

I. EVALIIAIdEA ACTIVITA DII}ACTICE IIIN CE

Nn'

crt

.4. R$LEYATVTA $I TMPACTUL REZ{TI"TATEI

Functaj
unifnr

Autoevaluare
(Tiotal: Nr. x

punctaj unitar)

Evaluare
membru
comisie

aR #'frrNyrFrc$
I

Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI, prim-
auto/eoautor 20119

2
Articole publicate in extenso in reviste B+/tsDI, prim-
autor/coautor r5/t4

a
_l Articole publicate i'oxtenso in reviste B, prim-autor/coautor

Numdr de citdri in sistemul ISI

t019
A+

5

5 Numdr cte citdri in reviste B+IBDI

Definerea abilitatului
2

()
30

l

oo

Artieole publicate in extenso in proceeclings cu cotare ISI _

autor/coautor

Articole pubiicate in extenso in proceerlinss cu ISLIN _

autor/coaut<lr

r5/14

t0/9

9
Artieole publicate in rezumat la congrese interna{ionale, in
suplimente de reviste indexate ISI - autor/coautor T4I13

t0 Articole publicate in rezum*t la congrese internafionale, in
volurn rez.umate cu ISBN - autor/coautor 9t8

1i Articole publicate in rezumat la manifestdr.i nafionale, in volume
rezumate sau supliment de revistd cu ISBN - autor/coautor 7/6

l2 conf'erinle invitate la congrese internafionale/nalionale
prezent6ri orale, in plen t0t9

Punctaj A

B" CAPACTTATEA DE A fiWNNAIWE STADENTT SAA ruNgf.d C.ER.CETATOM
I Director/coordonator proiecte cle cercetare 5

2 Teze de doctorat finilizatel coorclonate 5/1

3 Uoordonare cerc Atiinfific studenfesc Ilan
5 Luerdri de licen{d/masterat coordonate a

Punctaj .

?t



{. CAMPETENTfrLE ilTDACTICE

I lActivit[fi de predare (titular de curs) 5/curs/an
univ.

2 Curs pentru studenli - prirn-autor/eoautor r0t9

IndrumEtor de lucrdri practice pentru stuclen{i prim
autor/coautor 9/8

4 Cursuri postuniversitare - direetor/lector 5l4lc*rs

5
Farticipare in comisia cent'al6 a examenurui cre aclrnitere
(elaborare subiecte) 3/sesiune

()
Farticipare in comisiile examenului de licenffl (elaborar.e
subiecte/comisie sus{inere lucrare licenXs) 3/sesiune

7
Partieipare la examenul de admitere (supraveghetor, gef sal6,
secretar oornisie) 1/Sesiune

I Partioipare la examenul de licenfd (supraveghetor, gef sald,
seeretar comisie) l/sesiune

9
Membru in cornisii de eoncurs pentru oouparea posturilor
didaetice

2/sesiune
0Oncuts

Punctaj C

B. {APACTTATEA DE flfi1nr,s'f'Eft A R.EZULTATELOR. CAI\TDTDATA.
g$uI0-ECONOMEC gI ilE popux.AMirARE A REZALTA,IELO.

i c64i de specialitate ap[rute in eclituri internationale- eclitor sau
prim-autor/coautor r5/14

2
speeialitate apirute in edituri recunoscute CNCSIS,
prirn autor/coautor

tj[rti de
edittir sau r0t9

capitole in volume colective apirute in eclituri intemafionale,
prim-autor/coautor r0t9

a
capitole i' volume colective apdlute in editur.i recunoscute
CNCSIS - prirn autor/coautor sl4

-) Brevete de invenlie/inova{ie 201ta

Punctaj D

E. C'4PAC['1A7'EA DE A LUCITA iw Bcwtpi $r EFTITENTA cotABonliRxLon grrrNTrFrcE

I
Expert in organisme nalionale (CNCSIS, ACPART, ARACIS),
membru CNATDCU

rat
organisnr

Z Reclactor geflMembru in colectivele redn{ionale reviste A, ISI i5/10

3
Redactor gelTMernbru in colectivele retlaclionale reviste B,
R+/edituri recunoscute CNCSIS t0ls

+ Freqedintele unor societ{i gtiinJifice nafionale/iritem.fionale ralrc

J
Membru in conducerea unor societdfi gtiinfifice
naf ionale/internationale s17

rl^vr *Natl
cpE

6
Disti'cgii, premii, medalii ac.rclate de i'stitufii gtiinfifice sau
societfltj Ftiinfifi ce nafionale/internafionale

fntocmire dosare institulionale cle autorizor"lu"*,ditu."

5tl +
Pregedinle: (-j

1 10
vut!r,uiltv.qr. Y€
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Membru in echipa proiectului de cercetare

F" {APACITATEA ilE A CONNUCE PROLEC?'E DE CETTCETARE. DEZYOI.TARE
Contract institufional - ooorcbnator/membru

Contraet/grant interna{ional/nafionaklirector
proiect/responsabil paft ener

c.ntraevgrant interna{ional/na}ional - membru in echipa tle
cereetare

Contract de cercetare/dezvoltare incheiat cll agenfi
economicvinstitur{ii, derulat prin universitate, cu valoare pestl
25.000 EUR.O - direotor/rnembru

G. EXPE RrE NTA pR.O F E S IGryAnA fw amn fNS TrTATrr
Cadru didaetio invitat/asociat la universitdfl din strdinltate

Stagii de perfeclionare
luni/peste 6 luni

in institufii din strflinfltate: sub 6

tal (suEna pumctajelor irnternnerliare)

Fu*cfaj total relatlv (punctaj totaVpunctaj minim)xlO
Stawdaw{ minimwl: Re*lizat / nerealizat

{I. r|R.ots,A- SCRIS,{-OI{AL,A-PRACTIC,{ (numai pentru posturile de asistent universitar) /
PRETE GIIITIIA DIBACTICA

Punote acordate: minim (obligatoriu de obfinut) - g puncte, maxim - l0 puncte

Punctaj final evaluarea II (media evalufirilor)

{II"PRELSGAR_EA PUBLICA (dactr esto cazut)

Conlinutul gtiinfific al ternei prezentate, mijloace gi metode utilizate, abilitfti gi valenfe didactice etc.

Puncte acordate: ninim (obligatoriu de obfinut) - 7 puncte, maxim _ l0 puncte

PUNCTAJUL S'INAL 
-(suma 

punctajelor oblinute la evaludrile I, II, ilI)

Memblul comisiei

APROBATIN gEI}NTA DE SENAT

Conf.univ,dr, Vs
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UNTVTIRSilI'AT flA I}IN OR"ANAA
F./-\C[IL'tr'ATIIA I]E l,[T]IlttE

Anexa nr. 6
la tsrocedara de concurs pentra ocupilrefl

posturilor didactice vacanle

RAPORT
as{rr}re concursului pentru ocuparca postunilor didactice gi de cencetare

Sesiunea

Membrii eomisiei de concurs (nume, prenume, titlu diclactic, afiliere institulional6):

Pregedinte:

Ivlembru:

Membru:

Membru:

Mernbru:

desemnatd prin decizia Itectonrlui Universit6lii din oradea m.
, pentru evaluarea candidalilor inscriqi la concursul pentru ocuparea postului

vacant de pozilia

din data de

Disciplinele
Ilepartarnentul

Fasultatea in unna deruldrii procedurii de
conollrs in conformitate cu Metodologia proprie facultAtrii, intocmesc urmdtorul raport:

I. DA:I'E DNSPRE CANilIDATII f;NSCRI$I

1. Candictragi inscrigi:

2. Candidati prezengi la concurs:
a. Proba scrish * orald - practicd/prelegerea didacticfl/gtiinlifio[:

b. Prelegerea publicd (dacd,este cazul):

HE. R.TZULTAT'E OBTTNTTTE
(se vor trece canclicla{ii in ordinea descrescdtoare a punctajului final ob{inut)

dr,Va
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Nr"

crt.
Candida{i inscrigi

l{ealizat
standard

minim
Punctaj preqedinte gi membrii comisiei

Punctaj

final

DA NU P I 2 J 4

I

2

1

Rezultatele

ora , prin

ilT. II,EZ{JLTATE OBTINUTII

concursului au fost ftcute publice in data de

In unna evaludrii
comisia propune, ou

IV" DECIZIA COMISIEI DA CONCURS

aotivitatii profesionale, gtiinJifice qi a probelor cle concurs sustinute,
voturi ,,pentru", voturi ,,contra" $i 

---,,ab1ineri,,, 
ca Dna/Dl

sd ocupe postul pentru care s-a organizat
concursui"

Data:

Freqedinte comisie

Ivlembrii comisiei

Nu s-au inregistrat contesta{ii / S-a clepus contestatia (contestatar, motivare):

fiv geowTR oe sexlr

5, l|0V. ?l]ig

IV.CONTESTATII

arZJ



V" DTICIZTA COMISIffi DA SOLIJTIOI"{AR]I A CONTroSTATIILOR

Modul de solu{ionare a contesta}iei

Fregedinte comisie

Membrii comisiei

lN seor.ryRoe seNAt
n

25. il0v,20ls

P ffiB:, Cric '
&,
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