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Nume câmp Descriere 

Universitatea Universitatea din Oradea 

Facultatea Facultatea de Istorie, Relații Internaționale, 

Științe Politice și Științele Comunicării 

Departamentul Departamentul de Științe Politice și Științele 

Comunicării 

Poziția în statul de funcții Poziția 10 

Funcție Lector universitar 

Discipline din planul de învățământ Managementul fondurilor europene. Evaluarea 

proiectelor; Metodologia cercetării în științele 

sociale și politice; Concepte și metode de 

cercetare în științele sociale și politice; Gândire 

critică; Critical thinking 

Domeniu științific Științe Politice 

Descrierea postului scos la concurs Postul are caracter didactic și de cercetare, 

disciplinele cuprinse în post acoperind în 

procesul de predare problematica fondurilor 

europene, managementul fondurilor și a 

metodologiei de cercetare în științele politice și 

sociale, mai general, precum și gândirea critică, 

dimensiune aplicabilă științelor sociale și 

politice.  

Atribuții Norma didactică aferentă postului cuprinde 

11.75 ore convenționale, incluzând activități de 

curs și de seminar la nivelul licență și masterat: 

- Disciplina “Managementul fondurilor 

europene. Evaluarea proiectelor”, tipul 

activității – curs la programul de studii 

de master PPE - anul II; 

- Disciplina “Managementul fondurilor 

europene. Evaluarea proiectelor”, tipul 

activității – seminar la programul de 

studii de master PPE - anul II 

- Disciplina “Metodologia cercetării în 

științele sociale și politice”, tipul 

activității - curs la programul de studii 

de licență: Științe Politice - anul II; 

- Disciplina “Metodologia cercetării în 

științele sociale și politice”, tipul 

activității – seminar la programul de 

studii de licență: Științe Politice - anul 

II; 

- Disciplina “Concepte și metode de 

cercetare în științele sociale și politice”, 

tipul activității - curs la programul de 

studii de licență: Jurnalism - anul II; 

- Disciplina “Concepte și metode de 

cercetare în științele sociale și politice”, 

tipul activității - seminar la programul 

de studii de licență: Jurnalism - anul II; 
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- Disciplina “Gândire critică”, tipul 

activității -  curs la programul de studii 

de licență: Științe Politice - anul II; 

-  Disciplina “Gândire critică”, tipul 

activității -  seminar la programul de 

studii de licență: Științe Politice - anul 

II; 

- Disciplina “Critical thinking”, tipul 

activității – seminar la programul de 

studii de licență: RISEE – linia engleză 

anul I;  

Activitățile didactice vor fi completate, în limita 

a 40 de ore fizice pe săptămână, cu activități de 

îndrumare lucrări de licență și disertație, 

evaluare și activități complementare în cadrul 

examenelor de finalizare a studiilor, consultații, 

îndrumarea studenților, participarea la comisii 

și consilii în interesul învățământului, 

perfecţionarea propriei pregătiri ştiinţifice şi 

pedagogice, elaborarea materialelor didactice în 

sprijinul studenților. 

Activitatea de cercetare științifică, inițierea și 

dezvoltarea unor proiecte de cercetare, 

publicarea unor articole, cărţi etc. cu caracter 

ştiinţific, participarea la conferințe naționale și 

internaționale. 

Salariul de încadrare - 

Data publicării anunţului în monitorul oficial 26.11.2019 

Perioada de început și sfârșit de înscriere 26.11.2019 – 17.02.2020, ora 16,00 

Data, ziua din săptămână și ora susținerii 
prelegerii 

 Prelegerea didactică – 5 martie 2020, ora 

10.00 

 Prelegerea publică – 5 martie 2020, ora 

12.00 

Locul susținerii prelegerii Universitatea din Oradea, str. Universității, nr. 

1, Campus II, Pav. V, sala V006 

Datele de susţinere a probelor de concurs, 

inclusiv a prelegerilor, cursurilor etc. 

5.03.2020 

Data de comunicare a rezultatelor 5.03.2020 

Perioada de început și sfârșit de contestații 5-10 martie 2020 

Tematica probelor de concurs Tematica probelor de concurs: se trimite 

document separat, semnat, scanat PDF 

Descrierea procedurii de concurs Comisia de concurs evaluează candidații la 

concursul pentru ocuparea posturilor din 

perspectiva următoarelor aspecte: 

a)   relevanţa şi impactul rezultatelor 

ştiinţifice ale candidatului; 

b)   capacitatea candidatului de a îndruma 

studenţi sau tineri cercetători; 

c)   competenţele didactice ale 

candidatului; 

d) capacitatea candidatului de a transfera 
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cunoştinţele şi rezultatele sale către 

mediul economic sau social ori de a 

populariza propriile rezultate ştiinţifice; 

e) capacitatea candidatului de a lucra în 

echipă şi eficienţa colaborărilor 

ştiinţifice ale acestuia, în funcție de 

specificul domeniului postului; 

f)  capacitatea candidatului de a conduce 

proiecte de cercetare-dezvoltare; 

g) experienţa profesională a candidatului în 

alte instituţii decât Universitatea din 

Oradea. 

Comisia de concurs are obligaţia de a 

verifica şi constata îndeplinirea de către 

candidat a standardelor minimale naţionale, atât 

ale Universității din Oradea, cât și ale 

departamentelor. 

Competențele profesionale ale candidatului se 

evaluează de către comisia de concurs, pe baza 

dosarului de concurs și, adițional, prin 

următoarele probe: 

Concursul pentru ocuparea unui post de lector 

universitar sau cercetător ştiinţific grad III 

constă în susţinerea unei prelegeri cu caracter 

didactic şi a unei prelegeri publice. 

- prelegere didactică. Programa aferentă 

concursului se publică pe pagina web a 

Departamentelor, respectiv la avizierul 

Facultății, odată cu publicarea anunţului de 

scoatere a postului la concurs. Tema 

prelegerii didactice se stabileşte de către 

comisie şi se anunţă candidaţilor cu cel 

puțin 3 zile lucrătoare înainte de susţinere, 

pe pagina web a UO, respectiv la avizierul 

Facultății. Prelegerea didactică se susține în 

prezenţa comisiei de concurs şi/sau a 

studenţilor invitaţi și conține în mod 

obligatoriu și o sesiune de întrebări. 

Susținerea prelegerii se va evalua cu note 

de la 1 la 10, fiind admise 2 zecimale. 

- Prelegerea publică cu tema “Perspective 

în cariera universitară”, cu referire la 

parcursul individual în carieră al 

candidatului, este de maximum 45 de 

minute, candidatul prezentând cele mai 

semnificative rezultate profesionale 

anterioare şi planul de dezvoltare a carierei 

universitare. Această probă conţine şi o 

sesiune de întrebări din partea comisiei şi a 

publicului. Prelegerea se notează cu 

calificative: nesatisfăcător, satisfăcător, 

bine, foarte bine, excelent. 
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Calcularea punctajului în urma analizării 

dosarului de concurs al candidatului se 

realizează în baza indicatorilor prevăzuți în 

grila pentru evaluarea candidaților (Anexa3). 

 

Pentru fiecare post, comisia de concurs decide 

ierarhia candidaților şi nominalizează 

candidatul care a întrunit cele mai bune 

rezultate. 

Președintele comisiei de concurs întocmește un 

raport (Anexa 8) asupra concursului, pe baza 

referatelor de apreciere (Anexa 9) redactate de 

fiecare membru al comisiei de concurs şi cu 

respectarea ierarhiei candidaților decisă de 

comisie. 

Raportul asupra concursului este aprobat prin 

decizie a comisiei de concurs şi este semnat de 

fiecare dintre membrii comisiei de concurs şi de 

către președintele comisiei. 

Rezultatul concursului se publică, în termen de 

2 zile lucrătoare de la finalizarea concursului, 

pe pagina web a UO. 

Președintele comisiei de concurs transmite 

raportul asupra acestuia, aprobat prin decizie a 

comisiei, referatele de apreciere şi dosarul 

original al candidatului la conducerea 

facultății/departamentului/centrului, respectând 

termenul prevăzut pentru desfășurarea 

concursului. 

Candidatul poate formula contestație, în termen 

de 3 zile lucrătoare de la comunicarea 

rezultatului, în scris și se înregistrează la 

registratura UO. Contestația este soluționată de 

către o comisie special desemnată, din care nu 

pot face parte membrii comisiei de concurs. 

Numirea pe post și acordarea titlului se face, în 

urma aprobării raportului de concurs de către 

Senatul Universității din Oradea, prin decizia 

Rectorului U.O., începând cu semestrul următor 

desfășurării concursului. Decizia de numire și 

acordare a titlului, împreună cu raportul de 

concurs se trimite de către U.O. Ministerului 

Educaţiei Naționale şi Cercetării şi CNATDCU, 

în termen de 2 zile lucrătoare de la emiterea 

deciziei de numire. 

Lista de documente NU se completează aici, o avem 

Adresa unde se trimite dosarul de concurs Universitatea din Oradea, Serviciul Resurse 

Umane, str. Universității, nr. 1, sala I102a. 

Comisie Comisia de concurs este formată din 5 membri, 

incluzând preşedintele acesteia, specialişti în 

domeniul postului scos la concurs sau în 

domenii apropiate. 
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Componenţa comisiei de concurs va include 

minim 2 membri supleanţi. 

Metodologie Se trimite fișier cu extensia doc, docx sau PDF. 

Mărimea maximă acceptată a unui fișier este de 

10MB. Vezi anexa 3 Carta 

 


