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Indicatori de evaluare a gradului de
Obiectivul / Actiuni, programe, proiecie preconizate pentru - realizare Costuri Sursia .
J 1= " . : = - 4 Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea N Valoarea
miisuri
0. 1. 2, 3. 4. 5. 6. 7.
1. Managementul institutional
0. 1. 2. 3. 4. Sl 6. 7.
1.1. Avizare iIn CA si aprobarea in SU a Planului Operational al | PO aprobat de buc 1 i i CA lanuarie
Universitatii din Oradea pentru anul 2020 SU 2020
1.2. Anahza semestriald In CA a stadiului indeplinirii Planului PV de analizi buc 5 ) i Rector Semestrial
Operational pentru 2020
1.3. Dezbaterea si aprobarea BVC la nivelul Universititii din Oradea si | BVC aprobat buc 1 ) i Pr. SI Permanent
al entitdtilor din structura sa (an precedent si actual) de SU Dir. Ec.
1.4. Actualizarea §i implementarea Programului de dezvoltare a Prooram
sistemului de control intern managerial al Universititii din Oradea | Program SCIM buc 1 - - G Continuu
C-SCIM
pentru anul 2620
15, Organizarea sedintelor CA, in vederea transmiterii deciziilor si [ PV sedinti a buc Minim i i Rector Decembrie
informatiilor privind activitatea universititii CA 12 2020
1.6. Elaborarea si afisarea pe site-ul Universititii din Oradea a Planului L . Februarie
Operational al facultatilor pentru anul 2020 PO+acultifi oue 15 ) ) Peeani 2020
1.7. Prezentarea in CA a Raportului anual privind executia BVC pe 2019 Raport buc Min.1 - - D1rect0=r i
Economic 2020
1.8. Prezentarea in SU a Raportului anual pr1v1nd Starea Un1vers1tapl Martie
Raport buc 1 - - Rector A
din Oradea pentru anul 2019 R A 2026
Toate 4. Persoaneie in
1.9. Reactualizarea afigdrii pe site-ul Universititii din Oradea a| Declaratie de persoanel S Iunie
.. e . v » buc % - - cauza pentru
declaratiilor de avere pentru persoanele stabilite prin lege. avere afigatd e stabilite 2020
. depunere
| prin lege
1.10. Completarea si semnarea Contractului Institutional fintre .
Universitatea din Oradea si M.EN. CI semnat buc 1 ) i Rector 2080
i.11. Revizuirea Organigramei Universititii din Oradea Orgar_ugr_afna buc 1 Rector Continuu
n revizuita ORAT TN SECINTA DE SENAT
1.12. Intocmirea de bugete de venituri si cheltuieli pe fiecare facultate si DiN DATA DE Pr. Rector SI
urmarirea executiei acestora prin analize trimestriale in Consiliul de | Analize in CA numar 4 77 1A "020 Director Trimestrial
Administratie 1 L *SXa A—~t| Economic
1.13. Auditarea modului de gestionare a resurselor, punerea in aplicare a | Actiunile din numér 1 e Pr. Rector SI Anual
Pregenis:
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recomandarilor auditului public intern si afisarea pe site ul Universitatii Programul
a Raportului anual al Compartimentului de Audit Public Intern anual al CAPI Sef CAPI
si afisarea
Raportului
anual
1.14. Raportare citre MEN pentru finantarea de bazi si suplimentari a Recton . Conform_ .
Uo Raport UO buc 1 - - Prorectori | Metodologiei
Decani MEN
Venituri Rector
1.15. Elaborarea Monografiei Universititii din Oradea, 240 de ani de 30.000 proprii . Decembrie
P L Monografie buc 1 . . . | Presedinte
Invataiméant academic lei Sponsoriza g 2020
e Senat
1.16. Dezbaterea si aprobarea BVC la nivelul Universitatii din Oradea si | BVC aprobat buc | i i Rector Martie
al entitatilor din structura sa (an precedent si actual) de SU Dir. Ec. 2020
1.17. Prezentarea in CA a Raportului anual privind executia BVC pe Raport b Min.1 i i Director Martie
2019 apo ue - Economic 2020
1.18. Intocmirea de bugete de venituri si cheltuieli pe fiecare facultate si Prorector SI
urmarirea executiei acestora prin analize trimestriale in Consiliul de | Analize in CA numar 4 - - Director Trimestrial
Administratie Economic
2. Managementul Calititii
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
2.1. Elaborarea Programului de Politici, Strategii si Actiuni privind lanuarie
Calitatea pentru anul 2020, respectiv a raportului pentru anul 2019 Program buc ! ) i D-DAC 2020
Rector
2.2. Implementarea recomandirilor rezultate in urma vizitei Raport buc 1 i i Protrje Cc)torl Decembrie
institutionale ARACIS din anul 2018 P . 2020
Decani
D.DAC
P;'_ Ml\(/:IIA{I Decembrie
2.3 Evaluarea interni a centrelor de cercetare Fise de audit buc 6 - - r- 2020
Prorector SI
D.DAC
Min Licenta
2.4. Pregitirea rapoartelor de evaluare ARACIS pentru programe de RAE buc 14 14x Venituri Prorector ST Decembrie
licentd si domenii de master APROBAT IN SEDINTA DE SENAT| 24702= proprii D. DAC 2020
DIN DATA OS, 345828
3

27, IAN, 20\3&-—
Pregedinte \
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APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

| __DIN DATA DE
Lei ; | _ | 2
Master i | 27‘ [AN: @ L]
14x4117 [ L7
= | Presofinte: Ay
57638 lei | Cdnf.univar, Vasii-Aurel| CAUS
]
Dolr\lrlre;nii 18Xill7 Venituri D, CoUD Decembrie
2.5. Evaluarea Domeniilor de Doctorat si a Scolilor doctorale ale UO RAE buc s D.SD
18/ 74.106 proprii D. DAC 2020
Nr.SD 7 lei )
2.6. Urmdrirea aplicarii procedurii pentru evaluare si asigurarea calitatii Valori Ky buc Minim - - Protestor S5
SIMNE . .. h N ", 830 D.DAC
cadrelor didactice si a disciplinelor de studiu de citre studenti, — . Anual
reflectarea in Rapoartele de Autoevaluare Valori K buc Minim - - Decanit
DS 2000 SRU
Prorector SI
2.7. Urmdrirea aplicarii procedurii pentru evaluarea prestatiei cadrelor Valori K buc Minim i D. DAC Anual
didactice (autoevaluare, evaluare in departament), reflectarea in RAE Ort %A u 830 ) Decanii
SRU
C-SCMI .
. . . . . . . . L Decembrie
2.8. Elaborarea si actualizarea procedurilor de sistem si operationale Proceduri buc. Min. 10 - - Prorectori 2020
Uo
2.9. Afigarea pe site-ul Universititii din Oradea / Managementul Egal cu Rector
7 AUS P o i€ g Fise de audit buc or de - - Prorector SI Permanent
Calitdtii a rezultatelor evaludrilor interne si externe - . .
evaluari Dir. DAC
2.10. Intocmire documentatie depunere proiect FDI Domeniul 5: . .
2 <= oI5 e e es T . . . o e . Proiect Rector Martie
Imbunititirea calititii activititii didactice, inclusiv a respectirii Proiect Buc. | 400.000 .
: s s .om .o FDI Dir. DAC 2020
deontologiei si eticii academice
3. Managementul Procesului Educational
3.1. Verificarea operationalizarii activitatilor didactice. Misuri si | Proces verbal e Minim i Prorectorii Decembrie
sanctiuni de control ue. 30 ) Decanii - 2020
3.2. Auditarea planurilor de invitimant ale programelor de studii Conform .
. . ; o . . 5 . Pr.— MA lanuarie
universitare de licenta si master Continut PI buc. necesi- - - .
o Decanii 2020
. . et - . i ‘ Pr.-MA Decembrie
3.3. Traducerea paginilor web ale facultitilor in limba englezi Site-ul web Facultati 13 - - Decanii 2020
3.4. Diversificarea ofertei educationale in limba englezi pentru toate | Programe de Numér Minim 1 26.200 Venituri Pr.—-MA Decembrie
nivelele, in vederea atragerii de studenti striini studii programe ) proprii Decanii 2020




3.5. Asigurarea desfisuririi activitatii de practica in colaborare cu Conventii de Pr.-MA Iunie
. . d buc. 50 - - ..
mediul socio-economic colaborare Decanii 2020
3.6. Elaborarea materialelor didactice proprii pentru programele de
studii deficitare. Fiecare facultate va elabora planul propriu de editare- Decanii
actualizare a cursurilor astfel incat si fie acoperite la zi, programele de Materiale . | Procent din- | - Minim - Venituri- . " Decembrie
x — e A o 20.000 - Directorii de
studii pe care le coordoneaza. Utilizarea resurselor alocate pentru didactice total 90% proprii departament 2020
achizitii carte, in scopul tiparirii in cadrul UO si achizitiei cursurilor p
roprii
3.7. Organizarea unor activitati de instruire si formare profesionaii Curs organizat | Nr.cursuri | Minim 1 ) Taxe de Pr.— MA Decembrie
continui pentru personalul UO g ' : participare | D-CECDRU 2020
3.8. inﬁin;area de programe de studii postuniversitare si/sau de formare | Programe de Nr. Minim 1 ) i PB;:;{? Decembrie
continud atestate de Autoritatea Nationald pentru Calificiri (ANC) studii programe D-CECDRU 2020
Conform Pr—MA
3.9. Scoaterea la concurs a posturilor didactice vacante in vederea 9 necesi- .. .
o .. . . .. X 3 .- Numéir e s Decanii Octombrie
acoperirit posturilor din statele de functii cu personal didactic titular, | Post concurs . tatii si - - . ..
S . posturi ot Directorii de 2020
conform cadrului legislativ posibilita :
i departantente
3.10. Verificarea existentei ca si anexi la Planurile de Invatamant a PV consultare buc Minim i i Pr.—MA Tunie
confirmdrii de consultare a angajatorilor ) 15 Decanii 2020
o s Minim Pr—MA Decembrie
3.11. Introducerea programelor de studiu in RNCIS Inscriere buc. 10 - - Decanii 2020
3.12. Auditarea statelor de functii 2020-2021 Rapoarte audit buc. 57 . - Pr=Ma gg’zlg
3.13. Incércarea materialelor didactice pe platforma e-learning (Moodle) Materiale Procent din o Pr.—MA Decembrie
; 3 i . _ 50% - - .
si/sau pe site-ul facultatii - didactice total Decanii 2020
4. Managementul Procesului de Cercetare | APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
Acord de T T‘Bﬂ"'%’"iuc =
. . e cooperare, i 7 1ANNZ07
4:1. D?Z\ioltz{r?s{ de pﬂartenenate cu alte }ll}}ver31ta;1/1nst1tute de cercetare Acord de Buc. Minim 1. /) 7 1A N-\ 20 Pr. - MCRI Permanent
din tara si striindtate in vederea colabosirii pentru CDI - i A
parteneriat, { o - ~
Clustere Cof univ.dr. \faslle-Aurel CAUS
4.2. Elaborarea de proiecte pentru finantare din programele nationale si \
. - 4 . .. " . Nr. - Pr.- MCRI
internationale, avdnd ca scop dezvoltarea infrastructurii dedicate Proiecte . Minim 2 - - ; Permanent
b . proiecte Decani
activitatilor de cercetare, dezvoltare, inovare
4.3. Continuarea evaluirii interne anuale a centrelor de cercetare Dosare Nr. dosare | Conform - - Pr.- MCRI Permanent




progra- - BPPCDI
marii Directori
fiecare centre
centru o
_datila
5 ani
4.4. Actualizarea permanenti a datelor referitoare la UO in Platforma | Bazi de date on Buc i i Pr. RI Permanent
ERRIS [Engage in the Romanian Research Infrastructures System] line national3 BPPCDI
4.5. Organizarea de manifestari/ conferinte ale Universititii din Oradea o - Nr. - 80.000 Pr. — MCRI
e N ’ Manifestari o e 10 . o Permanent
pentru a sprijini excelenta in cercetare manifestiri Lei Facultiti
Pr. - MCRI
4.6. Organizarea manifestirii stiintifice ,,Siptimaina Stiintificd a Actiune Numir 1 25.000 Venituri BPPCDI Mai 2020
Universitétii din Oradea - 20207 organizati actiuni Lei Birou -
Comunicare
4.7. Moment aniversar “55 de Ani, Cercetare in Istorie la UOQ” Ac;u.mev N“?“af 1 15'090 Venituri Sc.DoctoTala Octombrie
organizati actiuni Lei de Istorie 2020
: e e A .. = : - . Venituri Sc.Doctorald | Octombrie
4.8. Editarea lucrarii “Invatimantul istoric romanesc la UO -55 de Ani Lucrare Numir 1 5000 Lei ; .
de Istorie 2020
4.9. Mentinerea/ cresterea numarului de reviste indexate in baze de date Reviste : Venituri Rector
. . ot . : Nr. Min. 15 --- Pr. - MCRI Permanent
internationale prin stimularea financiara a redactorilor sefi Indexate BPPCDI
. . . . rer g .. Rector
. « o
fl.lO. Spr}Jm ﬁqanmar ?enuu editarea revistelor Universititii din Oradea Reviste Nurpar Min 15 15.0‘00 Venituri Pr. — MCRI Permanent
indexate in minim doud baze de date recunoscute de CNFIS reviste let BPPCDI
Actualizarea
periodica a
procedurii APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
. . DiN DAT;
4.11. Preocuparea permanenti pentru sustinerea performantei in prn_/md Nr. - PATA DE Pr. - MCRI
S - ¥ ’ salarizarea . 1 - Permanent
activitatea didactica si stiintifica . A proceduri 1| 27 IAN. 2070 BPPCDI
e diferentiati in i L \AN. X)70)
functie de j L , . /i
per_tjon_nanta i rs%ﬂzt:rﬁmw. Vasli u\s\
stiintifica —
4.12. Stimularea financiard a cercetiitorilor cu rezultate deosebite in Actt_1a11; area
. . . . . periodica a Nr. Pr. - MCRI ,
cercetare caracterizate prin publicatii cotate ISI cu factor de impact si .. . 1 - Permanent
. . o oy : procedurii proceduri BPPCDI
scor relativ de influenti ridicat privind
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stimularea
financiari a  APROBAT IN SEC|INTA DE SENAT
cercetitorilor | DINDAFADE
cu publicatii ! - _
__ relevante ! Z7IAN !7_5115 |+
si posibilitatea | L l}'r/_‘
optiri p _entru 5 pmscc:r:rf?.tfr:&v.dr. v‘-assm&.—ei cAus
salarii |
4.13. Atragerea de fonduri din finan{iri nerambursabile prin accesarea Depunere Nr. Min. 2 . . Pr'— MCRI Permanent
fondurilor structurale — conform calendarelor programelor proiecte proiecte ) BPPCDI
4.14. Atragerea de fonduri pentru colaborare in activititi CDI prin Depunere Nr. Min. 2 . N Pr. - MCRI Permanent
_proiecte transfrontaliere — conform calendarelor programelor proiecte proiecte | BPPCDI
4.15. Asigurarea caracterului aplicativ al cercetirii prin colaborarea cu Acenduni Nr. . . S
T . . proiecte acorduri / Min. 3 - - BPPCDI Permanent
mediul socio - economic .
colaborare proiecte CTT
conform:
referatelo
rde
necesitate
de la
4.16. Cregterea fondului de publicatii din Biblioteca Universititii din u'.b o facultat; . . Pr. MCI.{_I;
A - e ‘e e (unititi - actelor 60 000 Venituri Decani;
Oradea si introducerea in programul de bibliotecd Liberty5 a Cirti si reviste e . .. L. Permanent
. . . . L S bibliografic de lei proprii Sef Serviciu
publicatiilor provenite din achizitie, donatii si schimb interbibliotecar . 1
e) donatie; Bibliotecd
document
elor de
schimb
interbibli
otecar
. . e e o . Pr. MCRI;
4.17. Acces electronic la literatura stiintifica si de cercetare - baze de Nr. baze de 80 000 Venituri ..
. 1 Baze de date 5 . Sef Serviciu Permanent
date specializate date euro proprii Bibliotecs
. . .. N Pr. MCRI;
4.18. Conferintele si expozitiile Bibliotecii Universititii din Oradea Conferu}t.e: 3 Nr. N 1 000 lei Venm{{l Decani; Permanent
expozitii evenimente 2 proprii SEFISEREIT
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Bibliotecd
4.19. Bditarea “Buletinului informativ al Bibliotecii Universitiii din | o . | Nr.aparifii | ) ) Sof Sorvieny | Decembrie
Oradea - 2020” (format electronic) /an ©l Servicl 2020
Biblioteci
Rector
Fonduri Pr— MCRI
centrale, Director .
4.20. Continuarea pregitirii lucrarii Istoria Universitatii din Oradea Elaborare - 1 20 O.OO Proiecte, Centru de Decembrie
lei ; .. 2020
Sponsori- Studii
Zari Interdisciplin
are
Rector
4.21. Organizarea de conferinte internationale de citre Centrul de Studii P;)—irli(tlil,
Interdisciplinare in  colaborare cu Universitatea din Padova, Conferinti ) 5 15 000 Fonduri Centru de Decembrie
Universitatea de Stat din Chisindu, Universitatea Jules Verne din ’ lei centrale Studii 2020
Amiens si Academia Romani -
Interdisciplin
are
Sesiuni
4.22. Organizarea de sesiuni stiintifice studentesti. Organizarea de stiintifice - .. .. st FACKT
? : S W i rris : . Numir de Minim 10 mii . Pr. SSV
concursuri profesionale si sprijinirea participérii la manifestiri similare | organizate si ———, 20 lei Proiecte Decani Permanent
din alte centre universitare concursuri facultiti
profesionale L
Sesiuni Pr. MCRI
4.23. Organizarea de sesiuni stiintifice studentesti. Organizarea de stiintifice . . . )
? . .. e B e . . Numir de Minim 10 000 . Pr. SSV
- concursuri profesionale si sprijinirea participarii la manifestiri similare | organizate si évenimente 10 lei Proiecte Decani Permanent
din alte centre universitare concursuri facultati
profesionale
S. Managementul Resurselor si Activititilor Tehnico-Economice
« . - Venituri Pr—-MRMP Noiembrie
5. 1. Elaborarea “Programului Anual de Achizitii” pentru anul 2021 program buc. 1 - FRaniii DGA 2020
5.2. Elaborarea raportului privind activitatea de audit public intern < Frorector S
aferentd anului 2019 si postarea pe site-ul Universitatii Report SHEr L ) ) 30.01.2020
Sef BAPI
(S:é?;;:e?alrléhtarea modului de organizare si functionare a activititii de alll\:ilislclt)n;fgzn U 1 : WD??E’TN?%QEEDE' SENIAT Prorector SI 24.03.2020
: | AN
8 . 2 f Z n“l'\} P
. LN
| Presadinte:




Planului anual Sef BAPI
pe anul 2020
5.4. Auditarea administririi patrimoniului, precum si vénzarea, gajarea, Misiune de
concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului | audit conform Prorector SI
sau al unitatilor administrativ-teritoriale; concesionarea sau inchirierea | Planului anual _nUmAar 1 - - 29.05.2020
de bunuri din domeniul public al statului sau al unitatilor administrativ- | pe anul 2020 Sef BAPI
teritoriale
5.5. Auditarea sistemelor de conducere si control, precum si riscurile Misiune de
. . . Prorector SI
asociate unor astfel de sisteme audit conform .
. numar 1 - - 31.07.2020
Planului anual Sef BAPI
pe anul 2020
5.6. Auditarea sistemului contabil si fiabilitatea acestuia Misiune de
. Prorector SI
audit conform -
- numar 1 - - 16.11.2020
Planului anual Sef BAPI
pe anul 2020
5.7. Actualizarea bazei de date privind situatia patrimoniald a fiecirui
. . . ~ .. . .o Pr—MRMP
element de patrimoniu: proprietate, stare generald, spatii atribuite Venituri
oy e g . . s .. . . | bazade date buc. 1 - s, DGA- Permanent
facultdtilor, spatii inchiriate, evidenta reviziilor/reparatiilor, programari proprii . .
.. Patrimoniu
_pentru reparatii, etc
5. 8. Reglementarea situatiei juridice a imobilelor aflate in proprietatea i i ) Venituri Pr ]_)1(\}/‘[2}\@ Permanent
sau in administrarea Universitatii din Oradea | APROBAT mésﬁeﬁm: DE SENAT proprii Patrimoniu
] Bugetul de
. . . R _t 27/IAN. 2801 ) i stat / Pr.—MRMP | Decembrie
5.9. Dotare cu echipamente si consumabile necesare functionirii UO | | A k Y Venituri DGA 2020
Pregedinte: - rEF\ proprii
. e 1 o unice: Vasie R Gad 2.500 mii | Venituri Pr—MRMP | Decembrie
5. 10. Dotéri/investitii echipamente F.M.F - - - e prapxi DGA 2020
5. 11. Facultatea de Arte (fosta Facultate de Muzic) - inv. in continuare < gs 1.000 mii-| Bugetulde | Pr.—MRMP | Decembrie
nr. cladiri buc. 1 .
lei stat DGA 2020
5. 12. Demolare cladire H, Campus A [ucrare buc 1 30 mii lei Bugetul de | Pr— MRMP Decembrie
‘ m stat DGA 2020
500 mii | Bugetul de Pr.—MRMP | Decembrie
5. 13. Camin pentru studenti avand 402 locuri - inv. in continuare nr. camine buc. 1 lei g Pr— MSSS 2020
el stat DGA
5. 14. Proiect POR SMART Campus — UO — etapa I — lucriri de Suprafati m 8000 m 20.000 Fonduri Pr— MRMP Decembrie
executie prafat P P mii lei | structurale/ DGA 2020
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Cofinantare

. - 12.000 485 mii Fonduri Pr— MRMP Decembrie
5.15. Proiect POR — SMART Campus UO Etapa A I-a -P.T Suprafati mp % lei T — DGA 2020
. S . - 145 mii Venituri Pr — MRMP Martie
5.16. Reabilitare biblioteca veche (Corp J) (finalizare lucrare) Suprafati mp 827,7 Jei propei DGA 2020
5.17. Expertizd Parcare didactici pentru cadre didactice si studenti - Prestare buc 1 6 mii lei Venituri Pr - MRMP Aprilie
Biblioteca Noud — 6600 mp servicii proprii DGA 2020
Venituri .
5.18. Inlocuire usi si praguri la Caminul C2, Campus A Lucrare buc 44 23 mii lei Proprii Fr— NIRNE L
T L. DGA 2020
Cémine
5.19. Alimentare cu enerergie electricd de la bransament la tabloul Tuctine bue 1 2 mii lei Venituri Pr— MRMP Martie
electric, Sala T001, Corp T, Campus A proprii DGA 2020
- Pr— MRMP .
5.20. Reabilitare Sala de Jocuri, Campus A (finalizare) Suprafata mp 1415 2 mii let Venm}p DGA Martie
proprii Decan FGTS 2020
5.21. Revizuire Documentatiec de Avizare a Lucririlor de Interventie Prestare . 1182 119 mii | Bugetulde | Pr— MRMP lulie |
(D.A.L.L) si elaborare Proiect Tehnic, Corp D, Campus A servicii P lei stat DGA 2020
5.22. Reviznire Documentatie de Avizare a Lucririlor de Interventie Prestare m 94531 111 mii | Bugetulde | Pr— MRMP [ulie
(D.A.L.L) si elaborare Proiect Tehnic, Corp I, Campus A servicii P ’ lei stat DGA 2020
Proiect
oy « 1.000 mii Rose Pr — MRMP Decembrie
5.23. Reabilitare Corp X, Campus B Suprafata mp 796 lei Venituri DGA 2020
proprii
5.24. Recompartimentarea cladirii V2, Campus A Lucrare buc 1 22 mii lei Proiect =t _D GA De;zr;g re
5.25. Amenajari interioare in vederea izolirii caselor de scari la Lucrare buc 1 180 mii Venituri Pr - MRMP Decembrie
Biblioteca Noui lei proprii DGA 2020
Venituri
5.26. Retea de alimentare cu gaz a Statiunii de Cercetare si Dezvoltare Lucrare buc 1 45 mii lei proiect / Pr— MRMP Decembrie
Pomicola, Str. Dimitrie Bolintineanu, nr.1 Venituri DGA 2020
proprii
. Pr— MRMP .
5.27. imprejmuire si control acces Complex Sportiv Lucrare buc 1 10 mii lei Vem@l DGA Decembrie
proprii Decan FGTS 2020
_ . . F s 500 mii Venituri Pr— MRMP Decembrie
A Al SENAT
5.28. Amenajare teren sport cu suprafati smte:tlcaE APROBAT %Nwﬁgﬂ D:F;EEE Lucrare buc 1 lei proprii DGA 2020
i N
i 71° '
|| LLIAN 1078 10

| =
{ Pregeodinie:
L

Conf urdv.dr. Vesfie-Aurel CAUS




Decan FGTS

.- . o o 171 mii | Bugetul de | Pr— MRMP Decembrie
5.29. Reabilitare grupuri sanitare Pavilion V, Campus B Suprafati mp 78 Jei stat DGA 2020
5.30. Reabilitare soclu spatii de invatimant Campus C, str. Nicolae Jiga, ..+ . | Venituri Pr — MRMP Decembrie
Lucrare mp 81 50 mii lei ..
nr.29 proprii DGA 2020
1150 mii | Yemwr || Pr— Decembrie
5.31. Reabilitare Camin C1 — etapa a II-a Suprafati mp 1600 T Proprii Pr - MSSS
let o 2020
Cémine DGA
5.32. Reabilitare Casa de Oaspeti, Str. Victor Babes, nr.6 (documentatie . 600 Vemtlgl Phi— Decembrie
. . ’ ’ Suprafatd mp 650 e Proprii Pr - MSSS
tehnica si executie) mii lei = . 2020
Céamine DGA
.. Venituri MRMP .
5.33. Lift exterior Pavilion V, Campus B Lucrare buc 1 209 ae proprii Pr— LECEMHg
lei - DGA 2020
/Proiect
.. | Bugetul de MRMP .
5.34. Reabilitare Corp I (Rectorat vechi), Campus A — etapa I Suprafata mp 945,31 1500'm11 stat / Fe = _ DECERIDHE
lei . DGA 2020
Proiect
5.35. Reabilitare cladiri SCDP, str. Bolintineanu Cladire buc. 1 | 1500mi| vemturi | Pr=MRMP 1,
proiect Decan FPM
5.36. Documentatie tehnicd pentru obtinerea autoziatiei P.S.I la Lucrare buc 1 20 mii lei Bugetul de | Pr— MRMP Decembrie
Departamentul de Stinte Politice, Str. Traian Blajovici, nr. 2 et stat DGA 2020
. . e ... . | Venituri Pr—- MRMP Decembrie
5.37. Ignifugarea elementelor de lemn ale podurilor cladirilor — etapa I Lucrare buc 1 50 mii lei proprii DGA 2020
. - < 300 mii | Bugetulde | Pr—MRMP | Decembrie
5.38. Reabilitarea P.S.I.pentru Pavilionul X, Campus B Suprafati mp 796 lei stat DGA 2020
- - o ... . | Bugetulde | Pr—MRMP | Decembrie
5.39. Reabilitarea P.S.I.pentru Pavilionul Y, Campus B Suprafati mp 281,06 | 90 mii lei stat DGA 2020
5.40. Servicii de elaborare documentatii (S.F. - D.ALL) pentru L . buc 1 20 mii lei Vemt}l'r; Pr — MRMP Decembrie
SMART CAMPUS — UO verar B (o DGA 2020
5.41. Servicil de elaborare documentatie tehnica, inclusiv avize pentru ... . | Venituri Pr—MRMP | Decembrie
Lucrare buc 1 15 mii lei ..
lacul de acumulare proprii DGA 2020
5.42. Servicii de revizuire documentatii (S.F. - D.A.L.I .- PT) pentru Lucrare buc 1 20 mii lei \Zec)nlzir; Pr— MRMP Decembrie
SMART CAMPUS — UO (clidirea C2 — Campus B) Ii)r (ﬁec . DGA 2020
5.43. Reabilitare Facultatea de Medicina si Farmacie] apronat In SEDINTA DE BENAT Lucrare buc 1 30 Compania FMF Partial

Progadints:

Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CA
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mil.euro | Nationald | Birou Tehnic | Decembrie
de Investitii 2020
5 Compania Partial
5.44. Constructie camin Campus UO Lucrare buc 1 . Nationald | Birou Tehnic | Decembrie
mil.euro ’ oo
de Investitii 2020
6. Parteneriate (Studentesti; Mediul socio-economic)
6.1. Selectarea studentilor cu rezultate profesionale foarte bune pentru Prorector
perioade de studii sau plasament in striinatate finantate prin programe Selectie Numar 120 ) MCRI Periodic
europene. studenti studenti Sef DRI
Sef Birou PI
ATEES | APROBAT IN SEDINTA DE SENAT|  Prorector
6.2. Elaborarea/ actualizarea de materiale promotionale si de oferti Materiale . __DiN DATADE MCRI Decembrie
. ’ ’ . varianta 2 - T
academici promotionale electronici 7 1AN ?‘ 0 Sef DRI 2020
27, IAN. 7020 A | sefBirou PI
Prosedinte: {——0L \ Prorector
6.3. Continuarea dezvoltirii parteneriatelor cu institutii din striinitate . Numér Conf.unkv.dr. |Vasite-Aursi CAUS MCRI Decembrie
LT . . : ’ Acorduri . +15 ¥
prin incheierea de noi acorduri de cooperare acorduri ‘\ Sef DRI 2020
A:E:g;%fu Numar 5 4.000 Fonduri Prorector
Lo . ceen . . ’ activitati EUR Erasmus MCRI Decembrie
6.4. Actiuni de integrare a studentilor striini In mediu academic Erasmus
’ ’ == = - Sef DRI 2020
Activititi cu Numér 5 2.000 Fonduri Sef Birou PI
studentii strdini | activitéti EUR proprii ’
6.5. Sesiuni informative cu studentii Universititii din Oradea pentru Sesiuni Prorector
promovarea mobilititilor Erasmus+ 3 . Numéar MCRI .
informative la .. 15 - - Periodic
facultti sesiuni Sef DRI
; Sef Birou PI
6.6. Participarea / Transmiterea de materiale promotionale la targuri | Participarea/ Pr. MCRI
educationale internationale Transmiterea Numar Fonduri Sef DRI ..
; ) . 2 .. . Periodic
de materiale | evenimente proprii Birou
promotionale Comunicare
6.7 Sprijin acordat anumitor categorii de studenti (conform criteriilor Numsr Conform
stabilite de Senat) in vederea frecventarii cursurilor organizate de | Reduceri taxe - . - - Pr. SSV Permanent
. . . cazuri solicitdrii
universitate prin reducerea taxelor
6.8. Acordarea de burse studentilor cu situatie materialdi precare, Burse acordate Numér Minim | Conform | Finantare Pr. SSV Inceput/
orfanilor, urmasilor eroilor Revolutiei si cu rezultate bune la invitituri beneficiari 2000 HCA comple- ’ sfarsit
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mentari Semestre
MEC
6.9. Acordare de burse internship universitar Burse acordate Numar_de_ Minim10 6000 Fondu'l'-l Pr. SSV Semestrial
beneficiari proprii
. ; . .. Conf. .
6.10. Recompensarea studentilor cu rezultate deosebite prin acordarea de . Numir Minim o e Fonduri
bilete de tabiri in perioada vacantelor, in limita alocérillz)r MEN Bilete acordate beneficiari 50 A;Z]gaéu specifice Pr. S8V Semestrul II
el - . . Conform Buget
6.11. Activitati extracuriculare ?c;g;cay b Nu;‘na}r . M111}51m alocérii MEC. Pr. SSV Permanent
pecifice eneficiari MEC 321.900 lej
Asociatii
studentesti UO Numir
6.12. Mentinerea calititii de membru in federatiile nationale si membre in . .. Pr. SSV
internationale a asociatiilor studentesti ale UO federatii asgeiai B 5 i Pd. SSU Permanent
) membre
nationale /
internationale
6.13. Cazarea studentilor universititii, care solicita acest serviciu, in Ponde.lrea y Minim Pr. SSV p t
camine studentesti sau in alte locuri de cazare destinate universititii ?;21;:: (%] 70 ) r ermanem
6.14 Dezvoltarea si promovarea in randul studentilor a activitatilor Activitati Numir I]);efsnY
culturale, artistice si sportive organizate de facultitile de profil din . e e Minim 5 - e Permanent
universitate specifice activitati facultati de
profil
6.15. Efectuarea de controale la ,Cantina Studenteasci” de citre Actiuni de Numir Minim i Pr. SSV Permanent
ersoanele desemnate, impreund cu reprezentantii studentilor control actiuni 5 '
Pr. SSV
6.16. Orgfmizarea de Targuri de Locuri de Munci (TLM) pentru viitorii TLM Nr. TLM Minim ) CCS'C Dec. 2020
absolventi organizate 1 Presedinte
CCPPP
6.17. Organizare de activitati in cadrul SAS (Societatea Antreprenoriali . Pr. SSV
Studenteascd) pentru dobandirea abilitatilor extracuriculare fin act1vi1l:la§1 pteintru buc. Minim 2 Presedinte Dec. 2020
antreprenoriat student SAS
Conferin.te, [IAPROBAT T SHDINTA DE SErAT Pr. SSV
6.18 Organizarea de evenimente pentru viitorii absolventi care si Cu_rsurl Numér .. ﬁ . OATADE CCS.C
faciliteze insertia pe piata muncii Ateliere ds evenimente Minim 5 | Eresedint De-2020
consiliere, CCPPP
orientare in Facultati UO
13




carierd,
dezvoltare
personala,
training-uri
. s . E ool . . . Pr. SSV
6.19. Sprijinirea si promovarea activititilor organizate de asociatiile Activitati Numar Minim s
g . . . .. - - Asociatii Permanent
studentesti din universitate organizate actiuni 10 .
studentesti
Pr. SSV
6.20. Acordare de credite transferabile pentru activititile de voluntariat Studenti U d_e N - B CCSC. Starsit de
studenti 10 Decani semestre
facultiti
. . . . . . L. Numér .
6.21. Evaluarea gradului de satisfactie a studentilor referitor la serviciile Rezultatele studenti Esantion Pr. SSV
universitatii, dezvoltarea profesionald si personald asigurati de interpretirii . | reprezen- - B ; Anual
. . respondenti . CCSC
universitate chestionarelor ; tativ
Rezultatele Numér Esantion Pr. SSV
6.22. Evaluarea necesititilor academice si de cariera ale studentilor interpretirii studenti reprezen- - - C‘C 3C Permanent
chestionarelor | respondenti tativ
Cresterea
procentului de Procent
6.23. Monitorizarea traseului profesional al absolventilor (introducere si absolventi care | Numir de . Pr. SSV .
.. . semni- - - Semestrial
prelucrare de date) si-au introdus | absolventi . CCSC
o ficativ
datele in baza
de date a UO | APROBAT IN SEDINTA DF SENAT]
eI DATA DE Prorector
6.24. Crearea si mentinerea legaturii permanente cu mediul economic si | Acorduride o P27 1 SSY
cer . R .. ; . Numair .. i Presedinte
dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu organizatiile publice/private colaborare/ . Minim f _ ;
e .. e . : - e s . acorduri/ o CCPPP Permanent
pentru sprijinirea integrérii absolventilor pe piata muncii si alte activitati practicd . 10 | Pregedinte: P N -
. . parteneriate | Confuniv.dr|Vas ; Asociatia
specifice Parteneriate IRl bl ._
\ CCSC
\ Decani
Buget
6.25. Activititi remediale in vederea reducerii ratei de abandon scolar 8 proiecte Facultiati UO Permanent
ROSE
7. Imagine si Comunicare
7.1. Intensificarea prezentei universititii in mijloacele de mass media | Conferinte si | Numir | Minim | - | - | Rector [ Permanent |
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locali si social media Comunicate de 20 Pr. SSV
presa Birou
Comunicare
Actiuni de Pr. SSV
7.2. Organizare actiuni de promovare Admitere 2020 promovare Numiir 10 Birou Sept. 2020
admitere UO Comunicare
. . . . Pr. SSV
7.3 Promovarea pe site-ul MediaUO a tuturor evenimentelor desfisurate | Materiale de . .
. - Min.52 - Sef Birou Permanent
in cadrul UO promovare .
Comunicare
7.4. Cresterea gradului de traducere in limba englezi a site-ului UO Site tradus 1n 5 Rector
. B Procent 50% Permanent
www.uoradea.ro limba engleza Pr. SSV
Numiir Pr. SSV
7.5. Publicatii studentesti (ziarul Studentocratia) . Minim 2 Asociatii Permanent
publicatii .
’ studenti
7.6. Study in Romania - actualizarea permanenti a informatiilor pentru Toate
.. . ’ . Pr MCRI
toate programele de studii de la UO pe platforma Study in Romania programele - - - DRI Permanent
de studii :
»  SU: Senatul Universitar; » BUO: Director Biblioteci;
> CA: Consiliul de Administratie ; > D. SMIIT: Director Serviciului Management IT;
> Pr. MA: Prorector responsabil cu Managementul Academic; > BPPCDI: Biroul Programe si Proiecte de Cercetare, Dezvoltare, Inovare;
> Pr. SI: Prorector responsabil cu Strategie si Informatizare; » CAPI - Compartimentul de Audit Public Intern
> Dir. Ec.: Prorector responsabil cu Managementul Resurselor Financiare; » D. CTT: Director Centrul de Transfer Tehnologic;
> Pr. MRMP: Prorector responsabil cu Managementul Resurselor Materiale si Patrimoniu; » BVC: Bugetul de Venituri si Cheltuieli;
> Pr. MCRI: Prorector responsabil cu Managementul Cercetirii si Relatii Internationale; > PO: Plan Operational;
> Pr. SSV: Prorector responsabil cu Managementul Serviciilor Sociale si Studenti; » PV: Proces Verbal;
> D. CSUD: Directorul Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat; > RR: Registrul de Riscuri;
» Pd.C-SCMI: Pregedintele Sistemului de Control Managerial Intern; » PS: Program de studii;
> D.DAC: Director Departamentul pentru Asigurarea Calititii; » RNC: Registrul National al Calificarilor;
> D.DE: Director Directie Economici; » HCA: Hotarari ale CA;
> DGA: Directorul General Administrativ; » CCS: Centre de Cercetare Studentesti;
> DRI: Departament Relatii Internationale; > Pi: Plan de Invatimant;
» D. CECDRU: Directorul Centrului de Educatie Continui si Dezvoltare a Resurs maARe » CCSC: Centrul de Consiliere §i Servicii pr1v1nd Cariera;
/‘u/
> D. CC: Directorul Centrului de Cercetare; 5
I APROBAT IN SEDINTA DE -
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