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Ref, la modalitatea de stabilire a elementelor de naturd ssluriald ale
instituliei, tncephnd cu data de 0L01.2020, determinutd de legislalia
salarizdrii

Avdnd in vedere dispoziliile legale in vigoare in materia salarizdru personalului pldtit din
fonduri publice cu modificdrile qi completdrile ulterioare, respectiv:
. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu

mo difi c dril e S i compl et dr il e ult er io ar e,

o Ordonanfa de urgenld pentru modificarea ;i completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
o OUG nr. 82/2017 - modificarea;i completarea unor acte normative,
o Hotdrdrea nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care beneficiazd de

un spor de I5% din salariul de bazd/solda de funcfie/salariul de funclie/indemnizafia de tncadrare,
o OUG nr. ll4 din 28 decembrie 2018 privind instituirea unor mdsuri tn domeniul investiliilor

publice ;i a unor mdsuri /iscal-bugetare, modificarea Si completareq unor acte normative Si
proro gar e a Lt nor ler mene,

. Legea nr. 1/2011- a educaliei nalionale - art,I23 alin (2), potrivit cdruia ,,Autonomia universitard
dd dreptul comunitdlii universitare sd i;i stabileascd misiunea proprie, strategia institufionald,
structura, activitdfile, organizarea ;i funclionqrea proprie, gestionarea resurselor materiale ;i
umene, cu respectarea strictd a legislaliei tn vigoare",

. Legea nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020,
o Ordonanla de urgenld nr. 1/2020 privind unele mdsuri /iscal-buget

completarea unor acte normetive,

inaintdm pr ezenta propunere privind :

I .Salarizarea personalului plitit din fonduri publice incepfind cu data
1. Salariul d.e bazil se majoreazd cu Il3 din diferenta dintre salariul de bazd, prev de lege

pentru anul 2022 Ei cel din luna decembrie 2019, conform art. 45 din Legea nr. 5/2020 a
bugetului de stat pe anul 2020,

2. Sporul de suprasolicitare neuropsihici se menline cel mult la nivelul cuantumului acordat
pentru luna decembne 2019, in mdsura in care personalul ocupd aceeaqi funclie qi igi desfdqoard
activitatea in aceleaqi condilii, conform arL I, alin. 12 din Ordonanla de urgenld nr. 1/2020
privind unele mdsuri /iscal-bugetare ;i pentru modificarea ;i completarea unor acte normative.

3. Sporul de control financiar preventiv se menline cel mult la nivelul cuantumului acordat
pentru luna decembie 2019, in mdsura in care personalul ocupd aceeaqi funclie gi iqi desfrgoard
activttatea in aceleaqi condifii, conform art. I, ahn. 12 din Ordonanla de urgenld nr. I/2020
privind unele mdsuri fiscal-bugetare ;i pentru modificarea ;i completareq unor acte normative.
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odalitatea de salarizare, incep0nd cu luna ianuarie 2020, in cadrul proiectelor, programelor
,si activitflfilor la plata cu ora:
Salarrzarca aplicabild in cadrul proiectelor, programelor etc. se

legale, coroborate cu contractele de finanlare.
1. Tarifele salariale aplicabile pentru contractele de cercetare

3U29.0r.2018;
2. Tarifele plata cu ora:

- pentru activitdlile specifice ID / IFR sunt cele din Anexa 7la H.S, nr.38117,09.2018 gi,

respectiv, Procedura de sistem privind elaborarea ;i execulia bugetului de venituri ;i
cheltuieli (SEAQ_PS_DE_01-Anexa 03,b) - Anexa 7 la H.S. nr. 59128.10.2019;

- pentru invdldm6ntul finanlat din alocafii de la bugetul de stat gi venituri proprii - licenld,
master, doctorat qi DPPD - sunt cele din Anexa 2a la H.S. nr.57126.09.2019;

3. Tarifele pentru programele postuniversitare qi alte programe de formare profesionald sunt cele
din Anexa 15 la H,S, rc. 4Il 26.1L2018.

Director General Administrativ. $ef Serviciu Resurse Umane,

4. Sporul de handicap se menfine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie
2019, in mdsura in care personalul ocupd aceeaEi funclie Ei igi desfdgoard activitatea in acelea;i
condilii, conform art. I, alin. 12 din Ordonanla de urgenld nr. I/2020 privind unele mdsuri

fiscal-bugetare ;i pentru modificarea Si completarea unor acte normative.
5. Indemnizalia lunarl pentru titlul qtiinfific de doctor se menline cel mult la nivelul

cuantumului acordat pentru luna decembrte 2019, in mdsura in care personalul ocup[ aceeaqi

funclie qi iqi desfrqoard activitatea in aceleaqi condifii, conform art, I, alin. 12 din Ordonanla de

urgenld nr. I/2020 privind unele mdsuri fiscal-bugetare ;i pentru modificarea ;i completqreq
unor acle normalive.

6. Sporul pentru conducitorii de doctorat pentru fiecare student doctorand se menline cel
mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie2019, in mdsura in care personalul
ocupd aceeagi funcfie Ei iqi desfdqoar[ activitatea in aceleaEi condilii, conform art, I, alin. 12 din
Ordonanla de urgenld nr. I/2020 privind unele mdsuri fiscal-bugetare ;i pentru modiJicarea ;i
completarea unor qcte normative.

7. Indemnizalia de hrani se menfine la nivelul din anul 2019, conform art. I, alin.l5 din
Ordonanla de urgenld nr. l/2020 privind unele mdsuri fiscal-bugetare ;i pentru modfficarea ;i
completarea unor acte normative.

va face cu respectarea dispozifiilor

sunt cele din Anexa 11 la H.S. nr.

conf.
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