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SITUATIE SINTETICA, semestriald/anuald, a rezultatelor auteevaludrii sistemului de control
intern/managerial la data de 31 12.2019

Denumirea standardului standardul este: I/PI/NI"
I. MEDIUL DE CONTROL
Standardul 1 — Etici si integritatea
Standardul 2 — Atributii, functii, sarcini
Standardul 3 — Competents, performanti ‘ Pl
Standardul 4 — Structura organizatorici I
IL. PERFORMANTE SI MANAGEMENTUL RISCULU1
Standardul 5-— Obijective
Standardul 6 — Planificarea
Standardul 7 — Monitorizarea performantelor

Standardul 8§ — Managementul riscului PI
. ACTIVITATI DE CONTROL A

Standardul 9 — Proceduri A, PI
Standardul 10 — Supravegherea o PI
Standardul 11 — Continuitatea activitatii e AR |
IV. INFORMAREA SLCOMUNICAREA . P

Standardul 12 — Informarea si comunicarea i : I.

Standardul 13 — Ge_stionarea documentelor
Standardul 14 — Raportarea contabili si financiari .
V. Evaluare si audit

Standardul 15 — Evaluarea sistemului de control

. . I

intern/managerial -

Standardul 16 — Auditul intern el I
Standarde impleinentate 12

Gradul de conformitate a sisternului de control intern managerial cu standardele de

control intern/managerial )
Partial Conform

Masuri de adoptat: imbungtatirea activitatilor desfasurate si implementarea §i.a celorlalte standarde, pentru
trecerea la un nivel maiinalt de implementare a SCIM. '

Elaborat: ,

Persoana responsabili cu raportarea SCIM

Data Numele si prenumele : _._", Semnatura
27.01.2020 _ [Otilia Popa T7=7

Presedintele structurii cu atribufii de monitorizare, coordonare si indrumare metodologici (

Data Numele si prenumele e Semnatur
27.01.2020 __[Constantin Bungau | 7@%\




