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FORMULAR DE CANDIDATURA

peniru functiile de conducere din structura Universititii din Oradea
(director de departament, membru in Consiliul facultiitii, decan, membiru
in Senatul universitar, présedinte al Senatului, reprezentant al studentilor
in CA, rector)

mandatul 2020 - 2024

Subsemmnatul:
Numele si prenumele ZT/;)(JL 7 00l il 07 ) 5

Gradul didactic /=700 0 20 00/ 1) & 2 S» 740 rr,l‘r_.ﬁ cyo £

Titular la Departamentul ;¢ L DEE ~ el EPY ) F S0 9
Facultatea /|, < 7., ;//¢ Sedrso ~  Ho s d

Depun candidatura pentru
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Functia de /0 55 oo/ 75 S gl CIPMNIER S 1557 Pz L7

la Departamentul (daci este cazul)

Facultatea (daci este cazul)

Declar pe proprie réspundere cd in cazul in care voi fi ales/selectat voi intra/nu voi intra in stare

de incompatibilitate sau in conflict de interese, in sensul celor prevazute de Carta universitifii si anexele

acesteia.

Data, Semniitura candidat,
iy
(7. 020 Codw _ /’J/) oo
A - s
e, _/’
Formularul se completeazd in 2 exemplare, se Inregistreazd la registratura universitdtii 5i se depune la
secretariatul facultdfii pentru toate candidaturile, cu excepfia candidaturii la functia de rector §i reprezentant al
studentilor in CA, caz in care se va depune la rectorat. Prezentul formular tine loc §i de scrisoare de intentie.
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INFORMATII PERSONALE

POZITIA

EXPERIENTA PROFESIONALA

1995-Prezent

2000-2002

2002-2004

2004—-Prezent

2017

2017-Prezent

2006-2012

2002-2005

2002-Prezent

17/02/2020

Curriculum vitae

lonut Mihai Oprea

(Roménia)

Sexul Masculin | Data nagterii , Nafionalitatea romana

Presedintele Senatului Universitatii din Oradea pentru mandatul 2020-2024

Exarh, Consilier canonico-juridic, Consilier administrativ, Staret
Episcopia Ortodoxd Romana a Oradiei, Oradea (Romania)

Preparator universitar
Universitatea din Oradea, Oradea (Romania)

Seminarii de Psihologie sociala, Politici sociale si Practica de specialitate

Asistent universitar
Universitatea din Oradea, Oradea (Romania)

Seminarii de Psihologie sociald, Politici sociale Si Practicé de specialitate

Lector universitar
Universitatea din Oradea, Oradea (Romania)

Cursuri si seminarii de Psihologie Sociald, Politici sociale, Dezvoltare comunitars, Metode si tehnici in
asistentd sociald, Teorii in asistenta socialé, Deontologie, Invatare prin actiune, Antreprenoriat
economic si social, Advocacy si Supervizare in asistents socials

Vicepresedinte al Senatului Universitétii din Oradea
Universitatea din Oradea, Oradea (Romania)

Director de departament

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Socio-Umane, Departamentul de
Sociologie si Asistenta Sociald, Oradea (Romania)

Formator
Institutul National de Administratie, filiala regionala Cluj-Napoca, Cluj-Napoca (Romania)

Cursuri de formare profesionala si formare continud pentru functionarii publici, asistenti sociali,
asistenti persoane cu handicap, lucritori sociali

Colaborator programe si proiecte privind dezvoltarea refelei de ingrijiri comunitare
Fundatia Ruhama, Oradea (Romania)

Colaborator

Fundatia Sfintii Trei lerarhi, Oradea (Romania)
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2004-2007

2012-2017

2002

2008

2008-2009

2008

2007-2013

2019

2019

EDUCATIE S| FORMARE

1998

2003

2008

17/02/2020

Programe sociale si coordonare proiecte

Colaborator
Societatea de Scleroza Multipla din Romania

Coordonator de programe de dezvoltare a retelei de servicii sociale in domeniul sclerozei multiple

Membru in Consiliul Director
Asociatia Filantropia, Oradea (Romania)

Programe si proiecte sociale

Director proiect

Proiect “Leonardo da Vinci” de pregatire vocationald pentru studentii de la Specializarea
Asistenta Sociala. Aplicant Fundatia Sfintii Trei lerarhi Oradea

Membru n echipa de proiect
Proiect “Leonardo da Vinci” de pregtire vocationald traineri in servicii de MS Help Desk

Membru n echipa de proiect
Proiect MS ID finantat de Comisia Europeans

Director proiect

Proiect privind tinerii dezinstitutionalizati din judetul Binor Finantat de Consiliul Judetean
Bihor

Expert B -Associate Professor

Proiectul Economia social3: model inovator pentru promovarea incluziunii active a
grupurilor vulnerabile”, POSDRU/14/6.1/S/2, financed by European Social Fund-Programul
operational sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane 2007-2013

Director Proiect ROSE Program integrat de combatere a abandonului scolar la
Facultatea de Stiinte Socio-Umane, Universitatea din Oradea

Formator studenti Proiect ANTREPRENOR PENTRU VIITOR, cod proiect
124167

Diploma de licenta, specializarea Teologie Ortodoxa Asistenta
Sociala

Universitatea din Oradea

Diploma Studii aprofundate
Universitatea din Oradea

Diplomé& Master Managementul Resurselor Umane
Universitatea din Oradea
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2008

1998

2010

COMPETENTE PERSONALE

Limbile stréine

engleza

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competentele digitale

Permis de conducere

17/02/2020

Curriculum vitae

Diploma Doctor in Sociologie
Universitatea din Bucuresti

Certificat de Absolvire Departamentul Pentru Pregatirea
Personalului Didactic

Universitatea din Oradea

Certificat de Competente Profesionale - Formator acreditat CNFPA
Centrul Regional de Formare Profesionals a Adultilor Cluj-Napoca

&

i

TNTELEGERE ; VORBIRE SCRIERE
= i Participare Ia ;
Ascultare Citire conversafie ; Discurs oral
B1 B1 B2 B2 B1

Nivelun: A1 i A2: Utilizator elementar - B1 sl B2: Utiizator independent - C1 si C2: Utilizator experimentat

Cadnul european comun de referinta pentru limbi stréine

Bune abilitétj de comunicare dobandite in urma experientei manageriale, administratiei si resurselor
umane

Spirit de echipé: am experienta muncii in echip3 la locul de munca datorita implicarii in proiecte de
cercetare, in elaborarea planurilor de invatamant si a dosarelor de acreditare precum gi din implicarea
in diferite activitati sociale.

Coordonator de proiecte in domeniul social
Experientd manageriald in institutii publice, asociatii profesionale si organizatii neguvernamentale.

Competente administrative si in domeniul resurselor umane.

AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de ) Rezolvarea de
informatjei Comunicare continut Segutate probleme
Utilizator Utilizator Utilizator . ! Utilizator
. . . ‘Utilizator elementar .
experimentat experimentat independent independent
Competentele digitale - Gril de auto-evaluare
B
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