
Pagina 1 /4 – C.V. Radu Delia-Maria   
 

 
 

    

   

Curriculum vitae  
Europass  

   

Informaţii personale    

Nume / Prenume Radu Delia-Maria    

Adresă(e) Oradea, România   

Telefon   Mobil:    

E-mail    

Naţionalitate Română   

Data naşterii    

Sex feminin   

Domeniul ocupaţional Educaţie   

Experienţa profesională     

Perioada  1.07.2016 – prezent, Prodecan al Facultăţii de Litere, Universitatea din Oradea  
 1.03.2002 - prezent, Lector universitar (Şef de lucrări), Catedra de Limba şi Literatura 
Română, Facultatea de Litere, Universitatea din Oradea. 

  

  1.10.1998-2002, Asistent universitar, Catedra de Limba şi Literatura Română, Facultatea 
de Litere, Universitatea din Oradea 

  

  1.10.1995-1998 Preparator universitar, Catedra de Limba şi Literatura română, Facultatea 
de Litere şi Ştiinţe, Universitatea din Oradea 

  

     Educaţie şi formare 
 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 
 
 
 
 
Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 
 
 

 
 

 Perioada 
Calificarea / diploma obţinută 

 
 
 
 
 
 
 
 
Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

 
 

22-25 octombrie 2018, Cluj-Napoca 

Participarea la Sesiunea de dezvoltare a competenţelor manageriale, Cluj-Napoca, 22-
25 octombrie 2018, organizată de către Academia Română în cadrul Centrului pentru 
Profesionalizarea Managementului Universitar din România, în cadrul Proiectului 
„Dezvoltarea capacităţii Ministerului Educaţiei Naţionale de monitorizare şi prognoză a 
evoluţiei învăţământului superior în raport cu piaţa muncii”, cod SIPOCA 3/cod 
MySMIS: 117842, implementat în parteneriat cu Ministerul Educaţiei Naţionale 
(competenţe în Management strategic universitar; Finanţarea publică şi eficienţa 
utilizării fondurilor publice în învăţământul superior; Alternative private de finanţare a 
învăţământului superior; Managementul academic în corelaţie cu cerinţele pieţei muncii; 
Monitorizarea inserţiei absolvenţilor de învăţământ superior); 

 
Iunie-august 2013 

Programul postuniversitar de formare și dezvoltare profesională continuă “Calitate, 
inovare, comunicare în sistemul de formare continuă a didacticienilor din învățământul 
superior” în domeniul Științe ale Educației,  derulat prin proiectul POSDRU 
87/1.3/S/63709, Departamentul pentru pregătirea personalului didactic, Universitatea “1 
Decembrie 1918” din Alba Iulia, în colaborare cu Ministerul Educației Naționale, 
Universitatea din București, Universitatea A.I. Cuza Iași, Universitatea Babeș Bolyai Cluj 
Napoca, Universitatea Politehnică București, Universitatea din Pitești; Certificat de 
atestare a competențelor profesionale 

Elaborarea programului de formare în domeniul didacticii specialității. Metode 
moderne de formare în didactica specialității. Metode și tehnici de coaching folosite pe 
perioada practicii pedagogice. 
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Numele şi tipul instituţiei 

de învăţământ 

 
1 Octombrie 1996 - 21 decembrie 2005, Studii doctorale, în domeniul Filologie, 
Universitatea „Lucian Blaga”, Sibiu, Doctor în filologie cu calificativul „Cum Laude”, 
conform O.M.E.C. nr. 3824 din 03.05.2006. 

  

Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ 

 - 1 Octombrie 1995 - iunie 1996, Studii aprofundate, Filologie, „Literatura română în 
context universal”, Universitatea din Oradea, Facultatea de Litere şi Ştiinţe Socio-Umane, 
titlul de Master în filologie, Diplomă de Studii Aprofundate, seria B Nr. 0003329 

  

Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ 

- Octombrie 1990-iunie 1995, Licenţă în Filologie, Facultatea de Litere şi Ştiinţe, 
specializarea Engleză-Franceză, Universitatea din Oradea, Licenţiat în filologie cu durata 
studiilor de 5 ani, media generală de licenţă 9,51. Diplomă de licenţă seria N Nr. 006770, 
emisă la 16.II.1996 

  

 
Aptitudini şi competenţe personale 

   

Limba maternă română   

Limbi străine cunoscute    

Autoevaluare Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

engleză 
C2 

Utilizator 
experimentat 

C2 
Utilizator 

experimentat 
C2

Utilizator 
experimentat 

C2
Utilizator 

experimentat 
C2 

Utilizator 
experimentat 

franceză 
C2 

Utilizator 
experimentat 

C2 
Utilizator 

experimentat 
C2

Utilizator 
experimentat 

C2
Utilizator 

experimentat 
C2 

Utilizator 
experimentat 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine   

Competenţe şi abilităţi sociale Abilitatea de a lucra eficient atât în mod individual, cât şi în echipă; capacitate de 
concentrare şi lucru în condiţii de stres şi de termene-limită; bună capacitate 
organizatorică şi de coordonare (dobândite în timpul mandatului de prodecan, a 
gestionării documentelor pentru Centrul de cercetare al facultăţii - Centrul de Cercetare 
a Schimbărilor Culturale Naţionale în Contextul Globalizării, precum şi în cadrul 
muncii în echipă la gestionarea documentelor pentru centrul de cercetare al facultăţii, la 
coordonarea admiterii şi examenelor de licenţă, la aranjarea volumelor de Anale ale 
Catedrei de Limba şi Literatura Română şi/sau altor volume colective, întocmirea 
orarului, ori în calitatea de secretar ştiinţific al Catedrei  de Limba şi Literatura Română) 

  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

- organizarea sau coordonarea unor activităţi ştiinţifice cu studenţii (coordonare lucrări de 
licenţă; coordonare lucrări de disertaţie; colaborare la volume colective);  
- implicare în organizarea celor două ediţii ale Seminarului de Literatură Contemporană 
Româno-Britanică, organizat de Universitatea din Oradea în colaborare cu Consiliul 
Britanic de la Bucureşti, în martie 1996 şi aprilie 1997 în Băile Felix; 
- implicare în sesiuni de admitere şi de finalizare de studii. 

  

Competenţe şi aptitudini tehnice Abilitatea de a lucra cu scaner, aparat xerox, laptop, proiector video   

Competenţe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

Redactare, aranjare în pagină, editare documente Word/PDF în format de carte/broşuri; 
scanare documente; operare în programe de subtitrare şi sincronizare; viteză mare în 
operarea pe calculator; 

  

Competenţe şi aptitudini artistice - Traducător autorizat de limba engleză şi franceză, cf. Autorizaţie traducător nr. 1425 
emisă de Ministerul Justiţiei în 1999, inclus în baza de date http://asistenta-
juridica.eu/traducatori_interpreti_autorizati.php?do=limba&limba=Engleza&pag=192&cti
p=3 

  

Alte competenţe şi aptitudini 
 

 
 

Permis de conducere  

- Colaborator al Zone Studio – Total Record, Oradea, pentru traduceri (subtitrări, 
sincron) filme artistice, filme documentare, desene animate (2006-2015) 
- Colaborator al Editurii Aquila ’93, Oradea, ca traducător de carte (2002-2009) 

 
Categoria B 

  

 



Pagina 3 /4 – C.V. Radu Delia-Maria   
 

 
Linkuri profesionale:  
Google Scholar: https://scholar.google.com/citations?hl=en&user=T0xvnukAAAAJ  
 
PARTICIPĂRI LA: 
 
a. GRANTURI ŞI CURSURI DE PERFECŢIONARE CONTINUĂ 

1. Stagiu de formare pe teme de bună guvernanţă, leadership, management universitar, planificare strategică, 
monitorizare şi evaluare politici, programe, în cadrul proiectului SIPOCA 3, “Dezvoltarea capacităţii 
Ministerului Educaţiei Naţionale de monitorizare şi prognoză a evoluţiei învăţământului superior în raport cu 
piaţa muncii”, proiect cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Operaţional Capacitate 
Administrativă, 23-27 octombrie 2018, Cluj-Napoca; 

2. Participare la International Summer School of Cooperation & Non-formal Education, “Profesorul Reflexiv/The 
Reflexive Teacher”, 16-18 iulie 2018, curs de avansaţi, formatori Carlton J. Fitzgerald, Carmen Popa, Simona 
Laurian-Fitzgerald, organizat de APCE, parteneri Facultatea de Ştiinţe Socio-Umane, Departamentul de Ştiinţe 
ale Educaţiei, Inspectoratul Şcolar Judeţean Bihor, Casa Corpului Didactic Oradea, New England College, 
Henniker, USA 

3. Grant Erasmus + pentru mobilităţi de predare ale personalului universitar nr. 680/16.07.2019, la Universita 
degli Studi di Roma “Tor Vergata”, 02.09.2019-06.09.2019, valoare 1075 Euro. 

4. Grant Erasmus Staff Mobility for Training, în Polonia, la Panstwowa Wzysya Szakola Zawodowa w Plocku, 
Plock, 27 mai-1 iunie 2018;  

5. Grant de predare Erasmus TA, 2016-2017, Ungaria, Eötvös Loránd Tudományegyetem, Budapesta, 17-21 
octombrie 2016, 880 Euro. 

6. Participare la Advanced Course “COOPERATIVE LEARNING. CLASSROOM AND SCHOOL CLIMATE 
SETTING THE ENVIRONMENT FOR POSITIVE RELATIONSHIPS AND HIGHER ACHIEVEMENT” 
(perfecţionarea strategiilor interactive de predare pentru optimizarea interrelaţiilor psihosociale la nivelul 
grupului de elevi), June 27 – 20, 2016, organizat de formator Carlton Fitzgerald, Ed. D., Associate Professor of 
Education for New England College, Henniker, New Hampshire, USA; Association for Promoting Cooperation 
in Education, Romania; University of Oradea, FSSU; ISJ Bihor and CCD Oradea. 

7. Grant de predare Erasmus TA, 2015-2016, Italia, Universita Degli Studi Di Padova, Dipartimento di Studi 
Linguistici e Letterari, cod Erasmus I PADOVA01, 222/0231, 30 mai-3 iunie 2016. 

8. Grant de predare Erasmus TA, 2015-2016, Turcia, Izmir, Dokuz Eylul Universitesi, Department of American 
Culture and Literature, cod Erasmus TR Izmir01, 222/023, 18-23 aprilie 2016. 

9. Participare la Advanced Cooperative Learning Course “PREPARING STUDENTS FOR THE 21st CENTURY: 
SKILLS, KNOWLEDGE, COMPETENCIES FOR SUCCESS”, June 30 – July 2, 2014, organizat de New 
England College, Henniker, New Hampshire, USA; Association for Promoting Cooperation in Education, 
Romania; University of Oradea, FSSU; ISJ Bihor and CCD Oradea. 

10. Participare la Academia de Vară, cu tema „PERSPECTIVE NOI ÎN DIDACTICĂ. ÎNTRE CENTRAREA PE 
ELEV ŞI ABORDAREA PRIN COMPETENŢE”, 8-11 August 2013, organizată de Universitatea „1 Decembrie 
1918” Alba Iulia, prin proiectul „Calitate, Inovare, Comunicare în sistemul de formare continuă a didacticienilor 
din învăţământul superior”, Cod Contract: POSDRU/87/1.3./S/63709; Manager proiect Prof. dr. Niculae Cristea,  

11. Program postuniversitar de formare şi dezvoltare profesională continuă prin  proiectul „CALITATE, 
INOVARE, COMUNICARE ÎN SISTEMUL DE FORMARE CONTINUĂ A DIDACTICIENILOR DIN 
ÎNVĂŢĂMÂNTUL SUPERIOR”, Cod Contract: POSDRU/87/1.3./S/63709; Manager proiect Prof. dr. Niculae 
Cristea, A9. Desfăşurarea programului de formare la nivel naţional, 23-29 iunie 2013, Neptun (Formare în 
Didactica specialităţii Limba engleză, cu modulele: Elaborarea programului de formare în domeniul didacticii 
specialităţii, Metode moderne de formare în didactica specialităţii, Metode şi tehnici de coaching folosite pe 
perioada practicii pedagogice);  

12. Grant Staff Training prin Lifelong Learning Programme Mobilităţi ERASMUS 2013-2014, Università Degli 
Studi di Padova, Italia, (cod Erasmus I PADOVA 01 09.0 222), 2.06. 2014 – 16. 06. 2014 

13. Grant de predare Lifelong Learning Programme Erasmus, mobilitate la Universidad de Alicante, E Alicant 01, 
09.0, 222 (1 nov.-11 nov. 2012), 515 Euro; 

14. Participare la Advanced Cooperative Learning Course “TEACHERS, THE REAL LEADERS OF THEIR 
SCHOOLS”, organised by New England College, Henniker, New Hampshire, USA; the Association for 
Promoting Cooperation in Education, Romania; University of Oradea, FSSU; ISJ Bihor and CCD, Oradea, Iulie 
5-7, 2012. 

15. Grant de predare pentru cadre didactice Lifelong Learning Programme Mobilităţi ERASMUS 2010-2011, 
Università Degli Studi di Padova, Italia, (cod Erasmus I PADOVA 01 09.0 222), 11. IV. 2011 – 16. IV. 2011 

16. Grant de predare pentru cadre didactice Lifelong Learning Programme Mobilităţi ERASMUS 2010-2011, 
Universidad de Alicante, E Alicant 01, 09.0, 222, (30 oct.-13 nov. 2010). 
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17. Participare la Advanced Cooperative Learning Course “WELLNESS IN THE CLASSROOM”, Formator: 
CARLTON J. FITZGERALD, Ph.D., Cooperative Learning Instructor for The Center For Cooperative 
Learning, University of Minnesota, USA, Director of Master of Education Program for New England College, 
New Hampshire, USA, Organizatori: APCE Oradea, Universitatea din Oradea, New England College,  30 iunie-
4 iulie 2010. 

18. Participare la Advanced Cooperative Learning Course II, “DIFFERENTIATED INSTRUCTION”, formator: 
Carlton J. Fitzgerald, Director Teacher Education, New England College, curs organizat de Asociaţia pentru 
Promovarea Cooperării în Educaţie, Universitatea din Oradea şi Inspectoratul Şcolar Bihor, 6-9 iulie, 2009.  

19. Grant de predare pentru cadre didactice Lifelong Learning Programme ERASMUS 2008-2009 F ORLEANS 
01, Université d'Orleans, UFR LETTRES, LANGUES ET SCIENCES HUMAINES (15-29 aprilie 2009), 541 
Euro 

20. Membru în Grantul naţional CNCSIS tip A, Valenţe europene ale literaturii române contemporane, 2007-
2009, director Prof. Univ. Ioan Simuţ, Universitatea din Oradea, Cod CNCSIS 1083, Contract de grant  nr. 34 
GR /21.05.2007 şi contract 79 GR/11.06.2008 în valoare totală de 77022 lei. 

21. Participare la “BASIC TRAINING IN COOPERATIVE LEARNING COURSE”, Formator: CARLTON J. 
FITZGERALD, Ph.D., Cooperative Learning Instructor for The Center For Cooperative Learning, University of 
Minnesota, USA, Director of Master of Education Program for New England College, New Hampshire, USA, 
Organizatori: APCE Oradea, Universitatea din Oradea, New England College şi Inspectoratul Şcolar Bihor, 4-7 
iulie 2006. 

22. Participare la Şcoala de vară “HOW TO TEACH ON PLURALISM AND FUNDAMENTALISM IN 
RELIGIOUS STUDIES”, la Cluj-Napoca, organizată de Centrul pentru Studii religioase şi Etică Aplicată, 
Facultatea de Istorie şi Filosofie, Universitatea Babeş-Bolyai, august-septembrie 2005. 

23. participant în Grantul HESP ReSET (Higher Education Support Program, Regional Seminar for Excellence in 
Teaching), Religious Pluralism and Fundamentalism. Interdisciplinary Approaches of Religious Studies, director 
Sandu Frunză, nr. Grant: E 1070, durata: 2005-2008, grant acordat de Open Society Institute, New York: 
membru [http://sacri.ro/_/ReSET/simple/?The_Project:Participants], (http://sacri.ro/_/ReSET/simple/?First_year%2C_2005-
2006:Agenda_of_the_summer_contact_session:Saturday%2C_August_27th;)  (http://sacri.ro/_/ReSET/simple/?Second_year%2C_2006-
2007:Summer_contact_session,)  (http://sacri.ro/_/ReSET/simple/?Third_year%2C_2007-2008:Summer_contact_session.) 

24. Bursă British Council şi SOROS, obţinută prin concurs la Bucureşti (după o selecţie prealabilă la nivel de 
facultate) pentru a participa la cursurile de vară ale Scottish Universitiesʼ International Summer School,  
Tradition and Transformation: Twentieth-Century British Studies, 11th July-19th August 1994, University of 
Edinburgh.  

 
b. SEMINARII: 1st Unconventional Meeting of Young Canadianists, Canadian Studies Centre/Centre d'Études 
Canadiennes, University of the North, Baia Mare, Romania, 4-7 aprilie, 2002. 
 
Premii: Premiu din partea Universităţii din Oradea pentru rezultat de excelenţă în cercetarea ştiinţifică în anul 2014, cf. 
HS 140-22.03.2010, art. 43, poziţia 89 în Raportul UO/16.12.2014: https://www.uoradea.ro/display6009 

 
 

 
 


