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APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

Capitolul |
Consideratii generale 1.0. IUN. 2020

1.1. Precizarea activitatilor si a responsabilitatilor pentru implementarea programului
Erasmus+.

1.2. Instituirea unei proceduri unitare care:

Sa ajute entitatile organizatoare (facultati, departamente, IOSUD si alte structuri)
la implementarea reglementarilor privind programul Erasmus+,

Sa faciliteze organizarea mobilitatilor individuale ale studentilor, cadrelor
didactice, didactic-auxiliare si nedidactice la institutile partenere, precum si
realizarea acordurilor de recunoastere a programelor de studii i de transfer a
rezultatelor obtinute de catre studenti / doctoranzi;

S& stabileascd modul de desfisurare a proceselor de selectie, mobilitate si
recunoastere a programelor de studii si de transfer al rezultatelor obtinute de
catre studenti / doctoranzi;

Sa stabileascd fluxul documentelor privind depunerea proiectelor finantate de
Agentia Executivd pentru Educatie, Audiovizual si Culturd prin programul
Erasmus+;

Sa contribuie la cresterea gradului de internationalizare a Universitatii din Oradea
si sa ofere implicit sprijin Tn vederea cooperdrii internationale pentru activitatile de
CDIL.

2. Termeni si abrevieri

In prezentul regulament sunt utilizate urmatoarele abrevieri si definitii:

e © o o o o o o o o o [

UE — Uniunea Europeana

EACEA - Agentia Executiva pentru Educatie, Audiovizual si Cultura

AN - Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale

UO - Universitatea din Oradea

PMCRI - Prorector responsabil cu managementul cercetarii si relatii
internationale

SUO - Senatul Universitatii din Oradea

DRI — Departamentul de Relatii Internationale

DE - Directia Economica

CE - Consiliul entitatii (facultate, IOSUD/SD) de care apartin CD, CDA sau BSE
RES — Responsabil ERASMUS pe structura (facultate si/sau departament)

RPT - Responsabil de proiect/contract pe o tara contractata

CD - Cadre didactice

CDA - Cadre didactice auxiliare

BSE - Beneficiarii serviciilor educationale (studenti, doctoranzi)

LA — Contractul de studii sau stagiu/Learning Agreement

CSRES — Comisii de selectie, recunoastere si echivalare a studiilor/ stagiilor BSE
(la nivelul facultatii)

CSF — Comisia de selectie a CD si CDA din facultati
I0OSUD - Institutie organizatoare studii universitare de doctorat
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SD - Scoala doctorala din facultate

CSU - Comisia de selectie a CDA la nivelul central al UO

PVS — Proces verbal de selectie

PVRES - Proces verbal de recunoastere si echivalare a studiilor/stagiilor BSE
KA1 — Actiunea Cheie 1

KA2 — Actiunea Cheie 2

KA3 — Actiunea Cheie 3

KA - Nivelul performantelor profesionale individuale

Beneficiar in program este Universitatea din Oradea

Partener in program este institutia cu care colaboreaza Universitatea din Oradea

3. Responsabilitati

3.1. PMCRI are responsabilitatea:

coordonarii, din partea Conducerii UO, a activitatilor presupuse de derularea
programului ERASMUS;

elaborarii, actualizarii si implementarii prezentului regulament, cu respectarea
prevederilor din Ghidul Erasmus+;

transmiterii, spre aprobarea SUOQ, a listelor nominale a membrilor CSRES, CSF
si CSU, transmise de structuri;

avizarii transmiterii catre CA, in vederea aprobarii solicitarilor de depunere a
proiectelor prin programul Erasmus+;

gestionarii timpului alocat pe durata unui an universitar, pentru mobilitatile
desfasurate de CDA din subordine.

3.2. DRI are responsabilitatea:

de a asigura sprijin consultativ in elaborarea prezentului document;

de a implementa prezentul document;

de a asigura sprijin consultativ pentru derularea de catre CE si RES a
programului Erasmus+ la nivel de facultti;

de a transmite catre CE si RES, in termen, informatiile si documentele solicitate
pentru derularea programului Erasmus+ la nivel de facultati;

informarii comunitatii academice asupra oportunitatilor din cadrul programului
Erasmus+;

consilierii si sprijinirii BSE, CD si CDA outgoing si incoming selectati pentru
participarea la mobilitati;

de a asigura suport administrativ in vederea fincheierii acordurilor pentru
mobilitatile BSE, CD si CDA, cu universitati din strainatate;

Tnregistrarii in evidente a mobilitatilor incoming si outgoing, in colaborare cu RES
si RPT;

Tntocmirii si gestionarii contractelor financiare pentru beneficiarii din UO si tarile
partenere;

gestionarii evidentei financiare a programelor, in colaborare cu DE gi RES/RPT,
nregistrarii tuturor solicitarilor venite din partea decanatelor, CE, RES, RPT si a
altor beneficiari ai programului Erasmus+;

transmiterii, in 7-10 zile lucratoare, a raspunsurilor la solicitarile venite din partea
decanatelor, CE, RES, RPT si a altor beneficiari ai programului Erasmus+;
eliberarea atestatelor pentru BSE incoming;

depunerii cererilor de finantare in fiecare an universitar,; DN DATA DE
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e transmiterii rapoartelor intermediare si finale privind mobilitatile realizate prin
KA103 si KA107;

e administrarii programului Erasmus+ la nivel institutional;

e contactului cu AN cu privire la orice clarificari necesare sau acte referitoare la
programul Erasmus+ si informarea beneficiarilor;

¢ desfasurarii altor activitati transmise de PMCRI si conducerea UO.

3.3. Decanul/directorul DPPD/SD are responsabilitatea pentru:

o transmiterea CSF si CSRES catre DRI, in vederea centralizarii, avizarii de catre
PMCRI si transmiterii catre SUO spre aprobare;

o verificarea consemnarii corecte a efectelor LA in evidente;

e supervizarea activitdtilor programului de predare/formare la nivel de
facultate/DPPD;

e gestionarea, alaturi de directorul de departament, a timpului alocat pe durata
unui an universitar, pentru mobilitatile desfasurate de CD si CDA din subordine;

e eliberarea atestatelor pentru stagiile desfasurate de CD si CDA incoming, in
strucura coordonata.

3.4. CE are responsabilitatea:
e desemnarii membrilor CSF si CSRES, in baza propunerii departamentelor
structurii (facultati |OSUD/SD);
o stabilirii criteriilor specifice, la nivel de facultate, pentru eligibilitatea CD si CDA
de a desfasura mobilitati Erasmus.

3.5. CSRES, CSF si CSU au responsabilitatea:

e mentinerii inregistrarilor care decurg din aplicarea prezentei proceduri privind
procesul de selectie;

o stabilirii conditiilor de eligibilitate specifice facultatii/departamentului/SD;

e informarii candidatilor asupra oportunitatilor de mobilitdti prin programul
Erasmus+;

o preluarii, verificarii si evaluarii dosarelor de candidatura;

e depunerii PVS si a dosarelor de candidatura pentru CD, CDA si BSE, selectati la
DRI.

3.6. CSRES are responsabilitatea:

e avizarii LA intocmit de BSE si RDE;

e completarii PVRES;

e depunerii, la secretariatul facultatii/SD, a PVRES in care se consemneaza
rezultatele obtinute Tn cadrul perioadelor de mobilitate efectuate sau/si a
examenelor sustinute la institutile de Tnvatamant superior inscrise in LA si
echivalentul acestora la UO;

e consemnarii rezultatelor BSE in evidentele facultatii.

3.7. Secretarul sef al facultatii are responsabilitatea pastrarii inregistrarilor care decurg
din aplicarea prezentului regulament privind procesul de echivalare a studiilor/
stagiilor si calificativelor, in baza LA, cu referire la fiecare student beneficiar al

mobilitatii.
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consilierii studentilor selectati pentru participarea la mobilitati de studiu/stagiu;
sprijinirii beneficiarilor din cadrul facultatii/departamentului inaintea, in timpul si la
finalul mobilitatii;

constituirii, la nivel de facultate, a unei baze de date care sa includa: beneficiarii
programuiui Erasmus+, tipul si numarul de mobilitati, timpul alocat mobilitatilor
Erasmus+;

gestionarii, la nivel de facultate, a proiectului KA103 alocat, in colaborare cu DRI,
gestionarii evidentei proiectelor KA107 alocate facultatii, in colaborare cu RPT si
DRI;

sprijinirii RPT Tn derularea proiectelor KA107 alocate facultatii;

informarii DRI cu privire la mobilitatile incoming efectuate in facultate, in cazul KA
103 si KA107;

transmiterii, catre DRI, a unui exemplar din orice atestat sau document cu privire
la programul Erasmus+ emis la nivel de facultate, pentru evidentele UO;
fntocmirii LA, impreuna cu BSE;

depunerii, la DRI, a PVS si a PVRES (in care se consemneaza rezultatele
obtinute in cadrul perioadelor de mobilitate efectuate sau/si a examenelor
sustinute la institutile de Tnvatamant superior inscrise in LA si echivalentul
acestora la UO), corespunzator studiilor/stagiilor realizate la institutiile partenere
prin programul Erasmus+;

de a participa, daca este solicitat, la intalniri cu reprezentatii Agentiei Nationale.

3.9. RPT are responsabilitatea:

3.10.

completarii, semnarii si inregistrarii fiselor proiectelor si depunerii acestora la DRI
in termen;

informarii decanului, directorului de departament si RES, cu privire la planificarea
si calendarul mobilitatilor. Acestea se pot desfasura doar dupa validarea de catre
conducerea facultdti a calendarului/perioadei propuse pentru desfasurarea
mobilitatilor;

de a propune modificari de fluxuri, in cazul programului KA107, cu incadrarea in
bugetul alocat pe tara si de a informa RES si DRI in legatura cu acestea;
gestionarii proiectului pe tard KA107 alocat, in colaborare cu RES si DRI;
gestionarii evidentei financiare a programelor, in colaborare cu RES/RPT, DE si
DRI;

in cazul programului KA107, informarii partenerilor despre mobilitatile alocate
prin contractul institutional, cu privire la procesul de selectie, pastrarii contactului
permanent cu partenerul, completarii LA Tmpreuna cu studentii participanti la
mobilitati si cu partenerul din proiect, sprijinirii studentilor incoming cu privire la
toate aspectele practice ale mobilitatii din cadrul facultatii;

de a participa, daca este solicitat, la intalniri cu reprezentatii Agentiei Nationale.

Beneficiarii mobilitatilor (CD, CDA si BSE) tuturor programelor Erasmus+ au

responsabilitatea:

respectarii prezentului regulament si a tuturor prevederilor din Ghidul Erasmus+
ce nu sunt incluse in prezentul regulament;

informarii decanului, directorului de departament, RES si RPT, cu privire la
calendarul desfasurarii mobilitatii pentru care a fost selectat. Contractarea si
deplasarea se pot efectua doar dupa ce au fost obtinute avizele din partea
decanului si a directorului de departament;
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o informarii DRI despre intentia semnarii contractului financiar, cu cel putin 10 zile
lucratoare Tnainte de inceperea mobilitatii;

e de a depune, in timp util, documentele solicitate pentru decontarea cheltuielilor
aferente mobilitatii;

e de a participa activ la implementarea, in facultate, a programelor KA103 si
KA107 si a altor programe cu institutile in care a beneficiat de mobilitate
Erasmus+;

e de a transmite, catre DRI si RES, orice document solicitat in legatura cu
mobilitatea desfasurata;

e de a participa, daca este solicitat, la intalniri cu reprezentatii Agentiei Nationale;

¢ sprijinirii beneficiarilor incoming din proiectul pe tara din care au facut parte, cu
privire la toate aspectele practice ale mobilitatii din cadrul facultatii.

Capitolul [l
Aspecte generale si specifice privind derularea actiunilor cheie KA103 si KA107

1. Tipuri de actiuni Erasmus+

Programul Erasmus+ cuprinde urmatoarele tipuri de proiecte: KA1 (mobilitati cu
tarile programului si cu tarile partenere, Erasmus Mundus), KA2 (cooperare pentru
inovare si schimb de bune practici), KA3 (sprijin pentru reforma politicilor), Actiunea
Jean Monnet, Tineret si Sport. Componenta majora a programului referitor la mobilitati o
reprezintd KA1 cu subsectiunile: KA103 (mobilitdti cu tarile programului) si KA107
(mobilitati cu tarile partenere).

2, Acordurile interinstitutionale

2.1. Mobilitafile de studiu si predare se pot desfasura doar pe baza unor acorduri
interinstitutionale, fard ca mobilitdtile sd depdseasca numarul maxim de zile/luni
mentionate in acord. Tncepand cu anul universitar 2015-2016, existd posibilitatea de a
incheia acorduri interinstitutionale cu o serie de state partenere, conform Ghidului
Erasmus+. Formularele specifice pentru acordurile specifice celor doua tipuri de actiuni
sunt disponibile pe pagina web www.uoradea.ro, la sectiunea Relatii internationale;

2.2. [n cazul mobilitatilor pentru stagii si formare la alte universitati, fie se va incheia un
acord Erasmus, fie institutia de primire isi va da acordul de principiu. In cazul
intreprinderilor, este necesar doar acordul de principiu al institutiei de primire.
Colaborarile pentru mobilitatile Erasmus se pot incheia fie cu universitati — in cazul
tuturor mobilitatilor, fie cu intreprinderi — in cazul mobilitatilor de stagiu sau formare;

2.3. Initiativa incheierii acordurilor interinstitutionale pentru mobilitati prin programul
Erasmus+ poate apartine tuturor angajatilor UO eligibili, precum si studentilor. In cazul
angajatilor UO, initiatorul acordului va fi responsabil de acord si persoana de contact
pentru acordurile respective;

2.4. Propunerile de acorduri vor fi depuse la DRI, in vederea verificarii, avizarii si
semnadrii la nivel institutional (UO). Acordurile semnate vor fi centralizate la DRI. Lista
destinatiilor si domeniilor de colaborare va fi postata pe pagina web, anterior selectiilor;
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2.5. Acordurile Erasmus se pot incheia pe tot parcursul anului. Acordurile incheiate
ulterior trimiterii cererii de finantare pentru anul universitar urmator vor putea fi luate n
considerare pentru selectii in limitele bugetare pentru anul universitar respectiv;

2.6. Toate institutiile de invatdmant superior care poseda Carta Universitara Erasmus
(EUC) sunt eligibile pentru incheierea de acorduri bilaterale pentru mobilitati Erasmus;

2.7. In cazul mobilitatilor de stagiu sau formare, orice institutie implicata ntr-o activitate
economica in sectorul public sau privat, indiferent de marime, statut legal sau sectorul
economic in care activeaza, incluzand economia sociala, este eligibila;

2.8. Urmatoarele tipuri de organizatii nu sunt eligibile:
- institutii UE;
- alte organisme ale UE, inclusiv agentii specializate;
- organizatii care gestioneaza programe europene (pentru a evita posibile
conflicte de interes si/sau dubla finantare).

3. Conditii specifice KA103

3.1. Sumele alocate pentru mobilitati, aferente fiecarui tip de mobilitate, sunt stabilite
anual de catre AN;

3.2. Distributia sumelor alocate CD si CDA catre structurile Universitatii se face in acord
cu repartizarea sumelor la nivel national de catre AN, printr-un algoritm bazat pe
performantele anterioare, utilizat de AN, propus de PMCRI, in urma consultérii
reprezentantilor structurilor UO;

3.3. Mobilitdtile de predare/formare vor fi alocate structurilor sub forma unei cote
procentuale din numarul de mobilitati realizate in anul universitar n-2 (n = anul
universitar pentru care se realizeaza selectia) in cadrul facultatii/departamentului
facultati/lOSUD. La nivelul IOSUD se va proceda la impartirea acestora catre SD, in
functie de situatia specifica;

3.4. Un procent de 5% din buget va fi alocat rectoratului pentru mobilitati strategice ale
UO privind educatia, cercetarea si relatile internationale, selectia beneficiarilor
realizadndu-se Tn baza acelorasi criterii precum cele mentionate in cazul selectiilor
pentru cadre didactice, didactic-auxiliare si nedidactice;

3.5. Participantii la mobilitati CD si CDA vor beneficia de finantare, prin sume forfetare
stabilite de AN, pentru:

- diurna (per diem expenses) pentru zilele de mobilitate efectiva mentionate in
atestatul emis de institutia gazda;

- costuri privind transportul, in functie de banda de distantd aferenta destinatiei
pentru mobilitate;

- alte cheltuieli eligibile conform Ghidului Erasmus+;

3.6. In cazul depasirii sumei alocate pentru fiecare tip de mobilitate (predare si formare),
sau daca se constatd nereguli privind selectia, dosarele candidatilor vor fi transmise
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catre CSF sau CSU pentru remediere sau pentru ajustarea numarului de zile de
mobilitate conform sumei repatrtizate structurii;

3.7. In cazul In care mobilititile studentesti sau de personal planificate nu au fost
realizate, fondurile aferente structurii in cauza se vor realoca structurilor proportional cu
gradul de realizare a acestora sub forma unui procent din suma alocata initial, in baza
numarului de mobilitati realizate.

4. Conditii specifice KA107

4.1. Mobilitatile corespunzatoare KA107 (cu tarile partenere) necesita incheierea unui
contract institutional intre UO si AN care presupune aprobarea unor fluxuri aferente unei
tari partenere. Pentru fiecare tara, UO depune la AN cate un proiect scris care poate
face referire la maxim 3 domenii. Proiectul este evaluat de catre AN si, in baza lui, sunt
repartizate fluxurile aprobate pe tari;

4.2. Pentru elaborarea proiectului corespunzator unei tari partenere, fiecare structura
interesatad va transmite la DRI un RPT. Acesti responsabili vor lucra in panel la
elaborarea proiectului corespunzator tarii respective;

4.3. Fisele proiectului vor fi transmise in format electronic si depuse la DRI in format
tipdrit. Fisele vor fi semnate de responsabilul/ii din facultate/ti, avizate de decanul/ii
facultatii/lor si inregistrate la facultate/ti anterior depunerii. Durata unui proiect
institutional de 36 luni;

4.4. Fiecare componenta a unui proiect din partea unei facultati va cuprinde, dupa caz,
si tipul de tara (a se vedea riscurile de tard), si mobilitati de studenti, conform
reglementarilor din ghidul Erasmus+;

4.5. Pentru fiecare apel, o persoana va putea depune fise de proiect daca face dovada
existentei unui acord de principiu (scrisoare de accept semnata de un partener eligibil,
transmisa prin e-mail) sau acord institutional semnat. In situatia in care existd mai mult
de 3 solicitari/domenii pe o tard, cel care renunta in favoarea celorlalti poate sa depuna
o noua aplicatie pe alta tara, conform unui calendar transmis de DRI,

4.6. Persoanele selectate din cadrul structurilor care nu au realizat mobilitatile asumate
pentru care s-a obtinut finantare in cadrul celui mai recent proiect incheiat, cu exceptia
celor care au avut motive obiective ca: renuntare la selectie cu 12 luni nainte de
incheierea programului, cazuri de fortd majora (cauze medicale, riscuri de tara), nu vor
putea depune un nou proiect in anul urmator,;

4.7. Pentru proiectele finantate, in cazul suprapunerilor solicitarilor de mobilitati de la
diferite structuri, la alocarea numarului de mobilitdti se vor lua drept criterii
reglementarile din Ghidul Erasmus+ si gradul de realizare a mobilitatilor planificate din
cadrul celui mai recent proiect incheiat;

4.8. Acordurile inter-institutionale cu partenerii trebuie sa fie semnate si inregistrate in
maximum trei luni calendaristice de la transmiterea rezultatelor evaluérii proiectului.
Acordurile interinstitutionale vor mentiona codul PIC al partenerului;

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

“10. 1UN. 2020
IJ_C"hf
Pmm‘:ﬁu { Vaslle-Aurel CAUS

Pagina 9 din 23




4.9. DRI sprijina participantii la mobilitati prin emiterea scrisorii de confirmare a
mobilitatii, cu mentionarea concreta a perioadei de mobilitate, in urma confirmarii scrise
a responsabilului de proiect. De asemenea, in cazul mobilitatilor studentesti la UO, DRI

centralizeaza si transmite solicitarile de cazare a studentilor in caminele studentesti ale
uo;

4.10. Avand n vedere specificul de tara si reglementarile interne ale fiecarei institutii
partenere, responsabilitatea selectiei de personal si studenti incoming revine in
totalitate partenerului, dupd ce a fost informat de RPT si DRI (dupa caz). Acesta va
transmite, catre UO, un document prin care Tsi asuma respectarea ghidului Erasmus+ si
a transparentei etc. in procesul de selectie desfasurat;

RPT va transmite catre DRI o copie a tuturor documentelor aferente procesului de
selectie de la institutia partenera. In urma analizarii documentelor, DRI va informa RPT
cu privire la posibilele inadvertente, in vederea ajustarii. RPT va promova mobilitatile
studentesti prin organizarea de Tntalniri cu studentii facultdti’UO, prin afisarea pe
pagina web a facultati a oportunitatilor de mobilitate pentru studenti si personal si a
datelor de organizare a selectiilor, precum si prin mijloacele de comunicare online.
Participantii la mobilitdti au responsabilitatea Tncheierii asigurarilor necesare si a
obtinerii vizei, acolo unde este cazul;

4.11. In cazul in care un participant nu respecta conditile de desfasurare a mobilitatii,
sumele acordate care nu pot fi recuperate vor fi acoperite din fondurile facultatii
implicate;

4.12. in prima etapa de reconfigurare a proiectului (dup& aprobarea de AN), solicitarile
de transfer intre tipurile de mobilitati sau directia fluxurilor se vor putea realiza la
propunerea RPT, in acord cu prevederile Ghidului Erasmus+, contractului institutional
incheiat cu AN si cu reglementarile interne ale UO, astfel:

a) daca sunt alocate fonduri pentru una sau doua mobilitati, RPT poate propune
orice tip de modificare;

b) daca sunt alocate fonduri pentru mai mult de doua mobilitati, se vor include
obligatoriu si mobilitati studentesti si se va accepta transferul a maxim 50% din suma
alocata initial, de la mobilitatile studentesti catre mobilitatile personalului;

c) in situatia in care parteneriatul dintre beneficiar (UO) si institutia partenera
este In premiera si avand in vedere anumite riscuri de tard; lipsa ambasadelor;
restrictiile programului pentru mobilitatile studentesti outgoing spre tarile din regiunile 6-
11 etc., de comun acord, beneficiarul si partenerul pot aloca, pentru mobilitati de cadre
incoming/outgoing, intreaga suma alocata pe tara (Conform Ghidului Erasmus+);

d) in ceea ce priveste transferul sumelor de la mobilitati incoming la mobilitati
outgoing si viceversa, acestea se vor inscrie, in limitele impuse de ghidul Erasmus+,
Tntr-un procent de maxim 40% din valoarea totala a programului pe facultate;

Toate modificarile pentru mobilitatile incoming, dupa prima reconfigurare stabilita
de RPT (in urma afisarii rezultatelor competitiei), se vor realiza de comun acord cu
partenerul, in baza unui document oficial. Th cazul in care, pe durata derularii
programului, apar dificultati justificate de comunicare si colaborare cu partenerul,
beneficiarul (Universitatea din Oradea), pentru a derula in conditii optime programul,
poate schimba, printr-un nou acord, partenerul din tara respectiva;

Conducerea Universitatii din Oradea, dupa caz, pe tara/institutie, in functie de
strategia de internationalizare a institutiei, poate stabili criterii de prioritizare in procesul
de selectie pentru mobilitéti de CD, CDA si BSE;
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4.13. Pe toatd durata desfasurarii unui proiect, la propunerea RPT, se vor accepta
maxim 4 propuneri de modificare a fluxurilor:

1. imediat dupa afisarea rezultatelor (in luna octombrie);

2-3. in lunile aprilie ale celor doi ani;

3. cu minim 12 luni Tnainte de finalizarea proiectului. Doar in acest caz, RPT, de
comun acord cu partenerul, poate face realocari totale de fluxuri pentru a finaliza in
conditii optime programul, cu respectarea punctelor a), b), c) si d) de la paragraful
precedent;

Toate modificarile se vor face la propunerea RPT, cu informarea DRI si a RES si
cu avizul decanului facultatii si aprobarea PMCRI;

4.14. Indiferent de tipul de mobilitate realizat, participantii au obligatia contractuala de a
se prezenta pentru orice misiune de verificare a mobilitatilor realizate. Nerespectarea
acestei obligatii va duce la excluderea acestora din program;

4.15. La finalul proiectului, in vederea intocmirii raportului final, fiecare responsabil de
proiect va transmite DRI un raport privind modul de realizare a obiectivelor propuse prin
proiect din punct de vedere calitativ si cantitativ, exemple de buna practica si povesti de
succes pentru fiecare tara partenera in parte;

4.16. Participantii la mobilitati vor beneficia de finantare, prin sume forfetare stabilite de
AN, pentru:

- diurna (per diem expenses) pentru zilele de mobilitate efectivd mentionate in
atestatul emis de institutia gazda, in conformitate cu baremele stabilite anual de AN;

- costuri privind transportul, in functie de banda de distanta aferentd destinatiei
pentru mobilitate;

- diurna pentru doua zile/mobilitate, corespunzator zilelor de transport;

- alte cheltuieli eligibile conform Ghidului Erasmus+.

5. Alte mentiuni

5.1. Avand in vedere suprapunerea duratei valabilitatii contractelor incheiate cu AN,
RPT vor putea participa la mobilitatile pentru care au fost selectati doar dupa realizarea
tuturor selectiilor pentru mobilitati outgoing si dovedirea informarii partenerului cu privire
la organizarea selectiei proprii pentru contractele din anul/anii anterior/i;

5.2. Decontul sumelor participantilor la program se realizeazd doar pe baza
documentelor justificative specificate in contractul financiar. Acestea vor include
obligatoriu:

o Certificate of Attendance;

e LA/teaching sau training agreement semnat de toate partile in original;

e completarea chestionarului online;

5.3. In vederea cresterii vizibilitatii internationale se va tine cont de urmétoarele cerinte
obligatorii, pentru considerarea participarii la programul ERASMUS:

- facultatea are toate planurile de Tnvatamant traduse in limba engleza, postate
pe site-ul facultatii;

- toate fisele de disciplina aferente programelor de studii sunt traduse in limba
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- toate cadrele didactice au cv-urile traduse in limba engleza postate pe site-ul
facultatii.

Cap. lll
Desfasurarea mobilitatilor BSE (studentesti)

1. Consideratii generale

1.1. Mobilitdtile BSE (studentesti) sunt de doua tipuri: de studiu (Student Mobility for
Study - SMS) si de plasament/stagii practicd (Student Mobility for Traineeship/
Placement - SMP);

1.2. Regulamentul privind mobilitatle BSE se aplica pentru programele de studii
universitare de licen{a, masterat si doctorat la toate formele de invatamant;

1.3. Studentii pot beneficia de maxim 12 luni de mobilitate pe parcursul fiecarui ciclu de
studii (licenta, master, doctorat), cu exceptia studentilor Tnmatriculati la studii de
medicind, medicind dentard sau arhitecturd, care pot beneficia de 24 de luni de
mobilitate pe parcursul studiilor de licenta;

1.4. Mobilitatile de studiu vor acoperi o perioadd de minim 3 luni si maxim 5 luni.
Perioada de stagiu (activitati practice) la care studentul Erasmus participa in institutia
partenerd nu poate fi mai mica de 2 luni si nu poate depasi 4 luni. Mobilitatile de tip
stagiu de practica pentru studenti pot fi intrerupte de perioade de vacanta la institutia
gazda, dar acestea nu vor fi luate in considerare la calcularea duratei minime a
stagiului. Studentii aflati in mobilitate pot solicita o extindere a perioadei cu minim o luna
anterior Tncheierii perioadei specificate in contractul financiar. Aceasta poate fi acordata
doar in limita bugetului aferent si a numarului de luni de mobilitate specificate n
contractul inter-institutional,

1.5. Cuantumul sumelor acordate studentilor pentru mobilitati este stabilit, anual, de
catre AN;

1.6. in cazul renuntrii la mobilitatea de studiu/stagiu, vor fi selectati studentii urmétori
din lista de rezerve, in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut;

1.7. In cazul in care suma alocatd unui tip de mobilitate nu este angajata, se pot
organiza noi selectii sau suma ramasa poate fi transferata unui alt tip de mobilitate, in
functie de conditiile stabilite prin contractul institutional cu AN.

2. Selectia BSE in vederea mobilitatilor

2.1. Selectiile pentru studenti se organizeaza de catre CSRES de la nivelul structurilor
(facultati). CSRES existenta la nivelul fiecarei facultati unde sunt arondate SD va realiza
selectia, recunoasterea si echivalarea studiilor/stagiilor si pentru studentii doctoranzi
fnmatriculati la IOSUD. De reguld, CSRES va avea intre 3 si 5§ membiri, cifrele nefiind
insa limitative. Este recomandabil ca din CSRES sa faca parte reprezentanti din toate
departamentele unei facultati;
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2.2, Facultatea transmite, in scris, catre DRI nominalizarile pentru CSRES, in vederea
centralizarii acestora, avizarii de PMCRI si transmiterii listelor finale catre SUO pentru
aprobare;

2.3. Daca, in urma aprobarii listelor nominale cuprinzand CSRES de catre Senat, este
necesara substituirea unui membru al comisiei, facultatea va thainta o solicitare scrisa
catre SUO pentru inlocuirea acelui membru anterior derularii selectiilor. Facultatea va
informa, in scris, PMCRI si DRI, in urma aprobarii acestor modificari, impreuna cu o
copie a hotararii Senatului;

2.4. De regula, selectiile pentru mobilitatile BSE se desfasoara in luna martie pentru
anul universitar urmator. CSRES poate organiza mai multe sesiuni de selectie cu
respectarea termenelor stabilite de institufile partenere si Tn functie de fondurile si
destinatiile disponibile pentru fiecare tip de mobilitate;

2,5. CSRES organizeaza si promoveaza selectile la nivelul facultatii/
departamentului/SD prin afisarea publica a datelor de selectie si a destinatiilor
disponibile pentru fiecare facultate, criteriile generale si specifice de selectie, precum si
termenele de depunere a contestatiilor. Pentru a asigura consultantd de specialitate, la
fiecare selectie va participa un membru DRI;

2.6. CSRES stabileste criteriile specifice de selectie, analizeazd dosarele de
candidatura si evalueaza candidatii tnh cadrul unui interviu. in cadrul selectiei, CSRES va
Tntocmi procesul verbal si va ierarhiza candidatii in baza punctajului obtinut. Rezultatele
selectiei vor fi facute publice pe pagina web a fiecarei structuri, candidatii avand
posibilitatea de a depune contestatii in termen de 24 de ore de la data afisarii;

2.7. PVS vor fi depuse la DRI in maxim 10 zile calendaristice de la data selectiei, in
vederea centralizarii acestora si transmiterii nominalizarilor pentru mobilitati de
studiu/stagiu la institutiile partenere. Pentru intocmirea, in bune conditii, a documentatiei
aferente, la planificarea mobilitatilor se va avea in vedere ca mobilitatile pot incepe doar
cu cel putin 2 saptamani dupa predarea PVS catre DRI,

2.8. Criterii generale de selectie pentru BSE:

- candidatii trebuie sa fie Tnmatriculati la UO la un program de studiu ce
conduce la diploma de licenta, master sau doctor, atat la momentul selectiei, cat si pe
toata durata mobilitatii;

- in cazul mobilitatilor de studiu, studentii inmatriculati la studii de licenta trebuie
sa fi absolvit cel putin primul an de studii universitare la momentul inceperii mobilitatii.
Aceasta conditie nu se aplica in cazul mobilitatilor de plasament;

- sa aiba rezultate academice bune in anii universitari anteriori;

- sa facad dovada cunoasterii limbii de studiu de la universitatea pentru care
candideaza sau a unei limbi de circulatie internationald agreatd de partener, in cadrul
interviului; EACEA va pune la dispozitia studentilor selectati pentru o mobilitate prin
programul Erasmus un instrument pentru participarea la cursuri de limba online si pentru
evaluarea cunostintelor de limba;

- mobilitatea de studiu trebuie sa faca parte din schimbul de studenti specificat
in acordul bilateral Erasmus semnat de institutiile partenere si la nivelul de studii la care
studentul este inmatriculat la UO;
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- fostii beneficiari ai unei mobilitati de studiu in generatiile anterioare de programe
Socrates si LLP-Erasmus, numai daca indeplinesc criteriile sus-mentionate. Experienta
anterioara in cadrul programului Erasmus-LLP se ia in considerare la calcularea perioadei
de 12 luni/ciclu de studii;

- in cazul studentilor straini participanti la selectie, mobilitatile spre tara de origine
nu vor avea prioritate;

- studentii in an terminal pot participa la selectie pentru un alt ciclu de studiu,
mobilitatea putédndu-se derula doar pe baza unei adeverinte care sa ateste faptul ca
acestia sunt inmatriculati la respectivul ciclu de studii la momentul incheierii contractului
financiar cu UO.

2.9. Studentii vor completa LA cu sprijinul RES, anterior mobilitatii;

2.10. BSE are dreptul de a solicita modificari ale LA intr-un termen de maxim 5
saptamani de la Tnceperea mobilitatii, prin completarea si transmiterea catre UO a
documentului LA — During the mobility,

2.11. in vederea participarii la mobilitati, inaintea semnérii contractului financiar cu UO,
studentii vor prezenta un atestat care sa faca dovada cunoasterii limbii de studiu de la
universitatea pentru care candideaza sau a unei limbi de circulatie internationala agreata
de partener, cu exceptia studentilor care sunt inmatriculati la programele in limba
engleza la nivelul UO.

3. Aspecte privind derularea mobilitatilor

3.1. Studentul Erasmus este scutit de plata taxelor de scolarizare la universitatea
partenera. Totusi, acestuia i se poate solicita plata unor servicii (ex.: fotocopii, diverse
asiguréri, taxd de membru la uniunea studentilor etc.), dar numai la nivelul costurilor
pentru studentul local. Daca studentul plateste taxad de scolarizare la universitatea de
origine, el va continua sa plateasca si pe durata mobilitati Erasmus. Studentului nu i se
va cere niciun fel de taxa legata de organizarea sau administrarea mobilitatii sale;

3.2. Bursele acordate studentilor de catre UO vor continua sa fie platite acestora pe
durata mobilitatilor ca studenti Erasmus la universitatea partenera, precum si pe durata
primului semestru dupa intoarcerea din mobilitate;

3.3. Studentilor cu cerinte speciale li se va acorda o atentie deosebita.
4. Recunoasterea si echivalarea studiilor

4.1. Perioada de studiu in strainatate se considera parte integranta a programului de
studiu de la universitatea de origine. Studentul beneficiazd de recunoasterea
academicd totald a perioadei de studiu/stagiu incheiate la universitatea partenera,
precum si a rezultatelor obtinute la examene si alte forme de verificare;

4.2. Pe baza atestatului de prezenta, a LA, a LA — During the mobility si a situatiei
scolare (Transcript of records), primite de BSE de la universitatea partenera, CSRES
din facultati vor incheia, pentru fiecare BSE participant la mobilitati Erasmus intors din
mobilitate, un PVRES (Anexa 1). Procesul verbal va mentiona disciplinele echivalate,

precum si disciplinele pe care BSE le-a studiat, la care a obtinut note si credite, dar care
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nu au putut fi echivalate. Rezultatele la disciplinele care nu-si gasesc echivalentul in
programul de la universitatea de origine vor fi mentionate in Suplimentul la Diploma, la

rubrica discipline facultative. Perioada de mobilitate va fi mentionata in suplimentul la
diploma3;

4.3. CSRES va intocmi PVRES a studiilor realizate pe parcursul mobilitatii in termen de
30 de zile de la primirea documentelor de la institutia partenera. Un exemplar se va
depune la secretariatul facultatii, in vederea consemnarii rezultatelor in evidentele
facultatii. O copie a documentelor intocmite de catre CSRES se va depune la DRI,

4.4, La echivalarea disciplinelor contractate de BSE se vor avea in vedere Tn primul
rand rezultatele invatarii, competentele dobandite si nu denumirile disciplinelor, conform
Ordinului nr. 3223/08.02.2012;

4.5. Disciplinele echivalate vor fi inregistrate Tn PVRES (Anexa 1), atat cu denumirea de
la Universitatea din Oradea a BSE, cat si cu denumirea originala de la universitatea la
care BSE a efectuat mobilitatea, in fiecare caz fiind mentionat si numarul de credite
ECTS corespunzitoare. Doar disciplinele promovate vor fi mentionate in PVRES. In
urma echivalarii, pentru situatia scolard se va lua in considerare numarul de ECTS
aferente disciplinei la UO. Echivalarea notelor se va realiza in baza informatiilor
mentionate in Transcript of records;

4.6. Notele la disciplinele echivalate vor fi completate in catalog de catre
presedintele CRES, cu mentiunea denumirii ,Erasmus” in dreptul notei;

4.7. In cazul mobilitatilor studentesti incoming, studentii vor fi repartizati la facultati in
functie de domeniul de studiu. Facultatea va deschide un registru matricol separat
pentru studentii Erasmus incoming in care acestia vor fi inregistrati la sosire si vor primi
un numar matricol.

5. Masuri de sprijinire a mobilitatilor BSE si a internationalizarii la UO

In scopul sprijinirii internationalizarii si a cresterii numérului de participanti BSE la
programul ERASMUS, se vor avea Tn vedere urmatoarele masuri stimulative:

5.1. Pentru disciplinele aferente studiilor la UO, ale caror credite nu pot fi echivalate in
urma mobilitatii, refacerea in anii urmatori de studiu va fi scutitd de plata taxei de
refacere;

5.2. Studentii de pe locurile bugetate care au desfasurat o mobilitate si au promovat
toate disciplinele contractate in LA isi mentin locul bugetat in anul urmator universitar,

5.3. Studentilor care au promovat toate disciplinele contractate in LA, pentru obtinerea
oricarui tip de bursa in semestrul imediat urmator revenirii din mobilitate, li se va lua in
calcul valoarea cea mai mare a mediei, aleasa dintre cea avuta fnainte de efectuarea
mobilitatii si cea rezultata prin luarea in considerare a mobilitatii.
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Cap. IV
Desfagurarea mobilitatilor CD si CDA

1. Consideratii generale

1.1. Mobilitatile CD pot fi: de tip predare (Staff Teaching Assignment - STA) si de
formareftraining (Staff Training - STT). CDA pot aplica doar la facultatile unde sunt
incadrate si pot efectua doar mobilitéti de tip training (STT), daca au in fisa postului
activitati de formare in domeniul in care aplica; CDA care nu sunt incadrate la facultati
pot aplica pentru programele gestionate la nivelul administratiei centrale;

1.2. Pe durata unui an universitar, un CD si CDA se poate deplasa in mobilitati
Erasmus+, cumulat din toate tipurile de actiuni, pentru maxim 30 de zile lucratoare in
timpul activitatii didactice de predare si maxim 90 de zile intr-un an universitar;

1.3. Numarul maxim de mobilitati/program pentru un CD sau CDA se recomanda a fi de
3 mobilitati pentru contracte KA103 si 4 mobilitati pentru contracte KA107, dar decizia
asupra numarului maxim apartine fiecarei structuri;

1.4. Tn cazul mobilitatilor KA103 — mobilitati cu tarile programului, se vor avea in vedere
urmatoarele:

- durata unei mobilitati de predare (STA)/formare (STT) nu poate fi mai mica de 2
zile si nu poate depasi 14 zile (exclusiv zilele alocate pentru transport),

- in cazul mobilitatilor de predare (STA), numarul minim de ore de predare pentru
intervalul 2 - 5 zile este de 8 ore, numarul acestora crescand proportional cu durata
mobilitatii;

1.5. In cazul mobilitatilor KA107 — mobilitéti cu tarile partenere, durata unei mobilitati de
predare/formare nu poate fi mai mica de 5 zile si nu poate depasi 14 zile (in ambele
cazuri, exclusiv zilele alocate pentru transport). in cazul mobilitatilor de predare (STA),
numarul minim de ore de predare pentru intervalul 5 — 7 zile este de 8 ore, numarul
acestora crescand proportional cu durata mobilitatii;

1.6. In cazul depasirii numarului de zile de mobilitate alocate sau daca se constatad
nereguli privind selectia, dosarele candidatilor vor fi transmise catre CSF/CSU pentru
remediere sau pentru ajustarea numarului de zile de mobilitate conform sumei
repartizate structurii;

1.7. Mobilitdtile de predare/formare ale CD trebuie sa fie in domeniul de specializare
sau intr-un domeniu apropiat de competents;

1.8. In cazul CDA, activititile de formare trebuie sa se raporteze la domeniul de
activitate desfasurat la UO;

1.9. CD si CDA care nu au realizat mobilitatile planificate din motive imputabile lor, vor fi
excluse din program in anul universitar urmator;

1.10. Mobilitatile personalului incoming se vor desfasura in baza aprobarii programului
de predare/formare de catre facultatea la care acestia isi vor desfasura activitatea. La

. : APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
Pagina 16 din 23 _ DINDATADE

“10. IUN. 2020

]
Pregedinle: UJI?
Conf.unfrdy Masile-Aurel CAUS




solicitarea facultatilor, DRI poate elibera o scrisoare de invitatie. Se recomanda ca
mobilititile incoming sa& inceapa intr-o zi lucratoare la UO. La finalul mobilitatii,
facultatile/departamentele in cadrul carora se desfasoara mobilititile elibereaza
atestatele de prezentd. RES transmite un exemplar (0 copie) din atestat catre DRI,
pentru arhivare.

2. Selectia CD si CDA in vederea mobilitatilor

2.1. Selectiile pentru CD si CDA din cadrul facultatilor/departamentelor/DPPD/SD se
realizeazd de catre CSF stabilite la nivelul acestor structuri. Selectiile pentru CDA si
CND de la nivelul central al UO se realizeaza de catre CSU, coordonata de PMCRI;

2.2, Fiecare dintre aceste comisii (CSF si CSU), va avea, de regula, intre 3 si 5 membri,
cifrele nefiind Tnsa limitative. La nivelul fiecarei facultati va exista o singura CSF. Este
recomandabil ca din CSF sa faca parte reprezentanti din toate departamentele unei
facultati. Este posibil ca membrii CSF sa fie, in acelasi timp, si membri CSRES. Membrii
CSU se aleg la propunerea DRI, cu avizul PMCRI, dintre CD si CDA arondate la nivelul
central al UO. Pentru a asigura consultanta de specialitate, la fiecare selectie participa
un membru DRI;

2.3. Facultatea/SD transmite, in scris, catre DRI, nominalizarile pentru CSF, in vederea
centralizarii acestora, avizarii PMCRI si transmiterii listelor finale catre SUO pentru
aprobare. PMCRI transmite, prin DRI, si lista membrilor CSU catre SUO, pentru
aprobare;

2.4. Daca, ulterior aprobarii listelor nominale cuprinzand CSF/CSU de catre Senat, este
necesard substituirea unui membru al comisiei, facultatea/PMCRI (DRI) va inainta o
solicitare scrisa catre SUO pentru inlocuirea acelui membru, anterior derularii selectiilor.
Facultatea va informa, Tn scris, DRI asupra aprobarii modificarii CSF, impreuna cu o
copie a hotararii Senatului;

2.5. Pentru a asigura conditii optime de implementare si derulare a programului, la nivel
de facultate, procesul de selectie cadre si studenti poate avea mai multe sesiuni, prin
informarea DRI, cu respectarea reglementarilor in vigoare si asigurarea transparentei
intregului proces. in cazul selectiilor pentru studenti, acestea se vor realiza obligatoriu
Tn timpul semestrului. Fiecare facultate, prin CE, poate introduce criterii suplimentare
specifice pentru eligibilitatea participantilor la procesul de selectie;

2.6.. In cazul contractelor aferente subprogramului KA107, avand n vedere faptul ca
beneficiarii mobilitatilor incoming se deplaseaza la UO cu resurse proprii (cheltuieli de
transport, viza, subzistentd), pentru a li se asigura acestora conditii de subzistenta
conform prevederilor programului Erasmus+, DRI va incheia contractul de finantare cu
acestia In prima zi de mobilitate (lucratoare la UO), urmand ca setrviciul de specialitate
sa transfere suma alocata mobilitatii (transport+subzistenta+etc), de regula, integral, n
primele zile de stagiu (pentru CD si CDA) si sub forma de cote procentuale (80% - la
fnceputul mobilitatii si 20% - la finalul mobilitatii) pentru BSE;

2.7. La stabilirea criteriilor generale de selectie pentru CD si CDA se pot avea in vedere
urmatoarele:
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- prezentarea proiectului de program de predare/formare aprobat de partener, cu
specificarea duratei in numar de zile de mobilitate efectiva la institutia gazda;

- cunoasterea unei limbi de circulatie internationald (in functie de cerintele
institutiei gazda) sau a limbii oficiale a tarii de destinatie;

- activitatea didactica si de cercetare realizatd la Universitatea din Oradea,
conform celei mai recente fise de autoevaluare (raportare la KA) pentru CD;

- evaluarea pe anii precedenti pentru CDA,;

- activitatea administrativa la nivelul Universitatii/facultatii/departamentului;

- colaborérile stiintifice si didactice cu institutia gazda, respectiv gradul de
implicare in procesul de internationalizare al facultatii/departamentului/IOSUD;

- numarul de acorduri de mobilitate Erasmus pentru studentj;

- numarul de mobilitati realizate in baza acordurilor incheiate de candidat;
Nu vor fi selectate CD si CDA care nu raporteaza, la nivel institutional, conform
cerintelor MEC sau a structurilor din subordinea MEC;

2.8. Facultatea/departamentul/SD poate stabili criterii specifice de selectie pentru toate
tipurile de mobilitati, in urma aprobarii acestora Tn cadrul structurii. Toate criteriile
generale si/sau specifice de selectie vor fi mentionate in PVS si vor fi facute publice
anterior selectiei;

2.9. PVS vor fi depuse la DRI in maxim 10 zile calendaristice de la data selectiei, in
vederea centralizarii acestora si transmiterii nominalizarilor pentru mobilitati de
studiu/stagiu la institutiile partenere. Pentru intocmirea, in bune conditii, a documentatiei
aferente, la planificarea mobilitatilor se va avea in vedere ca mobilitatile pot incepe doar
cu cel putin 2 saptamani dupa predarea PVS catre DRI.

Cap.V
Derularea altor proiecte ERASMUS+

1. Programul Erasmus+ mai cuprinde si urmatoarele tipuri de proiecte: KA1 (Erasmus
Mundus), KA2 (cooperare pentru inovare si schimb de bune practici), KA3 (sprijin
pentru RESorma politicilor), Actiunea Jean Monnet, Tineret si Sport;

2. in vederea completarii formularelor de candidaturd pentru astfel de proiecte, directorii
de proiect vor solicita DRI codul PIC (codul unic al UO);

3. Cu exceptia Actiunii Jean Monnet, prin care EACEA finanteazd maxim 75% din
costurile totale ale proiectului, proiectele cu finantare prin programul Erasmus+ nu
necesita Th mod obligatoriu cofinantare;

4. in vederea depunerii proiectelor, directorul de proiect va depune la DRI o fisa a
proiectului (Anexa 1) completatd, semnatd si finregistratd conform formularului,
fmpreuna cu un buget detaliat al proiectului. Fisele proiectelor vor fi avizate de PMCRI
si aprobate de Consiliul de Administratie al UO.
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Capitolul VI
Dispozitii finale

1. in scopul asigurarii deruldrii programului ERASMUS+ si al evitarii nefndeplinirii unor
obiective, in cazuri foarte bine argumentate si justificate cu documente, Rectorul poate
aproba derogari de la cele prevazute in regulament;

2. Responsabilitatea pentru intocmirea si/sau modificarea regulamentului si a
formularelor anexe revine PMCRI. CE pot adresa acestuia propuneri de modificare a
Regulamentului. Modificarile sunt supuse avizarii CA si aprobarii Senatului.

Capitolul VII
Referinte

o |egea Educatiei Nationale nr. 1/2011;

e Ghidul Erasmus+;

e Ordinul nr. 3223/2012 pentru recunoasterea perioadelor de studii efectuate in
strainatate;

e Ordin nr. 651/2014 pentru aprobarea Metodologiei privind mobilitatea academica
a studentilor.
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Anexa 1
Proces Verbal
de recunoastere si echivalare a studiilor

Incheiat azi, ....ccoeeeveveeeeiieieiennennn, , cu prilejul reunirii Comisiei de echivalare si
Recunoagtere a Notelor si Creditelor obtinute de catre studentii specializérii de
.......................................................................... care au urmat  stagii
Erasmus/mobilititi in baza acordurilor cadru bilaterale in anul universitar
/
Comisia este formata din:
D ettt ieeaitieeiaeieeeeeneantaeanennananeansanranrneanns — Presedinte
it otaneanneeentaetnt st ssateaneneanssusanenneaananoes —Membru
N — Membru

............................................................... , student la
.................................................. , anul ................, a studiat ............ luni la
UnIVETSITATEA QIIL 1oovttirriiee et eteetie ettt teerertantieraeeererinaeeeesannnes Potrivit listei de credite
prezentate in copie, studentul/a a obtinut .................... credite, care se echivaleazd astfel:
Obiectul studiat la ECTS | Noti | Obiect echivalat la ECTS | Nota
........ Universitatea din
.................................... Oradea
Data: Comisia
Presedinte
Membru
Membru
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Anexa 2

AVIZAT,
Universitatea din Oradea
Facultatea/Departamentul ..o
NF e, din ...
Nr. DRI ..o din ..o
Fisa proiectului cu titlul
o Tipul Proi@CtUlUI: ....cooooiviiie et
o ACHUNGA: ..o
e Domeniul proi@CtUlUi: ..........coccooviiiiii
o |[nstitutia coordonatoare:
o Parteneri:
O e T R S T e N R N e
L
QR N R R R R
o Acronimul ProOI@CIUIUI .....ccvveieie it
o  Numarul de RESerintd al proieCtulUi; ...........ccocoeviriir i
o NUMAEr CONtract!: .. .. e
o Pericada de implementare: ...
¢ Obiectivele proiectului sunt;
O sl TR R R R R s
0,
O R R IR R R R R R R AR R S
¢ Beneficiarii proiectului:
o Numarul total al beneficiarilor: .............ccoooe i
o Numarul beneficiarilor de la Universitatea din Oradea: .............cccccveeneee
LR €14 1] T I8 ]} - S O ST UO U PO PO RPPTOUURP
! Se va completa in cazul contractérii. APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
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o Numar mobilitati/an Tn functie de destinatie: ..................cc.vie i

¢ Valoarea totald a proiectului: ...........ccoovver e, Euro/Lei?

* Valoarea totald a proiectului aferentd Universitatii din Oradea: ..................... Euro/Lei

e Cofinantarea in valoare de .................... Euro/Lei va fi asigurata din urmatoarele surse:
O e S R R A R A T S TR e R s
O

e Responsabilul proiectului si datele de contact:

Decan / Director, Director proiect,

Director economic,

2 Se va anexa bugetul detaliat al proiectului.
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