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MACOCIAN / EUGEN-VICTOR
Romania, Oradea, Str. Universitatii nr. 1
0259 408 161

macocian@uoradea.ro
Romana

Masculin

Studii doctorale: Doctor in domeniul Fizicd, Supraconductibilitate, 2002, Universitatea Babes Bolyai -
Facultatea de Fizica- Cluj Napoca

Studii superioare: Licentiat cu Diploma de Inginer fizician, in domeniul Fizica, Specializarea: Aparate de
Masura si Control 1988, Universitatea Bucuresti, Facultatea de Fizica

Diploma de Doctor in Fizica, Distinctie: Magna cum Laude
Diploma de Inginer fizician

UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI CLUJ-NAPOCA
UNIVERSITATEA BUCURESTI

UNIVERSITATEA DIN ORADEA, Str. Universitatii nr. 1

Institutie de invatamant superior

1988-1990 Inginer fizician la IMMUM Baia Mare;
1990-1991 Inginer fizician la Institutul National de Metrologie - laborator Oradea;
1991 - prezent Cadru didactic universitar la Universitatea din Oradea , Facultatea de Stiinte
1991-1995 Asistent universitar;
1995-2005 Lector universitar;
2005-2008 Conferentiar universitar;
2008-prezent Profesor universitar

Din 2014 pana in 2020
Prorector responsabil cu Managementul cercetdrii i relatii internationale %
COORDONAREA ACTIVITATII DE CERCETARE STIINTIFICA A UNIVERSITATII
- Coordonarea Biroului de programe si proiecte CDI ale Universitatii;
- Coordonarea politicilor privind cercetarea prin intermediul Consiliului cercetarii;
- Elaborarea si actualizarea procedurilor ce asigura desfasurarea activitatii CDI a Universitatii;
- Avizarea si aprobarea derulrii contractelor de cercetare;
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- Elaborarea de politici stimulative pentru cresterea implicarii cadrelor didactice in activitatea de CDI;
- Coordonarea raportarilor privind indicatorii de performanta in cercetare
- Coordonarea partii tehnice a colaborarii cu mediul socio-economic in activitétile de CDI.

COORDONAREA ACTIVITATII DE RELATII INTERNATIONALE A UNIVERSITATII

- Coordonarea Departamentului de Relatii internationale ale Universitatii;

- Coordonarea politicilor privind internationalizarea. Elaborarea masurilor privind cresterea importantei
activitatii internationale;

- Elaborarea si actualizarea procedurilor ce asigura desfasurarea activitatii internationale a
Universitatii;

- Avizarea si aprobarea derularii contractelor de mobilitati si a celor de colaborare bilaterald;

- Asigurarea corespondentei cu parteneri externi: universitati si institute de cercetare, ambasade, etc.
Organizarea evenimentelor cu oaspeti straini;

- Coordonarea corespondentei cu agentile guvernamentale implicate in derularea programelor
internationale;

- Coordonarea gestiunii administrative a studentilor stréini si a corespondentei cu organismele
guvernamentale implicate in aceasta.

COORDONAREA ACTIVITATII DIN CADRUL BIBLIOTECII UNIVERSITATII DIN ORADEA

- Coordonarea activitatii curente a Bibliotecii, elaborarea si actualizarea procedurilor specifice;

- Coordonarea achizitiilor de materiale informative, achizitiilor de literatura si carte stiintifica;

- Coordonarea accesului la resursele electronice de informare-documentare prin intermediul unor
platforme si baze de date internationale de prestigiu.

- Coordonarea proiectarii si actualizarii resurselor electronice hardware.

COORDONAREA EDITURII UNIVERSITATII DIN ORADEA
- Coordonarea activitatii curente a Editurii, elaborarea si actualizarea procedurilor specifice;
- Coordonarea politicilor editoriale prin intermediul Consiliului editorial;
- Asigurarea conditiilor necesare privind imbunatatirea calitatii stiintifice si editoriale a publicatiilor
Universitatii;

Din 2004 panain 2014
Director al Departamentului de Fizica, Facultatea de $tiinte.
Domenii de activitate abordate:
ACTIVITATEA DE INVATAMANT
- Coordonarea activitatii didactice a departamentului;
- Propunerea Planurilor de invatémant;
- Infiintarea de noi specializari si acreditarea lor;
- Intocmirea Statelor de functii;
- Coordonarea evaludrii activitatii membrilor corpului didactic si salarizarea diferentiaté in functie de
rezultatele profesionale obtinute;
- Evaluarea anuald a lucrarilor de laborator si innoirea acestora pe baza aparaturii existente.
Coordonarea achizitiei de aparatura;
- Perfectionarea procesului didactic prin feedback permanent primit din partea studentilor.
ACTIVITATEA DE CERCETARE
- Asigurarea dezvoltarii activitatii de cercetare compatibild cu standardele internationale;
- Diversificarea surselor alternative de finantare;
- Organizarea de manifestari stiintifice cu participare nationald si internationals,
ACTIVITATEA CU STUDENTII
- Extinderea facilitatilor de acces pentru laboratoare si resurse bibliografice;
- Atragerea studentilor in activitatea de cercetare;
- Implicarea studentilor in participarea la activitati stiintifice: sesiuni de comunicéri, conferinte.
ACTIVITATEA DE PROGNOZA BUGETARA S| DE ACHIZITII
- Modemizarea si largirea bazei didactice si stiintifice. Amenajarea si dotarea laboratoarelor;
- Optimizarea refelei de internet pentru cadrele didactice;
- Upgradarea refelei de calculatoare din laboratoarele existente.
ACTIVITATEA DE RELATII INTERNATIONALE
- Consolidarea refafiilor existente si initierea de actiuni de cooperare cu universitéti in special din
Europa, dar si din restul lumii;
- Cresterea mobilitatilor studentesti si a cadrelor didactice.
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MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
- Continuarea implementarii sistemului de evaluare a activitatii academice;
- Asigurarea calitatii activitatii academice.
ACTIVITATEA DE INFORMATIZRE S| COMUNICARE
- Promovarea i consolidarea imaginii interne si externe a departamentului;
- Actualizarea paginii web in limbile roman& si engleza. Prezentarea ofertei educationale a facultaii si
departamentului.

- Introducerea unor cursuri noi si unor lucrari noi de laborator, precum si amenajarea si dotarea
laboratoarelor si facilitatilor aferente (cursuri cu caracter general, cursuri de Fizica teoretica, cursuri
speciale la ciclul Il de studii);

Ex:
= Cursuri sustinute: Electrodinamica si teoria relativitatii, Relativitate generald,
Prelucrarea datelor experimentale, Fizica computationald, Fizica atomica si
nucleard, Trasori radioactivi. Aplicatii in studiul proceselor fizice si biologice,
Imagistica prin rezonantd magnetica.

- Coordonator sau membru in echipa de cercetare in Contracte de cercetare stiintifica finantate de
diferite autoritati nationale si internationale;

- 35 articole stiintifice publicate in reviste de specialitate, dintre care 21 in reviste indexate ISI Thomson

Spirit inovator; capacitate de realizare de interconexiuni intre diferite domenii; capacitate de transfer al
informatiilor dintr-un domeniu intr-un alt domeniu conex; capacitate de organizare, estimare, analizi si
sinteza; abilitati de comunicare; obiectivitate; capacitate de planificare; capacitate de a impartasi cunostintele
profesionale acumulate; meticulozitate; perseverenta.

Romana

Intelegere Vorbire Scriere

Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare
conversatie scrisa

C1 ‘ engleza |C1 ‘ engleza |C1 engleza |C1 engleza |C1| engleza

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Perseverenta, responsabilitate, dinamism si spirit intuitiv;
Capacitate de comunicare;
Abilitati de negociere, lucru in echipa.

Capacitate de planificare, coordonare si monitorizare.

Programare si utilizare avansata tehnica IT;
Cunostinte si deprinderi practice pentru lucrul in laborator.

Semnatura

Pentru mai multe informatii despre Europass accesatj pagina: http://europass.cedefop.europa.eu 3
© Comunitatile Europene, 2003 20060628



