UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3
la Metodologia de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

(se va adapta in procedura proprie de concurs, in conformitate cu prevederile specifice

fiecarei comisii, conform OMECTS nr. 6560/20.12.2012)

I DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE POPA PRENUMELE ADELA LAURA

Postul pentru care candideazd LECTOR Disciplinele Cercetiiri de marketing, Proiecte de

marketing, Marketing Pozitia in Statul de functii __23  Departamentul de Management-

Marketing, Facultatea de Stiinte Economice

Gradul didactic actual __ ASISTENT __ Pozitia in Statul de funcfii __ 25
Disciplinele Marketing, Comportamentul consumatorului, Baze de date aplicate in

marketing, Baze de date aplicate in management, Informatici economici Departamentul

de Management-Marketing, Facultatea de Stiinte Economice,Universitatea din Oradea

II DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. - B . . : Titlul
" | Institutia de invatimant superior Domeniul Perioada tH
crt. ’ ? acordat

Facultatea de Stiinte Inf tics
1. Economice, Universitatea Ecgrrfcl)l;il:::; 1993-1998 Economist
Babeg-Bolyai din Cluj-Napoca

Facultatea de Stiinte Stratesii Informatice in Diploma de
2. Economice, Universitatea Econfmie  Business 1998-1999 studii
Babeg-Bolyai din Cluj-Napoca 3 aprofundate




2. Studii universitare de doctorat

. : Titlul
Nr. Institutia organizatoare de . . S
’ Domeniul Perioada stiintific
crt. doctorat °
acordat

, |-Peaemde Sl BRonomice Marketing 2008-2012 Doctor
din Bucuresti

3. Studii 5i burse postdoctorale

Nr.

it Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Titlul/functia
Nr. o : } didacticd/
r Institutia Domeniul Perioada tdactica
crt. ? gradul
profesional
1. Universitatea din Oradea . Sta.tlsutlca W . .| 20012004 pr;para.tor
informatica economici universitar
Statistica gi
2. Universitatea din Oradea informatica economici 2004 - 2008 af;lSteI.lt
/ Management - universitar
Marketing
Management asiient
3. Universitatea din Oradea g ; 2008 - 2012 universitar
Marketing
doctorand
Management SIS
4. Universitatea din Oradea 8 \ 2012 -2013 universitar
Marketing doctor

III DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

2. Lector universitar/sef lucrdri

# detine titlul gtiintific de doctor,
doctor in stiinte din data de (Ordin MECTS) 6149 din 07.11.2012 in domeniul

Marketing



# indeplineste standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de lector universitar/gsef de lucrdri, aprobate prin ordin al
ministrului de resort potrivit art. 219 alin. (1) al Legii Educatiei Nationale, legea 1/2011;

# a publicat minimum 3 lucrdri (in extenso sau in rezumat) in reviste de specialitate sau
in volume ale unor manifestari stiintifice nafionale sau internafionale;

a se vedea lista de lucriri stiintifice

» a elaborat cel putin o carte de specialitate, publicati sub egida unor edituri
recunoscute national sau international;
Adela Laura Popa, Cercetdri de marketing — Note de curs, Editura Universitdtii din

Oradea, Oradea, 2013, ISBN 978-606-10-1074-5

# a elaborat, cel putin in forma electronici, un material didactic de specialitate pentru
uzul studentilor;

a se vedea materialele didactice postate pe urmdtoarele pagini de Internet:

- https://sites.google.com/site/cursuldemarketing/
- https://sites.google.com/site/cercetareacomuna2013/
- http://distance.iduoradea.ro/course/view.php?id=318

respectiv: Ghid pentru examenul de licentd la Marketing, 2012

» Satisface alte cerinte, specifice fiecdrei facultdti/departament/centru, prevdzute in
procedurile proprii acestora, aprobate de Senatul universitar, cerinte carve nu pot fi sub
nivelul standardelor minimale nationale.

Metodologie specificd FSE

Criteriu de evaluare Indicator de performanta Media minima
/ nr. minim
1. Media generaid de absolvire a | Valoarea mediei Minim 9.00

studiilor de licentd (4 ani) sau media
aritmeticd  simpld  Inire  media : Hdin Heemd
Media examenului de licentd — 9,50

g_enemfla dle C_Ibsc_)lwre _a Sfudllfm: de Media de promovare a studiilor aprofitndate —
licenjd (3 ani) si media generald de | ¢ 37

Media anilor de studii licentd — 8,88

absolvire a studiilor de masterat Notd disertatie - 10
2. Studii universitare de licentd | Universitatea/Facultatea/Specializarea | Minim 1
si/sau masterat sisau doctorat de Licentd/

specialitate (intr-un domeniu | doctor in gtiinfe din data de (Ordin MECTS) | masterat/
apartinénd Stimjelor Economice) — | 0149 din 07112012 in domeniul Marketing | joctorat
pentru posturi ce au In componentd
discipline aparfindnd aitor domenii
decdt economic

3. Elaborarea de materiale didactice | Numdrul —de  suporturi de  curs | Minim 1
elaborate in calitate de autor / coautor
pentru disciplinele cuprinse in post,
tipdrite si/sau format electronic

- da se vedea criteriul de mai sus

Numdrul de materiale didactice pentru | Minim 1




seminarii elaborate tn calitate de
autor/coautor  (culegeri, ghid de
studiu, publicatii, teste de evaiuare),
Jformat tipdrit si/sau elecironic

- a se vedea criteriul de mai sus

4. Cercetare stimntificd

Numdr de Iucrdri stiintifice prezentate
5 publicate la conferinte cu comitet de
program

- ase vedeq lista de lucrdri gtiingifice

Minim 6

Numdr de lucrdri stitniifice publicate
in reviste de tip B+ CNCSIS

- a se vedea lista de lucrdri stiintifice

Minim 4

Membru in echipe de Grant / Proiecte
/' Contract de cercelare stiinfificd
cdstigate prin competitie

® asistent gtiinfific centru teritorial Bihor in
cadrul proiectulni Antreprenoviatul §i egalitatea de
sanse.  Un model inter-regional de scoald
antreprenoriald pentru femei, Proiect finantat din
Fondul Social European - “Investeste fn oameni!”,
Contract nr. POSDRU/9/3. 1S/,  perioada de

implementare: iannarie 2009 - ianuarie 2011,
valoare: 12.500.104 lei
. expert IT in cadrul proiectului Centru

pentrn Formare si Perfectionare fn Domeniul
Muanagementulni Resurselor Umane (CFP - MRU,
Programul Phave 2006/018-147. 04.02, Promovarea
fnvdtdrii pe parcursul fntregii vieti pentru calificarea
si recalificarea fortei de muncd, Contract: Phare
2006/018-147.  04.02.02.01.605, perioada de
implementare: 02.12.2008 - 30.11.2009, valoare
profect: 110 494 Enro

. asistent gtiinfific W cadrul proiectului
Sprijinivea integririi IMM-urilor cu activitate de
export — import din judetnl Bihor in cadrul pietei
unice ewropene prin dezvoltarea unor servicii de
afaceri transfrontaliere, finantat prin  programul
PHARE CBC 2005/ INTERREG HIA, 2007, perioada
de implementare: 1.09.2007 — 30.11.2008, valoarea
totald a proiectului: 159.000 Euro

- colaborator in cadrul projectului eWork
today - program de instruire in vederea
adaptdrii/orientdrii  forfei de muncd active la
cerintele societdtii informationale (eWork - PIAFAD,
Linia de buget Phare/2005/017-533.04.02, perioada
de implementare: 03.01.2008 — 31.12.2008, valoarea
totald a proiectului: 115080 Euro

Minim 1

Numdrul de cdrii, monografii, tratate
de specialitate publicate in edituri
recunoscute, cu referenti si cu ISBN

- ase vedeq lista de lucrdri stiingifice

Minim 1




3. Prestigiul profesional

Calitatea de membru In societdti
stiintifice si‘sau profesionale

Calitatea de membru in comisii la
nivel FSE

Membru in comitete de organizare /
program conferinte

Cele mai recente (2013):

- membrd in Comisia pentru comunicare §i
promovare institutionald a Facultdii de
Stiinte Economice

- membrd in comitetul de organizare al
conferintei EINCO 2013-

http./anale. steconomicenoraded. ro/en/einco-
2013-organizing-commitiee/

- membrd a EINCO 2013 Editorial Review
Board -
hutp:/anale. steconomicenoradea.ro/en/einco-
2013-editorial-review-board/

- membrd in colectivul de organizare al
Olimpiadei Nationale a FEconomistiler in
Formare, Editia 2013 — sectiunea Marketing
hitp./steconomicenoradea.rowp onef2013/

Minim 1

6. Activitatea cu studentii

Pregdtire studenti: cercuri stiintifice
studentesti, lucrdri coordonate

- implicare in lansarea revistei Cercului
Excelsior
hitp:/cerciil-excelsior. stecononticenoradea.ro/bine-
ati-venit-1/
- implicare in coordonarea lucrdrilor pentru
olimpiadd

Activitate desfasuratd n calitate de
indrumditor de an, nutore

- atiit indrumdtor de an cdt §i tutore ID

Minmim 1 cerc
sau lucrare

Minim i
grupd

Realizat'nerealizat

IV. DATE PRIVIND iINDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

) Scor relativ Scor relativ Factor inthact Factor impact
Nr. Functia : = 1 influenta . E relativ autor
didactica mfluenti BT relativ o g
crt. Csi autor principal Cfi principal
pentr.u cari: Cps Chp
candideaza — — — —
Minimal | Calculat | Mimimal | Calculat | Minimal | Calculat | Minimal | Calculat
Conf f
1 e Nu este cazul
universitar
Prof:
2 rolesor Nu este cazul
umversitar
Nota:

Indicatorii mentionati sub simbolul * vor fi denumiti 5i calculati in conformitate cu

prevederile specifice fiecdrei comisii, elaborate la nivel national.




V. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE SPECIFICE

Articole in
Proiecte de cercetare Carti de specialitate | extenso/rezumat in reviste
Funetia / proceedings ISI/B+/BDI
Nr.| didactica Realizat/ Realizat/ Realizat/
crt. | pentru care Nerealizat Nerealizat Nerealizat
candideaza Minimal _ Minimal | prig/ Minimal |
Direc | Mem 3 Prim
unic | Coautor Coautor
tor | bru autor
autor
Director a x4 1 carte ca <
: iect/ i s
Conferentiar prowee prim lucrari/
1 : s proiecte sau autor/ :
universitar . . X4 prim
membruin x, unic
; autor
proiecte autor
- Nu este Nu este Nu este
Director a x; cazul |2 cirti ca cazul cazul
proiect/proiccte ri;n X5
Profesor internationale P lucrari/
2 : : S autor/ p
universitar |sau director a x; e Xg prum
proiecte autor
3 autor
nationale
Nota:

1) Méarimile x; . xg au valori stabilite la nivelul fiecirei facultéti, in concordanti cu
cerinfele nationale minimale.
2) In cazul postului de profesor universitar articolele trebuie i fie publicate in extenso

in reviste cotate ISI, B+/BDI.

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale si se referd la propria
mea activitate profesionald si stiintificd.
Data,

30.08.2013 Candidat

Verificat:

Pregedinte comisie

Membrii comisiei

Obs. Prezenta figa va fi adaptata specificului fiecarei facultiti si va fi parte

componenti a procedurii proprii facultitii, aprobati in Senatul universitar.
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