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Numele qi prenumele Func!ia Data Semndtura

0 I 2 a
J 4 5

1 Elaborat Orlan Florica Director DPPD 6.rr.2020
'&4rD,2 Verificat Bandici Livia Director DAC r2.1r.2020 'LrL/

a
J Avizat Bunqdu Constantin

Rector, Pregedinte
C.A.

t6.1t.2020

4 Aprobat Ciuq Vasile - Aurel
Pregedinte

s.u.o.
23.r1.2020 /)L/ */
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7 E editiilor si a rr:viziilor
Nr.
crt.

Edifia /Revizia
in cadrul editiei

Componenta
revizuitd

Modalitatea reviziei Data Edifiei/
Data Reviziei

0 I ) 3 4
I Edilia I/ Revizia I Integral OMECTS ff. 5561131.10.2011 cu

modificdrile Ei completarile ulterioare

z Edi[ia2 Integral OMECTS ff. 5561131.10.2011 cu
modificdrile Ei completarile ulterioare
Ordinul MECS nr. 538612016
Adresa MEC nr. 658417 .10.2020
Hotdrdrea de Senat nr.9 12I.09.2020
Ordinul MEC nr. 430312020

10.2020

2 3, l'|0V, 20?
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3. Lista de difuzare
Nr.
crt.

Scopul
difuzirii*

Structuri/Facultate/
Denartament

Difuzare
Nume si Drenume Data Semndtura

1 Informare
Rector - Universitatea
din Oradea

Prof.univ.dr. habil. Bunsdu
Constantin

2 Informare
Consiliu de

Administratie
Prof.univ.dr. habil. Bunsdu
Constantin

a
J lnformare

Preqedinte Senat
Universitatea din Oradea

Conf.univ.dr. Cdug Vasile
Aurel

4 Informare
Prorector Management
Academic

Conf.univ.dr. Bendea Gabriel

5 Informare
Prorector Management
economic - administrativ

Prof.univ.dr. Dodescu Anca
otilia

6
lnformare Prorector Managementul

cercetdrii si calitbtii
Prof.univ.dr. Sanda Filip

4 Informare Prorector Vizibilitate si
relatii internationale

Conf.univ. dr.habil. Borza S orin

8

Informare Prorector Management
servicii studenJi qi

servicii sociale

Prof.univ. dr.habil. Muregan
Mariana Eugenia

9
Informare Departamentul pentru

Asisurarea Calitdtii
Conf.univ.dr. Bandici Livia

10
Informare Secretar qef Universitatea

din Oradea
Sava MonicaLiana

10
Informare Facultatea de Arte

Decanat / Secretariat
Conf.univ.dr. Andor Corina

11

Informare Facultatea de ConstrucJii,
Cadastru gi Arhitecturd
Decanat / Secretariat

Prof.univ.dr. ing.habil. Prada
Marcela

I2
Informare Facultatea de Drept

Decanat / Secretariat
Conf.univ.dr. Miheg Cristian
Dumitru

13

Informare Facultatea de Geografie,
Turism qi Sport
Decanat / Secretariat

Prof.univ.dr.habil. Ilies
Alexandru

I4

Informare Facultatea de Inginerie
Electricd Ei Tehnologia
Informa{iei
Decanat / Secretariat

Prof.univ. dr.habil. Gordan
Micea

APRoMTIN fe sener
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Departament

Difuzare
Nume si nrenume Data Semnltura

15

Informare Facultatea de Inginerie
Energeticd qi

Management industrial
Decanat / Secretariat

I6

Informare Facultatea de Inginerie
Manageriald Ei
Tehnologicd
Decanat / Secretariat

Prof.univ. dr. Pele Alexandru

t7

Informare Facultatea de Istorie,
Relafii Intemalionale,
Stiinle politice Ei
Stiinfele Comunicdrii
Decanat / Secretariat

Prof.univ. dr.habil. Moisa
Gabriel Florin

18
Informare Facultatea de Litere

Decanat / Secretariat
Prof.univ. dr.habil. Cioban
Florin Ioan

t9
Informare Facultatea de Medicind si

Farmacie
Decanat / Secretariat

Prof.univ. dr.habil. Mashiar
Adrian

20
Informare Facultatea de Protectia

mediului
Decanat / Secretariat

Prof.univ.dr. Chereji Ioan

21

Informare Facultatea de Informaticd

9i $tiinfe
Decanat / Secretariat

Prof.univ.dr. Macocian Eusen

22
Informare Facultatea de $tiin{e

Economice
Decanat / Secretariat

Prof.univ. dr.habil. B ddulescu
Alina

^az)
Informare

Facultatea de $tiinle
Socio-Umane
Decanat / Secretariat

Conf.univ.dr. Barth Karla

24
Informare

Facultatea de Teologie
Ortodoxd "Episcop Dr.
Vasile Coman"
Decanat / Secretariat

Conf.univ.dr. Popa Viorel
Cristian

25

Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Prof.univ.dr. O(an Florica
\N

26
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Prof.univ.dr. B lAndul Valentin
Cosmin

iTA
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Scopul
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StructurilF acultate/
Denartament

Difuzare
Nume si prenume Data Semnitura

27
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Conf.univ.dr. Bradea Adela

28
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Lect.univ.dr. Hanga Claudia
Cerasela

29
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Lect.univ.dr. Pop Renata
Marinela

30
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregitirea Personalului
Didactic

Lect.univ.dr. Pop Claudia
Florina

3l
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalu lui
Didactic

Lect.univ.dr. MAndrea
Laurenfiu Dragog Florin

aa
JJ

Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Lect.univ.dr. Kiss Julien
Ferencz

34
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Groza Ana Georseta

35
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Costan Ioana Ancula

36
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Preg[tirea Personalului
Didactic

Goia Angela

a-)t
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregitirea Personalului
Didactic

Oltean Simona Anca

38
Informare/
aplicare

Departamentul pentru
Pregitirea Personalului
Didactic

Moq Irina Comelia

39
Informare/
aplicare

Directia Economicd Tripa Sanda

AFR e$ru1noe seur

Conf.univ.dr. Vssile-Aurul
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4. SCOPAL PROCEDAMI
Aceastd procedurA operalionald igi propune sd stabileascd informafii certe Ei detalii concrete

corespunzdtoare curpinse in ordinele ministerului, care se referd nemUlocit la procesul complex de
formare continud a pesonalului din unitAlile Ei instituliile de invdldmdnt preuniversitar de stat gi particular,
precum qi unitili conexe sistemului educativ, precum cele din educalia adullilor. Procedura operafionald
privind organizarea. desfrsurarea gi evaluarea examenelor pentru acordarea gradului didactic II gi a
gradului didactic I personalului didactic din invdtdmAntul preuniversitar descrie minulios gi precis
condiliile generale gi prevederile particulare ale tuturor etapelor Ei operaliilor privind inscrierea,
desfbEurarea qi finalizarea procesului oblinerii gradului didactic II qi separat gradul didactic I. Un alt
capitol important al acestei proceduri operalionale se referd la condiliile gi prevederile specifice de
acordare a gradului didactic Ipebazatitlului qtiinfific de doctor.

5. DOMENIAL DE APLICARE
Procedura operalionald se referd in primul r6nd la personalul didactic din inv6!6mAntul universitar

gi invdldmdntul preuniversitar (din perspective diferite).
Procedura operalionali este valabild atAt pentru inv6!6mAntul de stat, cdt gi cel particular, atdt

pentru cei care predau in invdldmAntul preuniversitar, cAt Ei pentru cei antrenali in institulii educative
conexe, cum ar fi cele din domeniul educaliei permanente.

Aceastd procedurd asigurd continuitate dintre vechile qi noile reglementdri, elimindnd unele
ambiguitdli gi neconcordanle, rdspunz6nd intr-o mdsurd tot mai mare profesorilor din invdldmdntul
preuniversitar dar qi a cadrelor didactice universitare.

6. DOCAMENTE DE REFERINTA
Organrzarca, desfdgurarea examenelor pentru acordarea gradului didactic II gi a gradului didactic I
personalului didactic din invdldmAntul preuniversitar se desfdgoard in conformitate cu:

o Legea nr.ll20l1 - cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
o OMECTS rn. 5561131.10,2011, Metodologie privind formarea continud a personalului din

invdJdmdntul preuniversitar;
o OMEN nr.3129101.02.2013 privind modificarea qi completarea OMECTS m. 5561131.10.2011

pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continud a personalului din invdJdm6ntul
preuniversitar;

o OM nr. 5397105.1I.2013 pentru modificarea Ei completarea Metodologiei privind formarea
continud a personalului din invdJdmAntul preuniversitar, aprobatd prin OMECTS nr. 5561120Il;

o OM m. 3240126.03.2014 pentru modificarea gi completarea Metodologiei privind formarea
continud a personalului din invdldmAntul preuniversitar, aprobatd prin Ordinul Ministrului
Educafiei, Cercetdrii, Tineretului gi Sportului nr. 5.561/2011;

o Ordonanta de Urgenld m. 7 5 drn 12 iulie 2005 privind asigurarea calitdlii in educalie;
o Ordinul Ministrului nr. 65712014 privind aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de

studii in invdldmdntul superior;
o OMENCS nr. 538612016 privind modificarea Ei completarea OMECTS nr.

pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continud a personalului
preuniversitar;

APR IN gEDIT{TA DE
DIND DE r

Pr€$€dinlo:
Conl unlv.dr. Vasil+{urel
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o Ordinul 336512017 privind acordarea de atribulii institutriilor de invd![mdnt superior privind
formarea continuA a cadrelor didactice din invSldmdntul preuniversitar prin gradele didactice II qi
I;

o Ordinul312812019 din 5 februarie 2019 privind aprobarea Metodologiei de alocare a fondurilor
bugetare pentru finanJarea debazd, gi finanfarea suplimentard a institu{iilor de invdJdmdnt superior
de stat din RomAnia, pentru anul2019;

o Ordinul 5l9ll20l9 din 18 septembrie 2019 privind aprobarea listei instituJiilor de inv6!6mAnt
superior acreditate care pot organizaProgramul de formare psihopedagogicd in vederea certificdrii
competenlelor pentru profesia didacticd, in anul universitar 2019 - 2020;

o Ordinul 43012020 pentru modificarea qi completarea Metodologiei privind formarea continud a
personalului din invdldmdntul preuniversitar, aprobatd prin Ordinul ministrului educaliei,
cercetdrii, tineretului gi sportului nr. 5561 l20ll;

o Adresa MEC nr. 658417 .10.2020 - precizdri grad didactic I2020 - 2021;
o Hotdrdrea de Senat a Universitdlii din Oradea nr.9 din 2I.09.2020, Anexa 10;
o Qod UO:

SEAQ_PS_DE_O1.
In Universitatea din Oradea atribuliile de organizare a activitdlilor de acordare a gradului didactic

II qi a gradului didactic I pentru personalul didactic din invdJdmdntul preuniversitar revine
Departamentului pentru Pregdtirea Personalului Didactic (DPPD) - care are camisiune formarea inifiald
;i continud a personalului didactic din invd{dmAntul gimnazial qi liceal.

Pentru organizarea gi desfbgurarea examenului de acordare a gradului didactic II gi a gradului
didactic I, directorul DPPD, va numi cdte o comisie care va monttonza procesul de organrzarea qi
desfbqurarea a tuturor activitdlilor din cadrul seriei respective.

(1) Directorul DPPD formeazd. corpul de expe(i care vor face parte din comisiile de evaiuare
pentru acordarea gradului didactic II gi a gradului didactic I, jin6nd cont de competenlele avute in
domeniul didacticii de specialitate,

(2) Cadrele didactice care doresc sd facd parte din corpul de experfi vor trebui sd depund la DPPD
pdnd la 15 decembrie un dosar care sd cuprindd: C V-ul, Lista de lucrdri cu accent pe articolele in domeniul
didacticii specialitdlii, dovada participdrii la un curs de formare in domeniul didacticii;

(3) Comisiile constituite inbaza art. 2 al prezentei metodolo gii analizeazd dosarele pe baza art.I6
din Metodologia privind formarea continud a personalului din invdtdm6ntul preuniversitar cu modificdrile
ulterioare.

Examenele pentru acordarea gradului didactic II gi I se suslin la una dintre specializdrile inscrise
pe diploma / diplomele pe care candidatul le deline sau la una dintre disciplinele pe care cadrul didactic
le poate preda conform Centralizatorului privind disciplinele de invdldmdnt, domeniile gi specializdrile,
precum gi a probelor de concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic din in
preuruversltar

AP iru qeOttrTnOe
DII\ D DE

P hte:
Conf : univ.clr. Vssiler"Aurel
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7. DEFINITII ;I ABREVIERI
7.1. Definifii

Facultate - Unitate academicd funcfionald care elaboreazd, qi gestioneazA programele de studii;
Departament -Unitate academic funclionald care asigurd producerea, transmiterea $i valorificarea

cunoa$terii in unul sau mai multe domenii de specialitate;
Structurd academicd - universitate, facultate, department, centre de cercetare;
Structurd,/Compartiment operulional - direc\ie generald,ldireclielservicir-r/birou/compartiment cu

coordinator;
Conducdtor ul str ucturii/C ompartimenul ui - Director DPPD ;

Procedurd - Ansamblu de reguli de organizare a unei instituliilstructuri academice, executive gi
administrative, folosite in vederea atingerii unui anumitrczt:/rtat. Mod specificat de efectuare a unui proces
sau a unei activitdli.

Procedwrd operalionald - Procedurd care descrie un proces sau o activitate care se desftgoard la
nivelul unuia sau mai multor structuri academice, executive sau administrative ale Universitd{ii din
Oradea.
7.2. Abrevieri
(1) S-UO - Senatul Universitdlii din Oradea;
(2) HS - Hotdrdri ale Senatul Universitdlii din Oradea;
(3) R-UO - Rectorul Universitdlii din Oradea;
(4) PMEA-UO - Prorector Management economic - administrativ al Universitdlii din Oradea;
(5) PMA - UO - Prorectorul cu Managementul Academic al Universitdlii din Oradea;
(6) DAC-UO - Departamentul pentru Asigurarea Calitdfii al Universitdlii din Oradea;
(7) CA-UO - Consiliul de Administralie al Universitdlii din Oradea;
(8) DF - UO - Decani ai Facultdlilor Universitdlii din Oradea
(9) ISJ - Inspectoratele $colare Judelene;
(10) ISJ -Toate inspectoratele gcolare dinlard;
(11) S$ - UO - Secretar $ef Universitatea din Oradea
(12) BJ-UO - Biroul Juridic al Universitdtii din Oradea;
(13) DPPD-UO- Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic al Universitdlii din Oradea;
(14) S$-DPPD - Secretar Eef al Departamentului pentru Pregdtirea Personalului Didactic;
(15) S-DPPD - Secretariat al Departamentului pentru Pregdtirea Personalului Didactic;
(16) CONS-DPPD - Consiliul Departamentului pentru Pregdtirea Personalului Didactic;
(I7) PFP - Programul de formare psihopedagogicd;
(18) PPFP- Programul postuniversitar de formare psihopedagogicd;
(19) PFDP - Programe postuniversitare de formare gi dezvoltare profesionald ;
(20) MC - Metodologia - cadru de organizarea programelor de formare psihopedagogicd in vederea

certificdrii competentelor pentru profesia didacticd aprobatd prin O.M. nr.3850 din2.05.2017; O.M.
412912018

(21) MP - Metodologie proprie pentru organizarca programelor de formare psihopedaogicd in vederea
certifi cdrii competenfelor pentru profesiunea didacticd;

(22) TD - DPPD - Titularii disciplinelor de studiu ai DPPD;
(23) M - DPPD - Metodicienii, pe specializdri, ai DPPD;
(24) COPS - Comisie probd scrisd;

Conf .univ.dr, Vasile*trrel

3, l|0V. 2020
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(25) COPO - Comisie prob6 oral6;
(26) CRC - DPPD - Comisia pentru rezolvarea contestafiilor;
(27) C- SCIM- Consiliul Sistemului de Control lntern Managerial;
(28) S-C-SCIM- Seceretar Consiliului Sistemului de Control lntern Managerial;
(29) D-SCIM - Consiliul Sistemului de Control lntern Managerial;
(30) CAI - Corpul Auditorilor Intemi;
(31) DRU - Departamentul de Resurse Umane;

8. DESCRIEREA PROCEDARII

8.1. ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC II
La secretariatul DPPD sunt transmise in fiecare an, de cdtre inspectorul $colar pentru dezvoltarea

resurselor umane, pdnd la data de 15 decembrie, listele.candidaJilor care vor susline examenul pentru
acordarca gradului didactic II in anul gcolar respectiv qi pdnd la data de 1 iulie, urmdtoarele documente:

a) figele sintetice cu datele candidatilor admigi spre a participa la susJinerea testului din metodica
specialitdlii gi la proba orald,, potrivit specializdrii pentru cate aoptat fiecare candidat;

b) dosarele candidalilor, inclusiv rapoartele scrise ale inspec{iilor curente gi ale inspecJiei speciale,
in copie autentificatd prin gtampild gi semndtura conducdtorului unitdJii gcolare in care s-a efectuat
inspeclia;

c) un document care atestd vechimea la catedrd in ani, luni gi zile, pentru candidalii care au
beneficiat de concediu fdrd platd sau pentru ingrijirea copilului ori pentru orice alte situa{ii care ridicd
probleme privind vechimea la catedrd a candidalilor

Dosarul de inscriere conJine urmdtoarele documente:
a) figa de inscriere, completatd, confirmatd de conducerea gcolii, conform OMECTS nr.

556U20rr;
b) copia legalizatd, a certificatului de nagtere gi a certificatului de cdsdtorie in cazul schimbdrii

numelui de familie; in caz de divorf sau recdsdtorie se depun acte doveditoare suplimentare in acest sens;
c) copia de pe certificatul de acordare a definitivdrii in invdfimdnt, semnatd pentru conformitate

cu originalul de cdtre conducerea gcolii; in cazul schimbdrii specialitdlii fald de examenul de definitivare
in invdldm6nt se va depune in copie, certificatd pentru conformitate cu originalul de cdtre conducerea
gcolii, diploma de licenJd gi suplimentul la diplomd pentru noua specializare;

d) rapoartele scrise ale inspecliilor curente gi ale inspecfiei speciale, in copie autentifrcatd prin
gtampila gi semndtura conducdtorului unitafli gcolare in care s-a efectuat inspectia;

h) copia de pe autorizaliade functionare provizorielacreditarea gcolii pentru cadrele didactice care
funclioneaza in unitdlile de invdldm6nt particular.

Sus{inerea probelor scrise gi orale se face in perioada stabilitd de MEC. Zi\ele de susfinere a
probelor se stabilegte de cdtre Consiliul DPPD conform prezentei proceduri.

ComponenJa comisiei de examinare la proba scrisd qi la proba orald din cadrul examenului pentru
acordareagraduluididacticllesteconformOMECTS nr.556ll31.10.2011,pentruaprobareaMetodologie
privind formarea continud a personalului din invdldm6ntul preuniversitar cu modificirile ulterioare;

Membrii comisiei care evalueazd, proba scrisd la metodica specialitSlii, trebuie sd dovedeascd
competenle in didactica de specialitate (predarea didacticii de specialitate cel pulin 3 ani, documente care
sd ateste certificarea competenJelor in domeniul didacticii de specialitate).

2 3, |\l0v, 2020

Cq4univ.dr. Vasil+Aurel
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ComponenJa comisiilor de examinare, foffnatd din expe4ii accepta\i, se propune de DPPD, cu
acordul facultalilor implicate, se avizeazd de cdtre Rector gi se inainteazd spre aprobare la MEC pAnd la
data de 1 iunie a fiecdrui an.

Subiectele pentru probele scrise se stabilesc in plenul comisiei de examinare, dupd caz, pe baza
programelor aprobate de MEC.

Membrii comisiei de examinare se intrunesc cu cel pulin o ord inaintea desftgurdrii fiecdrei probe
scrise gi propun minimum 3 variante de subiecte.

Preqedintele comisiei de examinare extrage o variantd de subiecte dintre cele 3 propuse, care va
constitui subiectul de examen pentru toli candidatii de aceeagi specializare qi din aceeaqi categorie de
personal didactic. Celelalte doud variante rdmase sunt considerate variante de rezervd.

Varianta extrasd este multiplicatd intr-un numdr de exemplare egal cu num6ru1 candidalilor la
examen. Acestea sunt inchise in plicuri pe care se aplicd gtampila universitdlii qi pe care se scrie ora la
care vor fi desfbcute. Plicurile sunt preluate de cdtre profesorii asistenfi responsabili de sa15. qi sunt
transmise in fiecare sald de examen.
Baremul de evaluare va fi afigat imediat dupd incheierea probei.

Probele scrise se desftgoard in sdli de examen adecvate. Pentru fiecare sald se vor asigura cel pulin
2 cadre didactice, cu specializdri diferite de cele ale candidaJilor, care sd asigure asistenJa.

in func1ie de numdrul candidalilor inscrigi la examenul pentru gradul II, se vor alcdtui comisiile de
supraveghere, formate dintr-un gef de sald gi doi membrii. $eful de sald va avea cel pufin gradul didactic
de lector universitar.

Cadrele didactice din cadrul comisiilor de supraveghere vor fi nominalizate la nivelul fiecdrui
departament din UO, pdndla data de 30 iunie.

Accesul candidalilor in sala de examen se face pebaza c64ii de identitate.
Se interzice intrarea in sa16 a candidalilor cu materiale, respectiv cdrfi, caiete, noti{e etc. sau obiecte

cate ar putea fi folosite ca surse ilicite de informare (telefon). Acestea vor fi depozitate in sdli, in spalii
special amenajate.

Instructaj ul candidatilor se realiz eazd de cdtre profe sorii asisten{i.
Lucrdrile scrise se redacteazdpe coli de hArtie tipizate gi gtampilate.
Lucrdrile scrise au caracter secret. Fiecare candidat ipi scrie numele gi prenumele cu majuscule pe

col1ul din partea dreaptd a lucrdrii. Collul lucrdrii se secretizeazd, dupd, verificarea conformitdlii numelui
inscris cu actul de identitate. Verificarea conformitdlii cu cartea de identitate se face de cdtre profesorul
asistent. Pregedintele comisiei va gtampila lucrdrile pentru securizarea acestora.

Pentru scrierea textului, candidalii vor folosi stilou cu cerneala de culoare albastrd sau pix cu pastd
de culoare albastrd. Pentru elementele de graficd se va folosi creionul negru.

Ciornele, puse la dispozilie la solicitarea candidaJilor, vor purta gtampila DPPD. Acestea nu se

semneazd gi sunt preluate de profesorul asistent separat de colile de examen.
Timpul de lucru pentru elaborarea lucrdrii scrise este de 3 ore din momentul primirii subiectelor.

La incheierea probei, profesorii asistenli se vor asigura cd numdrul ultimilor candidali prezenli in sal6 nu
este mai mic de trei.

Lucrdrile se predau profesorului asistent, pe bazd de borderou in care se completeazd, sub
semndtura fiecdrui candidat, numdrul de pagini scrise ale lucrdrii.

Profesorii asistenJi predau comisiei de evaluare lucrdrile scrise, borderoul gi ciomele.
Comisia de evaluare preia lucrdrile, le amestecd qi le numeroteazd.

P inte:
e.Aufel cAUg
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Frauda gi tentativa de fraudd a candidafilor se sanctioneazd cu excluderea din examen.
Verificarea gi evaluarea lucrdrilor scrise se efectueazd in mod independent de cdtre cei 2

examinatori, cu note de la 10 la 1, exprimate prin numere intregi sau cu doud zecimale.
Pentru validarea evaludrilor, diferenJa dintre notele celor doi examinatori nu trebuie sd fre mai

mare de 0,5 pe subiect gi un punct pe lucrare. Notele astfel acordate se trec in borderouri in care se

menfioleazd numdrul lucrdrii gi nota acordatd de fiecare examinator.
In cazul in care apar lucrdri pentru care diferenla dintre notele acordate de cei 2 examinatori este

mai mare de un punct, pregedintele comisiei dispune reevaluarea de cdtre un al treilea profesor examinator,
nota acordatd de acesta rdmdne definitivd.

Dupd frnahzarea evaludrii, fiecare examinator trece pe lucrare nota acordatd gi semneazd.
Nota obJinutd de candidat la proba scrisd se calculeazd ca media aritmeticd a celor doud note

acordate de examinatori.
Dupd notare lucrdrile se deschid in prezenla pregedintelui comisiei.
Notele obJinute de candidafi se inscriu in catalogul de examen.
In cazul unei probe orale de pedagogie se desfdqoard.pebazd, de bilete de examen unice pentru

toate comisiile. Biletele pentru examenul oral au caracter secret qi numdrul lor trebuie sd depdgeascd cu
cel pulin 5 numdrul candidalilor dinziuarespectivd.

Subiectele de pe biletele de examen sunt elaborate de profesorii examinatori gi verificate de
preqedintele comisiei de examen, in conformitate cu programa aprobatd de MEC.

Fiecare bilet conline doud subiecte.
Examinarea orald se rcalizeazd individual. ln orice moment al desfbgurdrii probei, in sald trebuie

sd fie cel pufin 3 candidaJi.
Examenul oral se desfbgoard pebazaunui program stabilit de comisie, astfel incAt un candidat sd

nu sustind mai mult de o probd de examen pe zi. Comisia nu poate sd participe la examenul oral mai mult
de 10 ore/zi.

Fiecdrui candidat i se va acorda timpul necesar pentru a-gi pregdti rdspunsul, dar nu mai mult de
30 de minute.

Proba orald se noteazd cu o singurd notd, de la 10 la 1, exprimatd prin numere intregi sau cu doud
zecimale.

CandidaJii care consideri cd au fost subevaluaJi pot depune contestaJii. Acestea se adreseazd, in
scris, pregedintelui comisiei de examinare, in termen de cel mult 24 de ore de la data gi ora afigdrii
rezultatelor.

Se pot depune contestatii numai privind evaluarea laprobele scrise. Nu se admit contestatii privind
evaluarea la probele orale.

In contestafie se vor face referiri explicite la baremul de evaluare, menliondndu-se subiectele gi

punctele la care candidatul considerd cd a fost subevaluat.
Lucrdrile scrise ale candidalilor care au depus contestalii sunt secretizateprrn acoperirea zonei in

care este scris numele gi prenumele candidatului gi in care sunt trecute notele iniliale.
Lucrdrile sunt verificate gi evaluate de alli 2 evaluatori prin raportare la reperele baremului de

notare. Notele acordate separat de acegtia, precum qi nota acordatd pe lucrare, calculatd ca medie aritmeticd
a celor doud note, se scriu pe borderou gi pe fiecare lucrare, potrivit procedurii aplicate la prima evaluare.

Comisia pentru rezolvarea contestaJiilor - pentru fiecare specializare, va fi numitd de comisia care
organizeazd desfrgurarea examenului de acordarea gradului didactic II.

APR lN SEDTNTA
DIN D DE

2 3, t'|0V, 2020

Pregedintg:
Conf. univ.dr. Vasile4uret
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Solulionarea fiecdrei contestatii se decide qi se comunici prin calificativul "admis" sau "respins".
Contestalia este admisd in cazul in care nota acordatd dupd contestalie este mai mare sau mai micd cu mai
mult de un punct decAt nota acordatd, la prima evaluare. In acest caz, nota pe lucrare este nota de la
contestalie. In caz contrar, contestaJia este respinsd qi rdm6ne valabild nota iniJial[.

Termenul de solulionare a contesta{iilor trebuie sd asigure candidaJilor ale cdror contestaJii au fost
admise prezen\a la probele urmdtoare ale examenului.

Pentru promovare, candidatul trebuie sd oblind cel pu{in nota 8 (opt) la f,recare dintre
probele scrise gi orale din cadrul examenului. Candidalii care nu oblin nota minimd la o prob6, nu se pot
prezenta la probele urmdtoare.

Media generald de promovale a examenului de acordare a gradului didactic II se calculeazd
ca media aritmeticd a notelor la probele de examen.

Media generald de promovare a examenului de acordare a gradului didactic II este de cel
pujin 8 (opt).

Pentru validarea rezultatelor examenului de acordare a grad'ului didactic II, DPPD transmit
direcJiei de specialitate din cadrul MEC, in termen de 15 zile de la incheierea examenului, tabelele
nominale cu candidalii admigi, intocmite dupd situaJia extrasd din cataloagele de examen, in doud
exemplare, atdtpe suport de hArtie, cAt gi in format electronic, conform OMECTS nr. 5561/31.10.2011-.

Acestea vor fi insofite de:
a) subiectele de examen la probele scrise gi baremele de evaluare;
b) o informare sinteticd privind modul de organizare gi desfrgurare a examenului, precum qi

propuneri pentru optimizarea activitdtri de perfecJionare prin acordarea gradului didactic II.
Validarea rezultatelor examenului pentru acordarea gradului didactic II se face de cdtre

MEN, prin ordin al ministrului, pe bazatabelelor primite de la DPPD.
Eliberarea certificatelor-tip pentru acordarea gradului didactic II se face de Biroul Acte Studii din

cadrul UO, dupd comunicarea primitd de la MEC privind validarea prin ordin al ministrului a rezultatelor
examenelor suslinute de candidali.

Situalia privind rezultatele examenului pentru acordarea gradului didactic II, respectiv admigi,
respingi, neprezenta\i, nevalidaJi, va fi transmisd de cdtre DPPD inspectoratelor gcolare judetene/al
Municipiului Bucuregti, in termen de 15 zile de la data comunicdrii validdrii.

CandidaJii vor fi informali qi igi vor da acordul in scris in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu
caracter personal, conform dispozifiei Regulamentului nr. 67 9 l20l 6.

Conducerea DPPD va intocmi referatul in vederea remunerdrii cadrelor didactice participante la
activitAlile de formare continud, grad didactic II (ANEXA 1 d dologia privind plata activitdjilor
asociate sradelor didactice).

8.2. ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC I
8.2.1. Desfiqurarea colocviului pentru gradul didactic I

Secretariatul DPPD primeqte de la inspectoratele gcolare judeJene, pAnd la 15 ianuarie a fiecdrui
an, listele nominale cu cadrele didactice aprobate pentru a fi inscrise la examenul de acordare a gradului
didactic I insoJite de dosarele candida{ilor.

APRoSAT lN 9ED{NTA DE 8ENAT

Pr t+;
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Colocviul de admitere la gradul didactic I se organizeazd in fiecare an, in perioada 15 ianuarie -
15 februarie, confofin procedurii de organizare qi desfdgurare a colocviului de admitere la gradul didactic
I, prevdzut in prezenta procedurd.

Data de desfbgurare a colocviului de admitere se propune de cdtre DPPD qi se aprobd de Rectorul
uo.

Exper,tii acceptali sd coordoneze lucrdri metodico-qtiinfifice ale profesorilor din invdlSmAntul
gimnazial qi liceal transmit comisiei constituitd la nivelul DPPD spre validare pen6 la 10 decembrie temele
lucrdrilor metodico-gtiinlifice in concordantA cu domeniul specializdrii lor gi cu grila de competenfe a
programului de studii respectiv;

Netransmiterea temelor implicd renunlarea la calitatea de coordonator pentru seria respectivd.
Lista finald a temelor gi a coordonatorilor gtiinfifici va fi afiqatS. la avizierul DPPD qi pe site-ul UO

pdndla 15 decembrie.
Numdrul total de teme trebuie sd fie mai mare decAt numdrul candida{ilor inscrigi la o specializare;

temele propuse vor fi avizate de cdtre consiliul DPPD.
In perioada 15 ianuarie - 31 ianuarie candidalii vor depune la secretariatul DPPD Cererea de

inscriere in care vor consemna tema, respectiv coordonatorul qtiinfific.
Colocviul de admitere se sustine pebazaunei tematici gi a unei bibliografii aprobate anual de cdtre

fiecare centru de perfeclionare abilitat de MEC, din programele in vigoare, aprobate prin OM pentru
fiecare specialitate in parte.

Tematica cuprinde, in mod echilibrat, urmdtoarele arii tematice: teme privind metodologia
cercetdrii pedagogice qi tehnica elabordrii lucrdrii metodico-qtiinlifice, respectiv teme privind domeniul
de specialitate Ei didactica acestuia.

Evaluarea candidatilor se face prin calificative - admis /respins.
Comisia varezelamaximum 20 de minute examindrii fiecdrui candidat.
Rezultatele oblinute de candida{i vor fi afigate dupd terminarea verif,rcdrii candida}ilor din ziua

respective.
Rezultatele colocviului de admitere nu pot fi contestate.
ComponenJa comisiilor pentru colocviul de admitere la gradul didactic I va avea structura conform

Art 34 pct 5 din OM nr.556112011 privind Metodologia privind formare continud a personalului din
tnvdldmdntul preuniversitar cu modificdrile ulterioare.

Candidatilor declarali admigi li se comunicd in termen de 10 zile de laftnalizarea colocviului de
admitere la gradul didactic I desemnarea coordonatorului gtiinlific.

Situatia definitivd arepartizdrii conducdtorilor qtiinJifici este comunicatd profesorilor coordonatori
gi este afrgat[ pe site-ul UO.

Repartizarea pe conducdtori gtiinJifici a candidaJilor admiqi se face de cdtre comisiile menlionate
la Art. 2 alprezentei proceduri, la recomandarea comisiei de s

Numdrul de lucrdri metodico-gtiinJifice coordonate qi

dar nu mai mult de 15 coordondri.

8.2.2. Elaborarea lucririi metodico-gtiin{ifice
Elaborarea lucrdrii metodico-gtiintifice este o pro d capacitatea

15,

candidatului de a valorifica experienJa didacticd acumulatd
metodologia cercetdrii gtiin{ifice gi pedagogice gi aceasta se

folosind adecvat

2 3. t't0v, 2020
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13 din OM nr.556ll20ll pentru aprobarea Metodologiei privind formare continud a personalului din
inv dl dm dnt ul pr e univ e r s i t ar, cu mo difi cdrile Ei completdrile ulterioare.

Lucrarea metodico-qtiinJificd se elaboreazd in perioada 15 februarie - 31 august a anului gcolar
urmAtor suslinerii colocviului de admitere.

Depunerea lucrdrilor se face la sediul DPPD unde s-a sustinut colocviul de admitere in formd scrisd
gi pe suport electronic, CD, format PDF, cu avizul scris al coordonatorului gtiinlific.

Ultima paginA a lucrdrii cuprinde declaralia de autenticitate (ANEXA 3), pe propria rdspundere a
candidatului, din care sd rezulte c6:

a) lucrarea a fost elaboratd personal gi aparfine in intregime candidatului;
b) nu au fost folosite alte surse decAt cele menJionate in bibliografie;
c) nu au fost preluate texte, date sau elemente de graf,rcd din alte lucrdri sau din alte surse ftrd, a ft

citate gi ftrd" a fr precizatd, sursa preludrii, inclusiv in cazul in care sursa o reprezintd, alte lucrdri ale
candidatului;

d) lucrarea nu a mai fost folositd in alte contexte de examen sau de concurs.
Pentm depunerea lucrdrii este necesar avizul scris al coordonatorului gtiinfific. in cazul in care

lucrarea nu este avizatd, pentru depunere coordonatorul gtiinlific are obligalia de a preciza motivele
respingerii. Candida{ii ale cdror lucrdri nu au fost avizate pot sd depund contestafie in termen de doud zile
de la data limitd de depunere a lucrdrilor. Contestaliile se rezolvdin termen de trei zile de ladatadepunerii.

ContestaJiile se analizeazd,qi se rezolvd de cdtre comisii constituite in mod special in acest scop.
O comisie de contestalie este alcdtuitd din trei cadre didactice, desemnate dintre cadrele didactice care au
calttatea de coordonator gtiintific sau care indeplinesc condifiile de coordonatori qtiinlifici in domeniul de
specializare sau in domenii inrudite cu domeniul lucrdrii contestate. Rezoluliile comisiei de contestatii
sunt definitive.

Lucrdrile metodico-gtiinJifice se inregistreazd cu numir gi datd la secretariatul DPPD.
Coordonatorii qtiinlifici trebuie sd depund pdnd la 10 septembrie referatul de acceptare /respingere

a lucrdrii.
Lucrarea metodico - qtiinlificd este evaluatd - conform criteriilor de evaluare descrise in Anexa nr.

13 la OM m.55611201lprivind Metodologia privind formare continud a personalului din tnvdldmdntul
preuniversitar, de cdtre coordonatorul gtiinlific printr-o notd de la 10 la 1, exprimatd printr-un numdr
intreg sau cu doud zecimale, pentru ca lucrarea sd poatd fi suslinutd aceasta trebuie sd fie evaluatd cu cel
pu{in nota 9 (noud).

Intre candidat gi coordonatorul gtiinJific rcpartizat se incheie o convenJie in care sunt stabilite
obliga{iile fiecdruia precum gi calendarul programului pentru elaborarea lucrdrii (ANEXA 1).

Coordonatorul gtiin{ific are obligaliade aasigura candidatilor consiliere metodico-gtiin}ificd gi de
a oferi reperele corespunzdtoare standardelor de calitate.

Rdspunderea pentru conJinutul qi calitatea lucrdrii, precum gi pentru respec
gi deontologice revin candidatului qi conducdtorului gtiintific.

8.2.3. Inspecfia speciali gi susfinerea lucririi metodico-gtiin(ifice
Inspec{ia speciald gi sus{inerea lucrdrii metodico-qtiin}ifice se desftqoard in

candidatul este incadrat sau cu avizul inspectorului pentru dezvoltarea resursei
unitd{ii respective intr-o altd unitate de invd{dmAnt in perioada 1 noiembrie - 31 mai.
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Inspeolia specialA qi sus{inerea lucrdrii metodico-qtiinfifice se desfdgoard in aoeeaqi zi,inptezen1:a
unei comisii formatd din pregedinte qi doi membri.

Componen{a comisiei pentru efectuarea inspec}iei speciale qi sus}inerea lucrdrii metbdico-
gtiinJifrce se propune de cdtre Comisia de formare continud a DPPD, se avizeazd.de cdtre DPPD gi Rectorul
UO gi se aprobd de cdtre MEC.

Propunerile de comisii vor fi inaintate MEC pAna la 20 octombrie a anului universitar.
Candidafii admigi la colocviul de admitere, care nu au putut elabora gi depune in termen lucrarea

metodico-gtiinJificd, datoritd unor motive obiective argumentate cu documente, pot solicita amdnarea
depunerii lucrdrii metodico - gtiinfifice in anul gcolar urmdtor. Candidatul aflat in aceastd situaJie va
depune o cerere de amAnare a probelor la ISJ/ ISMB insolitb de urmdtoarele documente justificative:
adeverin{d eliberatd de Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic care sd confrrme
promovarea oolocviului de admitere, acordul scris al coordonatorului gtiinlific, gi documentele care
justificd motivul amAndrii. in aceste situaJii, inspectoratele gcolare vor informa institufiile de invdtdmdnt
- centre de perfectionare cu privire-la aprobarca/respingerea cererii de amAnare a susfinerii.acestei probe.

InspecJia speciald se efectueazf,la 4 activitdli didactice la specializareala care candidatul a fost
admis la colocviul de admitere.

Inspec{ia speciald de incheie cu un raport scris care se consemneazd"in registrul de inspec}ii al
unitdlii de invdfdmdnt- Anexa nr. 6 la OM nr. 3240126.03.2014 pentru modificarea gi completarea
Metodologiei privind formqrea continud a personalului din invdldmdntul preuniversitar, aprobatd prin
Ordinul Ministrului Educaliei, Cercetdrii, Tineretului qi Sportului nr. 5.561/2011;

Nota la inspecJia speciald se calculeazd ca medie aritmeticd a notelor acordate de membrii comisiei;
nota minimd de promovare este 8 (opt).

Nota acordatd la inspecJia specialS nu poate fi contestatd.
Suslinerea lucrdrii metodico-gtiinJifice Anexa nr. 7 la OM nr. 3240 126.03 . 2014 pentru modificarea

qi completarea Metodologiei privind formarea continud a personalului din lnvdldmdntul preuniversitar,
aprobatd prin Ordinul Ministrului Educaliei, Cercetdrii, Tineretului qi Sportului nr. 5.561/2011, se

rcalizeazd dupd desfb$urarea gi evaluarea inspecliei speciale in aceeagi zi gi la aceeagi unitate gcolard in
prezen[a comisiei care a efectuat inspecJia speciald.

$edinJa publicd a comisiei metodice de suslinere a lucrdrii
proglam

a) prezentarea referatului de cdtre conducdtorul gtiinJific ;

b) prezentarea sinteticd de cdtre candidat a conlinutului lucrdrii;

metodico-stiint
DE SEMT

c) adresarea de intrebdri de cdtre membrii comisiei;
d) intrebdri, observaJii gi aprecieri cu privire la lucrarea metodico-qtiinlificd

prezente la gedinla public6;
a\

e) deliberarea de cdtre membrii comisiei de examinare gi completarea raportului scris;

0 prezentarca de cdtre pregedintele comisiei a aprecierilor sintetice privind suslinerea lucrdrii qi
anuntarea notei.
Nota la susfinerea lucrdrii metodico-gtiinfifice se calculeazd, camedie aritmeticd a notelor acordate

de membrii comisiei; nota minimd de promovare este 9 (noud); nota finald pentru lucrarea metodico-
gtiintifica se aalculeazd ca medie aritmeticd a notei acordatd de conducdtorul gtiinlific Ai nota acordatd la
suslinere

Nota finald de promovare a examenului de acordare a gradului didactic I este nota finald oblinutd
pentru susJinerea lucririi metodico-qtiinJifice.

23. N0V, 2020
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8.2.4.Finalizarea examenului gi validarea rezultatelor
Pentru validarea rezultatelor examenului de acordare a gradului didactic I, DPPD intocmeqte tabele

nominale cu candidatii admigi, in doud exemplare, at6t pe suport de hdrtie, cAt gi in format electronic,
conform Anexei 17 din OM nr.556Il20ll privind Metodologiea privind formarea continud a personalului
din invdldmdntul preuniversitar gi o informare privind modul de organizare gi desfdgurare a examenului gi
propuneri pentru optimizarea acestei activitAfl.

Documentele vor fi transmise cdtre MEC pentru validare, prin ordin de ministru, pdnd.la I iulie.
Eliberarea certificatelor-tip pentru acordarea gradului didactic I se face cu respectarea legislatiei

privind actele de studii, dupd comunicarea primiti de la MEC privind validarea prin OM a rezultatelor
examenului.

SituaJia rezultatelor examenului de acordare a gradului didactic I va fi transmisd de centrele de
perfectionare inspectoratelor qcolare in termen de 15 zile de la data comunicdrii validdrii.

8.3. ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC I PE BAZ,A TITLULUI $TIINTIFIC DE
DOCTOR

Personalului didactic incadrat in invdJdmdntul preuniversitar care indeplinegte condiliile prevdzute
de art. 242 alin. (7) din Legea educaliei nafionale m. ll20l1, i se acordd gradul didactic I dacd a obtinut
calificativul Foarte bine la aprecierile anuale din ultimii 2 ani de activitate la catedr6, premergdtori
inscrierii.

lnspectorul de dezvoltare a resurselor umane transmite DPPD dosarele c

consiliul de administraJie al inspectoratului gcolar.
Dosarul cuprinde urmdtoarele documente :

a) cerere adresatd conducerii inspectoratului qcolar;
b) copia legalizatd, a certificatului de nagtere sau a certificatului de

numelui de familie; in caz de divorf sau recdsdtorie se depun acte doveditoare supli
c) copia legalizatd, a diplomei de doctor;
d) copia legalizatd. a diplomei de studii insolitd de foaia matricold/suplimentul la diplomd;
e) document legalizat din care sd rezulte cd sunt indeplinite condiliile privind formarea initiald

conform art.236 din Legea educa{iei naJionale nr. ll20ll
f) inspectia curentd la care a obJinut calificativul Foarte bine, in copie autentificatd prin qtampila

gi semndtura conducdtorului unitdtii gcolare in care s-a efectuat inspecfia;
g) document din care sd rezulte incadrarea in invdJamAntul preuniversitar;
h) memoriul de activitate profesionald, avizat de conducdtorul unit[1ii gcolare in care candidatul

este incadrat sau in care gi-a desfbqurat activitatea in ultimii2 ani premergdtori inscrierii gi din care sd

rezulte calificativele anuale acordate precum qi calificativul obfinut la inspec{ia de specialitate.
DPPD inregistreazd dosarele candidafilor in propriile documente de evidenJd qi propune

componenJa comisiei de evaluare.
Comisia va fi inaintatd ulterior cdtre MEC pentru validare.
Comisiile au urmdtoarea componenld:
a) pregedinte: profesor universitar, conferenJiar universitar sau lector universitar doctor, avAnd

specialitatea in care candidatul susJine inspeclia speciald sau specialitatea pedagogie;

23, ll0v,2020

17 din 33



ilNI}'ERSITATEA DIN OR{DEA

PROCEDURA OPERATIONALA
privind

organizarea, desfigurarea gi eval uarea examenelo r pentru
acordarea

gradului didactic II gi a gradului didactic I
personalului didactic din invdfimAntul preuniversitar

Ed ilia:
tl

Pagina 18 din 33

Revizia:

L 2 3 4 5

Structura emitente:
Departomentul pentru Pregdtirea personalului Diddctic

COD: SEAQPO_DPPD_02

b) membru: un inspector gcolar de specialitate, de la inspectoratele $colare sau din MEC ori un
cadru didactic metodist cu delegaJie, avand specialitatea in care candidatul sustrine inspeclia special6
precum gi gradul didactic I in invdJdm6ntul preuniversitar sau funcfia didacticd de clt p"fi" lector
universitar doctor in domeniul respectiv de specializare.

Propunerile de comisii vor fi trimise spre aprobare separat pentru fiecare candidat gi insoJite de
urmdtoarele documente :

a) copia Iegalizatd' a certificatului de nagtere sau a certificatului de cdsdtorie in cazul schimbdrii
numelui de familie; in caz de divorf sau recdsdtorie se depun acte doveditoare suplimentare in acest sens;

b) copia legalizatd, a diplomei de studii insolitd de foaia matricold/suplimentul la diplomd;
c) copia legalizatd, a diplomei de doctor;
d) document legalizat din care sd rezulte cd sunt indeplinite condiliile privind formarea iniJiald

conform art.236 din Legea educaliei nalionale nr. Il20ll;
e) document din care sb rezulte incadrarea in invdfdmdntul preuniversitar;
Inspecfia speciald de acordare a gradului didactic I pe bazatitlului gtiinJific de doctor - Anexa nr.

14 la OM nr.556ll2011privind Metodologia privind formare continud a personalului din fnvdldmdntul
preuniversitar, se efectueazd, in unitatea de inv6jdmAnt in care candidatul este incadrat sau, cu avizul
inspectorului de dezvoltare aresursei umane gi al directorului unitdlii gcolare respective, intr-o altd unitate.

Inspec{ia speciald se desfdgoard,la 4 activitdti didactice in prezen[acomisiei aprobate de minister.
La inspecfia speciald se incheie un raport scris dupd modelul prezentat in Anexa 14 la OM

nt.556112011 - Metodologie privind formarea continud a personalului din invdJdmdntul preuniversitar.
Raportul de inspectie va f,t consemnat in registrul de inspec{ii al unitaJii de invd!6mAnt unde se desfrgoard
inspeclia.

Inspeclia speciald nu poate fi efectuatd. in perioada concediului de cregtere a copilului gi a
concediului fbrd plata.

Activitatea cadrului didactic se evalueazd, de fiecare membru al comisiei. Media aritmetica a
notelor acordate de cdtre acegtia reprezintdnota la inspecfia speciald.

Nota minimd de promovare ainspeJiei speciale este 9 (noud).
Candidafii care nu au primit nota minimd se considerd respingi la examenul de acordare a gradului

didactic I pe bazatitlului gtiin{ific de doctor.
Nota acordatd.la inspecJia speciald nu poate fi contestatd.
Validarea rezultatelor examenului pentru acordarea gradului didactic I pebazatitlului qtiin{ific de

doctor se face de cdtre MEC prin ordin al ministrului, pe bazaprocesului verbal de efectuare a inspecliei
speciale, transmis de DPPD, in copie certificatd conform cu originalul de directorul unitdlii de invdiam6nt
in care s-a desfbgurat inspec{ia.

Conducerea DPPD va intocmi
activitdlile de formare continud, grad
asociate gradelor didactice).

referatul in vederea remunerdrii cadrelor didactice participante la
didactic I (ANEXA 2 din Metodologia privi

8.4. DrSpOZrTtt FINALE $I TRANZTTORTI
Modificarea Procedurii Operalionale Privind Organizarea, Desftsurarea qi Ev

pentru Acordarea Gradului Didactic II qi a Gradului Didactic I Personalului Didact
Preuniversitar, se hotdrdqte de cdtre Senatul UO, la propunerea DPPD, care va Jine cont de modific6rile
ce apar Ia nivelul legislatiei in domeniul formdrii continue.
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Prezenta Procedurd OperafionalS - Privind Organizarca, Desftsurarea Si Evaluarea Examenelor
pentru Acordarea Gradului Didactic II gi a Gradului Didactic I, Personalului Didactic din invdfdmdntul
Preuniversitar, rnffd" in vigoare Ia data aprobdrii ei in $edinla Senatului Universitdlii din Oradea.

Preiedhls:
Conf.univ.dr. Vaslle-Aur+l
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9. Cuprins
Nr

componentei

in cadrul

procedurii

Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina

0 Pagina de garda SEAQ_PO_DPPD 02 F01 I

I Lista responsabililor cu elaborarea, veriflcarea qi aprobarea ediliei I rcviziei 2

2 Evidenla ediliilor qi a reviziilor J

J Lista de dituzare - SEAQ_PO_DPPD _02 4

4 Scopul procedurii

5 Domeniul de apliare

6 Documente de referinfd

Definitii si abrevieri 9

8 Descrierea procedufll 10

9 Cuprins 20

10 Anexe 2l

10.1 Anexal-Convenlie cadru ptr elaborarea lucrdrii metodico qtiinlifice in vederea acorddrii

gradului didactic I

21

r0.2 Anexa 2- Figd de inscriere la gradul didactic I ZJ

10.3 Anexa 3- DeclaraJie de autenticitate a autorului lucrdrii metodico stiintifice in vederea

acordArii gradului didactic I

24

r0.4 Anexa 4- Informare lDeclara\ie consinJdmdnt prelucrare date caracter personal 25

ll Diagrama flux a procedurii de elaborare a procedurilor - SEAQ_PO_DPPD_02 26

I2 Formular de analizd procedurd SEAQ_P O_DPPD_O2 29

13 Formular evidenld modificdri SEAQ_PO_DPPD_02_F.03 JJ
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10. ANEXE

ANEXA 1

CONVENTIE CADRU

PENTRU ELABORAREA LUCRAT METODICO-$TTINTTFICE iN VnnnnE,q
ACORDARII GRADULUI DIDACTIC I

Prezenta conventrie-cadru se incheie intre:

de organizator al examenelor penffu oblinerea gradelor didactice, reprezentatd prin prof. univ. dr.
Florica Orfan, avAnd funclia de director, cu sediul in Oradea, str. Univeristdtii, ff.1

functia didactic6... (educatoare, invdJdtor, institutor, profesor), inscris
la colocviul pentru oblinerea gradul didactic I, seria ..., funcJiondnd in anul gcolar
la unitatea gcolar6.
titular/suplinitor Ia ndscut/d Ia data de

cu BI/CI, seria . .. .... ff. CNP ......... .. are cu domiciliul in
localitatea. j,rd... telefon
e-mail:

candidatului inscris la examenul pentru acordarea gradului didactic I.
Atribulii ale celor doi parteneri:

ATRIBUTIILE COORDONATORULUI $TIINTIFIC
- sd elaboreze impreund cu cadrul didactic planul lucrdrii gi sd ofere o bi

abordarea temei orient0ndu-l in acelagi timp spre identificarea altor surse biblio grafrce;
sd proiecteze impreund cu cadrul didactic, metodologia de realizare a unei cercetdri adecvate temei
care sd confere valenJe practice lucrdrii metodico-gtiinfifice;
sd stabileascd impreund cu cadrul didactic un calendar de elaborare a lucrdrii metodico-gtiinlifice
gi sd respecte planul acesteia;
sd se intAlneascd periodic cu cadrul didactic (cel pulin de 3 ori pe durata stagiului de elaborare a
lucrarii) pentru a oferi consultalii gtiinlifice gi pentru a evalua modul in care au fost realizate
anumite parfi ale lucrdrii;
sd informeze din timp conducerea facuJtFtgiildepartamentului DPPD in cazul in care cadrul didactic
nu- gi indeplineqte obliga{iile ce ii revin plnd Ia frnalizarea lucririi ;

sd completeze, pdnd la 10 septembrie, referatul de apreciere a lucrdrii gi sd acorde o notd in urma
recenzdrii acesteia.
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ATRIBU'IIILE CANDIDATULUI

- s[ ia le:gdtura cu coordonatorul gtiinfific imediat ce a primit o confinnare oficiald din partea DPPD
asupra acceptdrii temei gi distribuirii unui coordonator (1 martie);

- sA elaboreze cu ajutorul coordonatorului gtiinlific planul lucrdrii gi metodologia de realizare a unei
cercet[ri adecvate temei care sA confere valentre practice lucrdrii metodico-qtiinlifice;

- sA rcdacteze lucrarea respectdnd criteriile de form6 gi conJinut cerute;
- sA se intdlneascd cu coordonatorul gtiinJific conform calendarului stabilit gi sd-i prezinte acestuia

rezultatele activitAfli sale in redactarea lucrdrii;
- sA ceard informafii gi sprijin pentru elucidarea neclaritSlilor;
- sd prezinte coordonatorului qtiintific lucrarea in formd fina16 cu cel putin 45 zile inainte de a fi

depusd la secretariatul facultdtii;
- sd pdstreze legdtura cu coordonatorul qtiinJific in vederea datei de suslinere in sedinJd publicd a

lucrdrii metodico-gtiin{ifice in intervalul 1 octombrie - 31 mai, a anului universitar;
- sd anunJe imediat secretariatul facultdJii asupra oricdrei schimbAri intervenite in datele personale

declarate (locul de muncd, domiciliul, studii, funcfia didacticd, renuntarea la susJinerea
examenului, amdnarea susJinerii examenului etc.)

- candidalii vor fi informali gi iqi vor da acordul in scris in ceea ce priveqte prelucrarea datelor cu
caracter personal, conform dispoziliei Regulamentului nr. 67912016 (Anexa 4).

Data,

Director DPPD,

(nume, prenume ;i s emndturd)

Coordonator qtiinfific,

(nume, prenume ; i s emndtur d)

Candidat,

(nume, prenume Si semndturd)

SEDIf'ITADE SEMT

Pregsdinta:
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ANEXA 2

FI$A DE INSCRIERE LA GRADUL DIDACTIC I
SERIA

COLOCVIU
(Seva trece data: luna, anul, ziua)

l. Numele, iniliala tatdlui, prenumele (se va trece numele din certificatul de na$tere si in parantez[ numele actual)

2. Data nagterii: Localitatea Judeful

CNP

Domiciliul: Localitatea

str.

JudetulJ.

flf. _r bl. _, sc. _, et,

e-mail:
-, 

dP' nr. telefon
contact

Profesia actuald ; disciplina pe care o predaJi

4. $coala la care funclionati

Localitatea , Judeful

Nr. teleforr loc muncd

5. Studii absolvite:

Facultatea

Universitatea

Specializarea

6. SunteJi profesor I I II

Am obtinut GRADUL DIDACTIC II la specializaret

cu media

Titlul lucr6rii metodico stiintifice:

Semnitura

Anulabsolvirii

Invildtor / educatoare (seclia romAnd I maghiarFl
titular sau suplinitor

in anul

APR lii seorri7Fsexnr

Conduc[tor gtiintific:

Taxa de procesare: nr. chitanJd: din data de
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ANEXA 3

DECLARATIE DE AUTENTICITATE
A AUTORULUI

LACRARII METODICO _ STIINTIFICE PENTRA ACORDAREA
GRADULU DIDACTIC I

Titlul lucrdrii

Autorul lucrdrii (numele gi prenumele)

Institulia de invdldm6nt superior

Centrul de perfecjionare

Prin prezenta, subsemnatul declar pe proprie rdspundere cd aceastd lucrare a fost
cdtre mine, fErd nici un ajutor neautorizat si cd nici o parte a lucrdrii nu contrine aplicalii sau
publicate de alli autori.

Declar, de asemenea, cd in lucrare nu existd idei, tabele, grafrce, h64i sau alte surse
respectarea legii romdne si a convenfiilor intemaJionale privind drepturile de autor.

Lucrarea nu a mai fost folositd in alte contexte de examen sau de concurs.

Data preddrii lucrdrii Semndtura

elaboratd de
studii de caz

folosite fbrd

Pregedhto:
f.unlv.dr. Vasll€lAutel
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ANEXA 4

INFORMARE
Universitatea din Oradea, cu sediul in localitatea Oradea, str. Universitdlii nr.l, judelul Bihor,

denumitd in continuare UO, prelucreazA datele dumneavoastrd cu caracter personal.
Conform cerinlelor Regulamentului nr. 67912016 pentru proteclia persoanelor cu privire la

prelucrarea datelor cu caracter personal, UO are obligafia de a administra in condilii de siguranfd qi numai
pentru scopuri specificate, datele personale care ii sunt furnizate.

Datele dumneavoastrd cu caracter personal, sunt necesare astfel:
o pentru. rcalrzarca obiectului de activitate principal, respectiv educalie qi culturd, in sensul inilierii

qi deruldrii de raporturi juridice intre dumneavoastrd qi UO
o in vedlerea imbundtdlirii modului de comunicare cu candidalii, pentru comunicarea operativd gi

eficientd a informaliilor necesare deruldrii raporturilor contractuale dintre dumneavoastrd qi UO
Sunteli obligat sd fumizafi datele enunlate, deoarece in cazul nefurnizdrii corecte gi complete a

acestota, UO poate sd refuze inilierea de raporturi juridice cu dumneavoastrd, intrucdt poate fi pusd in
imposibilitatea de a respecta cerinfele reglementdrilor speciale in domeniul educafional.

Informaliile inregistrate sunt destinate utilizdrii de cdtre operator qj

urmdtorilor destinatari :

o Persoanavizatd"
o PartenLeri contractuali ai operatorului
o InstituLtii de invdtdmdnt si educatie

Conform regulamentului nr. 67912016, beneficiali de dreptul de acces,
gi de dreptul de a nu fi suspus unei decizii individuale. Totodatd, avefi dreptul sd vd opunff
datelor persotrale care vd privesc qi sd solicitali gtergerea datelor, cu exceplia situaliilor prevdzute expres
de lege, cdnd prelucrarea datelor de cdtre UO este obligatorie. Pentru exercitarea acestor drepturi, vd puteli
adresa cu o cerere scrisd, datatd Ei semnatd cdtre Conducerea UO.

De asemenea,vd este recunoscut dreptul de a vd adresa justifiei.

DECLARATIE
Subsemnata(ul)

in calitate de candidat la examenul de obfinere a gradului didactic II / Ei / sau gradul didactic I la
Universitatea din Oradea, DPPD, declar cd am luat la cunogtinfd de dispoziliile regulamentului nr.
67912016 privind prelucrarea datelor cu caracter personal, precum gi de conlinutul informdrii Universitalii
din Oradea cu privire la aceste date qi declar cd sunt de acord cu aceste date cu caracter personal sd fie
stocate, prelucrate, utllizate qi publicate pentru intregul proces al examenului pentru oblinerea gradului
didactic II / gradului didactic I.

Acordul este valabil pe toatd durata suslinerii examenului pentru obJinerea gradului didactic II /
gradului didactic I din cadrul Universitdlii din Oradea.

Declar, suslin Ei semnez dupd ce am luat la cunoqtinld, sunt de acord cu intregul confinut Ei am
completat personal datele din prezenta declarafie.

Semndtura

DE SEMT

.23, N0V,20?0

Data
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INTRARI

11. DIAGRAMA FLUX PENTRU REALIZAREA SEAQ-Po-DPPD_02

c Legeanr.1l2011 Legea EducaJiei Nafionale cu modificdrile ulterioare;
o OMECTS nr.556I/31.10.2011, Metodologie privind formarea continu[ a personalului din invdt[mantul

preuniversitar;
o OMEN nr.3I29l0l 022013 privind modificarea gi completarea OMECTS nr. 5561131.10.2011 pentru

aprobarea Metodologiei privind formarea continu[ a personalului din invdtdmdntul preuniversitar;
. OM nr 5397105.1L2013 pentru modificarea gi completarea Metodologiei privind formarea continuf, a

personalului din invfi[mdntul preuniversitar, aprobatd prin OMECTS nr. 5561/2011;
. OM nr. 3240126.03.2014 pentru modificarea gi completarea Metodologiei privind formarea continuf, a

personalului din inv{dmdntul preuniversitar, aprobata prin Ordinul Ministrului Educaliei, Cercetdrii,
Tineretului gi Sportului nr. 5.56112011;

o Ordonanfa de Urgenll nr. 75 din 12 iulie 2005 privind asigurarea calitatii in educafie;
. Ordinuf Ministrului nr.65712014 privind aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii in

invdfdmdntul superior;
o OMENCS nr. 538612016 privind modificarea qi completarea OMECTS nr. 5561/31.10.2011 pentru

aprobarea Metodologiei privind formarea continud a per'sonalului din invdJdm6ntul preuniversitar;
o Ordinul 336512017 privind acordarea de atribufii instituliilor de invdfdmdnt superior privind formarea

continud a cadrelor didactice din invdflmdntul preuniversitar prin gradele didactice II $i I;. Ordinul 3128/2019 din 5 februarie 2019 privind aprobarea Metodologiei de alocare a fondurilor bugetare
pentru finan{area de bazh gi finanJarea suplimentard a institufiilor de invdtdmdnt superior de stat din
Romdni4 pentru anul 2019;

o Ordinul 5I9ll20l9 din l8 septembrie 2019 privind aprobarea listei instituliilor de invdt[mdnt superior
acreditate care pot orgriza Programul de formare psihopedagogicd in vederea certificdrii competentelor
pentru profesia didacticd, in anul universitar 2019 - 2020;

o Ordinul 430/2020pentrumodificareagi completareaMetodologieiprivindformareacontinudapersonalului
din invdfdmdntul preuniversitar, aprobatd prin Ordinul ministrului educaJiei, cercet[rii, tineretului Ei

sportului nr. 5561/201 l;
o Adresa MEC nr. 6584/7 l0 2020 - precizdri grad didactic 12020 - 2021;
o Hotdrdrea de Senat a Universitdtii din Oradea nr 9 din 2l 09.2020. Anexa 10;
o Qod UO:

SEALPS DE OI.

APROBAT IN $€DINTA DE SENAT

univ.dr. Vaeile{urol

23, l'|0V,2020

o Directorul DPPD inainteazd secretarului C-SCIM PO pentru a verifica respectarea structurii SEAQPO_DPPD_01 ;
o Retransmite secretarului C-SCIM PO modificatd (dupd caz) - 3 zile;
o Conducdtorul structurii responsabile transmite PO structurilor care utilizeazd PO pentru aviz (conform SEALPO_DAC_F.01) - 5 zile;
o Directorul DPPD elaboreazd Diagrama Flux a PO gi o inainteaztr spre verificare, ln conformitate cu Diagrama Flux discutat[ qi

SEALPO_DAC_01, latermenele stabilite, in baza OSGG nr. 400/2015, astfel:
- stabilirea cadrului legislativ gi normativ care reglementeazd domeniul de activitatel
- irnplementarea activitAlii de control intem/managerial pe fluxul proceselor in punctele cheie pe baza analizei Regislrului riscurilor al

compartimentului la activitatea respectivf,;
- urmdre$te stabilirea responsabilit{ilor pe fazele procesului: de intocmire, avizare, aprobare qi pe nivele de execu{ie;
- asigurA transpunerea corecta a datelor in sistemele informatizate;
- asigurd existenta componentei de actualizare/revizie qi arhivare a procedurii.

---*
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