Descrierea postului scos la concurs

Nume camp

Descriere

Universitatea Universitatea din Oradea
Facultatea Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei
Departamentul Calculatoare si Tehnologia Informatiei

Pozitia in statul de functii

21

Functie

Sef lucrari

Discipline din planul de invatamant

- Interfete si echipamente periferice - curs

- Interfete si echipamente periferice - lucrari de
laborator

- Interfete si echipamente periferice - proiect

- Sisteme de intrare-iesire si transmiterea datelor
- curs

- Sisteme de intrare-iesire si transmiterea datelor
- lucrari de laborator

- Sisteme de intrare-iesire si transmiterea datelor
- proiect

Domeniu stiintific

Calculatoare si Tehnologia Informatiei

Descrierea postului scos la concurs

Sef lucrari univ. poz. 21

Interfete si echipamente periferice — 2 ore curs in
semestrul II la studentii din anul III ,,Tehnologia
Informatiei” 1 grupa,

Interfete si echipamente periferice - 2 ore de
lucrari de laborator in semestrul II la studentii din
anul III ,,Tehnologia Informatiei” 2 semigrupe.
Interfete si echipamente periferice - 1 orda de
lucrdri de proiect in semestrul II la studentii din
anul IIT ,,Tehnologia Informatiei” 2 semigrupe.
Sisteme de intrare-iesire si transmiterea datelor
— 2 ore curs in semestrul II la studentii din anul III
,Calculatoare” 1 grupa,

Sisteme de intrare-iesire si transmiterea datelor
— 2 ore de lucrari de laborator in semestrul II la
studentii din anul III ,,Calculatoare” 3 semigrupe.
Sisteme de intrare-iesire si transmiterea datelor
- 1 ord de lucrari de proiect in semestrul II la
studentii din anul III ,,Calculatoare” 3 semigrupe.

Atributii

Acest post contine activitati didactice aferent,
disciplinelor postului.

Alte atributii: Activitati de evaluare (activitate de
laborator, examene, verificari pe parcurs, restante
semestriale, restante sesiunea din toamna, examene de




absolvire sesiunile de vara si de toamnd); consultatii;
tutoriat; pregatire individuala (autoperfectionare);
participarea la conferinte, simpozioane, congrese s.a
organizate in domeniul de activitate principal sau in
domenii interdisciplinare; amenajarea si modernizarea

laboratoarelor; participarea la programele
internationale la care Romania este parte;
perfectionarea  propriei  pregatiri  pedagogice;
elaborarea de manuale, Tindrumare, culegeri de

probleme si de teste si a altor materiale didactice;
activitdti prevazute in planul intern de cercetare al
departamentului; activitdti in cadrul centrelor de
cercetare prevazute 1n planul intern; elaborarea
cartilor de specialitate, prevazute in planul intern.

Salariul de incadrare

4.732 lei

Data publicdrii anuntului in monitorul oficial

24.11.2020

Perioada de inceput si sfarsit de inscriere

24.11.2020 - 15.02.2021

Data, ziua din saptamana si ora sustinerii prelegerii

3.03.2021, miercuri, ora 10

Locul sustinerii prelegerii

Str. Universitatii Nr.1, sala V202, pav.V, etaj II,
Oradea

Datele de sustinere a probelor de concurs, inclusiv
a prelegerilor, cursurilor etc.

- 3.03.2021, miercuri, ora 10 - prelegere didactica
- 3.03.2021, miercuri, ora 12 - prelegere privind
planul de dezvoltare a carierei universitare

Data de comunicare a rezultatelor

03.03.2021

Perioada de inceput si sfarsit de contestatii

04.03.2021 - 08.03.2021, ora 16

Tematica probelor de concurs

Tematica probelor de concurs: se trimite
document separat, semnat, scanat PDF

Descrierea procedurii de concurs

Se trimite document separat, DOC sau PDF.
Procedura de concurs a facultatii.
https://www.uoradea.ro/display21755

Lista de documente

NU se completeaza aici.

Adresa unde se trimite dosarul de concurs

Adresa la care trebuie transmis dosarul de
concurs.

Str. Universitatii Nr.1, Departamentul de
Resurse Umane, 410087 Oradea

Comisie Comisia de concurs se va trimite la
registratura pana in 18.01.2021 si prin email in
format doc la mvancea@uoradea.ro

Metodologie NU se completeaza aici, 0 avem.

Director departament CT]I
Conf.univ.dr.ing. Mirela Pater
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