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1.Avizare/aprobare confinutul Raportului de Autoevaluare si solicitarea evaluirii

externe in vederea EVALUARII PERIODICE a domeniului de studii universitare de
masterat :

Domeniul de masterat: Geografie

Program masterat: Tourism Management and Planning
Facultatea: Geografie, Turism si Sport

Forma de invatamaunt: Cu frecventi

Numir de credite: 120 _ Ly

Limba de predare: Rﬁmé CNGLEMH !

Scopul evaludrii externe: Evaluare periodica.

Raportul de Autoevaluare a parcurs procesul de evaluare internii in conformitate cu
procedura SEAQ_PS_PrMA_01 (Procedura de sistem privind inifierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodicd a programelor de studii).
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Structura emitenti:

Calititii

COD: SEAQ PO DAC 01

SEAQ PO DAC_A.02

FISA DE AUDIT INTERN

pentru programele de studii/ planuri de invatimant

Denumirea programului de studii: Tourism Management and Planning
Nivelul (licentd / master): master

Domeniul de studii: Geografie

Facultatea: Facultatea de Geografie, Turism si Sport (F.G.T.S.)

Tipul evaluarii (AP/A/EP): A

Forma de inviatimant: IF/ID/IFR: IF

I. Neconformititi constatate:

1. La cerintele
normative

La indicatorul A.6. Institutia de invitimant superior realizeazi
consultari periodice cu reprezentanti ai mediului academic inclusiv
studenti, ai mediului socio-economic si cultural-artistic si ai pietei
muncii, cu privire la obiectivele si rezultatele declarate ale
programului de studii. Aceste consultiri se desfisoari in cadru _
organizat si sunt documentate. "

- In material se face referire la Anexa F64 ce contine lista cu valorile
unor coeficienti’ de evaluare ‘4 tadrélor didactic, dar nu este inclusi si o
dovada a consultdrilor cu reprezentanti ai mediului socio-economic si ai
pietei muncii, cu privire la obiectivele si rezultatele declarate ale
programului de studii. Este necesar si fie inclusi o dovada a
consultirilor cu mediul socio-economic.

-

La indicatorul B.1.2 Structura si prezentarea programului de studii

- La urmitoarele discipline: Tourism Animated Services and Activities:
Planning and Management, Business Communication And Negotiations,
- nu este semnatura titularului de disciplina

La programul de studii TOURISM MANAGEMENT AND PLANNING,
unele fise de discipline( de exemplu: Integrated Spatial Planning,
Restoration & Hotel Management), continutul acestora este in roménd,
cu toate ca masterul se desfasoara in limba englezd.
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2. La standarde si
indicatori de
performanta

B.1.3 Relevanta programului de studii Programul de studii este
revizuit periodic pe baza analizelor colegiale impreuni cu studenti, cu
absolventi si cu reprezentanti ai angajatorilor, beneficiind astfel de
expertizd externd si puncte de refering.

- Acesta cerinta nu este doveditd ca s-a realizat prin intdlnirea cu
reprezentanti ai angajatorilor

A.3 Resursa umana - A.3.1 Calitatea personalului didactic Personalul
didactic titularizat in invatdmantul superior acopers, intr-un an
universitar, cel mult trei norme didactice, indiferent de institutia de
invdtdmant In care 1si desfigoard activitatea.

-Nu se regdseste declaratiile fiecdrui cadru didactic cu privire la aceasd
cerintd

A.3.1 Calitatea personalului didactic Numairul de cadre didactice
titularizate in Invatdmantul superior conform normelor legale, luat in
considerare pentru programul de studii evaluat, este cel rezultat tinindu-
se seama de posturile intregi din statele de functii si de fractiunile de
posturi pe care le acoperd acestea la respectivul program.

- Nu sunt calculate fractiunile de posturi ocupate de titulari conform
statelor de functii, pentru programele de studii evaluate.

| -In ceea ce priveste echipamente specifice pentru uz didactic si de ©

cercetare prezentate in — Anexa F.394 FisaSintetical.ab_TMP, Anexa

(£.39, nu sunt descrise tucrarile de laborator. care sunt efectuate in

aceste Sali, ci doar denumirea disciplinei.

B.2 Rezultatele invitirii- B.2.1 Promovabilitatea studentilor si
absolventilor
La acreditarea programului de studii, institutia de invatdmant superior
trebuie sd facd dovada cé:

- minimum 51% din totalul absolventilor fiecarei serii au

promovat examenul de licentd;

minimum 40% dintre absolventii primelor serii sunt incadrati cu contract
de muncd legal pe posturi corespunzatoare specializirii obtinute la
absolvire.

-Nu se regdseste ca fiind indeplinitd aceastd cerinta la descrierea
programelor in Anexa F82- se prezinta situatia sub forma de grafice
dar nu se prezinta o lista a angajatorilor si a studentilor pe baza caruia
au rezultat aceste grafice
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~Nu sunt descrise B.2.4 Centrarea pe student a metodelor de invifare,
conform cerintelor Aracis

La indicatorul B.3.3 Realizarea si valorificarea cercetirii. Fiecare
cadru didactic are anual cel putin o publicatie sau o realizare didactici
sau stiintifica.

-Nu se prezinta o lista a publicatiilor pe ani, a fiecarui cadru didactic,
care sa evidentieze ca este indeplinita aceasta cerinta

La indicatorul B.3.3 Realizarea si valorificarea cercetirii. Studentii
sunt sprijiniti si stimulati sa desfagoare activititi de cercetare, sunt
implicati in proiecte de cercetare si sunt sprijiniti financiar.pentru a
participa la conferinte/ simpozioane stiintifice nationale si internationale.
-Nu se regdseste ca fiind indeplinitd aceastd cerinta din anexele
prezeniate

IL. Evidentieri (daci este cazul):
1. Indicatori de referinti

I1I: Recomandiri:

In material la Programul de studiu Partea III, nu se prezinta o descriere a programului de
studiu conform cerintelor Aracis din fisa vizitei. Recomand ca fiecare indicator din fisa
viziei sa fie prezentat si descris corespunzitor si si se prezinte Anexe ce dovedesc cele
mentionate. " o
Completarea materialului conform observatiilor de mai sus.
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