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3. Lista de difuzare

Nr.
crt.

Scopul
difuzlrii* Structuri/X' acultate/D ep artam ent

Difuzare
Nume si prenume Data Semnitura

I
Aplicare/
Informare

Prorector Managementul Academic Bendea Gabriel

2
Aplicare/
Informare

Prorector Managementul cercetdrii
si calitdtii

Filip Sanda

a
J

Aplicare/
Informare

Prorector Managementul economic
- administrativ

Dodescu Anca

4
Aplicare/
Informare

Prorector vizibilitate si relatii
internationale

Borza Sorin

5
Aplicare/
Informare

Prorector Managementul serviciilor
studenti si serviciilor sociale

Mureqan Mariana

6
Aplicare/
Informare

Director CSUD - Univ. din Oradea Tarcd. Radu

7
Aplicare/
Informare

Facultatea de Arte Andor Corina

8
Aplicare/
Informare

Facultatea de Construcfii, Cadastru
si Arhitecturd

Prada Marcela

9
Aplicare/
Informare

Facultatea de Drept Miheg Cristian

10
Aplicare/
Informare

Facultatea de Geografie, Turism Ei
Sport

Ilieg Alexandru

11
Aplicare/
Informare

Facultatea de Inginerie Electricd qi

Tehnolo sia Informatiei
Gordan Mircea n

IZ
Aplicare/
Informare

Facultatea de Inginerie Energeticd
si Manaeement industrial

Hora Cristina rpnoanffi Drfirr-ffiFt

13
Aplicare/
Informare

Facultatea de Inginerie
Manaseriald si Tehnolosicd

Pele Alexandru

I4
Aplicare/
Informare

Facultatea de Istorie, RelaJii
Internafionale, Stiinfe politice Ei
Stiintele Comunicdrii

Moisa Gabriel

15
Aplicare/
Informare

Facultatea de Litere Cioban Florin

t6
Aplicare/
Informare

Facultatea de Medicind si Farmacie Maghiar Adrian

n Aphcarel
Informare

Facultatea de Protectia mediului Chereji Ioan

18
Aplicare/
Informare

Facultatea de Informaticb qi $tiinfe Macocian Eusen

19
Aplicare/
Informare

Facultatea de $tiinle Economice Bddulescu Alina

20
Aplicare/
Informare

Facultatea de $tiinle Socio-Umane Barth Karla
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Nr.
crt.

Scopul
difuzlrii* Structuri/f,' acultate/D ep artam ent

Difuzare
Nume si prenume Data Semnltura

21
Aplicare/
Informare

Facultatea de Teologie Ortodoxd
"Episcop Dr. Vasile Coman"

Popa Viorel

22
Aphcarcl
Informare

Direclia General Administrativd Nicula Adrian

^aZJ
Aphcarel
Informare

Direclia Economicd Tripa Sanda

'tA
-a

Aplicare/
Informare

Biroul Juridic lndrieq Romulus

25
Aplicare/
Informare

Serviciul Management Integrat IT Popescu Daniela

26
Aplicarel
Informare

Biroul Audit Public Intern Danciu Lucia

27
Aplicare/
Informare

Biroului Securitate qi Sdndtate in
Muncd - Situatii de Ureentd

Bagdi Carmen

28
Aplicare/
Informare

Biroul Comunicare Ardelean Adela

29
Aplicarel
Informare

Secretariat Universitate Sava Monica

30
Aplicare/
Informare

Centrul de Consiliere si Servicii
privind Canera

BorzaAdriana

31
Aphcarel
Informare

Biblioteca Ujoc Florica

a^JZ
Aplicare/
Informare

Departamentul pentru Pregdtirea
Personalului Didactic

Orlan Florica

aa
JJ

Aplicare/
Informare

Departamentul pentru InvdtdmAnt
la Distan{6 qi InvdldmAnt cu
Frecventd Redusd

Meqter Ioana
Teodora

.AJ+
Aplicare/
Informare

Centru de Educa{ie Continud qi

Dezvoltare a Resurselor Umane
Curild Mircea

35
Aplicare/
Informare

Birou Programe qi Proiecte CDI Bococi Dana

36
Aplicare/
Informare

Departamentul pentru Asigurarea
Calitdtii

Bandici Livia

a-
JI

Aplicare/
Informare

Departamentul de Relalii
Internationale

Buran Carmen

38 Eviden!6 C-SCIM Ciuhandu Alina

39
Arhivare
electronicd

C-SCIM Ciuhandu Alina
/t ,/ry $EUirrApc r€,| T
I nl?l 

^€l

Ftetodnte:

_9g"f ,gedr.y!#GA!r.t CAI rl
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4. SCOPUL PROCEDURII
Prezenta Procedurd are drept scop imbundtittirea gi cregterea performan{elor CD implicate in

programele ID/IFR, in vederea realizdrii obiectivelor referitoarelacalitate in educalie conform cu cerintele
managementului calitdlii de la Universitatea din Oradea,

Procedura stabileqte responsabilitdlile gi modalitatea in care se realizeazd evaluarca periodicd a

p erformanlelor CD care desfbqo ard activit d\i Ia pr o gramele ID/IFR.

5. DOMENIUL DE APLICARE
Prczenta Procedurd se aplic[ tuturor CD care desfbgoard activitdli h programele ID/IFR, astfel

incdt acestea sd fie stimulate sd performeze gtiinlific Ai pedagogic i

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

Carta Universitdlii din Oradea;

Ghidul activitdlilor de evaluare a calitdtrii programel

invdJdmAnt superior -Partea aY-a gi Partea a VI-a, elaborate de ARACIS;

Legea nr.Il20ll -LegeaEducaliei Nalionale (LEN) - cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

Manualul Calit{rii, edilia gi revizia in vigoare in Universitatea din Oradea;

Metodologia de evaluare extern6, standardele, standardele de referinld qi lista indicatorilor de

performantd a ARACIS;

Procedura pentru evaluarea qi asigurarea calitdtrii cadrelor didactice Si a disciplinelor de studiu

(cod SEAQ PE, - U. 02) adoptatd la nivelul UO;

Procedura operalionald pentru Monitorizarea planurilor de lnvdldmdnt pentru programele de

studiu ID aprobatd la nivelul UO

Regulament privind sistemul de management al calitd{ii in Universitatea din Oradea;

Regulamentul de organizare qi funclionare a DIDIFR;

Regulamentul de organizare gi functionare internd a Universitdtii din Oradea;

SR EN ISO 1901I:2003 - Ghid pentru auditarea sistemelor de management al cattAfli qi / sau al

mediului;

SR EN ISO 9000:2006 - Sisteme de management al calitdJii. Principii fundamentale qi vocabular;

SR EN ISO 9001 :2001 - Sisteme de management al caHtAfli. Cerin{e,

7. DEFINITII $I ABREVIERI

7.1. Definifii
Definiliile termenilor utiliza\i in cadrul acestei proceduri sunt conform standardului SR EN ISO

9001;2001 - Sisteme de management al calitdtrii. Cerinle, Sft ENISO 9000:2006 - Sisteme de management al
calitdtrti. Principii fundamentale Si vocabulal, precum gi in conformitate cu Ghidul activitd[ilor de evaluare

a calitdtrii programelor de studii universitare Si a instituliilor de tnvdldmdnt superior - Partea a V-a qi

Partea a VI-a, elaborat de ARACIS.
o Auditul calit[fii - proces sistematic, independent qi documentat in scopul oblinerii de dovezi de

audit gi evaluarea lor cu obiectivitate pentru a determina mdsura in care sunt indeplinite criteriile de

audit.
. Conformitate/neconformitate-indeplinirea/neindeplinirea unei cerinte specificate in standarde sau

a

o de

a

a

o

o

a

a

a

a

o
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a

a

alte documente cu caracter normativ.
. Acfiune preventivfl - ac]iune de eliminare a cauzei unei neconformitlli potenJiale sau a altei posibile

situalii nedorite.
. Actiune corectivi - acliune intreprinsd pentru a elimina cauzele unei neconformitSli detectate sau a

altei situalii nedorite.
Program de studii - ansamblul activitalilor de organizare, coordonare gi realizare a preddrii,
invdldrii qi cercetdrii dintr-un domeniu, care conduce la oblinerea unei calificdri universitare,

Indicator de performan[d - instrument folosit pentru mdsurarea gradului de realizare a unei
activitdtri desfrgurate in universitate, prin raportarc la un standard.

Sistemul tutorial semnificd organizarca activitdlilor didactice in invdldmdntul la distanld de cdtre un
cadru didactic tutore, respectiv, cadrul educa{ional prin care se asigurd studenjilor inscriqi intr-un
program de inv6!6mdntla distanld, suportul material, resursele de invdJdm0nt specifice, prezentarea

disciplinei de studiu, indrumarea studenlilor privind rezolvarca temelor de control pi corectarea

acestora, clarificarea unor aspe cte rczultate in urma procesului de invdlare qi sistemele de

comunicalii bidireclionale. Sistemul tutorial asigurd:

a) desftqur area aclivitdlilor de invdlare ;i evaluare atdt la distanld, cAt Ei in sistem faldin fa!d;

b) organizarea pe discipline Ei grupe.

Sistem de management al calitifii - sistem de management prin care se oienteazd gi se controleazd

o organizatie in ceea ce privegte calitatea.

Standarde - definesc nivelul minim obligatoriu de rcaIizarc a unei activitAti in procesul de educatie.

Standarde specifice - sunt adoptate la nivel na{ional de citre ARACIS pentru programele de studiu

ID/IFR, reahzale in invd{dmAntul superior.

7.2. Abrevieri

ARACIS - Agenlia Rom6nd pentru Asigurarea Calit[fii in inv
Cal.Dis. - Calendarul disciplinei

a

a

a

a

a

CD - Cadre didactice care desfbgoard activitdtri la programele ID/IFR
CDAIFR - Cadrele didactice care desftgoard activit[file aplicative (fa]6-in-faf6: seminarii, laboratoare,

lucr[ri practice, proiecte etc.) la forma IFR
CDIDIFR - Consiliul Departamentului pentru Invdtrdmdnt la Distanld Si Invdldmdnt cu Frecvenld
Redusd (DIDIFR) din cadrul Universitdfii din Orade

CEAQ - Comisia de Evaluare gi Asigurare a Calitittii a Universitdfii din Oradea;

CEAQIDIF'R - Comisia de Evaluare gi Asigurare aCalitlt[ii Programelor de Studii IDIFR;
CES - Chestionarul pentru evaluarea CD de c[tre studenfi

CQ -Consiliul Calitdlii
CO - Coordonator de disciplind la ID/IFR sau, dupi caz, funclie de specificul disciplinei (de ex., la
disciplinele prevdzute doar cu AA, tutorele-instruclional)
D - Departament de specialitate, coordonator al programului de studii la nivelul Facultdfii (FIDIFR)

DAC - Departamentul de Asigurare aCalltillii din cadrul Universitdfii din Oradea;

DIDIFR - Departamentul pentru invdldmAnt la Distanjd gi invdfsmAnt cu Frecven][ Redusd din cadrul

Universit[fii din Oradea

DS - Disciplinele din Planul de invdjdmAnt ID/IFR;
FIDIFR - Facultdlile de care aparfin programele de studiu ID/IFR
FT - Formularetipizate
IIG - HotdrAre de Guvern
CAF - Consiliul Academic al FIDIFR
ID - inv6{6mAnt la distanfl

a

a

o

a

a

a

O

a

O

a

a

a

a

^PRosArlr 
geow1-bEEur
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IFR - invdtdm6nt cu frecvenld redusi
OUG - Ordonanfi de UrgenJi a Guvernului
PI - Plan de inv6!6mAnt
PO - Procedurd operafionali
RCID - Responsabilul Coordonator ID / al programului de studii din FIDIFR
RCIF'R - Responsabilul Coordonator IFW al programului de studii din FIDIFR
RQ - Responsabilul CalitiLtii
SEAQ - Sistemul de Evaluare gi Asigurare a Calitdfii
SSI - Suport pentru studiu individual (destinat studenfilor ID/IFR)
UI - Unitate de invdlare
UO - Universitatea din Oradea.

8. DESCRIERE

cadrul UO se realizeazd in conformitate cu Procedura pentru evaluarea Si asigurarea calitdtrii cadrelor
didactice Si a disciplinelor de studiu (cod SEAQ PE - U. 02) adoptatd la nivelul UO.
8.2 Evaluarea tutorilor consilieri ID/IFR care desftgoard activitS{i de tutorat la programele de studiu
organizate la ID/IFR in cadrul UO se organizeazd de cdtre DIDIFR, inbazaprezentei Proceduri.
8.3 Tutorele-consilier ID/IFR este cadrul didactic care indrumd studentul pe parcursul unui program de

instruire, indrumarea se realizeazd individualizat Si in grup, prin intAlniri directe, programatelanun\ate
(de ex., Consultalii sdptdmdnale, intdlniri pentru semnarea contractelor de studii universitare / Contracte
anuale de studii gi altele, similare) gi prin forumuri de discu{ii organizate in acest scop pe platforma
virtuald a DIDIFR de la adresa www.e.uoradea.ro, gi constd in consilierea studenlilor ID/IFR conform
FiSei de post atutorelui-consilier ID/IFR.
8.4 Activitatea tutorelui-consilier la ID/IFR este centratd pe nevoile studentului ID/IFR, plasdndu-l in
centrul procesului de invdJdmAnt.
8.5 Tutorele-consilier la ID/IFR este desemnat pentru sprijin institu{ional, la programele de studiu la
ID/IFR, din cadrul Universitdlii din Oradea.

8.6 Fiecare program de studii orgarrizat la ID/IFR in UO dispune de un tutore-consilier, ce are atribuJiile
principale detaliate in Fiqa de post elaboratd la nivelul DIDIFR;
8.7 Evaluarea activitdtilor tutoriale se va realiza in condilii de confidenlialitate qi imparfialitate, ca gi in
cazul evaludrii cadrelor didactice implicate in programele de invitdmAnt organizate Ia forma de

invdldmAnt cu frecvenJd.
8.8 Pe baza informaliilor colectate in urma evaludrii CD, se elaboreazd, recomanddri de imbundtd\ire a

calit[{ii activitdtii didactice gi a relatiilor cu studen{ii pentru anul universitar urmdtor.
8.9 Calitatea relatiilor de comunicare cu studenlii inscriqi in programele de studiu de la forma ID/IFR se

verificd, se monitorizeazd qi se apreciazd qi de cdtre RCID/RCIFR, $eful de birou al DIDIFR gi

Directorul DIDIFR, dupd caz.
8.10 CD care oblin calificative medii sau sub medie vor fi schimbaJi sau vor fr obligali sd participe la
cursuri de instruire/perfecfionare in tehnologiile ID/IFR, dupd caz.

8.L1 Domeniul de aplicare: Prezenta Procedurd se aplicd tuturor CD care desfdqoard activitdtri la
programele ID/IFR, astfel incdt acestea sd fie stimulate sd performeze qtiintific Ai pedagogic in
activitatea desfdquratd,

ArCodhlo:
Cont.uriy.dr. \ttrb{urd

2 8. rAN, 2021
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9. RESPONSABILITATI

9.1 Preqedintele CEAQ, Directorul DIDIFR, Decanii FIDIFR qi Directorii Departamentelor de
specialitate coordonatoare ale programelor de studii in sistem ID/IFR rispund de aplicarea acestei
proceduri gi de conformitatea ei cu standardele de referinfd. Pe baza informaliilor oblinute intreprind
actiunile corective care trebuie rcalizate gi nominalizeazdresponsabilii implicali.
9.2 Coordonatorii de disciplinn ID/IFR, tutorii-instruc{ionali ID qi CDAIFR respectd gi aplicd
Procedura pentru evaluarea gi asigurarea calitdlii cadrelor didqctice Si a disciplinelor de studiu (cod
SEAQ PE - U. 02) adoptatd la nivelul UO.
9.3 Membrii CEAQDIDIFR vor supune evaludrii/aprecierii studenJilor de la fiecare program de studiu

la ID/IFR, activitatea tutorelui-consilier ID/IFR, prin aplicarea on-line, la finalul fiecdrui semestru, in
cadrul platformei virluale a DIDIFR, a chestionarului de evaluare prevdzut in Anexa 1'
SEAQ_PO_IDIFR_04_A.01 la prezenta Procedurd, pentru tutorele-consilier ID/IFR, in condilii de

anonimitate, confidenJialitate qi imparfiahtate, dupd care vor elabora gi inainta CDIDIFR un raport cu

privire la rezultatele chestionarelor astfel aplicate, raport care va fi supus analizei de management in
cadrul CDIDIFR; pentru CO/tutorii instructionalilCDAlFR, FIDIFR vor aplica chestionarele prevdzute

in Procedura pentru evaluarea Si asigurarea calitdtrii cadrelor didactice Si a disciplinelor de studiu (cod
SEAQ PE - U. 02) adoptatd la nivelul UO, in condilii de anonimitate, confidenlialitate gi imparfialitate.
Rezultatul aprecierilor studenlilor este apoi pus la dispozifia Departametului de care apar\ine CO

ID/IFR, tutorele-instruclional ID, CDAIFR gi tutorele-consilier ID/IFR, pentru a fi adus la cunoqtinla

acestora.

Membrii CEAQIDIFR vor sigila gi arhiva toate Chestionarele prelucrate pentru DIDIFR qi CD care

desfrqoard activitAtri de tutorat-consiliere la ID/IFR (inclusiv datele prelucrate electronic pentru fiecare

cadru didactic), cu respectarea gi asigurarea condiliilor de confrdenlialitate, gi le vor preda$efului de

birou al DIDIFR pentru pdstrare gi arhivare.
9.4 CEAQIDIF'R gi/sau CEAQ din cadrul departamente
programelor de studii, dupi caz:
- anahzeazdrapoartele inaintate de CEAQIDIFR qi/sau

- stabilegte mdsurile care se impun.
9.5 RCID/RCIFR:
- centralizeazd, analizeazd qi avrzeazd Rapoartele de activitate ilieri ID/IFR qi

le inainteazd spre aprob are D ire ctorului DIDIFR;
- monitorizeazd, activitatea tutorilor-consilieri ID/IFR in conformitate cu atribuJiile acestora, stabilite
prin prezenta Procedurd;
- asigurd transmiterea cdtre fiecare tutore-consilier in mod personal, arczultatelor evalu[rii activitdJii
sale de cdtre studentii tutorali, inbaza chestionarelor aplicate;
- pe baza Raportului de sintezd intocmit de CEAQIDIFR, stabileqte recomanddri/mdsuri cu privire la
tutorii-consilieri ID/IFR qi la continuarea sau nu a colabordrii cu aceqtia, pe care le supune aprobdrii
CDIDIFR.
9.6 Directorul DIDIFR:
- pe baza Raportului de sintezd intocmit de CEAQIDIFR, stabileqte recomanddri/mdsuri cu privire la
tutorii-consilieri ID/IFR Si la continuarea sau nu a colabordrii cu aceqtia, pe care le supune aprobdrii

CDIDIFR.
9.7 CDIDIFR:
- stabilegte gi aprobd mdsuri pentru nerespectarea de cdtre tutorii-consilieri ID/IFR a atributiilor stabilite
prin FiSele de post sau mdsuri rczultate dtn chestionarele completate de studenlii ID/IFR cu privire la
activitatea de tutorat-consiliere la ID/IFR;
- elaborcazd recomanddri de imbundtdlire a calitdlii activitdtii didactice qi a relaliilor cu studenJii pentru

natoare ale

9lt9
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anul universitar urmdtor.
9.8 $eful de birou al DIDIFR are obligaJiade a colecta, inregistra, indosaria gi arhiva corespunz[tor:
- Rapoartele de activitate lunard ale tutorilor-consilieri ID/IFR, avizate de RCID/RCIFR;
- Chestionarele de evaluare a activitdtrii tutorilor-instrucfional ID/IFR, completate de cdtre studenfii
ID/IFR, precum gi Raportul de sintezd elaborut in baza lor qi predat la DIDIFR de cdtre membrii
CEAQIDIFR

sabilitl nderi in derularea activiti ilor

28, rAN,2021

Cmf.unlv.dr, \trf+Ald

Structura (postul)/
actiunea

Director DAC
nte C-SCMI

Decanii facultdtilor

Secretar C-SCMI
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Structura emitentd: IDIFR SEAQ PO IDIFR 04

10. ANEXE

Nr,
crt.

Denumirea anexei Elaborare AprobI Numir
exemplare

Difuzare Arhivare Alte
elementeLoc PerioadI

0 I 2 3 4 5 6 7 8

I Anexal-Chestionarde
evaluare a activitdlii de

tutorat consiliere de cdtre
studentul ID/IFR-
formular tip
SEAQ_PO rDrFR_O4_A.
01

DIDIFR

2 Diagrama flux a
procedurii operalionale -
SEAQ_PO rDrFR_O4_A.
02

DIDIFR

o

a

a

o

11. FORMULARE

Pagind de gardd - SEAQ_PO IDIFR_04_F.01;
Lista de difuzare - SEAQ_PO IDIFR_}4_F.02
Formular de analizdprocedurd - SEAQ_PO IDIFR_04_F.03;
Formular evidenjd modificdri - SEAQ_PO IDIFR_04_F.04.

tU19
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Structura emitentd: IDIFR SEAQ_PO IDIFR_O4

12. CUPRINS

Numlrul
componentei

in cadrul
procedurii

Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina

Pasina de eardd - SEAO PO IDIFR 04 F.01

I Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editieiheviziei z
2 Evidenta editiilor si a reviziilor J
a
J Listade difuzarc - SEAO PO IDIFR 04 F.02 4

4 Scooul orocedurii 6

5 Domeniul de aplicare 6

6 Documente de referintd 6

Definitii si abrevieri 6

8 Descrierea procedurtt 8

9 Resoonsabilitdti 9

10 Anexe 11

11 Formulare 11

I2 Cuprins T2

13 Chestionar de evaluare a activitl\ii de tutorat consiliere de cdtre studentul
ID/IFR-formulartip SEAO PO IDIFR 04 A.0

IJ

t4 Diasrama flux a procedurii - SEAO PO IDIFR 04 4.02 I4
l5 F ormular de analizd, pro cedurd - SEAQ_P O_ID IFR_04-F. 0 3 t7

16 Formular evidenld modificdri - SEAQ_PO IDIFR-04-F.04 19

28. rAN, 2021

Pnfodlr{s:
Co.|f.mlv.dr. \tailc{r,rt
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Structura emitenti: IDIFR sEAQ_PO_rDrFR_04

SEAQ_PL_TDIFR_04_A. 0 1

CHESTIONARUL DE EVALUARE A ACTIVITATII TUTORELUI CONSILIER DE CATRE
STUDENTUT,iINTN

- ACTIVITATEA TUTORELUI-CONSILIER ID/IFR -

Stimatd studentd, Stimate student,
tn vederea tmbundtdtririi calitdtrii procesului tutorial Si de consiliere la ID/IFR, vd rugdm sd evaluali critico-
constructiv activitatea deffisuratd de tutorele consilier pentru anul Si specializarea dumneavoastrd:
NUMELE TATORELUI CONSILIER
Rezultatul acestui chestionar constituie baza:urrror analize menite si ducd la imbunitdfirea viitoare a calitF./,ii procesului

de invdfdmAnt din Facultatea noastr6.

1. Agtept[rile mele privind activitatea tutorelui consilier au fost satisficute.

2. Calendarul intfllnirilor (orarul de consultatii siptlmf,nale
qi transmis la timp studentilor

Total de acordfttl

3. Tutorele consilier
altele similare.

Total de acord

tr
De acord

T
Nu

faf[-in-fa consil il

Nu

programu , proc ai

De acord

a transmis informafii utile legate de

DA NU

5. Comunicarea intre tutorele-consilier gi cursanJi se realizerz[ in bune condi{ii, atflt prin intdlniri fafl-in-
fald,, cdt gi prin utilizarea platformei virtuale a DIDIFR - www.e.uoradea'ro.

Total de acord De acord Nesigur Nu sunt de acord Total dezacord

4. Tutorele consilier a transmis informafii utile gi termenele cu privire la completarea 9i semnarea

contractelor de pcolarizare/studiu, taxa de gcolarizare, qrobleme legate de secretariat qi altele similare.

L_l DA ll NU

t de acord Ue acord NeslgtrIT
6. Tutorele consilier a sprijinit studenfii cu informafii utile privind

parolei de acces gi utilizarea platformei www.e.uoradea.ro etc.
Total de acord De acord

tr
i. Pregltirea qi atitudinea tutorelui consilier in aceastfl activitate le apreciez

Nu sunt de &dAN, ?{J?17

obfinerea

13l19
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Descrierea procesului

Primeqte PO (conform SEAQ_PO_DAC_01_F.02) de Ia

Pr.MA:
inregistreazd PO in Registrul procedurilor;
Verificd dacd noua PO respectd formatul Procedurii

SEAQ_PO IDIFR_04_4.02

DIAGRAMA FLUX PENTRU REALIZAREA PO

o Legea EducaJiei Nalionale nr I I 2011, cu modificdrile ulterioare
o Legea m. 20012004 privind recunoagterea diplomelor Ei calificdrilor
pentru profesiile reglementate din Romdnia, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare;

o Ordinul Ministrului Educafiei Nafionale gi Cercetdrii $tiinlifice nr.

546212018 privind aprobarca Listei universitdlilor de prestigiu din alte

state;

. Ordinul Ministrului Educaliei Nalionale qi Cercetdrii $tiinfifice nr.

592212016.

lnitiazd elaborarea PO conform OSGG nr. 400/2015 cu

modificdrile ulterioare Stabilegte Lista PO

PO + structuri responsabile
+ tennene

o PrMA inainteazd, secretarului C-SCMI, PO pentru a verifica respectarea structurii SEAQ-PO IDIFR-05;
r Retransmite secretarului C-SCMI PO modificatd (dup[ caz) - 3 zile;
o Conducdtorul structurii responsabile transmite PO structurilor care utilizeazd PO pentru aviz (conform

SEAQ_PO IDIFR_04_F.02) - 5 zile;
-PrMA elaboreazd Diagrama Flux a PO gi o inainleazd spre verificare, in conformitate cu Diagrama Flux
discutatd q i SEAQ_PO_IDIFR_04_F. 03, la termenele stabilite.

-Secretarul C-SCMI, va tnregistra PO in Registrul procedurilor gi o vaprezenta pregedintelui C-SCMI pentru

avizare.

Structuri care
utilizeazdPO

rpnoa^r h bEArtTl[ Dc srAr

Prplhtr:
_Cdf.1riv,d. \lr|b{rrrd

2 0. rAN, 2021
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I

I

Preqedintele C-SCMI
decizie finall

Pr.MA
Redacteazd forma finald a PO

o Pdstreaz[ originalul PO qi distribuie copii
impreund cu Listq de difuzare a
procedurii

o Transmite o copie secretarului C-SCMI

28. lAN. 2021

P!6€dltthilrf.ur*.c.f*rqr
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Structura emitentd: IDIFR SEAQ_PO IDIFR_04

Originalele PO retrase/revizuite se

arhiv e azd conform le ei i

Originalele PO retrase/revizuite se

arhiv e az\ c onform le si i

Pr.MA transmite motiva{ia qi

propunerea de modificare a PO

Pregedintelui C-SCMI

Se reia fluxul de la
punctul 2 drnprezenta

Diagramd

PO nu necesitd
revizie

,28. lAN, 2021

Pttg€dhto:
Gof.urlv.dt \l{rAurd
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Edilia:I Pagina 17 din
19

Revizia:

2 3 4 5 6

Structura emitentd: IDIFR SEAQ_PO rDrFR_04

SEAQ_PO rDIFR_04_F.03

FORMULAR ANALIZA
PROCEDUNA NN SISTEM $I PROCEDURA OPERATIONALA

Nr.
crt.

Structur[
Conducdtor

structurd
Nume si prenume

Inlocuitor
de drept sau

delesat

Aviz favorabil
Aviz

nefavorabil
Semn6-

tura
Data

Semndtura Data Observatii

1
Prorector Managementul
Academic

Bendea Gabriel

2
Prorector Managementul
;ercet[rii si calititii Filip Sanda

a
J

Prorector Managementul
:conomic - administrativ

Dodescu Anca

4
Prorector vizibilitate qi

relatii internationale
Borza Sorin

5

Prorector Managementul
serviciilor studenli qi

serviciilor sociale
MureFan Mariana

6 Director CSUD - UO Tarcd Radu

1 Facultatea de Arte Andor Corina

8
Facultatea de Construcfii,
Cadastru si Arhitecturd

Prada Marcela

9 Facultatea de Drept Mihes Cristian

t0
Facultatea de Geografie,
Turism si Sport

Ilieq Alexandru

l1
Facultatea de Inginerie
Electrich gi Tehnologia
Informatiei

Gordan Mircea

t2
Facultatea de Inginerie
Energetic[ qi Management
industrial

Flora Cristina
It

ROSATN gEl

- 
DtN o/

rIAq
'A o€

trIAI

t3
Facultatea de Inginerie
Manageriald gi

Iehnolosicb
Pele Alexandru 28, tA r. 20i A

t4

Facultatea de Istorie,
Relafii Internalionale,
Stiinle politice gi Stiinlele
Comunic6rii

Moisa Gabriel

l'' ctYt{,udv.rl, u t$J
\

15 Facultatea de Litere Cioban Florin

l6
Facultatea de Medicina sr

Farmacie
Maghiar Adrian

t7
Facultatea de Protecfia
Mediului

Chereji Ioan

1B
Facultatea de Informatrc6
si Stiinte

Macocian Eusen

t9
Facultatea de $tiinle
Economice

B[dulescu Alina

20
Facultatea de $tiinle
Socio-Umane

Barth Karla

r7n9
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Nr.
crt'

Structurd
Conducdtor

structur6
Nume si prenume

Inlocuitor
de drept sau

delesat

Aviz favorabil
Avtz

nefavorabil
Semnd-

tura
Data

Semndtura Data Observatii

21

Facultatea de Teologie
Ortodoxd "Episcop Dr.
Vasile Coman"

Popa Viorel

22

Depaftamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Jr{an Florica

ZJ

Departamentul pentru
Inv6!5mAnt la Distanjd 9i
invSldmAnt cu Frecvenfd
Redusd

Meqter Ioana
Ieodora

.A
Centru de Educalie
Continud gi Dezvoltare a

Resurselor Umane
luril[ Mircea

25
Direclia General
Administrativi

Nicula Adrian

26 Directia Economicd Iripa Sanda

27 Biroul Juridic Indries Romulus

28
Serviciul Managemenl
Intesrat IT

Popescu Daniela

29 Biroul Audit Public Intern Danciu Lucia

30
Biroului Securitate g

Sdndtate in Munci
Situatii de Ursenti

Basdi Carmen

3l Biroul Comunicare Ardelean Adela
)z Secretariat Universitate Sava Monica
33 Birou PPCDI Bococi Dana

.AJ+
Departamentul pentru
Asigurarea Calitltii

Bandici Livia

35
Depaftament de Rela{ir
Internationale

Buran Carmen

36 Biblioteca Uioc Florica

rpnosAT lN gErxNTA D€ sclsr
DIN DAIA DE

2 8, rAN, 2021

Ptogodinte:
Cont, univ.dr. ltdb{unl

t8t19
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Structura emitentl: IDIFR SEAQ_PO IDrFR_04

SERAQ_PO IDIFR_04_F.04

FORMULAR EVIDENTA MODIFICARI

Nr.
crt.

Edifia Data
Editiei

Revizia Data-
reviziei

Pagina Descrierea
modificlrii

Semnitura
conduc[torului

de structuri
I I t8.09.2017 18.09.2017 OSGG nr. 400/2015

cu modificdrile
ulterioare:

2 I 18.09.2017 I 30.t0.2017 9 Les slat a ln vlsoare
aJ I 18.09.2017 2 16.t2.2019 Intesral Les slat a ln usoare
4 I r8.09.2017 a

J 28.0t.2021 Intesral Leeislatia in visoare

ft.'$edlnto:
_ Grnt,rrgy.4. \trlo.Aryd

t9t19


