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ANEXA 4

LISTA NOMINALA CU VALORILE COEFICIENTILOR

Se intocmeste lista nominali:

Nr. | Nume, Grad | (Ky) (%) | (Ks)[%]); | Ceehcientul deperformantd | Obs.
Crt. Prenume didactic Max. 3% Max. 1% privind activitatea in institufie | K¢
(K¢) [%]; Max. 1%
1 Sipos Sorin prof. - 3% 1% 1% 5%
univ. dr.
2 Faur Antonio prof. 3% 1% 1% 5%
univ. dr.
3 Moisa Gabriel | prof. 3% 1% 1% 5%
univ. dr.
4 Sfrengeu lector 2% 1% 1% 4%
Florin univ. dr.
5 Goman lector 2% 1% 1% 4%
Mihaela univ. dr.
6 Rominasu lector 2% 1% 1% 4%
Radu univ. dr.
7 Bodo Edith lector 2% 1% 1% 4%
univ. dr.
8 Ardelean asist 2% 1% 1% 4%
Laura univ. dr.

Valoarea coeficientului global de performanti (Kg) al CD se calculeazd pentru fiecare
cadru didactic in parte (profesor, conferentiar, lector/sef lucrdri, asistent) pe fiecare ramurd de

stiintd sau domeniu dacé este cazul, cu relatia:

K; =K, +K;+ K., unde:




K¢ — coeficientul global de performantd al CD care se calculeazd pentru fiecare cadru didactic
in parte (profesor, conferentiar, lector/sef lucrdri, asistent) pe fiecare ramurd de stiintd sau
domeniu dacd este cazul, Kg=max.5% pe intervalul [0+5 [%;

K4 — coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale conform grilei impuse de
»Standardele minimale necesare i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invafamdntul superior sia gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare”; K =max.3%
[0+31%;

Ks— este coeficientulul de evaluare a CD din partea studentilor; Ks=max.1%,;

Kc — este coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate
(tutoriat, uniweb, comisie orar, comisie finalizare studii, comisii elaborare RAE, comisii
structuri  de  conducere,  marketing  admitere, conducere  cercuri/concursuri
stiinfifice/profesionale studentesti, conducere lucrdri de licentd/disertatie). Se acordd la
propunerea directorului de departament; Kc=max.1%,

Precizari:

e Lista nominald cu valorile coeficientilor va fi intocmita de directorii de departament;

e Anexa4 va cuprinde si sanctiunile pre\}ézute pentru CD ce nu indeplinesc criteriile cerute
de procedura,

e Evaluarea nu se aplica pentru debutantii in profesie;

e Pentru cadrele didactice care au avut contractul de muncé suspendat legal, in momentul
efectudrii evaludrii la nivelul Universitatii din Oradea, la revenire, se acorda coeficientul
de ierarhizare din momentul suspendérii contractului;

e Pentru CD ce promoveazi se acorda coeficientul de performanta global Kg dobandit la
momentul promovarii,

Discutat si apobat in sedinta de:
e Consiliul Departamentului din data de 20. 01. 2021
e Consiliu Facultitii din data 2701. 2021

Director de departament
Lector univ. dr. Radu Rominasu
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ANEXA 4

LISTA NOMINALA CU VALORILE COEFICIENTILOR

Coeficientul de | Qbs.
Ka Ks de performanta
Nr. Niiiie. Premnme Grad ? ? activitatea in
Crt. ’ didactic Max. | Max. | institutie (Kc)
3%, 1% [Yo];
Max. 1%
1. | Albu Ioana Conferen- 1 1 3
tiar dr.
2. | Apateanu Dan Asistent dr. | 1 1 3
3. | Ardelean Florin Lector dr. 2 1 4
4. | Borza Sorin Gelu Conferen- 1 1 3
tiar dr.
5. | Brihan Alina Carmen Lector dr. 1 1 3
6. | Fer Simona Camelia Lector dr. 1 1 3
7. | Goudenhooft Gabriela Lector dr. 2 1 4
8. | Matiuta Cristina Maria | Conferen- 2 0,5 35
tiar dr.
9. | Pop Irina Mihaela Lector dr. 2 1 4
10. | Tatar Marius Lector dr. 2 0,5 3,5

Discutat si apobat in sedinta de:

e Consiliul Departamentului din data 18.01.2021

e Consiliu Facultitii din data JZ. 0/ 20,2/

Director de department

Conf. univ. dr. Gabriela Goudenhooft
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LISTA NOMINALA CU VALORILE COEFICIENTILOR /, S
e T j(jzd 1
Se intocmeste lista nominals:
{— Coeficientul de Obs.
- (Ka) [%]; | (Ks)[%]; | Pperformant
Nume, Prenume Grad didactic Privind activitatea
Crt. Max. 3% Max. 1% in institutie (Kc) Ka
[%o];
Max. 1%
1. [loan Horga Prof.univ.dr. 3% 0,5% 1% 4,5%
2. Mircea Brie Prof.univ.dr. 3% 1% 1% 5%
3. Luminita Soproni Conf.univ.dr. 2% 1% 1% 4%
4. |Alina Stoica Conf. univ.dr. 2% 1% 1% 4%
5. Cristina Dogot Lector univ.dr. 2% 1% 1% 4%
6. [Dorin Dolghi Lector univ.dr. 2% 0,5% 0% 2,5%
7. [Florentina Chirodea Lector univ.dr. 2% 1% 1% 4%
8. Mihai Mac;j Lector univ.dr, 2% 1% 0,5% 3,5%
9. [Istvan Polgar Lector univ.dr, 2% 1% 1% 4%
10. [Constantin Toca Lector univ.dr. 2% 1% 1% 4%
11. |Cosmin Chiriac Asist.univ.dr, 2% 1% 1% 4%
12. Mariana Buda Concediu de ingrijire a copilului, 2018-2020.
Conform procedurii, se acords punctajul obtinut in 2018 — K — 4 %
13. Mirela Marcut Asist.univ.dr. 2% 1% 1% 4%
14. [Edina Meszaros Asist.univ.dr. 2% 1% 1% 4%

Valoarea coeficientuluj global de
in parte (profesor, conferentiar, lector/

performants (Ke) al CD se calculeazd pentru fiecare cadru didactic
sef lucrdri, asistent) pe fiecare ramur§ de stiintd sau domeniu dacs

este cazul, cu relatia:

Ky =K, + K+ K, unde:

Ka = coeficientul de evaluare o performantelor profesionale individuale conform grilei impuse de »Standardele
minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invdtdmaéntul superior sia
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare”; Ka=max.3% [0+3 [s;

Ks— este coeficientulul de evaluare a CD din partea studentilor; Ks=max.1%,;
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Kc — este coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate (tutoriat,
uniweb, comisie orar, comisie finalizare studii, comisii elaborare RAE, comisii structuri de conducere,
marketing admitere, conducere cercuri/concursuri stiintifice/profesionale studentesti, conducere lucréri
de licentd/disertatie). Se acordd la propunerea directorului de departament; Kc=max.1%,

Precizari:

e Lista nominald cu valorile coeficientilor va fi intocmita de directorii de departament;

e Anexa 4 va cuprinde si sanctiunile prevdzute pentru CD ce nu indeplinesc criteriile cerute de
procedura,

¢ Evaluarea nu se aplica pentru debutantii in profesie;

e Pentru cadrele didactice care au avut contractul de muncd suspendat legal, in momentul
efectudrii evaludrii la nivelul Universitdtii din Oradea, la revenire, se acorda coeficientul de
ierarhizare din momentul suspenddrii contractului;

e Pentru CD ce promoveazd se acordd coeficientul de performantd global Kg dobandit la
momentul promovirii;

Discutat si apobat in sedinta de:
e Consiliul Departamentului din data 22.01.2021

e Consiliu Facultatii din data S 0L 2 C/’r}}/

Director de departament

lector univ.g}'. lorentina Chirodea
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