Ghid de norme etice privind utilizarea Office 365 -
Platforma SharePoint

1. Aspecte generale
Tehnologiile educationale bazate pe Office 365, vor constitui o componenta
principala in pregatirea studentilor de la Universitatea din Oradea.

Serviciul Management Integrat IT din Universitatea din Oradea administreaza accesul
la aceasta tehnologie , disponibila la adresa web: https://uoradea.sharepoint.com

Capacitatea hardware si structura software ale aceastei Platforme permit accesul
simultan a tuturor utilizatorilor din Universitatea din Oradea (abreviat UO) (student, cadre
didactice si personal TESA).

Orice student de la UO poate beneficia de avantajele oferite de platforma Office 365
on-line independent si indiferent de pozitia sa geografica.

In vederea realizarii dezideratelor de colaborare prin partajare si comunicare in
vederea optimizarii procesului de dinstruire in conditii optime, este necesar sa fie respectate
normele de etica a utilizarii si exploatarii Office 365 in cadrul Universitatii din Oradea.

Prezentul ghid de norme etice are drept obiectiv precizarea responsabilitatilor
asumate de furnizorii, beneficiarii si utilizatorii Platformei Office 365.

Printre valorile care stau la baza crearii si utilizarii platformei se pot enumera:

1. promovarea valorilor academice, respectarea standardelor de formare si educare
in concordanta cu evolutia pe plan mondial a educatiei si invatamantului, dar si a
societatii in ansamblul sau, respectarea legii, obiectivitatea, calitatea, transparenta,
formarea profesionala continua, confidentialitatea, asigurarea drepturilor de
autor, colaborarea si non-discriminarea.

2. Responsabilitatea morala a utilizatorului si a Administratorului Office 365.

3. Responsabilitatea morala a utilizatorului (cadru didactic, personal administrativ si
de secretariat si student):

2. Conditii pentru a fi membru
Serviciile sunt destinate studentilor, personalului didactic si personalului administrativ
al Universitatii din Oradea.



Utilizatorii serviciului vor respecta acest Ghid de norme etice privind utilizarea

Office 365 si vor fi responsabili pentru toate activitatile si pentru tot continutul pe care

publica/incarca.

in afara respectarii acestor norme de conduits, trebuie sa se repecte toate legile

locale sau nationale aplicabile, precum si toate procedurile interne ale UO

3. Utilizari interzise
Conform normelor de conduita Microsoft Office365, se precizeaza ca nu se va incarca,

publica, transmite, transfera, distribui sau facilita distributia niciunui tip de continut (inclusiv

text, imagini, sunet, video, date, informatii sau software) si nu se va utiliza serviciul in nicio

maniera care:

reprezinta nuditate de orice fel, inclusiv nuditate umana partiala sau totala sau
nuditate in forme non-umane, cum ar fi in desene animate, arta fantastica sau
manga.

incita, promoveaza sau exprima pornografie, obscenitate, vulgaritate, blasfemie,
ura, bigotism, rasism sau violenta gratuita.

denatureaza sursa oricarui material pe care il publicati sau incarcati, inclusiv
asumarea identitatii unei alte persoane sau entitati.

ofera sau creeaza linkuri la site-uri externe care incalca aceste norme de conduita.

include continut protejat prin legile drepturilor intelectuale, drepturile la
intimitate sau la imagine publica sau prin orice altda norma legala, cu exceptia
situatiei in care detineti sau controlati drepturile respective sau ati primit toate
acordurile necesare.

are ca scop lezarea sau exploatarea minorilor in orice mod.

este creata pentru a solicita sau colecta informatii ce pot identifica persoane
minore (orice persoana sub 18 ani), inclusiv, dar fara a se limita la: nume, adresa
de posta electronica, adresa de domiciliu, numar de telefon sau numele scolii.

incalca intimitatea oricarei persoane prin incercarea de a colecta, stoca sau
publica informatii private sau care identifica persoana, cum ar fi parole, informatii
despre cont, numere ale cartilor de credit, adrese sau alte informatii de contact,
fara stiinta persoanei in cauza si fara consimtamantul ei voluntar.

este ilegala sau incalca legile locale si nationale aplicabile, inclusiv, dar fara a se
limita la pornografie infantila, bestialitate, incest, droguri ilegale, piraterie
software si hartuire.



e ameninta, hartuieste, calomniaza, inseald, degradeaza, Vvictimizeaza sau
intimideaza o persoana sau un grup de persoane, indiferent de motiv, inclusiv pe
motive de varsta, sex, invaliditate, etnie, orientare sexuald, rasa sau religie, sau
incita sau incurajeaza pe oricine altcineva la asemenea actiuni.

e deterioreaza sau intrerupe functionarea computerului unui alt utilizator sau
incearca sa deterioreze sau sa intrerupa functionarea computerului unui alt
utilizator sau permite altor persoane sa acceseze in mod ilegal software sau sa
treaca de masurile de securitate de pe site-urile Web sau de pe servere, inclusiv
dar fara a se limita la spam.

e incearca sa asume identitatea unui angajat, agent, manager, gazda, administrator,
moderator sau a altui utilizator Microsoft sau a altei persoane, prin orice mijloace.

e promoveaza sau faciliteaza in altd maniera cumpararea sau vanzarea munitiei sau
a armelor de foc.

e contine sau se poate considera ,posta electronica nedoritd”, ,spam”, ,mesaje in
lant”, ,scheme piramidale” sau ,marketing afiliat” sau reclame comerciale
nesolicitate.

e nu caracterizeaza in mod corect continutul pe care il publicati sau incarcati sau
contine acelasi continut sau continut similar cu cel pe care I-ati publicat deja.

e incearca sa manipuleze serviciile, inclusiv sistemele de evaluare si de reputatie din
servicii prin incalcarea prevederilor acestor norme de conduitd, in colaborare cu
alte persoane sau prin utilizarea mai multor profiluri.

e ofera efectuarea transferului international al unor sume de bani mai mari decat
pretul cerut pentru un articol, cu intentia de a solicita restituirea oricarei parti a
platii.

e contine reclame pentru scheme de imbogatire, carduri de reduceri, consultanta
privind creditele, sondaje si concursuri online.

4. Drepturi si responsabilitati

Prezentul ghid de norme etice, privind utilizarea platformei Office 365 asigura
respectarea regulamentelor de ordine interioara si a Codului de etica al Universitatii din
Oradea, contribuind la promovarea si consolidarea rolului acestora.

Utilizatorii nu au dreptul sa:

e Utilizeze serviciul online intr-un mod care este interzis de orice lege, regulament,
ordin sau decret guvernamental in orice jurisdictie relevanta, sau care incalca
drepturile legale ale altor persoane;



e utilizeze serviciul online intr-un mod care ar putea pune in pericol sau afecta
utilizarea acestuia de catre o alta persoang;

e utilizeze serviciul online pentru a incerca sa obtineti acces neautorizat la orice
serviciu, date, conturi sau retele prin orice mijloace;

o falsifice informatiile de protocol sau de antet de e-mail (de exemplu, "spoofing");

e utilizeze serviciul online pentru a trimite "spam" (adica, mesaje nesolicitate sau
mesaje comerciale), sau sa faca disponibile orice alte servicii destinate violarii
acestor termeni (de exemplu, atacurile de ti refuzul serviciului, etc);

e elimine, sa modifice sau sa Tncalce orice reglementare, notificare legala sau link

care este incorporat in serviciul online

Compania Microsoft si UO nu sunt raspunzatoare pentru continutul niciunei
publicari, liste si a niciunui mesaj create de utilizator. Decizia de a vizualiza continut sau de a
lua legatura cu alte persoane, apartine utilizatorilor care sunt sfatuiti sa procedeze rational.

Utilizatorii sunt raspunzatori pentru protejarea computerului propriu impotriva
interferentelor, a programelor spion sau a virusilor care pot aparea in elementele descarcate
de la serviciu. Se recomanda utilizarea unui program anti-virus pe computer care sa fie
mentinut la zi.

Microsoft si UO isi rezerva dreptul de a amenda sau a modifica normele de conduita
sau orice serviciu in orice moment, fara notificare prealabilda. Se recomanda revederea
periodica a acestor instructiuni pentru respectarea lor.

Se recomanda utilizatorilor sa nu dezvaluie altor persoane informatii care ar putea fi
utilizate Tn scopuri periculoase lor.

Utilizatorii se obliga sa respecte Politicile de utilizarea ale Platformei Office 365
impuse de Microsoft (http://privacy.microsoft.com/ro-ro/default. mspx)

5. Colaborarea.

Platforma Office 365 vine in sprijinul unor terte parti (cercetatori ai UO si din alte
institutii, intreprinderi, organizatii non-guvernamentale, etc.) care doresc sa aiba acces la
rezultatele obtinute in cadrul Platformei Office 365 prin activitatile sale. Colaborarea cu
utilizatorii externi va avea loc numai in conditiile in care acestia vor da dovada de onestitate,
credibilitate si bune intentii in solicitarea programelor de cercetare si colaborare precum si
utilizarea in scopuri legale a rezultatelor acestor cercetari. Accesul utilizatorilor externi la
resursele platformei va fi asigurat pe baza criteriilor de eligibilitate stabilite si facute public
de membrii Office 365, in concordanta cu misiunea si scopul acesteia, pe criterii de
performanta si echitate.


http://privacy.microsoft.com/ro-ro/default.mspx

6. Evitarea conflictelor de interese.

Activitatea pe Platforma Office 365 se va derula doar in conditiile legii, n
concordanta cu misiunea declarata si nu va sustine niciun scop ilicit al cercetarii, formarii si
difuzarii informatiei. Membrii si utilizatorii sai vor evita orice situatie in care obligatiile
profesionale ar putea fi compromise de urmarirea interesului personal. De asemenea, nu vor
fi acceptate foloasele necuvenite obtinute prin acorduri cu terte parti care ar afecta
integritatea si prestigiului membrilor Platformei Office 365. Niciun membru al Platformei nu
va accepta in nicio situatie colaborarile neautorizate.

7. Promovarea onestitatii in sustinerea procesului de colaborare,

comunicare, cercetare, invatare si evaluare.
Utilizatorii Platformei Office 365 vor respinge toate actele de difuzare de informatii
trunchiate sau false, denaturarea rezultatelor cercetarilor academice si oricare alta
manifestare de acest fel care ar putea altera misiunea si rolul Platformei.

8. Grija fata de bunurile Platformei.

Utilizatorii isi asuma responsabilitatea respectarii principiilor de conduita stabilite prin
regulamentul de functionare si codul de etica, grija fata de bunurile Platformei, precum si
monitorizarea comportamentului persoanelor care participa in procesul de comunicare,
colaborare, invatare si/sau evaluare a studentilor pentru care au delegate responsabilitati de
coordonare si instruire, astfel incat sa fie protejate bunurile Platformei si sa fie utilizate in
siguranta.

Toti utilizatorii Platformei Office 365 vor avea dreptul de a utiliza sistemul numai
dupa o asumare prelabila a prevederilor prezentului Ghid de norme etice privind utilizarea
Platformei.

9. Promovarea transparentei activitatii Platformei Office 365.
Fiecare dintre utilizatorii interni va folosi platforma in folosul colectivitatii studentesti
si academice avand la baza criteriile: confidentialitate, transparenta si responsabilitate.

10. Respectarea principiului non-discriminarii.

Platforma Office 365 va putea fi folosita de toti membrii abilitati de sistem, fara
discriminare. Platforma este disponibila pentru imbunatatirea procesului educational pentru
oricare dintre facultatile universitatii, indiferent de profil, scopul acesteia fiind promovarea
formarii studentilor din orice domeniu si de la oricare forma de invatare universitara (cursuri
de zi, invatamant la distanta sau frecventa redusa). De asemenea, accesul la utilizarea sa este
oferit studentilor si tuturor categoriilor de cercetatori si formatori, indiferent de domeniul de
specializare, varsta, sex, etnie, apartenenta politica, grad didactic sau functii ocupate in cadrul
ierarhiei organizationale, in conditiile in care activitatile prestate de acestia vin in folosul
intregii comunitati academice si a societatii in ansamblul sau.



11. Preocuparea pentru formarea profesionala continua.

Toti utilizatorii Platformei Office 365 vor depune toate eforturile pentru insusirea
modului de exploatare precum si pentru asimilarea celor mai noi cunostinte care ar putea
imbunatati procesul de predare, formare, evaluare. Platforma Office 365 va fi adaptata in
functie de evolutiile pe plan mondial in acest domeniu.

12. Munca in echipa.

Platforma Office 365 promoveaza colaborarea si munca in echipa pentru sustinerea
activitatilor desfasurate, evitandu-se abuzul de putere din partea oricarui membru, orice
decizie luandu-se dupa consultarea membirilor si a forurilor de decizie abilitate, in sprijinul
intregii colectivitati, cu scopul imbunatatirii si perfectionarii.

13. Respectarea drepturilor de autor si respingerea plagiatului.

Utilizatorii Platformei Office 365 se angajeaza sa asigure respectarea drepturilor de
autor, si sa respinga orice comportament ne-etic din partea utilizatorilor in sfera cercetarii
academice, cum ar fi plagiatul.

14. Responsabilitatea sociala a Platformei Office 365.
Membrii Platformei Office 365 isi asuma respectarea prevederilor acestui Ghid de
norme



