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I. ASPECTE GENERALE

Art. 1. ln Universitatea din Oradea (UO) gi incadrul FacultiJii de Istorie, Rela{ii Interna{ionale, Stiin{e

Politice gi $tiin{ele Comunicz"rrii (IRISPSC),posturile didactice sau de cercetare vacante se ocup5, pe

duratd nedeterminatd, numai prrn concurs public, conform cu:

o Legea nr. Il20I1, a H.G. nr. 45712011 modificatd prin HG nr. 3612013 privind aprobarea

Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice gi de cercetare vacante din

invdf[mAntul superior (publicat[ in M.O. parteal, nr. 88/11.02.2013);

o HotdrArea nr. 88312018 privind modificarea qi completarea Metodologiei-cadru de concurs pentru

ocuparea posturilor didactice gi de cercetare vacante din inv6(6m6ntul superior (publicati in M.O.

parteal, nr . 967 ll5. 1 1 .201 8);

o Ordonanla de urgen\d, nr. 96108.12.2016 pentru modificarea gi completarea unor acte normative in

domeniile educafiei, cercet[rii, form[rii profesionale gi sdndtdlii (publicat[ in Monitorul Oficial al

RomAniei, partea I, nr. 1009/15.12.2016,);

o Ordinul ministrului educaliei nafionale gi cercet[rii gtiinfifice nr. 6.12912016 privind aprobarea

standardelor minimale necesare gi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invi{Smdntul

superior, a gradel<-rr profesionale de cercetare - dezvoltare, a calitdtji de conduc[tor de doctorat gi a

atestatului de abilitare (Comisia 31 Istorie qi Studii Culturale, respectiv Comisia 25 - Sociologie,

gtiinle po litice qi administrative) din 20 .12.20 I 6 ;

o Standardele specifice privind evaluarea extern[ a cahtdlii academice pentru progtamele de studii din

domeniile de licenf[ qi master aferente comisiei de specialitate nr. 2 $tiin,te Umaniste qi Teologie,

respectiv comisiei de specialitate nr. 4 $tiinfe Sociale, Politice gi ale Comunicdrii aprobate in

Consiliul ARACIS in 2Al7 :

o Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminat[ a posturilor didactice gi

de cercetare vacante in Universitatea din Oradea, aprobat[ in Senatul Universititii din Oradea la 26

noiembrie 2018;

o PrezentaProcedur[ pentru ocuparea prin concurs, pe perioadi nedeterminatd, aposturilor vacante;

o alte acte normative in vigoare la data sus{inerii concursurilor.

Ayt. 2. (l)Concursul pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unti post didactic sau de cercetare se

organizeaz| numai dacd acesta esle vacanl.

(2) Un post se consider[ vacant dacb este prev[zut astfel in statul de funcfii, intocmit anualla nivelul

celor trei departamente (de Istorie, de Relalii Internafionale gi Studii Europene gi de $tiinle Politice gi

$tiintele Comunic[rii) din cadnrl Facultl1ii IRISPSC, sau dac[ este vacantat pe parcursul anului universitar.

(3) Vacantarea se realize az\ intr -tna dintre urmdto arele modalitdli :

a) ?ncetarea contractului de muncd, prin pensionare, deces, demisie, concediere sau prin altd

modalitate de incetare a contractului de muncd, conform legii;

(4) Posturile didactice gi de cercetare nu pot fi scoase la concurs prin transformarea unui post ocupat



intr-un post de rang superior.

Art. 3. (1) Universitatea din Oradea poate sd organizeze concurs pentru ocuparea unui post didactic sau de

cercetare numai cu aprobarea Ministerului tutelar, aprobare care se solicitd obligatoriu in primele 30 de zile

calendaristice de la inceperea fiec[rui semestru al anului universitar.

(2).Cererea pentru obJinerea aprobdrii Ministerului tutelar va fi insolitd de urmltoarele documente:

a) lista posturilor propuse pentru scoatere la concurs gi structura acestora, semnat[ gi gtampilati

de rector;

b) extrasul din statul de funcfii care conJine posturile scoase la concurs, semnat de rector, decan gi

directorul de departament sau conduc[torul gcolii doctorale;

c) declarafia pe proprie r[spundere a rectorului Universitdlii din Oradea, care atestd cd toate

posturile propuse a fi scoase la concurs au in structurd numai discipline din planurile de

invdldm6nt ale specializdrilorlprogramelor de studii legal infiin{ate, inclusiv ca formd de

invdjdmAnt qi localitate de desfbqurare;

d) metodologia de concurs.

(3) Procedurile de concurs pot fi demarate doar dupi publicarea postului scos la concurs in

Monitorul Oficial al RomAniei, Partea a III-a.

Art.4. Posturile didactice sau de cercetare pe care Universitatea din Oradea le poate scoate la concurs sunt:

a) asistent universitar;

b) lector universitar/gef de lucrlri;

c) conferenliar universitar;

d) profesor universitar;

e) asistent de cercetare;

f) cercetdtor qtiinfific;

g) cercetbtor gtiinlific gradul III;

h) cercetitor gtiinJific gradul II;

i) cercet[tor gtiinfifrc graclul I.

Art. 5. Posturile didactice sau de cercetare pot fi ocupate de cet6{eni romAni sau strdini, flrd nicio

discriminare, conform art.294 aLl Legii nr. 712011, cu modificdrile ;i completbrile ulterioare.

Art. 6. (1) Scoaterea la concurs a posturilor se propune de c[tre directorul departamentului in structura

cdruia se afl[ postul, prin referat avizat de consiliul departamentului gi de consiliul faculldlii. Referatul

trebuie sd conlin[ ldmuriri cu privire la respectarea criteriilor pentru scoaterea posturilor vacante la concurs

public qi existenla resurselor financiare pentru susfinerea postului.

(2) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs este discutatd in Consiliul Facultdlii gi

este aprobatd de decan gi inaintatd Consiliului de administrafie al universitdlii in vederea aprobirii, conform

art. 213, alin (13) din Legear Educajiei Nalionale (Legea nr.Il20l1), cu modificirile gi completdrile

ulterioare.
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(3) kr adresa de inaintare, posturile vor fi individualizate prin indicarea poziJiei din statul de func{ii

al departamentului, a disciplinelor din structura postului qi a criteriului de scoatere la concurs, menfionAnd-se

dac[ posful este vacant sau vacantat.

Lrt.7. (1) Anunfurile privind posturile scoase la concurs pot fi ftcute numai pentru posturile care au primit

avizul favorabil al Ministerului tutelar.

(2) Posturile neavizate de Ministerul tutelar nu pot fi scoase la concurs.

Art. 8. (1) Anunlarea public[ a. concursurilor publice pentru ocuparea posturilor didactice sau de cercetare

vacante, se face de cdtre Universitatea din Oradea, cu cel pu{in 2 luni inainte de data desfbgur[rii primei

probe de concurs. Anunlurile se public[ tn MonitorulOficial al Romdniei, pe site-ul web specializat

administrat de minister ;i pe prima pagind al site-uluiuniversitdlii (Wyy,uptSdgStd, la loc vizibil.

(2) in func1ie de profilul postului gi nevoile de personal calificat ale universitdfii, anunfarea publicd

se face, la propunerea Consiliului facultAlii, gi in publicafiile gtiinlifice nalionale qi internalionale renumite in

domeniul respectiv.

(3) Pe pagina web a concursului vor fi publicate, in termenul prevdzut la alin. (1), cel pufin

urmltoarele informalii (Foruaulenul iNTRoDUCERE Posr Nou, Sec{iunea a 3-a din Manualul de utilizare

pentru completarea informaliilor despre concursurile pentru ocuparea pe perioad[ nedeterminati a posturilor

didactice qi de cercetare vacante din invlfim6ntul superior):

a) descrierea postului scos la concurs;

b) ahibufiile/activitdJile aferente postului scos la concurs, incluzAnd

activitdli incluse in norma didacticd, respectiv nonna de cercetare'

c) salariul minim de incadrare a postului la momentul angajirii;

nonna didacticb si tipurile

d) calendarul concursului;

e) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor

din care comisia de concurs poate alege tematica probelor suslinute efectiv;

f) descrierea procedurii de concurs;

g) lista completi a documentelor pe care candidalii trebuie sd le includl in dosarul de concurs;

h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs.

(4) Anunlurile referitoare la posturile de conferenfiar universitar qi profesor universitar, cercetltor

gtiinlific gradul II gi cercetdtor gtiinlific gradul I vor fi publicate qi in limba englez6.

(5) Pe pagina web a concursului qi pe site-ul web al universitSlii vor fi publicate, cel mai t6rziu in

termen de 5 zile lucrdtoare de la data limitd pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre candidalii

inscrigi si cu respectarea proteofiei datelor cu caracter personal, in sensul legii, curriculum vitae gi figa de

verificare a indeplinirii standardelor minimale.

Toate informaliile referitoare la concurs (anunful public privind posturile scoase la concurs; tematica

posturilor scoase la concurs; daha, ora gi locul desfbquririi concursului; tema pentru proba practic[ respectiv

tema prelegerii didactice/qtiin{ifice, tema prelegerii publice) vor fi publicate pe pagina web a Universitdfii

din Oradea, www.uoradea.ro, butonul Concursuri pe posturi.
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II. INSCRIEREA LA CONCURS

Art. 9. (1) Inscrierea la concursul pentru ocuparea unui post didactic

public[rii postului scos la concurs in M.O. al RomAniei,Partea a III-a.

sau de cercetare incepe in ziua

(2) Inscrierea se incheie cu 15 zile calendaristice inaintea desfdgurlrii primei probe de concurs.

(3) Derularea concursului are loc in cel mult 45 de zile de la data incheierii perioadei de inscriere.

Art. 10.(1) Condiliile pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea unei funclii didactice sunt cele

prevdzute de prezentul articol.

a)
urmitoarele conditii:

a) sd defini titlul qtiin{ific dedoctorin domeniul disciplinelor din cadrul postului scos la concurs

(pentru Departamentul de Istorie) sau in domenii irnudite (filozofie, istorie) pentru Departamentele de

Relalii Intemalionale gi Studii Europene Ei $tiinfe Politice gi $tiinfele Comunicdrii;

b) publicarea a minimum 3 lucrdri (articole, studii), in extenso sau in rez:umat, in reviste de

specialitate sau in volume ale unor manifest[ri gtiinlifice nafionale sau internalionale;

c) Cerinfele specificecelor trei Departamente ale facultdlii IRISPSC prevdzute in Anexa 3.2

(vezi anexa valabild pentru fiecare departament)

(3)

:umulativ urmltoarele conditii:

a) sd delin5 titlul g1;iinlific dedoctor in domeniul disciplinelor din cadrul postului scos la concurs

(pentru Departamentul de Istorrie)sau in domenii inrudite (filozofie, istorie) pentru Departamentele de

Relalii Internalionale gi Studii Europene gi $tiinfe Politice ;i $tiinfele Comunicdrii;

b) publicarea a minimum 5 lucrdri (in extenso sau in rezumat) in reviste de specialitate sau in

volume ale unor manifestlri gtiinlifice nafionale sau internafionale;

c) elaborarea, cel putin in forml electronicd, a unui material didactic de specialitate pentru uzul

studenfilor;

d) Cerinfele specifice celor trei Departamente din cadrul facultllii IRISPSC previzute in Anexa

3.2(vezi anexa valabiltd pentru fiecare departament)

(4)Pentru functia de c

fi indeplinite cumulativ urmittoarele conditii:

a) s[ defind titlul gfiinfific dedoctor in domeniul disciplinelor din cadrul postului scos la concurs

(pentru Departamentul de Istorie) sau in domenii inrudite (filozofie, istorie) pentru Departamentele de

Relalii Intemalionale qi Studii Europene gi $tiinfe Politice gi $tiinJele Comunicdrii;

b) indeplinirea stzLndardelor minimale nafionale de ocupare a posturilor didactice, specifice

funcfiei didactice de conferenliar universitar, aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art.2l9, alin. (1), lit.



a) din Legea nr. Il201I;

c) sd indeplineasc[ standardele minimale stabilite la nivelul Universitdfii din Oradea, completate

cu cele specifice celor trei Departamente din cadrul facultllii IRISPSC prevdzute in Anexa3. 3(vezi

anexa valabild penffu l=recare departament)

(5) Pentru functia de

indeplinite cumulativ urmitoarele conditii:

a) sd delind titlul ;tiinlific dedoctor in domeniul disciplinelor din cadrul postului scos la concurs

(pentru Departamentul de Istorie) sau in domenii irnudite (filozofie, istorie) pentru Departamentele de

Relafii Internalionale qi Studii Europene qi $tiinfe Politice qi $tiinfele Comunicdrii;

b) delinerea cafitAfli de conduc[tor de doctorat;

c) indeplinirea standardelor minimale na,tionale de ocupare a posturilor didactice, specifice

funcliei didactice de profesor universitar, aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art.2l9, alin. (1), lit. a)

din Legea nr.I|20II;

d) sd indeplineascdstandardele minimale stabilite la nivelul Universit[1ii din Oradea, completate

cu cele specifice celor trei Departamente prevdzute in Anexa 3.3(vezi anexa valabild pentru

fiecare departament)

Art. 11. (1) ln vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic qi de cercetare

candidatul intocmeqte un dosar care conline documentele menlionate in Anexa 2laprezenta metodologie.

(2)La dosarul de concuLrs se ataqeazd gi un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg conlinutul

acestuia scanat. in vederea transmiterii cdtre comisia de concurs.

Art. 12. (1) Candida,tii la posturile de conferenfiar universitar sau cercet[tor gtiinlific gradul II trebuie si

includ[ in dosarul de concurs cel pufin 3 nume qi adrese de contact ale unor personalit[1i din domeniul

respectiv, din lard sau din strdinltate, exterioare institutiei de inv6]6mAnt superior al c[rei post este scos la

concurs, care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitl1ile profesionale ale

candidatului.

(2) Candidafii la posturile de profesor universitar sau cercetitor gtiinfific gradul I trebuie sd includd

in dosarul de concurs cel pufin 3 nume gi adrese de contact ale unor personalitili din domeniul respectiv din

strdin[tate, care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calit[lile profesionale ale

candidatului.

Art. l3.Cuniculum vitae al candidatului trebuie s[ includd informalii despre:

a) studiile efectuate gi diplomele oblinute;

b) experienla profesional[ qi locurile de muncd;

c) proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect gi granturile oblinute, in

cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, indicAndu-se pentru fiecare sursa de finanfare,

volumul finanJ[rii gi principalele publicalii sau brevete rezultate;

d) premii sau alte elemente de recunoagtere a contribuJiilor gtiinlifice ale candidatului.

Art. 14. Lista de lucrdri a candidatului va fi structuratd astfel:



a) lista complet[ de hrcr[ri, dintre care, in extras, lista celor maximum l0 lucrdri considerate de

candidat a fi cele mai relevante pentru realizirile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic

in dosar gi care se pot regdsi gi in celelalte categorii de lucrdri prevdzute de prezentul articol. Pentru

ocuparea postului de profesor wniversitar,lista lucrdrilor va specifica lucrdrile realizate dupl dobAndirea

certificatului de abilitare.

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de invenfie gi alte titluri de proprietate industriald gi intelectuall;

d) cAr{i si capitole in cdrli;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul qtiinlific internafional principal;

(f) publicalii in extenso, apdrute in lucrdri ale principalelor conferin{e internaJionale de specialitate;

g) alte lucrdri qi contribufii gtiinJifice sau, dupd caz, din domeniul crealiei artistice.

Art. 15. (1) Dosarul de concurs este constituit de candidat gi, impreund cu suportul electronic care con{ine

dosarul scanat, se depune la adresa U.O. specificatd pe pagina web a concursului, direct sau prin intermediu^

serviciilor po;tale sau de curiereLt care permit confirmarea primirii.

(2) Pe paginile web ale concursului administrate de U.O. vor fi publicate, cel maitdrzlt in termen de

5 zile lucritoare de la data limitd pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre candidatii inscrisi gi cu

respectarea protecliei datelor cu caracter personal, in sensul legii, urmdtoarele:

a) curriculum vitae;

b) fiqa de verificare a indeplinirii standardelor minimale;

c) componenla nominal[ a comisiei de concurs.

Art. 16. (1) Pentru oblinerea avizului compartimentului juridic al institufiei de inv

dosar trebuie s[ cuprind[ rezolufia cu privire la verificarea informaJiilor din figa de verificare prevdzttd.la

art. 17 alin. (2) lit. b). Aceast[ rezolulie este stabilitb de cdtre o comisie sau un consiliu qtiinJific numit(I)

prin decizie a rectorului, la propunerea consiliului de administralie.

(2) indeplinirea de cdtre un candidat a condiliilor legale de prezentare la concurs este certificatd prin

aviztl compartimentului juridic al institufiei de invdfimAnt superior,inbaza rezolufiei de la alin. (1) gi a altor

documente necesare inscrierii la concurs.

(3) Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar cu minimum 5

zile lucritoare inaintea desfdqurdrii primei probe a concursului.

ilI. DERULAREA CONCT]RSULUI

Art. 17. (1) Stabilirea componenfei comisiei de concurs se face dupd publicarea anunfului de scoatere la

concurs a postului, pentru fiecare post scos la concurs.

(2) Componenfa comisiei de concurs include minim 2 membri supleanli (dintre care unul si poatd

indeplini gi funclia de preqedinte al comisiei de concurs in cazul indisponibilitilii preqedintelui desemnat).

(3) Consiliul departamentului in structura cbruia se afld postul face propuneri pentru componenfa

nominall a comisiei de concurs.

(4) Componenla comisiei de concurs este prezentatd de cdtre decan consiliului facultdfii, pentru

av izar e, pe baza propunerilor consiliului departamentului.
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(5) Componenla nominal[ a comisiei de concurs, impreun[ cu avizul consiliului faculti{ii, este

transmisd senatului universitar gi supusi aproblrii acestuia.

(6) in urma aprobdrii de c6tre senatul universitar, comisia de concurs este numit[ prin decizia

rectorului.

(7) in termen de 48 de ore de la emiterea deciziei rectorului, decizia este transmisi Ministerului

tutelar gi publicat[ pe site-ul concursului. in cazul posturilor de conferenfiar universitar gi profesor

universitar, cercetdtor gtiinlific gradul II gi cercetdtor gtiinfific gradul I, componenla comisiei este publicatl

in Monitorul Oficial.

Art. 18. (1) Comisia de concurs este formatd din 5 membri, incluzAnd preqedintele acesteia, specialiqti in

domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate.

Q) In cazul indisponibilitdfii participirii unui membru la lucrlrile comisiei, membrul respectiv este

inlocuit de membrul supleant numit dupd aceea;i procedurd ca qi membrii comisiei.

(3) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor.

(4) O hotirdre a comisiei este valid[ dacd. a intrunit votul a cel pufin 3 membri ai

(5) Lucrdrile comisiei de concurs sunt conduse de un preqedinte.

(6) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afaraU.O., din {ari sau din strdinbtate.

(7) Pentru ocuparea unLui post de conferenliar universitar, profesor universitar, cercetltor gtiinlific

gradul II sau cercetdtor gtiinlific gradul I, cel pulin 3 membri ai comisiei trebuie si fie din afara U.O., din

{ar[ sau din strdinitate.

(8) Membrii comisiei de concurs trebuie si aibi un titlu didactic sau de cercetare superior sau cel

pufin egal cu cel al postului scos la concurs.

(9) in scopul exclusiv al particip6rii in comisia de concurs, echivalarea titlurilor didactice ale

membrilor din str[inbtate cu titlurile didactice din larn se face prin aprobarea de c[tre Senatul universitar a

componentei nominale a comisiei.

(10) Preqedintele comisiei de concurs poate fi directorul departamentului, conduc[torul gcolii

doctorale, decanul sau prodecanul, un cadru didactic titular in universitate specialist in domeniul postului sau

intr-un domeniu apropiat, delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al consiliului

facultalii care organizeazd. concursul. La desemnarea pre;edintelui comisiei de concurs va fi desemnat qi un

pregedinte supleant (care va putea indeplini gi funclia de membru supleant al comisiei de concurs).

Art. 19. (1) Se considerd a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:

a) participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs;

b) sunt membri sau membri supleanli ai comisiei de concurs;

c) sunt implicali in decizii de evaluare profesional[ sau administrativd.in cadrul concursului;

d) sunt implica{i in solufionarea contestafiilor.

(2) Nu pot fr implicate in procedura de concurs persoanele care:

a) sunt so,ti, afini gi rude pAnd la gradul al III-lea inclusiv cu unul sau mai muli candidali;

b) sunt angajate in aceeaqi institulie cu un candidat care define o funcfie de conducere qi sunt

subordonate ierarhic candidatului.
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Art. 20. (1) Dosarul de concurs este transmis membrilor comisiei de concurs incepAnd cu data inchiderii

procesului de depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai tdrzit de 5 zile lucrdtoare inaintea desfbquririi

primei probe a concursului.

(2) Expedierea dosarului, in formatul electronic depus de candidat, dupd multiplicarea in 5 exemplare,

se face prin registratura universit[,tii. Dosarul poate fi transmis gi numai in format electronic, prin e-mail.

(3) Dosarul in format tipbrit, depus de candidat, va fi transmis preqedintelui comisiei.

Lrt,2l. (1) Comisia de concurs eva\teazd. candidatul din perspectiva urmd.toarelor aspecte

a) relevan{a si impactul rezultatelor gtiinJifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenfi sau tineri cercet[tori;

c) competenlele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunogtinfele gi rezultatele sale cltre

social ori de a populariza propriile rezlltate qtiinfifice;

mediul

e) capacitatea candidatului de a htqa in echipd qi eficienla colabordrilor gtiinJifice ale acestuia, in

func{ie de specificul domerriului candidatului;

f; capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienfa profesionald a candidatului in alte institufii decAt U.O.

(2) Comisia de concurs are obligalia de a verifica gi constata indeplinirea de cdtre candidat a

standardelor minimale na{ionale.

Art. 22. (1) Competenlele profesionale ale candidatului se evalueazd" de cdtre comisia de concurs pe baza

dosarului de concurs gi, adi{ional, prin urm[toarele probe de concurs:

(2) Pentru posturile de asistent universitar, concursul va conJine o prob[ scrisd qi/sau o prob[

practicd (seminar, laborator, proiect sau altele specifice domeniului).

Tema probei practice este stabilitd de preqedintele comisiei de concurs, cu consultarea membrilor

acesteia, qi se anun{6 cu cel pufin 3 zile lucritoare inaintea desftgurdrii probei pe pagina web a concursului,

impreun[ cu zilua, ora gi locul desftqurdrii concursului, invitAnd astfel toli candidalii la susfinerea probelor de

concurs.

(3) Pentru posturile de lector/qef de lucriri, conferen{iar universitar qi profesor universitar,

probele de concurs sunt:

(a)Prelegerea didactici - va avea loc in fatra studenfilor, in prezenfa comisiei de concurs sau numai

a comisiei de concurs, dacd in perioada desfbgurdrii concursului nu este activitate didacticd. Ea va confine in

mod obligatoriu gi o sesiune de inheblri.

Tema prelegerii didactice este stabilitd de preqedintele comisiei de concurs, cu consultarea

membrilor acesteia, qi se anunJi cu cel pufin 3 zile lucrStoare inaintea desftqurlrii probei pe pagina web a

concursului gi Ia avizierul FacuLlt[1ii, impreund at zi:ua, ora gi locul desfrqur[rii concursului, invitdnd astfel

tofi candidaJii la suslinerea prolbelor de concurs. Suslinerea prelegerii se va nota cu note de la 1 la 10, fiind

admise 2 zecimale.

[b) Prelegerea public?i,cu tema "Perspective in cariera universitard", de minimum 45 de minute,

in care candidatul prezinti cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare qi planul de dezvoltare a
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carierei universitare. Aceastd probb conJine in mod obligatoriu gi o sesiune de tntrebdri din partea comisiei

Si apublicului.Prelegerea se noteazd cu calificative:nesatisJdcdtor, satisfdcdtor, bine,foarte bine, excelent.

Art.23. (1) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidalilor si nominalizeazd candidattl

cate aintrunit cele mai bune rezultate.

(2) Pregedintele comisiei de concurs intocmegte un raport asupra concursului,pebaza referatelor de

apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs gi cu respectarea ierarhiei candida{ilor decisd

de comisie.

(3) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs gi este semnat de

fiecare dintre membrii comisiei de concurs gi de cdtre preqedintele comisiei. Rezultatul concursului se

publicl pe pagina web a concursului, in termen de 2 zile lucrdtoare de la finalizarea concursului.

(4) Preqedintele comisiei de concurs transmite raportul asupra acestuia, aprobat prin decizie a

comisiei, referatele de apreciere gi dosarul original al candidatului la conducerea

facultelii/departamentului/centnrlui, respectAnd termenul prevdzut pentru desfigurarea concursului.

Art.24. (1) Dosarele de concurs,incluz6nd gi raportul asupra concursului, se inainteazd decanuluifacultilii,

sau prodecanului responsabil, care organizeazd punerea lor in disculia consiliului facuftalii gi asigurd

condiliile pentru consultarea materialelor de concurs de cdtre membrii consiliului.

(2)Penhu validarea concursului este necesard prezenla a doul heimi din membrii consiliului

facult[tii.

(3) Consiliul facult[1ii analizeazd respectarea procedurilor gi acord[ sau nu avizul sbu raportului

asupra concursului din aceastd perspectivd. Orice vot impotriv[ sau abfinere va trebui justificat qi are drept

de veto in cazul dovedirii incilc[rii procedurilor legale in vigoare.

(4) Ierarhia candidafilor stabilitd de comisia de concurs nu poate fi modificat[ de consiliul facult[]ii.

Art.25. Pebaza hotdrArii consiliului facultdJii, se intocmeqte un extras de proces verbal

la care se ataqeazd o copie a convocatorului de la gedinll (cu semnbturile tuturor celor

se adaugb la dosarul fiecdrui candidat gi seinainteazi Serviciului de Resurse Umane al U.O.

Art.26. (1) Dosarele de concurs sunt transmise senatului universitar.

(2) in urma prezent[rii de c[tre un membru al conducerii Senatului U.O a

concursului, a concluziilor comisiei de concurs gi ale consiliului facult[1ii,

respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a U.O. gi aprobd

concursului. Ierarhia candidafilor stabilitd de comisia de concurs nu poate

universitar.

(3) HotdrArea senatului se ia cu votul majoritdtii simple a membrilor prezenf|

(4) Pentru ca gedin{a s[ fie legal constituitd numdrul membrilor senatului prezenfi trebuie sb reprezinte

cel pulin 2/3 din numdrul total de membri ai acestuia.

Art.27. (1) Contestaliile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale.

(2) in situafia in care un candidat define elemente care pot demonstra nerespectarea procedurilor legale

de concurs, candidatul poate formula contestalie in termen de 3 zlIe lucrdtoare de la comunicarea

rezultatului. Contestatia se formuleaz[ in scris, se inregistreazdlaregistratura U.O. gi se solulioneazd de cltre

modulu

Senatul U.O. analizeazd

sau nu raportul asupra

f,r modificat[ de senatul
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comisia de solulionare a contestafiilor. Solufia se anun!6 in cel mult 2 zile lucrdtoare pe pagina web a

concursului.

(3). in vederea stabilirii componenfei comisiilor de solufionare a contestafiilor se parcurge aceeagi

procedurb ca la stabilirea componenfei comisiei de concurs. Membrii comisiei de concurs nu pot face parte

din comisia de solufionare a contestafiilor. in ,r-a aprob[rii de cihe senatul universitar, comisia de

solulionare a contestaliilor este numiti prin decizie a rectorului.

(4) Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de citre persoanele cu atribufii in procedura de

organizare;i desfrsurare a concursurilor constituie abatere disciplinar[ si se sancfioneazdin conformitate cu

prevederile Legii ll20l1 sau ale altor prevederi legale, in funcfie de incadrarea faptei.

Art. 28. (1) Numirea pe post qi acordarea titlului universitar aferent de citre U.O., in urma aprobdrii

rezultatului concursului de c[tre senatul universitar, se face prin decizia rectorului, incepAnd cu prima zi a

semestrului urmitor desfbEurlrii concursului.

(2)Decizia de numire gi de acordare a titlului universitar aferent de cdtre U.O., impreund cu raportul

concursului, se trimite de citre U.O. ministerului gi C.N.A.T.D.C.U., in termen de 2 zile lucrdtoare de la

emiterea deciziei de numire.

Art. 29. in cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat, cu respectarea

integral[ a procedurii de concurs.

Art. 30. in situalia in care in urma cAgtigdrii unui concurs de cdtre un candidat, una sau mai multe persoane

din U.O. urmeazd sd se afle inh-o situalie de incompatibilitate, conform art. 295 alin (4) din Legea nr.

ll20l1, numirea pe post gi acordarea titlului universitar de cihe U.O. are loc numai dupl solulionarea

situatiei/situafiilor de incompaLtibilitate. Modalitatea de solulionare a situafiei de incompatibilitate se

comunicd ministerului in termen de 2 zile lucrdtoare de la solufionare.

Art. 31. Universitatea din Oradea va intocmi anual, pAnd cel tdrziu la data de 1 septembrie un raport cu

privire la organizarea, desftgurarea gi frnalizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice. Raportul

va fi transmis spre notificare ministerului gi C.N.A.T.D.C.U.

Art. 32. Pentru posturile de cercetare se aplic[ prevederile Legii nr. 31912003, prin exceplie de la prevederile

art. 18 alin (1) qi art. 10 alin (3) dinprezenta procedura.

Art. 33. in vederea desfbqurlrii concursurilor pentru posturile de cercetare de la Universitatea din Oradea

atribuliile prevdzute de Legea nr.31912003 se indeplinesc astfel:

a) cele prevdzute pentru consiliul gtiinlific al unitAlii, de c[tre consiliul facultdlii;

b) cele prevdzute pentru secretarul gtiinfific al unitAlii, de cdtre directorul departamentului,

conducitorul gcolii doctorale, decan sau prodecan, dlpdcaz.

Art. 34. Prezenta procedurd intrd in vigoare la data aprob[rii sale in senatul universitar.

1 7, DEC,
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AI\EXE VALABILE PENTRU DEPARTAMENTUL DE ISTORIE

UNIVERSITATEA DIl\ ORADEA Anexa nr. I la Metodologia de

concws pentru ocuparea posturilor

didactice gi de cercetare

DOMNILE RECTOR.

Subsemnatul..... .....ndscut la data de (ziua, luna, anul). .......in

localitatea. domiciliat in localitatea. .. .. ..str.

Judeful. ...............b1oc.......sc. ...ap......etaj.....telefon. cartea de identitate

seria........nr ......eliberat de Poli{ia .... la data de ..............,&bsolvent al

Facultdlii programul de studii .., promolia

......, cu media genera16.........qi media la examenul de licenfd,/masterat. angajat al

..... in funclia de .... ..., yd rog sd binevoili a-mi

aproba inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de ........., pozitia

disciplinele

Departamentul...........

Facultatea.

Menlionez cd. sunt doctor in qtiinle din data de (Ordin MECTS) .......in

domeniul. ..iar la disciplinele postului scos la concurs am oblinut

urmdtoarele note in timpul faoultd{ii.

Concursul a fost publicatt in Monitorul Oficia1....... ....................;i in

2iaruI........ din.............

Noti:
Candidalii declarali adrni;i vor incheia cu universitatea un contract de muncd, cu normd
lntr eagd, pe perioadd nedeterminatd.

Data Semndtura

Cdtre,

Rectoratul Univers itdtii din Oradea

Certificlm legalitatea inscrierii la concurs

OF'ICIUL JURIDIC

Data............... S emndtura

Ia

IJ
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 2

la Metodologiu de concurs pentru
ocup&rea posturilor didactice ;i de cercetare

OPIS

DOSAR DE CONCURS
pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

Postul pentru care candtdeazd Pozilia

Disciplinele

CNP

APRoBATh{ g€olxT tE g€}uir

DIN OATAOf

Pr agodinle:

Cmf.udv.dr.
\

Ver$c-Aud ctult

Departamentul

Facultatea

1 In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic qi de cercetare

candidatul intocme$te un dosar care conline urmdtoarele documente:

Nr.
crt.

DOCAMENTE DEPASE DA NU

1

Cererea de inscriere la concurs, semnatd

declara{ie pe proprie rdspundere privind

Drezentale in dosar - model tip(Anexa I)

de candidat insolitd de o
veridicitatea informatiilor

2.

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, at6t din

punct de vedere didactic cAt gi din punct de vedere al activitd\ilor de

cercetare stiintificd - dacd este cazul.

J. Ctrrriculum vitaeconform Metodolo eiei cadru. art. 1 4 .

4. Lista de lucr[riconfbrm Metodoloeiei cadru, art. 15.

5.
Figa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea

postului (Anexa 3.2 sau 3.3, dupd caz).

6.

Copia diplomei de doctor in gtiinle gi, in caz:ul in care aceasta a fost

obtinutd in strdindtate, atestatul de recunoagtere sau echivalare a acesteia

de cdtre statul ronn6n - se va prezenta documentul in original pentru

conformitate

Pentru posturile de profesor universitar, copia ordinului ministrului care

atestd abilitarea / dlreptul de conducere de doctorat qi, in cazul in care a

fost oblinut in str[indtate, atestatul de recunoaqtere sau echivalare a

acestuia de cdtre statul romdn.

8.
Rezumatul tezei de doctorat ;i, dupd caz) atezei de abilitare, pe maxim o

pagind fiecare, in limba rom6nd li in limba englezd.

9.

Declaralie pe proprie rdspundere cd nu se afld in nicio situaJie de

incompatibilitate prevdzutd in Legea ll20I1 (Legea EducaJiei Nationale)

si Metodolosia - cadru emisd la nivel national.

10.
Pentru posturile de profesor universitar, lista referenlilor care conline cel

outin 3 nume si adrese de contact ale unor personalitdti din domeniul
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respectiv, din strbindtate, care au acceptat sd elaboreze scrisori de

recomandare privitoare la calitdlile profesionale ale candidatului (Anexa4

).

l1

Pentru posturile de conferenliar universitar, lista referenlilor care conline

cel pulin 3 nume Ei adrese de contact ale unor personalitdli din domeniul

respectiv, drntard sau strdindtate, care au acceptat sd elaboreze scrisori de

recomandare privitoare la calit[flle profesionale ale candidatului (A.nexa4

).

12.

Pentru ocuparea posturilor din invd!6m0ntul superior medical de qef de

lucr[ri sau conferenJiar, cu excepJia posturilor de la disciplinele care nu

au corespondent in releaua Ministerului Sdndtdlii gi cele de la disciplinele

preclinice, trebuie indeplinitd suplimentar condilia de delinere a titlului de

medic specialist in specialitatea postului.

13.

Copii ale altor dip.lome sau atestate de recunoaqtere care atestd studiile

candidatului: diplomd de bacalaureat, diplomi de licenJ6, diplomi de

master - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

14.

Copii ale foilor matricole, suplimentelor la diplomd sau situaJiilor gcolare

eliberate pentru fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in
original pentru conformitate.

15.

Copia cdrfii de identitate ori a paEaportului, sau

echivalent cdrlii de identitate ori pagaportului -

documentele in oricinal pentru conformitate.

a altui document

se vor prezenta

16.

In cazul in care candidatul qi-a schimbat numele, copii ale documentelor

care atestd schimtrarea numelui - certificat de cdsdtorie sau dovada

schimbdrii numelui - se vor prezenta documentele in original pentru

conformitate.

t7.
Certificat medical din care rezultd, cd este apt sd desfbgoare activitate

didacticd.

18.

Maximum 10 publicalii,
candidat qi considerate

orofesionale oroprii.

brevete sau alte

a fi cele mai

lucrdri, selecJionate de citre
relevante pentru realtzdnle

19. Acceotul de oreluclare a datelor cu caracter oersonal de citre U.O.

2. La dosarul de concurs se ataqeazd qi un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg

conlinutul acestuia scanat, in vederea transmiterii citre comisia de concurs qi ?ncdrcarea

dosarului pe site. l-ista de lucrdri, CV-ul gi Fiqa de verificare (Anexa 5 sau 6) vor fi

scanate ca figiere separate, ftrd a depd;i impreund 10 MB. Pe documentele scanate nu vor

apdreadatele personalle ale candidatului (fotografie, CNP, adresa de domiciliu, semndtura

etc.).

Verificat la depumerea dosarului Candidat
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Anexa 3

Grilele pentru evaluarea candidalilor la concursul pentru ocuparea posturilor didactice de

asistent universitar/asistent cercetltor qi lector universitar/cercet[tor ptiintific Itr

Domeniul fundamental: $tiinfe Umaniste qi Arte

Valabile pentru Departamentul de Istorie

Defini{ii gi condifii:

) Se iau in considerare numai lucrdrile publicate in domeniul istoriei qi studiilo?
qtiinJe umaniste sau sociale sau in domenii de granilI cu acestea;

) - n reprezintd numdrul de autori ai unei publicafii la care candidatul este autor sau coautor;
) O publicaJie se incadreazS. la un singur indicator, luAndu-se in considerare incadrarea cea mai
favorabi 16 candidatului;

) Publicarea c[rfii bazate pe teza de doctorat (carte cu autor unic) reprezintl, o condilie obligatorie
pentru candidafii la poziEia de conferenliar universitar/cercet[tor gtiinlific II sau profesor
universitar/cercetdtor qtiinlific I, precum gi pentru oblinerea abilitdrii; in funclie de editura la care este

publicat[, cartea se va incadra la unul dintre indicatorii I1, 14 sau 16;

) In categoria,,carte publicati la o editur[ din striindtate" (de la indicatorii I1-I3) se incadreazb orice
cartelvolum colectiv publicatd/publicat intr-o limb[ de largd circulaJie internalionali (englezL,
francezl,, german5, italiand., spaniold) la o editur[ cu prestigiu internalional in domeniul Artelor gi

$tiinlelor lUmaniste recunoscutd cdtre

CNCS(http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/fiIe/CENAPOSSlEdituri%o20prestigiu%o20international_ArIeo/o

20&%20stiinteYo20Umaniste.pdf; Ruta complementard: orice volum publicat intr-o limbb de larg[
circulalie internalional[ disponibil in cel pulin 15 biblioteci ale unor institutrii de inv[llmAnt superior
gi/sau de cercetare din state membre ale Uniunii Europene sau din statele membre ale OCDE, indexate
in Karlsruhe Virtual Catalog (kvk.bibliothek.kit.edu) sau WorldCat ($.vrw.worldcat.ors);
) Recunoagterea/clasificarea unei edituri sau indexarea unei reviste este cea valabili in anul publiclrii
cirfii sau articolului menlionate.

)Pentru Istorie gi studii culturale, bazele de date internalionale recunoscute sunt urmdtoarele:

de

Nr. Denumirea bazei de

date

Adresa web

1 IPS Thomson&Reulers

2 ERIHPLUS https ://d bh.nsd.ui b. no/pub liserin gskanaler/erihplus/

J Scopus www,scoDus.coln

4 EBSCO wwrv.ebscohost.com

5 JSTOR wwwJStor.org

6 ProQuest www.proque$.com

7 ProiectMuse http://muse.ihu.edu/

8 CEEOL www.ceeol.corr

9 Persee www.0efse.If

10 DOAJ https_://d_oaj.orgl
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Cerinfe specifice Departamentului de Istorie

1. Asistent universitar

Nr. crt. Criteriu de evahrare Indicator de performantd Nr. minim

1 Probd scrisd Nota obtinut[ M nim 8.00

2 Probd orald Nota oblinut[ M nim 9.00

3 Probd practicd Nota ob{inutd Minim 9.00

4

Elaborarea de lucrdri

(articole, studii)

Articole publicate in reviste indexate in

baze de date internalionale recunoscute

pentru domeniul Istorie

Minim 3

5

Studii publicate in extenso, in volumele

unor manifestdri qtiinlifi ce internalionale

(cu ISBN)

Minim 2

6
Activitate de

cercetate

Membru in echipe de cercetare care

implementeazd. proiecte finanfate, pe bazd

de competifie, din fonduri locale, nafionale

sau internalionale

Minim 1

2.Lector universitar

Criteriu de evaluare Nr. minim

Sus{inerea unei

prelegeri in fala

comisiei de

specialitate

Calificativul oblinut

Elaborarea de lucrdri

Articole publicate in reviste indexate in

baze de date internalionale recunoscute

pentru domeniul Istorie

Studii publicate in extenso, in volumele

unor manifestdri qtiinlifice internalionale

(cu ISBN)

Elaborarea de ciirfi

de specialitate

Cdrli publicate ca unic autor (din care

una elaboratd in urma cercetdrilor

efectuate in timpul stagiului de doctorat)

Minim 1

Activitate de

cercetare

Membru in echipe de cercetare care

implementeazd proiecte finanlate, pe

bazd de competilie, din fonduri locale,

nalionale sau intemalionale

Elaborarea de

materiale didactice

de specialitate pentru

uzul studentilor

Numdr de materiale didactice de

specialitate pentru uzul studenJilor

Minim 1

in formd

electronicd sau

tipdritd

Conf.mlv.tk \'|do.Aud
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Anexa 3.1

Grilele pentru evaluarea candida{ilor la concursul pentru ocupar€a posturilor didactice de

conferenJiar gi profesor universitar

Domeniul fundamental: $tiinfe Umaniste si Arte

Valabile pentru Departamentul de Istorie

Definilii gi condilii:

) Se iau in considerare numai lucr[rile publicate in domeniul istoriei
qtiin{e umaniste sau sociale sau in domenii de grani{6 cu acestea;

gi studiilor culturale, al altor

) - n reprezintd num[rul de autori ai unei publicafii la care candidatul este autor sau coautor;
) O publicafie se incadreazh la un singur indicator, lu6ndu-se in considerare incadrarea cea mai
favorabilS candidatului ;

) Publicarea ci4ii bazate pe teza de doctorat (carte cu autor unic) reprezintd, o condilie obligatorie
pentru candidafii la pozilia de conferenliar universitar/cercetitor qtiin{ific II sau profesor
universitar/cercetdtor gtiinfific I, precum gi pentru obJinerea abilitlrii; in funclie de editura la care este
pub^licat6, cartea se va incadra la unul dintre indicatorii I1, 14 sau 16;

) In categorra,,carle publicati la o editur[ din strbindtate" (de la indicatorii I1-I3) se incadreazd orice
carte/volum colectiv publicatd/publicat intr-o limb[ de largl circulafie internaJionalS (englezd.,

francezd,, german[, italian[, spaniold) la o editurd cu prestigiu internafional in domeniul Artelor gi

$tiintrelor IJnrLaniste recunoscutd cdtre
CNCS(http://uefiscdi.gov,roluserfiles/file/CENAPOSS/Edituri%o2}prestigiu%o2}intemational_ArteYo

20&%20stiinte%o20Umaniste.pdf); Ruta complenlentar1: orice volum publicat intr-o limbd de larg6
circula{ie internaJionald disponibil in cel puJin 15 biblioteci ale unor institufii de inv[]5mAnt superior
qi/sau de cercetare din state rnembre ale Uniunii Europene sau din statele membre ale OCDE, indexate
in Karlsruhe Virtual Catalog (kvk.bibliothek.kit.edu) sau WorldCat (www.worldcat.org);
) Recunoagterea/clasificarea unei edituri sau indexarea unei reviste este cea valabild in anul publiclrii
c6(ii sau articolului menlionate.

) Pentru Istorie gi studii culturale, bazele de date interna{ionale recunoscute sunt urm[toarele:

de

APROSATIN $EDIITIA IE THT

Nr. Denumirea bazei c\e

date

Adresa web

I IPS Thomson&Reu1;ers

2 EzuHPLUS https://dbh. nsd, uib.no/publiseringskanaler/erihpl us/

J Scopus www.scoptrs.cofir

4 EBSCO www.ebscohost.com

5 JSTOR wwwJSIor.org

6 ProQuest www.proquest.com

7 ProjectMuse http://muse jhu.edu/

8 CEEOL www.ceeol.corn

9 Persee www.perse.fr

10 DOAJ https://doaj.org/
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Indicatorul Denumirea indicatorului Punctaj

CDI I1 Carte cu caracter de monografie, publicatd la o editur[ din

strlindtate.

100/n

CDI 12 Coordonare de volum colectiv publicat la o editurd din sh[initate;

traducere qi ingrijire de text-surs[ istoricd publicatd ca volum

distinct la o editur[ din str5inltate.

45ln

CDI I3 Studii publicate in volume colective la edituri din strIinitate;

articole publicate in reviste din strdindtate incluse in bazele de date

recunoscute.

40ln

CDI 14 Carte cu caracter de monografie, publicatd la o editur[ clasificati

CNCS (lista A sau B).

85/n

CDI I5 Antologie/crestoma{ie de texte; traducerea unei cirfi de

specialitate; coordonare de volum colectiv la o edituri clasificatd

Cl.,lCS (lista A sau B).

35ln

CDI I6 Ca,rte cu caracter de monografie qi sintezd istoricb, publicat[ la o

editurd din Rom6nia, inclusd in cel pulin 15 biblioteci universitare

sau ale unor foruri academice de profil.

50/n

CDI I7 Edifie criticd la o oper[ fundamentalS, cu n editori. 40ln

CDI I8 Edilie critic[ de documente (realizatd, prin recurgere la epigrafie

sau paleografie).

40 (penhu

fiecare

editor)

CDI I9 fuitologie/crestomalie de texte;EdiJie de documente cu studiu

introductiv; traducerea unei c[(i de specialitate; coordonare de

volum colectiv - inclusl in cel puJin 15 biblioteci universitare sau

ale unor foruri academice de profil.

25ln

CDI 110 Studii in reviste incluse inbazele de date recunoscute sau

clasificate CNCS (categoriile A sau B), ori publicate in volume

colective la edituri clasificate CNCS, categoriile A sau B.

35ln

CDI I11 Studii publicate in reviste gtiinfifice peer review sau in volume de

studii cu referen{i qtiin}ifici.

18/n

CDI II2 Raport de cercetare arheologic[ publicat in Cronica Cercetdrilor

Alheologice din RomAnia sau in reviste de specialitate. Campanie

etnograficb de teren finalizatd,cu raport prezentat intr-un for

gtiinfific de specialitate gi publicat. Realizarea unei expozilii,

avdnd texte istorice explicative, editate in brogur[ sau documentate

prin alte materiale informative.

l5ln

CDI 113 Recenzie gtiinfificd intr-o revisti academicd. 5

DID II4 Lucrare cu caracter de manual universitar sau tratat. 40ln

DID 115 lnifierea/coordonarea unui program de studii universitare. t0

RIA I16 Conferinf[ personal[ ca invitat intr-o institu]ie unive

^^s^^+^,^ :-+^*^+.:^-^1x. l-^-,.^^a^ ^^^^l-^,, l^ ^ ^^-f^-l

rsitar[ sau de

vwr vvLorv lrLvruoyrvuora) ,v9)/rtva9 oltcqrvar Lq

internationall,. C alitate a de v i s it in g pr ofe s s o r . prN p{Tl
toEuE t/tit
E

I r/ I
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RIA IT7 Comunicare la o conferinld internafional[ cu sistem de selec{ie sau

peer review; membru al colegiului de redaclie al unor reviste de

specialitate indexate in bazele de date recunoscute sau reviste

indexate CNCS A gi B; referent gtiin{ific al unei edituri

internafionale sau al unei edituri clasificate CNCS A gi B; premii

gi distinctii academice nafionale sau internafionale.

10/n

RIA I18 Comunicare la o conferinld organizatd, de un centru de cercetare

sau de o societate academicd din RomAnia gi Rep. Moldova.

3ln

RTA I19 Organizator al unor conferinJe sau paneluri la conferinfe

internationale (inclusiv in RomAnia).

7

RIA 120 Organizator al unor conferinle nalionale cu sistem de selecfie sau

peer review.
2

RIA 121 Coordonator intr-un proiect de cercetare cu finan(are obJinutd prin

competi{ie public[ na{ionald sau interna{ionalS (exclus POSDRU).

NAT
15

INT
20

RIA r22 Membru intr-un proiect de cercetare cu finan{are obfinutd prin

competiJie public[ naJionall sau internaJionalS (exclus POSDRU).

NAT
5

INT
10

RIA 123 Realizarea unui Hirsch index de minim 3 pe platforma Google

Academic (sau atagarea unei liste de cel pu(in 70 citeri in lucrdri de

specialitate; exclus autocit[rile, se ia in considerare o singurd

citare intr-o lucrare).

20

Standarde minimale nafionale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte fiind
obligatoriu):

Standardele minimale nalionale se completeazd, cu urmltoarele cerinle specifice domeniului
recizat in titlu

20

Denumirea criteriului Standardul penhu profesor

universitar, C.S. I, abilitare
Standardul pentru conferen{i ar

universitar, C.S. II
Suma punctaj elor pentru

indicatorii I1-I3

Suma punctajelor pentru

indicatorii 14 9i I10-I1 1

Suma punctaj elor pentru

indicatorii 116-123

C4-CDI,

DID, RIA
Punctajul TOTAL pentru

indicatorii lI-I23

Cerinld specifici Defini{ie cerinfl
specifici

Standardul
pentru

profesor
universitar/CS

I

Standardul
pentru

conferentiar
universitar/CS

tr

Autoevaluare

CSl Detinerea atestatului

de abilitare

Sidesfdsurarea de

In domeniul

Istorie

Nu este cazul



rctivit[fi de

;onducere de

loctorat

cs2 Publicarea tezei de

doctorat

La o editur[
recunoscut[

CNCS

La o editur[
recunoscutd"

CNCS

C53 Punctaj total (suma

punctajului pentru

indicatorii I 1- I23)

>l:I700 >/:1100

cs4 Punctaj total (suma

punctajuluipentru

indicatorii I I-I23),
acumulatdupi

oblinerea titlului de

doctor

>/:100 >/:50

CS5 Publicarea (cu

ISBN), in format

tip[rit sau

electronic, a unor
materiale didactice

de specialitate

pentru uzul

studentilor

>l:3 >l:2

1 7. DEC,
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

^ FI$A DE VERIF'ICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

Anexa nr.3.2

pentru ocuparea
posturilor didactice de asistent/asistent cercetltor ;i lector universitar/cercetitor gtiin{ifrc III

Domeniul fundamental: $tiinfe Umaniste si Arte
Valabill pentru Departamentul de Istorie

I DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP

Postul pentru aare candideazd, Disciplina

Pozilra in Statul de fi.rncfii

Departamentul Facultatea

Gradul didactic actual Pozi,train Statul de funclii

Disciplina

Departamentul

Facultatea Universitatea

II DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

l, Studii universitare de licentd si masterat

Nr.

crt.
Institufia de inv6![mdnt superior Domeniul Perioada

Titlul
acordat

2. Studii universitare de d.octorat

3. Studii si burse postdoctorale

Nr.

crt.

Institulia organi.zatoare de

doctorat
Domeniul Perioada

Titlul qtiinfific
acordat

Nr.
crt.

Institulia or guniz,ato ar e Domeniul Perioada Obs.

22



4. Grade didactice/profesionale

5. Pentru posturile care confin discipline cu predare in limba englezi candidatul trebuie

si depuni in dosar un atestat de competenfi lingvistici.

III DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIF'ICB

1. Asistent universitar/asistent de cercetare

Fdeline titlul qtiinfific de doctor;

Fa publicat minimum 3 lucrdri(articole, studii), in extenso sau inrezumat in reviste de

specialitate sau in volume ale unor manifestdri qtiinlifice nalionale sau internafionale;

Definifii gi condilii:

) Se iau in considerare nurnai lucrdrile publicate in domeniul istoriei gi studiilor culturale, al altor
gtiin(e umaniste sau sociale sau in domenii de granill cu acestea;

) - n reprezintd numdrul de autori ai unei publicalii la care candidatul este autor sau coautor;
) O publica{ie se incadreazd. la un singur indicator, luAndu-se in considerare incadrarea cea mai
favorabil[ candidatului;

)' Publicarea cilfiiibazate pe teza de doctorat (carte cu autor unic) rcprezintd o condiJie obligatorie
penhu candidafii la pozi[ia de conferen(iar universitar/cercetitor gtiinfific II sau profesor
universitar/cercetdtor gtiinlifrc I, precum qi pentru oblinerea abilitdrii; in func{ie de editura la care este
publicatd, cartea se va incadra la unul dintre indicatorii I1, 14 sau 16;

)' In categoria ,,carte publicatd la o editur[ din striindtate" (de la indicatorii I1-I3) se incadreaz[ orice
cartelvolum colectiv publicatd/publicat intr-o limbd de largd circulafie internalional[ (englez5,
francezl, germand, italian5, spaniol[) la o editurd cu prestigiu internafional in domeniul Artelor qi

$tiinJelor UrnLaniste recunoscuta cdtre
CNCS(http://uefiscdi.gov.roluserfiles/file/CENAPOSS/Edituri%o2}prestigiu%o20intemational_Arte%o

20&%20stiinte%o20Umaniste.pdf; Ruta complementar[: orice volum publicat intr-o limbd de largi
circulafie internaJionald disponibil in cel putin 15 biblioteci ale unor institutrii de invif[mAnt superior
gi/sau de cercetate din state membre ale Uniunii Europene sau din statele membre ale OCDE, indexate
in Karlsruhe Virtual Catalog (kvk.bibliothek.kit.edu) sau WorldCat (www.wolldcat.org);
) Recunoagterea/clasificarea unei edituri sau indexarea unei reviste este cea valabild in anul publicdrii
cdrf ii sau articolului menlionate.

)Pentru Istorie gi studii culturale, bazele de date internalionale recunoscute sunt urm[toarele:

de

Nr.
crt.

Institutia Domeniul Perioada
Titlul/func tia didacticFl

gradul profesional

APROBAT IN $€DII{TA DE SCTrl
OATADE ,/''

Nr. Denumirea bazei de

date

Adresa web

1 IPS Thomson&Reuters

2 ERIHPLUS https ://dbh. nsd. uib. no/publiserin gskanal erlerihp Ius/

J Scopus www.scopus.colll
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4 EBSCO www.ebscohost.com

5 JSTOR \\"v!'v/. lstor.org

6 ProQuest www.proquest.com

ProjectMuse http://rnuse jhu.edu/

8 CEEOL www,ceeol.com

9 Persee www.perse.f{

10 DOAJ https://doaj,orgl

Nr. crt. Criteriu de evaluare Indicator de performantd Nr. minim

1 Probd scrisd Nota oblinutd Minim 8.00

2 Probd orald Nota oblinutd Minim 9.00

J Probd oracticd Nota oblinutd Minim 9.00

4

Elaborarea de lucrdri

(articole, studii)

Articole publicate in reviste indexate in

baze de date internalionale recunoscute

pentru domeniul Istorie

Minim 3

5

Studii publicate in extenso, in volumele

unor manifestdri Etiinlifice intemalionale

(cu ISBN)

Minim 2

6
Activitate de

cercetare

Membru in echipe de cercetare care

implementeazd, proiecte finanJate, pe bazd

de competifie, din fonduri locale, nalionale

sau internaJionale

Minim 1

Realizat / nerealizat

2. Lector universitar/qef lucriri

define titlul ;tiinfific de doctor;

a publicat minimlrrm 5 lucrdri (in extenso sau in rezumat) in reviste de specialitate sau

in volume ale unor manifestdri gtiinlifice nalionale sau internaJionale;

F a elaborat, cel pulin in formd electronicd, un material didactic de specialitate pentru

uzul studenlilor;

Defrnilii gi condi{ii:

altor qtiinle umaniste sau sociale sau in domenii de granili cu acestea;

mai favorabili candidatului:

DIN DATAOE
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) Publicarea c[(ii bazate pe teza de doctorat (carte cu autor unic) reprezintd. o condilie
obligatorie pentru candidaJii la pozi\ia de conferenJiar universitarlcercetdtor gtiin{ific II sau

profesor universitar/cercetdtor gtiinJific I, precum qi pentru obJinerea abilitdrii; in func{ie de

editura la care este publicatd, cartea se va incadra la unul dintre indicatorii I1, 14 sau 16;

) In categoria ,,carte publicatd la o editurd din strdindtate" (de la indicatorii I1-I3) se

incadreazd, orice cartelvolum colectiv publicatl/publicat intr-o limbd de larg[ circulaJie

intemalionald (englez6, francezd", german[, italian[, spaniold) la o editur[ cu prestigiu
internaJional in dorneniul Artelor gi $tiinlelor Umaniste recunoscutd de c[he CNCS
(http://uefiscdi.gov.roluserfiles/file/CENAPoSS lBdlturi%Z}prestigiu%o20international_ArteYo

20&%20stiinteYo20Umaniste.pdf; Ruta complementard: orice volum publicat intr-o limbd de
largi circulalie internalionalS disponibil in cel pufin 15 biblioteci ale unor institu{ii de

inv[JdmAnt superior qi/sau de cercetare din state membre ale Uniunii Europene sau din statele

membre ale OCDE, indexate in Karlsruhe Virtual Catalog (kvk.bibliothek.kit.edu; sau

WorldCat (www.world cat.org);

) Recunoagterea/clasificarea unei edituri sau indexarea unei reviste este cea valabili in anul
pub liclrii cdrfii sau articolului men{ionate.

)Pentru Istorie gi studii culturale, bazele de date intemalionale recunoscute sunt urmitoarele:

Nr. Denumirea bazei de

date

Adresa web

I IPS Thomson&Reuters

2 EzuHPLUS https ://dbh. nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihp lus/

3 Scopus w\wv.scopus.com

4 EBSCO www.ebscohost.com

5 JSTOR wwwjstor.org

6 ProQuest www.proquest.com

ProjectMuse http://muse jhu.edu/

8 CEEOL www,ceeol.com

9 Persee www.perse.fr fil
10 DOAJ https://doaj.org/ I i,*t.i",tr.ot vt.l-lrnl CfUl I

Nr.crt. Criteriu de evaluare Indicator de performanld Nr. minim

1

Suslinerea unei

prelegeri in faJa

comisiei de

specialitate

Calificativul ob{inut Bine

2

Elaborarea de lucrdri

Articole publicate in reviste indexate in

baze de date internalionale recunoscute

pentru domeniul Istorie

Minim 5

a
J

Studii publicate in extenso, in volumele

unor manifestdri qtiinlifice internafionale

(cu ISBN)

Minim 6

4 Elaborarea de cdrfi Carli publicate ca unic autor (din care Minim 1
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de specialitate una elaboratl in urma cercetdrilor

efectuate in timpul stagiului de doctorat)

5

Activitate de

cercetare

Membru in echipe de cercetare care

implementeazd proiecte finanlate, pe

bazd" de competilie, din fonduri locale,

nalionale sau internationale

Minim 1

6

Elaborarea de

materiale didactice

de specialitate pentru

uzul studenJilor

Numdr de materiale didactice de

specialitate pentru uzul studenlilor

Minim 1

in formd

electronicb. sau

tipdrit[

Realizat / nerealizat

ConJirm prin prezenta cd, datele mai sas menlionate sunt reale ;i se referd la propria mea

activitate profesional EtiinliJicd.

DataCandidat

APRoB Thr 9EorqAoesauT
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UNIIVERSITATEA DIN ORADEA

^ FI$A DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

Anexa nr. 3.3

pentru ocuparea
posturilor.didactice de conferenjiar/cercetitor gtiinlific II gi profesor universitar/cercetitor

qtiinlific I
Domeniul fundamental: $tiin{e Umaniste qi Arte

Valabill pentru Departamentul de Istorie

I DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE

pentru

PRENUMELE CNP Postul

candideazd Disciplina

Departamentul

Pozilia in Statul de funcfii

Facultatea

Gradul didactic actual Pozigiain Statul de funcfii

Disciplina

Departamentul

Facultatea Universitatea

tr DATE PRTVIND NINPIINIREA CONDITtrLOR DE CONCI]RS

l. Studii aniversitare de licentd si masterat

Nr.

crt.
Institulia de inv[fimAnt superior Domeniul Perioada

Titlul
acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr.

crt.
Institulia or ganizatoare de doctorat Domeniul Perioada

Titlul gtiinfific
acordat

3. Studii;i burse postdoctorale

Nr.

crt.
Institufia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
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4. Grade didactic e/profe sionale

Nr.
crt.

Institutia Domeniul Perioada
Titlul/funcfia didacticd/

gradul profesional

5. Pentru posturile care con{in discipline cu predare in limba englezi candidatul trebuie si
depund in dosar un atestat de competen{i lingvisticd.

III. DATE PRIVIND iNONPTjNIREA STANDARDELOR SPECIFICE:

Detine titlul gtiinfific de doctoAn domeniul disciplinelor din cadrul postului scos la concurs;
indeplinirea standardelor minimale na{ionale ale comisiei in domeniul postului;

satisface cerinlele specifice departamentului in al c6rui Stat de funcfii se afl6 postul scos la
concurs (pentru fiecare indicator se vor menfiona detaliat publicafiile).

Defini{ii qi condi{ii:

) Se iau in considerare numai lucr[rile publicate in domeniul istoriei gi studiilor culturale, al
altor qtiin{e umaniste sau sociale sau in domenii de graniti cu acestea;

) - n reprezinti numlrul de autori ai unei publicaJii la care candidatul este autor sau coautor;

) O publicafie se incadreazd la un singur indicator, luAndu-se in considerare incadrarea cea

mai favorabild candidatului;

) Publicarea c6(ii bazate pe teza de doctorat (carte cu autor unic) reprezintd o condiJie

obligatorie pentru candidalii la pozi\ia de conferenliar universitarlcercetdtor gtiinfific II sau

profesor universitar/oercet[tor gtiinJific I, precum gi penhu oblinerea abilit[rii; in funclie de

editura la care este publicatd", cartea se va incadra la unul dintre indicatorii I1, 14 sau 16;

) In categoria ,,carte publicatd la o editurd din strdindtate" (de la indicatorii I1-I3) se

incadreazd. orice cartelvolum colectiv publicat5/publicat intr-o limb[ de largb circulaJie

internaJionall, (englezd, francezL, german[, italiand, spanioli) la o editurd cu prestigiu
interna]ional in dorneniul Artelor gi $tiinlelor Umaniste recunoscutd de cdtre CNCS
(http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/file/CENAPoSS lBdl*'rtrioh2}prestigiu%o20international_Arte%o

20&%20stiinteYo20Umaniste.pdf); Ruta complementarl: orice volum publicat intr-o limbd de

largd circula(ie internationald disponibil in cel pulin 15 biblioteci ale unor institulii de

invdfimdnt superior qi/sau de cercetare din state membre ale Uniunii Europene sau din statele

membre ale OCDE, indexate in Karlsruhe Virhral Catalog (kvk.bibliothek.kit.edu) sau

WorldCat (www. worldcat.org);

publicdrii cdrfii sau articolului menjionate.

Nr. Denumirea bazei de date Adresa web

1 IPS Thomson&Reuters http://ip-science.thomsonrenters.com/ceibin/irnlst/iloptions.cqi?PC:H

z ERII{PLUS https ://dbh, nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihplus/

a
J Scopus www.scopus.com

A+ EBSCO www.ebscohost.conr

5 JSTOR wwwJStor.orq L
TrB}ffittIU:

Conf,unlv.dr, \hrf,+.Aurul CIUS
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6 ProQuest www.proquest.com

1 ProjectMuse http://muse j hu.edu/ ffi
8 CEEOL wrvw.ceeol.com

1 7, DEC,

9 Persee www,perse,fi

10 DOAJ https://doaj,ord Cont uriv.dr. \rrrflsAlrd C,{Ug

Indicatorul Denumirea indicatorului Punctaj
CDI II Carte cu caracter

striindtate.

de monografie, publicatd la o editurd din 100/n

CDI 12 Coordonare de volum colectiv publicat la o edituri din strlin[tate;

traducere qi ingrijire de text-sursi istoricd publicatd ca volum
distinct la o editurd din str[in[tate.

45ln

CDI I3 Studii publicate in

articole publicate in

recunoscute.

volume colective la edituri din strdindtate;

reviste din str[initate incluse inbazele de date

40ln

CDI 14 Carte cu caracter de monografie, publicatd la o editur[ clasificatd

CIICS (lista A sau B).

85/n

CDI I5 texte; traducerea

volum colectiv la o

unei ce{i . de

editur[ clasificatl

Antologie/crestoma{ie de

specialitate; coordonare de

C|trCS (lista A sau B).

35/n

CDI I6 Carte cu caracter de monografie gi sintezd istoricd, publicati la o

editur[ din RomAnia, inclus[ in cel pufin 15 biblioteci universitare

sau ale unor foruri academice de profil.

50/n

CDI I7 EdiJie criticd la o oper[ fundamental[, cu n editori. 40ln

CDI I8 EdiJie criticd de documente (realizat6. prin recurgere la epigrafie

sau paleografie).

40 (pentru

fiecare

editor)

CDI I9 Anlologie/crestomafie de texte; Edilie de documente cu studiu

introductiv; traducerea unei cdrfi de specialitate; coordonare de

volum colectiv - inclusd in cel pufin 15 biblioteci universitare sau

ale unor foruri academice de orofil.

25ln

CDI I10 Studii in reviste incluse in bazele de date recunoscute sau

clasificate CNCS (categoriile A sau B), ori publicate in volume

colective la edituri clasificate CNCS, categoriile A sau B.

35ln

CDI r11 Studii publicate in reviste gtiin{ifice peer review sau in volume de

studii cu referenli gtiinlifici.

lSln

CDI n2 Raport de cercetare arheologici publicat in Cronica Cercetdrilor

Arheologice din RomAnia sau in reviste de specialitate. Campanie

etnograficd de teren frnalizatl cu raport prezentat intr-un for
gtiinlific de specialitate qi publicat. Realizarea unei expozifii,

avAnd texte istorice explicative, editate in brogur[ sau documentate

prin alte materiale informative.

I5ln
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CDI I13 Recenzie gtiinfificl inh-o revisti academic[. 5

DID TI4 Lucrare cu caracter de manual universitar sau tratat. 40ln

DID 115 Inifierea/coordonarea unui program de studii universitare. l0
RIA I16 Conferin![ personal[ ca invitat intr-o institujie universitard sau de

cercetare internationald; keynote speaker la o conferinta

internaJional[. C alitatea de v i s it in g pr ofe s s or .

t5

RIA w Comunicare la o conferinfi interna{ional[ cu sistem de selecJie sau

peer review; membru al colegiului de redacJie al unor reviste de

specialitate indexate in bazele de date recunoscute sau reviste

indexate CNCS A 9i B; referent gtiinJific al unei edituri

intema{ionale sau al unei edituri clasificate CNCS A gi B; premii

gi distinclii academice nalionale sau interna{ionale.

10/n

RIA I18 Comunicare la o conferinth, organizat[ de un centru de cercetare

sau de o societate academic[ din Romdnia gi Rep. Moldova.

3ln

RIA 119 Organizator al unor conferinle sau paneluri

interna{ionale (inclusiv in RomAnia).

la conferinle 7

zuA r20 Organizator al unor conferinJe nationale cu sistem de selec{ie sau

peer review.
2

RIA 12l Coordonator intr-un proiect de cercetare cu finanfare ob{inut5 prin

competitie publicd nafional[ sau internafional[ (exclus POSDRU).

NAT
15

INT
20

RIA 122 Membru intr-un proiect de cercetare cu finantare obfinuti prin

cornpetifie publicd nafionali sau interna]ional[ (exclus POSDRU).

NAT
5

INT
10

RIA IZ3 Realizarea unui Hirsch index de minim 3 pe platforma Google

Academic (sau atagarea unei liste de cel pu{in 70 citariin lucr[ri de

specialitate; exclus autocitdrile, se ia in considerare o singurb

citare intr-o lucrare).

20

W.DATE PRTVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONAIE
Standarde minimale nafionale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte fiind
obligatoriu):

Criteriu Denumirea r:riteriului Standardul pentru profesor
universitar, C.S. I, abilitare

Standardul pentru conferenfiar

universitar. C.S. il
C1-CDI Suma punctajelor pentru

indicatorii I1-I3

120 60

C2-CDT Suma punctaj elor pentru

indicatorii 14 qi 110-I1 1

800 500

C3-RTA Suma punctajelor pentru

indicatorii 116-123

170 100

C4-CDI,

DID, RIA

Punctajul TOTAL pentru

indicatorii ll-I23
000

I tt ozo
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V. DATE PRIVIND
Standardele minimale
titlu:

INDE]]LINIREA STAI\DARDELOR MINIMALE SPECIFICE
nalionale se completeazdcu urmi.toarele cerinJe specifice domeniului precizatin

Cerin{[ specifici Defrnifie cerinti
specifici

Standardul
pentru

profesor

universitar/CS
I

Standardul
pentru

conferenliar
universitar/CS

il

Autoevaluare

csl Delinerea atestatului

de abilitare

gidesfdgurarea de

activitdli de

conducere de

doctorat

ln domeniul

Istorie
Nu este cazul

C52 Publicarea tezei de

doctorat

La o editur[
recunoscutd

CNCS

La o editurd

recunoscutd

CNCS

cs3 Punctaj tr:tal (suma

punctajului pentru

indicatorii I 1-I23)

>t:1700 >/:1100

CS4 Punctaj total (suma

punctajuluipentru

indicatorii I l- I23),
acumulatdupi

ob{inerea titlului de

doctor

>/:100 >/:50

CS5 Publicarea (cu

ISBN), in format

tiplrit sau

electronic, a unor
materiale didactice

de specialitate

pentru uzul

studentillor

>l:3 >l:2

Realizat/nerealizat

ConJirm prin prezenta cd datele mai sus men(ionate sunt reale Ei se referd la propria mea
activitate p rofes io n al ;tiin!ffi c d.

DataCandidat
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LISTA REFERENTILOR

pentru posturile de conferenJiar universitar qi profesor universitar

DATE DESPRE CANDIDAT

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

NUME

CNP

Pozitta

Anexa nr. 4
la Metodologia de concurs pentru

ocuparea posturilor diductice ;i de cercetare

PRENUME

Postul pentru care candtdeazd"

Disciplina

Departamentul

Facultatea

Numele gi

prenumele

Specializareal

Domeniul

Afrlierea

institu{ionald
(universitate,

facultate,

departament)*

* Pentru postul de profesor universitar, persoanele incluse in prezenta listd trebuie sd

aibd afilierea institulionalii la una dintre instituliile de invdldm6nt superior Ei de cercetare din

lista aprobatd prin Ordinul ministrului educafiei, cercetdrii, tineretului ;i sportului elaborat

conform art. 21 6, alin 2, pct. f din Legea I I 20ll - Legea Educaliei Nalionale.

PrsS€dinto;

Conf.univ.dr.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr.S

la Metodologia de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice qi de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideazd

Pozilia Disciplina

Departamentul

Facultatea

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE,)tt

Nr.
crt.

Punctaj
unitar

Autoevaluare
(Total: Nr. x

punctaj unitar)

Evaluare
membru
comisie

A. RELEVANTA $I IMPACTAL REZULTATELOR STIINTIFICE

I
Carte cu caracter de monografie, publicat[ la o edituri
din strdinltate.

100/n

2

Coordonare de volum colectiv publicat la o editur[ din
strlindtate; traducere gi ingrijire de text-surs[ istoricd
publicati ca volum distinct la o editur[ din str[inltate,

45ln

a
J

Studii publicate in volume colective la edituri din
str[indtate; articole publicate in reviste din str[in[tate
incluse in bazele de date recunoscute.

40/n

4

Studii in reviste incluse in bazele de date recunoscute sau

clasificate CNCS (categoriile A sau B), ori publicate in
volume colective la edituri clasificate CNCS, categoriile
A sau B.

35/n

5
Carte cu caracter de rnonografie, publicat[ la o editurb

clasificat[ CNCS (lista A sau B).
85/n

6

Antologie/crestomafie de texte; traducerea unei c[rfi de

specialitate; coordonare de volum colectiv la o editurd

clasificat[ CNCS (lista A sau B).

35/n

7 Edilie criticd la o operZL fundamentali, cu n editori. 40ln

8

Edifie criticd de documente (realizatd prin recurgere la

epigrafie sau paleografie).

40 (pentru

hecare

editor) Iffiffi-ti'sE

-+r

gllilDErrn^rl

9

Carte cu caracter de monografie qi sintezd, istoric[,
publicatd la o editur[ din RomAnia, inclusd in cel pulin
15 biblioteci universitare sau ale unor foruri academice

de profil.

50/n

PreSodinlo:
Fnaf ruriv# rr[r-l,rJ FIt
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Carte cu caracter de nnonografie,

clasificat[ CNCS (lista A sau B).

publicat[ la o editurb 85/n

Antologie/crestomalie de texte; Edilie de documente cu

studiu introductiv; traducerea unei c6(i de specialitate;

coordonare de volum colectiv - inclusd in cel pulin 15

biblioteci universitare sau ale unor foruri academice de

profil.

Studii publicate in reviste gtiinfifice peer review sau in
volume de studii cu ref'erenli gtiinlifici.

Recenzie gtiinJifici infi'o revistd academicd

Membru intr-un proiect de cercetare cu finan{are ob{inutd
prin competifie publicl nafional[ sau internationald
(exclus POSDRU)

Raport de cercetare arheologicb publicat in Cronica
Cercetirilor Arheologice din RomAnia sau in reviste de

specialitate. Campanie etnografic[ de teren frnalizatd ctt
raport prezentat intr-un for gtiinfific de specialitate gi

publicat. Realizarea unei expozilii, avAnd texte istorice
explicative, editate in brogurd sau documentate prin alte

materiale informative.

Realizarea unui Hirsch index de minim 3 pe platforma
Google Academic (sau atagarea unei liste de cel pufin 70

citdri in lucrdri de specialitate; exclus autocitlrile, se ia in
considerare o sineurd citare intr-o lucrare).

Punctaj A

B. CAPACITATEA DE A IIVNNAM,q STUDENTI SAA TINERI CERCETITORI

Coordonator proiecte de cercetare cu finanfare oblinutd
prin competifie publicd. nalionali (exclus POSDRU)

Punctaj B

C. COMPETENTELE DIDACTICE

Lucrare cu caracter de manual universitar sau tratat

Initierea/coordonarea unui program de studii universitare

Punctaj C

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATULAI CATRE
MEDIUL SOCIO-ECONOMIC SI DE POPALARIZARE A REZALTATELOR STIINTIFICE

Comunicare la o confbrinld internalional[ cu sistem de

selecfie sau peer review; membru al colegiului de

redaclie al unor reviste de specialitate indexate inbazele
de date recunoscute sau reviste indexate CNCS A gi B;
referent gtiinfific al unei edituri internafionale sau al unei

edituri clasificate CNCS A qi B; premii gi distinclii
academice nalionale sau interna{ionale.

Comunicare la o conf'erint6, organizatd de un centru de

cercetare sau de o societate academicd din Rom6nia li
Rep. Moldova.

Punctaj D
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Organizator al unor conferin[e sau paneluri la conferinfe
internalionale (inclusiv in RomAnia)

Organizator al unor conferinfe nalionale cu sistem de

selecJie sau peer review

Punctaj E

F. CAPACITATEA DE A CONDACE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

Coordonator proiecte de cercetare cu finanfare ob{inut[
prin competifie publicd internalionald (exclus POSDRU)

Punctaj F

G. EXPERTENTA zROFESrONAT I iw.qtrZ rNSTTTUTTI

Conferin![ personalS ca invitat intr-o institulie
universitard sau de cercetare internalionald; keynote
speaker la o conferin{i internalionald. Calitatea de

visiting professor

Punctaj G

Punctaj total (suma punctajelor intermediare)

Punctaj total relativ (punctaj totaVpunctaj minim)xlO

E. CAPACITATEA DE A LACRA iN NCNTPI $I EFICIENTA COLABOR4RILOR

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Pentru punctele B - G, comisia de concurs va stabili valoarea punctajului total minim pentru
fiecare domeniu qtiin{ific gestionat de facultate in funcfie de criteriile specifice facultifii qi de
criteriile minimale nationale.

II. PROBA SCRISA-- ORALA - PRACTICA ETC. (numai pentru posturile de asistent
universitar) / PRELEGEREA DIDACTICA / $TIINTIFICA

Puncte acordat: miinim (obligatoriu de obfinut) - 8 puncte, maxim - 10 puncte

Punctai final evaluarea II. (media evaludrilor)

IlI. PRELEGEREA PUBLICA (daci este cazul)

Conlinutul qtiinlific al temei prezentate, mijloace Ei metode utrhzate, abilitdli qi valenle didactice
etc.

Puncte acordate (obligatoriu de oblinut) - 7 puncte, maxim - 10 puncte

(surrta punctajelor objinute la evaludrile I, II qi IIfPUNCTAJUL FINAL

35

Membrul comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 6
la Metodologia de concurs pentru

ocuparea posturilor didactice gi de cercetare

din data de

, pentru evaluarea candidalilor inscriqi la concursul pentru ocuparea

pozilia

RAPORT

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institufionald):

Preqedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnatd prin decizia llectorului Universitd{ii din Oradea nr.

postului vacant de

Disciplinele

Departamentul

Facultatea in urma deruldrii procedurii

de concurs in conformitate cu Procedura proprie facultdlii, intocmesc urmdtorul raport:

I. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISI),

1. Candidali inscrigi:

2. Candidali prezenli la concurs:

a. Proba scrisd - orald - practicd etc./Prelegerea didacticd/qtiinfifrcd:

37
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b. Prelegerea publicd (dacEi este cazul):

II. REZULTATE OBTINUTB

(se vor trece candidalii in ordinea descrescdtoare a punctajului final obJinut)

III. REZULTATE OBTINUTE

Rezultatele concursului

prin

auLfost ftcute publice in data de ora

Nr.
crt.

Candidali insorigi

Realizat

standard

minim

Punctaj pregedinte qi membrii

comisiei
Final

DA NU P I 2
a
J 4

I

2

a
J

4

5

In urma evaludrii

comlsla propune, cu voturi ,,pentru",

D-na/D-l

otganizat concursul.

Data:

Preqedinte comisi,e

Membrii comisiei

IV. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS

€rctivitdtii profesionale, qtiinlifice qi a probelor

voturi ,,contra" qi

de concurs susfinute,

,,ablinetr", ca

si ocupe postul pentru care s-a

Progedinle:

Cont. univ.dr. tArfoAunrl
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V. CONTESTATII

Nu s-au inregistrat contestalii / S-a depus contestalia (contestatar, motivare):

VI. DECIZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solufionare a contestaJiei

Preqedinte comisie

Membrii comisiei

lpioB,lfih gED|xf^r
ON OATAIE

Conf . unlv.dr. \td;Aud
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ANEXE VALABILE PENTRU DEPARTAMENTELE RELATII INTERNATIONALE

$I STUDII EUROPENE $I $TIINTE POLITICE $I $TIINTELE COMUNICARII

TNIIVERSITATEA DIN ORADEA

Anexa I

DOMNULERECTOR

Subsemnatul....... ndscut la data de (ziua, luna,

anul).. .......................in localitatea. ........., domiciliat in localitatea

..str... .............bloc.......sc.....ap......etaj.....Judeful.

telefon. cartea de identitate seria........nr .....eliberatd de..... ....... la data de

: t : i::::::: :l :::",*r,"il , ; -"0i" ;;;;;: ::::::-,j'*#i;
examenul

funclia de

de licenJh/masterat.......,..... angajat al ........... in
..., v[ rog sd binevoili a-mi aproba inscrierea la concursul

pentru ocuparea postului de

gEDi{rAo€ IIruT
DrilD lA

din data de (Ordin MECTS)

la disciplinele postului scos ; ;"";;;, ;; ;;,;11

1n

NotI:

Candidalii declarali admi;i vor tncheia cu universitatea un contract de muncd, cu normd
tntreagd, pe perioadd nedeterminatd.

Data Semndtura.

Cdtre,

Rectoratul Universitdlii din Oradea

Certificim legalitatea inscrierii la concurs

OF'ICIUL JURIDIC

Data.,. ....,.....,.5 emndtura...
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TINIVERSITATEA DIN ORADBA

OPIS

DOSAR DE CONCURS
pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME

Anexa 2

Postul pentru

PRENUME

candrdeazd"

CNP

Pozilra

Disciplinele

APRoBATIN g€Drqft

Departamentul

Facultatea

1. In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic qi de cercetare

candidatul intocmeqte un closar care conline urmdtoarele documente:

.{r.

crt.
DOCUMENTE DEPASE DA NU

1

Cererea de inscriere la concurs, semnati de candidat insotitd de o declaratie pe proprie

rdspundere privind veridicitatea informa{iilor prezentate in dosar - model tip(Anexa 1)

2
Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, at6t din punct de vedere

didactic cAt gi din punct de vedere al activitdfilor de cercetare gtiinlificd,- dacd este cazul.
a
J Curriculum vitae conform Metodoloeiei cadru. art. 14.

4 Lista de lucrdri conform Metodolosiei cadru- art. 75.

5
Figa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea postului (Anexa 3.2

sau 3.3, dupd caz).

6

Copia diplomei de doctor in ;tiinfe gi, in cazul in care aceasta a fost ob{inuti in str[in[tate,

atestatul de recunoagtere sau echivalare a acesteia de cbtre staful romAn - se va prezenta

documentul in original pentru conformitate

l
Pentru posturile de profesrrr universitar, copia ordinului ministrului care atestl abilitarea /
dreptul de conducere de doctorat gi, in cazul in care a fost obfinut in strdindtate, atestatul de

recunoagtere sau echivalare a acestuia de cdtre statul romAn.

8 Rezumatul tezei de doctorat qi, dupl caz, atezei de abilitare, pe maxim o pagin[ fiecare, in

4L



limba romAn[ qi in limba englezd.

Declaralie pe proprie rdspundere c[ nu se afl[ in nicio situalie de incompatibilitate

prevdztttd in Legea Il201I (Legea Educa{iei Nafionale) gi Metodologia - cadru emisd la

nivel naJional.

Pentru posturile de profesor universitar, lista referenlilor care contine cel pufin 3 nume

adrese de contact ale unor personalit[1i din domeniul respectiv, din sh[in[tate, care au

acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitilile profesionale ale

candidatului (Anexa 4).

Pentru posturile de conferenliar universitar, lista referenlilor care conline cel puJin 3 nume

gi adrese de contact ale unor personalitIli din domeniul respectiv, din lard sau striinatate,

care au acceptat s[ elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calit[{ile profesionale ale

candidatului (Anexa 4.
Pentru ocuparea posturilor din invdJdm6ntul superior medical de qef de lucrdri sau

conferenfiar, cu excep{ia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in re{eaua

Ministerului Sdn6t[fii gi cele de la disciplinele preclinice, trebuie indeplinit[ suplimentar

condiJia de definere a titlului de medic specialist in specialitatea postului.

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoagtere care atest[ studiile candidatului:

diplom[ de bacalaureat, diplom[ de licen![, diplom[ de master - se vor prezenta

documentele in original pentru conformitate.

Copii ale foilor matricole, suplimentelor la diplomd sau situaliilor gcolare eliberate pentru

fiecare ciclu de studii - se vor prezentadocumentele in original pentru conformitate.

Copia cdrfii de identitate ori a paqaporhrlui, sau a altui document echivalent cdr,tii de

identitate ori pagaportului - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

cazul in care candidatul gi-a schimbat numele, copii ale documentelor care atestd

schimbarea numelui - certificat de c[s[torie sau dovada schimbbrii numelui - se vor
prezenta documentele in original pentru conformitate.

Certificat medical din care rezttltd" c[ este apt s[ desfdgoare activitate didacticd.

Maximum 10 publicalii, brevete sau alte lucrdri, seleclionate de cbtre candidat gi

considerate a fi cele mai relevante pentru realizdrile profesionale proprii.

Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de citre U.O.

2. Dacd' existd lucrii.ri care nu sunt disponibile in format tipdrit sau nu pot fl scanate

(interpretdri teatrale sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune inregistrdri sau fotografii.

3. La dosarul de concurs se atageazd qi un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg

con{inutul acestuia scanat, in vederea transmiterii cdtre comisia de concurs gi incdrcarea

dosarului pe site. Lista de lucrdri, CV-ul gi Fiqa de verificare (Anexa 3) vor fi scanate ca

figiere separate, lar6, a depdqi impreund 10 MB. Pe documentele scanate nu vor apdrea datele

personale ale candidatului (fotografie, CNP, adresa de dorniciliu, semndtura etc.).

APROBiATITi $ED||rTA0€
i otx ortrVerificat la depunerea

42



Anexa 3

Grilele pentru evaluarea candida{ilor la concursul pentru ocuparea

posturilor didactice de asistent universitar/asistent cercetltor
pi lector universitar / cercetltor qtiinlific I

Do,meniile: $tiinfe politice, $tiin{ele comunicirii

Valabile pentru Departamentele: Relafii Interna{ionale qi Studii Europene;

$tiin{ele Comunicirii

Definifii pi condifii:

)Se iau ln considerare numai lucrdrile publicate in domeniul gtiintelor sociale, gtiinlelor
de graniJd cu acestea.

FCd(ile, volumele sau diclionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu internalional
(categoria Al), sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2), sau care sunt prezente in minim 6
biblioteci din Worldcat.

FSe considerd ca limbi de circulalie internaJionalS: engleza, franceza, gernana, italiana si spaniola.
)Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se aplicd coeficientul de multiplicare m, care are

urmdtoarele valori: 2, dacd publicalia a apdrut la o editurd din strlin[tate, c\ peer review international gi

este scrisd intr-o limbd de circulalie internalionald;1,5, dacd,publicatia este scrisd intr-o limbd de circulalie
intemafionald, dat nu a apdrut la o editur[ din strdindtate, ct peer review internalional; 1, in restul cazurilor.

)Bazele de date internationale recunoscute sunt urmdtoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO,
ProQuest, CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT,
Psychlit, PubMed, Elsevier, Springerlink, Persde, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE,
HEIN Online.

Fn indicd numdrul de autori ai unei publicalii la care candidatul este autor sau coautor.
)Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate ISI" se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web

of Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact,
acolo unde acesta exist6, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul'.

)O publicalie se tncadreazdlaun singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabild pentru

candidat.

ACTIVITATE DIDACTICA SI STIINTIFICA

' Informalia este accesibild pe portalul Web of Science, secliunea Journal Citation Reports.
'Sunt punctate articolele publicate h 2 din bazele de date internalionale din lista indicatd p6nd tn 20 I 6, respectiv
in3 baze de date internalionale incepdnd cu20l6.

Nr.
crt. Punctaj

Elementul
pentru care se

acordl
punctajul

A. RELEVANTA $I IMPACTUL REZULTATELOR STIINTIFICE

Articole in reviste cotate ISI av6nd un factor de impact f care este mai mare sau egal cu 0, I (2+4x
f)x2/n

Pe articol

2

Articole in reviste cotate ISI avdnd rm factor de impact mai mic de 0,1 sau in reviste indexate

tn cel puJin 3, respectiv 22 dinbazele de date interna{ionale recunoscute sau reviste care au

avut o cotalie najionald B sau B+ ilainte de 2011, capitol de volume publicate la edituri cu

prestigiu international (A1) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (A2);

2xm/n Pe articol

J
Cdrfi publicate ca unic autor; 10xm Pe carte
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/1
Cdrfi publicate ln calitate de coautor, avdnd n coautori; 6xm/n Pe carte

5
C[r[i coordonate, avdnd n coordonatori; 5xm/n Pe carte

6
Studii/capitole, avdnd n autori, in volume colective (volume cu ISBN); 2xmln Pe studiu/capitol

'7

Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau tn reviste hdexate in cel pulin 3 din bazele de date

internalionale recunoscute; termeni de minimum o pagind in enciclopedii/diclionare de

specialitate;

0,5 x

m/n

Pe recenzie sau

termen

8

Lucrdri publicate in volumele unor conferinle (volume cu ISSN) sau indexate in cel putin una

dintre bazele de date internalionale recunoscute, traduceri ale unor lucrdri fundamentale din
domeniul Stiintelor sociale;

lxm/n Pe lucrare

9

Citdri ale publicaliilor candidatului in articole publicate in reviste cotate ISI, in cdrfi, capitole
de cdrli sau volume ori in reviste indexate inbaze de date internalionale (nu se iau in
considerare autocit[rile). n este num[rul de autori al publicaliei citate, sau recenziila carlile
de autor publicate in reviste indexate lnbaze de date interna{ionale.

(0,2 +

4xf) x

2/n

Pe citare

Punctaj

B. CAPACITATEA DE A INDRAMA STUDENTI SAU TINERI CERCETATOM

Coordonarea unui proiect de cercetare furanlat cu cel pu,tin 50.000 lei de o entitate din 1ard. 3 Pe proiect

Punctaj

C. COMPETENTELE DIDACTICE

I
Inilierea de programe uriversil.are; ,/

-.
| ^*^^^-tu -E^rwa N Cu?l/

, Pe program

z
Introducerea de cursuri noi: 0'5 Pe curs

a
J

Publicare cursuri pentru studenli; I /, Urt. lxm/n Pe lucrare

Punctaj !''-'Coni.w*t ot E.xlA,rtd dAU9J

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATaLaI CATRE MEDIUL SqCI}-ECqNDMIC $I DE
POPALARIZARE A REZALTATELOR STIINTIFICE

I Lucrdri prezentate la conferinle internalionale organizale in strdindtate; I Pe conferinld

2 Lucrdri prezentale la conferinle internalionale organizate in lard; 0,5 Pe conferinld

J
Membru al unei echipe de cercetare care implemenreazd, un proiect finanlat pebazd, de

competilie, in valoare de cel pulin 100.000 lei;

I Pe proiect

4

Studiu, individual sau colectiv, de evaluare qi fundamentare de politici publice, elaborat, in
urrna unor concursuri de seleclie, pentru diverse instituJii publice guvernamentalelorganizatji

intemationale/centre de cercetare;

2xmln Pe lucrare

5 Participare tn colectivele de elaborare sau implementare a granturilor sau a proiectelor de

dezvoltare institulionald, sociald qi regionald; transfer de cunoaqtere qi instrumente de politici;

I Pe proiect

44



asistenld pentru dezvoltare s.a., fnanlate de o entitate regionald, nafional[ sau din shdindtate.

Punctaj

E. CAPACITATEA DE A L iN ncntpi Sr EFT1TENTA coLABoRiRrpOR grrrNTrFrcE

t Editor al unei reviste editate ln strdindtate, care este ilde

date interna{ionald recunoscutd;

/d"
5

Pe revistd

Membru in comitetul de redactie al unei asemenea revist \ 3 Pe revist[PrDgedht.: \f
Conf.unlv.rJr. \hriral,,II nr r

2 Editor al unei reviste editate in\ard, care este indexatd lsl e

intemalionald recunoscutd;

) Pe revistd

Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste: I Pe revistd

J Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o editurd cu prestigiu interna{ional; 4 Pe coleclielserie

Membru in comitetul qtiin{ific al unei asemenea serii-colec{ii; ,,'
Pe colectie/serie

Coqrdonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o editurd din {ar6; 2 Pe colec{ie/serie

I Pe coleclielserie

4

Membru al Consiliului Nalional de Atestare a Titlurilor, Diplomelor 9i Certificatelor

Universitare, al Consiliului Nalional al Cercetdrii $tiinlifice, al consiliului sau comisiilor de

specialitate ale Agenliei RomAne de Asigurare a Ca[tafli h invd{dmAntul Superior; CNFIS

(se puncteazf, un singur mandat). Premii ale unor Academii qi Asocialii qtiinlifice.

I Pe consilin/

comisie/ premiu

Punctaj

F. CAPACITAT'EA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

I

Coordonareaunui proiect de cercetare finanlat cu echivalentul a cel pulin 50.000 lei de o

entitate din shiindtate:

7 Pe proiect

2

Beneficiar al unor grantwi individuale sau bruse postdoctorale h valoare de cel pu{in 25.000

lei fiecare.

0'5 Pe grant/burs5.

Punctaj

G. EXPERIENTA PROFESIONAL{ iN ALTE INSTITATII

I

Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din strdinltate (titular de curs finalizal

prin evaluarea studen{ilor);

10 Pe universitatt;

2

Profesor-cercetdtor invitat (guest) la o rmiversitate de prestigiu din str[indtate, pentru o

perioadd de cel pulin o lund;

5 Pe universitatr:

J
Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o duratd de cel pulin un an academic la o universitate

de prestigiu din strdindtate sau oblinerea unei diplome de doctor la o universitate din

3 Pe universitate
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Punctaj total (A+B+C+D+E+F+G)

Dovezile pentru fiecare indicator vor fi furnizate in format electronic Comisiei de concurs

Cerinfe specifice departamentelor:
1. Asistent universitar

Nr. crt. Criteriu de evaluare Indicator de performanfi Nivel minim

Elaborarea de lucrdri

(articole, studii)

Articole publicate in reviste indexate inbaze de date

internationale recunoscute pentru domeniu (minim 3), capitole

in volume publicate la edituri cu prestigiu internalional (Al)
sau edituri cu prestigiu recunoscut (A2);

a
J

2.

Recenzii publicate il reviste indexate lnbaze de date

internalionale recunoscute pentru domeniu (minim 3), termeni

de minimum o paginbln enciclopedii/dicfionare de

specialitate;

5

J
Studii publicate in extenso in volumele unor manifestdri

stiintifice (cu ISBN):
2

4

Activitatea didacticl gi

qtiinlificd

Punctaj total A+B+C+D+E+F+G 40

5
Probd scris[ Nota obiinutd APRO8AT IN gED0arA O€ gCta r

DIN OATAOE

8.00

6
Probd practicd Nota oblinutd

1 7. DEC. 2

9.00

7
Prelegere publicd Calificativ t_--

Preqedinle:

Bine

2.Lector

Nr. crt. Criteriu de evaluare Indicator de performan(i Nivel minim

l.

Elaborarea de lucrdri

Articole publicate in reviste indexate in baze de date

intemalionale recunoscute pentru domeniu (minim 3),

capitole in volume publicate la edituri cu prestigiu

intemational (Al) sau edituri cu orestisiu recunoscut (A2):

5

2

Recenzii publicate tn reviste indexate inbaze de date

intemalionale recunoscute pentru domeniu (minim 3),

termeni de minimum o pagind ln enciclopedii/dic{ionare de

specialitatel

7

a
J

Studii publicate ilr. extenso in volumele unor conferinle
(volume cu ISSN) sau indexate in cel pulin una din bazele de

date recunoscute, traduceri ale unor lucrdri fundamentale din
domeniu.

6

4.

Elaborarea de cd4i de

specialitate

C6(i publicate ca unic autor (din care una elaboratd tn urma

cercetf,rilor efectuate in timpul stagiului de doctorat);

I

5.

Recunoa;tere

intema,tionald qi naJionald

Citdri ale publicaliilor candidatului in articole publicate in
reviste cotate tn baze de date internalionale recunoscute pe

domeniu, in cdrli, capitole de cdrli, volume, recenzii (nu se

iau ln considerare autocitArile)

5

6.

Elaborarea de materiale

didactice de specialitate

pentru uzul studenlilor

Elaborarea, in formd tipdritd sau electronicd, a unor materiale

didactice de specialitate pentru uzul studenlilor.

I

1. Activitatea didacticd gi Punctaj total A I-B FC+D+E-F+G 60
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qtiin{ificd

8.
Prelegere didacticd Notd 9.00

9.
Prelegere publicd Calificativ Bine

APROBATDigEDltq (ESA{^I
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Anexa 3.1

Grilele pentru evaluarea candida{ilor la concursul pentru ocuparea

posturilor didactice de conferenfiar qi profesor universitar

Domeniile $tiin{e politice, $tiinJele comuniclrii

Valabile pentru Departarnentele: Relafii Internafionale si Studii Europenel $tiin{e Politice gi

$tiin{ele Comuniclrii

Definifii qi condifii:

1. Se iau in considerare numai lucrdrile publicate in domeniul qtiintelor sociale, gtiintelor umaniste sau in
domenii de granij[ cu acestea.

2. Cdrfile, volumele sau dicJionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu
intemaJional (categoria Al) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria .A2) sau care srurt prezente

in minim 6 biblioteci din Worldcat.

3. Se considerd ca limbi de circulalie internationald: engleza, fuanceza, gernana, italiana gi spaniola.

4. Pentru anumite categorii de publicatii (vezigrila de mai jos), se aplicd coefrcientul de multiplicare z,
care are urmdtoarele valori: 2, dacd publicalia a apdrut la o editurd din strdindtate, cu peer review
intemational, gi este scris[ intr-o limbd de circulaJie internalionald; 1,5, dacdpublica]ia este scrisd intr-o
limbd de circulatie internationald, dar nu a apdrut la o editurd din str[indtate, cu peer review
intemational; 1, in restul cazurilor.

5. Bazele de date intemalionale recunoscute sunt urmdtoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO,
ProQuest, CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT,
Psychlit, PubMed, Elsevier, Springerlink, Persde, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project
MUSE, HEIN Online.

6. n ndicd numdrul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.

1. Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate ISI" se iau in considerare doar cele indexate in
ISI Web of Knowleclge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS).

Factorul de impact, acolo unde acesta existd, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul'.
8. O publica,tie se incadreazd la un singur indicator, lu6ndu-se in considerare ilcadrarea cea mai favorabild

pentru candidat.

3lnformaSa este accesibili pe portalul Web of Science, secfiunea Journal Citation Reports
aSunt punctate articolele publicate i:r 2 din bazele de date interna1ionale din lista indicatd pAni in2016, respectiv in 3 baze de date

internaFonale incepAnd cu 2016.

Indica

-torul

Denumirea indicatorului Punctajul Elementul pentru

care se acordl
punctajul

I1 Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact f, care este

mai mare sau egal cu 0, l;
Q + 4xf)x2ln Pe articol

t2 Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact mai mic de

0,1 sau in reviste indexate in cel pulin 3, respectiv 24 dtnbazele de

2 mln Pe articol

1pig8,A1lt( 9El
DIN O/

rI^DEsqf,
tAoE /

vJwulw, J44 rwYrJLw w4rw

nalionald B sau B+ tnainte de 201l, capitol il volume publicate la

edituri cu prestigiu internaflonal (Al) sau la edituri cu prestigiu

recunoscut (A2);

17,0t

Pnesodintc:

Conf.univ.dr. \

-

rlb. umlCAl, $

I3 Cdr{i publicate ca unic autor; l0xm Pe carte

14 Cdrli publicate tn calitate de coautor, avdnd n coautori; 6xm/n Pe carte

I5 Cdrli coordonate, avdnd n coordonatori; 5xm/n Pe carte

16 Studii/capitole, avdnd n autori, tn volume colective (volume cu 2xm/n Pe studiu/capitol
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ISBN);

I7 Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate in cel

pu{in 3 din bazele de date internalionale recunoscute; termeni de

minimum o pagind in enciclopedii/diclionare de specialitate;

0,5 x m./n Pe recenzie sau

termen

I8 Lucrdri publicate in volumele unor conferinle (volume cu ISSN) sau

indexate in cel pu{in una dintre bazele de date interna}ionale

recunoscute, traduceri ale unor lucrlri fundamentale din domeniul

qtiinlelor sociale;

lxm/n Pe lucrare

I9 CitEri ale publicaliilor candidatului in articole publicate in reviste

cotate ISI, in cdrli, capitole de cdrli sau volume ori in reviste

indexate inbaze de date internalionale (nu se iau tn considerare

autocitdrile). n este numdrul de autori al publicaliei citate, sau

recenzii la cdr{ile de autor publicate in reviste indexate in baze de

date interna{ionale;

(0,2 + 4x

f) x2/n

Pe citare

n0 Editor al unei reviste editate in strdin[tate, care este indexatd ISI sau

indexatd de obazd de date interna{ionald recunoscutd;

5

Pe revist6

Membru in comitetul de redaclie al unei asemenea reviste; 3

il1 Editor al unei reviste editate in tar6, care este indexatd ISI sau

indexatd de obazd de date internationald recunoscutd;

z

Pe revistd

Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste; I

I

|2 Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o editurl

cu pre stigiu internalional;

4 I

1 DEC, 
I

Pl€fodinto:
Conf.ur

Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii/coleclii; 2
Pe coleclielserie

Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o editurd

din tard;

2

Membru tn comitetul gtiin{ifrc al unei asemenea serii-coleclii;

I13 Coordonarea unui proiect de cercetare furanfat cu echivalentul a cel

pulin 50.000 lei de o entitate din strdinltate;

7 Pe proiect

n4 Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu cel pulin 50.000

lei de o entitate din !arA;

5 Pe proiect

I15 Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din

strdindtate (titular de curs finalizat prin evaluarea studenlilor);

l0

Pe universitate

Profesor-cercetdtor invitat (guest) la o universitate de prestigiu din

strdindtate, pentru o perioadd de cel pulin o lun6

5

Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o dwatd de cel pulin un an

academic la o universitate de prestigiu din shdindtate sau oblinerea

unei diplome de doctor la o universitate din strdindtate;

a
J

Il6 Lucr6ri prezerftate la oonferinle internalionale organizate in

strSindtate;

I Pe conferintd
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n7 Lucrdri pr e zenlate la c onferinle internalionale or ganizate in lar d; 0,5 Pe conferinJd

Il8 Beneficiar al unor granturi individuale sau burse postdoctorale in

valoare de cel pulin 25.000 lei fiecare;

|l\ Pe grant/bursd

r19 Inilierea de programe universitare; 2 Pe program

lntroducerea de cursuri noi; 05 Pe curs

Publicare cursuri pentru studenli; lxm/n Pe lucrare

120 Membru al unei echipe de cercetare care implemenleazdunproiect

frnanlat pebazd, de cornpetilie in valoare de cel pulin 100.000 lei;

I Pe proiect

12l Membru al Consiliului Nalional de Atestare a Titlurilor, Diplomelor

gi Certificatelor Universitare, al Consiliului Nalional al Cercetdrii

$tiinlifice, al consiliului sau comisiilor de specialitate ale Agen{iei

Romdne de Asigurare a Calitdlii in invd{dmdntul Superior; CNFIS

(se puncteazd un singur mandat). Premii ale unor Academii qi

Asocialii qtiinlifice ;

Pe consiliu/

comisie/premiu

122 Studiu, individual sau colectiv, de evaluare qi fundamentare de

politici publice, elaborat, in urma unor concursuri de seleclie, pentru

diverse institulii publice guvernamentalel organizalii

internalionale/centre de cercetare;

2xmln Pe lucrare

r23 Participare tn colectivele de elaborare sau implementare a

granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institutionald, sociald qi

regionald; transfer de cunoaqtere qi inshumente de politici; asisten!5

pentru dezvoltare q.a., finanlate de o entitate regionald, na{ionalS sau

din strdindtate.

Pe proiect

Standarde minimale nafionale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte fiind
obligatoriu):

Standardul pentru

profesor universitar/CS I

Standardul pentru

conferenfiar

universitar/CS II

Punctajul pentru indicatorul I1

Numdrul de articole care prezintd contribulii

originale, in extenso, conform condiliilor delaI2

Numdrul de cErli la care este unic autor sau prim

autor

Cel pulin o carte la o

editurd cu prestigiu

interna{ional (Al) sau cel

pufin doud cdrli publicate

la edituri cu prestigiu

recunoscut (A2)

APRQAYh g€O OE

1 7, 0EC,
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C4 Suma punctajului pentru indicatorii

I1-I8

>/: 100 >/:50

C5 Punctajul pentru indicatorul 19 l0 >l:5

C6 Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii

I1- r23)

150 >/: 100

C7 Punctaj total (suma punctajului penhu indicatorii

Il-I23), acumulal dupd oblinerea titlului de

doctor

>l: 100 >/:50

Standardele minimale
domeniilor izatein

nationale se completeazi cu urmfltoarele cerinte specifice

titlu:me
Cerin{5

specificd

Definifie cerintl specificl Standardul pentru

profesor universitar/CS I

Standardul pentru

conferen{iar

universitar/ CS II

CS1 Delinerea atestatului de abilitare qi desfhqurarea

de activitd,ti de conducere de doctorat;

ln domeniile: gtiinle

politice, relalii

interna,tionale Ei studii

europene, comunicare

nu este cazul

CS2 Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii

r1- I23):

>/:200 >l:125

cs3 Punctaj total (surna punctajului pentru indicatorii

Il-123), acumulat dupd oblinerea titlului de

docton

>/:125 >l:65

CS4 Punctajul total (suma punctajelor pentru

indicatorii 11, - 123) acumulat dupd cea mai
recentd promovare sau in ultimii 5 ani (in cazul

candidatilor din afara sistemului universitar) :

>/:50 >l:25

cs5 Publicarea (cu ISBN), in forml tipbritd sau

electronic[, a unor materiale didactice de

specialitate pentru uzul studentilor;

>l:3 >l:2

CS6 Prelegere publicl; minimfoarte bine minimfoartebine

CS7 Prelegere didacticd - dacd este cazul; minimfoarte bine minimfoartebine

1 7. DEC,
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Anexa 3.2

FI$A DE VERIFICARX

.q. INInPLINIRII STANDARDELoR MINIMALE

pentru ocuparea

posturilor didactice de asistent/asistent cercetitor qi lector universitar/cercetitor stiintific I

Domeniile: $tiin{e politice, $tiin{ele comunicirii

Valabili pentru Departamentele: Rela{ii Interna{ionale gi Studii Europenel $tiin{e Politice qi

$tiin{ele Comuniclrii

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME

CNP

PRENUME

Postul pentru carc candideazd

Pozilia Disciplinele

Departamentul

Facultatea

Gradul didactic actual pozitriain Statul de Funclii

Disciplinele

APROBAT lN gEOil{TA r Ccrsr

i 1 7, DEC,

i Prv:7 ,,::,;
i Crxri,r:rriv.dr.t/aCl+'Aurul
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Departamentul

Facultatea

Universitatea

Nr.
crt.

InstituJia de invdfdmdnt superior Domeniul Perioada
Titlul

acordat

II DATE PRTVIND INNNPT,N{IREA CONDITtrLOR DE CONCURS

l, Studii universitare de licentd si masterat

2. Studii universitare de doctorat

3. Studii qi burse postdoctorale

4. Gr a de di dactic e/p r ofes io nal e

Fdefinetitlulgtiin{ificcledoctor in domeniul disciplinelor din cadrul postului scos la concurs sau

in domenii inrudite (filozofie, istorie);

Nr.
crt.

Institulia organizatoare de

doctorat
Domeniul Perioada

Titlul
qtiinfific
acordat

Nr.

crt.
InstituJia or ganizato ar e Domeniul Perioada Obs.

Nr.
crt.

Institulia Domeniul Perioada

Titlul/funcfia
didacticd/

gradul

profesional

trI DATE PRTVIND hIINPT,NqIREA S1

Af ROEAT Etrr
olfi

ANDARDELOR SPECIFICE
020

l. As istent univ ersitar/asistent de c ercetare Pt l{'f/]lnlci \\\
Caot. unf v.dr. tAritrllrd cAl J9
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Fa publicat minimum 3 lucrdri(articole, studii), in extenso sau in rezumat,in reviste de

specialitate sau in volume ale unor manifestdri Stiintifice nationale sau internafionale (se vor

menfiona in detaliu lucrdrile);

Falte cerinle, specifice departamentelor (pentru fiecare indicator de performanld se vor

menliona detaliat publicali ile).

ACTIVITATE DIDACTICA SI STIINTIF'ICA

Definifii 9i condifii:

FSe iau tn considerare numai lucrdrile publicate in domeniul gtiinJelor sociale, gtiintelor umaniste sau in domenii
de grani!6 cu acestea.

)Cdrfile, volumele sau dictionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international
(categoria Al) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria 42) sau care sunt prezente in minim 6

biblioteci din Worldcat.
)Se considerd ca limbi de circulaJie internalionald: engleza, franceza, gernana, italiana qi spaniola.
)Pentru anumite categorii de publicalii (vezi grlla de mai jos), se aplicd coehcientul de multiplicare m, care axe

urmdtoarele valori:2, dacd publicalia a apdrut la o editurd din strdindtate, cu peer review internaJional, gi

este scrisd tntr-o limbd de circulaiie internalionalf,;1,5, dacdpublicalia este scrisd intr-o limbd de circulaJie

internalionald, dar nu a apdrut Ia o editurd din strdindtate, qr peer review international; 1, in restul cazurllor.
FBazele de date internalionale recunoscute sunt urmdtoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO,

ProQuest, CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT,
Psychlit, PubMed, Elsevier, Springerlink, Persde, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE,
HEIN Online.

)n indicb num5rul de autori ai unei publicaJii la care candidatul este autor sau coautor.

FPentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate ISI" se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web
of Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact,

acolo unde acesta exist6, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul5.

FO publicalie se incadreazd,laun singur indicator, lu6ndu-se in considerare tncadrarea cea mai favorabild pentru
candidat.

5 Informalia este accesibilS pe portalul Web of Science, secliunea Joumal Citation Reports.

"Sunt punctate articolele publicate in 2 din bazele de date internalionale din lista indicatd pdnd in 2016, respectiv
in3 baze de date intemalionale incepdnd cu2076.

Nr.
crt.

Punctaj
Autoevaluare

Evaluare comisie
(media

evalulrilor)

A. RELEVANTA $I IMPACTAL REZALTATELOR $ TIINTI FIC E

Articole in reviste cotate ISI, av6nd un factor de impact f
care este mai mare sau egal cu 0,1;

(2+ 4xf)x2/n

Pe articol

2

Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact mai

mic de 0,1 sau in reviste indexate in cel putin 3, respectiv 26

din bazele de date internalionale recunoscute sau reviste care

au avut o cotalie nalionald B sau B+ inainte de 201 I ; capitol

de volume publicate la edituri cu prestigiu international (A1)

sau la edituri cu prestigiu recunoscut (A2);

2 xm/n

Pe articol
lAPqo&$lN gcD

I DIH OA

F!EiiMinbJ: \l
J

Cdrfi publicate ca unic autor; l0xmPecarte
I riilr,UtnY,urt t
L .---

trrw\wq sq7 |

54



4
Cdrfi publicate tn calitate de coautor, avdnd n coautori; 6 x m/n Pe carte

5
Cdrfi coordonate, av6nd n coordonatori; 5 x m/n Pe carte

6

Studii/capitole, avand n autori, in volume colective (volume

cu ISBN):

2xmln

Pe studiu/

capitol

1

Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate

in cel pulin 3 din bazele de date interna{ionale recunoscute;

termeni de minimum o pagind in enciclopediildiclionare de

specialitate;

0,5 x m/n

Pe recenzie sau

termen

8

Lucrlri publicate in volumele unor conferinle (volume cu

ISSN) sau indexate in cel pulin una dintre bazele de date

intemalionale recunoscute, traduceri ale ruror lucrdri

fundamentale din domeniul qtiinlelor sociale;

lxm/n

Pe lucrare

9

Citdri ale publicaliilor candidatului in articole publicate in

reviste cotate ISI, in cEr,ti, capitole de c[r!i sau volume ori in

reviste indexate inbaze de date internalionale (nu se iau in

considerare autocit[rile). n este numdrul de autori al

publicaliei citate sau recenzii la cdrlile de autor publicate in

reviste indexate lnbaze de date internationale.

(0,2 + 4xf) x2ln

Pe citare

Punctaj

B. CAPACITATEA DE A INNNAA,I STUDENTI SAU TINEM CERCEN{TORI

Coordonarea unui proiect de cercetare frnanlat cu cel pulin

50.000 lei de o entitate d^ArA.
5 Pe proiect

Punctaj

C. COMPETENTELE DIDACTICE

Inilierea de programe universil;are 2 Pe program

2
Introducerea de cursuri noi 0,5 Pe curs

j

Publicare cursuri pentru studenli lxm/n

Pe lucrare

Punctaj

D. CAPACITATEA DE TRANSFERA REZULTATELOR CANDIDATULAI CATRE MEDIUL SOCIO-ECONOMIC $I
DE POPULARIZARE A REZULTATELOR$TIINTIFICE I

I
Lucrbri prezentate la conferin{e interna{ionale organizate tn I

Pe conferinli
str6indtate; APROEATtrI

orf
EonT4qt
:tl?a ll&n

El.^T

Iaq

2 Lucrhri prezentate la conferinle internajionale or ganizate in 0'5
I tl

'L

Pr laodinlr:
Gont.wrav.dr. vr3|r-ArJi l (au$
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[arFL; Pe conferinli

3

Membru al unei echipe de cercetare care implementeazd"un

proiect finanlat pebazd de cornpeti{ie ln valoare de cel pulin

100.000Iei;

I Pe proiect

4

Studiu, individual sau colectiv, de evaluare qi fundamentare

de politici publice, elaborat, fir urma unor concursuri de

selectie, pentru diverse institulii publice guvernamentale/

or ganizalli interna{ionale/centre de oercetare;

2xm/n

Pe lucrare

5

Participare in colectivele de elaborare sau implementare a

granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institu{ionald,

sociald si regionald; transfer de cunoaqtere si instrumente de

politici; asistenp pentru dezvoltare q.a., frnan{ate de o

entitate regionald, nafional[ sau din strdindtate.

1 Pe proiect

Punctaj

E. CAPACITATEA DE A LUCRA iN nCntpA SI EFTCIENTA COLABOtu{RILOR $TrrNTrFrCE

I Editor al wrei reviste editate in shdindtate, care este indexatd

ISI sau indexatd de obazd de date internationald recunoscutd;

5 Pe revistd

Membru in comitetul de redactie al unei asemenea revistel 3 Pe revistd

2 Editor al unei reviste editate ln lard, care este indexatd ISI

sau indexatd de obazd de date internationald recunoscutd;

2 Pe revist5

Membru in comitetul de redac{ie al unei asemenea reviste; I Pe revistd

J Coordonator al unei colecfii (serie de volume) editate de o

editurd cu prestigiu internalional;

4

Pe coleclie/serie

Membru in comitetul Etiinlific al unei asemenea serii-colecfii; 2

Pe coleclielserie

Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o

editurd din !ar6;

)

Pe coleclielserie

Membru in comitetul Etiin{ific al unei asemenea serii-coleclii; I

Pe coleclielserie

4

Membru al Consiliului Nalional de Atestare a Tithnilor,

Diplomelor gi Certificatelor Universitare, al Consiliului

Nalional al Cercetdrii $tiinlifice, al consiliului sau comisiilor

de specialitate ale Agenfiei Romdne de Asigurare a Calitdlii
in ?nrrifXmAnhrl Qrrnarinr. a\TFTe (.^ 

^',^^+^^-s rrn oinn"r

I

Pe consiliu/

comisie/ premiu IAPROSATlN gCDfl

I ptN oAI

Prs$edints:

Conf,univ.dr. \,bs[G,Aur.l OAUS
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Punctaj

F. CAPACITATEA DE A CONDACE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

I

Coordonarea unui proiect de cercetare finan{at cu

echivalentul a cel pulin 50.000 lei de o entitate din

strbindtate:

7 Pe proiect

2

Beneficiar al unor granturi individuale sau burse

postdoctorale in valoare de cel pu{in 25.000 lei fiecare;

0'5

Pe grantlbursd

Punctaj

G. EXPERIENTA PROFESIONALA iN ALTE INSTITATII

1

Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din

strdindtate (titular de curs finalizatprin evaluarea

studenlilor);

l0

Pe universitate

2

Profesor-cercetdtor invitat (guest) la o universitate de

prestigiu din strdindtate, pentru o perioadd de cel pulin o

lund;

5

Pe universitate

a
J

Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o druat[ de cel pulin

un an academic la o universital;e de prestigiu din strdindtate

sau oblinerea unei diplome de doctor la o universitate din

strdindtate:

Pe universitate

Punctaj

Punctaj total (A+B+C+D+E+-F+G)

Nr.

crt.

Criteriu de

evaluare
Indicator de performan{i

Nivel

minim

Autoevaluare

l. Elaborarea de

lucr[ri

(articole,

studii)

Articole publicate in reviste indexate lnbaze de date internalionale
recunoscute pentru domeniu (minim 3), capitole tn volume publicate la
edituri cu prestigiu internalional (A1) sau edituri cu prestigiu

recunoscut (A2);

J

2

Recenzii publicate in reviste indexate inbaze de date internalionale
recunoscute pentru domeniu (minim 3); termeni de minimum o pagind

in enciclopeclii/dictionare de specialitatel

5

a
J

Studii publicate tn extenso in volumele unor manifestdri gtiinf;fice (cu

ISBN):
2

4.

Activitatea

didacticd qi

gtiin!ificd

Pmctaj total (A+B+C+D+E+F+G) 40

Realizat / nerealizat

2. L ector univ ers itur/cer celdtor gtiinli/ic I

APROBATN 9Et)[fr DE

Progodinto:

Conf.unlv.dr,
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F delinetitlulgtiin{ificdedoctor in domeniul disciplinelor din cadrul postului scos la concurs sau

in domenii inrudite (filozofie, istorie);

) a publicat minimum 5 lucrdri (in extenso sau in rezumat) in reviste de specialitate sau

in volume ale unor manifestdri gtiin{ifice nafionale sau internalionale (se vor menliona in

detaliu lucrdrile);

) a elaborat, cel pu{in in formd electronicd, un material didactic de specialitate pentru

uzul studenlilor (se vor oferi detalii referitoare la acest material);

) alte cerinfe, specif,rce departamentelor (pentru fiecare indicator de performanJd se

vor menliona in detaliu publicafiile).

ACTIVITATEA DIDACTICA $I $TIINTIFICA

Definifii gi condifii:

)Se iau in considerare numai lucrdrile publicate in domeniul gtiintelor sociale, gtiintelor umaniste sau tn domenii
de granild cu acestea.

)Cdrfile, volumele sau diclionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international
(categoria Al) sau la editwi cu prestigiu recunoscut (categoria 42) sau care sunt prezente in minim 6

biblioteci din Worldcat.
)Se considerd ca limbi de circula{ie interna}ionald: engleza, franceza, gerrnana, italiana qi spaniola.

)Pentru anumite categorii de publicalii (vezi grila de mai jos), se aplicd coehcientul de multiplicare m, care are

urmdtoarele valori: 2, dacd publicaJia a apdrut la o editurd din shdindtate, cu peer review internalional, gi

este scrisd intr-o limbb de circulalie internationald;1,5, dacd,publicatia este scrisd intr-o limbd de circulaJie

intemationald, dar nu a apdrut la o editurd din strdindtate, c\ peer review internalional; l, in restul cazurilor.
)Bazele de date intemaJionale recunoscute sunt urmdtoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO,

ProQuest, CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, IICOLIT,
Psychlit, PubMed, Elsevier, Springerlink, Persde, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE,
HEIN Online.

)n indic[ numdrul de autori ai unei publicalii la care candidatul este autor sau coautor.
FPentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate ISI" se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web

of Knowledge, hind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact,

acolo unde acesta existf,, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul'.
)O publicalie se lncadreazdlaun singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabild pentru

candidat.

Tlnformalia 
este accesibild pe portalul Web of Science, sec{iunea Journal Citation Reports

osunt 
punctate articolele publicate in 2 din bazele de date internalionale din lista indicatd pdnd in 2016, respectiv

in 3 baze de date internalionale lncep6nd c'l2016.

Nr.
crt. Punctaj

Autoevaluare Evaluare comisie
(media evalulrilo.r)

A. REI,EVANTA SI IMPACTAL REZULTATELOR $TIINTIFICE

I

Articole in reviste cotate ISI av0nd un factor de imoact f care

este mai mare sau esal cu 0.1:

(2+ 4xf)x2ln

Pe articol

2

Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact mai

mic de 0,1 sau in reviste indexate tn cel pulin 3, respectiv 28

din bazele de date intemalionale recunoscute sau reviste care

au avut o cotalie nalionald B sau B+ inainte de 2011, capitol

2 xmln

Pe articol

de volume publicate la editwi cu prestigiu internalional (A1)

sau la edituri cu prestigiu recunoscut (M);

'nt"9i

,|fl^r trrlw /
*l

\"
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a
J

C[r[i publicate ca unic autor; l0xmPecarte

4
Cdrfi publicate in calitate de coautor, avdnd n coautori; 6 x m/n Pe carte

5
Cdrfi coordonate, avAnd n coordonatori; 5 x m/n Pe carte

6

Studii/capitole, avAnd n autori, il volume colective (volume

cu ISBN);

2xm/n

Pe studir-r/

capitol

7

Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate

in cel pulin 3 din bazele de date internalionale recunoscute;

sau termeni de minimum o pagind in enciclopedii/diclionare

de specialitate;

0,5 x m/n

Pe recenzie sau

termen

8

Lucrdri publicate tn volumele unor conferin{e (volume cu

ISSN) sau indexate in cel pu{in una dintre bazele de date

internationale recunoscute, traduceri ale unor lucrdri

fundamentale din domeniul stiintelor sociale;

lxm/n

Pe lucrare

9

Citdri ale publicaliilor candidafului in articole publicate in

reviste cotate ISI, in cdr[, capitole de cdrli sau volume ori in

reviste indexate lnbaze de date internalionale (nu se iau in

considerare autocitdrile). n este numdrul de autori al

publicaliei citate, sau recenzTi la cdrlile de autor publicate tn

reviste indexate inbaze de date internationale.

(0,2 + 4xf) x2/n

Pe citare

Punctaj

B. CAPACITATEA DE A INDRUMA STADENTI SAU TINERI CERCETATOM

I Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu cel pulin

50.000 lei de o entitate din tarii.

5 Pe proiect

Punctaj

C. COMPETENTELE DIDACTICE

I
krilierea de programe rniversitare 2 Pe progam

2
Introducerea de cwsuri nor 0,5 Pe curs

3

Publicare curswi oentru studenti 1xm/n

Pe lucrare

unl oElEl
\TA!E /

Punctaj o"N"
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D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZALTATELOR CANDIDATALAI CATRE MEDIUL SOCIO-ECONOMIC 8T
DE POPULARIZARE A REZALTATELOR $TIINTIFICE

1

Lucr[ri prezentate la conferinle intemalionale organizate in

strdinbtate;

I

Pe conferintd

2

Lucrdri prezentate la conferinle internalionale organizate in

tard;

0'5

Pe conferintd

a
J

Membru al unei echipe de cercetare care implementeazd un

proiect furanlat pebazd de competilie in valoare de cel pulin

100.000 lei;

I Pe proiect

/1

Sfudiu, individual sau colectiv, de evaluare si fundamentare

de politici publice elaborat, il urma unor concursuri de

selecfie, pentu diverse institulii publice guvernamentale/

or ganizatii internafionale/centre de cercetare;

2xmln

Pe lucrare

5

Participare in colectivele de elaborare sau implementare a

granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institulionalI,

socialf, qi regionald; transfer de cunoaqtere qi instrumente de

politici; asisten{i penhu dezvoltare q.a., fmanfate de o

entitate regionald, nalionalS sau din strdin[tate.

1 Pe proiect

Punctaj

E. CAPACTTATEA DE A LUCRA iN nCntpi $r EFTCTENTA COLABOtu{RTLOR STTTNTTFTCE

I Editor al unei reviste editate in strdinbtate care este indexat[

ISI sau indexat[ de obazd de date internationald recunoscut5;

5 Pe revistd

Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste; 3 Pe revist6

z Editor al unei reviste editate in larf, care este indexatd ISI sau

indexat[ de o bazi de date interna{ionald recunoscutd;

2 Pe revisth

Membru in comitetul de redacfie al unei asemenea reviste; I Pe revist6

J Coordonator al unei colecfli (serie de volume) editate de o

editurd cu prestigiu internafional;

4

Pe coleclielserie

Membru in comitetul qtiinlific al unei asemenea serii-colec{ii;
,,'

Pe coleclie/serie

Coordonator al unei colecf,i (serie de volume) editate de o

editurd din tard;

,,'

Pe colectie/serie

Membru in comitetul qtiinlific al unei asemenea serii/coleclii; I

Pe colectie/serie

I i 17.0
i L--,
I Preii,ilirrtd:

I Cr:;rt.tniv.dr. lje *tra4
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Membru al Consiliului Nalional de Atestare a Titlurilor,

Diplomelor qi Certificatelor Universitare, al Consiliului

Nalional al Cercetdrii $tiin{ifice, al consiliului sau comisiilor

de specialitate ale Agenliei Romdne de Asigurare a Calitdtii
^fln Invdlimdntul Superior; CNFIS (se puncteazd un singur

mandat). Premii ale unor Academii qi Asocialii giinlihce.

I

Pe consiliu/

comisie/ premiu

F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu

echivalentul a cel pulin 50.000 lei de o entitate din

strdindtate;

Beneficiar al unor granturi individuale sau burse

postdoctorale in valoare de cel pulin 25.000 lei fiecare.

Punctaj

G. EXPERIENTA PROFESIONAL{ iN ALTE INSTITUTII

Profesor invitat (visiting) la o ruriversitate de prestigiu din

strdindtate (titular de curs finalizatprin evaluarea

studenli1or);

Profesor-cercetdtor invitat (guest) la o universitate de

prestigiu din strdindtate, pentru o perioadd de cel pulin o

lund;

Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o duratd de cel pulin

un an academic la o universitate de prestigiu din strdindtate

sau oblinerea unei diplome de doctor la o universitate din

str[indtate;

?

Pe universitate

Punctaj

Punctaj total (A+B+C+D+Er-F+G)

Nr.

crt.

Criteriu de

evaluare
Indicator de performan{i

Nivel

minim

Autoevaluare

I

Elaborarea de

lucrdri

Articole publicate tn reviste indexate in baze de date

internalionale recunoscute pentru domeniu (minim 3),

capitole in volume publicate Ia edituri cu prestigiu

international (Al) sau edituri cu orestisiu recunoscut (A2):

5

2

Recenzii publicate in reviste indexate inbaze de date

intemalionale recunoscute pentru domeniu (minim 3),

termeni de minimum o pagind in enciclopedii/diclionare de

specialitate:

7

J

Studii publicate in extenso, ln volumele unor conferinle
(volume cu ISSN) sau indexate in cel pulin una din bazele de

date recunoscute, traduceri ale unor lucrdri fundamentale din
domeniul

6

4

Elaborarea de

cdrli de

specialitate

Cdrli publicate ca unic autor (din care una elaboratd in urma

cercetdrilor efectuate in timpul stagiului de doctorat);
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5.

Recunoastere

internalionald gi

nationald

CitSri ale publica{iilor candidatului in arlicole publicate in
reviste cotate ln baze de date internalionale recunoscute pe

domeniu, ln c5rli, capitole de cdrli, volume, recenzii (nu se

iau in considerare autocitdrile):

6.

Elaborarea de

materiale

didactice de

specialitate

pentru uzul

studentilor

Elaborarea, in formd tipdritd sau electronicd, a unor materiale

didactice de specialitate pentru uzul studenlilor.

7

Activitatea

didacticd gi

qtiin{ificd

Punctaj total (A+B+C+D+E+F+G) 60

Realizat / nereulizat

ConJirm prin prezenta cd datele mai sus menlionate sunt reale qi se referd la propria mea activitate

p r ofes io nal d q i g tiinlijic d.

Data Candidat
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Anexa 3.3

Fr$A DE VERTFTCARE

a innnpT,INIRII STANDARDELoR MINIMALE

pentru ocuparea

posturilor didactice de conferenfiar universitar/cercetdtor qtiinfific II qi profesor/cercetitor

gtiin{ifrc I

Domeniile: $tiinfe politice, $tiin{ete comuniclrii

Valabill pentru Departamentele: Rela{ii Internalionale qi Studii Europene; $tiinfe Politice qi

$tiinlele Comunicirii

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME

CNP

PRENUME

Postul pentru care candideazd

Pozilia Disciplinele

Departamentul

Facultatea

Gradul didactic actual pozitjain Statul de Funcfii

Disciplinele
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Departamentul

Facultatea

Universitatea

APRO8/AT lN $EIXNTA OE tE a T

Nr.
crt.

Institulia de invd{drndnt superior Domeniul Perioada
Titlul

acordat

II DATE PRIVIND NNNPT-TNIREA CONDITIILOR DE CONCIIRS

l. Studii universitare de licentd si masterat

2. Studii universitare de doctorut

3. Studii ;i burse postdoctorale

4. Gr ade di dacti c e/p r ofe s i o nal e

III DATE PRIVIND INDEPLINIREA STAI\DARDELOR SPECIFICE

Fdelinetitlulgtiinfificcledoctor in domeniul disciplinelor din cadrul postului scos la concurs sau

in domenii inrudite (filozofie, istorie);

Nr.

crt.

Institulia organizatoare de

doctorat
Domeniul Perioada

Titlul

Etiinlific
acordat

Nr.

crt.
Institulia or ganizato ar e Domeniul Perioada Obs.

Nr.
crt.

Institutia Domeniul Perioada

Titlul/funcfia
didacticd/

gradul

profesional
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Fcerinfe, specifice departamentelor (pentru fiecare indicator se vor mentiona detaliat

publicaliile);

Definifii gi condifii:

l. Se iau in considerare numai lucrdrile publicate in domeniul gtiinlelor sociale, gtiinJelor umaniste sau in
domenii de graniJd cu acestea.

2. Cdrfile, volumele sau dicJionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu
international (categoria Al) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2) sau care sunt prezente

in minim 6 biblioteci din Worldcat.

3. Se considerd ca limbi de circulalie internaJionald: engleza,franceza, gennana, italiana qi spaniola.

4. Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se aplicd coeficientul de multiplicare lrz,

care arc urmdtoarele valori: 2, dacd publicalia a apdrut Ia o editurd din strdindtate, c\ peer review
international, qi este scrisd intr-o limbi de circulaJie internalionald; 1,5, dac6 publicalia este scrisd intr-o
limbd de circulalie internalionald, dar nu a apdrut la o editurb din strbinatate, cu peer review
international; l, il restul cazurilor.

5. Bazele de date internalionale recunoscute sunt urmdtoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO,
ProQuest, CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT,
Psychlit, PubMed, Elsevier, Springerlink, Persde, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project
MUSE, HEIN Online.

6. n indicd numdrul de autori ai unei publicalii la care candidatul este autor sau coautor.

7. Pentru categoria articolelor publicate il reviste ,,cotate ISI" se iau in considerare doar cele indexate in
ISI Web of Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS).

Factorul de impact, acolo unde acesta existd, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul'.
8. O publicalie se incadreazd la un singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabild

candidat.

elnformafla este accesibild pe portalul Web of Science, seqiunea Journal Citation Reports.
1osunt punctate articolele publicate in 2 din bazele de date internalionale din lista indicatd pAnE in 2016, respectiv ln 3 baze de date
internalionale incepAnd cu 2016.

Indica

-torul

Denumirea indicatorului Punctajul Elementul pentru

care se acordl
punctajul

I1 Articole in reviste cotate ISI avAnd un factor de impact fcare este

mai mare sau egal cu 0,1;

Q + 4xf)x2ln Pe articol

12 Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact mai mic de

0,1 sau tn reviste indexate in cel pulin 3, respectiv 210 dtnbazele de

Aqle intemqtinnqla rpcrrnncnrrfp carr rarriclp 
^qra ^rr 

arnrt n nnfafip

2xmJn

jiiClti

Pe articol

gEil{TAE
IOATADE

nalional5 B sau B+ tnainte de 201 I ; capitol tn volume publicate la

edituri cu prestigiu internalional (A1) sau la edituri cu prestigiu

recunoscut (A2);

I3 Cdrli publicate ca unic autor; l0xm Pe carte

14 Cdrli publicate in calitate de coautor, avand n coautori; 6xm/n Pe carte

I5 Cdrli coordonate, avdnd n coordonatori; 5xm/n Pe carte

I6 Studii/capitole, avdnd n autori, h volume colective (volume cu

ISBN):

2xmln Pe studiu/capitol

I7 Recenzii publicate tn reviste cotate ISI sau in reviste indexate in cel

pulin 3 din bazele de date internalionale recunoscute; termeni de

minimum o pagind tn enciclopedii/diclionare de specialitate;

0,5 x m/n Pe recenzie sau

termen

I8 Lucrdri publicate in volumele unor conferin,te (volume cu ISSN) sau

indexate in cel pulin una dintre bazele de date intemalionale

recunoscute, toaduceri ale unor lucrdri fundamentale din domeniul

lxm/n Pe lucrare
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qtiintelor sociale;

I9 Citdri ale publicaliilor candidatului in articole publicate in reviste

cotate ISI, in cdr{i, capitole de cdrli sau volume ori in reviste

indexate inbaze de date internalionale (nu se iau tn considerare

autocitdrile). n este num[rul de autori al publicaliei citate sau

recenzii la cdrlile de autor publicate ln reviste indexate in baze de

date internafionale;

(0,2+4x

f)x2ln

Pe citare

I10 Editor al unei reviste editate in str[indtate care este indexatd ISI sau

indexatd de obazd de date interna{ionald recunoscutd;

5

Pe revistd

Membru tn comitetul de redac{ie al rurei asemenea reviste; J

r11 Editor al unei reviste editate in lard care este indexatd ISI sau

indexatd de obazd" de date interna{ionald recunoscutd;

2

Pe revistd

-

N gEl|rqAD€ Ctff
)}N OATADfi ./_MMembru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste;

rt2 Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o editurd

cu prestigiu internajional;

4

Prelsdi$t
Corf.t

Pe coleclielserie
Membru in comitetul qtiinlific al unei asemenea serii-colecfii; 2

Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o editurE

dn!nd;
2

Membru in comitetul qtiinfific al unei asemenea serii-coleclii; 1

I13 Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu echivalentul a cel

pulin 50.000 lei de o entitate din strdindtate;

7 Pe proiect

II4 Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu cel pu{in 50.000

lei de o entitate din tard;

5 Pe proiect

I15 Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din

strdindtate (titular de curs fnalizat prin evaluarea studenfilor)

10

Pe universitate

Profesor-cercetdtor invitat (guest) la o universitate de prestigiu din

strdindtate, pentru o perioadd de cel pulin o lund;

Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o duratd de cel pulin un an

academic, la o wriversitate de prestigiu din str[indtate, sau oblinerea

unei diplome de doctor la o universitate din strdinEtate;

J

Il6 Lucrdri pyezentate la conferinle internalionale organizate in

strdin[tate;

I Pe conferinld

n'7 Lucrdri prezentate la conferinle internalionale organizate in !ard; 0,5 Pe conferinld

I18 Beneficiar al unor granturi individuale sau burse postdoctorale in

valoare de cel putin 25.000 lei fiecare;

0,5 Pe grant/bursd

I19 Inilierea de programe universitare; 2 Pe program

Introducerea de cursuri noi; il'\ Pe curs
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Publicare cursuri pentru studenli; lxm/n Pe lucrare

120 Membru al unei echipe de cercetare care implementeazdmproiect

finanlat pebazd de competilie in valoare de cel pu{in 100.000 lei;

Pe proiect

121 Membru al Consiliului Nalional de Atestare a Titlurilor, Diplomelor

gi Certificatelor Universitare, al Consiliului Nalional al Cercet[rii

$tiinlifrce, al consiliului sau comisiilor de specialitate ale Agen{iei

Romdne de Asigurare a Calit6{ii tn invdldmdntul Superior; CNFIS

(se puncteazd un singur mandat). Premii ale unor Academii qi

Asocialii qtiinlihce;

Pe consiliu/

comisie/ premiu

r22 Studiu, individual sau colectiv, de evaluare qi fundamentare de

politici publice, elaborat, in urma unor concursuri de seleclie, pentru

diverse institulii publice guvernamentalel organiza\ii

interna,tionale/centre de cercetare;

2xmln Pe lucrare

123 Participare in colectivele de elaborare sau implementare a

granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institu,tionald, sociald qi

regionalE; transfer de cunoaqtere si instrumente de politici; asistenti

pentru dezvoltare q.a., finanlate de o entitate regionald, na{ionald sau

din strdindtate.

Pe proiect

IV. DATE PRTVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

Standarde minimale nafionale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte fiind

obligatoriu):

Criteriul Definitie criteriu Standardul pentru

profesor universitar/CS I

Standardul

pentru

conferen{iar

universitar/ CS

il

Autoevaluare

C1 Punctajul pentru indicatorul II >/: l0 >/:5

C2 Numdrul de articole care prezintd

conhibulii originale, in extenso,

conform conditiilor de la 12

>/: g >l:5

C3 Numf,rul de cdrfi let care este unic

autor sau prim autor

Cel pulin o carte la o

editurd cu prestigiu

internalional (Al) sau cel

pulin dou[ c[r!i publicate la

edituri cu prestigiu

recunoscut (A2)

C4 Suma punctajului pentru indicatorii

I1-I8

>/: 100 >/:50

C5 Punctajul pentru indicatorul 19 >l: l0 >l:5
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C6 Punctaj total (suma punctajului

pentru indicatorii 11- I23)

>/:150 >/: 100

C7 Punctaj total (suma punctajului

pentru indicatorii Il -I23), acumulat

dup[ oblinerea titlului de doctor

100 >/:50

Realizat / nerealizat

V. DATE PRIVIND ININPT,N{IREA STANDARDELOR MINIMALE SPECIFICE

Standardele minimale nationale se completeazd crr urmdtoarele cerinte specifice domeniilor
izate in titlu

Conjirm prin pre4,enta cd datele mai sus menlionate sunt reale qi se referd la propria mea activitate

p rofes io n a I d 
E 
i Etiinlifi c d"

Data

Cerinf[
specificl

Defini{ie cerin{i specificl Standardul pentru

profesor

universitar/CS I

Standardul

pentru

conferenfiar

universitar/

CSil

Autoevaluare

CSl Delinerea atestatului de abilitare gi

desfbqurarea de activitdli de conducere

de doctorat

in domeniile:

qtiin{e politice,

relalii

internalionale qi

studii europene,

comunicare

nu este cazul

CS2 Punctaj total (suma punctajului pentru

indicatorii Il- I23)

>l:200 125

CS3 Punctaj total (suma punctajului pentru

indicatorii Il -I23), acumulat dupd

oblinerea titlului de doctor

>l:125 >/:65

CS4 Punctajul total (suma punctajelor

pentru indicatorii I1 - I23) acumulat

dupl cea mai recentd promovare sau tn

ultimii 5 ani (in cazul candidalilor din

afara sistemului universitar)

>/:50 >l:25

CS5 Publicarea (cu ISBN), in formd tipdritd

sau electronicd. a unor materiale

didactice de specialitate pentru uzul

studentilor

>l:3 >l:2

OATA

Realizat / nerealizat

1 7. 0EC.

Pnr66dinte:
i:od,ur*.*. tftdtr*rct
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TINIVERSITATEA DIN ORADEA

LISTA REF'ERENTILOR

pentru posturile de conferentiar universitar qi profesor universitar

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

pentruPostul candideazd

Pozitia Disciplina

Departamentul

Facultatea

Anexa 4

CN

Numele gi

prenumele

Specializarea/

Domeniul

Afi lierea institufionald
(universitate, facultate,

departament)*

Adresa email

x Pentru postul de profesor universitar, persoanele incluse in prezenta listd trebuie sd aibd

afilierea institufional[ la unaL dinhe institu]iile de inv[{imAnt superior qi de cercetare din lista

prin Ordinul ministrului eduLcafiei, cercet[rii, tineretului gi sportului elaborat conform art.2y'6,

pct. f din Legea ll201l - Legea Educaliei Nalionale.

robati

alin 2,

APRoBATI{ gEilff
DIN OATAOE

Prsgedinte:

Conf .uni v. dr. \ft slb-Aurrl
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Anexa 5

REF'ERAT DE APRECIERE

a candidatului pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare

Domeniile: $tiinfe politice, $tiintele comunicdrii

Valabile pentru Departamentele: Relalii Interna{ionale gi Studii Europene; gtiinte Politice qi gtiin}ele

Comunicdrii

(se completeazd pentru fiecare dintre candidafii inscrigi la concurs)

DATB DESPRE CANDIDAT

NUME

P

PRENUME

Postul pentru care candideazd

Pozilia Disciplinele

APROBAT lX gEOifIA rE -lgr

Cm{.uriv.rk Vrirb.ArrC

Departa

mentul

Facultatea

r. EVALUAREA ACTTVTTATTT DTDACTTCE $r $TrrNTrFrCE

Defmitii qi condilii:

)Se iau ln considerare numai lucrdrile publicate in domeniul gtiintelor sociale, gtiinielor umaniste sau in domenii
de granild cu acestea.

FCdrfile, volumele sau dictionarele luate tn considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu internaJional
(categoria Al) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2) sau care sunt prezente in minim 6

biblioteci din Worldcat.
FSe considerd ca limbi de circulalie internaJional[: engleza, franceza, gennana, italiana gi spaniola.

)Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se aplicd coeficientul de multiplicare m, care are

urmdtoarele valori:2, dacd publicalia a apdrut la o editurd din shdindtate, c\ peer review internalional, pi

este scris[ tntr-o limbd de circula]ie internalionald;1,5, dacd publicalia este scrisd tntr-o limbf, de circulalie
internafionald, dar nu a apdrut la o editurd din strdindtat e, crr peer review intemaJional; I , in restul cazurilor.

)Bazele de date internationale recunoscute sunt urmdtoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO,
ProQuest, CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT,
Psychlit, PubMed, Elsevier, Springerlink, Persde, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE,
HEIN Online.

)n indicd numf,rul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.
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DPentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate ISI" se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web
of Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact,

acolo unde acesta exist6, este cel aferent anului in care a fost publicat articolulrr.
FO publicalie se lncadreazlla:un singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabild pentru

candidat.

rr Informalia este accesibild pe portalul Web of Science, secliunea Journal Citation Reports.
"Sunt punctate articolele publicate in 2 din bazele de date internalionale din lista indicatd pdnd tn 2016, respectiv
in3 baze de date internalionale incepdnd cu 2016.

Nr.
crt.

Punctaj
Autoevaluare Evaluare membru

comisie

A. RELEI/ANTA $I IMPACTUL REZULTATELOR STIINTIFICE

I

Anicole ln reviste cotate ISI avdnd un factor de imnact f care

este mai mare sau eeal cu 0.1:

Q+ 4xf)x2ln

Pe articol

2

Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact mai

mic de 0,1 sau in reviste indexate in cel putin 3, respectiv 212

din bazele de date internalionale recunoscute, sau reviste care

au avut o cotalie nalionald B sau B+ inainte de 201l; capitol

in volume publicate la edituri cu prestigiu international (Al)
sau la edituri cu prestigiu recunoscut (A2);

2xmln

Pe articol

J

Cdrfi publicate ca unic autor; 10xm

Pe carte

4

Cdrfi publicate in calitate de coautor, avdnd n coautori; 6xm/n

Pe carte

5

C6rfi coordonate, avdnd n coordonatori; 5xm/n

Pe carte

6

Studii/capitole avdnd n autori, in volume colective (volume

cu ISBN):

2xm/n

Pe studiu/

capitol

7

Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau il reviste indexate

tn cel pu,tin 3 din bazele de date internalionale recunoscute;

termeni de minimum o pagind in enciclopediildiclionare de

0,5 x m/n

Pe recenzie

sau

termen

specialitate;

8

Lucrdri publicate in volumele unor conferin{e (volume cu

ISSN) sau indexate in cel pulin una dintre bazele de date

interna{ionale recunoscute, traduceri ale rmor lucrdri

lxm/n
v.*. \hril.+ur.il CAU9
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fundamentale din domeniul qtiinlelor sociale; Pe lucrare

9

Citdri ale publica,tiilor candidatului in articole publicate in
reviste cotate ISI, tn cdrli, capitole de c[r!i sau volume ori ln

reviste indexate inbaze de date internalionale (nu se iau in

considerare autocitdrile). n este numdrul de autori al

publicaliei citate sau recenzii la cdrlile de autor publicate in

reviste indexate inbaze de date internalionale.

(0,2 + 4xf) x

2/n

Pe citare

Punctaj

B. CAHACITATEA DE A i\nnaAASTaDENTI SAU TTNEHI CERCETATORI

I Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu cel pu{in

50.000 lei de o entitate din {ard.

5

Pe proiect

Punctaj

C. COMPETENTELE DIDACTICE

1
Ini{ierea de programe universitare 2 Pe program

2
Introducerea de cursuri noi 0r5 Pe curs

J

Publicare cursuri pentru studen{i lxm/n

Pe lucrare

Punctaj

D. CAPACITATEA DE TRANSFERA REZULTATELOR CANDIDATALUI CATRE MEDIUL SOCIO-
ECONOMIC $I DE POPALARIZARE A REZULTATELOR $TIINTIFICE

Lucrdri prezentate la conferinle internalionale organizate in

strdindtate:

1Pe

conferintii

2

Lucrdri prezentate la conferinle internalionale organizate in

fard;

0'5

Pe conferintd

J

Membru al unei echipe de cercetare care implementeazd,v\

proiect hnanlat pe bazd de competijie, in valoare de cel pulin

100.000lei;

I Pe proiect

4

Studiu, individual sau colectiv, de evaluare qi fundamentare

de politici publice elaborat, tn urma unor concursuri de

selec{ie, pentru diverse institulii publice guvernamentale/

organizatiiinterna{ionalelcenlredecercetare.

2xmln

Pe lucrare

5

Particinare in cnlecfirzele de e'lahnrare carr imnle-. I Pe proiect

granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institulionald,
APROEATIN 9€

DIN O
{r{TADEIA
rAOE /

*l
soclala sr reglonala; transter de cunoaqtere sr mstrumente de

politici; asistenli pentru dezvoltare q.a., finanlate de o

entitate regionald, nalionald sau din strdindtate.
17,D

Pnqedintc: \ I

Punctaj
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E. oAvACITATEA DE A LUCRA iN ncntp,I gr EFICIENTA cot.tnon.{rutoR STTTNTIFToE

I Editor al unei reviste editate in strdindtate. care este indexatd

ISI sau indexatd de obazd de date interna{ionalS recunoscutd;

5 Pe revistd

Membru in comitetul de redac-tie al unei asemenea reviste; 3 Pe revistd

2 Editor al unei reviste editate inWd., care este indexat[ ISI

sau indexatd de obazd de date intemalionald recunoscutS;

2 Pe revistd

Membru in comitetul de redaclie al unei asemenea reviste; I Pe revistd

J Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o

editurd cu prestigiu internalional;

4Pe

coleclielserie

2Pe

colec{ielserie

Coordonator al unei coleclii (serie de volume) editate de o

editurd din tard;

2Pe

colectie/serie

Membru in comitetul qtiinlific al uaei asemenea serii/coleclii; lPe
coleclielserie

4

Membru al Consiliului Na{ional de Atestare a Titlurilor,

Diplomelor qi Certificatelor Universitare, al Consiliului

Nalional al Cercetdrii $tiinlifice, al consiliului sau comisiilor

de specialitate ale Agenliei Romdne de Asigurare a Calit[lii
in lnvdpmdntul Superior; CNFIS (se puncteazd un singur

mandat). Premii ale unor Academii qi Asocialii qtiinlifice.

I

Pe consilir/

comisie/

premiu

Punctaj

F. CAPACITATEA DE A CONDACE PROIECTE DE CERCETz RE - DEZVOLTARE

1

Coordonarea unui proiect de cercetare finanlat cu

echivalentul a cel pulin 50.000 lei de o entitate din

strdindtate;

7 Pe proiect

2

Beneficiar al unor granturi individuale sau burse

postdoctorale in valoare de cel pulin 25.000 lei fiecare;

0,5

Pe grant/bursd

Punctaj

G. EXPEMENTA PROFESIONALT INALTE INSTITUTII

I

Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din

strdindtate (titular de curs finalizatprin evaluarea

studenlilor);

10

Pe universitate

ffit rgEDilTro€fElur

2

Profesor-cercetdtor invitat (guest) la o universitate de

prestigiu din str[indtate, pentru o perioadd de cel pulin o

Iund;

5

Pe universitate 1

ProeerJinte: \
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Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o duratd de cel pulin

un an academic, la o universitate de prestigiu din strdindtate,

sau obfinerea unei diplome de doctor la o universitate din

strdindtate.

3

Pe universitate

Punctaj

Punctaj total (A+B+C+D+E+F+G)

Punctaj total relativ (puncta.i totaVpunctaj minim)xl0

II. PROBA SCRISA -PRACTICA (pentru postul de asistent universitar) / PRELEGEREA DIDACTICA

Note/califi cative acordate

- Proba scrisd (notd)

- Proba practicd (notd)

- Prelegerea didacticd (notd)

(criterii de apreciere: conjinutul qtiinlific al temei prezentale, mijloace qi metode utrlizate, abilitdli qi valenle

didactice)

Punctaj final proba II (media notelor)

III. PRELEGEREA PUBLICA

Prelegerea publicd (calificativ)

PUNCTAJUL FINAL (I+[+III)

Membrul comisiei

Prefodinb:
Cmf.rrniv.tr, tfirb rr
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Anexa 6

RAPORT

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare

Domeniile: $tiin{e politice, $tiinJele comunicirii

Valabile pentru Departamentele: Relatii Interna{ionale qi Studii Europene; $tiinfe Politice qi

$tiinlele Comunicirii

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institu{ionalS):

Pregedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnat6 prin lRectorului

evaluarea

decizia Universitdlii din Oradea nr.

candidafilor inscriqi la concursul

din data de

ocuparea postului, pentru pentru

pozitjavacant de

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

in urma derullrii procedurii de concurs in

conformitate cu procedura pnoprie facultdlii, intocmesc urm[torul raport:

r. DATE DESPRE CAtlDrDATrr NSCRr$r

L Candidali inscrigi:



2. Candida\i prezenli la concurs:

a. Proba scris[ sau practicd/Prelegerea didactic[

b. Prelegerea public6:

II. REZULTATE OBTINUTE

(se vor trece candidalii in ordinea descresc[toare a punctajului final obfinut)

trI. REZIILTATE OBTINUTE

Rezultatele concursului au fost fbcute publice in data de ,ora,
prin

Nr.
crt.

Candidali inscri;i

Realizat

standard

minim

Punctaj preEedinte qi membrii

comisiei
Final

DA NU P I 2
a
J +

1

2

a
J

4

5

in urma

propune,

evalu[rii

cu

IV. DECIZIA COMISMI DE CONCI]RS

activitdJrii profesionale, gtiinfifice gi a probelor de concurs susfinute,

voturi ,,contra" $i _ ,,ab,tineri", ca

sd ocupe postul pentru care s-a

Cof.ur*v.dr. V..bAnd

concursul.

voturi ,,pofltru",
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Pregedinte comisie

Membrii comisiei

V. CONTESTATtr

Nu s-au inregistrat contestalii / S-a depus contestafia (contestatar, motivare):

VI. DECTZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solufionare a contestafiei

Preqedinte comisie

Membrii comisiei

dr. Vrritg..Aurul
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