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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea qi aprobarea edi{iei/reviziei

Nr,

crt.

Elemente privind

resoonsab ilii/onerati unea
Numele gi prenumele Functia Data Semndtura

Elaborat Bendea Gabriel Prorector MA t4,05.2021 \-q
2 Verificat Bandici Livia Director DAC t7 .05.2021

3 Avizat Bungdu Constantin Pregedinte CA 20.05.2021

4. Aprobat CduE Vasile-Aurel Pregedinte SUO 27,05.2021
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Cdf'udv.dr.
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2. Evidenfa edifiilor;i a reviziilor

Nr.
crt.

Edifia iRevizia in
cadrul editiei

Componenta

revizuiti
Modalitatea reviziei

Data Edifiei/
Data Reviziei

0 1 ) 3 4

1 Edilia I Integral
OSGG nr.40012015 cu modificdrile

ulterioare
r0.04.20t7

2 Revizia 1 Anexele 4,8 Comnletare rezidentiat 15.07.2019

5 Revizia 2 Intesral Modificar e I actualwar e 2t.05.2021
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3. LISTA DE DIFUZARE

Nr.
crt.

Scopul

difuzlrii*
StructurliFacultatelD epartament

Difuzare

Nume qi prenume Data Semnltura

I
Aplicare/

Informare
Prorector Manasementul Academic Bendea Gabriel

2
Aplicare/

Informare

Prorector Managementul cercetdrii

si calitdtii
Filip Sanda

a
J

Aplicare/

Informare

Prorector Managementul economic

- administrativ
Dodescu Anca

4
Aplicare/

lnformare

Prorector vizibilitate si relatii

internationale
Borua Sorin

5
Aplicare/

Informare

Prorector Managementul serviciilor

studenti si serviciilor sociale
Mureqan Mariana

6
Aplicare/

Informare
Director CSUD - Univ. din Oradea !arcd. Radu

7
Aplicarcl

Informare
Facultatea de Arte Andor Corina

8
Aplicare/

Informare

Facultatea de Constructii, Cadastru

si Arhitecturd
Prada Marcela

9
Aplicare/

Informare
Facultatea de Drept Miheq Cristian

10
Aplicare/

Informare

Facultatea de Geografie, Turism Ei

Sport
Ilieg Alexandru

11
Aplicare/

Informare

Facultatea de Inginerie Electricd Ei

Tehnoloeia Informatiei
Gordan Mircea

t2
Aplicarel

Informare

Facultatea de Inginerie Energeticd

si Manasement industrial
Hora Cristina

t3
Aplicare/

Informare

Facultatea de Inginerie

Manaseriald si Tehnoloeicd
Pele Alexandru

t4
Aplicare/

Informare

Facultatea de Istorie, Relalii
Internafionale, Stiinle politice ;i
Stiintele Comunicdrii

Moisa Gabriel

15
Aplicare/

Informare
Facultatea de Litere Cioban Florin

T6
Aplicare/

Informare
Facultatea de Medicind si Farmacie Maghiar Adrian

I7
Aplicare/

Informare
Facultatea de Protectia mediului Chereii Ioan

18
Aphcarcl

Informare
Facultatea de Informaticd gi $tiinfe Macocian Eugen

L

t9
Aplicare/

Informare
Facultatea de $tiinte Economice Bddulescu Alina

20
Aplicare/

Informare
Facultatea de $tiinte Socio-Umane Barth Karla

21
Aplicare/

Informare

Facultatea de Teologie Ortodoxd

"EoiscoD Dr. Vasile Coman"
Popa Viorel L Conf.unh.dr. V ilb*,rr cfuil

4
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Nr.
crt.

Scopul

difuzlrii*
Structuri/TacultatelD epartam ent

Difuzare

Nume;i prenume Data Semnltura

22
Aplicare/

Informare
Direclia General Administrativd Nicula Adrian

ZJ
Aplicare/

Informare
Direcfia Economicd Tripa Sanda

24
Aplicare/

Informare
Biroul Juridic Indrieq Romulus

25
Aplicare/

Informare
Serviciul Management Integrat IT Popescu Daniela

26
Aplicare/

Informare
Biroul Audit Public Intern Danciu Lucia

27
Aplicare/

Informare

Biroului Securitate qi Sdndtate in
Muncd - Situatii de Ureentd

Basdi Carmen

28
Aplicare/

Informare
Biroul Comunicare Ardelean Adela

29
Aplicarel

Informare
S ecretariat Universitate Sava Monica

30
Aplicare/

Informare

Centrul de Consiliere si Servicii

orivind Caneru
Borza Adriana

31
Aplicare/

Informare
Biblioteca Ujoc Florica

a^
JZ

Aplicare/

Informare

Departamentul pentru Pregdtirea

Personalului Didactic
O4an Florica

na
JJ

Aplicare/

Informare

Departamentul pentru

invd[dmdnt la Distanld Si

invdtdmdnt cu Frecventd Redusd

Meqter Ioana

Teodora

34
Aplicare/

Informare

Centru de Educafie Continud qi

Dezvoltare a Resurselor Umane
Curild Mircea

35
Aplicare/

Informare
Birou Programe gi Proiecte CDI Bococi Dana

36
Aplicare/

Informare

Departamentul pentru Asigurarea

Calitdtii
Bandici Livia

a-
JI

Aplicare/

Informare

Departamentul de Relalii
Internationale

Buran Carmen

38 Evidenld C-SCIM Ciuhandu Alina

39
Arhivare

electronicd
C-SCIM Ciuhandu Alina

APROEAT
Drll oAT

27, MA I

ftegedinle:
Cmf,utiv.dr,
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4, SCOPUL PROCEDURII

4.l.Precizarea algoritmului gi a responsabilitdtilor privind elaborarea qi aprobarea statelor de funclii.

4.2. Instituirea unei proceduri unitare care:

o sd ajute la elaborarea statelor de funclii, in conformitate cu reglementdrile nationale qi ale

Universitdlii din Oradea;

o sd permitd evaluatorilor interni qi externi efectuarea unor evaludri corecte qi operative;

o sb ajute cadrele didactice inscrise in statele de funcJii in prestarea activitdlilor didactice gi obJinerea

drepturilor cuvenite.

Statele de functii se intocmesc anual pe departamente gi includ activitdlile didactice qi de cercetare, in

conformitate cu legislalia nationald.

5. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se utilizeazd de cdtre structurile academice din Universitatea din Oradea, responsabile cu

elaborarea gi aprobarea statelor de funcfii.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

o Legea Educatiei Nafionale nr.1l20ll;
. Legea finanJelor publice nr.50012002;

o CartaUniversitdtii din Oradea;

+ Procedura de sistem privind elaborarea gi executia bugetului de venituri gi cheltuieli.

7. DEFINITII $I ABREVIERI

7.1.. Defini{ii

Facultate - unitate academicd funclionald care elaboreazdqi gestioneazd programele de studii;

Departamentul - unitate academicd funclionald care asigurd producerea, transmiterea qi valorificarea

cunoagterii in unul sau mai multe domenii de specialitate;

Structurd academicd - universitate, facultate, departament, centru de cercetare;

Structurd/Compartiment operalional - direclie generald / direclie / serviciu / birou / compartiment cu

coordonator;

Conducdtorul structurii./compartimentului - director generall director/ qef de serviciu / qef de birou;

Procedurd - ansamblu de reguli de organizare a unei institulii / structuri academice, executive 9i

administrative, folosite in vederea atingerii unui anumitrczultat. Mod specificat de efectuare a unui proces sau

a unei activitdf.
Procedurd opera(ionald - procedurdcare descrie un proces sau o activitate carc se desfdgoard la nivelul

uneia sau mai multor structuri academice, executive sau administrative ale Universitdlii din Oradea.

Edilie a unei procedari formalizate - forma inilial[ sau actualizatd, d:upd, caz, a unei proceduri

formalizate, aprobatd qi difuzatd.

Revizia tn cadrul unei editii - ac{iunile de modificare, addugare, suprimare sau altele asemenea, dupd

caz, auneia sau mai multor componente ale unei edilii a procedurii formalizate, acliuni care au fost aprobate

Cmf.wtlv.tk thd+Ald

gi difuzate.
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7.2. Abrevieri

UO - Universitatea din Oradea;

SUO - Senatul Universit[fii din Oradea;

CA - Consiliul de Administra[ie;

DAC - Departamentul pentru Asigurarea Calitdlii;

Pr.MA - Prorector Management Academic;

MA -Management Academic;

CSS - Comisiile de specialitate ale Senatului Universitdlii din Oradea;

ARACIS - AgenJia RomAnd de asigurare a Calitdlii in invdJdm6ntul Superior;

CF - Consiliul Facultdtii;

CD - Consiliul Departamentului;

CSUD - Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat

DIDIFR - Departamentul pentru tnvdldmAnt la Distanld Ei invdldmdnt cu Frecvenld Redusd

RC - Responsabilul Calitdlii pe facultate;

PI - Planul de invdfdm6nt;

PS - Program de studii (nou sau existent);

SF - Stat de funcJii;

FPT - Figa postuluitipizatd1'

DE - Direclia economicd;

LEN - LegeaEducaliei Nalionale nr. I I 20lI;
o ASF - Anexa la SF (cu posturile didactice vacante nominalizate);

o BVC - Bugetul de venituri gi cheltuieli;

o CFP - Control financiar preventiv;

o C-SCIM - Consiliul de monitorizare, coordonare gi indrumare metodologicd cu privire la sistemele de

control intern managerial.

8. DESCRIEREAPROCEDURII
8.1. Etapele necesare realizirii proceduri opera{ionale

8.1.l.Inifierea
Statele de funclii se iniliazdpentru toate programele de studii noi gi existente: licenJd, master, doctorat

qi rezidenfi at, adecvate formei de invdldmAnt (cu frecven!6, cu frecventd redusd, la distan!6, formare qi

dezvoltare profesionald continud).

8.1,2. Elaborare
Statele de funclii se elaboreazd pentru programele de studii noi gi existente, licenld, master, doctorat Ei

rezidenliat adecvate formei de invildmdnt (cu frecven{d, cu frecventd redusd, la distanJd, formare qi dezvoltare

profesionald continud).

La elaborarea SF se au in vedere urmdtoarele principii pi reguli obligatorii pentru toate structurile

care elaboreazdstate de funclii:
a) prioritatea titularilor in raport cu asocia{ii;

b) pdstrarea disciplinelor gi a structurii posturilor ocupate prin concurs, cel pujin 1 an de la data concursului;

c) stabilitatea pe posturi didactice;

d) omogenitatea postului didactic;

e) prioritatea, in caz de restrictii, a gradelor didactice inalte (rrofesor, conferenliar), valorificdndu-se

rezultatele evaludrii cadrelor didactice;

f1 activitdlile de curs la master pot fi normate in posturile de profesor, conferenliar sau lector/gef lucrdri;

g) evitarea repetabilitdtii qi asigurarea distincliei posturilor didactice;

a

a

o

o

a

o

a

a

a

a

a

o

a

o

o

a

o

a

o
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h) in scopul indeplinirii standardelor de calitate, se recomandd ca minimum 70Yo dinposturile existente in SF

ale departamentelor care gestioneazd programe de studii de licenJd gi/sau master sd fie ocupate de cadre

didactice titulare;

i) constituirea grupelor de studiu in mod optim desfiqurdrii activitdlii gi asigurdrii calitdlii procesului de

inv[tdmAnt, conform reglementdrilor in vigoare, inclusiv Regulamentului privind activitatea profesionald

a studenlilor fn bqza sistemului europeqn de uedite transferabile (ECTS), art.7I;
j) toate posturile didactice (ocupate sau vacante) se normeazd conform prevederilor din Anexa 4.08 - Ghid

metodologic cu activitdlile prevdzute in art,287, alin. (2) din LEN, cu exceplia posturilor didactice vacante

pe care departamentul intenfioneazdsd le scoatd la concurs public pe parcursul anului universitar, care se

normeazd conform art.287, alin. 10, lit. (a) - (d) din LEN qi care vor avea in componenld maxim 4

discipline, cu respectarea criteriilor de scoatere a posturilor didactice la concurs aprobate de SUO;

k) prin excep{ie, in situa{ia in care nonna didacticd nu poate fi alcdtuitd cu ore de activitate didacticd din

minimul de ore convenfionale pe sdptdmdnd stabilit conform Anexei A.08 - Ghid metodologic, diferenlele

pdndlanorma didacticd minimd se completeazd cu activitd]ti de cercetare gtiintificd, cu acordul consiliului

facultAfli, la propunerea directorului de departament, respectiv cu acordul consiliului gcolii doctorale.

Diminuarea normei didactice este de cel mult ll2 dinnorma respectivd, iar orade cercetare este echivalentd

cu 0,5 ore conven{ionale. Cadrul didactic igi men}ine calitatea de titular in functia didacticd obJinutd prin

concurs;

l) cadrele didactice titulare ale cdror normd didacticd nu poate fi constituitd conform prevederilor lit. (k) pot

fi trecute temporar, la cererea acestora, cu normd integ^rald de cercetare gtiintificd, mentindndu-gi calitatea

de titular in funclia didacticd oblinutd prin concurs. In aceastd perioad[, cadrul didactic are obligaliile

personalului de cercetare din invdldmAntul superior Ei obligafia de a obline (in maximum 6 luni de la

inceperea anului universitar) finanJarea din surse externe UO, din bugetul unor proiecte de cercetare din

care sd se poatd acoperi cheltuiala salariald pentru intreg anul universitar.

m)posturile vacante din SF ale departamentelor pe care acestea nu intenfioneazd sd le scoatd la concurs se

normeazd la gradul didactic maxim de lector universitar/qef de lucrdri;

n) posturile vacante din SF ale gcolilor doctorale se norneazd la gradul didactic

cel de asistent universitar pentru activitdtile didactice suslinute de

reslementbrilor in visoare.

8.2. Structura gi confinutul procedurii opera{ionale

8.2.1. Descriere

8.2.1.1. Decanul supune analizei Ei aprobdrii CF, pinl lz data de 10 iunie, propunerile privind:

o situalia grupelor qi semigrupelor, avAnd in vedere evolufia acestora in ultimii 3 ani universitari;

o ofertele de discipline pentru normare la alte facultdji din cadrul UO, conform Anexei A.0I;
. Decizia de numire a coordonatorilor de disciplind, a tutorilor instruclionali Ei a tutorilor consilieri ID

qi IFR.

8.2.1.2. Pfini la data de 15 iunie, Decanul va supune aprobdrii CF repartizarea disciplinelor din PI

proprii gi a disciplinelor preluate de la alte facultdji, spre normare, la departamentele/Ecolile doctorale

aferente facultdlii.

Pentru eftcientizare, disciplinele cu denumiri identice, ce se regdsesc in PI ale mai multor programe de

studii, din aceeagi ramurd de gtiinJd, din cadrul aceleiagi facultdli, vor fi normate ca qi curs comun pentru

toate programele de studii (corelate cu capacitatea sdlilor de curs) qi repartizate, de cdtre CF,

departamentului care asigurd cadrul didactic titular cu competenle didactice qi de cercetare in domeniul

qi tematica disciplinei respective, dovedite prin titularizarc,licenld Ei doctorat. Criteriile de repartrzare

vor fi aprobate de CF qi SUO.

Listele disciplinelor arondate f,recdrui departament/qcoald doctorald se definitiveazdin gedinJa CF, prin

procedura votului democratic.
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Totodatd, se fixeazd calendarul elabordrii SF pi a FPT, se precizeazd eventualele

cu continutul ASF gi al prezentei proceduri.

8.2.1.3. Directorul de departament/gcoald doctorald preia comanda de

hotdrdrea CF, qi intocmeqte statul de funclii, prin consultarca membri

doctorale, conform prevederilor Legii m. l l20I1, cu respec area urmdtoarele

8.2.1.3.1. Structura SF la UO este tipizatd, conform Anexei A.02.

8.2,1.3.2.In SF sunt inscrise, in ordine ierarhicd descrescitoare, posturile di

urmate de cele vacante, pentru fiecare grad didactic in parte.

8.2.1.3.3. La grade didactice egale, rerarhizareain SF se face dupd vechimea pe post.

8.2.l.3.4,LaeIaborurea SF se au in vedere principiile gi regulile prezerrtatelapunctul 8.1.2.

8.2.1.3.5. in cazul in care nu poate f,r asiguratd noflna didacticd pentru toti titularii departamentului,

se aplicd criteriile inscrise in Anexa A.0-3 sau un set de criterii specifice departamentului, aprobate de

SUO, dupd avizarea de cdtre CA.

8.2,l,3.6.Activitdfile didactice din posturile vacante din SF se desfrqoard in regim de platd cu ora, de

cdtre personalul didactic titular (prioritar), studenli doctoranzi, personal didactic asociat sau

specialiEti cu valoare recunoscutd in domeniu, din tar[ sau din strdindtate, in calitate de cadre didactice

universitare asociate invitate. Persoanele care desfbqoard activitd]ile didactice din posturile vacante

in regim de platd cu ora sunt nominalizate in ASF (Anexa A.02).

8.2,1.3.7. La elaborarea ASF se are in vedere restrictia conform cdreia un titular nu poate presta in

regim de plata cu ora mai mult de 16 ore convenlionale pe sdptdmdni, iar un asociat nu poate presta

mai mult de o normd didacticd maximd (16 ore convenlionale / sdptdmAnd).

8.2.1.3.8. Fiecare cadru didactic al universitdlii declard pe propria rdspundere, pflni la 10

septembrie, toate activitdfle didactice pe care le desfbgoard" in afara departamentului in care este

titular qi in afara universitdlii. Conducerea departamentului/qcolii doctorale poate decide diminuarea

proporfionald a activitdlii desfrpuratd"inregim de plata cu ora pentru cadrele didactice cu activitdli

remunerate din afara Universitilii din Oradea.

8.2.L.4, SF elaborat se supune discuJiei membrilor departamentului/gcolii doctorale intr-o gedinld

dedicatd acestui scop.

8.2.1.5. Dupd ajustare Si avizare in plenul departamentului/qcolii doctorale, directorul semneaz[ SF $i-l

transmite la decanat.

8.2.1,6, Decanul solicitd avizul pentru SF din partea RC, face verificdrile care se impun Ei convoacd

qedinfa CF pentru evaluarea qi avtzarea acestora.

8,2,l.7.Pebaza observatiilor/propunerilor membrilor CF, aprobate de plenul acestuia, decanul poate

solicita directorului de departament/Ecolii doctorale modificdri ale SF.

8.2.1.8. tntocmirea in UniWeb a statelor de funclii se frnalizeazd pinfl la data de 25 iunie, cAnd se

tipdresc, se semneazd Ei se transmit Pr. MA,

8.2.1.9.Pr. MA va asigura verificarea SF, personal gi/sau prin persoane desemnate din cadrul Consiliului

Academic gi Comisiei de invdldmdnt a Senatului, pdnd la data de 10 iulie.

8.2.1.10. Pr. MA va transmite SF la Serviciul Resurse Umane (SRU) spre verificare Ei avizare sub

aspectul corectitudinii informaliilor ce privesc cadrele didactice nominalizate in SF. $eful SRU verific[

SF, personal sau prin intermediul unor persoane desemnate, semnaleazd, in scris, la Pr. MA, eventualele

neconformitdti qi returneazd SF, pdnd la data de L5 iulie.

8.2.1.11. Neconformit6lile constatate de cdtre membrii Consiliului Academic gi Comisiei de invdldm6nt

a Senatului qi/sau de cdtre SRU vor fi transmise in scris decanilor de cdtre Pr. MA.

8.2.1,12. Pentru eliminarea neconformitd{ilor semnalate qi insugite, decanul asigurd reluarea 9i

parcugerea procedurii. Modificdrile se opereazd in aplicalia UniWeb pdnd la data de 05 septembrie,

cAnd decanul transmite SF modificate, tipdrite qi semnate la Pr. MA.

8.2.1.13. La solicitarea Pr. MA, modulul pentru elaborarea SF din aplicalia UniWeb va fi blocat'

AP6qB 1N gEDlifIA0€ rlr^r
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8.2.1,14. Dupd data de 05 septembrie, Pr. MA gi persoanele desemnate de cdtre acesta, din cadrul

Consiliului Academic qi Comisiei de Invdjdm6nt a Senatului, verificd SF modificate Ei, dacd mai este

cazul, solicitd corectarea erorilor. Modificdrile in SF (doar in ceea ce priveqte numdrul de grupe Ei

semigrupe Ei nu de structuri a postului) vor fi operate doar cu avizul Pr. MA.
8.2.1.15. Pr. MA transmite SF spre avizarc CA qi spre aprobare SUO, astfel inc6t SF sd poatd fi aprobate

de SUO inainte de inceperea anului universitar,

8.2,1.16, Dupd avizul CA, SF sunt semnate de cdtre rector sau in locul acestuia de Pr. MA sau prorectorul

responsabil cu managementul financiar qi se supun aprobdrii Senatului. Plenul Senatului poate hotdri

refacerea sau aprobarea SF. Refacerea SF implicd reluarea procedurii de la nivelul departamentelor.

Exemplarele semnate (c6te unul din fiecare SF qi ASF) se transmit la SRU, unde acestea se scaneazd gi

se posteazd pe serverul FTP al UO. SF se considerb aprobate, in conformitate cu dispoziliile art.286 (5)

din Legea educaliei naJionale nr.ll20l1, dupd aplicarea qtampilei ,,Aprobat in gedinla de Senat din data

de: ..." qi a semndturii olografe a pregedintelui Senatului, pe fiecare fild a documentului.

8.2.1.17. in situa{ii bine justificate Ei numai in ceea ce privegte personalul didactic asociat, frnalizarca

ASF se poate amdna pe o perioadd de pdnd la doud sdptdmdni de la inceperea semestrului.

8.2.1.18. Pebazastructurii finale a SF, directorul de departament/qcoali doctorald declanqeazd procesul

de completare a FPT (Anexa A.04). FPT se supun discuJiei qi avizului departamentului qi se ftnahzeazd

pAn6la data de 15 octombrie.
8.2.1.19. SRU intocmeqte, pffni la finalul lunii octombrie, centralizatorul financiar (Anexo A.05).

8.2.1.20. Particularitdtile privind normarea acti'ritdlilor din cadrul $colilor Doctorale se prezintd in

Anexa A.06.

8.2.1.21. Particularitdlile privind normarea activitdlilor specifice ID qi IFR se prezintd in Anexa A.07.

8.2.1.22. Ghidul metodologic pentru elaborarea statelor de functii este prezentatinAnexa 4.08.

8.2.1.23, Metodologia privind ocuparea posturilor didactice vacante din statele de funclii ale entitdlilor

academice este prezentatd in Anexa A. 09.

8.3. Avizare
8.3.1. Dupd elaborarea Procedurii Operalionale (PO), conducdtorul structurii responsabile

(Pr.MA) transmite PO secretarului C-SCIM pentru a verifica dacd aceasta respectd prevederile

SEAQ_PS_DAC_F.01 . Dacd nu sunt respectate prevederile SEAQ_PS_DAC-F.01, secretarul C-

SCIM transmite observatiile cdtre conducdtorul structurii responsabile care a elaborat PO, in termen

de maxim 5 zile lucrdtoare. Dupd ce a efectuat modificdrile corespunzdtoare, compartimentul

responsabil retransmite secretarului C-SCIM PO modificatd,intermen de maxim 3 zlle lucrdtoare

de la primirea observaliilor.

8.3.2. Conducdtorul structurii transmite PO, impreund cu Formularul de analizd procedurd

(conform SEAQ_PS_DAC_F.01), structurilor care utilizeazdprocedura respectivd pentru oblinerea

avizului acestora;

8.3.3. Secretarul C-SCIM, va inregistra PO in Registrul proceduril

C-SCIM pentru aYrzare.

8.4. Aprobare
Procedura operalionaldvafr aprobatd de Senatul UO prin HS.

8.5. Difuzarea
Originalul PO se pdstreazdde cdtre Pr.MA cate aelaborat PO pi se difuzeazdconform Listei de difuzare

aprocedurll (conform SEAQ_PO_PI.MA_F.01) intocmitd de cdtre secretarul Pr. MA, inaintdnd o copie a PO

qi secretarului C-SCIM. Cdnd se distribuie copii ale PO, secretarul Pr.MA va completapagina de gardd a PO

cu numdrul exemplarului distribuit. Acest numbr trebuie sd corespundd cu numdrul de ordine din Lista de

difuzare aprocedurii.

u1
rpnoarrh gEofffAr

10



T]M\{ERSITATEA DIN ORADEA

PROCEDURA OPERATIONALA
PRIVIND ELABORAREA $I

APROBAREA STATELOR DE F'UNCTII

Editia: I I Pasina 11 din 69

Revizia:

I z 5 4 5

Structura emitentd:
P r or ect or Managementul Ac ademic

coD: SEAQ_PO_Pr.MA_02

8.6. Revizia

Revizia PO: atunci c6nd un membru al comunitdlii academice, care aplicd o PO, constatd cd PO

necesitd imbun[td{iri, sau cdnd se constatd cd au avut loc modificdri ale riscurilor sqecifice sau ale cadrului

normativ, ce pot afecta activitdli ale proceselor didactice, se solicitd revizia PO. In acest scop, persoana

respectivd inainleazd. o solicitare de revizie Pr. MA care a elaborat PO.

8.6.1. Revizia PO urmeaz[ aceeagi succesiune cala rcalizarea unei proceduri din punct de vedere al

elabordrii, av izdrii, aprob drii gi difuzdrii.

8.6,2. Se completeazi corespunzdtor Formularul de

SEAQ_PO_Pr.MA_F. 03 ) de cdtre secretarul Pr. MA.

8.6.3. Pagina de gardd se schimbd cu numdrul revizieilediliei,

evidenld modfficdri (conform

impundnd avizarea qi aprobarea noii

formulate de alte

revizii de cdtre persoanele desemnate.

8.6.4. Procedura cu paginile modificate ale reviziei se distribuie delindtorilor de cdtre secretarul PrMA,

in conformitate cu Lista de difuzare a procedurt, (SEAQ_PO_Pr.MA-F.01). De asemenea, in momentul

distribuirii procedurii modificate se retrage vechea procedurd, completdndu-se corespunzdtor lista de difuzarc

a procedurii.

8.6.5. Secretarul PI.MA amendeazd, toate documentele care sunt afectate de modificdrile procedurii

formahzate.

8.6.6. Fiecare delindtor al procedurii PO are obligalia de a inlocui vechea procedurd cu cea modificatd.

8.7. Arhivarea
Originalele PO retrase/revizuite se claseazd qi se pdstreazd"timp de 5 ani de cdtre secretarul Pr.MA intr-

un spaliu special amenajat. Dupd aceastd perioadd PO este transmis la arhiva UO cu respectarea

reglementdrilor specifice arhivdrii.

9. Responsabilitnfi
9.1. Pr. MA gi directorul DAC sunt responsabili pentru implementarea gi menJinerea acestei proceduri.

9.2.Pr, MA are urmdtoarele responsabilitdli:

. verificd conformitatea SF cu prevederile Legii m. ll20l1 gi cu reglementdrile din cadrul

Universitdlii din Oradea, inclusiv cele inscrise in prezenta procedurd;

o transmite, anterior intocmirii SF, toate exigenlele privind forma,

schimbdri fa{d de anul anterior;

. semneazd la elaborat PO gi-l transmite pregedintelui C-SCIM spre av

o transmite PO spre avizare altor compartimente care utihzeazdPO;

o analizeazd oportunitatea propunerilor de revizie a PO;

r participd la consultdrile care au loc in vederea analizei observatiilor

in cazul PO;

o transmite PO elaboratd, impreund" cu Formularul de analizd procedurd (SEAQ_PO-PrMA-01),

altor structuri care utilizeazd" PO, pentru formulare de observalii qi analizeazd observaliile

formulate de acestea;

o pdstreazd (claseazd) originalele PO emise in cadrul compartimentului din care face parte;

. completeazdLista de difuzare aproceduril (SEAQ_PO_Pr.MA_F.01) gi distribuie, prin secretara

PrMA, copii ale PO tuturor celor vrza\r de PO.

9.3. Directorul DAC este responsabil pentru implementarea gi menlinerea acestei proceduri.

9.4. Decanul facultifii are responsabilitatea:

. punerii in discutia CF a propunerii de rcpartizarc a disciplinelor din PI propriu gi a disciplinelor

preluate de la alte facultdli, in scopul reparlnzdrrt acestora, spre normare,Ia departamente/gcoli

doctorale;

11
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o supunerii aprobdrii CF a ofertelor de discipline pentru alte facultdti gi transmiterii acestor oferte;

. verificdrii elabordrii SF in conformitate cu Legea nr.ll20l1 gi hotdr6rile Senatului Universitd1ii

din Oradea, inclusiv cele inscrise in prezenta procedurd;

. supunerii SF discufiei qi avizdrii CF;

o transmiterii SF pentru analizd, avizare qi aprobare.

9. 5. D irecto rul de d ep artam ent/q co alI d o ctorali p o afid responsabilitatea:

o preludrii ofertei I comenzii de normare de la decanat;

. elabordrii, in colaborare cu CD, cu consultarea personalului aferent, a SF, in concordan{d cu

Legeanr. ll20I1 gi prezenta procedurd;

o precizdrii conJinutului FPT gi verificarea modului de completare a acesteia de cdtre fiecare

membru al departamentului;

o supunerii SF discuJiei membrilor departamentului/qcolii doctorale, efectuarea ajustdrilor care se

impun in cadrul acestei disculii, supunerii avizului plenului departamentului/ qcolii doctorale;

o depunerii SF la decanat, pentru discutie in CF;

o incdrcdrii SF in aplicaliaUniWeb, dupd aprobarea in CF;

o verificdrii corespondentei complete intre FPT qi organigramS.

9.6. $eful SRU are responsabilitatea:

o verificdrii Ei avizdrii SF sub aspectul corectitudinii informaliilor ce privesc cadrele didactice

nominalizate in SF;

o introducerii SF gi a FPT inbazade date a Universitdtii din Oradea, anexd la contractele de muncd;

o transmiterii SF, verificat qi avizat,la Pr. MA;
o intocmirii, pe baza SF gi a ASF, a centralizatorului financiar al departamentelor (Anexa A.05).

9.7. RC are responsabilitatea:

o verificirii aplicdrii prezentei proceduri;

o asigurdrii condiJiilor pentru pdstrarea inregistrdrilor aferente'

9.8. Secretarul Pr. MA are urmdtoarele responsabilitdli:

o intocmeEte Lista de difuzare a procedurii;

. completeazd corespunzdtor Formularul de evidenld modificdri.

9.9. Membrii C-SCIM:
o avizeazdPO realizat in termenul prevdzut;

o solicitd, dupd caz, efectuarea de modificdrii a PO.

9.10. Secretarul C-SCIM:
o verific[ modul de respectare a prevederilor SEAQ_PS_DAC_01 la realizarcaPO ;i formuleazd

observaJii dacd este cazul;
o primegte qi inregistreazd in Registrul procedurilor, PO transmise

favorabile ale conducdtorilor compartimentelor responsabile;

. supune spre avizare membrilor C-SCIM PO gi rcdacteazd" hotdrflrea

PO;

o alocd codul unei PO:

o analizeazd observaJiile formulate de alte compartimente qi participd la consultdrlle organizate

pentru analiza observaliilor, in cazul PO;

o inainteazd spre avizare preqedintelui C-SCIM PO elaborate;

o analizeazd qi pune pe ordinea de zi a qedintei C-SCIM solicitdrile de revizie a PO;

o pdstreazd copiile PO;

9.11. Preqedintele C-SCIM:
. avrzeazd PO;

pentru avizarc cu avizele

C-SCIM privind avrzarea

epnoglr lx SEDHTA IE rlAT
DIN DE
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o conciliazd aspecte neclare in relaJia realizator - avizator qi ia decizia finald in cazul lipser

consensului dintre rcalizator - avizatori.

9.12. Rectorul UO:
o avizeazd PO in CA

9.13. Senatul UO
o aprobd PO prin HS.

sabilitl deri in derularea activiti ilor - nu este rat auditul
Structura (postut)/

acfiunea

Vice-prepedinte C-SCIM

Responsabili cu calitatea

APRoBAT IN SEDNTA DE SETIAT
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10. Anexe, inregistriri, Arhivdri

Nr.
crt.

Denumirea anexei Elaborator Aprobi NumIr
exemplare

Difuzare Arhivare Alte
elemente

Loc Perioadl

0 I ) 3 4 5 6 7 8

I )ferta de discipline pentru

rormare-

IEAQ PO Pr.MA A.0l

Pr. MA SUO I Pr. MA Pr. MA Dupd caz

2 itructura SF la Universitatea din

)radea -

;EAO PO Pr.MA A.02

Pr. MA SUO Dupdcaz Pr. MA Pr. MA Dupdcaz

3 )riterii generale privind

lepartaj area cadrelor didactice in
:azul imposibilitatii constituirii
rormelor didactice pentru toate

:adrele didactice -

IEAO PO Pr.MA A.03

Pr. MA SUO Dupdcaz Pr. MA Pr. MA Dltpd caz

4 liga postului tipizatd (poate fi
:oncretizatd de c6tre facultdli /
lepartamente) -

}EAO PO Pr.MA A.04

5 lentralizatorul fi nanciar pentru

rosturile didactice -

IEAO PO Pr.MA A.05

o rlormarea activitdtilor din cadrul

icolilor Doctorale -

]EAO PO Pr.MA ,4..06

7 )articularitbti privind normarea

rctivitAfllor specifice ID 9i IFR

]EAO PO Pr.MA A.07

8 ihid metodologic pentru

rlaborarea statelor de func{ii

ncepdnd cu anul univ. 2021 -
1022 SEAO PO PI.MA A.08

q letodologie privind ocuparea

rosturilor didactice vacante din

rtatele de funcfii ale entit{ilor
Lcademice -

IEAQ PO Pr.MA A.09

l0 )iagrama flux pentru realizarea
)O -SEAO PO Pr.MA A.l0

a

o

a

o

11. FORMULARE

Lista de difuzare - SEAQ_PO PI.MA F.01;

F ormular de analizd, proc edurA - S EAQ_P O-Pr. MA-F. 02 ;

F ormular evidenld modificiri - SEAQ_P O-Pr. MA-F, 0 3 ;

Pagina de gardd - SEAQ_PO Pr.MA F.04.
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12. Cuprins

Numirul
componentei in

cadrul Drocedurii

Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina

I Paeina de sardd - SEAO PO DAC F.04 1

2 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea gi aprobarea

editieilrcviziei

2

a
J Evidenta editiilor si a reviziilor J

4 Listade difuzare - SEAQ PO Pr.MA F.01 4

5 Scooul Drocedurii 6

6 Domeniul de aolicare 6

Documente de referintd 6

8 Definitii si abrevieri 6

9 Descrierea procedurtt 7

10 Responsabilitdti 11

11 Anexe. inre gistrdri, Arhivdri T4

t2 Formulare I4

13 Cuprins 15

I4 Oferta de discipline pentru normare- SEAQ PO Pr.MA-A'01 I6

t5 Structura SF la Universitatea din Oradea -SEAQ PO-Pr'MA-A'02 20

16 Criterii generale privind departajarea cadrelor didactice in cazul

imposibilitdtrii constituirii normelor didactice pentru toate cadrele

didactice - SEAQ PO Pr.MA A.03

24

t7 F i q a p o stul ui tipizatd (p o ate fi c oncretizatd de cdtt e facultdli I

departamente) - SEAQ PO PI.MA A.04

25

18 Centrahzatorul financiar pentru posturile didactice -

SEAO PO Pr,MA A.05

43

I9 Normarea activitdlilor din cadrul $colilor Doctorale -

SEAO PO Pr.MA 4.,06

44

20 Particularitdji privind nolmarea activitdlilor specifice ID -

SEAO PO Pr.MA A.07

45

2l Ghid metodologic pentru elaborarea statelor de funcJii incep6nd cu anul

univ.2014 12015 -SEAQ PO Pr.MA A.08

49

22 Metodologie privind ocupalea posturilor didactice vacante din statele de

functii ale entitAtilor academic - SEAQ PO Pr.MA A.09

59

^aZJ Diasramafluxaprocedurii -SEAQ PO PI.MA A.10 64

25 Formular de analizd procedurd - SEAQ-PO-DAC-F. 02 67

26 Formular evidenld modifi cdri - SEAQ-PO-DAC-F. 03 69
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SEAQ_P O_P r.MA_02_A. 03

CRITERII GENERALE
PRIVIND

DEPARTAJAREA CADRELOR DIDACTICE iN CAZAL
IMPOSIBILITATII CONSTITUIRII NORMELOR DIDACTICE

PENTRU TOATE CADRELE DIDACTICE

- Prioritlfi ierarhizate descresc5tor -

1. Calitatea de titular al Universitdlii din Oradea la 1 octombrie al anului universitar pentru care se

impune aplicarea criteriilor;

2. Disciplinele postului in cauzd coincid cu disciplinele din decizia de numire in funcJia didacticd

actuald;

3. Disciplinele din post sunt discipline de specialitate sau de domeniu pentru care cadrul didactic are:

o atestatul de abilitare (prioritateal);
o titlul de doctor (pxrorrtatea2);

o diploma de licenld (prioritatea 3);

4. Valoarea coef,rcientului Kn de autoevaluare a performanlelor profesionale individuale din ultima frqd

de autoevaluare confirmatd, conform Procedurii pentru evaluarea Si asigurarea calitdlii cadrelor

didactice ;i a disciplinelor de studiu.

Aceste criterii pot fi particularizate lanivelul fiecdrei facultdli, func{ie de specificul acesteia. in

baza acestor criterii generale, fiecare facultate iqi va elabora, dacd este cazul, criterii proprii care vor fr avtzate

in Consiliul Facultdlii gi aprobate in Senat.

lppgE/ATIN g€O*{rAD€
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TNr!1ERSITATEA DL\ ORADEA

PROCEDURA OPERATIONALA
PRIVIND ELABORAREA $I

APROBAREA STATELOR DE FUNCTII

Editia: I I Pagina 25 din 69

Revizia:

I z J 4 5

Structura emitentl:
P r or ect or Managem entul Ac ademi c

coD: SEAQ_PO_Pr.MA_02

Universitatea din Oradea

Facultatea

Departamentul

SEAQ_P O_P r. MA_O 2 _4.0 4

An universitar

Aprobat
Decan

F'I$A INDIVIDUALA A POSTULUI
TITULAR

nr. / func{ia

Numele pi prenumele

Coef.

de

transfo

r-

mare*1

Coef.

de

transfo
r-

mare*1

Tipul
Disciplina - anul de studii

A. Activititi normate in statul de fu

Activit[ti de inclusiv ore sdtirea acestora

1. Cursuri la forma de inv[J[mAnt de lungi sau scurt[

Cursuri la forma studii aprofundate - master;

, Cursuri la forma studii academice

. Cursuri la forma studii postuniversitare de

ializare, inclusiv cursurir de pregdtire pentru

ndirea de grad didactic, organizate pentru profesorii

u institutori:

5. Cursuri de perfecfionare postuniversitare, inclusiv

rsuri de pregdtire pentru dobAndirea de grad didactic,

organizate pentru profesorii din licee, gimnazii gi pentru

institutori (Senatul Universitdlii din Oradea nu va aproba

normarea didacticd constituitl numai din cursuri gi

aolicatii la forme de inv[tdm6nt postuniversitare)l

6. Module de curs pentru formarea

7. Cursuri la scolile de studii avansate (doctorate

8. Cursuri (prelegeri) pentru medicii stagiari sau

. Cursuri de reactualizare a cunogtinJelor medicale

forma de pregdtire medicali continu[ inclusd in
iversitard specificd

10. Cursuri organizale pentru pregbtirea doctoranzilor;

11. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de

invitdmAnt universitar.

Activiteti de seminar, proiecte de an, lucrdri practice si de laborator (inclusiv pregStirea acestora

I Cursurile pot fi ]inute de titularii care au competenta de a face parte din comisiile pentru acordarea gradelor respective.

25



LINI\TERSITATEA DIN ORADEA

PROCEDURA OPERATIONALA
PRIVIND ELABORAREA $I

APROBAREA STATELOR DE FUNCTII

Editia: I I Pasina 26 din 69

Revizia:

I 5 4 5

Structura emitentS:

P r or ector Managementul A c ademic
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1, ActivitdJi de seminar, complementare sau nu cursurile

umerate la capitolul A.I., dupi caz, conform planului

2. Indrumarearealizdrii proiectelor de an,

complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul

A.I.. duob caz. conform nlanului de inv

3. Lucrdri practice pi de laborator, conform cu planul de

invdldmAnt, complementare sau nu cursurilor de la

4. Lucritri practice (activitdli clinice in cadrul stagiaturii

sau al rezidenfiatului) in inv[tdmAntul medical

(prezentare de caz; prezentare de proceduri; indrumarea

5. Lucrdri practice in invdtdmAntul postuniversitar

medical uman cu taxd pentru dob6ndirea de competenle

6, Lucrlri practice la forma de pregitire continud

medicala (perfectionare postuniversitard

marea (conducerea) proiectelor de frnalizare a studiilor, a lucrdrilor de licentb $i de absolvire

ndrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrdri de disertafie sau de absolvire pentru toate

formele de preg[tire postuniversitard, prevdzute in planul de invdJdmdnt

Activitate oractic[ productivd si icd (inclusiv oresbtirea acestora

rumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normatd ) qi in

Conducerea activit[tilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregdtirea acestora

l. Cursuri de turism

Cursuri sportive pentru studenti sau copiii angaiatilor:

3. Gimnasticd aerobi

. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, j

rumarea loturilor sportive in timpul desfrqurdrii

. Organizarca de crosuri qi alte manifest[ri sportive de

interes universitar sau national:

ilor artistice de interes universitar:

8. Orsanizarea manifest[rilor artistice.

Activitdfl de evaluare

1. Evaluarea in cadrul preg[tirii prin doctorat (com

concurs de admitere: comisie examen de doctorat: comisi

suslinere publicd teza de doctorat, inclusiv de evaluarea tezei;

evqluare referat de doctorat - prin participare la colectivul

edra conform H.G, nr. 681/2011

Pmge'dinto: -'C<nl.wriv.dr. t/rril+Aurll
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2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la

formele de invalamdnt - de lunga durat6, de scurtl durat[,

inclusiv postuniversitar, altele decAt doctoratul

(elaborarea tematicd Si bibliografie; comisie

ubiecte; comisie examinare orald; comisie corectura teze;

corecturq teste; comisie supracorecturd; comisie contestalii;

comisie concurs de admitere (organizare, modernizare);

com$te

3. Evaluarea in cadrul activit[1ilor didactice directe

formele de invbJimAnt (curs, seminar, proiecte

proiecte (lucrdri) de finalizare a studiilor, lucriri de

laborator) inclusiv: evaluare si notare tema de casd;

i notare examene parliale; evaluare Si notare examen (test)

Evaluare gi activitlti complementare in cadrul

isiilor de ftnalizarc a studiilor universitare sau

postuniversitare (elaborare tematicd si bibliografie; comisie

aborare subiecte; comisie examinare Si notare,' comisi

prooe scr$e; comwte

5. Evaluare gi activitbJi complementare pentru obtinerea

diplomei de medic specialist, stomatolog specialist 9i

farmacist specialist, prin examin ar ea la probele

i la cele practice (elaborare tematicd si bibliograJie;

aborare subiecte; comisie examinare Si notare; comisi

probe scrise; comisie organizare exqmen;

c or e ctur d (s upr a c or e ctur il : c o m i s i e c ont e s t at i

Evaluare gi activitdli complementare privind

minarea pentru dob6ndirea unei alte specialitdfi (

promovarea examenului final de rezidentiat) la probele

teoretice gi la cele practice (elaborare tematicd si

bibliogr a/ie ; comisie elabor qre subiecte ; comisie examinare

notqre; comisie organizare exqmen; comisie supr

7. Evaluare gi activitEli complementare corespu

formelor de preg[tire continui medicali - perfecfi

iversitarl (elaborare progrqma analiticd; comisie

8. Evaluare gi activit[Ji complementare in cadrul

isiilor pentru dob6ndirea de competenfe in

vdJdmdntul postuniversitar medical uman (cu tax[) din

alte profile (elaborare programq analiticd, tematicd

bibliogr afi e ; comisie redactar e subiecte ; comis ie corect are

lu cr dri : comis ie r ec or e ct ar e lucr dr i ; c omi s i e

, Activit[ti complementare gi evaluarea activit[lii
instruire prin forme de pregbtire continu[ in alte profile

cel medical (elaborare programa analitica, tematicd si

bliogra/ie; comisie redactare subiecte; comisie corectare Si

notqre lucrdri: comisie recorectqre lucrdri; comisie contestatrii;

comisie organizare examen; comisie supraveghere
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10. Evaluare gi activitili complementare la admiterea la

rezidenliat gi la finalizarea acestuia (elaborare programd

iticd; comisie redactare subiecte; comisie corectare Si

are lucrdri; comisie recorectare lucrdri; comisie contestalii;

isie organizare exqmen; comisie supraveghere probe

Consultatii pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A. I.

ndrumarea cercurilor stiintifi ce

indrumarea studenfilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemului de credite

Partici la comisii si consilii in interesul invbtdmAntului

ivititi orivind oromovarea cadrelor didactice din invdtdmAntul preuniversitar

1. Gradul didactic II (elaborare programe si bibliografie;

Si indrumare (minimum doua inspeclii); i'

speciald pentru evaluareq de specialitate, metodicd S

gicd; elaborarea subiectelor pentru testul

ialitate Si metodica specialitdtrii; supraveghere tezd,

are Si notare; elaborarea subiectelor pentru proba orala,

Gradul didactic I (elaborare temqticd, elaborare subiecte,

Si notare tn cadrul colocviului de qdmitere;

indrumare (minimum doud inspeclii); inspeclie Scolard

iald Dentru evaluareq de specialitate metodicd

; tndrumarea Si evaluarea lucrdrii metodico-

iinlifice; participare la comisia pentru suslinerea lucrdrii

3. Concurs pentru ocupareaposturilor vacante ('

tematicii Si bibliografiei; comisie suslinere examen;

contestalii ; comis ie organiz ar e concurs ; comisie

Activititi privind presetirea si promovarea cadrelor didactice din invd{SmAntul superi

1. Concurs pentru ocuparea unui post de asistent

universitar (indrumare metodicd Si stiintrificd; elaborare

Si bibliografie; elqborarea subiectelor pentru probel

ise, supraveghere tezd, corectare Si notare; el

'ectelor pentru probele orqle, examinare Si notare;

2. Concurs pentru ocuparea unui post de

universitar/gef de lucrdri (tndrumare metodicd si stiinlificd;
verificare dosar de concurs; stqbilire temd prelegere;

Concurs pentru ocuparea unui post de conferenj

iversitar sau profesor universitar (analizd dosar concurs;

temd prelegere; participare la prelegerea publicd;

Total ore de tip A

B. Activitlti de pregitire gtiinfifici gi metodicd pi alte activitlJi in interesul invltdmfrntului

individuald (autooerfectionarePre
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Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completd a formelor

iversitare de invdt[mdnt in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

Participarea la conferinte, simpozioane, congrese q.a. organizate in domeniul de activitate principal sau in

domenii interdisciplinare.

izarca de consrese s.a. in domeniul de activitate sau ?n domenii colaterale.

nfiinfarea, amenajareagi modernizarea laboratoarelor, staJiilor pilot, centrelor de excelenfd (cercetare),

raturii de laboratoare s.a.

nizareade schimburi academice intre diferite universitdli din fard gi str[initate

Participarea la e internationale la care RomAnia este

tn

Elaborarea de manuale. indrumare, culegeri de probleme gi de teste gi a altor materiale didactice

Total ore de tip B

C. Activit[fi de cercetare gtiinfific[, de dezvoltare tehnologicl, activitlfi de proiectare, de creafie artistici potrivit

specificului

Activititi dzutein planul intern;

ActivitEti in cadrul centrelor de cercetare ln I intern:

Activit[ti in cadrul centrelor de transfer te

Elaborarea individualb de inovare sau inventicl prev@u!9jq1lg4ulj49ln;

Elaborarea tratatelor. a monografiilor Si a c6(ilor de specialitate prevdzute in planul intern.

Total ore de tip C

Not[:
* I - Numai pentru activitdlile AI-AVI
x2Total activitafi capitolele A + B + C-- 40 ore / sdpt. X43,6 sdptdmdni:1744 de ore anual

42 zile CO imparlit la 5 zile lucrf,toare : 8,4 sdptimdni de CO

8,4 sf,ptdmdni CO + 43,6 sdpt.lucrate : 52 sdptdmdni pe an

*12 Numdrul total de ore fiziie este dat de produsul dintre numdrul de sdptdmdni si 40 de ore pe sdptdmdnd astfel:

o Semestrul I - 14 sdpt6mdni de predare + 4 sdptdmdni de sesiune - Total 18 sdptlmdni, echivalent at720 ore lucrate;

r Semestrul II - 14 s[pt6mdni de predare + 4 sdptdmdni sesiune vard + 2 sdptdmdni sesiune toamnf, + 2+3 sdptimdni de

practicd - Total ZZ/ZZ saptamiini, echivalent cu 880 ore sau 920 ore lucrate, in funcfie de numdrul de sdptdn6ni de

practic6 din planul de tnvdtdmdnt;

o Alte activitdJi didactice in afara semestrelor - l44ll04 ore lucrate;

r Total lucrat/an conform figei postului exclusiv perioadele de concedii de odihnd- 1744 orelan;

o Directorul de departament intocmegte FPT gi inainteazdFPT decanului pentru aprobare.

Normarea activit[tii de cercetare gtiin]ificd in completarea normei didactice (dacd este cazul) va fi fdcut6 conform Legii

educaliei na{ionale nr.ll20ll, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.
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Activitblile pravdzute la punctele A, B gi C sunt normate in statele de funclii pentru personalul didactic, fiind nominalizate

in figa individuald a postului. Fiqele individuale vor include obligatoriu activitdti in toate capitolele FI$EI POSTULUI, respectiv A,

B9iC.
Cadrul didactic are obligalia respectdrii Regulamentului Intern Ei Regulamentului de Organizare qi Funclionare al UO gi sd

r[spundd la solicitdrile / convocdrile (verbale, telefonice sau scrise) directorului de departament, prodecanilor, decanului,

prorectorilor sau rectorului. Refuzul nejustificat reprezintd abatere disciplinard gi se sanclioneazd conform legislaliei in vigoare gi

Regulamentului Intern.

Ponderea cuantificarea gi numdrul de ore alocate activitdJilor prevdntte la punctele A, B gi C sunt propuse de colectivele

departamentelor, avizale de consiliul facultdjii gi aprobate de senatul universitSlii, cu respectarea legilor in vigoare, inclusiv al Legii

educafiei naJionale nr.ll20l1, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

Derularea activitdlilor din Figa individuald a postului se va face cu tncadrarea ftr standardele de calitate prevdzute de

Procedura pentru evaluarea gi asigurarea calitdJii cadrelor didactice qi a disciplinelor de studii SEAQ PE-U.02, respectdndu-se astfel

art. 303, alin. (4) din L.E.N. nr.ll20ll.
Durata normald a timpului de muncd este de 8 ore pe zi si de 40 de ore pe sdptdmdnd conform Legii ll20l1 Legea educaliei

nationale, art, 287. alin. (22) Suma totald a orelor de muncd dintr-o normd didacticd sau de cercetare, realizatd prin cumularea

ponderilor activitdlilor prevdzute la alin. (l), este de 40 ore pe sdptdmdnd.

Timpul de muncd pentru un an se determind astfel:

1. Nr. total de zilelan - 365

2. Nr. mediu de zile lucrdtoarelart-260

3. Nr. mediu de ore lucr[toarelan-260 zile*Sorelzi:2080
4. Nr. de ore de concediu de odihnd/an - 42zile*8 orelzi:336
5 . Nr. de ore efective de lucru/an - 2080 - 336 : l'7 44

Director de departament, Titular,

Data

NotI:
Formular adaptat conform Contractului Colectiv de Muncdnr. 10486/01.08.2013 inregistrat la Inspectoratul Teritorial de Muncd al

Judefului Bihor sub nr. 74108.08.2013, Anexa 3 FI$A POSTULUI TIPIZATA la nivel nalional, pentru invdJdmdntul superior,

elaboratd inbaza prevederilor Legii educaliei naJionale ll20ll, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

APROEJTTN SEDI{TAD€
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Universitatea din Oradea

Facultatea

$coala Doctorali de ......

An universitar I
Aprobat
Decan

FI$A INDIVIDUALA A POSTULUI
pentru conducltorii de doctorat

nr. / funcfia

Numele gi prenumele:

ia didacticl

2 Nu se normeazl, activitatea studenlilor-doctoranzi aflali in intrerupere de Ecolaritate qi nici aceia care qi-au suslinut dejatezain

Comisia de indrumare

TOTAL
ore

FIZICEDisciplina - anul de studii

Ore

ftzice
sem. II

. Activildli normale tn statul defunclii

A I Activit[fi de predare inclusiv pregdtirea acestora

Activitd{i didactice

Programului de pregdtire univers

avansatd - denumire disciplind (curs

AII Activitdli de seminar, lucrdri practice gi de laborator, indrumare de proiecte de an;

vitdti didactice aferente

lui de pregdtire universitard

vansatd denumire disciplind

.VI marea doctoranzilor ln activitate normatd ) si in

zilor cu ftnanlare2

x doctoranzi, 0,5 ore/drd, 43 s[pt.- sem. I:

20 sdpt., sem. II: 23 sdpt. (num

Conducere doctorat I

doctoranzi, 0,5 ore/drd, 43 sdpt. .- sem.
'. 20 sdpt., sem. II: 23 sitpt. (

vitdli in Comisia de indrumare

I 8 ore convenlionale/an universitar

fiecare student-doctorand qi lt
membru din comisie

r1. Nume doctorandl

Activit6li in Comisia de indrumare

total 8 ore conven{ionale/an universitar,

frecare student-doctorand si fiecare
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Cod

activitate

Iipul
Disciplina - anul de studii

Ore

fizice

sem. I

Coef. de

transfor-
mare

Ore

conv.

sem. I

Ore

fizice

sem. II

Coef. de

hansfor-

mare

Ore

conv.

sem. II

TOTAL

ore

FTZICE

TOTAL

ore

CONV.

nembru din comisie (Nume conducator2

\{ume doctorand2)

A. VIII Activit[ti de evaluare 3

A.VIII.1

Evaluarea in cadrul pregdtirii prin

doctorat (comisie concurs de admitere;

comisie exqmen de doctorat; comisie

suslinere publicd teza de doctorat,

inclusiv de evqluarea tezei: evaluare

referat de doctorat - prin participare la

colectivul de catedra conform H.G. nr.

681/20il\.
A IX Consultatii pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A. I

A X Indrumarea cercurilor stiintifice

A XI tndrumarea studentilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemulu de credite transferabile

A XII Participareala consilii gi in comisii in interesul invdldmdntului a

Total ore de tin A
t-

B. Activitlfi de pregitire qtiinfificl gi metodicl 9i alte activitifi in interesul invifdmdntului

B. I. Pregdtire individualS (autoperfeclionare)

nf.unlv.di.
t

B.II. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completd a formelor postuniversitare de tnvdldmdn

in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

3.III. Participarea la conferinJe, simpozioane, congrese g.a. organizate in domeniul de activitate principal sau in domenii

nterdisciplinare5.

B.IV. Organizarea de congrese $.a. tn domeniul de activitate sau in domenii colaterale.

BJ. infritr1a..u, amenajarea gi modernizarea laboratoarelor, statiilor pilot, centrelor de excelenld (cercetare), aparaturii de

laboratoare $.a.

B.VI. Oreanizarea de schimburi academice intre diferite universitd{i din Jar[ qi strdindtate

B. VII. Particioarea la orosramele internationale la care Romdnia este parte.

3 De exemplu: participarea ln Comisii de evaluare a proiectelor/rapoaftelor de cercetare, atezei de doctorat in Comisia de

indrumare/de sus{inere publicd atezei elc.
a De exemplu; participarea tn Consiliul $colii Doctorale, ln CSUD etc.
5 De exemplu: participarea tn Comitetul qtiin{ific/editorial, in Comitetul de program sau ca moderator
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lod
rctivitate

Tipul
Disciplina - anul de studii

Ore

frzice

sem. I

Coe r. de

hansfor-

mare

Ore

conv.

sem. I

Ore

ftzice

sem. II

Coef. de

transfor-

mare

Ore

conv.

sem. II

TOTAL

ore

FTZICE

IOTAL

Jre

CONV.

B.VIIL Perfectionarea propriei preg[tfui pedagogice

B.IX. Elaborarea de manuale, tndrumare, culegeri de probleme 9i de teste qi a altor materiale didactice

Total ore de tip B

C. Activitlfi de cercetare qtiintifici, de dezvoltare tehnologicd, activitd[i de proiectare, de creafie artisticl potrivit

specificului

C.L Activitdti prevdzute in planul intern de cercetare al $colii Doctorale6;

C.II. Activit[ti in cadrul centrelor de cercetare prevf,zute in planul 4!9q

IIL Activitdti in cadrul centrelor de transfer tehlologic;

.IV. Activit[ti individuale de inovare sau inventicd, prevdzute in plq4q!.]n1914

.V . Elaborarea tratatelor, monografiilor Si a c[(ilor de specialitate, prevdzute tn planul intern.

Iotal ore de tip C

Total seneral*

xTotal activitdli capitoleleA+ B + C:40 ore / sdpt. X 43,6 sltptdmdni:1744 de ore anual

42 zile CO imp[rlit la 5 zile lucritoare : 8,4 sdptdmdni de CO

8,4 sf,ptlmdni CO + 43,6 sdpt. lucrate :52 sdptdml^ni pe an

* Numdrul total de orefizice este dqt de produsul dintre numdrul de sdptdmdni Si 40 de ore pe sdptdmdnd astfel:

6. Semestrul I - 14 sdpt[mdni de predare + 4 s[ptdmdni de sesiune - Total 18 sdpt[mdni, echivalent cu720 ore lucrate;

7 . Semestrul II - 14 sdptdmdni de predare + 4 sdptdmdni sesiune vard+ 2 sdptdmdni sesiune toamnd + 2+3 sdpt5rmdni de practicd

- Total 22123 s1ptdm6ni, echivalent cu 880 ore sau 920 ore lucrate, in funclie de numdrul de sdptdmdni de practicd din planul

de inv6j[mdnt;

8. Alte activitdfi didactice \n afara semestrelor - 1441104 ore lucrate;

9. Total lucrat/an conform figei postului exclusiv perioadele de concedii de odihnd- 1744 otelan;

10. Directorul $colii Doctorale intocmegte FPT gi inatnteazd FTP directorului CSUD pentru aprobare.

Derularea activit[Jilor din Figa postului tipizall se va face cu tn standardele de calitate prevdzute de Procedura pentru

evaluarea gi asigurarea calitdlii cadrelor didactice qi a discip de studii SEAQ PE-U.02.

Director $coala Doctorala Titular
Prof.univ.dr.Prof.univ.dr.

Data:

6 De exemplu: participarea la elaborarea qi implementarea Planului de cercetare al $colii Doctorale

aa
JJ

APROS TIN gEDfqA

PtEg6.Jhtt:
Cmf.ut*Y.*.
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*Noti:

Durata normalb a timpului de muncd este de 8 ore pe zi si de 40 de ore pe s[ptdmdn[ confotm Legii ll201l Legea educa{iei na}ionale,

art. 287. alin. (22) Suma totald q orelor de muncd dintr-o normd didqcticd squ de cercetare, realizatd prin cumularea ponderilor

activitdlilor prevdzute la alin. (1), este de 40 ore pe sdptdmdnd.

Timpul de muncd pentru un an se determind astfel:

1. Nr. total de zilelan-365
2. Nr. mediu de zile lucrdtoarelan-260

3. Nr. mediu de ore lucr[toarelan-260 zile*8ore/zi:2080
4. Nr. de ore de concediu de odihn6/an - 42zile*8 orelzi: 336

5. Nr. de ore efective de lucru/an - 2080 - 336: 1744

APROBAT IN gEtxrrA OE 9eRAT
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Universitatea din Oradea

Facultatea

An universitar I

Aprobat
Decan

Departamentul

FI$A INDIVIDUALA A POSTULUI
PENTRU

PERSONAL DIDACTIC ASOCIAT

$r
POSTURI VACANTE OCIIPATE DE TITULARI AI U.O.

nr. post / funcfia

Numele gi prenumele

Functia didactic[
Titular al UO. DAAIU

Cod activi-

tate

Tipul

Disciplina - anul de studii

Ore

Itzice

sem. I

Coef.

de

transfor
-mare*1

Ore

conv.

sem. I

Ore

frzice
sem. II

Coef.

de

transfor
-mare*1

Ore

conv.

sem.

II

TOTAL
ore

FIZICE

TOTAL
ore

CONV.

A. Activitlfi normate in statul de funcfii

A I I Activitdti de predare, inr lusiv pregdtirea acestora

1. Cursuri la forma de invdt[mAnt de lungd sau scurtd duratd;

2. Cursuri la forma studii aprofundate - master;

3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare;

4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare,

inclusiv cursuriT de preg5tire pentru dobdndirea de grad

didactic, organizale pentru profesorii din licee, gimnazii gi

pentru institutori; APROA ffrAtE9l

ut

J, VUIJUII uw ywrrwwFvuqw PvrLqruYvrDr!4rvr urvrl

preg[tire pentru dobdndirea de grad didactic, organizate pentru

profesorii din licee, gtmnazii gi pentru institutori (Senatul
I T-i"^.".i+xfii Ai^ C\r^A^q -', .ro onrnh 

^ 
r^ffi^rll AiAoelie\

7..M

constituit[ numai din cursuri pi aplicalii la forme de invdtdmdnt

oostuniversitare):

0

rW.dr. V

. Module de curs pentru formarea continud;

7. Cursuri la scolile de studii avansate (doctorate);

8. Cursuri (preleeeri) pentru medicii stagiari sau rezidenti:

9. Cursuri de reactualizare a cunogtinlelor medicale (fotma de

pregdtire medical[ continud inclusf, in perfec]ionarea

postuniversitard specifi cd) ;

10. Cursuri orsanizale pentru pregdtirea doctoranzilor;

I L Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de

inv[tdmdnt universitar.

A II I activitdti de seminar, proiecte de an ucrdri practice qi de laborator (inclusiv pre

1. Activitdli de seminar, complementare sau nu cursurile

enumerate la capitolul A.L, dupl caz, conform planului de

invdtimdnt:

Z. indrumarea realizdrii proiectelor de an, complementare sau

ru cursurilor enumerate la capitolul A.L, dupd caz, conform

rlanului de invdtdmdnt:

7 Cursurile pot fi linute de titularii care au competenJa de a face parte din comisiile pentru acordarea gradelor respective.

{'\
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3. Lucrdri practice gi de laborator, confotm cu planul

invdjdmdnt, complementare sau nu cursurilor de la capitolu

4. Lucr[ri practice (activit[]i clinice in cadrul stagiaturii sau a

fiatului) in invd]dmdntul medical (prezentare de caz;

tare de proceduri; indrumarea activitdJii practice a

5. Lucrdri practice in invdtdmdntul postuniversitar medical

uman cu tax6 pentru dobdndirea de competente supli

. Lucrdri practice la forma de pregdtire continud med

conducerea) nroiectelor de finalizare a studiilor, a lucrdrilor de licentd si de absolvire

marea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrdri de disertatie sau de absolvire pentru toate formele de

ire oostuniversitara. prevdzute tn planul de in

Activitate oracticdoroductivi si practicd pedagogicd (inclusiv pregdtirea acestora

doctoranzilor in u (activitate normatd) si in lU

Conducerea activitdtilor didactice artistice sau sporlive (inclusiv trea

1. Cursuri de turism

. Cursuri sportive pentru studenti sau copiii angaia{ilor;

. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri

5. indrumarea loturilor sportive in timpul desfdgurdrii

, Organizarea de crosuri si alte manifest[ri sportive de interes

universitar sau nationa

ilor artistice de interes universitari

8. Orsanizarea manifest[rilor artistice.

ActivitS{i de evaluare

1. Evaluarea tn cadrul pregdtirii prin doctorat (comisie

de admitere; comisie exqmen de doctorat; comisie susli

ublicd teza de doctorat. inclusiv de evaluarea tezei; eval

referat de doctorat - prin participare la colectivul de

H.G. nr. 681/201 1).

. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere latoate formele

inv[tdmdnt - de lungi duratd, de scutld duratd, inclusiv

oostuniversitar. altele decdt doctoratul (elaborqreq tematicd si

bibliografie; comisie redactare subiecte; comisie exami

orald; comisie corectura teze; corectura teste,' comisi

acorecturd; comisie contestqtrii; comisie concurs

admitere (organizare, modernizare); comisie

Evaluarea in cadrul activitdtilor didactice directe la

de lnvfidmdnt (curs, seminar, proiecte de an, proiec

lucrdri) de finalizare a studiilor, lucrdri de laborator) inclusi

Si notare tema de casd; evaluare Si notare

iale; evaluare Si notare examen (test) final; evaluare Si

are teme (probleme) rezolvate acasd.
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4. Evaluare gi activitd]i complementare tn cadrul comisiilor

ftnalizare a studiilor universitare sau oostuniversi

elaborare tematicd Si bibliografie; comisie elaborare subiecte;

ie examinare Si notare; comisie supraveghere

comisie corecturd (supracorecturd);

. Evaluare gi activitfii complementare pentru

iplomei de medic specialist, stomatolog specialist gi farmaci

ialist, prin examinarea la probele teoretice gi la cele practi

elaborare tematicd Si bibliografie; comisie elaborare subiecte;

isie examinare Si notare; comisie supraveghere

ise; comisie organizare examen; comisie

Evaluare gi activitdti complementare privind examinarea

dobdndirea unei alte specialitdti (dupd promovarea

lui final de rezidenJiat) la probele teoretice gi la cele

(elaborare tematicd Si bibliografie; comisie elaborare

ubiecte; comisie exqminare Si notare; comisie organizare

. Evaluare gi activitfii complementare corespunzdtoare

formelor de pregdtire continuf, medicala - perfecJionare

postuniversitard (elaborare programct analiticd; comisie

8. Evaluare gi activitdli complementare ln cadrul comisii

pentru dob6ndirea de competente ill invdjdmdntul

postuniversitar medical uman (cu taxd) din alte profi

(elaborare programa analiticd, temqticd Si bibliografie;

comisie redactare subiecte; comisie corectare Si notare lucrdri;

comisie recorectare lucrdri; comisie organizare examen;

9. Activit[]i complementare qi evaluarea activitdlii de instru

rin forme de pregdtire continu6 in alte profile decdt cel medical
'elaborare programq analitica, tematicd Si bibliografie;

isie redactare subiecte; comisie corectare Si notare lucrdri;

isie recorectare lucrdri; comisie contestatrii; comisi

10. Evaluare qi activitdti complementare la admiterea I

rezidentiat gi la finalizarea acestuia (elaborare

analiticd; comisie redactare subiecte; comisie corectare Si

notare lucrdri; comisie recorectqre lucrdri; comisie contestalii;

comisie organizare examen; comisie supraveghere

Consultatii pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A I

rumarea cercurilor stiintifi ce

area studentilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemului de credite transferabile

Partici la comisii si consilii in interesul in lui

Activitlti privind promovarea cadrelor didactice din inv[tdmdntul preuniversitar

APROETTTIN 9€D|NT DE

I ?2. MA

i inltg:

Crnf.ut*v.tf.
an
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L Gradul didactic ll (elaborare programe si bibliografie;

Si tndrumare (minimum doua inspeclii); inspecli

ard speciald pentru evaluarea de specialitale, netodicd

icd: elaborqreq subiectelor pentru testul de

ialitate Si metodica specialitdlii; supraveghere tezd,

$i notare; elaborqrea subiectelor pentru proba orala,

. Gradul didactic I (elaborare tematicd, elaborare subiecte,

Si notare tn cadrul colocviului de admitere;

(minimum doud inspeclii); inspeclie

pentru evaluarea de specialitate metodicd ql

cd; tndrumarea Si evaluarea lucrdrii metodico-

ifice; participare la comisiq pentru suslinerea luudrii de

3. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante (elaborarea

Si bibliografiei; comisie suslinere examen; comisie

contestalii ; comis ie organiz are concurs ; comisie supr aveghere

Activit[ti privind presdtirea si promovarea cadrelor didactice din lnvdtimdntul superi

l. Concurs pentru ocuparea unui post de asistent universi

indrumare metodicd Si Stiin|ificd; elaborare tematicd

bibliografie; elaborarea subiectelor pentru probele scrise,

tezd, corectare Si notare; elaborarea

probele orale, examinare Si notare; participare la

2. Concurs pentru ocuparea unui post de lector universitar/ge

de lucrdri (indrumare metodicd Si Stiinlificd; verificare dosar

concurs; stabilire temd prelegere; participare la prel

3. Concurs pentru ocuparea unui post de conferentia

universitar sau Drofesor universitar hnalizd dosar concurs;

ilire temd prelegere; participare la prelegerea publicd;

Total ore de tin A

*r 
-Numai pentru activitdlile A I - A VI

Derularea activitdlilor din Figa postului tipizatd se va face cu incadrarea in standardele de calitate prevdzute de Procedura

pentru evaluarea gi asigurarea calitdtii cadrelor didactice gi a disciplinelor de studii SEAQ PE-U.02.

Director de departament, Cadru didactic,

NotI:
Formular adaptat conform Contractului Colectiv de Muncf, nr. 10486/01.08.2013 inregistrat la Inspectoratul Teritorial de Muncd al

Judefului Bihor sub nr. 74108.08.2013, Anexa 3 FI$A POSTULUI TIPIZATA la nivel na{ional, pentru inv6}6mdntul superior,

elaboratd tnbaza prevederilor Legii educaliei nalionale ll20ll, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

APROB TIT{ g€mfr^DE
DIN OATADE

2 Z. MAI,
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA _v
DEPARTAMENTUL PENTRU INVATAMANT LA DISTANTA

$I INvATAMANT CU FRECVENTA REDUSA @IDIFR)

Aprobat,

DECAN,

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
Post nr. functia

(cooRDoNATOR DISCPLINA ID)

Numele gi prenumele

Funclia

Titular al UO, DAAtrU

I. DESCRIEREA POSTULUT

Tipul activitlfii
Disciplina / activitlfi
specifice ID/IFR

Facultatea /
Domeniul /

Programul de

studiu
(specializarea)

AnuV
nr.

grupe

Total
ore

fizice

din care:

Sem.

I
Sem.

i

II. ATRIBUTII PRINCIPALE $I RESPONSABILITAIIT,N IMPLICATE DE POST*

III. CALIFICANT PNNSONALE*

IV. NUMIREA $I ELIBERAREA DIN FUNCTIE*

Prezenta FiSd a postului conline prevederi minime valabile pe tot parcursul anului universitar . . . Avdnd ln vedere

complexitatea ictivitafli, Coordonatorului de disciplini ID/IFR i se poate solicita de cdtre persoanele din posturile ierarhice

rup.iioa.e gi indeplinirea altor sarcini, corespunzf,tor competenJelor sale profesionale. Noile sarcini vor fi incluse obligatoriu in Fisa

postului revizuitd.

Prezenta FiSd a postuhrl se constituie in anex[ laDeciziaRectorului / Contractul individual de muncd 9i a fost intocmitd in 3 (trei)

exemplare originale, unul pentru angajat, unul pentru dosarul sdu de personal gi unul pentru arhiva DIDIFR.

Director Departament care gestioneaz[ programul ID

Nume gi prenume:

Semnltura:

Data:

Cadru didactic

Nume gi prenume:

Semndtura:

Data:

*Se va complete conform reglement[rilor specifice

Director DIDIFR
Nume gi prenume: ....

Semndtura:

Data:

rmoa^rlx gEorfiAoc
DIN OATADE

Prsg,odlots:

Cmf,w*v.dr. \hr$+'Aunl

2 Z, MAI, ?O
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA _ v
DEPARTAMENTUL PENTRU INVATAMANT LA DISTANTA

$I INVATAMANT cU F.RECVENTA REDUSA @IDIFR)

Anul universitar ...../......

Aprobat,

DECAN,

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
Post nr. funcfia

(TUTORE INSTRUCTIONAL ID)

Numelegiprenumele

Funclia

Titular al UO, DAA{U

I. DESCRIEREA POSTULUI-

Tipul activitifii
Disciplina / activitlfi
specifice ID/IFR

Facultatea /
Domeniul /

Programul de

studiu
(soecializarea)

Anul/
nr.

grupe

Total
ore

fizice

din care:

Sem.

I
Sem.

7

II. ATRIBUTII PRINCIPALE $I RESPONSABILITATILE IMPLICATE DE POST*

III. CALIF'ICANT PNNSONALE*

IV. NUMIREA $I ELIBERAREA DIN FUNCTIE*

Prezenta FiSd a postului conline prevederi minime valabile pe tot parcursul anului universitar . .. ...... Avdnd in vedere

complexitatea activitdlii, Tutorele instruc{ional ID/IFR i se poate solicita de cdtre persoanele din posturile ierarhice superioare gi

indeplinirea altor sarcini, corespunzf,tor competentelor sale profesionale. Noile sarcini vor fi incluse obligatoriu in FiSa postului

revizuitd.

Prezenta FiSd a postulzi se constituie in anex[ laDecizia Rectorului / Contractul individual de muncd gi a fost intocmitS in 3 (trei)

exemplare originale, unul pentru angajat, unul pentru dosarul siu de personal gi unul pentru arhiva DIDIFR.

Director Departament care gestioneazd programul ID
Nume gi prenume:

Semndtura:

Data:

Cadru didactic

Nume gi prenume:

Semndtura:

DaIa:
*Se va complete conform reglement[rilor specifice

Director DIDIFR
Nume gi prenume:

Semndtura:

DaIa:

2 7, MAl,

40
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA
DEPARTAMENTUL PENTRU INVATAVIANT LA DISTANTA

$r iNvATAMANT cu FREcvENTA REDUSA (DIDIFR)
Aprobat,

DECAN.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
Post nr. func{ia

(TUTORE CONSILIER ID - tutore non-instrucfional / nedidactic)

Numele

Funclia

qi prenumele

Titular al UO. DAA{U

I. DESCRIEREA POSTULUI*

II. ATRIBUTII PRINCIPALE $I

Tipul activitdfii
Disciplina /
activitlfi specifice

ID/IFR

Facultatea / Domeniul /
Programul de studiu

(specializarea)

AnuU
nr.grupe

Total
ore

fizice

din care:

Sem. 1 Sem.2

III. CALIFICANT PNNSONALE*

IV. NUMIREA $I ELIBERAREA DIN FUNCTIE*

Prezenta FiSd a postului contine prevederi minime valabile pe tot parcursul anului universitar-.. ..,.... Avdnd in

vedere complexitatea activitdtii, tutorelui-consilier ID/IFR i se poate solicita de c[tre persoanele din posturile ierarhice superioare

gi indeplinirea altor sarcini, corespunzltor competenlelor sale profesionale. Noile sarcini vor fi incluse obligatoriu in FiSa postului

revizuitf,.

Prezenta FiSd a postulzi se constituie tn anexd laDeciziaRectorului / Contractul individual de muncd gi a fost intocmiti in 3 (trei)

exemplare originale, unul pentru angajat, unul pentru dosarul sdu de personal gi unul pentru arhiva DIDIFR.

RESPONSABILITATILE IMPLICATE DE POST*

Director Departament care gestioneazd programul ID
Nume gi prenume:

Semndtura:

Data:

Cadru didactic

Nume gi prenume:

Semndtura:

Data'.

*Se va complete conform reglementirilor specifice

Director DIDIFR
Nume gi prenume:

Semndtura:

Data:

p6g8/rrlN S€DHTA DE g€X T

27. MAl,

4l



TINI\IERSITATEA DIN ORADEA

PROCEDURA OPERATIONALA
PRIVIND ELABORAREA $I

APROBAREA STATELOR DE FUNCTII

Editia: I I Pasina 42 din 69

Revizia:

I 2
a
J 4 )

Structura emitenti:
Pr or ector Mqnagementul Acqdemic

coD: SEAQ_PO_Pr.MA_02

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
F'ACULTATEA
DEPARTAMENTUL PENTRU INVATAMANT LA DISTANTA

$r iNvATAruANr cu FREcvENTA REDUSA (DTDIFR)

Aprobat,

DECAN,

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
Post nr. funcfia

(RESPONSABIL COORDONATOR ID/rFR)

Numele gi

Funclia

prenumele

Titular al UO, DAAIU

I. ATRIBUTII ( DETALIERE)*

Tipul activitifii
Disciplina /
activitifi specifice

ID/IFR

Facultatea / Domeniul /
Programul de studiu

(specializarea)

AnuV
nr.grupe

Total
ore

fizice

din care:

Sem. I Sem.2

II. ATRIBUTII PRINCIPALE $I RESPONSABILITAIIIN IMPLICATE DE POST*

III. CALIFICANT PNNSONALE*

IV. NUMIREA $I ELIBERAREA DIN FUNCTIE*

Prezenta FiSd a postului con\tne prevederi minime valabile pe tot parcursul anului universitar

PrczentaFiSd apostului se constituie in anexf, la Decizia Rectorului / Contractul individual de muncS gi a fost tntocmitdazi, ......."...'.,

in 3 (trei) exemplare originale, unul pentru angajat, unul pentru dosarul sdu de personal gi unul pentru Directorul DIDIFR.

DirectorDepartamentcaregestioneazdprogramulID/IFR DirectorDIDIFR

Nume gi prenume:

Semn[tura:

Data:

Cadru didactic
Nume gi prenume:

Semndtura:

Data:

xSe va complete conform reglementdrilor specifice

Nume gi prenume:

Semndtura:

Data:

1ppgg,11fx sEof{T 0E lt€t{ T
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Normarea activitlfilor
din cadrul studiilor universitare de doctorat

In baza Legii Educaliei Nalionale (legea nr.Il20I1) a HG 68112011 privind Codul Studiilor

Universitare de Doctorat qi a actelor normative subsecvente, normarea activitAlilor didactice efectuate in ciclul

III (doctorat) se va face astfel:

A. Activitdlile didactice din cadrul programului de pregdtire universitard avansatd (anul I - Medicind,

respectiv, anul I, sem. I - 3 luni) se normeazd de reguld in statul de funclii al Ecolii doctorale de care

aparline domeniul de care apar[in disciplinele, conform cu Oferta de discipline a $colii Doctorale gi

formaliunile minime de studii stabilite de consiliul facultdlii.

B. Activit[file din perioada de cercetare qi activitifile de cercetare din perioada de pregitire avansati

qi suplimentari:
B1. Normarea conducitorului de doctorat: Activitatea de indrumare a studenlilor doctoranzi va fr

normatd de reguld in Statul de funclii al Ecolii doctorale, pentru toli conducdtorii de doctorat aflafi sub

contract de muncd cu IOSUD Universitatea din Oradea (titulari sau pensionari). Se normeazd numai

studenfii-doctoranzi pentru care existd finan{are (din granturi sau taxe de gcolarizare). Nu se normeazd

studenfii-doctorcnzi aflafi in perioade de intrerupere gi nici studenfii-doctoranzi care Ei-au susfinut deja

teza de doctorat in Comisia de indrumare. Normarea se face astfel: numdr de doctoranzi x 0,5

ore/doctorand coordonat pe durata unui an universitar. Activitdlile didactice din perioada de cercetare se

deruleazd, Ei se declardlaplatd lunar. Acestea se pldtesc pe toatd durata anului universitar, cu exceplia

perioadelor de concediu de odihn[ gi fdre a depdqi 10 luni pe an.

82. Normarea membrilor comisiei de indrumare: Activitatea membrilor Comisiei de indrumare se

normeazd de reguld in statul de funclii Ei se precizeazdin fiqa individuald a postului fiecdrui membru al

comisiei IapoziliaA.Vl, sub forma: total 8 ore convenlionalelanuniversitar, pe fiecare student-doctorand

gi fiecare membru, in conformitate cu orarul.

C. Activitifile prestate de studenfii-doctoranziinbazacontractului de studii (4-6) se normeazd., de reguld,

la $coala doctorald gi fac obiectul schimbului de venituri cu beneficiarii serviciilor educationale.

Orice prevederi contrare aprobate anterior de cdtre SUO se abrogd.

npnoeerh g€oifiAoE

2 7, MAr,
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GHID METODOLOGIC

pentru elaborarea Statelor de funcfii

Prezentul ghid metodologic igi propune sd stabileascd criteriile generale de care trebuie sd se lind
seama in elaborarea statelor de functii.

I. PREVEDERILE LEGALE

Componenla normelor didactice qi atribuliile personalului didactic sunt stabilite in conformitate

cu Legea Educaliei Nafionale nr. 1 din 2011, cu modificdrile qi completdrile ulterioare (art.287 - 292),

cu celelalte prevederi legale qi cu reglementdrile interne ale Universitdlii din Oradea.

II. ACTIVIT.,{.TI NORMATE iN STATELE DE FUNCTI.

$r ]UPRTNSE iN rryZ, POSTaLU TIPIZATA

Statele de func{ii elaborate la departamente gi qcoli doctorale vor cupri

A. Activitdli normate in statele de funcfii:

A.L Activitdti de predare;

A.IL Activitdti de seminar, lucrdri practice qi de laborator, indrumare de proiecte de an;

A.III. indrumarea (conducerea) proiectelor de finalizate a studiilor, a lucrdrilor de licenJd qi de

absolvire;

A,IV. indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrdri de disertatie sau de absolvire

pentru toate formele de pregdtire postuniversitard, prevdzute in planul de invdfdmdnt;

A.V. Activitate practicd productivd qi practicd pedagogicd (inclusiv pregdtirea acestora);

A.VL indrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normatd) gi in poststagiu;

A.VII. Conducerea activitdtrilor didactico-artistice sau sportive (inclusiv pregdtirea acestora);

A.VI[. Activitd{i de evaluare;

A.IX. Tutorat, consultalii, indrumarea cercurilor gtiinJifice studenteqti, a studenlilor in cadrul

sistemului de credite transferabile;

A.X. Participarea la consilii gi in comisii in interesul invdfdmAntului;

A.XI. Activitdli de elaborare a proiectelor de pre-diplomd 9i diplomd specifice arhitecturii;

A.XII. Activitdli didactice (curs, seminar, prezentdri de caz etc) la programele de specializar in

rezidenliat.

B. ActivitdJi de pregitire gtiintificd gi metodicd gi alte activitdti in interesul invdldmdntului:

B. 1 . Pregdtire individual[ (autoperfec]ionare)

B.2. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completd a formelor

postuniversitare de invdtdmdnt in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

B.3. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese $.a. organizate in domeniul de activitate

principal sau in domenii interdisciplinare.

B.4, Organizarea de congrese q.a. in domeniul de activitate sau in domenii colaterale.

B.5. Infiinlarea, amenajarea qi modernizarealaborutoarelor, staliilor pilot, centrelor de excelenld

(cercetare), aparaturii de laboratoare $.a.

8.6. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitdli din Jard gi strdindtate

APRoEATIN SEDHTA D€ sExAT
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B. 7 . Participarea la programele intemalionale Ia care Romdnia este parte.

B.8. Perfecfionarea propriei pregdtiri pedagogice.

B.9. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme gi de teste gi altor materiale didactice

C. Activitdfi de cercetare gtiin]ificd, de dezvoltare tehnologicd, activitdfi de p

artisticd potrivit specifi cului :

C,1. Activitdfi prevdzute in planul intern de cercetare al catedrei;

C.2. Activitdti in cadrul centrelor de cercetare prevdzute in planul intern;

C.3. Activitdli in cadrul centrelor de transfer tehnologic;

C,4. ActivitS{i individuale de inovare sau inventic6,prevdzute in planul in
Pngodhlo:

Cont.wr|v.d..

C.5. Elaborareatratatelor, monografiilor pi a cdr'filor de specialitate, prevdzute

Activitdlile de la A.I. qi A.II. se nonneazd in statele de funclii ca ore convenfionale, conform

Legii ll20II, art.287, alin. (5) - (8), iar A.VL conform Anexei 6laprezenta procedurd. Celelalte

activitdli de la punctul A, precum qi cele de la punctele B qi C, sunt incluse in statul de funclii in ultima

coloand (Alte activitAfi) gi sunt detaliate in Figa postului.

Aceste activitdli includ disciplinele prevdzute in planul de invdJdmdnt, dupi cum urmeaz6:

. disciplinele obligatorii (invdJdmAntul de licenJd 9i masterat)'

. disciplinele opJionale (invd!6mdntul de licen!6 gi masterat) - cu minimum 20 studenti cdnd

rp".iulirut"a cuprinde mai multe grupe, respectiv cu intreaga grupd, dac[ specializarea posedd o

singurd grupd, in ambele situalii grupele fiind legal constituite.

. disciplinele (modulele) - principale qi conexe - din programele de pregdtire arezidenirllor, stabilite de

cdtre Senat, la propunerea Facultdtii de Medicind qi Farmacie.

. disciplinele facultative (invdtdmAntul de licenfd qi masterat) - se vol norma numai dacd se desftqoard

efectiv in anul universitar respectiv gi au fost contractate de minimum 20 de studenfi.

o disciplinele prevdzute in planul de invdfdmAnt al ciclului de studii universitare de doctorat.

Activitdlile care alcdtuiesc norma didacticd vor fi incluse in ,,Fiqa individuald a postului", intr-

un cuantum stabilit astfel incflt activitatea cadrului didactic (inclusd la punctele A, B qi C din aceastd

figd) sd insumeze 40 ore pe sdptdmdnd.

Toate cadrele didactice titulare la Universitatea din Oradea vor avea prevlzute in Fiqa postului

debazil (pe care sunt titulari) -tipizatdla nivelul UO - activitl{i din categoria B qi C cuantifrcabile

prin numlr de ore (stabilite prin HotdrArea Consiliului Facultdtrii), activitifi specifice grilei

CNATDCU pe domeniu.

Toate activitifile din Figa postului trebuie si se frnalizeze prin indicatori mlsurabili'

cuantificare stabiliti prin Hotflrflre a Consiliului Facultlfii.
in Fiqa postului a directorului de departament se va include activitatea de intocmire qi verificare a

Fiqelor postului structurii pe care o conduce cuantificatd in numdr de ore (1 ord pentru fiecare membru

al structurii).

Directorul de departament (DD) rispunde de introducerea acestor activit[li in Figa postului

qi de explicitarea clarl a indicatorilor specifici fiecirei activitdfi in parte.

(Ex. 1. Publicare lucrare ;tiinfificd in revist[ indexatd in BDI - 1 lucrare : N ore, conform HotdrArii CF;

dacd se vor publica 2 lucrdri, atunci Total ore : 2 x N ore.

Ex. 2. indrumdtor de laborator ,,.....DenLtmire....." - | pagind": M ore, conform HotdrArii CF, dacd

indrumdtorul va cuprinde P pagini, ailurci Total ore : P x M ore.)

Nu este permisl introducerea de cltre directorul de departament in Fiqa postului a

activitifilor necuantificabile. Introducerea de citre directorul de departament in F$a postului de

activitifi necuantilicabile atrage dupd sine sancfionarea acestuia.

(Ex. Aciivitate de cercetare prevAzutd in Planul Iniern al departamentului - I2O ore. itt acest caz nu se

specificdin ce constdaceastdcercetare Ei care este indicatorul prin care se cuantificd).
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Fiqa postului va fi transmisd cadrului didactic spre luare la cuno;tinfd gi semnare.

ln cazul in care cadrul didactic titular refuzd sefllnarea FiEei postului, se va intruni Consiliul

Departamentului, care va verifica dacd Fiqa postului cadrului didactic in cauzd, diferd in atribulii de FiEa

postului altor cadre didactice titulare incadrate pe aceeaqi funclie, dar care au fost de acord cu atribuliile
incluse Ei care au semnat Figa postului.

Dacd sunt diferenle evidente de atribufiuni Ei deci refuzul de semnare a Fiqei postului este obiectiv,

se va reface Fiqa postului in concordan{d cu a celorlalte cadre didactice incadrate pe aceeaEi funcfie.

Dacd nu se constatd diferenle de atribufii) se vor prezerrta aceste aspecte cadrului didactic care refuzd.

semnarea Figei postului, iar dacd acesta persistd in a nu semna Figa postului nejustificat qi neintemeiat,

se vor aplicadispoziliile din Regulamentul Intern al Universitdlii din Oradea.

La sfir;itul anului universitar, cadrele didactice titulare vor certifica - printr-o declarafie scrisd pe

proprie rdspundere - indeplinirea/neindeplinirea activitdlilor prevdzute in Fiqa postului, declaralie in

doud exemplare, care va fi inregistratd la secretariatul facultdlii, din care una va fi pdstratd qi una va fi
inaintatd directorului de departament. In cazti in care, din motive obiective (boald, etc.) nu s-au putut

indeplini activitdfile prevdzute in Fi;a postului, aceste aspecte vor fi prevdzute in declaralia cadrului

didactic qi vor fi insolite de documente justificative.

Directorul de departament rdspunde de verificarea efectivd a indeplinirii atribufiilor din Fiqa

postului pentru fiecare cadru didactic titular din departament. Aceastdverificare se face anual in cel mult

15 zile de la sfdrqitul anului universitar qi se va finaliza cu un proces verbal centralizator pentru toate

cadrele didactice titulare din departament in care se precrzeazd, pentru fiecare cadru didactic, dac[ Ei-a

indeplinit atribuliunile din Fiqa postului gi dacd nu, care atribufiuni nu au fost indeplinite. Procesul verbal

se inregistreazdlaregistratura universitdlii qi, insofit de declaraliile cadrelor didactice, se va transmite la

SRU in termen de 20 de zile de la sfdr;itul anului universitar.

Tot in termen de 20 de zile de la sfdrqitul anului universitar, directorul de departament va propune

mdsuri de sanclionare a cadrelor didactice care nu ;i-au realizat atribuJiunile prevdzute in Figa postului,

in conformitate cu prevederile Regulamentului Intern al Universitdlii din Oradea gi se va urma procedura

din Regulamentul Intern al Universitdlii din Oradea.

in termen de 2 luni de la sffirEitul anului, DAC va inifia un proces de verificare prin sondaj

pentru 20o/o dintre cadrele didactice titulare a modului in care directorii de departament au

verificat indeplinirea atribufiilor din F$ele posturilor.

Se recomandl ca aceastd verificare si includl cu precidere cadrele didactice titulare care:

o nu au raportat pentru indicatorii de calitate aferenli ,,Metodologiei de alocare a fondurilor

bugetare pentru frnanlarca debazd qi finanlarea suplimentard, a instituJiilor de invildmdnt superior

de stat din Romdnia, pentru anul universitar anterior", (punctajul lor fiind 0)

sau

. nu realweaz1 minimul de puncte, conform grilei CNATDCU in vigoare la inceputul anului

universitar (pentru profesori qi conferenJiari), respectiv nu au un scor relativ de minim 1

(punctaj/punctaj minim din grila CNATDCU), conform art. 4.1.3 din Procedura pentru evaluarea qi

asigurarea calitdJii cadrelor didactice qi a disciplinelor de studiu (pentru lectori/Eefi de lucrdri Ei

asistenfi).

Statul de funclii de la forma de invdldm6nt IF se va elabora in conformitate cu prevederile din

prezentaprocedurd gi ghid, pe formatul drnAnexa 2.

Statul de funclii pentru activitdlile aplicative (seminarii, laboratoare, proiecte, activitdli/lucrdri

practice, etc.) de la forma de invdldm6nt IFR se va elabora in conformitate cu prevederile din prezerrta

procedurd qi ghid, pe formatul specific drnAnexa 2.
APROE TIN $EDIfTAOE

OIN OATAOE

Prsfodinle:
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Statul de func{ii pentru activitdtile tutoriale (AT), temele de control (TC) pi pentru activitdtile

asistate (AA) de la forma de invdJdmdnt ID se va elabora in conformitate cu prevederile din prezenta

procedurd gi ghid gi din Anexa 7 laprezenta procedurd, pe formatul specific drn Anexa 2.

III. NORMA DIDACTICA

Norma didacticd sdptdmdnald medie se cuantificd in ore convenlionale. Aceasta este de cel mult

16 ore convenlionale sdptdm dnal, dar nu mai micd dec6t limita minimd legald, fiind reprezentati prin

activitdf le cuprinse paragraful II (anterior).

Toate elementele de calcul pentru norma didacticd, in vederea intocmirii statelor de funclii, sunt

stabilite in conformitate cu legislalia in vigoare, cu hotdrdrile Senatului, cu planurile de invd{dmdnt 9i cu

formatiile de studiu aprobate de Senat.

in principiu, normele cadrelor didactice vor include disciplinele prevdzute in posturile scoase la

concurs p.itr.ut. a fost oblinutdtitularizarea. in mod obligatoriu, componenta posturilor didactice scoase

la concurs gi pe care s-a rcalizat o titularizarc se va menline nemodificatd cel pulin in urmdtorul an

universitar.

Modificarea componenlei normei didactice, de la un an universitar la altul, este posibild in urma

modificdrii planurilor de invdtdmdnt, dacdlicenla sau alte specializdri oblinute de cadrul didactic permit

acest lucru. Situatia va ft analizatd la nivelul departamentului qi avizatd de consiliul facultdlii.

in cazul FacultdJii de Medicind pi Farmacie, modificarea normei didactice este posibild, in

condifiile exprimate anterior, doar prin discipline preclinice specifice specializdrii de licenJd absolvite 9i

prin discipline care apar\in specializdrii pe care cadrul didactic o posedd (ca medic) sau care apar\in

domeniului de rezidentiat in care acesta este inscris (igi dobdndegte specializarea).

Pentru a evita disponibilizarea cadrelor didactice, normele didactice de bazd' ale cadrelor

didactice titulare vor fi completate (in caz de necesitate) prin discipline identi imilare nofinate

in posturi vacante din alte departamente ale universitdfii,

3. 1, Constituirea normei didactice

3.1.1. Norma didacticd sdptdmdnald minim6, calculatd in ore con

prevdzute in paragraful II, conform Legli ll20ll, art.287, alin' (10) este:

a) profesor universitar:7 orc convenfionale, dintre care cel pulin 4 ore convenlionale de activitdli de

predare;

b) conferenliar universitar: 8 ore convenlionale, dintre care cel pulin 4 ore conventionale de activitAtri de

predare;

c) lector universitar/gef de lucrdri: 10 ore convenfionale, dintre care cel pulin 2 ore convenlionale de

activitdli de predare;

d) asistent universitar: 11 ore conventionale, cuprinzdnd activitdli de seminar, lucrdri practice 9i de

laborator (stagii), indrumare de proiecte de an.

Prin exceplie,inbazaLegiill20ll art.287 alin. (11) qi cu aprobarea Consiliului facultAlii, norma

personalului didactic care datorit[ specificului disciplinelor nu are in structura postului ore de cws, se

maj orcazd cu 2 or e conventionale.

3,1.2. La Universitatea din Oradea, norma didacticd minimd se stabileqte in funcfie de

performanfele profesionale individuale ale cadrelor didactice, astfel :
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Funcfia didacticd

Norma didacticd minimd

fore convenJionale / sdptdmAnd]

dacd Ka < I dacd1<Ke<3 dacd Kn > 3

profesor

universitar
l5 t2 9

conferenliar

universitar
15 13 10

lector universitar /
sefde lucr[ri

15 T4 I2

asistent

universitar
15 I4 13

Kl este coeficientul de evaluare a performanlelor profesionale individuale, stabilit in funclie de

grilele CNATDCU (Anexele 1 - 35 la Ordinul MENCS nr. 6129/2016 privind aprobarea standardelor

minimale necesare ;i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din tnvdldmdntul superior, a

gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitdyii de conducdtor de doctorat ;i a atestatului de

abilitare\.

Kn se determind, in conformitate cu Procedura pentru evaluarea ;i asigurarea calitd;ii cadrelor

didactice ;i a disciplinelor de studiu, pe baza rezultatelor inscrise in cea mai recentd Fiq[ de

autoevaluare confirmati (FAC), completatd gi depusdla SRU. Relaliile de calcul sunt urmdtoarele:

F pentru profesor universitar qi conferenliar universitar:

KA-
pwtctaj obttnut in ceamai recenta FAC

punctaj mtnim dtn grila CNATDCU

F pentru lector universitar / qef de lucrdri:

KA-

) pentru asistent universitar:

KA-
punctaj obtinut tn ceamat recenta FAC

0,5 x punctaj mtnim din grila CNATDCU pentru conf eren\iar

3.1.3. Norma didacticd minimd stabilitd la punctul 3.1.2 se aplicd doar cadrelor didactice care, in
ultimii 3 ani calendaristici, au elaborat qi publicat minimum 3 lucrdri;tiinfifice (article, proceedings

paper, review), in domeniul de competenld, indexate inbazele de date ISI, EzuH, IEEE sau Scopus.

Pentru domeniile Arte Vizuale qi Arhitectur6 qi Urbanism, nonna didacticd minimd se aplicd

qi cadrelor didactice care arr avut in ultimii 3 ani calendaristici minimum 3 realizdri Ei/sau participdri, ca

activitate de cercetare artisticd, dupd cum urmeazd'.

. expozilii personale internalionale,

. expozilii personale nafionale,

. expozifii/competijii cu jurizare internalionald (bienale, trienale, etc).

Pentru domeniul Muzicfl, norma didacticd minimd se aplicd qi cadrelor didactice care au avut in
ultimii 3 ani calendaristici minimum 3 realizdn qi/sau performanje artistice dupd cum urmeazd'.

o rcalizarca de proiecte de creafie artisticd qi/sau participarea la proiecte de crealie artisticd,

o oblinerea de premii, distincjii qi nominalizdri, individuale sau colective, la nivel internafional.

APioBrrT fN sEDo{TA ogsEx T
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Condiliile enunlate la punctul 3.1.3 se vor aplica incepdnd cu anul universitar 2022-2023.in

situafia in care aceste condilii nu sunt indeplinite, norma didacticd minimd va fi de 15 ore convenfionale

lsirptdmfltnd.

3,1.4, La stabilirea normei didactice minime, prin exceplie de la prevederile punctului 3.1.2, se

instituie urmatorul criteriu de excelenfl: conducdtorii de doctorat titulari gi afiliali la IOSUD

Universitatea din Oradea, care au in conducere studenfi doctorunzi gi care indeplinesc criteriile

CNATDCU de abilitare (in vigoare la datainceperii anului universitar in curs - 1 octombrie), precum qi

criteriile prevdzute in standardele ARACIS pentru acreditarca qcolilor doctorale qi a domeniilor de

doctorat, referitoare la indicatorii de calitate specifici activitdfii conducdtorilor de doctorat, vor avea

norma didacticd minimd de:

Certificarea indeplinirii criteriului de excelenld se face, la solicitarea conducdtorului de doctorat

(care este obligat sd depunS toate justificdrile necesare), de cdtre CSUD, in urma unei analize realizale

de cdtre o comisie de specialiqti in domeniul de doctorat, numitd de Directorul $colii Doctorale qi

aprobatd de Directorul CSUD. Avizul comisiei se transmite Directorului de Departament unde este

titular solicitantul, p6nd in 15 mai.

3.1.5. Pentru afacilita auditarea statelor de funcfii, directorul de departament transmite Pr. MA,

impreund cu statul de funcfii, qi o listd semnatd de directorul de departament qi de decan, care va confine:

o valoarea coeficientului Kr oblinut in cea mai recentA FAC, pentru toate cadrele didactice ale

departamentului;

o lista cadrelor didactice care indeplinesc criteriul de excelen!6.

3.1.6. Cu acordul cadrului didactic titular, norma didacticd prevdztttd la punctele 3.1.21i3.I.4

poate fi m[ritd fafd de valoarea minimd, ftrd. a depdEi insd 16 ore convenlionale / sdptdmAnd,

3,1,7 , Prin exceplie de la regula stabilitd la punctul 3.1.6, in cazuri bine justificate (criterii de

calitate, de eficienld etc.), Consiliul facult[{ii poate decide ca norma didacticd minimd a cadrelor

didactice din facultate si fie mai mare decdt norma didacticd prevdzutd.la punctul 3.1.2, ftrd' a depdqi

insd 16 ore convenlionale / sdptdmdnd.

3.1.8. Activitatea de practicd se normeazd ca ore convenlionale doar in posturi vacante de

asistent universitar sau lector/gef de lucrdri, numai pentru grupele pentru care facultatea organizeazd.

practica in entitdli de profil, in baza unor convenlii de colaborare incheiate in acest scop, sau in

Universitatea din Oradea. Cadrul didactic va desfbgura activitdlile didactice de practicd conform figei de

disciplin6.

Activitatea specificd disciplinelor de:

practrcdpentru elaborarea lucrdrii de finalizare a studiilor,

o cercetate pentru elaborarea lucrdrii defrnalizare a studiilor,

. sau alte denumiri echivalente care vizeazd elaborarea lucrdrii de frnalizare a studiilor,

se normeaz[ ca ore convenlionale doar in posturi vacante, numai pentru grupele pentru care facultatea

prevede in orar gi organizeazd"aceastd" activitate sub coordonareaunui cadru didactic.

Se recomandd ca activitdlile specifice disciplinei respective sd se precizeze doar in Fiqa postului,

in statul de funcfii fiind inclusd in ultima coloand (Alte activit6fi). Intr-o astfel de situalie, directorul

departamentului care gestioneazl programul respectiv de studii va coordona disciplipa, iar catalogul va

fi semnat de fiecare cadru didactic coordonator al lucrdrii de finalizare a pentru studenlii
APRoBATh{ s€Inff^DC

Prsg6dinta;

Conf ,urdv,dr, Vrsl{c.Aurel

arondati.
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Activitatea de practicd pedagogicd desfdquratd in unitAli de invd]dmdnt preuniversitat, inbaza

unor convenJii de colaborare incheiate in acest scop este normatd in statul de funclii in ultima coloand

(Alte activitdti) gi se precizeazd in Fiqa postului in care este normat6, ca ore convenlionale, didactica

specialitdlii respective.

Activitatea de curs cu rezidenlii poate fi normatd numai in posturile de qef lucrdri, conferenliar

qi profesor universitar, iar activitdlile din stagiu ale acestora pot fi normate gi asistentilor universitari

(medic specialist/primar).

Potrivit aft. 287, alin (15) din Legea I I 2011, prin excepfie, in situatia in care norma didactic[

nu poate fi alcdtuitd conform celor precizate arfierror, diferentele pdnd la norma didactic[ minimd se

completeazd cu activitdli de cercetare gtiinfificd, cu acordul Consiliului facultAlii, la propunerea

directorului de departament. Diminuarea noffnei didactice este de cel mult ll2 dinnorma respectivd, iar

ora de cercetare este echivalentd cu 0,5 ore conventionale. Cadrul didactic igi menline calitateade titular

in funclia didacticd oblinutd prin concurs.

3.1.9. Cadrele didactice titulare vor putea presta activitlfi didactice in regim de plata cu ora

astfel incfit acestea s[ nu deplgeasc[ 16 ore convenfionale pe sdptlminl, indiferent de institulia la

care se efectueazd.

Cadrele didactice titulare ale Universitdlii din Oradea vor putea efectua activitdli didactice, in

regim de plata cu ora, dintr-un post superior numai dacd acestea sunt compatibile funcJiei didactice pe

care o ocup6, sau dacd indeplinesc condiliile gi standardele pentru ocuparea acelui post didactic. Plata

activitdlilor efectuate in regim de plata cu ora de cdtre cadre didactice titulare ale Universitdtii din Oradea

pe un post superior se va realiza la nivelul funcfiei didactice ocupate ca titular 9i nu la nivelul postului

superior.

Personalul didactic asociat va putea efectua activitdti didactice dintr-un post numai dacd

indeplineqte condiJiile gi standardele pentru ocuparea acestuia sau pentru efectuarea acestor activitdJi

conform prevederilor Legii I I 2011 cu completdrile qi modificdrile ulterioare.

Potrivit contractului de studii de doctorat, studenlii doctoranzi ai Universitdlii din Oradea pot

desfbqura activitAfl didactice, in limita a 4 + 6 ore convenlionale didactice pe siptdmdn[, pe duratd

determinatd de un an universitar. Activitdlile didactice care depdqesc acest nivel vor fi remunerate in

regim de plata cu ora. Numdrul total de ore normate potrivit contractului de studii gi cele care depdqesc

acest nivel nu va putea fi mai mare de 16 ore convenfionale pe sdptdmdnd.

Cadrele didactice asociate care nu sunt titulare in alte universitdfi au dreptul, la Universitatea din

Oradea, sd desfdqoare gi si fie pldtite pentru maximum 16 ore convenfionale pe siptdmdnd.

Toate activitdtile didactice trebuie asigurate cu servicii educalionale conforme cu planurile de

invdldm6nt.

Toate activitAtrile desfbgurate in regim de plata cu ora se vor realiza in baza unui contract

individual de muncd la plata cu ora, incheiat pe durata unui an universitar in regim de platd cu ora,

conform art.296 alin. 1 din Legea Il20ll.
Conform cerinlelor ARACIS, pentru asigurarea calitdlii activitdlilor didactice, personalul

didactic titularizat in invdldmAntul superior nu poate acoperi, intr-un an universitar mai mult de doufl

norme didactice de activitdli educalionale de tip fa!d-in-fa!d, indiferent de programul de studii 9i institulia

de invdldmdnt in care iqi desfdgoard activitatea; in aceste norme didactice vor fi incluse toate activitdtile

educalionale la invdldmdntul cu frecvenld (IF), precum Ei cel cu frecvenld redusd (IFR)' Nu se vor

include insd activitdli specifice invdjdmAntului la distanJd (ID) sau altor tipuri de formare (de exemplu,

Prpdlnlc: \
Cdt. ur*v, dr. \Nrll+Aurl

27,t4 021
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3,2, Echivalarea orelorJizice in ore convenlionale

Norma didacticb se calculeazd ca normd medie sdptdm6nald, indiferent de perioada anului

universitar in care este efectuatd. Ea se stabilepte prin impdrfirea numdrului de ore convenlionale din fiqa

individuald a postului la numdrul de siptdmAni cu activitate didactici (28 sdptdm6ni) din intregul an

universitar.

Echivalarea orelor frzice (reale) in ore convenlionale este urmdtoarea:

o 1 ord de curs in invdfdm6ntul universitar de licen!6 :2 ote convenfionale;

o 1 ord de curs, la ciclul universitar de masterat gi doctorat :2,5 ore convenlionale;

o 1 ord de curs, seminar/lucrdri practice gi de laborator/stagiu, indrumare de proiecte de an, la ciclul

universitar de licent[ qi pentru activitatea de reziden]iat : I ord convenJionald;

o I ord de seminar/lucrdri practice gi de laborator/stagii, indrumare de proiecte de an, la ciclul

universitar de masterat gi doctorat : 1,5 ore convenlionale;

. in cazul preddrii integrale in limbi de circulaJie internaJionald, la ciclurile de licenJd, masterat qi

doctorat, activitdtrile de predare, seminar sau alte activitdli vor fi normate cu un coeficient suplimentar

multiplicat iv de | ,25 . Fac exceptie de la aceastd prevedere orele de predare a limbii respective;

o activitdlile previzute in Figa individuald a postului (Anexa 4),lapct. A.I.3 - A.I.9, cuprinse in norma

didacticd, se cuantificd in ore convenfionale, printr-o metodologie aprobatd de senatul universitar, in

funcfie de programul de studii, de profil gi de specializarc, astfel incAt unei ore fizice de activitdli sd

ii corespundd 0,5 ore conventionale.

La forma de invdldmAnt la distanji (ID) activitdlile prestate sunt activitdti tutoriale (AT), teme

de control (TC) gi activitdJi asistate (AA). Coresponden{a cu forma de invdtdmdnt cu frecvenJd se face

conform standardelor specifice ale ARACIS pentru ID. Modul de normare este prezentat Anexa 7 la

prezentaprocedurd. Activitdlile desfd;urate in cadrul programelor de studii universitare de doctorat se

nor meazd c onfo rm A n e x e i 6 la pr ezenta pro c edur6,

Activitatea de rezidenliat se poate noffna in statul de func{ii al de

completarea normei didactice minime a cadrului didactic titular care le desfbEoarE,

in statul de funclii al aceluiaEi departament.

IV. INSCRIEREA POSTURILOR iN STZ.TTTN DE FA.

4.1. Modelul de stat de funcJii este prevdzulinAnexa 2Iaptezenta

formd de invdldmAnt in parte.

4.2. Toate rubricile vor fi completate cu litere mari de tipar, frrd prescurtdri. Antetul

(universitatea, facultatea, departamentul) $i titlul vor fi prezente pe fiecare pagrn6,.

4.3. Posturile didactice vor fi constituite in ordinea descrescdtoare a funcJiilor didactice, incepdnd

cu titularii. Ele vor contine activitdtri din programul de studii universitare de licenJd, de masterat, de

doctorat (dacd este cazul) qi de rezidenJiat.

4. .Potsustine activitdtri dinprogramul de studii universitare de masterat numai cadrele didactice

cu titlul gtiintific de doctor. Titularii de curs pot fi profesori universitari, conferenliari universitari qi

lectori universitari/gefde lucrdri cu titlul qtiinlific de doctor'

4.5. in rubricile ,,Curs", ,,Seminar, lucrdri practice, stagii, proiecte", Sem. I, Sem. II, se trece

numirul de ore prevdzute in planul de invdtdmdnt pentru o anumitd disciplind.

4.6. Rubrica ,,Total ore curs convenJionale" include - (ff. ore curs din planul de invdlbmdnt) x

(nr. serii) x (212,5), funclie de programul de studii de licent6, rezidenliatlmasterat, doctorat, predare in

limba englezd (licenJd) - impdrtrt la 2.
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4.7. Rubrica,,,Total conventrionale" (Seminar, lucrdri practice, stagii, proiecte) include - (nr. ore

din planul de inv[ldmdnt) x (nr. grupe/subgrupe) x(IlI,5lI,25), functie de programul de studii de licen]d,

reziden\iatlmasterat, doctorat I predare in limba englezd (licenjd) - impilfiitIa2.
4.8. Rubrica ,,Total ore convenlionale" include nr. de ore de la pct. 4.6. sumat cu m. de ore de la

pct.4.7.

in cazul in care activitateanormatd se desfdgoard pe durata a K sdptdmAni (K < l4), numdrul de

ore prevdzut la pct. 4.6. qi pct. 4.7., se va calcula in modulprezentat anterior, dar multiplicat cu WI4.
4,9. in rubrica ,,Domeniul/Programul de studii (specializarea)" se va menliona prescurtat

denumirea acestora cu menliunea M scrisd in parantezd dupd denumirea specializirii pentru a pune in

evidenfd cdactivitatea se desfbg oar|laciclul dostudii universitare de masterat. Se va men{ibna domeniul

numai pentru activit[1ile care se desfdgoard cu toli studenJii care apat\in specializdrilor din cadrul

aceluiaqi domeniu de licen{d, frrd" a men}iona in acest caz qi specializatea.

4.10. in cazul posturilor vacante, in rubrica,,Numele gi prenumele" se va scrie ,,VACANT" frrd

a completa urmdtoarele patru rubrici, cu exceplia cazului cdnd se doreqte menfionarea specializdrii

cadrului didactic solicitat pentru eventuala ocupare prin concurs a postului'

Aceste rubrici, cu men{iunea,,VACANT" vor fi completate in exemplarul de stat de func{ii in

care sunt nominalizate cadrele didactice care vor desfdgura activit[1ile prevdzute, precizdnd in rubrica

,,Titular, asociat", statutul de ,,AS" sau ,,P.O.", dupd cum acestea sunt din afara Universitdtii din Oradea,

respectiv cadre didactice titulare ale acesteia.

4.11. Rubrica ,,Alte activitAti" va cuprinde doar numeric numfrul de

nenormate in statele de functii, dar incluse in Fiqa individuald a postului, pent

sdptdmdnd.

4.12. Numdrul total de ore aferent unui post didactic va fi scris cu font ald

4.13. Posturile didactice vacante vor fi normate astfel:

Posturile didactice vacante care includ activit[1i din programele de studii

vor fi normate la nivelul func{iilor de asistent gi lector universitar/gef de lucrdri, cu exceptia celor p

pentru scoatere la concurs in anul universitar curent gi a celor constituite pentru a respecta criteriile

ARACIS.

Disciplinele prevdzute in programele de studii universitare de masterat pot fi normate in posturile

de titular (pentru completarea normei) sau in posturi vacante,la nivelul funcliei didactice ce corespunde

cadrului didactic care va desfdqura aceste activitdti sau la un nivel inferior, pdndla lector universitar/gef

de lucr[ri, cu respectarea prevederilor art. 12 dinH.G. 40412006 privind organizarea 9i desfi$urarea

studiilor universitare de masterat.

Disciplinele prevdzute in programele de studii universitare de licenld ID gi IFR / masterat IFR

ale programelor organizatela forma de invSldment ID pi/sau IFR pot fi normate in State de funclii

constituite numai din posturi vacante (conform modelelor dinAnexa 2laprezenta procedurd), la nivelul

funcfiei didactice ce corespunde cadrului didactic care va desfrgura aceste activitdti sau la un nivel

inferior.

Pot desfrqura activit14i dintr-un post didactic vacant numai persoanele care satisfac cerinJele

postului, in conformitate cu diploma de licenld / licentd plus masterat qi doctorat 9i cu reglementdrile in

vigoare.

4.14. Numdrul minim al studenJilor dintr-o grupd in anul I va fi cel prevdzut in H.S. referitoare

la admitere, iar in anii superiori cu respectarea Regulamentului privind activitatea profesionald a

studenlilor tn baza sistemului european de credite transferabile (ECTS), art. 71.

Excepliile privind numdrul minim al studenlilor din grupe qi subgrupe vor fi aprobate de Senat,

inaintea aprobdrii statului de funcfii, la solicitarea conducerii facultdfii.

4.L5. Disciplinele optionale gi facultative vor fi specificate prin indicativul ,,oPI.", respectiv

,,fac .", menliuni pr ecizate in p ar antezd dup d denumire a di s c iplinei.

nw
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4.16. Studenlii vor preciza,printr-o cerere scnsa sau un tabel centralizator, semnat de majoritatea

studenlilor, inaintat coordonatorului de an (cadru didactic), pirndladata de 20 ma| disciplinele oplionale

pe care doresc sd le studieze in anul de studii urmetor. O disciplind opJionald poate fi normatd, in
conformitate cu prevederile planului de invd][m6nt, numai dacd se respectd prevederile men]ionate la

pct.4.I4 relativ la numdrul de studen{i intr-o grupd, respectiv subgrupd.

4.17. Disciplinele facultative nu pot fi incluse in posturile didactice vacante care vor f,t propuse

pentru scoatere la concurs.

4.L8. Posturile didactice scoase la concurs qi ocupate in urma acestuia vor fi menfinute, capozi\ie

gi componenjd, in statul de funcfii al anului universitar urm[tor.
4.19. Paginile statelor de funclii vor fi numerotate gi semnate de cdtre persoanele care ocupd

functiile menlionate in modelul specific formei de invdldmAntprezentat in aceastd procedurd.

V. CALCALUL ORELOR CONVENTIONALE NORMATE

Orele fizice (reale) vor fi convertite in ore convenJionale, in strictd concordanJd cu prevederile

incluse in paragraful III al prezentului ghid. Verificarea acestora este de competenla Serviciului Resurse

Umane.

APROSATlN g€Dil{TADE

Prcfcdin|':
Cmf.ur{v.e. \trllcAud
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SEAQ-PO_Pr.MA_02 _4.09

METODOLOGIE PRIVIND OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE VACANTE
DIN STATELE DE FUNCTII CU PERSONAL DIDACTIC ASOCIAT

Art. I. Ocuparea posturilor didactice vacante de cdtre personalul didactic asociat se face, in

conformitate cu prevederile Legii ll20II, a CarteiUniversitdfii din Oradea gi constd in concurs deschis,

or ganizat I a nivelul departamentului.

Pot fi organizate concursuri de ocupare pentru urmdtoarele funclii didactice: asistent universitar,

lector universitar (qef de lucrdri), conferenliar universitar, profesor universitar. Numirea pe funclie se

face av6nd in vedere gradul postului vacant gi indeplinirea de cdtre candidat a criteriilor minimale pentru

ocuparea funcliilor didactice corespunzdtoare.

Cadrele didactice angajatepe perioadd determinat[ au statut de cadre didactice asociate.

Art. 2. Posturile vacante care urmeazd aft ocupate cu personal didactic asociat se fac publice cu cel

pujin 10 de zile inainte de inceperea semestrului, prin af,tgare la sediul departamentului qi prin publicare

pe pagina web a facultdfii.

Scoaterea la concurs a posturilor vacante se propune de cdtre directorul departamentului/directorul

qcolii doctorale in structura cdruia se afld postul, se avizeazd de consiliul departamentului 9i se aprobd

de consiliul facultdtii.

Comisia de concurs este numitd de directorul de departament. Concursul consti in analiza

dosarelor candidatilor qi, dupd caz, un interviu sau o probd scris6, conform metodologiei proprii a

departamentului.

Rezultatele concursului sunt supuse avizdrii consiliului departamentului qi consiliului facultdfii.

Dosarele candidafilor, insolite de extrase din procesele verbale al qedinlelor consiliului

departamentului qi consiliului facultdlii, se inainteazd pentru validare cdtre Senat.

Art. 3. in vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic vacant, candidatul va

trebui sd indeplineascd condiliile gi standardele minimale stabilite conform legii gi reglementdrilor UO.

Dosarul de inscriere la concursul pentru ocuparea pe duratd determinatd a unui post didactic vacant va

cuprinde:

1. cererea candidatului de inscriere la concurs, avizatd' de decan;

2. curriculum vitae;

3. lista de lucrdri qtiinlifice;

4. copii ,,conform cu originalul" ale diplomei de licenld Ei diplomei de

adeverinld de student doctorand;

5. copie ,,conform cu originalul" a foii matricole sau a suplimentului la diplo

6. adeverinld de vechime in specialitate,Iazi, sau copie carnet de munc6;

7 . adeverinld medicald care atestd starea de sdndtate;

8. extrase din procesele verbale ale qedinlelor consiliului departamentului qi consiliului facultdlii, in

care se va menliona dacd"persoana respectivd satisface cerinJele legale pentru ocuparea postului;

9. pentru persoanele care nu sunt titulare in alte universitdli, declaraJie pe propria rdspundere din care

sd rezulte dacd persoanaincauzd desfrgoard activitdti didactice sau de cercetare in alte universitdli

decAt Universitatea din Oradea, in cuantum de maxim 16 ore convenJionale/sdptdmdnd" (Anexa 9.a);

10. pentru persoanele titulare in alte universitlli, declaralie cu privire la numdrul de ore prestate in regim

de plata cu ora, pentru respectarea prevederilor art.288, alin. (1) din Legea Il20ll (Anexa 9.b);

epnoaerlx
DO{
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1 1. pentru persoanele titulare in alte universitdti, aprobarea Senatului universitar (unde este titular) de

suslinere a activitdlilor de predare in alte institulii de invdjdm0nt superior, conform art.288 alin. (3)

din Legea I|20II;
12. pentru pensionari, declaralie de luare la cunoqtinJd asupra faptului cd nu pot acoperi mai mult de o

normd didacticd in Universitatea din Oradea (maximum 16 ore conventionale/sdptdmdnd), asociatd

cu decizia de pensionare (sau copie cupon pensie);

13. in cazul concursului pentru postul de profesor universitar, copie ,,conform cu originalul" a atestatului

de abilitare sau alte documente care sd ateste statutul de conducdtor de doctorat;

14. copie ,,conform cu originalul" a cdrfii de identitate;

15. extras de cont (codul IBAN);
16. declualie cu privire la apartenen[ala Casa de Asigurdri de Sdndtate (Anexa 9.c);

17.in cazul cadrelor didactice din strdindtate, dosarul va confine, suplimentar, o adeverinld din partea

institufiei de invdJdmdnt sau cercetare unde este angajat, cu precizarea funcliei didactice detinute,

precum gi certificat de inregistrare fiscald (de la Administratia FinanJelor).

Persoanele care au fost cadre didactice titulare in Universitatea din Oradea nu vor depune

documentele mentionate la pct. 3 - pct. 6.

Art. 4. (1) incadrarea cadrelor didactice asociate se face pe durata unui semestru sau a unui an

universitar in regim de platd cu ora, conform axt.296 alin. 1 din Legea ll20II.
(2) AvAnd in vedere art. 26, alin. 1 din H.G. nr. 68112011 Codul studiilor universitare de doctorat:

,,Pentru a conduce doctorate, cadrele didactice Si de cercetare care au dobdndit acest drept trebuie sd

aibd un contract de muncd cu o IOSUD sau o institulie componentd a unei IOSUD Si sdfi'e membre ale

unei qcoli doctorale." qi art. 166, alin.3 din Legeam. ll20ll ,,Pentru a conduce doctorate, cadrele

didactice si de cercetare care au dobdndit acest drept trebuie sa aibd un contract de muncd cu un IOSUD

sau o institu{ie membrd a unui IOSUD Si sdfie membre ale unei;coli doctorale. Cadrele didactice ;i de

cercetare abilitate qi cercetdtorii ;tiinlifici abilitali devin conducdtori de doctorat in urma abilitdrii.",

prin excepJie de la alin. (1), pentru conducdtorii de doctorat care nu sunt titulari la Universitatea din

bradea se vor incheia contracte individuale de muncd pe duratd determinatd de maxim 3 ani, iat plata

drepturilor salariale se va reahza in regim de plata cu ora, conform prevederilor legale qi a

reglementdrilor interne aprobate prin HS.

t,rcfedhte:
Cmf.u"iv.dr. Vt ilb-Aqd
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Anexa 9.a

DECLARATIE PE PROPRTE nASpUNUrnn

pentru cadrele didactice asociate ale Universitdfii din Oradea

privind activitdlile didactice desfbqurate in anul universitar

la alte institulii de invdldmdnt superior

S ub semnatul/Subsemnata cadru didactic asociat

legitimat/legitimatd cula Universitatea din Oradea. Facultatea

C.I. seria ff. cunoscAnd prevederile aft.292 din Codul penal cu privire la falsul

in declarafii, declar prin prezenta, pe propria rdspundere, cd" nu sunt cadru didactic titular la alte

universitdli.

Declar cd desfdqor in anul universitar / activitaf didactice la:

(denumirea institufiei/institufiilor de invildmAnt superior)

in cuantum total de ore convenfionale/sdpt dmdnd.

Data: Semndtura

6I
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Anexa 9.b

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

pentru cadrele didactice asociate ale Universitatii din Oradea privind obligalia de a face cunoscut

conducdtorului institu{iei la care au functia debazd,precum gi celui Iacarc sunt asociate,

numdrul de ore prestate prin asociere pentru anul universitar

Sub semnatul/Sub semnata , cadru didactic asociat

la Universitatea din Oradea, Facultatea declar pe proprie

rdspundere cd prestez la Universitatea din Oradea activitdli didactice in regim de plata cu ora in cuantum

total de ore conventionale / s[ptdmdnd.

Declar cd am informat angajatorul la care am funcJia de bazd

(se va trece denumirea instituliei unde candidatul

are norma debazd) cu privire la numdrul de ore prestate prin asociere.

Data: Semndtura

APRos rN g€offTAE
OIN OAIAOE
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Anexa 9.c

DECLARATIE

cu privire la apaftenenla la Casa de Asigurdri de Sdndtate Ia care sunt asigurat

Subsemnatul/a

, adresa

angajatcadru didactic asociat la Universitatea din Oradea, la Facultatea

sunt inscris la medicul de familie

ff, contract

familie

, Casa de Asigurdri de Sdndtate la carc este arondat medicul de

Data: Semndtura

APRO8 TN $EOilqADE ttElr T
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DIAGRAMA FLUX PENTRU REALIZAREA PO

SEAQ_PO_PrMA_02_A.10

Legea finanJelor publice nr. 50012002;

LegeaEducatiei Nafionale nr. I l20lI ;

Carta Universitdlii din Oradea;

Procedura privind elaborarea gi execulia bugetului

venituri qi cheltuieli.

Descrierea procesului

a

o

o

a de

o PrMA inainteazd secretarului C-SCMI PO pentru a verifica resp ectarea structurii SEAQ-PS-DAC-01 ;

o Retransmite secretarului C-SCMI PO modifrcatd (dupd caz)-3 zile;

r Conducf,torul structurii responsabile transmite PO struchrilor care utilizeazd PO pentru aviz (conform

SEAQ_PO_PrMA_F.02) - 5 zile;

o PrMA elaboreazd Diagrama Flw a PO gi o inatnteazd spre verif,tcare, in conformitate cu Diagrama Flux

discutat[ qi SEAQ_PS_DAC_01, la termenele stabilite, inbaza OSGG nr.40012015, astfel:

- stabilirea cadrului legislativ gi normativ care reglementeaz[ domeniul de activitate;

- implementarea activit[lii de control intern/managerial pe fluxul proceselor in punctele cheie pe baza analizei

Registrului ris curilor al compartimentului la activitatea respectivd;

- urm[reqte stabilirea responsabilitdiilor pe fazele procesului: de intocmire, avizare, aprobare 9i pe nivele de

executie;

- asigurf, transpunerea corectd a datelor ln sistemele informatizate;

- asigurd existenJa componentei de aclualizatelrevizie qi arhivare a procedurii.
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o Pdstreazd originalul PO gi distribuie copii

impreund cu Lista de difuzare a
procedurii

o Transmite o copie secretarului C-SCMI

Originalele PO retrase/revizuite se

arhiv eazd conform le gii

Originalele PO retrase/revizuite se

arhiv eazd c onform le gii

PrMA transmite motivalia qi

propunerea de modificare a PO

Pregedintelui C-SCMI

Se reia fluxul de la

punctul 2 dinprezenta
Diagramd

APRO!/{rItaff rtE|t T
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SEAQ_P O_P r.MA_02_F. 03

FORMULAR ANALIZA PROCEDURA

Nr.

cr1.
Structurd

Conducdtor

strucfurd

Nume si prenume

Inlocuitor
de drept sau

delesat

Aviz favorabil
Aviz

nefavorabil
Semn6-

tura
Data

Semn[tura Data Observati

Prorector Managementul

Academic
Bendea Gabriel

2
Prorector Managementul

cercetdrii si calitdtii
Filip Sanda

3
Prorector Managemenful

economic - administrativ
Dodescu Anca

4
Prorector vizibilitate gi

relatii internationale
Borza Sorin

Prorector Managementul

serviciilor studenli qi

serviciilor sociale

Muregan Mariana

6 Director CSUD - UO Iarcd Radu

7 Facultatea de Arte Andor Corina

8
Facultatea de Construcfii,

ladastru si Arhitecturd
Prada Marcela

9 Facultatea de Drept Mihes Cristian

10
Facultatea de Geografi e,

Turism si Sport
Ilieg Alexandru

11

Facultatea de Inginerie

Electric[ Ei Tehnologia

Informatiei

Gordan Mircea

T2

Facultatea de Inginerie

Energetic[ gi Management

industrial

Hora Cristina

t3

Facultatea de Inginerie

Manageriali gi

Tehnolosici

Pele Alexandru

t4

Facultatea de Istorie,

Relalii Internafionale,

Stiinle politice gi Stiinfele

Comunicdrii

Moisa Gabriel

t5 Facultatea de Litere ioban Florin

I6
Facultatea de Medicini qi

Farmacie
Maghiar Adrian

I7
Facultatea de Protecfia

Mediului
Chereji Ioan

n

18
Facultatea de Informattca

Macocian Eugen
OIN OATA 3/

si Stiinte \A

l9
Facultatea de $tiinle
Economice

Bbdulescu Alina
'l1", 

lrlAl,

20
Facultatea de $tiinle
Socio-Umane

Barth Karla
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Nr.

crt.
Structurd

Conducdtor

structurd

Nume si orenume

Inlocuitor

de drept sau

delesat

Aviz favorabil
Aviz

nefavorabil
Semn6-

tura
Data

Semndtura Data Observatii

2l
Facultatea de Teologie

Ortodoxi "Episcop Dr.

Vasile Coman"

Popa Viorel

22

Departamentul pentru

Preg[tirea Personalului

Didactic

Crfan Florica

LJ

Departamentul pentru
Invd|dmdnt la Distanld

Si Invdldmdnt cu

Frecventd Redusd

Megter Ioana

Teodora

.ALA

Centru de Educafie

Continud qi Dezvoltare a

Resurselor Umane

Curil6 Mircea

25
Directia General

AdministrativI
Nicula Adrian

26 Directia Economicd Iripa Sanda

27 Biroul Juridic Indries Romulus

28
Serviciul Management

Intesrat IT
Popescu Daniela

29 B roul Audit Public Intern Danciu Lucia

30

Biroului Securitate q

Sindtate in Munc[
Situatii de Ureenti

Basdi Carmen

al
J_t Biroul Comunicare Ardelean Adela

)z S ecretariat Univers itate Sava Monica

33 Birou PPCDI Bococi Dana

5+
Departamentul pentru

Asisurarea Calitdtii
Bandici Livia

35
Departament de Relafii

Internationale
Buran Carmen

36 Biblioteca Uioc Florica
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