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CAPITOLUL I DISPOZITII GENERALE
Art. 1 Prezentul regulament stabileqte cadrul general de organizare gi funclionare a Biroului

juridic din cadrul Universitdlii din Oradea.
Art.2 Actele normative care stau labazaintocmirii regulamentului sunt:
(1) Legea nr. ll20l1, privind educajia nafionald, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
(2) Legea nr. 51412003 privind organizarea Ei exercitarea profesiei de
(3) CartaUniversitblii din Oradea;
(4) Statutul profesiei de consilierjuridic.

CAPITOLUL II STRUCTURA BIROULUI JURIDIC
Aft. 3 Biroul Juridic este o structurd a Universitdtii din Oradea.
Ar1. 4 Biroul Juridic Ei consilierii juridici care il compun sunt subordonali, din punct de

vedere administrativ, Rectorului. Structura organizatoricd qi numdrul posturilor din cadrul Biroului
Juridic sunt supuse aprobdrii Senatului Universitar.

Art. 5 In cadrul Biroului Juridic iqi desfdqoard, activitatea persoanele care ocupd funclia de
consilier juridic al Universitalii din Oradea, angajafi ai universitSlii, pe bazd de contract individual
de munc[. Ocuparea funcliei de consilier juridic se face cu respectarea condiliilor legale prevdzute
de legisla{ia in vigoare.

Art. 6 In exercitarea atribuliilor sale, consilierul juridic se supune numai Constituliei
Romdniei, legilor in vigoare, codului de deontologie profesionald Ei statutului profesiei de consilier
juridic.

Art. 7 Contractele individuale de muncd ale consilierilor juridici se completeazd cu
prevederile regulamentelor interne, cu contractul colectiv de muncd, precum gi cu prevederile legale
in materie in vigoare, respectiv cu prevederile din fiqa postului.

Aft. 8 Apartenenla consilierului juridic inbaza unui contract de muncd la Universitatea din
Oradea nu aduce atingere obligaliilor qi drepturilor sale profesionale, posibilitdlii de a alege
metodele de lucru sau de luare a unor decizii in plan profesional. Relalia profesionald dintre acesta

Ei angajatorul sdu sebazeazdpe onestitate, probitate, corectitudine, confidenlialitate si independenla
opiniilor profesionale.

Aft. 9 Consilierul juridic este independent profesional in relalia cu organele de conducere
ale institufiei, precum gi cu orice alte persoane din cadrul acesteia gi nu poate fi supus de cdtre
acestea niciunei presiuni sau ingrddiri de orice tip, f,rind protejat de lege impotriva acestora. Prin
independenld profesionald se inlelege libertatea de acliune qi de opinie care este limitatd doar prin
dispozilii legale sau regulamente aplicabile profesiei de consilier julidic.

CAPITOLUL ilI OBIECTIVELE BIROULUI JURIDIC
Art. 10 Biroul Juridic asigurd, prin personalul sdu - consilieri juridici, consultanfd, asistenld

juridicd Ei reprezentarea institu[iei, apdrarea drepturilor gi intereselor legitime ale Universitdlii in
relaliile sale cu alte persoane ftzice sau juridice, de drept public sau privat, precum gi in privinfa
oricdrui raport juridic in care Universitatea este parte, in conformitate cu legislalia in vigoare gi
regulamentele Ei actele administrative proprii ale Universitdtii.

Activitatea consilierului j uridic
Art. 11 Concluziile juridice, opiniile, avizele sunt considerate a fi activitdli de mijloace

infdptuite cu diligenla necesard profesionistului - consilier juridic, iar celelalte activitdli ori etape
(cum sunt redactarea actelot, depunerea la termen, formularea de apdrdri ori suslinerea pozi\iei
universitilii qi altele asemenea) sunt considerate activita{i de rezultat.

ArL 12 Consilierul juridic rcprezintd. cu onestitate gi profesionalism interesele Universitdlii
din Oradea, frind prezent la suslinerea tuturor cauzelor qi dosarelor repartizate de Eeful Biroului
juridic in fala instanlelor de judecatd, parchetelor, autoritdlilor qi institufiilor publice, precum gi ori
de c6te ori Universitatea din Oradea este citat[ in acest sens.

Prqcdlntc: \
*nf.wrlv.dr. \tr0rArrrf



Art. 15 Pentru a asigura funclionarea activitdlii
profesionale specifice exercitdrii profesiei Ei asigurarea
Universitatea din Oradea are obligalia de a asigura spafii

Art. 13 Consilierul juridic poate opta pentru a nu fi prezent la suslinerea la termenul atunci
cdnd apreciazd. cd, prezenla sa nu este necesard (de exemplu in situalia cdnd cauza se amdnd din
motive tehnice ori se amAnd pentru comunicarea unor acte), rat in acest sens va obline aprobarea
coordonatorului Biroului Juridic.

Art. 14 Consilierul juridic este obligat sd pdstreze secretul profesional privitor la lucrarea ori
calurzacareFafost incredintatd, cu exceplia cazurilor expres prevdzute de lege. in scopul asigurdrii
secretului profesional, actele gi lucrdrile cu caracter profesional aflate asupra consilierului juridic
sau la locul de exercitare a profesiei sunt inviolabile.

Biroului Juridic.
confidentialitdtii si
corespunzdtoare qi lo

CAPITOLUL IV FUNCTIONAREA $I DERULAREA ACTIV
Art. 16 Activitatea Biroului Juridic este coordonatd de unul dintre c

de cdtre Rector, in condi{iile legii, in calitate de qef al Biroului Juridic.
Aft. 17 $eful Biroului Juridic coordoneazd, verificd gi rdspunde de modul in care se

desfbqoard activitatea in cadrul Biroului Juridic.
Aft. 18 La primirea unei lucrdri, solicitdri sau dosar, din partea conducerii sau a

compartimentelor universitSlii, acesta va fi inregistrat in registrul de intrdri-ieqiri al
compartimentului.

Art. 19 $eful Biroului Juridic va repartiza Iuqdrrle qi dosarele consilierilor juridici din
cadrul biroului, in funclie de gradul de natura gi complexitatea lucrdrii ori a dosarului, precum qi in
funcfie de specializarea consilierului juridic in cadrul activitdlii sale.

Art. 20 $eful Biroului Juridic va asigura evidenla tuturor lucrdrilor efectuate gi dosarelor
aferente litigiile pe care institulia le are pe rolul instanlelor judecdtoreEti ori altor autoritbli qi
institulii publice; evidenla va fi actuahzatd cel tdrziu in fiecare sdptdmdnd gi va cuprinde informalii
despre obiectul lucrdrii sau al dosarului, principalele aspecte de fapt gi de drept, eventuale mdsuri
dispuse ori luate, propunerile fbcute, activitdlile desfdEurate, precum qi termenele aferente lucrdrii
ori dosarului.

{ft. 2l $eful Biroului Juridic va asigura inlocuirea consilierului juridic desemnat sd
efectueze lucrarea, atunci cAnd din motive obiective, acesta nu poate sd iEi indeplineascd atribuliile.

Arr. 22 $eful Biroului Juridic inainteazd, Rectorului un raport anual al activitdlii Biroului
Juridic, celtdrziu pAnd la data de 0I.03.202I, in care se vaprezenta situalia dosarelor;i lucrdrilor
repartizate, soluliile date sau oblinute.

Art.23 $eful Biroului Juridic rdspunde de implementarea standardelor de control managerial
intern in activitatea structurii pe care o conduce; elaborcazf, Ei actualizeazdprocedurile operalionale
aferente structurii pe care o conduce.

Art. 24 Compartimentele universitilii au obligalia de a furniza datele, informatiile si
documentele necesare pentru indeplinirea atribuliilor consilierilor juridici.

&ft. 25 Biroul Juridic, prin consilierul juridic, are urmdtoarele atribufii:
(1) in baza dispoziliei conducerii instituliei Ei a mandatului dat, rcprezintd. gi apdrd cu

mijloacele legii interesele Universitdlii din Oradea, in fala instanlelor de judecatd,
parchetelor, altor organe qi institulii, ale puterii sau administraliei de stat, in raporturile
cu persoanele fizice Eijuridice, inclusiv cu personalul angajat al acesteia;

(2) redacteazd. gi depune la termen actele procedurale pentru litigiile gi dosarele repaftizate
de coordonatorul Biroului Juridic aflate pe rolul instanlelor de judecatS, parchetelor ori
al altor organe jurisdiclionale;

(3) acordd consultanld de specialitate tuturor compartimentelor universitdlii, ?n problemele
specifice acesteia, la solicitarea acestora;

(4) la solicitare, formuleazd punctul sdu de vedere (raport, opinie juridicd sau aviz juridic)
potrivit prevederilor legale gi a crezului sdu profesional;



(5) redacteazd. adrese sau rdspunsuri cu privire la aspectele juridice cuprinse in adresele
inaintate biroului, la solicitarea conducerii;

(6) la solicitare, acordd avizuljuridic consultativ actelor emise care produc efecte juridice

Ei angajeazd rdspunderea Universitalii din Oradea;
(7) redactarea proiectelor de contracte, precum Ei negocierea clauzelor legale contractuale,

atunci c6nd existd o solicitare din partea conducerii universitdlii;
(B) avrzeazd.,la solicitare, proiectele de decizie, hotdr6ri, dispozilii ceurmeazd sd fie emise

de universitate sau de compartimentele ei in legdturd cu activitdlile qi atribu{iile ce le
desfbqoard sau revin instituliei.

(9) avrzeazd la solicitare, pentru conformitate cu prevederile legale, deciziile, mdsurile
administrative Ei disciplinare ce se iau sau dispun in cadrul universitdlii;

(10) avizeazd, la solicitare proiecte de contracte, convenfii, protocoale Ei acorduri care
produc efecte juridice Ei privesc activitdtile din universitate, intocmite de facultdti sau
celelalte compartimente din componenla instituliei ;

(11) desfrqoard activitatea de documentare specificd funcliei qi locului de muncd; in acest
sens urmdregte aparifia legilor gi a actelor normative aplicabile UniversitdJii din Oradea
qi incunoEtinteazd. conducerea universitdlii de aparilia acestora;

(12) fiecare dintre consilieri juridici va line evidenfa lucrdrilor efectuate qi dosarelor
aferente litigiilor pe care institulia le are pe rolul instanfelor judecbtoregti, parchetelor
ori altor autoritdli gi institulii publice, respectiv a celorlalte lucrdri rcpartizate; evidenla
va fi actuahzatd. cel tdrziu in fiecare sdptdmAnd Ei va cuprinde informalii despre
obiectul lucrdrii sau al dosarului, principalele aspecte de fapt qi de drept, eventuale
mdsuri dispuse ori luate, propunerile fbcute, activitdlile desftEurate, precum qi
termenele aferente lucrdrii ori dosarului.

(13) informeazd conducerea Universitdlii asupra hotdrArilor, deciziilor ori actelor
comunicate direct Biroului Juridic, de instanlele judecdtoreEti sau alte autoritdli ori
institulii publice;

(14) In baza deciziei conducerii Universitblii, formuleazd, depune qi susline cereri ori
acliuni in justilie sau in fala organelor jurisdicJionale ori care sunt adresate altor
organe, institulii qi autoritbli publice; renun!6 la acestea, prezintd, pretenliile sau
renunld la ele;

(15) formuleazd. rdspunsuri qi ldmuriri asupra problemelor ce intrd in sfera lor de
competenld la solicitdrile organelor de justilie ori ale altor organe ale statului;

(16) in baza dispoziliei conducerii universitSlii formuleazd, depune Ei susline cbile de atac
in justilie ori laalte organe abilitate de lege a solulionadiferite litigii gi situalii; Atunci
c6nd acest demers nu este oportun ori viabil prezintd" in scris cdtre conducerea
universitdlii propuneri motivate de nepromovare a cdilor de atac.

(17) atunci c6nd este invitat, participd la gedinlele Consiliului de Administralie sau ale
Senatului Universitdlii, ori ale altor structuri unde prezenla consilierului juridic este
necesar6.

(18) pastreazd" confrdenlialitatea actelor juridice Ei a celor primite de la conducerea
universit6lii

Avizarea actelor
Art. 26 Consilierul juridic va aviza, prin semndturd doar acte cu caracter juridic inainte de

adoptarea acestora de cdtre structurile qi funcliile de conducere. Semndtura sa va fi aplicatd numai
pentru aspectele strict juridice ale documentului respectiv. Consilierul juridic nu se pronunld asupra
aspectelor economice, tehnice sau de altd,naturd cuprinse in documentul avtzat ori semnat de acesta.

Art. 27 In condiliile in care actul juridic supus avizdrii pentru legalitate nu este conform
legii, consilierul juridic va formula un raport de neavizare in care va indica neconcordanla acestuia
cu normele legale, care va include Ei interpretarea din punct de vedere juridic a textului e lege qi va
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Art.28 Opinia sau avizul de legalitate ale consilierului juridic au caracter consultativ si nu
obligatoriu pentru actele emise de institufie; ca reguld, acestea nu constituie o condilie de
valabilitate a actului respectiv, cu excepfia situaliilor c6nd acesta este cerut de prevederile legale.

Art.29 Compartimentele universitdlii au obligalia de a solicita punctul de vedere al Biroului
Juridic atunci cAnd problema supusd atenliei se afld in stadiul de litigiu ori exist[ necesitatea unei
opinii ori unui aviz juridic.

R[spunderea consilierului juridic
Art' 30 Consilierul juridic rdspunde pentru incdlcarea obligaliilor profesionale, potrivit legii

qi reglementdrilor specifice ale Universitdlii din Oradea.
Art. 31 Consilierul juridic nu rdspunde penal, materral, administrativ sau disciplinar pentru

suslinerile ftcute oral ori in scris in fa[a instanlei de judecatd sau a altor organe, dacd acestea sunt in
legdturd cu apdrarea qi suslinereacauzei ce i-a fost incredinfatd,.

Ar1' 32 Consilierul juridic poate refuza sarcinile de selviciu care contravin legii, statutului
ori codului deontologic al profesiei. Acest refuzvafi dat in scris qi motivat in fapt gi in drept.

Art' 33 Prezentul regulament se completeazd, cu prevederile actelor normative invocate la
art. 1, precum Ei cu prevederile celorlalte acte normative aplicabile exercitdrii funcliei sau
indeplinirii atribu{iilor.

Art' 34 Aceastd versiune a reg ficat) a fost aprobatd de Senatul
Universitdlii din Oradea in sedinta din data
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