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Proiect cofinatat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Titlu proiect: ,.SmartDoct Programe de inalta calitate pentru doctoranzii §i cerceldforii posi
doctoratai Universitdfii din Oradea pentru cresterea relevantei cercetdrii si inovarii in contextul
economiei regionale”

Axa prioritari 6: , Educatie si competente”

Beneficiar; Universitatea din Oradea

UNIUNEA EUROPEANA

Proces — verbal incheiat azi, 13 august 2021
cu privire la rezultatele procesului de recrutare si selectie
pentru ocuparea posturilor vacante in cadrul proiectului
..SmartDoct Programe de inaltd calitate pentru doctoranzii si cerceldlorii post doctorat ai
Universitdtii din Oradea pentru cresterea relevanfei cercetdrii §i inovarii in contextul economiei
regionale”

Comisia a constatat ci a fost depusid o singura cerere de inscriere in procesul de recrutare si
selectie pentru posturile vacante.

In conformitate cu prevederile art. 8.2.7. a) si 8.2.8. a Procedurii operationale privind

recrutarea si selectia personalului pentru ocuparea posturilor in proiecte finantate din fonduri

europene nerambursabile Cod UO: SEAQ_PO_BPPCDI 02, rezultatele procesului de

recrutare si selectie sunt:

1. Postul 64. Formator competente transversale — curs analiza de date

Prof. Univ. Dr. Sergiu Baltatescu Admis

COMISIA DE RECRUTARE $1 SELECTIE

EVALUATORI / SEMNATURI

1. Prof Univ. Dr. Habil. Adrian Hatos — presedinte comisie // Z(/

2. Prof. Univ. Dr. Anca Dodescu — membru /ﬁ\(

..,,_.\_,
3. Prof. Univ. Dr. Ing. Radu Tarca — membru L
{-Lu\
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