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I. ASPECTE GENERALE

Art. 1. In Universitatea din Oradea, Facultatea De Arte, posturile didactice sau de cercetare vacante se

ocupd, pe duratd nedeterminatd, numai prin concurs public, conform cu:

Legea nr. 1/2011, a H.G. nr. 457/2011 modificata prin HG nr. 36/2013 privind aprobarea
Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din
invétamantul superior (publicata in M.O. partea I, nr. 88/11.02.2013), ambele cu modificirile si
completirile ulterioare

Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a posturilor didactice si
de cercetare vacante in Universitatea din Oradea, aprobatd in Senatul Universitatii din Oradea la
26.11.2018

prezenta procedurd, numitd in continuare Procedura proprie a Facultdtii de Arte

Art. 2 (1) Concursul public pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a unui post didactic sau de cercetare

se organizeazd numai dacd acesta este vacant.

(2) Un post se considerd vacant dac3 este previzut astfel in statul de functii, intocmit anual, sau daci

este vacantat pe parcursul anului universitar.

(3) Vacantarea se realizeaza intr-una dintre urmatoarele modalititi:
a) incetarea contractului de muncd, prin pensionare, deces, demisie, concediere sau prin alta
modalitate de incetare a contractului de munci, conform legii;
b) transferul persoanei care ocupd postul pe un alt post din cadrul aceleiasi institutii de
invatdmant superior, ca urmare a cistigarii unui concurs.

(4) Posturile didactice si de cercetare nu pot fi scoase la concurs prin transformarea unui post ocupat

intr-un post de rang superior.

Art. 3 (1) Universitatea din Oradea, Facultatea de Arte, poate si organizeze concurs public pentru ocuparea

unui post didactic sau de cercetare numai cu aprobarea Ministerului Educatiei, aviz care se soliciti

obligatoriu in primele 30 de zile calendaristice de la inceperea fiecirui semestru al anului universitar.

(2) Cererea pentru obtinerea aprobarii ministerului va fi insotiti de urmitoarele documente:

a) lista posturilor propuse pentru scoatere la concurs si structura acestora, semnatd de rector si
stampilati;

b) extrasul din statul de functii care contine posturile scoase la concurs, semnat de rector, director
economic, decan si directorul de departament sau director CSUD si conducitorul scolii doctorale;

¢) declaratia pe proprie raspundere a rectorului Universitatii din Oradea, care atesti ci toate posturile
propuse a fi scoase la concurs au in structurd numai discipline din planurile de fnvafimant ale

specializdrilor / programelor de studii legal infiintate, inclusiv ca forma de invatamant si localitate de

desfasurare;

d) metodologia proprie de concurs.




(3) Procedurile de concurs pot fi demarate doar dupd publicarea postului scos la concurs in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a I11-a.
Art. 4 Posturile didactice sau de cercetare pe care Universitatea din Oradea, Facultatea de Arte, le poate
scoate la concurs sunt:

a) asistent universitar;

b) lector universitar/sef de lucrari; APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
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f) cercetitor stiintific; .

g) cercetator stiintific gradul IIT; a

h) cercetitor stiintific gradul II;

i) cercetétor stiintific gradul I.
Art. 5 Posturile didactice sau de cercetare pot fi ocupate de cetiteni roméni sau striini, fird nici o
discriminare, conform art. 294 al Legii nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 6 (1) Scoaterea la concurs public a posturilor se propune de citre directorul departamentului in structura
cdruia se afld postul, prin referat avizat de consiliul departamentului si de consiliul facultatii. Referatul
trebuie sd contind lamuriri cu privire la respectarea criteriilor pentru scoaterea posturilor vacante la concurs
public si existenta resurselor financiare pentru sustinerea postului.

(2) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs public este aprobati de decan si inaintata
Consiliului de administratie al universititii in vederea aprobirii, conform art. 213, alin (13) din Legea nr.
1/2011 (L.E.N), cu modificarile si completirile ulterioare.

(3) in adresa de inaintare, posturile vor fi individualizate prin indicarea pozitiei din statul de functii
al departamentului, a disciplinelor din structura postului si a criteriului de scoatere la concurs, mentionandu-
se dacd postul este vacant sau vacantat.

Art. 7 (1) Anuntarea publicd a concursurilor publice pentru ocuparea posturilor didactice sau de cercetare
vacante se face de cétre Universitatea din Oradea, Facultatea de Arte, cu cel putin 2 luni inainte de data
desfasurdrii primei probe de concurs. Anunfurile se publica in Monitorul Oficial al Romdniei, pe site-ul web

specializat administrat de minister $i pe prima pagina a site-ului www.uoradea.ro la loc vizibil

(2) in functie de profilul postului si nevoile de personal calificat ale facultitii, anuntarea publica se
face, la propunerea Consiliului facultdtii, si in publicatiile nationale §i internationale renumite in domeniul
respectiv.

(3) Pe pagina web dedicati concursului administratd de Universitatea din Oradea vor fi publicate, in
termenul prevazut la alin. (1), cel putin urmitoarele informatii: (FORMULARUL iNTRODUCERE POST NOU,
Sectiunea a 3-a din Manualul de utilizare pentru completarea informatiilor despre concursurile pentru

ocuparea pe perioadd nedeterminati a posturilor didactice si de cercetare vacante din invitaimantul superior):

a) descrierea postului scos la concurs;



b) atributiile/activitatile aferente postului scos la concurs, incluzand norma didactica si tipurile de
¢) salariul minim de incadrare a postului la momentul angajarii;
d) calendarul concursului,
e) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea sau tematicile
din care comisia de concurs poate alege tematica probelor sustinute efectiv;
f) descrierea procedurii de concurs;
g) lista completd a documentelor pe care candidatii trebuie si le includa in dosarul de concurs;
h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs.
(4) Anunturile referitoare la posturile de conferentiar universitar si profesor universitar, cercetitor
stiintific gradul II i cercetator gtiintific gradul L, vor fi publicate si in limba engleza.
(5) Pe pagina web a concursului i pe site-ul web al universitatii vor fi publicate, cel mai tarziu in

termen de 5 zile lucrdtoare de la data limitd pentru Inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre candidatii

inscrisi si cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal, in sensul legii, cuf;

DIN DATA DE

\|
1'.
zgv-sw
S T
Pregacints: |

Cont.univ.ar. Vianive. auref €4 :5{

|

verificare a indeplinirii standardelor minimale.

II. INSCRIEREA LA CONCURS

Art. 8 (1) Inscrierea la concursul public pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare incepe in ziua
publicérii postului scos la concurs in M.O. al Romaniei, Partea a IlI-a.
(2) Inscrierea se incheie cu 15 zile calendaristice inaintea desfasurdrii primei probe de concurs.
(3) Derularea concursului are loc in cel mult 45 de zile de la data incheierii perioadei de inscriere.
Art, 9 (1) Conditiile pentru Inscrierea la concursul pentru ocuparea unei functii didactice sunt detaliate pe
domeniu si grade didactice in cap.Ill, art. 22, 24, 26 din prezentul document.
Art. 10 (1) In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic si de cercetare candidatul
intocmeste un dosar care contine urmétoarele documente (vezi i Anexa 2 la prezenta procedura):
1. Cererea de inscriere la concurs, semnati de candidat insotitd de o declaratie pe proprie
raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar - model tip.(Anexa 1A,1B)
2. Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atit din punct de vedere

didactic cét si din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica.

3. Curriculum vitae conform Metodologiei cadru, art. 14. respectiv art. 12 prezenta procedurd
4. Lista de lucrari conform Metodologiei cadru, art. 15. respectiv art. 13 prezenta procedurd
5. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentare la concurs si/sau de ocupare a

postului (Anexele 3A/3B).
6. Copia diplomei de doctor 1n stiinte i, in cazul in care aceasta a fost obtinuti in striinitate,
atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia de cétre statul romén - se va prezenta documentul

in original pentru conformitate



7. Pentru un post de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atestd abilitarea /
dreptul de conducere de doctorat $i, In cazul in care a fost obtinut in striindtate, atestatul de
recunoastere sau echivalare a acestuia de citre statul roman.

8. Rezumatul tezei de doctorat si, dupi caz, a tezei de abilitare, pe maxim o pagina fiecare, in
limba romana si in limba engleza.

9. Declaratie pe proprie raspundere ca nu se afli in nici o situatie de incompatibilitate previzuta
in Legea 1/2011 (Legea Educatiei Nationale) si Metodologia — cadru emis la nivel national.

10. Pentru un post de profesor universitar, lista referentilor care contine cel pufin 3 nume si
adrese de contact ale unor personalitafi din domeniul respectiv, din strdindtate, care au acceptat si
elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calititile profesionale ale candidatului (Anexa 4A/4B).
11. Pentru un post de conferentiar universitar, lista referentilor care contine cel putin 3 nume si
adrese de contact ale unor personalititi din domeniul respectiv, din tard sau striinitate, care au
acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calititile profesionale ale candidatului
(Anexa 4A/4B).

12, Copii ale altor diplome sau atestate de recunoagtere care atestd studiile candidatului: diploma
de bacalaureat, diploma de licents, diplomd de master - se vor prezenta documentele in original
pentru conformitate.

13. Copii ale foilor matricole, suplimentelor de diplomd sau situatiilor scolare eliberate pentru
fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

14. Copia cartii de identitate ori a pasaportului, sau a altui document echivalent carfii de
identitate ori pagaportului - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

15. In cazul in care candidatul gi-a schimbat numele, copii ale documentelor care atesti
schimbarea numelui — certificat de cisitorie sau dovada schimbarii numelui - se vor prezenta
documentele in original pentru conformitate.

16. Certificat medical din care rezult ca este apt sa desfasoare activitate didactica.

17. Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucriri in format electronic, selectionate de citre
candidat si considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii.

18. Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de catre U.O.

(2) Daci exista lucrari care nu sunt disponibile in format electronic sau nu pot fi scanate (interpretiri
teatrale sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune inregistriri sau fotografii.

(3) La dosarul de concurs se atageazi si un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg continutul
acestuia scanat, in vederea transmiterii citre comisia de concurs si incdrcarea dosarului pe site. Lista de
lucréri, CV-ul si Fisa de verificare (Anexa 3) vor fi scanate ca fisiere separate, fird a depasi impreund 10

MB. Pe documentele scanate nu vor apdrea datele personale ale candidatului (fotografie, CNP, adresa de
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Art. 11 (1) Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercetdtor stiintific gradul II trebuie si
includa in dosarul de concurs cel putin 3 nume §i adrese de contact ale unor specialisti recunoscuti din
domeniul respectiv care nu fac parte din comisia de concurs, din {ara sau din strainatate, $i nu sunt titulari ai
institutiei de invatimant superior al cérei post este scos la concurs, care au acceptat si elaboreze scrisori de
recomandare privitoare la calitétile profesionale ale candidatului.

(2) Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetétor stiintific gradul I trebuie sd includa
in dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor specialisti recunoscuti din domeniul
respectiv care nu fac parte din comisia de concurs, din striindtate, care au acceptat si elaboreze scrisori de
recomandare privitoare la calitétile profesionale ale candidatului.

(3) in cazul domeniilor cu specific national, scrisorile de recomandare pentru candidatii la posturile
de profesor universitar pot proveni si din partea unor specialisti recunoscuti din domeniul respectiv din
Romania, si care nu sunt titulari ai institutiei de invatimant superior al cérei post este scos la concurs.

Art. 12 Curriculum vitae al candidatului trebuie s includa informatii despre:
a) studiile efectuate si diplomele obtinute;
b) experienta profesionald si locurile de munci;
¢) proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect si granturile obfinute, in
cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare,
volumul finanfarii si principalele publicatii sau brevete rezultate;
d) premii sau alte elemente de recunoagtere a contributiilor de cercetare/artistice ale candidatului.

Art. 13 Lista completi de lucréri a candidatului va fi structurat astfel:

a) o listd cuprinzind maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizirile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot regasi si in
celelalte categorii de lucriri previzute de prezentul articol. Pentru ocuparea postului de profesor universitar,
lista lucririlor va specifica lucrérile realizate dupa dobéandirea certificatului de abilitare, necesar a fi definut
de catre candidat in conformitate cu legislatia in vigoare.

b) teza sau tezele de doctorat;

¢) Expozitii, concerte

d) carti si capitole in cérti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste reprezentative la nivel international si national din
domeniu;

(f) publicatii in extenso, aparute in lucriri ale principalelor conferinte internationale de specialitate;

g) alte lucrdri si contributii din domeniul teoriei si creatiei artistice:

h) brevete de inventie si proprietate intelectuald, inovatie.

Art. 14 (1) Dosarul de concurs este constituit de candidat si, impreund cu suportul electronic care confine
dosarul scanat, se depune la adresa U.O. specificatd pe pagina web a concursului, direct sau prin intermediul

serviciilor pogtale sau de curierat, care permit confirmarea primirii.

—
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(2) Pe paginile web ale concursului administrate de U.O. vor fi publicate, cel mai tirziu in termen de
5 zile lucritoare de la data limiti pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre candidatii inscrisi si cu
respectarea protectiei datelor cu caracter personal, in sensul legii, urmatoarele:
a) curriculum vitae;
b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale;
¢) componenta nominali a comisiei de concurs.
Art. 15 (1) Pentru obtinerea avizului compartimentului juridic al institutiei de invatimant superior, fiecare
dosar trebuie sa cuprindd rezolutia cu privire la verificarea informatiilor din fisa de verificare previzuti la
art. 17 alin. (2) lit. b). Aceastd rezolutie este stabilitd de citre o comisie sau un consiliu stiintific numit(z)
prin decizie a rectorului, la propunerea consiliului de administratie.
(2) indeplinirea de catre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este certificati prin
avizul compartimentului juridic al institutiei de invatimant superior, in baza rezolutiei de la alin. (1) si a
altor documente necesare inscrierii la concurs.
(3) Avizul este comunicat candidatului In maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar cu minimum 5

zile lucritoare inaintea desfasurarii primei probe a concursului.

[II. DERULAREA CONCURSULUI

Art. 16 (1) Stabilirea componentei comisiei de concurs se face dupd publicarea anunfului de scoatere la
concurs a postului, pentru fiecare post scos la concurs.

(2) Componenta comisiei de concurs include minim 2 membri supleanti.

(3) Consiliul departamentului In structura ciruia se afli postul face propuneri pentru componenfa
nominala a comisiei de concurs.

(4) Decanul prezinta Consiliului facultitii, pentru avizare, componenta nominald a comisiei de concurs
propusd de citre Consiliului departamentului.

(5) Componenta nominald a comisiei de concurs impreuni cu avizul Consiliului facultétii este transmisi
Senatului universitar si supusa aprobirii acestuia.

(6) In urma aprobarii de citre Senatul universitar, comisia de concurs este numiti prin decizia
rectorului.

(7) In termen de 48 de ore de la emiterea deciziei rectorului, decizia este transmisi Ministerului tutelar
si publicatd pe site-ul concursului. in cazul posturilor de conferentiar universitar si profesor universitar,
cercetator stiinfific gradul II si cercetitor stiintific gradul I, componenta comisiei este publicati de U.O. in
Monitorul Oficial.

Art. 17 (1) Comisia de concurs este formati din 5 membri, incluzind presedintele acesteia, specialisti in

domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate.

APROBAT IN SED, FTA DE SENAT
___DINDA

29 SE/"{UN

Presedlnta
8 Cont.univ.dr. Vasite-Augel CAUS |




) In cazul indisponibilitatii participdrii presedintelui comisiei de concurs sau a unui alt membru la
lucrarile comisiei, membrul respectiv este inlocuit de un membrul supleant numit dup3 aceeasi proceduri ca
si membrii comisiei.

(3) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor.

(4) O hotarare a comisiei este validd daci a intrunit votul a cel putin 3 membri ai sii.

(5) Lucrdrile comisiei de concurs sunt conduse de un presedinte.

(6) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara U.0., din tard sau din striinitate.

(7) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetitor stiintific
gradul II sau cercetitor stiintific gradul I, cel putin 3 membri ai comisiei trebuie si fie din afara U.O., din
tard sau din striinatate.

(8) Membrii comisiei de concurs trebuie si aiba un titlu didactic sau de cercetare superior sau cel
putin egal cu cel al postului scos la concurs.

©) In scopul exclusiv al participdrii in comisia de concurs, echivalarea titlurilor didactice ale
membrilor din striindtate cu titlurile didactice din tar3 se face prin aprobarea de citre Senatul universitar a
componentei nominale a comisiei.

(10) Presedintele comisiei de concurs poate fi directorul departamentului, conducatorul scolii
doctorale, decanul sau prodecanul, un cadru didactic titular in universitate specialist in domeniul postului sau
Intr-un domeniu apropiat, delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al consiliului
facultitii care organizeazi concursul. La desemnare presedintelui comisiei de concurs va fi desemnat si un
presedinte supleant (care va putea indeplini si functuia de membru supleant al comisiei de concurs.)

Art. 18 (1) Se considera a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:
a) participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs;
b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de concurs;
¢) sunt implicati in decizii de evaluare profesionala sau administrativa in cadrul concursului;
d) sunt implicati in solutionarea contestatiilor.

(2) Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoanele care:

a) sunt soti, afini $i rude pana la gradul al III-lea inclusiv cu unul sau mai muti candidati;

b) sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie de conducere si sunt
subordonate ierarhic candidatului.

Art. 19 (1) Dosarul de concurs este transmis membrilor comisiei de concurs incepand cu data inchiderii
procesului de depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai tarziu de 5 zile lucritoare inaintea desfaguririi
primei probe a concursului.

(2) Expedierea dosarului, in formatul electronic depus de candidat, dupd multiplicarea in 5 exemplare,
se face prin registratura universititii. Dosarul poate fi transmis si numai in format electronic, prin e-mail.

(3) Dosarul in format tiparit, depus de candidat, va fi transmis presedintelui comisiei.

Art. 20 (1) Comisia de concurs evalueazi candidatul din perspectiva urmétoarelor aspecte:

| APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
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c) competentele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostinele si rezultatele sale catre mediul economic sau

social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipd si eficienta colaboririlor stiintifice ale acestuia, in

functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decdt Universitatea din Oradea.

(2) Comisia de concurs are obligatia de a verifica si constata indeplinirea standardelor minimale.
Art. 21 (1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueazi de citre comisia de concurs pe baza
dosarului de concurs si, aditional, printr-una sau mai multe probe dupd cum este specificat, detaliat pe
domenii i grade didactice in art. 23, 25, 27 din cap III al prezentului document.

Art. 22 Asistentul universitar, asistentul de cercetare si cercetitorul stiintific pot fi
angajati prin concurs public din randul absolventilor institutiilor acreditate de invafimant superior,
dacd indeplinesc urmatoarele conditii minimale:

A. Conditii minimale cerute candidatului pentru post de asistent universitar, asistent de cercetare si
cercetitorul stiintific la Departamentul de Muzica:

- detine diploma de licentd in domeniul Muzici conform legislatiei in vigoare si descrierii postului;

- detine diploma de doctor in domeniul Muzica conform legislaiei in vigoare i descrierii postului;

- face dovada formirii psihopedagogice.

- are media anilor de studii universitare mai mare sau egala cu 8,00;

- teoreticieni: a publicat minimum 3 lucrdri (articole, studii), in extenso sau in rezumat, in reviste de
specialitate sau in volume ale unor manifestiri stiintifice nationale sau internationale;

- interpreti: minim 5 recitaluri sau concerte in calitate de solist sau in formatii camerale pana la 10 membri.
- indeplineste conditiile minimale previzute in anexa 3.A.1. - teoreticieni si 3.A.2 interpreti.

B. Conditii minimale cerute candidatului pentru post de asistent universitar, asistent de cercetare si
cercetitorul stiingific la Departamentul de Arte Vizuale:

- detine diploma de licentd in domeniul Arte Vizuale conform legislatiei in viggare gﬁgm} OSterIAT

- detine diploma de doctor in domeniul Arte Vizuale conform legislatiei in vigoa $1 301 :ern; ostulﬂ
J J i @-ﬂz

- face dovada formarii psihopedagogice.

Presedinte;

- indeplineste conditiile minimale previzute in anexa 3.B.1. Conf.uriv.dr. Vasile-Aursi CAUS
univ.dr, Vasile-ursl CAUS

Art. 23 Concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar constd in trei probé la ambele
departamente.

Pentru proba practici se anuna bibliografia pe pagina web a universitafii o dati cu publicarea
anunfului de scoatere a postului la concurs. Tema probei practice este stabilitd de presedintele comisiei de
concurs, cu consultarea membrilor acesteia, si se anunti cu cel putin 3 zile lucritoare inaintea desfisurarii
probei pe pagina web a concursului, impreuni cu ziua, ora si locul desfasurarii concursului, invitind astfel
toti candidatii la sustinerea probelor de concurs.

A. Probele pentru ocuparea postului de asistent universitar la Departamentul de Muzici:
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1. Evaluarea dosarului de concurs: se face tinand cont de indeplinirea punctajului obtinut pe Fisa de
indeplinire a standardelor minimale. Pentru proba 1 punctajul se calculeazi mpirtind punctajul obtinut pe
Fisa de verificare a standardelor minimale la punctajul minim cerut.

2. Proba scrisii: pentru teoreticieni si interpreti subiectul lucrarii scrise va fi stabilit de comisie pe baza
tematicii afisate pe site. Proba scrisi va fi finalizatd in decursul a 3 ore de concurs. Evaluarea se face prin
acordarea de puncte de la 1 1a 10. Punctajul minim pentru promovarea probei este 8 puncte.

3. Proba practicii: consti, atat pentru teoreticieni cat $i pentru practicieni, in sustinerea unui seminar sau a
unor lucrdri practice in faga studentilor si in prezenta comisiei de concurs. Comisia de concurs stabileste tema
pentru proba practicd cu 48 de ore inainte de sustinerea ei si se publicd pe pagina web a U.O. Proba include
evaluarea propunerii de dezvoltare a carierei si membrii comisiei pot adresa candidatului intrebari in acest
sens. Notarea probei se face prin acordarea de puncte de la 1 la 10. Punctajul minim pentru promovarea
probei este 8 puncte.

Membrii comisiei noteazi individual fiecare proba si verific indeplinirea criteriului minim pe proba;
punctajul final acordat de fiecare membru al comisiei este suma punctajelor pe probe obtinute de candidat.
Rezultatul final obtinut de candidat la concurs este media aritmetici a punctajelor acordate de membrii
comisiei.

B. Probele pentru ocuparea postului de asistent universitar la Departamentul Arte Vizuale

1. Dosarul de concurs se evalueazi de citre fiecare membru al comisiei tindnd cont de indeplinirea
punctajului obtinut pe Fisa de indeplinire a standardelor minimale. Pentru proba | punctajul se calculeazi
impérfind punctajul obfinut pe Fisa de verificare a standardelor minimale la punctajul minim cerut.

2. Proba scrisii: pentru teoreticieni si practicieni subiectul lucrdrii scrise va stabilit de comisie pe baza
tematicii afisate pe site. Proba scrisa va fi finalizati in decursul a 3 ore de concurs. Evaluarea se face prin
acordarea de puncte de la 1 la 10. Punctajul minim pentru promovarea probei este 8 puncte.

3. Proba practici: Proba practici consti, atat pentru teoreticieni cat si pentru practicieni, in sustinerea unui
seminar sau a unor lucriri practice in fata studentilor si in prezenta comisiei de concurs. Comisia de concurs
stabileste tema pentru proba practicd cu 48 de ore inainte de sustinerea ei si se publicd pe pagina web a U.O.
Proba include evaluarea propunerii de dezvoltare a carierei $i membrii comisiei pot adresa candidatului
intrebari in acest sens. Notarea probei se face prin acordarea de puncte de la 1 la 10. Punctajul minim pentru
promovarea probei este § puncte,.

Membrii comisiei noteaza individual fiecare proba si verifica indeplinirea criteriului minim pe proba;
punctajul final acordat de fiecare membru al comisiei este suma punctajelor pe probe obtinute de candidat.
Rezultatul final obtinut de candidat la concurs este media aritmetici 4 punctajelor acordate de membrii
comisiei.

Art. 24 Pentru ocuparea unui post de lector universitar / sef de lucrdri sau cercetditor stiinific gradul T

candidatii, absolventi ai institutiilor de invatdmant superior acreditate, trebuie si indeplineascd cumulativ

urmdtoarele conditii: [APROBAT I SEDINTA DE SENAT
DIN DATA Dy _ 5
A. Conditii minimale cerute candidatului pentru post de lectqr gmiversitar7s Tqri.sau cercetdtor

stiingific gradul Il la Departamentul de Muzici 29 5[?;'0. _ ZGN
Pragedinte:
Conf.univ.dr, VlmAurelmu_s

11



- detine diploma de licen{d in domeniul Muzici conform legislatiei in vigoare si descrierii postului;

- detine diploma de doctor in domeniul Muzic;

- face dovada formdrii psihopedagogice.

- indeplineste standardele minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei didactice de lector
universitar/sef de lucriri, prevézute de procedura proprie Anexa nr. 3.A.2.

Teoreticieni: a publicat minimum 5 lucréri (in extenso sau in rezumat) in reviste de specialitate sau in
volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau internationale, pentru teoreticieni;

- a elaborat cel pufin o carte de specialitate, publicatd sub egida unor edituri recunoscute national sau
international,

- a elaborat, cel putin in forma electronica, un material didactic de specialitate pentru uzul studentilor;
Interpreti, dirijori: a sustinut minim sase recitaluri sau concerte in calitate de solist cu orchestra, dirijor,
membru al unei formatii camerale cu pana la 10 artisti in tar3 si strainatate;

- a elaborat cel pufin o carte de specialitate, publicatd sub egida unor edituri recunoscute national sau
international;

- a elaborat, cel putin Tn forma electronica, un material didactic de specialitate pentru uzul studentilor;.

B. Conditii minimale pentru postul de lector universitar/sef de lucrdri sau cercetitor stiintific gradul ITI
la Departamentul de Arte Vizuale

- detine diploma de licenta in domeniul Arte Vizuale conform legislatiei in vigoare si descrierii postului.

- detine diploma de doctor in domeniul Arte Vizuale conform legislatiei in vi28aRE4T gm&wm ;

20 é, Y

LJ §\P 12[(?'1
Pregodinte:  \||
Conf.univ.dr. Vesi-Aursl CAUS

- face dovada formarii psihopedagogice conform.

- are media anilor de studii universitare mai mare sau egali cu 8,00;

- indeplineste Conditiile minimale previzute in anexa 3.B.2.

Art. 25 (1) Concursul pentru ocuparea unui post de lector universitar / sef de lucrdri\ sau cercetitor

stiinfific grad III constd in analiza dosarului de concurs si sustinerea unor prelegeri;’reci't_lal cu caracter

didactic/stiintific, dupa caz, in prezenta comisiei de concurs.
(2) Programa aferentd concursului se public pe pagina web a U.O., odati cu publicarea anuntului de
scoatere a postului la concurs.
(3) Tema prelegerii didactice este stabiliti de presedintele comisiei de concurs, cu consultarea
membrilor acesteia, si se anunté cu cel putin 3 zile lucratoare naintea desfasuririi probei pe pagina
web a concursului, impreund cu ziua, ora si locul desfisuririi concursului, invitind astfel toti
candidatii la sustinerea probelor de concurs. Aceastd probd contine in mod obligatoriu si o sesiune
de ntrebari din partea comisiei si a publicului.

Probele concursului pentru post de lector universitar / sef de lucrdri sau cercetitor stiintific grad III:

A. Departamentul de Muzici

1. Dosarul de concurs se evalueazi tinand cont de indeplinirea punctajului obtinut pe Fisa de indeplinire a

standardelor minimale. Pentru proba 1 punctajul se calculeazi impartind punctajul obtinut pe Fisa de
verificare a standardelor minimale la punctajul minim cerut.

2. Recital / prelegere
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- pentru interprefi (I) (Departamentul Muzic#): recital de minim 30 de minute cu minim 2 lucriri din doua
epoci stilistice diferite §i prezentarea conceptiei interpretative proprii sub forma unei prelegeri didactice de
minim 20 de minute, sustinute in fata comisiei si a studentilor. Candidatul poate imbina prelegerea cu
interpretarea repertoriului muzical. Repertoriul va fi ales de citre candidat si propus comisiei cu 52 de ore
inaintea concursului.

- pentru teoreticieni, susfinerea unei prelegeri didactice/stiintifice (curs) pe un subicct ales de comisie pe
baza tematicii afigate pe pagina web a UO. Durata prelegerii didactice va fi de 50 de minute.

Proba include evaluarea propunerii de dezvoltare a carierei $i membrii comisiei pot adresa candidatului
intrebari in acest sens. Notarea probei se face prin acordarea de puncte de la 1 la 10. Punctajul minim pentru
promovarea probei este 8.

Membrii comisiei noteaza individual fiecare proba si verificd indeplinirea criteriului minim pe prob;

punctajul final acordat de fiecare membru al comisiei este suma punctajelon B%fﬁ%ég‘ﬂﬁﬂfﬂﬁé*&ﬂ{ idat.
Rezultatul final obtinut de candidat la concurs este media aritmetica a pyn tajel?r ordate-de membrii
| °7% SEEPHT

comisiei.

P to:
B. Departamentul de Arte Vizuale mg::::mm, Vasile-Aurel CAUS

1. Dosarul de concurs se evalueazd de citre fiecare membru al comisiei {inind cont de indeplinirea
punctajului obfinut pe Fisa de indeplinire a standardelor minimale. Pentru proba 1 punctajul se calculeazi
fmpartind punctajul obtinut pe Fisa de verificare a standardelor minimale la punctajul minim cerut.

2. Prelegerea cu caracter didactic/stiingific

- pentru practicieni: sustinerea unui proiect didactic personal, prelegerea va fi de de minim 20 de
minute, va fi sustinutd in fata comisiei si a studentilor, pe un subiect ales de comisie pe baza tematicii afisate
si pe site-ul Facultatii de Arte.

- pentru teoreticieni, sustinerea unei prelegeri didactice (curs) pe un subiect ales de comisie pe baza
tematicii afigate si pe pagina web a UO. Durata prelegerii didactice va fi de 30 de minute.

Proba include evaluarea propunerii de dezvoltare a carierei §i membrii comisiei pot adresa candidatului
intrebdri in acest sens. Notarea probei se face prin acordarea de puncte de la 1 la 10. Punctajul minim pentru
promovarea probei este 8.

Membrii comisiei noteaza individual fiecare proba si verificd indeplinirea criteriului minim pe proba;
punctajul final acordat de fiecare membru al comisiei este suma punctajelor pe probe obtinute de candidat.
Rezultatul final obtinut de candidat la concurs este media aritmeticd a punctajelor acordate de membrii
comisiei.

Art. 26 Pentru ocuparea postului de conferentiar universitar sau cercetdtor stiintific gradul Il/ profesor
universitar sau cercetitor stiinfific gradul I, candidatii, absolventi ai institutiilor de invitamant superior
acreditate, trebuie sd indeplineasca cumulativ urmétoarele conditii:

A. Condifii minimale cerute candidatului pentru ocuparea postului de conferentiar universitar sau
cercetdtor stiintific gradul 1I | profesor universitar sau cercetitor stiintific gradul I la Departamentul de
Muzica:

- detine diploma de licentd in domeniul Muzica conform legislatiei in vigoare si descrierii postuluis
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- detine diploma de doctor in domeniul Muzici

- detine calitatea de conducitor de doctorat in domeniul Muzici - pentru postul de profesor universitar sau
cercetdtor stiintific gradul I

- face dovada formarii psihopedagogice.

- indeplineste standardele minimale nationale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei didactice
de conferentiar universitar/profesor universitar, aprobate prin ordin al ministrului de resort. Standardele
specifice ale Facultatii de Arte sunt identice cu aceste standarde minimale, anexa 3.A.3.

B. Conditii minimale cerute candidatului pentru ocuparea postului de conferentiar universitar sau
cercetitor stiinfific gradul II / profesor universitar sau cercetitor stiintific gradul 1 Departamentul de
Arte Vizuale

- detine diploma de licentd in domeniul Arte Vizuale conform legislatiei in vigoare si descrierii postului;.

- detine diploma de doctor in domeniul Arte Vizuale conform legislatiei in vigoare si descrierii postului;.

- define calitatea de conducator de doctorat in domeniul disciplinelor din postul scos la concurs — pentru
postul de profesor universitar sau cercetétor stiintific gradul I

- face dovada formarii psihopedagogice.011

- indeplineste standardele minimale nationale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei didactice
de conferentiar universitar/profesor universitar, aprobate prin ordin al ministrului de resort. Standardele
specifice ale Facultdtii de Arte sunt identice cu aceste standarde minimale, anexa 3.B.3.

Art. 27 (1) Concursul pentru ocuparea postului de conferentiar universitar sau cercetditor stiinfific grad II si
Dprofesor universitar sau cercetdtor stiintific grad I constd in analiza dosarului de concurs si sustinerea unei
prelegeri publice.

Probele de concurs pentru ocuparea postului de conferentiar universitar sau cercetitor stiintific grad IT
si profesor universitar sau cercetitor stiintific grad I

A. Departamentul de Muzici

1. Dosarul de concurs se evalueazi tindnd cont de indeplinirea punctajului obtinut pe Fisa de indeplinire a
standardelor minimale. Pentru proba 1 punctajul se calculeazd impirtind punctajul obtinut pe Fisa de
verificare a standardelor minimale la punctajul minim cerut.

2. Prelegerea didactici / stiintificd (curs) in fata studentilor se desfisoard in prezenta comisiei de concurs.
Prelegerea poate fi exemplificata printr-un microrecital, in cazul interpretilor, care sa contini minim 2 lucrari
din perioade stilistice diferite, de aproximativ 15-20 de minute.

Tema prelegerii didactice este stabilitdi de presedintele comisiei de concurs, cu consultarea membrilor
acesteia, si se anun{d cu cel putin 3 zile lucritoare inaintea desfasuririi probei pe pagina web a concursului,
impreund cu ziua, ora si locul desfasurarii concursului, invitdnd astfel toti candidatii la sustinerea probelor
de concurs. Aceastd proba contine in mod obligatoriu $i o sesiune de intrebiri din partea comisiei si a
publicului. Proba include evaluarea propunerii de dezvoltare a carierei si membrii comisiei pot adresa

candidatului intrebari in acest sens. Notarea probei se face prin acordar: ¢ de la 1 la 10. Punctajul
APROBAT IN KWTA DE SENAT

minim de promovare a probei este 8.
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Membrii comisiei noteaza individual fiecare proba si verifica indeplinirea criteriului minim pe proba;
punctajul final acordat de fiecare membru al comisiei este suma punctajelor pe probe obtinute de candidat.
Rezultatul final obtinut de candidat la concurs este media aritmetica a punctajelor acordate de membrii

comisiei. | APROBAT W SEDRTADE Scr0]
DE

W

29 EEP; 2671

B. Departamentul de Arte Vizuale Presodinte: |
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

1. Dosarul de concurs se evalueaza de citre fiecare membru al comisiei, {inand cont de Fisa de 1 eplinire a

standardelor minimale. Pentru proba 1 punctajul se calculeazi impartind punctajul ph;inut pe Fisa de
verificare a standardelor minimale la punctajul minim cerut.

2. Prelegerea didactici / stiintifici (curs) in fata studentilor se desfisoars in prezenta comisiei de concurs.
Prelegerea poate fi sustinutd prin exemplificiri practice. Tema prelegerii se anunti candidatilor cu 48 de ore
tnainte de sustinere, prin postare pe pagina web a U.O. Proba include evaluarea propunerii de dezvoltare a
carierei i membrii comisiei pot adresa candidatului intrebari in acest sens. Notarea probei se face prin
acordarea de puncte de la 1 la 10. Punctajul minim de promovare a probei este 8.

Membrii comisiei noteazi individual fiecare probi i verificd indeplinirea criteriului minim pe proba;
punctajul final acordat de fiecare membru al comisiei este suma punctajelor pe probe obtinute de candidat.
Rezultatul final obtinut de candidat la concurs este media aritmeticd a punctajelor acordate de membrii
comisiei.

(2) Comisia de concurs pentru un post de conferentiar universitar sau cercetdtor stiingific grad II,
sau profesor universitar sau cercetdtor stiinfific grad I, alcatuita conform art. 17 al prezentei proceduri,
procedeaza la ierarhizare, avand in vedere §i prevederile art. 19 ale aceleiasi proceduri.

Art. 28 (1) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor si nominalizeazi candidatul
care a intrunit cele mai bune rezultate.

(2) Pregedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului, pe baza referatelor de
apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs si cu respectarea ierarhiei candidatilor decisa
de comisie.

(3) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs si este semnat de
fiecare dintre membrii comisiei de concurs si de catre presedintele comisiei. Rezultatul concursului se
publici pe pagina web a concursului, in termen de 2 zile lucritoare de la finalizarea concursului.

(4) Presedintele comisiei de concurs transmite raportul asupra acestuia, aprobat prin decizie a
comisiei, referatele de apreciere i dosarul original al candidatului la  conducerea
facultatii/departamentului/centrului, respectnd termenul previzut pentru desfasurarea concursului.

Art. 29 (1) Dosarele de concurs, incluzind si raportul asupra concursului, se inainteazi decanului facultitii,
sau prodecanului responsabil, care organizeaza punerea lor in discutia Consiliului facultitii si asigura
conditiile pentru consultarea materialelor de concurs de citre membrii consiliului.

(2) Pentru validarea concursului este necesard prezenta a doud treimi din membrii Consiliului

facultitii.
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(3) Consiliul facultatii analizeazi respectarea procedurilor si acordd sau nu avizul siu raportului
asupra concursului din aceasta perspectivd. Orice vot impotriva sau abtinere va trebui justificat si are drept
de veto in cazul dovedirii incalcarii procedurilor legale in vigoare.

(4) Lerarhia candidatilor stabiliti de comisia de concurs nu poate fi modificata de Consiliul facultatii.
Art. 30 Pe baza hotarérii Consiliului facultitii, se intocmeste un extras de proces verbal al gedintei acestuia,
la care se atageazd o copie a convocatorului de la sedintd (cu semnéturile tuturor celor prezenti). Aceste acte
se adauga la dosarul fiecarui candidat si se inainteazi Serviciului de Resurse Umane al U.O.

Art. 31 (1) Dosarele de concurs sunt transmise Senatului Universitatii din Oradea.

) In urma prezentdrii de citre un membru al conducerii Senatului U.O a modului de desfasurare a
concursului, a concluziilor comisiei de concurs si ale Consiliului facultdtii, Senatul U.O. analizeazi
respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a U.O. si aprobd sau nu raportul asupra
concursului. lerarhia candidatilor stabiliti de comisia de concurs nu poate fi modificati de Senatul
universitar.

(3) Hotérérea Senatului U.O. se ia cu votul majorititii simple a membrilor prezenti.

(4) Pentru ca sedina sa fie legal constituitd numarul membrilor Senatului prezenti trebuie si reprezinte
cel putin 2/3 din numdrul total de membri ai acestuia.

Art. 32 (1) Contestatiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale.

(2) in situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea procedurilor
legale de concurs, candidatul poate formula contestatie in termen de 3 zile lucritoare de la comunicarea
rezultatului. Contestatia se formuleaza in scris, se inregistreaz la registratura U.O. si se solutioneazi de citre
comisia de solutionare a contestatiilor. Solutia se anunti in cel mult 2 zile lucritoare pe pagina web a
concursului.

). In vederea stabilirii componentei comisiilor de solutionare a contestatiilor se parcurge aceeasi
procedurd ca la stabilirea componentei comisiei de concurs. Membrii comisiei de concurs nu pot face parte
din comisia de solutionare a contestatiilor. In urma aprobdrii de cétre senatul universitar, comisia de
solutionare a contestatiilor este numiti prin decizie a rectorului.

(4) Nerespectarea prevederilor procedurii proprii de citre persoanele cu atributii in procedura de
organizare si desfasurare a concursurilor constituie abatere disciplinard si se sanctioneazi in conformitate cu
prevederile Legii 1/2011 sau ale altor prevederi legale, in functie de incadrarea faptei.

Art. 33 (1) Numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent de citre U.O., in urma aprobarii
rezultatului concursului de catre senatul universitar, se face ptin decizia rectorului, incepand cu prima zi a
semestrului urmator desfasurarii concursului.

(2) Decizia de numire si de acordare a titlului universitar aferent de citre U.O., impreund cu raportul
de concurs se trimite de citre U.O. ministerului si CNATDCU, in termen de 2 zile lucritoare de la emiterea

deciziei de numire.

Art. 34 In cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, éﬁmggk *Mﬁflﬁmﬂ, cu respectarea

integrald a procedurii de concurs.

5 F’fmmr}.i‘r;;:-
i Corluniv.dr. Vaglie-Aursl CAUS
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Art. 35 In situatia in care in urma cstigdrii unui concurs de cétre un candidat, una sau mai multe persoane
din U.O. urmeaza s se afle intr-o situatie de incompatibilitate, conform art. 295 alin (4) din Legea nr.
172011, numirea pe post si acordarea titlului universitar de citre U.O. are loc numai dupd solutionarea
situatiei/situatiilor de incompatibilitate. Modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate se
comunicd ministerului in termen de 2 zile lucritoare de la solutionare.

Art. 36 Universitatea din Oradea va intocmi anual, pani cel tarziu la data de 1 septembrie un raport cu
privire la organizarea, desfisurarea si finalizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice. Raportul
va fi transmis spre notificare ministerului si C.N.A.T.D.C.U.

Art. 37 Pentru posturile de cercetare se aplici prevederile Legii nr. 319/2003, prin exceptie de la prevederile
art. 20 alin (1) si art. 12 alin (3) din prezenta proceduri.

Art. 38 In vederea desfasurdrii concursurilor pentru posturile de cercetare de la Universitatea din Oradea,
Facultatea de Arte, atributiile previzute de Legea nr. 319/2003 se indeplinesc astfel:

a) cele previzute pentru Consiliul stiintific al unitatii, de citre Consiliul facultatii;

b) cele previzute pentru secretarul stiintific al unitatii, de citre directorul departamentului, conducatorul
scolii doctorale, decan sau prodecan, dupi caz.

Art. 39 Prezenta proceduri intrd in vigoare la data aprobirii sale in Senatul universitar.

Directorul Departamentului Arte Vizuale, Directorul Departamentului Muzica,
Conf.univ. Dr. Teofil Ioan STIOP Lect. univ. Dr. Ariadna Zenaida MIRCESCU

Decan,
Conf.univ. Dr. Elena Corina ANDOR

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT |/
DIN DATA DE /

\ V
! 29, SER. 200"
L [ /A |

Pl\nﬁ.u-t;.h-{l_; ;. \eg \
Cond.univ.dr. Vaille-Aurel CAUS
1'1
\
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 1.A.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

Catre,

Rectoratul Universititii din Oradea

DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul  .........cevvviciee e eeeeieieaeneeen. nEScut  la data de (ziva, luna,
anul)................ in  localitatea....................... domiciliat  in  localitatea...................... str.
............................................... judetul..................bloc........sc.......etaj.......ap......telefon
........................ , cartea de identitate seria........nr.............eliberat de Politia .................... la data
de ........oo.csabsolvent  al Facultdtii  .....oooooovvoiiiviniiiiee i, ,programul de studii
............................... , promotia ............., cu media generala.........si media la examenul de
licentd/masterat  ......... ,angajat  al L in  functia de

creeeennny VA 1OG s3 binevoiti a-mi aproba Inscrierea la concursul pentru ocuparea

postulul  de  ssssessserenesssensR s R . pozitia viveeensy,  disciplinele

la
Departamentul....... ..ottt e eeeete et et et et e s e raeaseeaeteseeaes

FACUILALCA. ..vveveeevicee et e e e e ereee s e e e et e s st e e e e e

Mentionez ca sunt doctor in stiinte din data de (Ordinul ministrului de resort) ..........ccoecoeceecvvernnnnn. in

domeniul ...........cceeeee.oooiLL, dar la disciplinele postului scos la concurs am obtinut

urmatoarele note n timpul fACUItALIT. ..........oevvinniii e
Concursul a fost publicat 0 Monitorul  OFiCial.......oevveeeeerereeerreeeeeeeeeeeeesreeseseresenens si 1n
ZIArUL oo i

Notia:

Candidafii declarafi admigi vor incheia cu universitatea un contract de muncd, cu normd intreagd,

pe perioadd nedeterminatd.

D 1 v Bpmm—— Semndtura...........c.c.....n..
\‘ Certificam legalitatea inscrierii la concurs
APROBAT IN SEDINTA Dlg SENAT/
DiN DATADE _\\ A OFICIUL JURIDIC
+ 79, SEP. 2[{1{/‘ Data......ccoeeeee SEMAGUI Ao oo vevsereernns
P inte: \
ms(?:n"f‘.:niv.dr. Vasie-Aurel CAUS "
\ 8



UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 2.A.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante

OPIS

DOSAR DE CONCURS APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

|29 5

l b _\

pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

DATE DESPRE CANDIDAT Prasadints: i
__Cont.univ.dr. Miﬁ.,‘w.{ CAUS

NUME PRENUME ' B

CNP Postul pentru care candideazi

Pozitia Disciplinele

Departamentul

Facultatea

1. In vederea Inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic vacant candidatul intocmeste un dosar

care confine urméatoarele documente:

Nr.
ort DOCUMENTE DEPUSE DA | NU
1 Cererea de Inscriere la concurs, semnata de candidat insofitd de o declaratie pe proprie
| raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar - model tip.
5 Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atat din punct de vedere

didactic cit si din punct de vedere al activititilor de cercetare stiintifici

3.| Curriculum vitae conform Metodologiei cadru, art. 14.

Lista de lucrdri conform Metodologiei cadru, art. 15.

Figa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentare la concurs si/sau de ocupare a
postului (4nexa 3).

Copia diplomei de doctor in stiinte si, in cazul in care aceasta a fost obtinuta in striinitate,
6. | atestatul de recunoagtere sau echivalare a acesteia de citre statul roman - se va prezenta
documentul in original pentru conformitate

Pentru un post de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atesta abilitarea /
7.| dreptul de conducere de doctorat si, in cazul in care a fost obtinut in strdinitate, atestatul de
recunoagtere sau echivalare a acestuia de citre statul roman.

Rezumatul tezei de doctorat i, dupa caz, a tezei de abilitare, pe maxim o pagini fiecare, in
limba roména i in limba englezi.

Declaraie pe proprie raspundere ci nu se afld in nici o situatie de incompatibilitate
9. | prevazutd in Legea 1/2011 (Legea Educatiei Nationale) si Metodologia — cadru emisi la
nivel national.

10| Pentru un post de profesor universitar, lista referentilor care contine cel putin 3 nume si

19




adrese de contact ale unor personalitdti din domeniul respectiv, din strainatate, care an
acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calititile profesionale ale
candidatului (4drnexa 4).

11

Pentru un post de conferentiar universitar, lista referentilor care contine cel putin 3 nume
si adrese de contact ale unor personalitati din domeniul respectiv, din tard sau striinitate,
care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale
ale candidatului (4rnexa 4).

12

Pentru ocuparea posturilor din invatamantul superior medical de sef de lucrari sau
conferentiar, cu exceptia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in reteaua
Ministerului Sanatatii si cele de la disciplinele preclinice, trebuie indeplinita suplimentar
conditia de detinere a titlului de medic specialist.

13

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoagtere care atestd studiile candidatului:
diploma de bacalaureat, diplomé de licentd, diploma de master - se vor prezenta
documentele in original pentru conformitate.

14

Copii ale foilor matricole, suplimentelor de diploma sau situatiilor gcolare eliberate pentru
fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

15

Copia cartii de identitate ori a pasaportului, sau a altui document echivalent cartii de
identitate ori pasaportului - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

16

In cazul in care candidatul gi-a schimbat numele, copii ale documentelor care atesta
schimbarea numelui — certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui - se vor
prezenta documentele in original pentru conformitate.

17

Certificat medical din care rezultd cd este apt sd desfasoare activitate didactica.

18

Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari in format electronic, selectionate de citre
candidat si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii.

19

Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de citre U.O.

2. Daca existd lucrari care nu sunt disponibile in format electronic sau nu pot fi scanate (interpretdri teatrale

sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune inregistrdri sau fotografii.

3. La dosarul de concurs se atageaza si un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg continutul acestuia
scanat, in vederea transmiterii citre comisia de concurs si incircarea dosarului pe site. Pe documentele

scanate nu vor apirea datele personale ale candidatului (CNP, adresa de domiciliu si semnatura).

Verificat la depunerea dosarului Candidat
D.R.U.
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
__DIN DATA DE
\ /
o ¥
+ 29, SEP. 3p21
Pregodints: |
Cont.univ.dr. Vasi
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 3.A.1. 1.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea postului de asistent universitar, asistent de cercetare si cercetiitor stiintific

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care
candideazi
Disciplinele
Pozitia in Statul de
functii Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia 1n Statul de functii
Disciplinele
Departamentul Facultatea
Universitatea
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
. DIN DATA DE
II. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITHLOR DE CONCURS - 29, SEP. 2021
1. Studii universitare de licentd si masterat Pm?ﬂ:ﬁn o, VaslleiAurel CAUS
Nr. Institutia de Invatdmant superior Domeniul Perioada Titlul
crt. acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada Titlul stiinfific
crt. acordat

|
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3. Studii §i burse postdoctorale

Nrf[' Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
crt.
4. Grade didactice/profesionale
Titlul/functia
Nr. Institutia Domeniul Perioada didactica/
crt. gradul
profesional

III. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Standarde minimale pentru ocuparea posturilor de asistent universitar, asistent de cercetare

si cercetitor stiintific

Interpreti:

Definitii: n indica numarul de autori ai unei publicatii sau partituri la care candidatul este autor, coautor sau

compozitor.
Pl Punctaj pe concert/
g recital/ spectacol/ Punctai
2 Denumirea indicatorului editie/ carte/ 4
= s Candidat
£ publicatie/
partituri/ premiu
Concert/Recital/ Spectacol n calitate de compozitor, dirijor,
solist, membru in formatie camerald cu maxim 10 solisti
sustinut in;
- strindtate, In festivaluri internationale cu traditie, concerte in 6 A
A
1 cadrul stagiunilor permanente ale institutiilor profesioniste, APROBAT|IN SEDINTA DE SEMAT
o DINDATADE -
(opere, filarmonici, orchestre de radiodifuziune) V&4
-in Romania la Festivaluri de mare prestigiu, cu traditie si 29, GEP. 2021
participare consistentd international3; in stagiunile institutiilor Pregodine] |
Cond.unjiv.cr, Vasiie-Aurel CAL s
de prestigiu si cu vizibilitate internationala. 3 v

2 Concert/Recital/ Spectacol in calitate de compozitor, dirijor,

22




solist, membru in formatie camerald cu maxim 10 solisti
sustinut in:
- in strainitate in stagiuni organizate de societati filarmonice,
primirii, asociatii, muzee
- in Romania 1n stagiunile filarmonicilor din tar, in festivaluri

nafionale, in stagiuni organizate de primarii $i muzee

DVD cu inregsitrare live a productiei artistice proprii (cca. 45

de min), pentru candidatii din domeniul interpretirii muzicale

20

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate indexate
in bazele de date internationale recunoscute; studii/studii
introductive publicate in volume colective de specialitate sau in
volume ale conferintelor ori studii introductive publicate in
enciclopedii sau dictionare, editate de edituri cu prestigiu

international

15/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate clasificate
de CNCS in categoria A sau B; studii introductive publicate in
volume colective de specialitate sau volume ale conferintelor,
enciclopedii sau dictionare, editate de edituri clasificate CNCS

in categorii A sau B

10/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate clasificate
de CNCS ; studii/studii introductive publicate in volume
colective de specialitate sau in volume ale conferintelor ori
studii introductive publicate in enciclopedii sau dictionare,

editate de edituri clasificate de CNCS

S5/n

Partiturd publicatd de edituri internationale, partiturd
comandatd de institutii / asociatii muzicale de prestigiu
(internationale si nationale) sau partiturd achizitionala de

UCMR

10/n

Participare la comunicari stiintifice nationale si internationale

Inregistrari pe suport cu ISBN sau alt cod de autentificare, ale

lucrdrilor muzicale / prestatiilor interpretative CD, DVD, s.a.

10

10

Premii la competitii de creatie, interpretare, premii acordate de
foruri profesionale / artistice / stiintifice de prestigiu (uniuni de

creatie, fundatii, reviste de specialitate SRR, SRTV)

Punctaj cumulativ minimal

50

Total punctaj candidat '
p J APROBAT IN sﬁnmge /;éur

-DiIN
‘383

EP/Z%I%

Pregedin .
23 C(_)_n_[.umv.dr.

Vaslle-Aurel CAUS




Standard minim obligatoriu pentru interpreti = 5 recitaluri sau concerte in calitate de solist sau in
formatii camerale pani la 10 membri

Standard minimal: Realizat/nerealizat

Confirm prin prezenta cd datele mai sus menfionate sunt reale §i se referd la propria mea
activitate profesionald si stiintificd.

Data Candidat

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE,

- 19, SEP, ?[!21

Pregedinte: 1
Cmﬂ,uriv.m.__\fm--f\ifj{v CAUS

\
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 3.A.1. 2.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea postului de asistent universitar, asistent de cercetare si cercetitor stiintific

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP

Postul pentru care candideazi Disciplinele

Pozitia in Statul de functii
Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii
Disciplinele
Departamentul Facultatea
Universitatea
A DE SENAT
__DiN DATA DE
II. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS -19, SER, 2021
Pregedi =

1. Studii universitare de licentd si masterat u %emd;g?ﬁv.dr. Vasikg-Aurel CcAus
Nr. Institutia de invétamant superior Domeniul Perioada Titlul

crt. acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada Titlul stiintific
crt. acordat

25



3. Studii i burse postdoctorale

Nr? Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
crt.
4. Grade didactice/profesionale
Titlul/functia
Nr. Institutia Domeniul Perioada didactica/
crt. gradul
profesional

III. DATE PRIVIND iINDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Standarde minimale pentru ocuparea posturilor de asistent universitar, asistent de cercetare

Teoreticieni

si cercetitor stiintific

Definitii: n indicd numarul de autori ai unei publicatii sau partituri la care candidatul este autor, coautor sau

compozitor.
.: .
% Denumirea indicatorului Pus';‘c‘t'aijul;gei?:te Punctaj
= publicatie/ Candidat
= comunicare
Carte de muzicologie, teorie generald a muzicii,
istoriografie, lexicografie, bizantinologie,
1 antropologie, analizd, estetica si crticd muzivali, 40/n
publicata la edituri cu prestigiu international sau la
edituri clasificate CNCS in categoriile A ori B
2 Manual, Tratat, Suport de curs 20/n
Editarea/Coordonarea unei antologii de texte/unui DIN DATA|DE o
5 volum colectiv; traducerea unei opere s 99 SE Rl’/ﬂ]?]
fundamentale/antologii de texte pe teme esentiale in A i
domeniul de specialitate, publicata la edituri cu P”’E"fnl?ﬁiw.m. Vapila-Aurel CAS

26
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prestigiu international sau la edituri clasificate de

CNCS in categoria A ori B sau alte edituri

Studiu de prezentare a unor CD-uri sau DVD-uri, in
limbi de circulatie internationala; serie de emisiuni
radio sau TV cu caracter muzicologic, in calitate de
autor (emisiuni desfasurate pe mai multe episoade,

sub un generic precizat)

10/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
indexate in bazele de date internationale recunoscute;
studii/studii introductive publicate in volume colective
de specialitate sau in volume ale conferintelor ori
studii introductive publicate 1n enciclopedii sau

dictionare, editate de edituri cu prestigiu international

15/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
clasificate de CNCS in categoria A sau B ; studii
introductive publicate in volume colective de
specialitate sau volume ale conferintelor, enciclopedii
sau dictionare, editate de edituri clasificate CNCS 1n

categorii A sau B

10/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
clasificate de CNCS ; studii/studii introductive
publicate in volume colective de specialitate sau in
volume ale conferintelor ori studii introductive
publicate in enciclopedii sau dictionare, editate de

edituri clasificate de CNCS

5/n

Comunicare la conferinta internationala (simpozion,
workshop etc.) cu comitet de selectie sau sistem peer

review

10/n

Comunicare la conferinta organizati de un centru de

cercetare sau de o societate academicd din Romania

5/n

10

Organizarea/Coordonarea unui eveniment
muzicologic (conferintd/simpozion/workshop) de

nivel international (cu participare internationala)

10/n

AR

11

Organizarea/coordonarea unui eveniment muzicologic

(conferintd/simpozion, workshop) de nivel national

5/n

DIN DATA DE

Punctaj cumulativ minimal

50

o f
9. SEP. 2021

Prassdinte:

Total punctaj candidat

Conf.univ.dr. VasilsAurel

Aus

27




Standard minim obligatoriu pentru teoreticieni = 3 lucriri (articole, studii) in extenso in reviste de

specialitate sau in volume ale unor manifestiri stiintifice nationale sau internatgionale
Standard minimal: Realizat/nerealizat
Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale §i se referd la propria mea

activitate profesionald si stiintificd.

Data Candidat

DIN DATA DE

'Amoemlnsemmfscmr F

29, SEP, 2001
S

:' ."*r-;::,f.. aj I
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 3.A.2. 1.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea postului de lector universitar, sef de lucriri sau cercetitor stiintific grad III

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care candideazi Disciplinele
Pozitia in Statul de
functii
Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii
Disciplinele
Departamentul Facultatea

Universitatea

IL DATE PRIVIND iINDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

Titlul

Nr. crt. Institutia de Invitamant superior Domeniul Perioada
acordat \

2. Studii universitare de doctorat

Titlul stiintific

Nr. crt. Institufia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada
acordat

29



3. Studii §i burse postdoctorale

Nr. crt. Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Titlul/functia

Nr. crt. Institutia Domeniul Perioada didacticéd/ gradul
profesional

III. DATE PRIVIND iINDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Standarde minimale pentru ocuparea posturilor de lector universitar, sef de lucriri sau

cercetator stiintific gradul 111

Interpreti:

Definitii: n indici numérul de autori ai unei publicatii sau partituri la care candidatul este autor, coautor sau

compozitor.
i Punctaj pe concert/
E recital/ spectacol/ Punctai
g Denumirea indicatorului editie/ carte/ J
E publicatie/ Candidat
partituri/ premiu
Concert/Recital/ Spectacol in calitate de compozitor,
dirijor, solist, membru in formatie camerala cu maxim 10
solisti sustinut in: | ;
: N , . APRDBAT IN SEDINTA DE SEfAT
- strdindtate, in festivaluri internationale cu traditie, —_DIN DATA 4

i concerte In cadrul stagiunilor permanente ale institutiilor 6 29 SEP
profesioniste, (opere, filarmonici, orchestre de pf e
regdidinte;
radiodifuziune) L_Cpnf.univ.dr. Vasike-Autel CALS

\

-in Roménia la Festivaluri de mare prestigiu, cu traditie si
participare consistentd internationald; in stagiunile

institutiilor de prestigiu si cu vizibilitate international. 3

30




Concert/Recital/ Spectacol in calitate de compozitor,
dirijor, solist, membru in formatie camerald cu maxim 10
soligti sustinut in:

- in straindtate in stagiuni organizate de societiti
filarmonice, primarii, asociatii, muzee
- in Romania in stagiunile filarmonicilor din tari, in
festivaluri nationale, in stagiuni organizate de primdrii si

muzee

DVD cu inregsitrare live a productiei artistice proprii
(cca. 45 de min), pentru candidatii din domeniul

interpretérii musicale

20

Manual, tratat sau suport de curs

20/m

Carte despre teorii ale interpretarii, respectiv ale
compozitiei publicate in edituri cu prestigiu international

sau la edituri clasificate de CNCS 1in categoriile A si B

40/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
indexate ISI ori ERIH sau clasificate CNCS 1n categoriile
A'5i B, C,D, studii introductive publicate in volume
colective de specialitate sau volume ale conferintelor, la
edituri clasificate CNCS in categoriile A si B sau alte

clasificéri

10/n

Partiturd publicatd de edituri internationale, partitura
comandatd de institutii / asociatii muzicale de prestigiu
(internationale gi nationale) sau partitura achizitionali de

UCMR

10 /n

Participare la comunicéri stiintifice nationale si

internationale

Inregistrari pe suport cu ISBN sau alt cod de
autentificare, ale lucrarilor muzicale / prestatiilor

interpretative CD, DVD, s.a.

10

10

Premii la competitii de creatie, interpretare, premii
acordate de foruri profesionale / artistice / stiintifice de
prestigiu (uniuni de creatie, fundatii, reviste de

specialitate SRR, SRTV)

Punctaj cumulativ minimal

100

Total punctaj candidat

e —————
APROBAT IN SEDINTA DEISENAT

Standarde minime obligatorii

31

DIN DATA DE

29 SEP,

Pregedinte;

Cont.univ.dr. Vashe-Aurel\GAUS
N




- minim 6 recitaluri sau concerte in calitate de solist cu orchestra, dirijor, membru al unei formatii
camerale cu pén la 10 artisti in tara si striinatate;
- minim 1 carte de specialitate, publicata sub egida unor edituri recunoscute national sau international,

- minim | material didactic de specialitate pentru uzul studentilor, cel putin in forma electronici;

Standard minimal: Realizat/nerealizat

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale i se referd la propria mea
activitate profesionald si stiintificd.

Data Candidat

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

29, SEP, z@r”

Pregadinte;
Conf.univ.dr, Vaslie-Aursl CAUS

{
|
1
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 3.A.2.2.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea postului de lector universitar, sef de lucriri sau cercetiitor stiintific grad IIT

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care candideazi Disciplinele
Pozitia n Statul de
functii
Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii
Disciplinele
Departamentul Facultatea
Universitatea
APROBAT [N SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE
IL. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS 29, SEP. \ U r
1. Studii universitare de licentd si masterat Prosedinte:
L__Contuniv.dr. Vagle- Aur-n‘ CAUs |
Nr. - ff B vae n . . . Titlul
ort. Institufia de Invatdmant superior Domeniul Perioada i

2. Studii universitare de doctorat

Nr Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada Titln] geiifiife
crt. acordat

33



3. Studii si burse postdoctorale

Nr. crt. Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
4. Grade didactice/profesionale
Titlul/functia
Nr. crt. Institutia Domeniul Perioada didactica/ gradul
profesional

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

DIN [ATA DE
1

I11. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

M T
29, SEP'2021 ¢

| Progedinte:

| Cenf.univ.r. Vaslle-Airel CAUS

Standarde minimale pentru ocuparea posturilor de lector universitar, sef de lucriri sau

cercetator stiintific gradul I1I

Teoreticieni

Definitii: n indicd numairul de autori ai unei publicatii sau partituri la care candidatul este autor, coautor sau

compozitor.
'g Puncta'ju]/ c:llrte
é Denumirea indicatorului s;:gll:lc/:::; (lj)aunndc::; ¢
ICi comunicare
Carte de muzicologie, teorie generald a muzicii,
istoriografie, lexicografie, bizantinologie, antropologie,
1 analizd, esteticd si crticd muzivald, publicata la edituri cu 40/n
prestigiu international sau la edituri clasificate CNCS in
categoriile A ori B
2 Manual, Tratat, Suport de curs 20/n
Editarea/Coordonarea unei antologii de texte/unui volum
colectiv; traducerea unei opere fundamentale/antologii de
3 texte pe teme esentiale in domeniul de specialitate, 20/n
publicata la edituri cu prestigiu international sau la edituri
clasificate de CNCS 1n categoria A ori B sau alte edituri
10/n

4 Studiu de prezentare a unor CD-uri sau DVD-uri, in limbi

34




cu caracter muzicologic, in calitate de autor (emisiuni
desfisurate pe mai multe episoade, sub un generic

precizat)

de circulatie internationala; serie de emisiuni radio sau TV

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
indexate in bazele de date internationale recunoscute;
studii/studii introductive publicate in volume colective de
specialitate sau Tn volume ale conferintelor ori studii
introductive publicate in enciclopedii sau dictionare,

editate de edituri cu prestigiu international

15/n

Studii sau articole publicate 1n reviste de specialitate
clasificate de CNCS in categoria A sauB ; studii
introductive publicate in volume colective de specialitate
sau volume ale conferintelor, enciclopedii sau dictionare,

editate de edituri clasificate CNCS fin categorii A sau B

10/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
clasificate de CNCS ; studii/studii introductive publicate
in volume colective de specialitate sau in volume ale
conferintelor ori studii introductive publicate in
enciclopedii sau dictionare, editate de edituri clasificate de

CNCS

5/n

Comunicare la conferinta internationald (simpozion,
workshop etc.) cu comitet de selectie sau sistem peer

review

10/mn

Comunicare la conferinti organizati de un centru de

cercetare sau de o societate academicd din Romania

5/n

10

Organizarea/Coordonarea unui eveniment muzicologic
(conferin{d/simpozion/workshop) de nivel international

(cu participare internationald)

10/n

11

Organizarea/coordonarea unui eveniment muzicologic

(conferintéd/simpozion, workshop) de nivel national

5/n

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DATA DE _/

[_‘PL. A

Punctaj cumulativ minimal

100

Total punctaj candidat

AN G

| Ploseciie: —1———

Standarde minimale obligatorii:

35

Coapd s imis: o 'y

r-VasieATTRCAUS

minim 1 carte de specialitate, publicatd sub egida unor edituri recunoscute national sau international;



- minim 1 material didactic de specialitate pentru uzul studentilor, cel putin in forma electronici;
- minim 5 studii sau articole publicate in reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestiri

stiintifice nationale sau internafional

Realizat/nerealizat

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale gi se referd la propria mea
activitate profesionald si stiintificd.
Data Candidat

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
. DINDATADE y.

99, SEP. m;

i

Prgsvedmm:
L Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

\
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 3.A.3.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea postului de conferentiar universitar sau cercetitor stiintific grad I, sau profesor

universitar sau cercetitor stiingific grad I

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care candideazi Disciplinele
Pozitia in Statul de
functii
Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia 1n Statul de functii
Disciplinele
Departamentul Facultatea
Universitatea

APROBAT [N SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

II. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat | Progcinta: .,
L —Cortunivr. YeslkAurel CAUS
U : : , Titbul

Nr. crt. [nstitutia de invétdmant supetior Domeniul Perioada acotdat

1
2. Studii universitare de doctorat

. . . : Titlul stiintific

Nr. crt. Institufia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada Acirl(liai
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3. Studii 5i burse postdoctorale

Nr. crt. Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Titlul/functia—‘
Nr. crt. Institutia Domeniul Perioada didacticd/ gradul
profesional

III. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Standarde minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invitimantul superior (conferentiar/profesor) si a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare in domeniul Muzici, conform OM 6129/2016 publicat in Monitorul oficial, Partea I
nr.123 din 15 februarie 2017.

Criteriile de evaluare corespund urmitoarelor domenii de activitate si se referd la intreaga carierd artistica si

didactica:
1. Activitate didactica si profesionals (acronim DID)
2. Activitate de cercetare stiintifici/creatie artistici in domeniul specific de referinti (acronim CS)
3. Recunoastere si impactul activititii (acronim RIA)

Specializrile din domeniul muzical impun diferenierea intre practicieni (compozitori, dirijori, regizori de
opera, coregrafi, interpreti vocali si instrumentali s.a.) si teoreticieni (muzicologi cu diferite domenii
concrete de expertizd, pedagogi muzicali, folcloristi s.a.). Aceste diferentieri se reflectd in tipul de

prestatii/realiziri supuse aprecierii prin prisma criteriilor de fata.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATADE |

99, SEP, 207%

Pregedinte:
Conf.univ.dr. Vagile-Aursl CAUS

e

]
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Tabelul 1: Activitatea didactici si profesionalid (DID)

Tipul activititilor Categorii gi restrictii Punctaj Punctaj candidat
1. Carti si capitole in carti de | 1.1 Tratat/ studiu amplu / volum de 30p
specialitate sau suport studii teoretice sau privind compoziia
didactic (practicieni si muzicald, stilul sau interpretarea
teoreticieni) muzicald, publicat*, sau
1.2 Manual, curs, suport de curs, 10p
crestomatie, colectie, indrumitor
metodic, tipdrit** sau
1.3 Traducere / editare criticd / ingrijire | 20p
redactionald a unei opere muzicale sau | ......ccocoreiiiriiiriinns
teoretice fundamentale sau a unei Teoreticieni:

antologii, crestomatii, colectii de

specialitate publicati

conf.sau prof. 2
cérti (tratat,
manual, traducere,

editare criticd)

2. Documentarea realizarilor
si nivelului profesional

propriu in specialitate

1 DVD demo (cca 45 min.) cu
portofoliu creatie muzicald

(compozitori) respectiv inregistrari live

20p

Practicieni:

(practicieni) ale unor prestatii interpretative proprii conf.sau prof. 1
(interpreti) DVD demo /
portofoliu
Punctaj cumulativ per criteriu, minim Conferentiar 50p
Profesor 70p

STANDARDUL A FOST/NU A FOST INDEPLINIT

. . . . o . .~ | APR A DE SENA
* termenul ,,publicat” se referd in cuprinsul prezentului document la publicarea in edituri clasifi¢ate de WQEDE 1
]

categoriile A sau B sau edituri echivalente din striinitate

** termenul , tipdrit” presupune forma tiparita indiferent de egida sub care este tiparit

|

!

29, SEP. p02+

{ Pregedints; {
. Cont.univ.or. Vasile-Aursl CAUS

|
AL
|
1

Tabelul 2 : Activitate de cercetare stiintificéi/creatie artistici in domeniul specific (acronim CS)

Tipul activitatilor

Categorii si restrictii

Punctaj

Punctaj
Candidat

1. Concert / recital / spectacol
in calitate de compozitor,
dirijor, regizor, maestru balet,
solist, concert-maestru,
membru in formatie camerala
pénd la 10 persoane

(practicieni)

1.1 Prestatii cu programe diferite,
realizate in conditii de vizibilitate

internationald sau nationald de varf*

Practicieni (interpreti si
compozitori):

conf. 3 concerte/ recitaluri/
spectacole

prof. 5 concerte/ recitaluri/

spectacole
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1.2 Prestatii cu programe diferite,
realizate in conditii de vizibilitate

regionald sau locali**

Practicieni (interpreti si

compozitori)

2.Proiectarea perspectivelor
inovative privind problemele
specifice muzicologiei,
creafiei §i interpretarii

(teoreticieni si compozitori)

2.1 Studiu sau articol publicat intr-o
revisti de specialitate indexati in baze
de date internafionale*** sau in
volumele unor manifestari stiintifice

indexate in baze de date internationale

15p

Teoreticieni:

conf. 5 realiziri

prof. 8 realizari
Compozitori:

conf. 1 realizare

prof. 2 realiziri
(evaluarea realizirilor se
face prin cumulare articole

publicate / comunicari)

2.2 Comunicare sustinuti la o
conferin{a / simpozion / reuniune
stiintifica / workshop cu comitet de

selectie sau sistem peer-revue

15p

Teoreticieni si
Compozitori:
conf, 1 comunicare

prof. 2 comuniciri

3. Aprofundarea calititii
cunoagterii, valorificarea
potentialului de cercetare

(teoreticieni)

3.1 Carte de specialitate publicati la
edituri clasificate CNCS in categoriile
A sau B

30p

Teoreticieni:
conf. 1 carte ca autor unic

prof. 2 cirti ca autor unic

Punctaj cumulativ per criteriu, minim

Conferentiar 110 p.
Profesor 170 p.

* ,in conditii de vizibilitate internationald sau nationali de varf”:

STANDARDUL A FOST/NU A FOST INDEPLINIT

in strdindtate, la festivaluri internationale cu

traditie, in cadrul stagiunilor/turneelor institutiilor profesioniste de spectacol gi concert; in tard, la festivaluri de mare

prestigiu cu participare internationald consistentd sau in cadrul stagiunilor / turneelor institugiilor de spectacol si concert

cu prestigiu si vizibilitate international

** ,in conditii de vizibilitate regionali sau locali”:

filarmonice, primarii, asociatii, muzee s.a.; in tars,

S

A

in stréindtate, in cadrul stagiunilor organizate de societii

in cadrul stagiunilor / turneelor / festivalurilor in organizarea

institugiilor de spectacol si concert cu vizibilitate nationald si locald, a primariilor, fundatiilor, asociatiilor, firmelor,

muzeelor §.a.

¥ Lista bazelor de date internationale recunoscute pentru domeniul muzici este anexati

40

A
|

APROBAT IN SEDINTA DE|SENAT
DINDATADE | |

29. SEP. 201

Pregadinty: |

Cort.univ.dr. Vashe-Aurel CAUS




Tabelul 3: Recunoagtere si impactul activititii (acronim RIA)

Tipul activititilor

Categorii si restrictii

Punctaj

Punctaj

Candidat

1. Experienta in management
didactic, stiintific sau

institutional

1.1 Functii de management detinute
1.2. Director/Coordonator de
grant/proiect obtinut prin atragere de
finantare sau cstigat prin competitie
1.3 Membru in colectivele de redactie /
recenzor al unor publicatii sau edituri
indexate in baze de date internationale
1.4 Organizator al unor manifestiri
stiintifice de nivel international

1.5 Organizator al unor manifestiri
stiinifice de nivel national

1.6 Coordonare de programe de studii,
organizare §i coordonare de proiecte
educationale (POS, Socrates, Leonardo

$.a.) in calitate de director de program

10p / an / functie

30p

30p

30p

10p

30p

2. Premii §i distinctii

2.1 Distinctii sau premii de stat (in
Roménia sau stréinitate)

2.2 Distinctii sau premii acordate de
organizatii profesionale, media
(internationale sau nagionale) s.a.
2.3 Premii obtinute la concursuri de
creatie sau interpretare de prestigiu,

internationale sau nationale

50p

30p

40p

3. Recunoagtere profesionali
in mediul academic si de

specialitate

3.1 Membru in academii, organizatii si
asociatii profesionale nationale sau
internationale de prestigiu

3.2 Detinitor al unor functii in
academii, organizatii si asociatii
profesionale nationale sau
internationale de prestigiu

3.3 Participari in jurii de concursuri
nationale sau internationale, sau pentru
atribuirea de distinctii nationale sau
internationale

3.4 Lucrdri achizitionate de UCMR-
ADA sau de alte organisme de
prestigiu / compozitii editate tn edituri

de profil din {ari sau din striinitate

5p

10p

APROBAT IN SEDINTA DE|
DIN DATA DEY

SENAT

Pregedinte: :
L Conf.univ.dr. Vasiie-Auref

1
29, SEP. 20}

20p la lucréri achizitionate /

30p la compozitii editate
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(compozitori)

3.5 Inregistrare pe suport (cu ISBN sau
alt cod de autentificare) a lucrérilor
muzicale respectiv a prestatiilor
interpretative (interpreti $i compozitori)
3.6 Cursuri, masterclass-uri, conferinte
sustinute in alte institufii de profil sau
in cadrul unor manifestiri de profil din
tard / striindtate

3.8 Portrete/interviuri ca invitat unic in
media scrisd sau audio-vizuald cu
difuzare nationald sau internationala
3.9 Key-note speaker la manifestiri
stiintifice de nivel national /

international

10p / lucrare
30p /CD sau DVD

20p in tard / masterclass
30p in strdingtate in limbi

striine / masterclass

5p
20p la nivel

nivel international

Nu este obli
reprezentate

de realiziri,

ssindeplinite dupi caz, in

functie de specializarile

national / 30p de

gatoriu s fie
toate categoriile

acestea fiind

candidatilor,
Punctaj cumulativ per criteriu, minim Conferentiar 50p

Profesor 100 p
TOTAL (punctaj minimal cumulativ 1+2+3) Conferentiar 210p

Profesor 340p

STANDARDUL A FOST/NU A FOST INDEPLINIT

Lista bazelor de date internationale recunoscute pentru domeniul Muzicii:

1. IST Web of Knowledge www.webofknowledge.com
2. Scopus www.scopus.com

3. EBSCO www.ebscohost.com

4. JSTOR www jstor.org

5. ProQuest www.proquest.com

6. ProjectMuse http://muse.jhu.edu/

7. RILM (Music Literature) www.rilm.org

8. CEEOL www.ceeol.com

Nota: Indicatorii mengionafi sub simbolul * vor fi denumiti s§i calculati in conformitate cu

L

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA

99 5P zaﬂ

Pregadints;
Conf.univ.dr, Vasiie-Aurel CAUS

prevederile specifice fiecdrei comisii, elaborate la nivel national.

Standardele minimale specifice ale Facultitii de Arte, Departamentul de Muzici sunt identice cu

standardele minimale nationale pentru conferentiar si profesor universitar

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale §i se referd la propria mea activitate

profesionald §i stiinfificd.

Data Candidat
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 4.A.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

LISTA REFERENTILOR

pentru posturile de conferentiar universitar si profesor universitar

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideaza

Pozitia Disciplinele

Departamentul Facultatea
Afilierea
. - institutionald
NG (i Numgls i Titlul univ. Speclahzgrea/ (universitate, Adresa Adresa email
crt.| prenumele Domeniul
facultate,
departament)*
1
2
3
4
AMBALN@EQ#{&@E-&EW—_. -
DIN DATA DE 3
19 SEP. 208} | A
[
Pregadinte:
Conf.univ.dr. Vashe-Aurel QAU$
Data Candidat E

)

Pentru postul de profesor universitar, persoanele incluse in prezenta listd trebuie si aiba afilierea institutionals la una
dintre institutiile de Invdtamant superior si de cercetare din lista aprobati prin ordinul ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului §i sportului elaborat conform art. 216, alin 2, pet. f din legea 1/2011 - Legea educatiei nationale.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.A.1.1.

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de
asistent universitar / asistent de cercetare
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

(se completeazd de cétre fiecare membru al juriului pentru fiecare candidat)
DATE DESPRE CANDIDAT

PRENUME

Postul pentru care candideazi

NUME

CNP
Pozitia Disciplinele

Departamentul Facultatea

DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
INTERPRETI:

Definitii: n indicd numarul de autori ai unei publicatii sau partituri la care candidatul este autor, coautor

L

sau compozitor.
o Punctaj pe concert/
% recital/ spectacol/ Punctai
2 Denumirea indicatorului editie/ carte/ 4
=] s Candidat
= publicatie/
partiturd/ premiu
Concert/Recital/ Spectacol 1n calitate de compozitor, dirijor,
solist, membru in formatie camerald cu maxim 10 soligti
sustinut in:
- strdinétate, in festivaluri internationale cu traditie, concerte in 6
1 cadrul stagiunilor permanente ale institutiilor profesioniste,
(opere, filarmonici, orchestre de radiodifuziune)
-in Romania la Festivaluri de mare prestigiu, cu traditie si
participare consistentd internationald; in stagiunile institutiilor
de prestigiu si cu vizibilitate internationala. 3
Concert/Recital/ Spectacol in calitate de compozitor, dirijor, APROBAT IN SEDINTA DE/SENAT
2 DIN DATA OE
solist, membru in formatie camerald cu maxim 10 solisti A
920 CcEfl ghag
[ Lo ot LuLl
F’m;_dam:
Conf.univ.dr. Vaslie-Aubel CAUS
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sustinut n:
- In strdinétate In stagiuni organizate de societiti filarmonice,
primarii, asociatii, muzee
- in Romania 1n stagiunile filarmonicilor din tari, in festivaluri

nafionale, in stagiuni organizate de primarii i muzee

1p

DVD cu inregsitrare live a productiei artistice proprii (cca. 45

de min), pentru candidatii din domeniul interpretarii muzicale

20

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate indexate
in bazele de date internationale recunoscute; studii/studii
introductive publicate in volume colective de specialitate sau in
volume ale conferintelor ori studii introductive publicate in
enciclopedii sau dictionare, editate de edituri cu prestigiu

international

15/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate clasificate
de CNCS 1in categoria A sau B; studii introductive publicate in
volume colective de specialitate sau volume ale conferingelor,
enciclopedii sau dictionare, editate de edituri clasificate CNCS

in categorii A sau B

10/n

Studii sau articole publicate 1n reviste de specialitate clasificate
de CNCS ; studii/studii introductive publicate in volume
colective de specialitate sau in volume ale conferintelor ori
studii introductive publicate in enciclopedii sau dictionare,

editate de edituri clasificate de CNCS

S5/n

Partiturd publicatd de edituri internationale, partituri
comandata de institutii / asociatii muzicale de prestigiu
(internationale si nationale) sau partiturd achizitionali de

UCMR

10/n

Participare la comuniciri stiintifice nationale si internationale

Inregistrari pe suport cu ISBN sau alt cod de autentificare, ale

lucrarilor muzicale / prestatiilor interpretative CD, DVD, s.a.

10

10

Premii la competitii de creatie, interpretare, premii acordate de
foruri profesionale / artistice / stiintifice de prestigiu (uniuni de

creafie, fundatii, reviste de specialitate SRR, SRTV)

Punctaj cumulativ minimal

50

Total punctaj candidat

Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)x10

Standard minim obligatoriu pentru interprefi = 5 recitaluri sau con

formatii camerale pani la 10 membri
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Standard minimal: Realizat / nerealizat

Punctaj proba I: punctaj total/punctaj minim

II. PROBA SCRISA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte):

III. PROBA PRACTICA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte):

Observatii:
PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaludrile I, II si III)
Membrul comisiei:
Data: Semnitura:

DIN DATA DE

mmp
g, SEP. 2021//

i F‘rc@&'ﬂnhﬁ:.. "\

! Conf.univ.dr. Vasie-Aurel CAUS

'APROBATIN$EDINTA SENAT
Ik
L
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.A.1.2.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de
asistent universitar / asistent de cercetare
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

(se completeazd de citre fiecare membru al juriului pentru fiecare candidat)

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideazi

Pozitia Disciplinele

T ———

APROBATIN VEDINTA DE SENAT
Departamentul Facultatea ———LINDATA D
*29 SEP,
II. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFIC ) s
Con, )
TEORETICIENI: ik Vaske Wurel CAU
Definifii: n indicd numarul de autori ai unei publicatii sau partituri la care candidatul este autor, coautor slau
compozitor.
= Punctajul/ carte Punctai
ki Denumirea indicatorului studiu/serie d
S publicatie/ Candidat
= comunicare

Carte de muzicologie, teorie generald a muzicii, istoriografie,
lexicografie, bizantinologie, antropologie, analiza, estetica si 40/
1 0/n
crticd muzivala, publicat la edituri cu prestigiu international

sau la edituri clasificate CNCS 1n categoriile A ori B

2 Manual, Tratat, Suport de curs 20/n

Editarea/Coordonarea unei antologii de texte/unui volum
colectiv; traducerea unei opere fundamentale/antologii de
3 texte pe teme esentiale in domeniul de specialitate, publicata 20/n
la edituri cu prestigiu international sau la edituri clasificate de

CNCS in categoria A ori B sau alte edituri

4 Studiu de prezentare a unor CD-uri sau DVD-uri, in limbi de 10/
n

circulatie internationala; serie de emisiuni radio sau TV cu
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caracter muzicologic, in calitate de autor (emisiuni desfasurate

pe mai multe episoade, sub un generic precizat)

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate indexate
in bazele de date internationale recunoscute; studii/studii
introductive publicate In volume colective de specialitate sau
in volume ale conferintelor ori studii introductive publicate in 15
enciclopedii sau dictionare, editate de edituri cu prestigiu

international

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate

clasificate de CNCS 1in categoria A sau B ; studii introductive
6 publicate In volume colective de specialitate sau volume ale 10/n
conferintelor, enciclopedii sau dictionare, editate de edituri

clasificate CNCS 1in categorii A sau B

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
clasificate de CNCS ; studii/studii introductive publicate in
7 volume colective de specialitate sau in volume ale S/n
conferintelor ori studii introductive publicate in enciclopedii

sau dictionare, editate de edituri clasificate de CNCS

Comunicare la conferinta internationala (simpozion, workshop 10/
n

etc.) cu comitet de selectie sau sistem peer review

Comunicare la conferinti organizata de un centru de cercetare
S5/n

sau de o societate academicd din Roménia

Organizarea/Coordonarea unui eveniment muzicologic
10 (conferintd/simpozion/workshop) de nivel international (cu 10/n

participare internationald)

1 Organizarea/coordonarea unui eveniment muzicologic
5/n
(conferintd/simpozion, workshop) de nivel national

Punctaj cumulativ minimal 50

Total punctaj candidat

Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)x10

Standard minim obligatoriu pentru teoreticieni = 3 lucriri (articole, studii) in extenso in reviste de

specialitate sau in volume ale unor manifestiri stiintifice nationale sau internationale

\

| APROBAT IN SEDINTA D SENAT
DIN DATA DE

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Punctaj proba I: punctaj total/punctaj minim +79 SE P/ /2/[]2\
Pregedinte: ,J
48 Conf.univ.dr. Vaslle-Aurel CAUS




II. PROBA SCRISA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte):

III. PROBA PRACTICA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte):

Observatii:

PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaluarile I, II i IIT)

Membrul comisiei:

Data: Semnitura:

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE,

Pregedinte;
Conf.univ.dr. Vaslie-Aurel CAUS

!
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.A.2.1.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice i de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de

lector universitar / sef de lucriri sau cercetitor stiintific grad I11

X [APROBAT IN SEDIN
DEPARTAMENTUL DE MUZICA Dmfom &EEDE SENAT
29, SEPL
DATE DESPRE CANDIDAT - '
I Pm;;adimazu_--q__; I_
. PRENUME Conl.univ.dr. Vaslia-Aursl CALIS
CNP Postul pentru care candideazi

Pozitia Disciplinele

Departamentul Facultatea

L DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
INTERPRETTI:

Definitii: n indicd numdrul de autori ai unei publicatii sau partituri la care candidatul este autor, coautor sau

compozitor.
Punctaj pe
s concert/ recital/
~ ) .
2 Denumirea indicatorului SpeEtaccl e.dm.e/ Punctaj
S carte/ publicatie/ :
= o Candidat
- partitura/
premiu
Concert/Recital/ Spectacol in calitate de compozitor, dirijor,
solist, membru in formatie camerala cu maxim 10 solisti
sustinut in:
- strdindtate, in festivaluri internationale cu traditie, concerte
6
1 in cadrul stagiunilor permanente ale instituiilor profesioniste,
(opere, filarmonici, orchestre de radiodifuziune)
-in Romania la Festivaluri de mare prestigiu, cu traditie si
participare consistentd internagionald; in stagiunile institutiilor
de prestigiu si cu vizibilitate internationald. 5

2 Concert/Recital/ Spectacol in calitate de compozitor, dirijor,
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solist, membru in formatie camerald cu maxim 10 soligti 2

sustinut in;

- In strdinitate in stagiuni organizate de societdti filarmonice, 1
primarii, asociatii, muzee

- In Romania in stagiunile filarmonicilor din tard, in festivaluri

nationale, 1n stagiuni organizate de primarii $i muzee

DVD cu inregsitrare live a productiei artistice proprii ( cca. 45

de min), pentru candidatii din domeniul interpretérii musicale

4 Manual, tratat sau suport de curs 20/n

Carte despre teorii ale interpretirii, respectiv ale compozitiei
5 publicate In edituri cu prestigiu international sau la edituri 40/n

clasificate de CNCS 1in categoriile A si B

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate indexate
IST ori ERIH sau clasificate CNCS 1n categoriile A si B, C,D,
6 studii introductive publicate n volume colective de 10/n
specialitate sau volume ale conferintelor, la edituri clasificate

CNCS 1n categoriile A si B sau alte clasificari

Partiturd publicati de edituri internationale, partiturd 10 /n
comandata de institutii / asociatii muzicale de prestigiu
7 (internationale si nationale) sau partitura achizitionala de
UCMR
8 Participare la comunicéri stiintifice nationale si internationale 5

Inregistriri pe suport cu ISBN sau alt cod de autentificare, ale

lucrérilor muzicale / prestatiilor interpretative CD, DVD, s.a.

Premii la competitii de creatie, interpretare, premii acordate de
10 foruri profesionale / artistice / stiintifice de prestigiu (uniuni 5

de creatie, fundatii, reviste de specialitate SRR, SRTV)

Punctaj cumulativ minimal 100

Total punctaj candidat

Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)x10

Standarde minime obligatorii
- minim 6 recitaluri sau concerte 1n calitate de solist cu orchestra, dirijor, membru al unei formatii
camerale cu pani la 10 artisti in {ara si strainatate;
- minim 1 carte de specialitate, publicata sub egida unor edituri recunoscute national sau international;

- minim 1 material didactic de specialitate pentru uzul studentilor, cel putin in forma electronica;

N - _ [APROBAT IN SEDINTH DE SENAT
Standard minimal: Realizat / nerealizat DIN DATA \
Punctaj proba I: punctaj total/punctaj minim 29 SEP. 2
51 Pragadinte:
| Conf.univ.dr, Vasiie-Aurel CAUS




1L PROBA PRACTICA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte):

Observatii:
PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaluirile I si I )
Membrul comisiei:
Data: Semnitura:

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

19 56, 2001 4]

Pregadinie: |
Conf.univ.dr. Vasile-Aursl CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.A.2.2.

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de
lector universitar / sef de lucriri sau cercetitor stiintific grad 111

DEPARTAMENTUL DE MUZICA APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

A
29, SEP. 21

DATE DESPRE CANDIDAT

Pregadinte:
NUME PRENUME L Conf.univ.dr, Va:ilq-.qw CAuS
CNP Postul pentru care candideazi :

Pozitia Disciplinele

Departamentul Facultatea

I DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
TEORETICIENI:

Definitii: n indicd numarul de autori ai unei publicatii sau partituri la care candidatul este autor, coautor sau

compozitor.
E Puncta_jul/ cz.irte
:g Denumirea indicatorului s;‘;g:?c/;::;f (?aunndcit(;'; ¢
= comunicare
Carte de muzicologie, teorie generald a muzicii,
istoriografie, lexicografie, bizantinologie, antropologie,
1 analizi, estetica i crticd muzivali, publicata la edituri cu 40/n
prestigiu international sau la edituri clasificate CNCS in
categoriile A ori B
2 Manual, Tratat, Suport de curs 20/n
Editarea/Coordonarea unei antologii de texte/unui volum
colectiv; traducerea unei opere fundamentale/antologii de
3 texte pe teme esentiale in domeniul de specialitate, 20/n
publicata la edituri cu prestigiu international sau la edituri
clasificate de CNCS in categoria A ori B sau alte edituri
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Studiu de prezentare a unor CD-uri sau DVD-uri, in limbi
de circulatie internationala; serie de emisiuni radio sau TV
cu caracter muzicologic, in calitate de autor (emisiuni

desfisurate pe mai multe episoade, sub un generic

precizat)

10/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
indexate in bazele de date internationale recunoscute:
studii/studii introductive publicate in volume colective de
> specialitate sau in volume ale conferintelor ori studii
introductive publicate in enciclopedii sau dictionare,

editate de edituri cu prestigiu international

15/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate

clasificate de CNCS 1in categoria A sau B ; studii
introductive publicate in volume colective de specialitate
sau volume ale conferintelor, enciclopedii sau dictionare,

editate de edituri clasificate CNCS in categorii A sau B

10/n

Studii sau articole publicate In reviste de specialitate
clasificate de CNCS ; studii/studii introductive publicate
in volume colective de specialitate sau in volume ale
7 conferintelor ori studii introductive publicate in
enciclopedii sau dictionare, editate de edituri clasificate de

CNCS

5/n

Comunicare la conferin{i international (simpozion,
workshop etc.) cu comitet de selectie sau sistem peer
review

0 Comunicare la conferinta organizati de un centru de

10/n

cercetare sau de o societate academicid din Roméania

5/n

Organizarea/Coordonarea unui eveniment muzicologic
10 (conferinta/simpozion/workshop) de nivel international

(cu participare internationali)

10/n

1 Organizarea/coordonarea unui eveniment muzicologic

(conferintd/simpozion, workshop) de nivel national

Punctaj cumulativ minimal

5/n

APROBAT IN SEDINTA [DE SENAT

Total punctaj candidat

100

| 29 s g
= Z

Standarde minimale obligatorii:

Pregedinie: /S
—_Cont.univar, VEsiEAirel CAUS
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- minim | material didactic de specialitate pentru uzul studentilor, cel putin in forma electronici;

- minim 5 studii sau articole publicate in reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestiri

stiintifice nationale sau international

Standard minimal: Realizat/ nerealizat

Punctaj proba I: punctaj total/punctaj minim

1L PROBA PRACTICA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte):

Observatii:
PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaluarile I si IT)
Membrul comisiei:
Data: Semnitura:

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA D

X\ 7
29, SEP. 2071

Pregadinta:
Con{.univ.dr, Vasie-Aurel CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.A 3.

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de
conferentiar universitar / cercetator stiintific grad II si

profesor universitar / cercetitor stiintific grad I

DEPARTAMENTUL DE MUZICA APROBAT IN SEDINTA DE SENAT)
DIN DATA DE )
DATE DESPRE CANDIDAT 23, SEP. }9}7
Pregsdints:
Conf.univ.dr, Viasie- :mm CAUS
NUME PRENUME |
CNP Postul pentru care candideaza
Pozitia Disciplinele
Departamentul Facultatea

INTERPRETI SI TEORETICIENI:
Tabelul 1: Activitatea didactica si profesionali (DID)

Tipul activititilor Categorii si restrictii Punctaj Punctaj
candidat
1. Cirti si capitole In céarti de | 1.1 Tratat/ studiu amplu / volum de studii 30p
specialitate sau suport teoretice sau privind compozitia muzicals,
didactic (practicieni gi stilul sau interpretarea muzicald, publicat*, sau
teoreticieni) 1.2 Manual, curs, suport de curs, crestomatie,
colectie, iIndrumétor metodic, tiparit** sau 10p

1.3 Traducere / editare criticd / ingrijire
redactionald a unei opere muzicale sau
teoretice fundamentale sau a unei antologii, 20p

crestomatii, colectii de specialitate publicatd | ...ccocenerneninceninnns
Teoreticieni:
conf.sau prof. 2
carti (tratat,
manual, traducere,

editare critic#)

2. Documentarea realizdrilor | 1 DVD demo (cca 45 min.) cu portofoliu 20p

si nivelului profesional creatie muzicald (compozitori) respectiv.~ | i
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propriu in specialitate

inregistréri live ale unor prestatii interpretative

Practicieni;

(practicieni) proprii (interpreti) conf.sau prof. 1
DVD demo /
portofoliu

Punctaj cumulativ per criteriu, minim Conferentiar 50p
Profesor 70p

Standard minimal: Realizat / nerealizat

* termenul ,,publicat” se referd in cuprinsul prezentului document la publicarea in edituri clasificate de CNCS in

categoriile A sau B sau edituri echivalente din striinatate

** termenul ,,tiparit” presupune forma tipérita indiferent de egida sub care este tiparit

Tabelul 2 : Activitate de cercetare stiintifici/creatie artistici in domeniul specific (acronim CS)

Tipul activititilor

Categorii si restrictii

Punctaj

Punctaj

Candidat

1. Concert / recital / spectacol
in calitate de compozitor,
dirijor, regizor, maestru balet,
solist, concert-maestru,
membru in formatie camerala
pénd la 10 persoane

(practicieni)

1.1 Prestatii cu programe diferite,
realizate in conditii de vizibilitate

internationald sau national3 de varf*

Practicieni (interpreti si
compozitori):

conf, 3 concerte/ recitaluri/
spectacole

prof. 5 concerte/ recitaluri/

spectacole

1.2 Prestatii cu programe diferite,
realizate in condifii de vizibilitate

regionald sau locala**

10p

Practicieni (interpreti si

compozitori)
2.Proiectarea perspectivelor 2.1 Studiu sau articol publicat fntr-o 15p
inovative privind problemele | revistd de specialitate indexatd in baze | .......ocooooooriiii,
specifice muzicologiei, de date internafionale*** sau in Teoreticieni:

creafiei §i interpretirii

(teoreticieni si compozitori)

volumele unor manifestdri stiingifice
indexate in baze de date internationale

I\

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT]
DIN DATA DE /

' 129, SEP. 202

F‘rusm;imﬁ:

Cont.univ.dr, Vasie-Aurel CAuﬂ

T

¥

conf. 5 realiziri

prof. 8 realizri
Compozitori:

conf. 1 realizare

prof. 2 realizari
(evaluarea realizirilor se
face prin cumulare articole

publicate / comuniciri)

2.2 Comunicare sus{inuti la o
conferintd / simpozion / reuniune

stiinfificd / workshop cu comitet de

15p

Teoreticieni gi
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selectie sau sistem peer-revue Compozitori:
conf. 1 comunicare

prof. 2 comunicari

3. Aprofundarea calitatii 3.1 Carte de specialitate publicati la 30p

cunoasterii, valorificarea edituri clasificate CNCS in categoriile

potentialului de cercetare AssuB  lasssseanasi
(teoreticient) Teoreticieni:

conf. 1 carte ca autor unic

prof. 2 cirti ca autor unic

Punctaj cumulativ per criteriu, minim Conferentiar 110 p.
Profesor 170 p.

Standard minimal: Realizat / nerealizat

N

*,,in conditii de vizibilitate internationali sau nationald de varf”: in stréindtate, la festivaluri internationale cu
traditie, in cadrul stagiunilor/turneelor institutiilor profesioniste de spectacol si concert; in tara, la festivaluri de mare
prestigiu cu participare internafionald consistents sau In cadrul stagiunilor / turneelor institutiilor de spectacol si concert
cu prestigiu si vizibilitate internationali

Y

** in conditii de vizibilitate regionali sau locald”: in striinitate, in cadrul stagiunilor organizate de societéfi
filarmonice, primdrii, asociatii, muzee s.a.; in {ard, in cadrul stagiunilor / turneelor / festivalurilor in organizarea
institutiilor de spectacol si concert cu vizibilitate nationald i local3, a primériilor, fundatiilor, asociatiilor, firmelor,

muzeelor §.a. APROBAT IN SEDINTA DE SENAT |
DIN DATADE

*** Lista bazelor de date internagionale recunoscute pentru domeniul muzici este anexati

23S
| Progmaes
Tabelul 3: Recunoastere si impactul activititii (acronim RIA) '___'3"'3'__5*_ dr\VusileAurel CAL s |
Tipul activititilor | Categorii si restrictii Punctaj Pmi_tlctaj
Canrlidat
1. Experientd in 1.1 Functii de management detinute 10p / an / functie
management didactic, | 1.2. Director/Coordonator de grant/proiect obtinut prin 30p
stiintific sau atragere de finantare sau cdstigat prin competitie
institutional

1.3 Membru in colectivele de redactie / recenzor al unor
publicatii sau edituri indexate in baze de date internationale | 30p

1.4 Organizator al unor manifestari stiintifice de nivel

international

1.5 Organizator al unor manifestiri stiintifice de nivel 30p
national

1.6 Coordonare de programe de studii, organizare si 10p

coordonare de proiecte educationale (POS, Socrates,

Leonardo §.a.) In calitate de director de program 30p
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2. Premii i distinctii | 2.1 Distinctii sau premii de stat (in Roménia sau 50p
striingtate)
2.2 Distinctii sau premii acordate de organizatii 30p
profesionale, media (internagionale sau nationale) s.a.
2.3 Premii obtinute la concursuri de creaie sau interpretare | 40p
de prestigiu, internationale sau nationale
3. Recunoagtere 3.1 Membru in academii, organizatii si asociatii S5p
profesionald in mediul | profesionale nationale sau internafionale de prestigiu
academic i de 3.2 Detindtor al unor functii in academii, organizatii si 10p
specialitate asociatii profesionale nationale sau internationale de
prestigiu
3.3 Participdri In jurii de concursuri nationale sau 10p

internationale, sau pentru atribuirea de distinctii nationale
sau internationale

3.4 Lucréri achizifionate de UCMR-ADA sau de alte
organisme de prestigiu / compozitii editate in edituri de

profil din {ard sau din strdinitate (compozitori)

3.5 fnregistrare pe suport (cu ISBN sau alt cod de
autentificare) a lucrarilor muzicale respectiv a prestatiilor

interpretative (interpreti si compozitori)

3.6 Cursuri, masterclass-uri, conferinte sustinute in alte
institutii de profil sau in cadrul unor manifestari de profil

din tard / striinatate

3.8 Portrete/interviuri ca invitat unic in media scrisd sau
audio-viznald cu difuzare nationald sau internafional
3.9 Key-note speaker 1a manifestiri stiinfifice de nivel

national / international

I
APROBAT IN SEDINTA DE [SENAT|
DINDATADE |\

0.5ep. 2004

Pregedinte: \
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel C'AU$ \

20p lucrari
achizitionate / 30p
compozitii editate
10p / lucrare

30p /CD sau DVD

20p in tard /
masterclass
30p in strdindtate
in limbi striine /
masterclass

5p

20p la nivel
national / 30p de
nivel international
Nu este obligatoriu
sé fie reprezentate
toate categoriile de
realizari, acestea
fiind ssindeplinite
dupa caz, in functie
de specializirile

candidatilor.

Punctaj cumulativ per criteriu, minim

Conferentiar 50p
Profesor 100 p

59




TOTAL (punctaj minimal cumulatiy 1+2+3) Conferentiar 210p
Profesor 340p
Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)x10
Standard minimal: Realizat / nerealizat
Punctaj proba I: punctaj total/punctaj minim
II.  PROBA PRACTICA:
Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte):
Observatii:
PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaludrile I si II)
Membrul comisiei:
DATA: SEMNATURA:

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT]
DIN DATA DE\ /

f.
[29. SEP, z’a%zj {

Pregodints: )
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 6.A
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

RAPORT
asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
Sesiunea

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institutionald):
Pregedinte:
Membru:
Membru:
Membru:

Membru:

desemnatd prin decizia Rectorului Universititii din Oradea nr. din data de

, pentru evaluarea candidatilor inscrisi la concursul pentru ocuparea postului

vacant de , pozitia
3

Disciplinele

Departamentul ., Facultatea , In urma

derularii procedurii de concurs in conformitate cu procedura proprie facultdtii, Intocmesc urméatorul

raport:
APROBAT IN SEDINT, ;
DIN DATA ,ADE .
I. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISI 29, SEP. 3461
1. Candidati inscrisi: N b '
Pregadinty: -; '
Conl.univ. 3, Vusite-Ay 1ret CA( 5 J
2. Candidati prezenti la concurs:
Proba 1
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Proba 2

Proba 3
II. REZULTATE OBTINUTE
(se vor trece candidatii in ordinea descrescitoare a punctajului final obtinut)
Realizat
Nr standard | Punctaj presedinte si membrii comisiei | Punctaj
c rt. Candidati inscrisi minim final
DA | NU |p 1 2 3 4
1
2
3
4
5
Observatii:
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
__DINDATADE -
VP
’ 29, SEP, Yt !
III. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS Pragedinte:

Corf.univ.dr, Vasite-Alrel CAUS

In urma evaluirii activitdtii profesionale, stiintifice si a probelor de concurs sustinute, comisia

propune, cu voturi ,,pentru”, voturi ,,contra” gi ,»abtineri”, ca
D-na./D-l. sé ocupe postul pentru care s-a organizat
concursul.

Data:

Presedinte comisie
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Membrii comisiei

IV. ANUNTAREA REZULTATELOR

Rezultatele concursului au fost ficute publice in data de , ora , prin

V. CONTESTATII

Nu s-au inregistrat contestatii / S-a depus contestatia (contestatar, motivare):

VI. DECIZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solutionare a  contestatiei

Data:

Presedinte comisie

Membrii comisiei

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT|
DIN DATA DE L/

1
[ 29, SEP, z‘uzy

Pregedinte: 3
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 1.B.
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare

Citre,

Rectoratul Universititii din Oradea

DOMNULE RECTOR,
Subsemnatul............ccocovcceiviinvnee..niscut la data de  (ziva, luna, anul)................ in
(670731 1 12) (. A —— , domiciliat 1n localitatea...........cvvvvvnnene T e
Judetul...............bloc......sc....ap...... etaj....telefon.................., ~cartea de identitate
seria........ Nleeieninnnnn. eliberat de Politia .................... la data de ...................,absolvent al
Facultafii .........oooviviiiiiiiin, ,programul de studii .............ccociiinn , promotia
............. , cu media generald.........si media la examenul de licentd/masterat........., angajat al
..................................... in functia de .............ceoiiiiiiininien .., VA TOg s@ binevoiti a-mi
aproba inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de ........................ , pozitia ........,
disciplinele @ =00 sssssccmmesevesmss scmes sttt s s v S R S SR
la
DepartamentUl...........cceireririeieieieieeeere ettt s 44 tebasbesrenesheereebeereereraeers
FACUALEA. ....vvvecriie ettt s eb e

Mentionez cd sunt doctor in stiinte din data de (Ordinul ministrului de resort) ..........cccceeecvvevecvennn. 10
domeniul ............ccceeiieiiiieincennL, dar la disciplinele postului scos la concurs am obtinut

urmétoarele note in timpul facultdfii. = wwumsssesssmmssmmarnies

Concursul a fost publicat In  Monitorul Oficial......ccccecerrrinieriiiesiieiiieriicciseseeieeee 81 10
ZIATUL e e 4 |1 PR
Nota:

Candidatii declarati admigi vor incheia cu universitatea un contract de muncd, cu normd intreagd,

pe perioadd nedeterminatd.

Datazzssviamsaannoass Semnatura.........ccceceeennene.
= Certificim legalitatea Inscrierii la concurs
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
r DINDATADE N\ OFICIUL JURIDIC
| - 729 SEP 2[]2]( Data..............Semnatura....................
I \

Pregedinte:
Conf.univ.dr. Vasie-Aurel CAUS [,
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 2.B.
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

OPIS

DOSAR DE CONCURS APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
—DIN _QA_T_\ DE_/

[/
k%

pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

Preyedinte: |/
DATE DESPRE CANDIDAT | Contunivr, Veshe-Aurel CAUS
NUME PRENUME CNP
Postul pentru care candideaza Pozitia
Disciplinele
Departamentul Facultatea

1. In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic vacant candidatul intocmeste un dosar

care contine urmatoarele documente:

™| bocuMENTE DEPUSE DA | NU
Cererea de Inscriere la concurs, semnata de candidat insofita de o declaratie pe proprie
rdspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar - model tip.
) Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atat din punct de vedere
| didactic cét si din punct de vedere al activititilor de cercetare stiintifica.
3.| Curriculum vitae conform Metodologiei cadru, art. 14.
4.| Lista de lucrari conform Metodologiei cadru, art. 15.
5 Figa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentare la concurs si/sau de ocupare a
'| postului (4nexa 3).
Copia diplomei de doctor in stiinte si, in cazul in care aceasta a fost obtinuta in striinitate,
6.| atestatul de recunoagtere sau echivalare a acesteia de citre statul roman - se va prezenta
documentul in original pentru conformitate
Pentru un post de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atesta abilitarea /
7.| dreptul de conducere de doctorat si, in cazul in care a fost obtinut in striindtate, atestatul de
recunoasgtere sau echivalare a acestuia de citre statul roman.
g Rezumatul tezei de doctorat si, dupi caz, a tezei de abilitare, pe maxim o pagina fiecare, in
| limba roména si in limba engleza.
Declaratie pe proprie raspundere ca nu se afld in nici o situatie de incompatibilitate
9.| prevézutd in Legea 1/2011 (Legea Educatiei Nationale) si Metodologia — cadru emis la
nivel national.
Pentru un post de profesor universitar, lista referentilor care contine cel putin 3 nume si
10 adrese de contact ale unor personalitati din domeniul respectiv, din strainatate, care au

acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calititile profesionale ale
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candidatului (Anexa 4).

11

Pentru un post de conferentiar universitar, lista referentilor care confine cel putin 3 nume si
adrese de contact ale unor personalitdti din domeniul respectiv, din tard sau strdindtate, care
au acceptat si elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitdtile profesionale ale
candidatului (Anexa 4).

12

Pentru ocuparea posturilor din Invatamantul superior medical de sef de lucrari sau
conferentiar, cu exceptia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in reteaua
Ministerului Sanétitii si cele de la disciplinele preclinice, trebuie indeplinita suplimentar
conditia de detinere a titlului de medic specialist.

13

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoastere care atestd studiile candidatului:
diploma de bacalaureat, diploma de licenta, diploma de master - se vor prezenta
documentele 1n original pentru conformitate.

14

Copii ale foilor matricole, suplimentelor de diploma sau situatiilor gcolare eliberate pentru
fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

15

Copia cirtii de identitate ori a pasaportului, sau a altui document echivalent cértii de
identitate ori pasaportului - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

16

In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii ale documentelor care atestd
schimbarea numelui — certificat de casétorie sau dovada schimbarii numelui - se vor
prezenta documentele in original pentru conformitate.

17

Certificat medical din care rezulta ca este apt sa desfdgoare activitate didactica.

18

Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucréri in format electronic, selectionate de cétre
candidat si considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii.

19

Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de citre U.O.

2. Daci existd lucriri care nu sunt disponibile in format electronic sau nu pot fi scanate (interpretdri teatrale

sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune inregistrdri sau fotografii.

3. La dosarul de concurs se ataseazi si un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg continutul acestuia

scanat, in vederea transmiterii citre comisia de concurs si incdrcarea dosarului pe site. Pe documentele

scanate nu vor aparea datele personale ale candidatului (CNP, adresa de domiciliu i semnitura).

Verificat la depunerea dosarului Candidat
DR.U.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

__DIN DATADE
-9, SEP. 2021y

Pregodinte:

Conf.univ.dr, Vaslle-Aurel CAUS

\
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 3.B.1

DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea postului de asistent universitar / asistent de cercetare

DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care candideazd Disciplinele

Pozitia in Statul de
functii
Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii
Disciplinele
Departamentul Facultatea
Universitatea

APROEATIN DINTA
omﬁm DEDE SN

I1. DATE PRIVIND iINDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

[ 295 y l
1. Studii universitare de licentd si masterat “ Prepedinte;

Corf, univ.dr, Vuﬂh | CAUS

Nr. . _ ) _ Titlul
Institutia de invatamant superior Domeniul Perioada

crt. acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoare de Titlul stiintific

Domeniul Perioada

crt. doctorat Acordat
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3. Studii si burse postdoctorale

Nr.
Institufia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
crt.
4. Grade didactice/profesionale
Nr. ) . Titlul/functia didactica/
Institutia Domeniul Perioada _
crt. gradul professional

I1I. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE SPECIFICE

1 Asistent universitar

Indicator | Denumirea indicatorului Punctaj Punctaj Punctaj realizat de
Practicieni teoreticieni candidat
Il Eveniment expozitional de 6 6
grup, de nivel
international/curatoriat/ project
expus/produs
Total 1
2 Eveniment expozitional 8 6 DIN DA]; &C/f &7‘77
personal, de nivel national sau 79 %E/P%] )V—!
international/curatoriat/ ]
proiect design expus/produs Pngﬁr‘tpm O, v shesle (,‘.__J
Total 2
I3 Eveniment expozitional de 4 6
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grup, de nivel nafional sau min 3
local/curatoriat/proiect design
expus/produs

Total 3

14 Cataloage, carti de autor, 6 6
publicate la edituri
recunoscute national sau
international

Total 4

15 Participarea la proiecte de 8 8
cercetare/cultural/educationale

Total 5

16 Lucréri publicate in extenso 4 4
sau 1n rezumat, in reviste de min, 3 lucriri
specialitate sau in volume ale publicate
unor manifestari stiintifice
nationale sau internationale

Total 6

17 Manuale, cursuri, suporturi de | 4 4
curs, syllabi

Total 17

Total general

Punctajul minim necesar pentru indeplinirea acestui criteriu este de 20 puncte.

Pentru practicieni este obligatorie indeplinirea I3

Pentru teoreticieni este obligatorie indeplinirea I6

Standard minimal: Realizat / nerealizat

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT |
DIN DATA DE p

79, SEP. 2 ﬂ

Presudinif; g
Conf.univ.dr, Vasile-Aurel\ CAUS

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale §i se referd la propria mea

activitate profesionald §i stiinfifica.

Data
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 3.B.2
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea postului de lector universitar / sef de lucriri sau

cercetator stiingific gradul I11

DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

I DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care candideazi
Disciplinele
Pozitia In Statul de functii
Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia In Statul de
functii Disciplinele
Departamentul Facultatea
Universitatea [APROBAT IN $EDRTA DE SENAT],
DIN DATA DE p
- s
I DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS L 29, SEP, 8&};]
Progadints: -.
1. Studii universitare de licentd si masterat Coot.univ.dr. Vaslie-Aurel CAUS |
N, L _ . Titlul !
Institutia de Invatdmant superior Domeniul Perioada
crt. Acordat
2. Studii universitare de doctorat
Nr. Institutia organizatoare de Domeniul Perioada Titlul stiintific
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crt. doctorat Acordat

3. Studii si burse postdoctorale

Nr.

Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
crt.

4. Grade didactice/profesionale

Titlul/functia
Nr. ) _ _ didacticd/
Institutia Domeniul Perioada
crt. gradul
professional
IIT DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
Indicator | Denumirea indicatorului Punctaj Punctaj Punctaj realizat
Practicieni teoreticieni de candidat
n Carti de autor, publicate la edituri | 10 10
recunoscute national sau min. 1
international
Total 1
12 Manuale, cursuri, suporturi de 6 6
curs, syllabi
APR| T
Total 2 DIN DATA DE
I3 Lucréri publicate ( in extenso sau | 4 6 - 29 SEP zﬁ?{
in rezumat) in reviste de min. 3
Pregints: \
specialitate sau in volume ale unor Chnt.univ.dr. Vasie-Aural CAUS
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manifestari stiintifice nationale

sau internationale.

Total 3
14 Cataloage de expozitie personald, | 4 2
conceptie grafica proprie/critica
catalog
Total 4
I5 Eveniment expozitional 8 8
personal/ curatoriat, de nivel
international, proiect design
valorificat
Total5
16 Eveniment expozitional de 6 6
grup/curatoriat de nivel
international
Total 6
17 Eveniment expozitional 4 2
personal, de nivel national sau min]
local/ recenzie, criticéd de artd
proiect design complet expus sau
inscris n concurs
Total 7
. — [APROBAT IN
18 Eveniment expozitional de grup, | 2 2 Dleggm?e DE SEN:: ,
de nivel national sau local, min. 3 . '
vl nayional sau focs 219, SEP. 2
proiecte mici graphic design(ex.
. . 9 Pregedintst \
afise)/recenzie, critica de artd Cori.ufiiv.dr. Vasha-AurelCAUS
Total 8
9 Granturi/proiecte castigate 10 10
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Total 9

110

Participarea la proiecte de

cercetare sau educationale

Total 10

Total general

Pentru practicieni punctajul minim necesar pentru indeplinirea acestui criteriu este de 30 puncte,

cu indeplinirea indicatorilor 17si I8

Pentru teoreticieni minim necesar pentru indeplinirea acestui criteriu este de 30 puncte, cu

indeplinirea indicatorilor I1, I3

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Confirm prin prezenta cd datele mai sus menfionate sunt reale si se referd la propria mea

activitate profesionald si stiinificd.

Data

Candidat

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT /
DIN DATA DE

~29.SEP. 49

Pregedints:

!
|

Conf.univ.dr. Vashe-Ayrel CALS

11
Y
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 3.B.3

DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea postului de conferentiar universitar / cercetitor stiintific grad II sau profesor

universitar / cercetitor gtiintific grad I
DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE

CNP

Postul pentru care candideazi

Disciplinele

Pozitia in Statul de

functii Departamentul

Facultatea

Gradul didactic actual

Pozitia 1n Statul

de
functii Disciplinele

Departamentul

Facultatea

Universitatea

ILDATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licenti si masterat

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

/ *29,SEP 2021
Pmedlﬁ!&_:- o ‘ﬂy
Conf.univ.dr, VasligfAurel CAUS

Nr.

Institutia de invatdmant superior
crt.

Titlul \
Acordat

Domeniul Perioada
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2. Studii universitare de doctorat

Nr. o ' ' ) Titlul stiintific
Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada
crt. Acordat

3. Studii i burse postdoctorale

Nr.

Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
crt.

4. Grade didactice/profesionale

Titlul/functia
Nr. didactica/

Institutia Domeniul Perioada
crt. gradul

professional

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE ¥ |

N

N
29, SEP. ip%y

n Pl‘t:wdmw: \f \
III. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE Cont univdr, Vaske-Aukel cAus

Standarde minimale necesare §i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invitimantul superior (conferentiar/profesor) si a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare in domeniul Arte Vizuale, conform OM 6129/2016 publicat in Monitorul oficial,

Partea I nr.123 din 15 februarie 2017.

Standarde minimale pentru toate specializirile in afard de ISTORIA SI TEORIA ARTEI

Toate specializarile din domeniul arte vizuale, in afara de istoria si teoria artei: arte plastice (pictura,
grafica, pedagogia artelor vizuale, sculpturd, fotografie si imagine dinamicd), arte decorative
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(picturd murald, arte textile, ceramica-sticli-metal, scenografie, modd/fashion design), design
(graphic design, industrial design, design ambiental)

Lista bazelor de date recunoscute pentru domeniul Arte Vizuale:

ISI Web of Knowledge/www.webofknowledge.com
ERIH PLUS/www.erihplus.nsd.no
Scopus/www.scopus.com .
EBSCO/www.ebscohost.com

JSTOR/www jstor.org
ProQuest/www.proquest.com
ProjectMuse/https://muse.jhu.edu/
CEEOL/www.ceeol.com

Google Scholar/https://scholar.google.com

1
g ’E Tipul actlv_ltafllor e Categorii Punctaj
g 5 restricti
e &
o
1.1. Material 1.1.1 Manuale didactice 25

didactic/lucriri didactice

Minim 2 manuale sau — ,
syllabi pentru 1.1.2 Syllabi pentru cursurile si lucrarile 25

profesor/CSI/abilitarel | practice de atelier/laborator
si 1 manual/syllabus

A.1 Activitatea didactica

1.1.3. Coordonare de programe de studii, 25
pentru . .
conferentiar/CSII organizare $1.c0(3rd_onar.e de programe de
formare continua si proiecte educationale:
director, responsabil, membru
2.1. Expozitii nationale | 2.1.1. Expozitii 2.1.1.1. Internationale | 50
si internationale In (sau activitati
muzee si galerii de similare) 2.1.1.2. Nationale 40
- prestigiu sau activitati personale:
Tgl similare specifice —
S 2.1.2. Expozitii 2.1.2.1. 40
8 subdomeniilor: design colective Expozitii/competitii cu
S (graphic design, jurizare internationald
? industrial design, design (bienale, trienale, etc.)
£ ambiental), —
= moda/fashion design, 2.1.2.2 Expozitii 30
= artd murald, art3 internationale
< % i
« | in spatiul public, \ / 2.1.2.3. Bxpozitii 20
< conservare-restaurarghPROBAT [T:N%E;P:TC;EUE F¥AT| | nationale
[
19, SEP. 2021
Minim_z Prossdiiie \‘
Conf.univ.dr. Veslte-Aurel CAUS
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expozitii/activitati
similarel personale

pentru
profesor/CSI/abilitare/

si 1 pentru
conferentiar/CSII

2.2. Activitatea
curatoriald

2.2.1 Proiecte curatoriale internationale

40

2.2.2. Proiecte curatoriale nationale

30

A.3 Activitatea de cercetare

3.1. Cercetare artistica*

Minim 2 proiecte

artistice pentru
profesor/CSI/abilitare/

si 1 pentru
conferentiar/CSII

3.1.1. Proiecte | 3.1.1.1. Internationale
artistice**

50

3.1.1.2 Nationale

40

3.2 Carti de autor,
cataloage®**, editii
critice de izvoare cu
dificultate deosebita de
editare, traduceri din
texte

fundamentale de istoria
artei/studii vizuale

3.2.1. Internationale

50

3.2.2. Nationale

40

3.3. Volume editate de
studii, editare de
cataloage de referinta de
istoria artei sau cercetare
vizuala

3.3.1 Internationale

40

3.3.2. Nationale

30

3.4 Capitole in volume
colective si cataloage,
articole in dictionare,
enciclopedii, lexicoane

3.4.1. Internationale

30

3.4.2. Nationale

20

3.5 Articole in reviste si volumele unor manifestéri de arta sau stiintifice
indexate in baze de date internationale

40

3.6 Granturi/proiecte
céstigate prin competitie
% {

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT |
DIN DATADE '\

129, SEP, ?l\u/{ |

3.6.1. 3.6.1.1.
Director/responsabil | Internationale

50

3.6.1.2. Nationale

30

3.6.2. Membru in 3.6.2.1.
echipa Internationale

40

e
T

FEgats: '
Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
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3.6.2.2. Nationale

20

A.4 Recunoasterea si impactul activititii

4.4.1. Citéri

Minim 2 citiri pentru

profesor/CS1/abilitarel

si 1 pentru
conferentiar/CSII

4.4.1.1. Citéri In reviste indexate in baze de
date internationale - 25 puncte

25

4.4.1.2. Citari In publicatii de referintd in
cercetarea vizuald (volume, cataloage,
periodice) - 25 puncte

25

4.4.2. Prezentiri in
plenul unor manifestari
de artd sau stiintifice
nationale si
internationale si
Profesor invitat

(exclusiv Erasmus)

4.4.2.1. Internationale

30

4.4.2.2. Nationale

20

4.4.3. Membru in
colective de redactie sau
comitete stiintifice ale
revistelor si
manifestarilor de arti
sau stiintifice,

organizator de
manifestéri de artd sau
stiintifice/Recenzor
pentru reviste si
manifestdri stiintifice
nationale si

internationale indexate
international/Membru in
jurii nationale si
internationale

4.4.3.1. Internationale

30

4.4.3.2. Nationale

APROBAT IN SEBT =i
AT IN SEDINTA e
OIN DATA DE \ o

20

4.4.4. Experientd de
management, analiza si
evaluare 1n cercetare
si/sau Invatimant

4.4.4.1. Conducere - 30 puncte

30

4.4.4.2. Membru - 20 puncte

20

Criterii optionale

4.4.5. Premii

4.4.5.1. Academia Romani

30
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4.4.5.2. ASAS, AOSR, academii de ramurd | 20

si CNCS

4.4.5.3. Premii internationale 40

4.4.5.4. Premii nationale in domeniu 20
4.4.6. Membru in 4.4.6.1. Academia RomAini 30

academii, organizatii,
asociatii profesionale de

4.4.6.2. ASAS, AOSR, academii de ramuri 25

prestigiu, nationale si s CNCS
1nternatlonflle, 4.4.6.3. Conducere | 4.4.6.3.1. 30
apartenentd la asociatii Internationale -
organizatii din domeniul | Profesionale 4.4.632. Nationale | 25
educatiei si cercetdrii '
4.4.6.4. Asociatii | 4.4.6.4.1. 25
‘ profesionale Internationale
A “’r [~ 44.642 Nationale | 20
F ! 79, SEP, 202} 4.4.6.5.0rganizatii | 4.4.6.5.1. Conducere 30
] din domeniul
l P ”‘é”émiw.ar. vas e educatie.i. si 4.4.6.5.2. membru - 25
\ cercetaril

* Cercetarea artistica este diferitd de creatia artistici. Pentru a se defini drept cercetare artisticd, un produs artistic are un
scop orientat spre cercetare exploratorie sau aplicativi, produce o forma de cunoagtere si presupune din partea artistului
sau teoreticianului autor al cercetdrii un anumit tip de demers critic $i teoretic, cu aspect educationale. Specifice
cercetirii artistice sunt, adesea, dimensiunea ei interdisciplinari si caracterul experimental trans-metodologic.

** Proiectul artistic ca demers specific al cercetirii in artele vizuale cuprinde urmatoarele componente: lucriri de arta
vizuala specifice subdomeniilor artistice: - noile medii - fotografie, film experimental si documentar, proiecte online,
noi tehnologii ale imaginii etc. - medii traditionale: picturd, sculpturd, grafici etc.

- proiecte de design (industrial design, graphic design, design ambiental), protect de scenografie, de fashion design;
proiecte de conservare-restaurare, proiecte de pedagogia artei, proiecte de artd in spatiul public etc.

- modalitdti coerente de analizi teoretics, problematizare stiin{ificd, organizare si arhivare a datelor, integrare a lor intr-
un sistem de cunoastere si cercetare. Componentele care formeazi proiectul de cercetare artistici se concretizeazi in
urmétoarele tipuri de rezultate specifice: studii, baze de date si arhive, publicatii (volume de studii teoretice, carti de
autor, cataloage), conferinte si sesiuni de comuniciri stiintifice, expozitii-produs al cercetdrii experimentale specifice.
*** Catalogul este o publicatie care insoteste sau apare in urma unei expozitii sau a unui proiect de cercetare vizuald si
care contine texte critice, studii teoretice si un corpus de imagini relevante in cadrul proiectului de cercetare respectiv.
Catalogul devine astfel un volum de referinti pentru istoria, teoria si practica artei.

Punctaj minim pentru indeplinerea standardelor pentru conferirea gradului de conferentiar
universitar/CSII:

Al + A2 +A3 +A4 = 400 puncte

Al: 100 puncte (Al.1. 25 puncte x 2= 50 puncte + 50 puncte acumulate din indeplinirea celorlate
criterii)+A2: 140 puncte (A.2.1. 40 puncte + 100 puncte acumulate din indeplinirea celolalte
criterii)+A3: 80 puncte (A.3.1. 40 puncte + 40 puncte acumulate din indeplinirea celorlalte
criterii)*A.4 : 80 puncte (A.4.1. 25 puncte + 55 puncte acumulate din indeplinirea celorlalte criterii)
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Standard minimal: Realizat / nerealizat

Punctaj minim pentru indeplinirea standardelor pentru conferirea postului de profesor

universitarl CSIIabilitare:
A1+A2+A3+A4 = 650 puncte

Al: 175 puncte (A1.1. 25 puncte x 4 = 100 puncte + 75 puncte acumulate din indeplinirea celorlalte
criterii)112/122+A2: 200 puncte (A.2.1. 40x2=80 puncte + 120 puncte acumulate din indeplinirea
celorlalte criterii)+A3: 275 puncte(A.3.1. 40x2=80 puncte + 70 puncte acumulate din indeplinirea
altor criterii)+A4: 125 puncte (A.4.1. 25x2=50 puncte + 75 puncte acumulate din indeplinirea

celorlalte criterii)

Standard minimal: Realizat / nerealizat

2. Standarde minimale pentru Specializarea ISTORIA SI TEORIA ARTEI

Tipul activititilor si Categorii

restrictii

Domeniul
activititilor

Punctaj

1.1. Materiale 1.1.1 Manuale didactice
didactice/lucrari

25

didactice 1.1.2 Syllabi pentru cursuri si seminare

25

1.1.3 Coordonare de programe de studii,
organizare si coordonare de programe de

Minim 4 formare continud si proiecte
manuale/syllabi pentru

profesor/CSW/abilitare | educationale: director, responsabil, membru
si 2 pentru

conferentiar

A.1 Activitatea didactici

25

2.1. Participdri la 2.1.1. Internationale
conferinte, simpozioane,

30

mese rotunde cu comitet | 2.1.2. Nationale

= stiintific de selectie

E s
7] f

& —
© .. e APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
g Minim 2 participiri DIN DATARE  /

o pentru

L o o

:;3’ profesor/CSI/abilitare /i 9_. SEP, 2421

= si 1 pentru e .

= X Pregedinte: Y

3 conferentiar/CSII | Conf.univ.dr. Vaske-Aurel CRUS
o

<

20

80




2.2, Activitatea

2.2.1 Proiecte curatoriale internationale

40

curatoriald
2.2.2 Proiecte curatoriale nationale 30
3.1 Carti de autor, 3.1.1. Internationale 50
cataloage, editii critice
de izvoare cu dificultate
deosebitd de editare, 377 e 40
traduceri din texte
fundamentale de istoria
artei/studii vizuale
APROBAT IN
DINDATABE | AT
Minim 2 pentru 29, SEP. 2021
profesor/CSI/abilitare Pregedinie
si 1 pentru Conf.univ.dr. Vasiie-Aurel CAus |
conferentiar/CSII
3.2. Volume editate de 3.2.1 Internationale 40
studii, editare de
. cataloage de referinti de
E 1s.tor1awartel sau cercetare 3.2.2. Nationale 30
2 vizuala
R
§ 3.3. Capitole in volume | 2.3.1. Internationale 30
': colective si cataloage,
§ articole in dictionare,
:E enciclopedii, lexicoane 2.3.2. Nationale 20
k>
:*: 2.4 Articole in reviste si volumele unor manifestiri de artd sau stiintifice | 40
< indexate 1n baze de date internationale
Minim 2 articole pentru profesor/CSI/abilitare si 1 pentru
conferentiar/CSII
3.4. Proprietate 3.4.1. Internationale 25
intelectuald, brevete de
inventie si inovatie, etc.
3.4.2. Nationale 20
3.5. Granturi/proiecte 3.5.1. 3.5.1.1. 50
castigate prin competitie | Director/responsabil Internationale
puncte3 3.5.1.2. Nationale 30
3.5.2. Membru in 3.5.2.1. 40
echipa Internationale
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3.5.2.2. Nationale 20
4.1. Citari 4.1.1. Citéri in reviste indexate in baze de 25
date internationale
L. . 4.1.2. Citari in publicatii de referinti in 25
Minim 2 citiiri pentru cercetare vizuali
profesor/CSI/abilitare
si 1 pentru
conferentiar/CSII
4.2. Prezentri in plenul | 4.2.1. Internationale 30
unor manifestari de arti :
sau stiintifice nationale | 4.2.2. Nationale 20
si internationale si
Profesor invitat
(exclusiv Erasmus)
4.3. Membru in 4.3.1. Internationale 30
colective de redactie sau
comitete stiintifice ale
revistelor si
manifestirilor de arti
sau stiintifice, 4.3.2. Nationale 20
organizator de
manifestari de arti sau
stiintifice/Recenzor
pentru reviste si
manifestari stiintifice [APROBA
. . T IN SEDINTA DE SENAT
nationale si DIN DATA DE,
i i\ T
internationale indexate ' 29 Stf. 2']2L
international/Membru in e \ 4 |
. . . « regadinte;
juril nationale si ?:nr.[ur\iv_:‘.r, Vaslle-Aurel CAUS
internationale
H 4.4. Experienti de 4.4.1. Conducere \ 30
."g management, analizi si
B evaluare in cercetare 4.4.2. Membru 20
= si/sau invitimant
=
é Criterii optionale
;, 4.5. Premii 4.5.1. Academia Roméani 30
<
5 4.5.2. ASAS, AOSR, academii de ramura i | 20
& CNCS
:
3 4.5.3. Premii internationale 40
R~
ZE 4.5.4. Premii nationale in domeniu 20
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4.6. Membru in 4.6.1. Academia Roména - 30 puncte 30
academii, organizatii,
asociatii profesionale de

prestigiu nationale si 4.6.2. ASAS, AOSR, academii de ramura si | 25

internationale, CNCS - 25 puncte
apartenenta la

organizatii din domeniul

educatiei si cercetarii 4.6.3. Conducere | 4.6.3.1. Internationale | 30

asociatii
profesionale 4.6.3.2. Nationale 25
4.6.4. Asociatii 4.6.4.1. Internationale | 25
profesionale

4.6.4.2. Nationale 20
4.6.5. Organizatii | 4.6.5.1. Conducere 30
din domeniul

4.6.5.2. membru 25

educatiei si
cercetarii

Punctaj minim pentru indeplinerea standardelor pentru conferirea gradului de conferentiar
universitar/CSII: A1+ A2 +A3 +A4 = 400 puncte

Al: 100 puncte (Al.1. 25 puncte x 2= 50 puncte + 50 puncte acumulate din indeplinirea celorlate
criterii) + A2: 140 puncte (A.2.1. 40 puncte + 100 puncte acumulate din indeplinirea celolalte
criterii) + A3: 80 puncte (A.3.1. 40 puncte + 40 puncte acumulate din indeplinirea celorlalte criterii)
+ A.4: 80 puncte (A.4.1. 25 puncte + 55 puncte acumulate din indeplinirea celorlalte criterii)

Standard minimal: Realizat/ nerealizat

Punctaj minim pentru indeplinirea standardelor pentru conferirea postului de profesor
universitarl CSHabilitare: A1+A2+A3+A4 = 650 puncte

Al: 175 puncte (Al.1. 25 puncte x 4 = 100 puncte + 75 puncte acumulate din indeplinirea celorlalte
criterif) + A2: 200 puncte (A.2.1. 40x2=80 puncte + 120 puncte acumulate din indeplinirea
celorlalte criterii) + A3: 275 puncte (A.3.1. 40x2=80 puncte + 70 puncte acumulate din indeplinirea
altor criterii) + A4: 125 puncte (A.4.1. 25x2=50 puncte + 75 puncte acumulate din indeplinirea
celorlalte criterii)

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale si se referd la propria mea

activitate profesionald si stiintificd.

APROBAT IN SEDINTA RE seny '
Data DIN DATA DE

N
29, SEP. 2021}

Pregedinte: \
Conf.univ.dr. Vashe-Aursl CAUS |

Candidat

83




UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 4.B.
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

LISTA REFERENTILOR

pentru posturile de conferentiar universitar si profesor universitar

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul  pentru  care  candideazi

Pozitia Disciplinele

Departamentul Facultatea
Afilierea
) o institutionald
Nr.| Numele si ) . | Specializarea L )
Titlul univ. i (universitate, Adresa Adresa email
crt. | prenumele / Domeniul
facultate,
departament)*
1
2
e APROBAT IN GEDINTA DE SENAT
3 — _DINDATADE
4 L 29} SEP. ?UZW
S /
Presadinte; \ /
Cont,univ/dr, Vaske-Aurel CAUS
\
Data Candidat

Pentru postul de profesor universitar, persoanele incluse in prezenta listi trebuie s# aibi afilierea institutional4 la una

dintre institutiile de invadtdmant superior si de cercetare din lista aprobatd prin ordinul ministrului educatiei, cercetirii,

tineretului si sportului elaborat conform art. 216, alin 2, pct. f din legea 1/2011 - Legea educatiei nationale.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.B.1.
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de asistent universitar / asistent de cercetare
DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

(se completeazd de citre fiecare membru al juriului pentru fiecare candidat)

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideazi

Pozitia Disciplinele

Departamentul Facultatea

L DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Indicator | Denumirea indicatorului Punctaj Punctaj Punctaj realizat de
Practicieni teoreticieni candidat
I1 Eveniment expozitional de 6 6

grup, de nivel

international/curatoriat/ proiect

expus/produs

Total 1

12 Eveniment expozitional 8 6
personal, de nivel national sau
international/curatoriat/ proiect
design expus/produs

Total 2

I3 Eveniment expozitional de 4 6 WROMT IN SEDINTA DE SENAT
grup, de nivel national sau min 3 - DATADE
local/curatoriat/proiect design [\? g SE P}‘\Z
expus/produs P"?if;ts;;:‘ cie)

N
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Total 3

14 Cataloage, carti de autor, 6 6
publicate la edituri recunoscute
national sau international

Total 4

IS Participarea la proiecte de 8 8
cercetare/culturale/educationale

Total 5

I6 Lucréri publicate in extenso 4 4
sau in rezumat, in reviste de min. 3 lucréri
specialitate sau in volume ale publicate
unor manifestari stiintifice
nationale sau internationale

Total 6

17 Manuale, cursuri, suporturi de | 4 4
curs, syllabi

Total 17

Total general

Punctajul minim necesar pentru indeplinirea acestui criteriu / standardului este de 20 puncte.

Pentru practicieni este obligatorie indeplinirea I3

icieni i el i | APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
Pentru teoreticieni este obligatorie indeplinirea 16 o ‘L‘.%IZTDE “

Standard minimal: Realizat / nerealizat 2 3. SEP.
Punctaj proba I: punctaj total/punctaj minim l""’???ifmw v-usaue.;;'i;-(,| iz
IL. PROBA SCRISA: .\

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte):

III. PROBA PRACTICA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte):

Observatii:
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PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaludrile I, II si I1I)

Membrul comisiei:

Data: Semnitura:

DIN DATA DE

s )

Pregadinta: \
Cont.univ.dr, Vaslle-Aurel CAUS

\

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT / e
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.B.2.
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de lector universitar / sef de lucriri sau cercetitor
stiintific gradul III
DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

(se completeaza de cétre fiecare membru al juriului pentru fiecare candidat)

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideaza
Pozitia Disciplinele

Departamentul Facultatea

I DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Indicator | Denumirea indicatorului Punctaj Punctaj Punctaj realizat
Practicieni teoreticieni de candidat
I Carti de autor, publicate la edituri | 10 10
recunoscute national sau min. 1
international
Total 1
12 Manuale, cursuri, suporturi de 6 6

curs, syllabi

Total 2
I3 Lucrdri publicate ( In extenso sau | 4 6
in rezumat) 1n reviste de min. 3 :
specialitate sau in volume ale unor APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DEy
manifestéri stiintifice nationale » (
sau internationale. 29)SEP. 202 \
Pregadinte:
Conf.univir. Vaste-Aurel CAUS
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Total 3

14 Cataloage de expozitie personald, | 4 2
conceptie grafica proprie/critica
catalog
Total 4
I5 Eveniment expozitional 8 8
personal/ curatoriat, de nivel
international, proiect design
valorificat
Total5
16 Eveniment expozitional de 6 6
grup/curatoriat de nivel
international
Total 6
I7 Eveniment expozitional 4 $)
personal, de nivel national sau minl
local/ recenzie, criticd de artd
proiect design complet expus sau
inscris In concurs
Total 7
18 Eveniment expozitional de grup, | 2 2
de nivel national sau local, min. 3
proiecte mici graphic design(ex.
afise)/recenzie, critica de artd
Total 8
9 Granturi/proiecte cagtigate 10 10
N Dl T 0% SEAT
Total 9 L LR P {\'
110 Participarea la proiecte de 6 6 Pregadinte:

cercetare sau educationale

L Cont.uriv.dr. Yosie-Aural &Us
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Total 10

Total general

Pentru practicieni punctajul minim necesar pentru indeplinirea acestui criteriu este de 30 puncte,
cu indeplinirea indicatorilor 17si I8.
Pentru teoreticieni punctajul minim necesar pentru indeplinirea acestui criteriu este

de 30 puncte, cu indeplinirea indicatorilor 11, I3.

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Punctaj proba I: punctaj total/punctaj minim

II. PROBA PRACTICA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8§ puncte):

Observatii:

PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaluarile I si IT)

Membrul comisiei:

Data: Semnaitura:

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATADE ~ ©

+79, 5P, 200/

Pregedinte:
Cont.univ.dr, Vasile-Aurel CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.B.3.1.

DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de
conferentiar universitar / cercetiitor stiintific grad 11, sau
profesor universitar / cercetitor stiintific grad I
DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

(se completeazi de citre fiecare membru al juriului pentru fiecare candidat)
T?-.,--_raosu N SEDm'igv{DE SENAT
. _DINDATA L :

DATE DESPRE CANDIDAT 24 SEP,'Z :
Prosadinl,
L Canfumivar, VigiaAlkel CA
NUME PRENUME ettt e Ad g
CNP Postul pentru care candideaza i
Pozitia Disciplinele
Departamentul Facultatea
L DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
ARTE PLASTICE, ARTE DECORATIVE, DESIGN:
S
B = : e
g ’3 Tipul actlv.ltg?llor i Categorii Punctaj
g5 restrictii
2%
1.1. Material 1.1.1 Manuale didactice 25
g didactic/lucrdri didactice
b
;g Minim 2 manuale sau _
= syllabi pentru 1.1.2 Syllabi pentru cursurile si lucrérile 25
§ profesor/CSl/abilitarel | practice de atelier/laborator
= -
= 1 I/syllab =
Z 2L mafualsyZadus 1.1.3. Coordonare de programe de studii, 25
S Lentra organizare si coordonare de programe de
< | conferentiar/CSII g P coomoTaTS €5 RIOSIGE
- formare continud si proiecte educationale:
< director, responsabil, membru
53 k4 2.1. Expozitii nationale | 2.1.1. Expozitii 2.1.1.1. Internationale | 50
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si internationale Tn
muzee si galerii de
prestigiu sau activitéti
similare specifice

subdomeniilor: design
(graphic design,
industrial design, design
ambiental),
modé/fashion design,
artd murald, arta

in spatiul public,
conservare-restaurare.

Minim 2
expozitii/activititi
similarel personale

pentru
profesor/CSI/abilitare/

si 1 pentru
conferentiar/CSII

(sau activitati
similare)
personale:

2.1.1.2. Nationale

40

2.1.2. Expozitii
colective

2.1.2.1.
Expozitii/competitii cu
jurizare internationala
(bienale, trienale, etc.)

40

2.1.2.2 Expozitii
internationale

30

2.1.2.3. Expozitii
nationale

20

2.2. Activitatea
curatoriald

2.2.1 Proiecte curatoriale internationale

40

2.2.2. Proiecte curatoriale nationale

30

A.3 Activitatea de cercetare

3.1. Cercetare artistica*

Minim 2 proiecte
artistice pentru
profesor/CSI/abilitare/

si 1 pentru
conferentiar/CSII

3.1.1. Proiecte
artistice**

3.1.1.1. Internationale

50

3.1.1.2 Nationale

40

3.2 Cérti de autor,
cataloage™**, editii
critice de izvoare cu
dificultate deosebitd de
editare, traduceri din
texte

fundamentale de istoria
artei/studii vizuale

3.2.1. Internationale

50

3.2.2. Nationale

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

Prapsdins;

__DiN{ DATAN .

29/SER/ 2011

T .

Cont.unbv.dr, VashesAutal CAUS

40

3.3. Volume editate de
studii, editare de
cataloage de referintd de
istoria artei sau cercetare
vizuala

3.3.1 Internationale

40

3.3.2. Nationale

30
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organizator de
manifestari de artd sau
stiintifice/Recenzor
pentru reviste si
manifestari stiintifice
nationale si

internationale indexate
international/Membru in
jurii nationale si

APROBAT TN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

Pregedinte;

29, SEP.- 20\
Xt

\ \
o \

Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

\

3.4 Capitole in volume | 3.4.1. Internationale 30
colective si cataloage,
articole in dictionare,
enciclopedii, lexicoane 3.4.2. Nationale 20
3.5 Articole 1n reviste si volumele unor manifestéri de artd sau stiintifice | 40
indexate in baze de date internationale
3.6 Granturi/proiecte 3.6.1. 3.6.1.1. 50
céstigate prin competitie | Director/responsabil | Internationale
3.6.1.2. Nationale 30
3.6.2. Membru in 3.6.2.1. 40
echipa Internationale
3.6.2.2. Nationale 20
4.4.1. Citari 4.4.1.1. Citari in reviste indexate in baze de | 25
date internationale - 25 puncte
L. S 4.4.1.2. Citéri in publicatii de referinta in 25
Minim 2 citiri pentru . <
. cercetarea vizuald (volume, cataloage,
profesor/CSl/abilitarel o
= periodice) - 25 puncte
si 1 pentru
conferentiar/CSII
4.4.2. Prezentdri in 4.4.2.1. Internationale 30
=, plenul unor manifestari :
g de artd sau $tiintiﬁce 4.4.2.2. Natlonale 20
'% nationale si
= internationale si
g Profesor invitat
S
E‘ (exclusiv Erasmus)
.Z' 4.4.3. Membru in 4.4.3.1. Internationale 30
o colective de redactie sau
o comitete stiintifice ale
g revistelor si
§ manifestarilor de arti
& sau stiintifice, 4.4.3.2. Nationale 20
v
<
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internationale

4.4.4. Experientd de 4.4.4.1. Conducere - 30 puncte 30
management, analizi si
evaluare 1n cercetare
si/sau Invatamant
4.4.4.2. Membru - 20 puncte 20
Criterii optionale
4.4.5. Premii 4.4.5.1. Academia Romana 30
4.4.5.2. ASAS, AOSR, academii de ramura 20
si CNCS
4.4.5.3. Premii internationale 40
4.4.5.4. Premii nationale in domeniu 20
4.4.6. Membru in 4.4.6.1. Academia Roména 30
academii, organizatii, - .
asociatii profesionale de 4..4.6.2. ASAS, AOSR, academii de ramura 25
prestigiu, nationale si 51 CNCS
internationale, 4.4.6.3. Conducere | 4.4.63.1. 30
apartenentd la asociatii Internationale -
organizatii din domeniu | PrOfestonale 44632 Nationale | 25
educatiei si cercetdrii '
/14464, Asociatii | 4.4.6.4.1. 25
\. / profesionale Internationale
[ " 3 [

AT N DATADE ./ 44642 Nationale | 20
‘. 219, SEP, ?ﬁi‘/» 4.4.6.5.0rganizatii | 4.4.6.5.1. Conducere 30
I (WA | din domeniul

4.4.6.5.2. membru - 25

| Pragadinte:
mm.dr. Vasiie-Aurel CAUS

educatiei si
cercetarii

* Cercetarea artistica este diferitd de creatia artistica. Pentru a se defini drept cercetare artistici,
un produs artistic are un scop orientat spre cercetare exploratorie sau aplicativé, produce o forma
de cunoastere si presupune din partea artistului sau teoreticianului autor al cercetdrii un anumit
tip de demers critic si teoretic, cu aspect educationale. Specifice cercetdrii artistice sunt, adesea,
dimensiunea ei interdisciplinard §i caracterul experimental trans-metodologic.

** Proiectul artistic ca demers specific al cercetarii in artele vizuale cuprinde urmitoarele
componente: lucrdri de artd vizuald specifice subdomeniilor artistice: - noile medii - fotografie,
film experimental si documentar, proiecte online, noi tehnologii ale imaginii etc. - medii

traditionale: picturd, sculpturd, grafica etc.
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Observatii:

IL.

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte):

- proiecte de design (industrial design, graphic design, design ambiental), protect de scenografie,
de fashion design; proiecte de conservare-restaurare, proiecte de pedagogia artei, proiecte de artd
in spatiul public etc.

- modalitdti coerente de analizi teoreticd, problematizare stiinfificd, organizare si arhivare a
datelor, integrare a lor intr-un sistem de cunoastere si cercetare. Componentele care formeazi
proiectul de cercetare artisticd se concretizeazi in urmitoarele tipuri de rezultate specifice: studii,
baze de date si arhive, publicatii (volume de studii teoretice, carti de autor, cataloage), conferinte
si sesiuni de comuniciri stiinjifice, expozitii-produs al cercetdrii experimentale specifice.

*** Catalogul este o publicatie care insoteste sau apare in urma unei expozitii sau a unui proiect
de cercetare vizuald i care contine texte critice, studii teoretice si un corpus de imagini relevante
in cadrul proiectului de cercetare respectiv. Catalogul devine astfel un volum de referin{a pentru
istoria, teoria $i practica artei.

Punctaj minim pentru indeplinerea standardelor pentru conferirea gradului
de conferentiar universitar/CSII:

Al + A2 +A3 +A4 = 400 puncte

Al: 100 puncte (Al.1. 25 puncte x 2= 50 puncte + 50 puncte acumulate din
indeplinirea celorlate criterii)+A2: 140 puncte (A.2.1. 40 puncte + 100 puncte
acumulate din indeplinirea celolalte criterii)+A3: 80 puncte (A.3.1. 40 puncte +
40 puncte acumulate din indeplinirea celorlalte criterii )+A.4 : 80 puncte (A.4.1.
25 puncte + 55 puncte acumulate din Indeplinirea celorlalte criterii)

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Punctaj proba I: punctaj total/punctaj minim

Punctaj minim pentru indeplinirea standardelor pentru conferirea postului
de profesor universitarl CSIIabilitare:

Al1+A2+A3+A4 = 650 puncte

Al: 175 puncte (Al.1. 25 puncte x 4 = 100 puncte + 75 puncte acumulate din
indeplinirea celorlalte criterii)112/122+A2: 200 puncte (A.2.1. 40x2=80 puncte +
120 puncte acumulate din indeplinirea celorlalte criterii)+A3: 275 puncte(A.3.1.
40x2=80 puncte + 70 puncte acumulate din indeplinirea altor criterii)+A4: 125
puncte (A.4.1. 25x2=50 puncte + 75 puncte acumulate din Indeplinirea celorlalte

criterii)

Standard minimal: Realizat / nerealizat " DINDATADE

2y m

Punctaj proba I: punctaj total/punctaj minim

PROBA PRACTICA: Pregadinto;

Canf,univ. iyl Vasiie-Aursl CAUS

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

¥

95



PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaludrile I si II)

Membrul comisiei:

Data: Semnatura:

1 Pregedinte: | ,
Cont.univ.dr. Vajile-Aursl CAUS |
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE

DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

ANEXA NR. 5.B.3.2.

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

REFERAT DE APRECIERE

a candidatului pentru ocuparea postului de

conferentiar universitar / cercetitor stiintific grad II, sau

profesor universitar / cercetitor stiintific grad I
DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

(se completeaza de catre fiecare membru al juriului pentru fiecare candidat)

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideaza
Pozitia Disciplinele
APROGAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE
24 SEP,’Eﬂ?i
Departamentul Facultatea e e ”'.' =
1. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
ISTORIA SI TEORIA ARTEIL:
= 8
B = . o ey e Categorii
g ’E Tipul actlv.lta}llor si Punctaj
g T restrictil
S &
A g
1.1. Materiale 1.1.1 Manuale didactice 25
- didactice/lucrari : — .
2 didactice 1.1.2 Syllabi pentru cursuri $1 seminare 25
3 —_— -
_-E 1.1.3 Coordonare de programe de studii, 25
'2 organizare si coordonare de programe de
f;f Minim 4 formare continud i proiecte
= manuale/syllabi pentru
% profesor/CSI/abilitare | educationale: director, responsabil, membru
< si 2 pentru
= conferentiar
« —_—
] o | 2.1. Participéri la 2.1.1. Internationale 30
<<
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conferinte, simpozioane,
mese rotunde cu comitet
stiintific de selectie

Minim 2 participari
pentru
profesor/CSI/abilitare

si 1 pentru
conferentiar/CSI1I

2.1.2. Nationale

20

indexate in baze de date internationale

Minim 2 articole pentru profesor/CSI/abilitare si 1 pentru

conferentiar/CSII

2.2. Activitatea 2.2.1 Proiecte curatoriale internationale 40
curatoriald
2.2.2 Proiecte curatoriale nationale 30
3.1 Cérti de autor, 3.1.1. Internationale 50
cataloage, editii critice
de izvoare cu dificultate
deosebitd de editare, 7379 5 Narionale 40
traduceri din texte
fundamentale de istoria
artei/studii vizuale —
[ APROBAT TN SEDINTA DE SENAT
__ _DINDATADE |
Minim 2 pentru ]‘ 75, GEP. 0N L
@ profesor/CSI/abilitare -
B - Pregadinte:
‘§ si 1 pentru Conf univ,dr. Vasite-Aursl CAUS
e conferentiar/CSII
)
1]
2 3.2. Volume editate de | 3.2.1 Internationale 40
g studii, editare de
= cataloage de referinti de
= istori i .
= 1s_tor1auarte1 sau cercetare 3.2.2. Nationale 30
< vizuala
«
[og]
< 3.3. Capitole in volume | 2.3.1. Internationale 30
colective si cataloage,
articole in dictionare,
enciclopedii, lexicoane 2.3.2. Nationale 20
2.4 Articole in reviste si volumele unor manifestéri de artd sau stiintifice | 40
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3.4. Proprietate
intelectuald, brevete de
inventie si inovatie, etc.

3.4.1. Internationale

25

3.4.2. Nationale 20
3.5. Granturi/proiecte 3.5.1. 3.5.1.1. 50
castigate prin competitie | Director/responsabil | Internationale
puncte3 3.5.1.2. Nationale 30
3.5.2. Membru in 3.5.2.1. 40
echipa Internationale
3.5.2.2. Nationale 20
4.1. Citari 4.1.1. Citéari in reviste indexate in baze de 25
date internationale
. i, 4.1.2. Citéri in publicatii de referinta in 25
Minim 2 citiri pentru cercetare vizuald
profesor/CSl/abilitare
si 1 pentru
conferentiar/CSIIL
4.2. Prezentdri in plenul | 4.2.1. Internationale 30
unor manifestari de arta :
sau stiintifice nationale | 4.2.2. Nationale 20
si internationale si
Profesor invitat
(exclusiv Erasmus)
4.3. Membru in 4.3.1. Internationale 30
colective de redactie sau
comitete stiintifice ale
revistelor si
manifestarilor de artd
_ sau stiintifice, 4.3.2. Nationale 20
g
g organizator de
B manifestéri de artd sau
= stiintifice/Recenzor
% pentru reviste si rA_PROBAT ™N $ED"‘{]’A DE SENAT
< . o e er s DIN DATADE
g manifestari stiintifice m——rTiy
‘= nationale si i g KSEP.' !
o] ! /
g internationale indexate Prasedinte: | L i —
a international/Membru in | Contunkéc J”“'E—H'—-'-"-"
§ jurii nationale si
3 internationale
R~
: 4.4. Experienta de 4.4.1. Conducere 30
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management, analizd si | 4.4.2. Membru 20
evaluare in cercetare
si/sau Invatdmant

Criterii optionale

4.5. Premii 4.5.1. Academia Romana 30
4.5.2. ASAS, AOSR, academii de ramura si | 20
CNCS
4.5.3. Premii internationale 40
4.5.4. Premii nationale in domeniu 20
4.6. Membru in 4.6.1. Academia Roménd - 30 puncte 30

academii, organizatii,
asociatii profesionale de

prestigiu nationale si 4.6.2. ASAS, AOSR, academii de ramurda si | 25

internationale, CNCS - 25 puncte
apartenenta la

organizatii din domeniul

educatiei si cercetarii 4.6.3. Conducere | 4.6.3.1. Internationale | 30
asociatii
profesionale 4.6.3.2. Nationale 25
4.6.4. Asociatii 4.6.4.1. Internationale | 25
.. profesionale
1 4.6.4.2. Nationale 20
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
. DINDATADE
- 79, SEP. m/z] -"{ji. A 465 Organizatii | 4.6.5.1. Conducere 30
- [ / il din domeniul
P"ma oAk educatiei $i 4.6.5.2. membru 25

cercetarii

Punctaj minim pentru indeplinerea standardelor pentru conferirea gradului de
conferentiar universitar/CSII: Al + A2 +A3 +A4 = 400 puncte

Al: 100 puncte (Al.1. 25 puncte x 2= 50 puncte + 50 puncte acumulate din indeplinirea
celorlate criterii) + A2: 140 puncte (A.2.1. 40 puncte + 100 puncte acumulate din
indeplinirea celolalte criterii) + A3: 80 puncte (A.3.1. 40 puncte + 40 puncte acumulate
din indeplinirea celorlalte criterii ) + A.4: 80 puncte (A.4.1. 25 puncte + 55 puncte
acumulate din Indeplinirea celorlalte criterii)

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Punctaj minim pentru indeplinirea standardelor pentru conferirea postului de
profesor universitarl CSllabilitare: A1+A2+A3+A4 = 650 puncte

Al: 175 puncte (Al.1. 25 puncte x 4 = 100 puncte + 75 puncte acumulate din
indeplinirea celorlalte criterii) + A2: 200 puncte (A.2.1. 40x2=80 puncte + 120 puncte
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acumulate din indeplinirea celorlalte criterii) + A3: 275 puncte (A.3.1. 40x2=80 puncte
+ 70 puncte acumulate din indeplinirea altor criterii) + A4: 125 puncte (A.4.1. 25x2=50
puncte + 75 puncte acumulate din indeplinirea celorlalte criterii)

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Punctaj proba I: punctaj total/punctaj minim

I[I. PROBA PRACTICA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte):

Observatii:

PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaludrile I si II)

Membrul comisiei:

Data: Semnatura:

[ APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

—_DINDATAD /

Pregedints;
Conf.univ.dr, Vasile-Aursl CAUS

\
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 6.B
DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

RAPORT
asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
Sesiunea

DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institutionald):

Presedinte:
Membru:
Membru:
Membru:
Membru:
desemnatd prin decizia Rectorului Universititii din Oradea nr. din data de
, pentru evaluarea candidatilor inscrisi la concursul pentru ocuparea postului
vacant de ., pozitia , Disciplinele
Departamentul , Facultatea , in urma

derularii procedurii de concurs in conformitate cu procedura proprie facultitii, Intocmesc urmétorul

raport:
I. DATE DESPRE CANDIDATII iNSCRISI
1. Candidati inscrisi:
o . T oM DATADE P
2. Candidati prezenti la concurs: 20, SE o
Proba 1
Contuniv, Vaanp«md CAUS
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Proba 2

Proba 3
II. REZULTATE OBTINUTE
(se vor trece candidatii in ordinea descrescitoare a punctajului final obtinut
p
Realizat
Nr standard | Punctaj presedinte si membrii comisiei Punctaj
ot Candidati inscrisi minim final
DA | NU |p 1 ) 3 4
1
2
3
4
5
Observatii:
APROBAT [N SEDINTA DE SENAT

29, SEP, 2 1
III. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS e
Pregedints:

Contuniv.dr Vaslo-Aukel CAUS

In urma evaludrii activita{ii profesionale, stiintifice si a probelor de concurs sustinute, comisia

propune, cu voturi ,pentru”, voturi ,,contra” si »abtineri”, ca |
D-na. / D-l. sa ocupe postul pentru care s-a organizat
concursul.
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Data:

Presedinte comisie

Membrii comisiel

IV. ANUNTAREA REZULTATELOR

Rezultatele concursului au fost facute publice in data de , ora , prin

V. CONTESTATII

Nu s-au inregistrat contestatii / S-a depus contestatia (contestatar, motivare):

VI. DECIZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solufionare a  contestafiei

APROBAT IN seom{ﬁlos SE_NAT 7 o
Data: g 29 SEP, Qﬂ/

A V—

Pregodinte; \
Cont.urdy.d, Vasis-Aurgl CAUS

Presedinte comisie \

Membrii comisiei
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