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HOTARARI ADOPTATE DE CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Nr. 180/21.10.2021

In conformitate cu rezultatul votului on-line pentru sedinta Consiliului de Administratie al Universitatii
din Oradea, desfasurata in data de 21.10.2021, va aducem la cunostintd urmatoarele hotarari adoptate:

I. A fost aprobata lista posturilor didactice si de cercetare vacante propuse pentru scoatere la concurs

pe perioada nedeterminata in semestrul | al anului universitar 2021 — 2022 (Anexa pct. |)

Il. A fost aprobatad desfasurarea tuturor activitatilor didactice de predare, invatare si evaluare de la
programele de licenta si master in saptamanile 4 — 5 — 6 (perioada 25.10. — 14.11.2021) in sistem online,
urmand ca la finalul acestei perioade toate facultatile sa reia activitatile conform planificarii din data de
01.10.2021 (Anexa pct. Il)

lll. Afostaprobata siva fi transmisa Senatului Universitatii din Oradea pentru aprobare angajarea
ca si cadre didactice asociate invitate, care vor desfasura activitati didactice in regim de plata cu ora in

anul universitar 2021 — 2022, dupa cum urmeaza:

Numele si prenumele
Facultatea Departamentul cadrului didactic asociat
invitat

Nr.
crt.

Célinescu Gheorghe

Miron Horatiu Tudor
Arte Muzica Nagy Silvia

Székely Istvan

Varadi Henrietta

Medicina si Farmacie Discipline Medicale Ulmeanu Ruxandra

IV. A fost aprobata si va fi transmisa Senatului Universitatii din Oradea pentru aprobare lansarea
competitiei de granturi INO - Transfer— UO (Anexa pct. IV)

V. A fost aprobata depunerea urmatoarelor proiecte / granturi:
1. Mediul socio-economic — “Diagnostic arheologic in cadrul proiectului: "Imprejmuire teren si

1”1

iluminat perimetral str. Nicolae Firu nr. 7, nr. CF 208157, Oradea

2. Horizon-Widera-2021-ACCES-02 — “Consolidarea itati
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modelelor interactive de inovare si a tehnologiilor agricole climatice inteligente in Balcanii de Vest”

VI. Au fost aprobate ajustari privind proiectul ,Sistem inovativ de valorificare a energiei din biomasa cu
eficienta ridicata”, aprobat in sedinta Consiliului de Administratie nr. 120/17.05.2018 (Anexa pct. VI)

VII. Au fost avizate si vor fi transmise Senatului Universitatii din Oradea pentru aprobare:

1

Rapoartele de evaluare interna si solicitarea evaluarii externe pentru urmatoarele domenii si

programe de studii de licenta si master:

a) Programului de studii de licenta Inginerie si management in alimentatie publica si agroturism

b) Programul de studii Arhitectura

¢) Domeniul de master Psihologie, programului de studii Psihologie clinica, consiliere
psihologica si psihoterapie

d) Domeniul de master Economie si afaceri internationale, programului de studii Administrarea
afacerilor interne si internationale a intreprinderilor mici si mijlocii

e) Domeniul de master Arte vizuale, programului de studii Arte plastice si multimedia

f) Domeniul de master Stiinte ale educatiei, programului de studii Educatie integratd in
invatamantul primar si prescolar

g) Domeniul de master Horticultura, programului de studii Tehnologii horticole moderne

h) Domeniul de master Studii de securitate, programului de studii Securitate europeana

i) Domeniul de master Ingineria produselor alimentare, programului de studii Siguranta si
securitate agroalimentara

j) Domeniul de master Inginerie civild si instalatii, programului de studii Constructii inteligente
Si sustenabile

k) Domeniul de master Mecatronicad si roboticd, programului de studii Sisteme mecatronice
avansate

) Domeniul de master Stiinta sportului si educatiei fizice

m) Domeniul de master Informatica, programului de studii Sisteme distribuite in internet

Procedurile proprii de concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a posturilor didactice

si de cercetare vacante la:

a) Facultatea de Litere

b) Facultatea de Istorie, Relatii Internationale, Stiinte Politice si Stiintele Comunicarii

c) Facultatea de Geografie, Turism si Sport

Formatul actualizat al Certificatelor de competen(a lingvistica, nivelele A2, B1 si B2, eliberate de

Facultatea de Litere

Rectificarea planurilor de invatamant valabile incepand cu anul universitar 2021 — 2022 pentru

urmatoarele programe de studii de master:

a) Educatie fizica si antrenament sportiv

b) Kinetoterapie in reeducarea functionala

Actualizarea Metodologiei de organizare si functionare a parcdrilor din cadrul Universitatii din
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6.

10.
11.

12

13.
14.

15.

Scoaterea la concurs a unor posturi vacante pe perioada nedeterminata - personal didactic

auxiliar si nedidactic, dupd cum urmeaza:

a) Un post secretar — Facultatea de Stiinte Economice

b) Un post secretar — Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat

c) Trei posturi laborant — Facultatea de Medicina si Farmacie

d) Transformarea unui post de tehnician dentar in post de laborant si scoaterea lui la concurs -
Facultatea de Medicin& si Farmacie

€) Un post laborant — Facultatea de Informatica si Stiinte

f) Un post laborant — Facultatea de Arte

g) Opt posturi paznici — Serviciul Administrativ, Birou paza si ordine

h) - Un post sef serviciu — Serviciul Achizitii si aprovizionare

i) Un post administrator patrimoniu - Serviciul Achizitii si aprovizionare, Birou achizitii publice

) Un post administrator patrimoniu — Serviciul Achizitii si aprovizionare, Compartiment
Aprovizionare

k) Un post administrator patrimoniu si un post sofer — Serviciul Administrativ, Birou transporturi

[)  Un post administrator patrimoniu $i cinci posturi ingrijitoare - Serviciul Administrativ, Birou
intretinere spatii interioare

m) Un post muncitor calificat (electrician) — Serviciul Tehnic, Birou de intretinere si reparatii

n) Un post sef birou si doua posturi administrator patrimoniu - Serviciul Tehnic, Birou investitii,
consolidari si reparatii

0) Doua posturi de informatician si doua posturi de inginer — Serviciul Management Integrat IT

p) Un post administrator patrimoniu — Serviciul Social (Camin C3)

q) Un post administrator patrimoniu — Birou patrimoniu

r)  Un post administrator financiar — Directia Economica, Serviciul Contabilitate

Utilizarea unitara, la nivel institutional, a elementelor de identitate (antet, banner, carnet de

student, carti de vizita, diploma, ecuson acces, hanorac studenti, insigna, logo, mapa, pixuri,

plicuri, pop-up, pop-up-desk, resurse, roll-up si style guide), asa cum au fost acestea indicate in

Manualul de branding institutional

Ghidul de desfasurare on-line a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

vacante la Universitatea din Oradea, valabil pentru anul universitar 2021 — 2022

Ghidul de examinare on-line si notare a studentilor pe parcursul programelor de studii de licenta

si master valabil pentru anul universitar 2021 — 2022

Plata diferentei de taxa de inscriere in RNCIS pentru programul de studii Arhitecturs

Actualizarea Regulamentului de organizare si functionare a Departamentului pentru Asigurarea

Calitatii

Regulamentul de organizare si functionare a corpului auditorilor interni pentru procesele de

Invéatdmant si cercetare din cadrul Universitatii din Oradea

Manualul Calitétii

Lichidarea programului de studii universitare de master Evaluarea politicilor si a programelor

publice europene

Actualizarea Regulamentului de organizare si functionare a_Biroului Juridic - _
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16. Alocarea sumei rémase in sold din anii precedenti la facilitati de transport pentru acordarea de
burse pentru studenti

17. Raportul financiar privind executia bugetara a Universitatii din Oradea la 30 iunie 2021

18. Suplimentarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2021 pentru Universitatea din Oradea,
sursa F

19. Repartizarea cheltuielilor materiale si de deplasare pe facultati pentru anul 2022

20. Cuantumul taxei de participare la conferinta ,,Educatia si diferentele interindividuale. Cum
stabilim criteriile performantei scolare in raport cu capacitatea individuald?” organizata de DPPD

21. Repartizarea burselor doctorale din venituri proprii pentru anul universitar 2021 — 2022 pe domenii
de doctorat

22. Metodologia de organizare a alegerilor membrilor consiliului si a directorului de la nivelul fiecadrei
scoli doctorale de la IOSUD Universitatea din Oradea

23. Actualizarea Procedurii operationale privind procesul de lucru in cadrul Consiliului pentru Studiile
Universitare de Doctorat

24. Procedura operationald privind asigurarea indeplinirii nivelului 8 de calificare conform Cadrului
National al Calificdrilor (CNC) si Cadrului European al Calificarilor (EQF) in cadrul IOSUD - UO

25. Acordul de a participa ca membru fondator al Asociatiei Roméne de Geotermalism, asociatie in
curs de constituire formata in scopul valorificarii resurselor de ape geotermale si mandatarea
domnului prof. univ. Rosca Marcel sa reprezinte Universitatea din Oradea ca membru fondator in
relatia cu noua asociatie (avand si un mandat de negociere a formei finale a actelor constitutive)

26. Hotararea de renuntare |la Baza didactic4 de la Carei, aflata in coordonarea Facultatii de Protectia
Mediului.

Va rugam sa luati toate masurile necesare pentru informarea membrilor colectivului pe care il
conduceti i punerea in aplicare a acestor hotarari.

Intocmit,

.
Monica/Li
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