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1. MrsruNEA pRocRAMuLur DE sruDru / spEcrALrziRu KTNEToTERApTE in nreoucnnen ruucTronllA

Programul de studiu Kinetoterapie in reeducare funclionald, ale misiunea didactich, de a forma specialigti in kinetoterapie profilactict,
terapeutici gi de recuperare, dar gi in alte direcfii ale motricit5tii umane formale gi non-formale. AdEugEm contributia substantialS la
educatia pentru s6n6tate a populatiei de toate vdrstele, care nu mai beneficiazE de integrarea intr-un sistem organizat de practicare a

activit6tii fizice pentru s5n6tate. Kinetoterapia promoveazt codul practicii profesioqale etice, care pune in centrul activit5tii sale
pacientul cu nevoile sale intr-un climat de peffecti colaborare interdisciplina16 a echipei de ingrijire a s5n5t6tii,
2. OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII KINETOTERAPIE IN REEDUCAREA FUNCTIONALA

a. Obiective cognitive: sb cunoascb terminologia specificb domeniului kinetoterapie; sE cunoasct implicatiile biologice, fiziologice,
psihologice gi sociale ale practicii kinetoterapeutice realizate in scop profilactic, terapeutic Ai de recuperare; s6 cunoasct sistemul de
legi, concepte, metode gi mijloace cu care se opereaz6 in activitatea de kinetoterapie.

b. Obiective aplicativ-practice (instrumental-operationale): si fie capabil de a analiza inter-disciplinar diferitele forme de manifestare
ale motricitStii umane; sb aibE capacitatea de a realiza o evaluare kinetoterapeuticb a pacientului/clientului, de a folosi creativ
mijloacele gi metodele utilizate kinetice in conceperea gi elaborarea programului etapizat de kinetoterapie, de a finaliza acest program
prin evaluarea finalE; sE dob6ndeasc6 capacitatea de a corela diversitatea cunostintelor dobAndite pe parcursul traseului de studii; sE fie
capabil de a identifica gi utiliza noi surse de informalie necesare pentru rezolvarea unor probleme noi; sd fie capabil de a aplica creativ,
eficient 5i ingenios cunogtinlele dob6ndite in facultate, in situatii profesionale diverse impuse de activitatea de kinetoterapeut; sd aib6
capacitatea de a-Si organiza gi planifica eficient parcursul profesional 9i dezvoltarea profesionalS continui.

c. Obiective pentru formarea competentelor de comunicare gi relalionare: sE dob6ndeasc5 abilitatea de a comunica eficient,
utiliz6nd o terminologie specific5 Si adecvatb nivelului de pregEtire al subieclilor angrenati intr-o gamE variatE de activitEti de
kinetoterapie; sb dob6ndeasc6 o atitudine flexibilS 9i adaptabilS la munca de echip6 interdisciplinarS.

3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR

Competente profesionale
C1. Cunoagterea gi inlelegerea tuturor conceptelor, bagajului notional 9i terminologic specific.
C2. Realizarea evaluirii gi reevalu6rii functionale a pacientilor/clienlilor, in variate contexte profesionale.
C3. Conceperea, aplicarea creativE gi evaluarea programelor de kinetoterapie, profilactice, terapeutice gi de recuperare, proiectarea 9i
realizarea de programe educationale pentru sEn5tate Si welness la grupe populalionale variate in ceea ce privegte v6rsta, starea
functionalS 9i de sbnitate, situatia socialS.
C4, Integrarea profesionalE in sisteme variate si complexe de ingrijire a sEnAtHtii in spitale Si policlinici, sanatorii, 9coli, cluburi sportive,
in institutiile de educalie inclusivt sau dedicate persoanelor cu nevoi speciale, in institutii de asistentE socialS a copiilor gi persoanelor de
v6rsta a III-a, a organizatiilor gi asociatilor destinate anumitor bolnavi cronici sau cu diverse incapacit6ti.
C5. Utilizarea eficientb 9i fdrE riscuri a sistemelor operationale proprii, specifice kinetoterapiei, pe grupe de vArstE, a tehnicilor specifice
gi asociate ale kinetoterapiei, de mobilizare gi masaj gi a procedurilor de balneojtermo-electroterapie, in cadrul echipei multidisciplinare.
C6. Capacitatea de a evalua critic Ai de a initia gi desfSguia cercet6ri gtiintifice proprii in domeniul kinetoterapiei sau in echipe
mu ltid isciplinare.
Competente transversale
CTl. Elaborarea unui program personal de autoperfectionare continua in vederea executbrii eficiente Si pedinente a unor sarcini
profesionale complexe, in conditii de autonomie 5i de independentb profesionalS.
CT2. Abilitatea de a comunica eficient cu pacientii gi aparlinStorii 9i de a transmite cunostinte teoretice gi practice specifice
kinetoterapiei, utilizand o terminologie specificd 9i adecvat6 nivelului de pregdtire al subieclilor angrenali in activitatea de recuperare
kinetoterapeutic;, atitudine flexibilS gi adaptabilS la munca de echipb.
CT3. Competente informatice gi de operare in sisteme specifice de programe medicale; documentarea Si comunicarea intr-o limbi de
circulatie internalionalS; scrierea de proiecte pentru activitSlile specifice de kinetoterapie; utilizarea elementelor de management 9i
marketing specifice domeniului de kinetoterapie, folosite in practica profesionalS institutionalE gi privatS.

4. FINALITiTI
r - Absolven3ii programului de studii universitare de masterat vor accesa urmitoarele ocupatii posibile conform

Clasificirii Ocupatiilor din Rom6nia ISCO 08.
233002 Profesor in invEg6m6ntul gimnazial



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE GEOGRAFIE, TURTSM gr SPORT
Ciclul de studii universitare de masterat
Programul de studii universitare de masterat: KINETOTERAPIE tN REEDUCAREA FUNCTIONALA
Domeniul fundamental: STIINTA SPORTULUI 9I EDUCAfIEI FIZICE
Domeniul de masterat: 9TIINTA SPORTULUI 9I EDUCATIEI FIZICE
Domeniul secundar de masterat:
Tipul masteratului: profesional
Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite
Forma de invtlimdnt: invi!6m6nt cu frecvenli (IF)

PLAN DE iNViTAMANT**
Anul de studiu II

Legendi:C-Curs(pentruIFR-Coordonarestudiuindividual);S-Seminar;L-Lucrbripractice(laborator);P-Proiect;SI-Studiu
Individual;
DAP - Disciplint de Aprofundare; DSI - Disciplin5 de Sintez5; DCA - DisciplinE de Cunoagtere AvansatE; DU - Optiunea Universitilii;
DR - DisciplinE relevant5 pentru preg5tirea in domeniu a studenlilor, disponibile conform optiunilor Universit5lii
Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiec| A/R-
Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

Valabil din anul univ.
202t-2022

incep6nd cu anul I

/ DECAN,
Prof. univ, dr. ILIE9 Alexandru

hL

Cod Discipline* Tip
Sem. III

lore / siptimSnEl
Total
ore /
sem.

Felul
verif.

Cre-
dite

SI
lore /
sem,lc s L P

OBLIGATORII IMPUSE
GETS-171 Recuperare in obstetrict si ginecologie DAP z I 42 EX 6 108

GETS-019( Recuperare in afectiunile cardio-vasculare DAF z 28 EX 6 LZZ

GETS-019 Recuperare in afectiunile respiratorii DAF 2 28 EX o t22
GETS-198: Stagiu clinic in afectiuni respiratorii DSI z 28 Cv 4 72

GETS-1982 Staqiu clinic in afectiuni cardio-vasculare DSI 28 Cv 4 72

TOTAI 6 5 154 26 496
OBLIGATORII OPTIONALE

GETS.171S Staoiu clinic in obstetric si oinecolooie DSI 2 28 Cv 4 72

GETS-1731 Staqiu de DracticE de sDecialitate II DSI 28 Cv 4 72

TOTAI 2 28 4 72
FACULTATIVE

GETS-O2O: Practica de sDecialitate III DSI J 42 Cv 4 58

God Discipline* Tip
Sem, IV

Iore / siiotimAniil
Total
ore /
sem.

Felul
verif.

Cre-
dite

SI
lore /
sem.l

Condi.
lionErc s L P

OBLIGATORII IMPUSE

GETS-172( Recuperare in afectiuni metabolice gi

dioestive DAP 2 1 42 EX 5 B3

GETS-172] RecuDerare in afecti u ni ortoDed ico-tra u matice DAF 2B EX 5 97

GETS-T72i Stagiu clinic in afecliuni metabolice Si
Jioestive DSI I t4 Cv J OI

GETS-172: Stagiu clinic in afectiuni ortopedico-
:raumatice DSI 2 28 Cv 3 47

GETS-034€
PracticE oentru elaborarea lucrbrii de

iizertatie DSI 4 Cv 10 194

TOTAI 4 8 168 26 442
OBLIGATORII OPTIONALE

GETS-OO1( Terapie ocupationalE DSI z 28 Ex 4 72

GETS-O1BS Energogeneza DSI z 2B Ex 4 72

TOTAl 2 28 4 72

FACULTATIVE
GETS-O2OZ Practica de soecialitate IV DSI 3 42 Cv J ??

GETS.19B( Staqiu de practice de specialitate III DSI 4 56 Cv 4 44

APRO8 TlN gEOrilTADE SEMT

w;
f-nncrl<'

"s,,
^\

€n



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE GEOGRAFIE, TURISM SI SPORT
Ciclul de studii universitare de masterat
Programul de studii universitare de masterat: KINETOTERAPIE iN REEDUCAREA FUNCTIONALA
Domeniul fundamental: 9TIINTA SPORTULUt 9I EDUCATIEI FIZICE
Domeniul de masterat: 9TIINTA SPORTULUI 9I EDUCATIEI FIZICE
Domeniul secundar de masterat:
Tipul masteratului : profesional
Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/12O credite
Forma de inv6g6m6nt: invSldm6nt cu frecvenli (IF)
I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

Numir credite alocate, conform legislatiei: 120

L LLz credite pentru disciplinele obligatorii impuse;
2. 8 credite pentru disciplinele obligatorii optionale;
3. 0 credite la practicE incluse in numErul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1 9i pct.2;
4. 10 credite alocate examenului de disertatie, const6nd in prezentarea si suslinerea disertatiei.

II. STRUCTURA ANULUI UNMRSITAR (in numir de siptdm6ni)

Anu
Activitati diclactice Sesiuni de examene

PracticExsem. I sem. II IarnE Restante
Ta rnX

Vard Restante
\/arX

Restante
Toamnb

IarnE trimEvarl

\nul I 14 14 3 .l z 2 3 8

\NUI II t4 t4 3 2 2 1 0

Practica se organizeaz6 pe baza unor programe elaborate de departamente 9i aprobate de Consiliul Facultetii. Practica se desfdgoar6 in
laboratoarele facult6tii Si in unit5ti economice de profil, pe baza unor conventii de practicE

III. NUHARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII (IMPUSE 9I OPTIONALE\ 7A4

ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL II
Anul I 15 t4
Anul II 13 t4

Nr.
Crt, Disciplina

Nr. de ore Total
Standard ARACIS

Imin / mar. o/o'l

AnI An II Ore ola

]rnoastere avansat5
2 )e einteT; 168 210 378 48.2
I )e aorofundare 224 168 392 50
4 >reoStire comolementarE t4 I4 18
5 )e sintez5

TOTAL 406 378 784 100

IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII (IMPUSE +OPTIONALE) + FACULTATIVE:

. Discipline obligatorii: 92,8o/o, num5r de ore 728

. Discipline de cunoagtere avansatt: -, numEr de ore: -

. Discipline de sintezS: 48,2o/o, numdr de ore: 378

. Discipline de aprofundare: 50o/o, num5r de ore: 392

. Discipline complementare: l,Bo/o, num6r de ore: 14

. Raportul curs / lectii practice: 1/1,5

Totaf ore discipline obligatorii (impuse): 784 ore

V, FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL
Flexibilitatea programului de studiu este asigurat6 prin discipline facultative. Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele
I=T.

VI. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( DISERTATIE)

1. Comunicarea temei disertatiei: semestrul II;
2. Elaborarea disertatiei: 28 ore semestrul IV;
3. Sustinerea disertatiei: iunie-iulie,septembrie, februarie.

VII. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA

Valabil din anul univ.
202L-2022

incep6nd cu anul I

Nr. Crt, Disciplina
Nr. de ore Total

Standard ARACIS

f aia I azv oln'l

AnI An II Ore olo

1. )blioatorii ImDUse 40€, 724 92.4
I 55 56 7-2

TOTAL 406 378 7R4 100



VIII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE (TABELE RNCIS - crila 1*)

rr.
:rt Disciplina ** Sem.

,lumE

;reditr

Competente
orofesionale

Competente
transversale

c1 c2 c3 c4 c5 c5 cTl cT2 cT3
Kinetoteraoie oeneralS 8 o 2
Metode de reeducare oosturalS 5 o ) o 0 z 0 0 0

3
Patologie clinic;, radiologie gi imagistic6 in

:inetoteranie I 4 1 2 0 1 0 0 0 0 0

4 Recuperare in neuropediatrie I 5 0 2 2 1 0 0 0

5 Staoiu clinic in oediatrie 3 0 0 0 o o o
o Staoiu de oractic5 in reeducare nosturalS 3 0 I 0 0 z 0 0 0 0
7 Etica si inteqritate in cercetarea stiintifica I 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0
8 Practica de sDecialitate I -i 0 1 0 0 0
J Recuoera re fu nctiona l5 in afectiu n i neu rolooice 7 I 0 0 0 0 0

t0 Recu pera re f u nctionalS in afectiu ni reu matoloq ice II 5 0 2 3 0 0 0 U 0 0
ElectroteraDie II 5 0 0 0 0 5 0 0 0

L2 TeraDia durerii 0 0 0 2 0 0 0
13 Staoiu clinic in neurolooie t 2 0 0 0 0 0
4 .l Staglu clinic rn reumatologie 3 0 1 2 0 0 0 0 0 0

15 T stab II 2 0 0 0 0 2 0 0 0
16 II 3 0 0 0 ? 0 0 0 0

ecuperare in obstetricA si qinecoloqie III 6 0 2 J 1 0 0 0

I
ecuDerare in afectiunile carrlio-vaqalrlare TTT 6 o 3 o o 0 0 0 0

RecuDerare in afectiunile resDiratorii III b 0 J 3 0 0 0 0 0 0
)n Staoirr clinic in afe.iilrni rFcniretnrii 4 0 3 5 0 0 0 0 0 0

Staoiu clinic in afectiuni cardio-vasculare 4 0 -t -1 0 0 0 0 0 0

Staoiu clinic in obstetric si oinecolooie 4 o 0 0 0 0 0 0

Staoiu de oracticS de sDecialitate I III 4 o I I 0 0 o 0 0

Practica de sDecialitate III TII 4 0 0 0 0 4 0 o o 0
Recuoerare in afectiuni metabolice qi rlir|eqtive IV 5 1 1 2 0 I 0 0 0 0
RecuDerare in afectiuni ortoDedico-trErumatice IV 1 1 2 1 0 0 0 0 0
Staoiu clinic in afectiuni metabolice si dioestive IV 3 0 z 0 0 0 0 0 0
Staoiu clinic in afectiuni ortoDedico-traumatice IV 0 2 0 0 0 0 0 0

Practicb Dentru elaborarea lucr5rii de dizertatie IV 10 tl o 0

]0 Teraoie ocuoationalX IV 4 0 0

Eneroooeneza IV 4 0 3 o o 0 o o
Practica de soecialitate IV IV 3 0 0 0 0 0 1 I 1 0
Staqiu de DracticA de sDecialitate III IV 4 0 0 0 3 0 0 0 1 0

LegendS: C1 + C5 sau C6 - Competente profesionale; CTI + CT3 - Competente transversale
x Se va utiliza Grila 1 (G1) care prezinti variantele: GlL si c1M corepunzitoare ciclurilor de studii de licent5 Si masterat, in
conformitate cu Ordinul MECTS nr. 5703 / 18.10.2011.
** Se vor trece toate disciplinele din Planul de inv6g5m6nt
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GRILA 1 - "Descrierea domeniului / programului de studii prin competente profesionale gi competente transversale"

patii posibile: Fizioterapeut, Kinetoterapeuu Profesor de cLrltura fizica medicalS;

ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR: profesor kinetoterapeut, ergoterapeut (cu studii superioa
), educator in unititi de handicapati (cu studii superioare de specialitate), instructor - educat

handicapati (cu studii superioare de specialitate), asistent de cercetare in kinetoterapie, coordonator
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) 4, Utilizarea
rdecvatd de
:riterii gi metode
;tandard de
,valuare, pentru
I aprecia
:alitatea,
neritele 9i
imitele unor
trocese,
trograme,
rroiecte,
roncePte, metodl
ri teorii

.dentificarea Si
;electarea
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:ficientei 9i
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(i netotera peuticd .

1

izarea unui
nament corect
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'programe oe
ventie
loterapeu-ticE,
utilizarea

,4

)ntificar..)& Si
gerea criteriilor
aprectere a
it5tii proceselor
evaluare Si de
gnoze a nevoilor
interventie

:.4.4

\legerea gi utilizarea
rnor criterii de
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le proiecte
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'elevante pentru
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'?q
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lemersuri practice
le evaluare gi
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le interventie
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rle clientilor, cu

'alidarea nevoilor
le intervenlie
rlanfifirrla

14.5

lealizarea unor
)rograme de
nterventie
<i netotera peutict
rdaptate nevoilor
:lientilor Si situatiilor
:oncrete de aplicare.

-\q

\rgumentarea Si
blosirea dinamic5 a

:ehnologiilor
(i netotera peut-ice,
n cadrul unui
)rogram
(inetoterapeu-tic, ir
;cop profilactic,
:urativ sau de
'FailnerarF

re influ
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lerformanlE
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:u argumentarea
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nodele, tehnici gi

netode de
nterventie
(i netoterapeuticS.

;electarea
:ontinuturilor/
ormelor gi tipurilor de
nigcare in vederea
rmeliordrii st5rii de
ian5tate pe tipologii
;azuistice.

{ealizarea unui
rlgoritm de evaluar
;i diagnoz5 a
tevoilor de
nterventie
(inetoterapeutica
rle clientilor, care
;5 demonstreze
ntegrarea
)erspectivei
eoretice Si
rnli.afi\/c

\lcituirea, aplicarea
;i monitorizarea unui
)rogram kinetic, cu
;copuri gi obiective
)ine precizate,
rtilizSndu-se tehnici g

netode adecvate.

(ealizarea unui
rrogram oe
nterventie
:i netotera peutici
)azat pe metode gi

ehnici clasice sau
noderne.

Descriptori de nivel ai
competentelor
transversale* x

Competente transversale Standarde minimale de performanti per
evalurea competentei

D 6. Executarea
responsabili a sarcinilor
profesionale, in conditii de
autonomie restrAnsd 9i
asistenti calificati

cTl
Elaborarea unui program personal de
autopeffectionare continu5 in vederea execut5rii
eficiente gi pertinente a unor sarcini profesionale
complexe, in conditii de autonomie gi de
independent5 profesionalE.

Identificarea adecvatd a elementelor legate (

responsabilitatea gi etica profesionalS a
kinetoterapeutului in cadrul unui program de
ki netotera peuticE.

D 7. Familiarizarea cu
rolurile gi activitStile
specifice muncii in echipi 9i
distribuirea de sarcini
pentru nivelurile
subordonate

cr2
Abilitatea de a comunica eficient cu pacientii gi
aparlinbtorii gi de a transmite cunogtinte teoretice gi
practice specifice kinetoterapiei, utilizSnd o
terminologie specificb 9i adecvat6 nivelului de
pregEtire al subiectilor angrenati in activitatea de
recuperare kinetoterapeuticd; atitudine flexibilS 9i
adaotabilS la munca de echioS.

Identificarea rolurilor orofesionale la nivelul r

multidisciplinare in realizarea unui proiect de
interventie.

D 8. Congtientizarea nevoii
de formare continui;
utilizarea eficienti a
resurselor gi tehnicilor de
invi!are, pentru
dezvoltarea personali gi
profesionalS

cT3
Competente informatice gi de operare in sisteme
specifice de programe medicale; documentarea gi

comunicarea intr-o limbi de circulatie internationalS;
scrierea de proiecte pentru activit5tile specifice de
kinetoterapie; utilizarea elementelor de management
gi marketing specifice domeniului de kinetoterapie
folosite in practica profesionalS institutionalS Si
privatS.

Conceperea unui plan de dezvoltare persona
pe congtientizarea necesit6tii de formare con
identifica rea co rectE a resurselor/ potenlia I ul
inv6tare; elaborarea, tehnoredactarea 9i sus
lucrEri de specialitate.

APROBAT h 9EDINTA BE SEMT

Director departament,

DECAN,
univ. dr. ILIES Alexa
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