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Departamentul pentru Asigurarea Calitatii

Ca raspuns la Adresa nr.429/22.10.2021 si a Raportului intocmit de catre ARACIS
privind acreditarea programului de studiu de masterat Istoria vestului romdnesc, Consiliul
Facultatii de Istorie, Relatii Internationale, Stiinte Politice si Stiintele Comunicarii a luat in
considerare observatiile si recomandarile facute si propune urmitorul plan pentru indeplinirea

criteriilor si standardelor in vigoare.

PLAN DE MASURI
aferent recomandarilor Comisiei de evaluare externd ARACIS pentru programul de studii de

masterat Istoria vestului romdnesc

Recomandari ARACIS Masura formulata Termen Persoana
previzionat | responsabila
Nu sunt referiri specifice la | Mecanismele de contestare a Tunie 2022 | Director de
mecanismele de contestare a | evaluarii —activitéti studentului departament
evaludrii activitati studentului | vor fi discutate intr-o sedinta de
in Regulamentul de activitate | departament
profesionald studenti in baza | Includerea mecanismelor  de | Septembrie | Director de
sistemului de credite | contestare a evaludrii activitati | 2022 departament
transferabile'ECTS sau in | studentului ~in  Fisele  de Cadru
Metodologia deexaminare si | disciplind didactic
notare a studentilor din titular  pe
Universitatea de la Oradea. - disciplind
Nusunt referiri la programe de | Implicarea in proiecte dedicate | Permanent | Director de
stimulare si recuperare a | acestor tip de probleme departament
studentilor. Se va specifica in Figa postului | Permanent Director de
cadrelor didactice indrumatori de departament




an datoria lor de a tine legétura
cu categoriile de studenti
netraditionali si a celor aflati in
situatii de risc

Nu existdi programe de | Implicarea in proiecte dedicate | Permanent Director de
stimulare §i recuperare a | acestor tip de probleme departament
studentilor cu dificultdti in
procesul de invdtare, a
studentilor netraditionali sau a
celor proveniti din zone

dezavantajate
Monitorizarea  absolventilor | Contacte cu institutiile | Permanent | Director de
angajati la nivelul calificdrii | angajatoare departament
obtinute Desemnarea unui cadru didactic | Permanent | Cadru
care se va ocupa de didactic
monitorizarea absolventilor Secretariat
programelor de licentd i
masterat

S-a propus un Plan de mdsuri sintetic pe baza recomandarilor punctuale facute de comisa
de experti ARACIS. In cele ce urmeazi prezentdm in detaliu ceea ce ne propunem tindnd cont de
toate recomandirile ficute de citre comisie ce rezultd din Raport.

in urma evaluarii periodice a domeniu de studii universitare de masterat Istoria vestului
romdnesc, Comisia de experti permanenti de specialitate - Stiinte Umaniste si Teologie - a
Consiliului ARACIS, a constatat gradul de indeplinire a indicatorilor ARACIS 1in urma
verificarii Raportului de autoevaluare prezentat si in timpul vizitei dintre 15-17 martie 2021.
Raportul Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior si solutia discutate
si aprobate de Consiliul ARACIS la data de 29.04.2021. in Raportul Agentiei Romane de
Asigurare a Calitdtii in invatamantul Superior elaborat si aprobat in conformitate cu prevederile
Legii nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, s-a propus: menfinerea acreditdrii
domeniului de studii universitare de masterat —\ISTORIE.

Din analiza Raportului de autoevaluare, pe baza Rapoartelor inaintate de comisia
deexperti permanenti de specialitate §i 2 avizului Directorului Departamentului de
Acreditareprivind respectarea procedurilor, Agentia Roména de Asigurare a Calitatii n
invaamantulSuperior a constatat ca domeniul de studii universitare de masterat Istorie satisface

criteriile, standardele si indicatorii de performantd si standardele specifice.



in urma recomandarilor facute cu aceastd ocazie se prevede un Plan de mdsuri punctual

care si fie dus la indeplinire cat mai repede dupd cum urmeaza:

l.

Pentru indicatorii care au fost indepliniti se va supraveghea mentinerea cel putin la
acelasi nivel al acestora.

Pentru indicatorii care au fost partial indepliniti:

a) B. Eficacitatea educationald;

B1. Continutul programelor de studii
pct.46.
Cerinte:
Mecanismele de contestarea evaluarii competentelor si abilitatilor sunt publice si
ofera garantii studentilorprivind o reevaluare obiectiva.
Constatiirile comisiei de experti permanenti de specialitate:
Conform fiselor disciplinelor, cursurile furnizate masteranzilor sunt centrate pe
rezultatele invatdrii,imbinind predarea, finvétareasi examinarea. Aceastd
fisdcontineactivitatile care au pondere in calcululnotei finale. De asemenea,
aceastifisa ~ prevede  modalitatea  de examinare  §i  notare  a
studentilorsicuantificarile luate in calcul pentru exprimarea notei finale. Evaluarea
studentilor se realizeazain sesiunilede examene (diagnostic formativ si sumativ).

Nu sunt referiri specifice la mecanismele de contestare a evaludriiactivitati

studentului in Regulamentul deactivitate profesionaldstudentiin baza sistemului de

credite transferabile: ECTS sau in Metodologia deexaminare si notare a studentilor
din Universitatea de la Oradea.

Plan de mésuri:

1. Mecanismele de contestare a evaluarii activitati studentului vor fi discutate
intr-o sedintd de departament unde se vor discuta mecanismele de contestare a
evaludrii activitati studentului ce urmeaza cursurile de licenta la specializarea
de Istorie si a masterandului ce urmeaza cursurile de masterat la

specializarealstoria vestului romanesc.
5. Cadrelor didactice titulare de disciplina vor include in Fisele de disciplina
mecanismele de contestare a evaludrii activitati studentului.

pct.50.



Cerinte:

Exista programe de stimulare si recuperare a studentilor cu dificultdtiin procesul

deinvitare, a studentilor netraditionalisau acelor aflatiin situatie de risc.

Constatirile comisiei de experti permanenti de specialitate:

Stimularea studentilor pentru performantdreprezintd o parte importantd din

strategia Facultatii de Istorie, Relatii Internationale, Stiinte Politice si Stiintele

Comunicirii si se materializeaza sub forma burselor de studiu si merit, burse de

mobilitate externd Socrates/Erasmus si Leonardo da Vinci, sau programe

bilaterale. Nusunt referiri la programe de stimulare si recuperare a studentilor.

Plan de méasuri:

1. Departamentul de Istorie isi propune si dea raspuns solicitarilor din partea
conducerii UO de a atrage departamentul in proiecte ce vizeaza acest aspect.

2. Se va trece in Fisa postului cadrelor didactice indrumatori de an de a identifica
si a tine legitura cu categoriile de studenti netraditionali si a celor aflati in

situatii de risc

B2. Accesabilitatea resurselor educationale

Pct.58

Cerinte:

Existd programe de stimulare si recuperarea studentilor cu dificultatiin procesul

deinvitare, a studentilornetraditionali sau acelor proveniti din zone dezavantajate.

Constatirile comisiei de experti permanenti de specialitate:

Nu sunt mentionate astfel de programe.

Plan de mésuri:

|. Departamentul de Istorie isi propune si dea raspuns solicitarilor din partea
conducerii UO de a atrage departamentul in proiecte ce vizeaza acest aspect.

2. Directorul de departament va trece in  Fisa postului cadrelor didactice
indrumdtori de an de a identifica si tine legdtura cu categoriile de studenti cu
dificultati in procesul de fnvitare, a studentilor netraditionali sau a celor
proveniti din zone dezavantajate si a le facilita sa ia legatura cu cadrele

didactice pentru a clarifica probleme ce apar in timpul procesului de invatare.



B3. Rezultatele invatarii

Cerinte:

Statistici privind angajarea in domeniul evaluat sau in domenii conexe

aabsolventilor din ultimele trei promotii:

a) in momentul inmatriculirii, pondereastudentilor masteranzi angajati;

b) la un an de la absolvire, pondereastudentilor masteranzi angajati

Constatiirile comisiei de experti permanenti de specialitate:

Departamentul ~ de  Istoriemonitorizeazaabsolventiiangajati  la nivelul

calificdriiobtinute. Conform acesteiadrese avem datele trimise de urmatoarele

institutiiin cursul anului 2019: Arhivele Nationale. ServiciulJudetean Bihor-3

absolventi de masterat, Primaria Oradea. Serviciul Proiecte cu finantare

internationala-2absolventi de masterat, Muzeul Tarii Crisurilor-9 absolventi de

masterat] Inspectoratul Scolar Satu-Mare-18 si Inspectoratul Scolar Salaj-14

absolventi ai masteratului.

Plan de méasuri:

1. Departamentul de Istorie va tine legdtura si pe mai departe cu institutiile
angajatoare, care ne vor furniza date legate de acest aspect.

7. Se va desemna un cadru didactic responsabil cumonitorizarea absolventilor
programelor de licenta specializarea Istorie si masterat specializarea Istoria

vestului romdnesc.

fn ceea ce privesc recomandarile ficute de expertii comisiei ARACIS 1in partea de final a
Raportului, propunem urmatorul Plan de masuri:

e Consultarile periodice mentionate sa fie mult mai vizibile la nivelul facultatii. - Se va
posta pe site programul de consultatii a cadrelor didactice si li se va duce la cunostinta
masteranzilor prin cadrul didactic indrumator de an

e Revizuirea unor fise de disciplina la care existd o similaritate tematicaintre orele de curs
si cele de seminar. — S¢ va face o sedinta cu toate cadrele didactice titulare si asociate

care predau la specializarea Istoria vestului romdnesc unde se va discuta acest aspect.



Utilizarea de resurse video alternative adaptate noilor generatii de studenti. - Se va face o
sedintd cu toate cadrele didactice titulare §i asociate care predau la specializarea Istoria
vestului romdnesc in care se va discuta acest aspect.

Metodele si criteriile de evaluare trebuie actualizate in concordantd cu necesitatile impuse
de pandemie. - Se va face o sedintd cu toate cadrele didactice titulare si asociate care
predau la specializarea Istoria vestului romdnesc unde se va discuta acest aspect. Se vor
include in Fisele de disciplina.

Includerea aspectelor referitoare la mecanismele de contestare a evaluarii competentelor
si abilitatilorin Regulamentul activitate profesionala studentiinbaza sistemului de credite
transferabile ECTS sau in Metodologia de examinare si notare a studentilor din
Universitatea de la Oradea. — S-a rispuns anterior (v. supra)

Achizitionarea de abonamente pentru accesul la bibliografie direct de pe dispozitivele
studentului si nu numai in spatiul bibliotecii. — Se vor identifica bazele de date utile
pentru masteranzii care urmeaza cursurile la specializarea istoria vestului romdnesc, se va
discuta intr-o sedinta cu membri Departamentului de Istorie lista bazelor de date, dupa
care se va intocmi si depune un Referat de necesitate pentru achizitionarea
abonamentelor respective.

O mai mare vizibilitate a actiunilor de sprijin oferit studentilor pentru procesul de
invatare (consiliere in carierd, consultantasi asistentd etc.)-Se propune colaborare cu
Centrul de Servicii privind Cariera din cadrul Universitatii din Oradea.

Elaborarea acestor programe de stimulare si recuperare a studentilor cu dificultatiin
procesul de Iinvatare, a studentilornetraditionali sau a celor provenitidin zone
dezavantajate.- S-a raspuns anterior (v. supra)

Implementarea unei abordari informatice unitare si usor de accesat pentru stocarea si
accesarea proiectelor de diploma sau teme de practica. — Se va discuta la nivelul
departamentelor din cadrul IRISPSC si se va face apel la conducerea Facultatii de
Informatica si Stiinte pentru a le solicita sprijinul in acest sens.

Elaborarea unei situatii cu privire la procentajul celor cares-au angajat la un an de la
absolvire. - S-a rdspuns anterior (v. supra)

Actiuni de constientizare a responsabilitatiistudentilor ~ (participare, seriozitate,

obiectivitate) in evaluarea calitatii a procesului didactic, evidentiereaefectelor feedback-
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ului in randulstudentilor; intensificarea colaborarii cu organizatiastudentilor pentru
implicarea mai ampla a studentilor la imbunatatireaPlanului de invatdgmant si a activitatii
didactice, in general. — Existd implementatd deja la nivelul Universitétii din Oradea o
metodologie prin care studentii si masteranzii isi pot exprima anonim opiniile in legatura
cu procesul didactic (chestionare anuale). Ne propunem si-i implicim pe studenti si
masteranzi prin intermediul Asociatiei Studentesti Gh. Sincai in cét mai multe proiecte
pentru a crea posibilitati de formare si afirmare in cercetarea studentilor si masteranzilor .
Cresterea numaruluisi consistentei consultdrilor periodice cu reprezentanti ai mediului
academic, socio-economic si cultural, cu angajatorii, consemnateprin procese verbale. -
Se propun intalniri o datd pe an cu reprezentati ai angaj atorilor.

imbunatatirea structurii, calitdtiisi accesibilitatiiinformatiilor pe site-ul facultatiisi alte
mijloace de diseminare (materiale vizuale, social media). — Se propune postarea tuturor
informatiilor si anunturilor si pe mai departe pe site-ul facultatii, dupd cum s-a facut si
pand acum, studentii vor fi anuntati sa verifice periodic site-ul. De asemenea, studentii si
masteranzii UO au acces la rezultatele de la examenele accesand Studinfo de pe site-ul

universitatii.




