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2. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea qi aprobarea edifiei/reviziei

Nr.
crt.

Elemente privind
responsabilii/operatiunea

Numele qi

orenumele
Funcfia Data Semndtura

1 Elaborat Bendea Gabriel Prorector MA 08.11.202r IFq
2. Verificat BandiciLivia Director DAC 12.11.2021 il/j
3. Avizat Bungdu Constantin Preqedinte CA 18.11.2021

4. Aprobat Cduq Vasile-Aurel Pregedinte SUO 25.r1.2021 I 0r/
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3. Eviden{a edifiilor qi a reviziilor

Nr.
crt.

Edifia /Revizia in
cadrul editiei

Componenta
revizuiti

Modalitatea reviziei Data Edi{iei/
Data Reviziei

0 I ) 3 4

I Edilia I Integral 17.01.201s

2 Edilia II Integral 25.rr.202r
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4. Lista de difuzare

Nr.
crt.

Scopul
difuzdrii

Structurd/F acultate/Departament
Difuzare

Nume gi prenume DaIa Semn[tura

I
Aplicare/
Informare

Prorector Manasement Academic Bendea Gabriel

2.
Aplicare/
Informare

Prorector Managementul Cercetdrii gi

calitatii Filip Sanda

J
Aplicare/
Informare

Prorector Managementul Economic
Administrativ

Dodescu Anca

4.
Aplicare/
Informare

Prorector vizibilitate si relatii
internationale

Borza Sorin

5.
Aplicare/
Informare

Prorector Managementul Serviciilor
Studenti si Serviciilor Sociale

Muregan Mariana

6.
Aplicare/
Informare

Director CSUD Jarcd Radu-Cdtilin

7. Informare Facultatea de Arte Andor Corina

8 Informare
Facultatea de Constructii. Cadastru si

Arhitecturb
Prada Marcela

9. Informare Facultatea de Drept Mihes Cristian

10.
Aplicare/
Informare

Facultatea de Geografie, Turism qi

Snort
Ilies Alexandru

I1
Aplicare/
Informare

Facultatea de Inginerie Electricd gi

Tehnolosia Informatiei
Gordan Micea

t2
Aplicare/
Informare

Facultatea de Inginerie Energeticd gi

Manasement industrial
Hora Cristina

t3
Aplicare/
Informare

Facultatea de Inginerie Managerial[ Ei
Tehnolosicd

Pele Alexandru

t4. Aplicare/
Informare

Facultatea de Istorie, Rela{ii
Internafionale, $tiinfe Politice gi

Stiintele Comunicdrii
Moisa Gabriel

15.
Aplicare/
lnformare

Facultatea de Litere Buciuman Veronica

t6.
Aplicare/
Informare

Facultatea de Medicin[ qi Farmacie Mashiar Adrian

17.
Aplicare/
lnformare

Facultatea de Proteclia Mediului Maerescu Cristina

18
Aplicare/
Informare

Facultatea de Stiinte Macocian Eugen

19.
Aplicare/
Informare

Facultatea de Stiinte Economice Bddulescu Alina

20.
Aplicare/
Informare

Facultatea de Stiinte Socio-Umane Barth Karla

21.
Aplicare/
Informare

Facultatea de Teologie Ortodoxd
"Eoiscoo Dr. Vasile Coman"

Popa Viorel

22. Aplicare/
Informare

Direcfia General Administrativ[
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Nr.
crt.

Scopul
difuzdrii

Structurd/Facultate/Depaft am ent
Difuzare

Nume qi prenume Data Semndtura

^aZJ Aplicare/
Informare

Direc{ia Economici Tripa Sanda

", /1 Aplicare/
Informare

Biroul Juridic Indrieg Romulus

25. Aplicare/
Informare

Serviciul Management Integrat IT Popescu Daniela

26. Aplicare/
Informare

Biroul Audit Public Intern Danciu Lucia

27. Aplicare/
Informare

Biroului Securitate gi Sdnitate in
Munci - Situalii de Urgenli Bagdi Carmen

28 Aplicare/
Informare

Biroul Comunicare Ardelean Adela

29. Aplicare/
Informare

Secretariat Universitate Sava Monica

30 Aplicare/
Informare

Centrul de Consiliere si Servicii
privind Cariera Borza Adriana

31 Aplicare/
Informare

Biblioteca Ujoc Florica

a^ Aplicare/
Informare

Departamentul pentru Pregitirea
Personalului Didactic

Or{an Florica

aa
JJ. Aplicare/

Informare

Departamentul pentru Invdtdm6nt la
DistanJd gi InvdJimAnt cu Frecventd
Redusd

Megter Ioana
Teodora

34. Aplicare/
Informare

Centru de Educatie Continu[ gi

Dezvoltare a Resurselor Umane
Curild Mircea

35. Aplicare/
Informare

Birou Programe gi Proiecte CDI Bococi Dana

36. Aplicare/
lnformare

Departamentul pentru Asi gurarea

calit[tii Bandici Livia

37. Aplicare/
Informare

Departamentul de Relafii
Internationale

Buran Carmen

38.
Evidenld C-SCIM Ciuhandu Alina

39. Arhivare
electronicd

C-SCIM Ciuhandu Alina
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5. SCOPUL PROCEDURII

5.1. Procedura reglementeazd procesul de evaluare a activitAlii profesionale a cadrelor didactice din
Universitatea din Oradea inbazaarticolului 303 din LEN, permitend:

o autoevaluarea unitari qi in mod obiectiv a cadrelor didactice;
o evaluarea de cdtre studenli a activit[fii didactice Ei aprestaJiei cadrelor didactice;
o evaluareaactivitdlii cadrelor didactice de cdtre colegi gi de cdtre directorul de departament;
o evaluarea disciplinelor de studiu de cdtre studenJi gi colegii cadre didactice.

5.2. Procedura stabileEte cadrul necesar pentru evaluarea performanlelor profesionale individuale ale
personalului didactic pentru activitdlile din figa postului, ierarhizarca cadrelor didactice, grupate pe gradele

didactice, in functie de performanfe, ierarhizarea disciplinelor de studiu etc.

5.3. Implementarea procedurii permite identificarea schimbdrilor ce se impun in fiqele disciplinelor qi in
planurile de invdtdmdnt.

5.4. Evaludrile realizate prin aplicarea procedurii permit sprijinirea echipei de audit qi/sau altor organisme

abilitate in ac{iuni de control gi evaluare.

6. TERMENI $I ABREVIERI

Termenii sunt in conformitate cu cele hotdrAte in cadrul Universitdlii din Oradea (UO). in prezenta
procedurd sunt utilizate urmdtoarele abrevieri gi definilii:

o SUO - Senatul Universitdlii din Oradea;
. CA - Consiliul de Administra\ie;
o Pr. MA - Prorector Management Academic;
o DAC - Departamentul pentru AsigurareaCahtd\ri;
o CCEAC - Comisia Centrald de Evaluare gi Asigurare aCahtd\ir;
o RC - Responsabilul Calitatii;
o DE - Direclie Economicd;
o SRU - Serviciul Resurse Umane;
o CD - Cadre didactice;
o DS - Disciplinele de studiu din Planul de invdldmAnt;
o FT - Formulare tipizate;
o CES - Chestionarul pentru evaluarea CD de cdtre studen{i;
o FEC - Figa de evaluare colegiald;
o REC - Raporlul de evaluare colegiald;
o FEDD - Figa de evaluare din partea directorului de departament.
o FAC - Figa de autoevaluare confirmatd, (formular destinat autoevaludrii performanlei fiecdrui CD,

bazat pe punctajul / scorul aferent comisiei CNATCU pentru ramura de gtiinld sau domeniu unde
este cazul, in care acesta deline titlul, pentru postul ocupat);

o CES - Chestionarul pentru evaluarea CD de cdtre studenli (formular tipizat pentru evaluarea CD de
cdtre studenJi).

AP AT IN $EDINTA DE
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7. DESCRIEREA PROCEDURII

7.1. Performanla CD gi utilitatea DS se stabilegte prin evaluarea coeficientului global de performanld care
cumuleazd rezultatele setului de evaludri:
a). Pentru CD:

o autoevaluarea, corectatd pebaza aprecierii colegiale, insugitd de cdtre membrii departamentului gi

confirmatd de directorul departamentului;
. evaluarea din partea studenJilor;
o evaluarea activitdlii in comunrtatea academicd;

b). Pentru DS:
o evaluarea din par1uea studen{ilor;
o evaluarea colegiald.

7.1.1. Coeficientul global de performanfd (Kc) al CD se calculeazd,pentru fiecare cadru didactic in parte
(profesor, conferenfiar, lector/gef lucrdri, asistent) pe fiecare ramurd de gtiinld sau domeniu, cu rela{ia:

Kc = Ko + Kr l Kg, unde:

Ke - coeficientul de evaluare a performanlelor profesionale individuale conform grilei impuse de

,,Standardele minimale necesare qi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
lnvdldmdntul superior Si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare" ;i a standardelor
suplimentare specifi ce fi ecdrei facultdli ;

Ks - coeficientul de evaluare a CD din partea studenJilor;
Kc - coeficientul de performanld privind activitatea in departament I facultate / universitate (tutoriat,

uniweb, comisie orar, comisie finalizare studii, comisii elaborare RAE, comisii structuri de

conducere, marketing admitere, conducere cercuri/concursuri qtiinfifice/profesionale studenlegti,

conducere lucrdri de licenfa/disertalie). Se acordd la propunerea directorului departamentului;

Algoritmul de calcul al coeficientilor Kn, Ks, $i Kc se prezintd, mai jos.

7,1.2. Coeficientul de evaluare a performan{elor profesionale individuale (Kl) se determind" pe baza

rezultatelor inscrise in FAC (Anexa 1) conform grilei impuse de ,,Standardele minimale necesare qi

obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invdldmdntul superior qi.a gradelor profesionale de

cer cetar e -dezvoltar e" gi a standardelor suplimentare specifi ce fiecdrei facultdfi.

Coeficientul de evaluare a performanfelor profesionale individuale (Kl) se calculeazd astfel:
o pentru profesor universitar (inclusiv titularii care au atestat de abilitare):

punctajul obfinut in FAC / punctajul minim din grila CNATDCU pentru profesor, cumulat cu standardele
suplimentare specifice facultdlii ;

o pentru conferen{iar universitar:
punctajul oblinut in FAC / punctajul minim din grila CNATDCU pentru conferenfiar, cumulat cu
standardele suplimentare specifi ce facultilii;

o pentru lector / qefde lucrdri:
punctajul oblinut in FAC I 0,75 x punctajul minim din grila CNATDCU
standardele sup limentare specifi ce facultdlii ;
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o pentru asistent universitar:
punctajul oblinut in FAC I 0,5 xpunctajul minim din grila CNATDCU pentru conferenJiar, cumulat cu
standardele suplimentare specifi ce facultalii.

in situalia in care grilele CNATDCU prevdd punctaje distincte pentru lector / qef lucrdri qi / sau asistent

universitar, atunci se vor aplicarespectivele punctaje la calculul coeficientului Ka.

7.1.3. Coeficientul de evaluare a CD din partea studenfilor (Ks) se determind pe baza punctajului
cumulat oblinut prin aplicarea CES (Anexa 2.1). Modalitatea de prelucrare a rdspunsurilor la CES qi de

calcul al coeficientului Ks sunt prezentate in Anexa2.2.

7.1.4. Coeficientul de performan{i privind activitatea in departament / facultate / universitate (Kc)
se stabileqte la propunerea directorului de departament, in funclie de activitatea CD: tutoriat, uniweb,
comisie orar, comisie finalizare studii, comisii elaborare RAE, comisii structuri de conducere, marketing
admitere, conducere cercuri/concursuri qtiinlifice/profesionale studenteqti, conducere lucrdri de licenJd /
disertalie etc. Valoarea coeficientului Kc se va incadra in intervalul [0, 1].

7.1.5. in privinla valorii coeficienJilor K4, Ks, Kc qi Kc se fac urmdto arele precizdri:
o Pentru persoanele nou angajate (din afara universitdJii) se completezd,FAC (la angajare). Rezultatul

evaludrii intrd in vigoare incepdnd cu data angajdrii gi se admite Ks : 0,2 gi Kc : 0;

o Evaluarea nu se aplicd pentru debutanlii in profesie;
o Pentru cadrele didactice care au avut contractul de muncd suspendat legal, in momentul efectudrii

evaludrii la nivelul Universitdlii din Oradea, la revenire, se acordd coeficientul de ierarhizare din
momentul suspenddrii contractului;

o Pentru CD care ocupd un post didactic superior se acordd coeficientul de performantd global K6
recalculat corespunzdtor postului ocupat;

o Cadrelor didactice aflate in concediu maternal sau frrd salariu li se acordd coeficientul de performanJd
global Kc din momentul inceperii concediului.

7.1.6. Factorul de apreciere al DS (Kns) se calculeazd cu relaJia:

Kos : 0,6KDss + 0,4KDSC, unde:

Koss- este coeficient de evaluare a DS din partea studenfilor; modalitatea de prelucrare a rdspunsurilor la
CES gi de calcul al coeficientului Knss sunt prezentate in Anexa2.2.

Kosc- este coeficient de evaluare a DS din partea colegilor; modul de calcul al coeficientului Kosc este

prezentat in Anexa 5.

7.2. Directorul de departament transmite anual, in luna decembrie, formularele FAC membrilor
departamentului, in vederea declanqdrii procesului de autoevaluare.

CES se vor aplica on-line, in format electronic, pe platforma UniWeb. Modalitatea de aplicare a este

prezentatd"in Anexa 2.2 (Ghid de aplicare Ei evaluare a chestionarelor pentru evaluarea CD ;i de cdtre
studen[i informat electronic, pe platfurma UniWeb). Completarea on-li Itimele

larna s1doufl siptimdni de curs/seminar/laborator din semestru (inainte de
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din var[). Cadrul didactic tutore / coordonator de grup[ va explica, in prealabil, studen{ilor scopul evaludrii
qi importanJa unui rdspuns obiectiv gi constructiv pentru imbundtd{irea prestatiei didactice, asigurdnd

studenlii de pdstrarea anonimatului.
Conducerea DIDIFR va asigura accesul Iarezultatele aplicdrii CES studentilor ID/IFR numai persoanelor

desemnate de cdtre decanatul/conducerea departamentului de carc apar\in CD evaluate, cu aprobarea

prealabild de cdtre Consiliul DIDIFR. Rezultatele aplicdrii CES la studenlii ID/IFR vor fi insumate de cdtre

directorul de departament la rezultatele oblinute de CD respective in urma aplicdrii CES studenlilor de

forma de invdJdmdnt cu frecven{6.

7.3. Cadrele didactice completeazd FT gi le transmit directorului de departament. FAC sunt semnate, iar
CES sunt anonime. Se iau in calcul doar CES completate de citre studenlii care au participat la minim 50%
din activitdlile evaluate, restricJionAndu-se in consecinld, completarea on-line a CES. Rezultatul evaludrii
este valabil doar dacd au completat CES minim 10 studenli. in situalia in care nu participd la procesul de

evaluare minim 10 studenJi, procesul de evaluare se repet6.

Se admit exceplii de la conditiaT .3 in cazurile in care se dovedeqte, pe bazd, de situalii gcolare, cd nu pot fi
implicali in evaluare cel puJin 10 studenti.

7.4. Directorul de departament convoacd gedinJa destinatd evaludrii colegiale gi a DS, inclusiv pentru DS
predate la forma ID/IFR, dupdcaz. Evaluarea se desfrqoard prin completarea FEC qi REC de cdire comisia
format6, de regulb, din membrii Consiliului Deparlamentului. Consiliile Facultdlilor pot adopta qi alte

variante cu condilia comunicdrii deciziei la Pr. MA gi la DAC. Dupd evaluate, directorul de departament
intocmegte un centrali zator cu membrii departamentului evaluaJi colegial.
Facultdlile pot adopta FEC, REC gi FEDD cuprinse in Anexa 3 sau pot adopta o variantd proprie. Decrzia
privind formularele de evaluare colegiald adoptate vor fi transmise la Pr. MA qi DAC.

7.5. Pe baza rezultatelor evaludrii colegiale qi a constatdrilor proprii, directorul de departament face

ajustdrile / corectiile ce se impun pe formularul FAC.

7.6. Directorul de departament convocd gedinla destinatd prezentdrii qi confirmdrii valorii Ka gi a

definitivdrii valorilor coeficienlilor Kc Ai Krs. in gedinla departamentului, CD igi prezintd FAC
(videoproiector, tipdrit, etc.).

7 .6.1. Directorul de departam ent pr ezintd situalia nominald.

7.6.2. CD pot face obiecfii, comentarii, aprecieri colegiale, pebaza cdrora se ajusteazd numdrul de puncte

determinat prin autoevaluare.

7.6.3. Dupd efectuarea ajustdrilor care se justificd, pebazd de documente gi pebaza evaludrii colegiale, se

definitiveazdvaloareacoeficientului Ka pentru fiecare cadru didactic Ai valoarea_coeficientului Kosc pentru

fiecare disciplind.

7.6.4. Valoarea coeficienlilor K5 qi Krss este cea care rezultd din CES qi comportd doar aprecieri colegiale
privind mdsurile ce se impun dacd valorile sunt sub 60% din valoarea maximd.

7.6.5. Se calculeazd gi se comunicd, in plenul gedinJei, valoarea coeficientului Kc pentru fiecare CD qi

valoarea factorului Kos pentru fiecare disciplind.

7.6,6. Studenlii au dreptul de a participa la evaluarea cursurilor, semi
cadrelor didactice si a altor asoecte educationale si/sau orsani
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Evaludrile sunt infomatii publice $i sunt folosite in evaluarea performantelor respectivelor cursuri,
seminarii, stagii de practicd", programe de studiu qi cadre didactice. Facultatea I departamentul va publica
rezultatele evaludrii cadrelor didactice de cdtre studenti pe site-ul propriu, in format vrzibrl, in condiliile
legislaliei in vigoare. Rezultatele vor conJine cerftralizarca tuturor evaludrilor pentru fiecare CD in parte.

7.6.7, in cadrul analizeicolegiale se procedeaz d,la evaluarea performan{elor profesionale conform valorilor
indicatorilor Kn, Ks gi Ks, prin:

. recomanddri gi atenliondri privind imbundtd{irca activitdtii pentru CD care au Ks sub 0,7;

. propuneri de sanclionare disciplinard pentru CD care:
- au oblinut coeficientul Kn sub valoarea 1;

- nu indeplinesc criteriului ARACIS de eficacitate educafionald privind publicarea, anual, a
minimum unei publicatii lrcalizdri didactice sau gtiintifice, aunei crealii artistice expuse / concert
in instituJii recunoscute ori cdgtigarea I managementul sau cahtatea de membru in echipa de

cercetare a unui proiect de cercetare obJinut prin competiJie, indiferent de valoarea obtinuti
pentru coeficientul Kl.

Propunerea de sancfionare disciplinard este fbcutd de cdtre directorul de departament, decan sau

rector, fiind motivatdde incdlcarea indatoririlor ce revin CD potrivit figei postului, anexd la contractul
individual de muncd. Pentru aplicarea sancfiunilor disciplinare se aplicd prevederile Legii Educa{iei
NaJionale nr. I l20II, art.3I2,313 qi 314 Ei ale Regulamentului Intern al UO.

7.6.8. Valorile factorului Kos se utilizeazdpentru ierarhizareaDS gi pentru fundamentareadeciziilor privind
actualizar ea planurilor de inv[timdnt.

7.7. Directorul de departament intocmegte lista nominald a CD gi lista disciplinelor evaluate, specificdnd
valorile:

o coeficientului global de performanjd individuald - Anexa 4;
o factorului de apreciere, folosit pentru ierarhrzarea DS - Anexa 6.

Lista CD cu valorile coeficienjilor K4, Ks, Kc qi K6 (Anexa 4) se transmite la decanat, pentru anahza qi

aprobarea Consiliului facultdlii. Pentru CD care desftgoard activitdtri didactice la forma ID/IFR, aceastd

listd se transmite qi Conducerii DIDIFR.
Lista DS evaluate gi ierarhizate se transmite la decanat, pentru analiza qi aprobarea Consiliului facultefli.
Pentru DS care se predau la forma ID/IFR, aceastd listd se transmite qi Conducerii DIDIFR.

7.8. Lista CD cu valorile coeficienlilor K4, Ks, Kc qi Kc (Anexa4), insojite de FAC (in original), se depun
de c[tre facultdli / departamente la SRU, pdnd ladatade 30 ianuarie a fiecdrui an calendaristic Ai se afigeazd

pe site-ul propriu cenlralizarea tuturor evaludrilor pe fiecare CD in parte.

Facultdlile I departamentele vor depune, pdnd,Ia data de 30 ianuarie, un exemplar din lista CD cu valorile
coeficienlilor Kn, Ks, Kc Ei K6 (Anexa 4) Ei la DAC.

7.9. Aprobarea
Procedura operafionald va fi aprobatd de Senatul UO prin HS.

T.l0.Difuzarea
Originalul PO se pdstreazd de cdtre Pr.MA care a elaborat PO gi se difuzeazd conform Listei de

difuzare a procedurii (conform SEAQ_PO_Pr.MA_F.01) intocmitd de intdnd o

copie a PO qi secretarului C-SCIM. CAnd se distribuie copii ale PO,

10
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de gardd a PO cu numdrul exemplarului distribuit. Acest numdr trebuie sd corespundi cu numirul de ordine
din Lista de difuzare a procedurii.

7.11. Revizia
Revizia PO: atunci cdnd un membru al comunitiJii academice, care aplicd o PO, constatd cd PO

necesitd imbundtdtiri, sau cdnd se constatd cd au avut loc modificdri ale riscurilor specifice sau alo cadrului
normativ, ce pot afecla activrtdtr ale proceselor didactice, se solicitd revizia PO. In acest scop, persoana
respectivd inainteazd, o solicitare de revizie Pr. MA care a elaborat PO.
7.ll.l. Revizia PO urmeazd aceeaqi succesiune ca la rcalizarea unei proceduri din punct de vedere al
elabordrii, avizdrn, aprobdrii qi difuzdrii.
7.11.2. Se completeazd corespunzdtor Formularul
SEAQ_PO_Pr.MA_F. 03 ) de cdtre secretarul Pr. MA.

de evidenld modfficdri (conform

7.11.3. Pagina de gardd se schimbd cu numdrul reviziei/ediJiei, impundnd avrzarea gi aprobarea noii revrzrr
de cdtre persoanele desemnate.
7.11.4. Procedura cu paginile modificate ale reviziei se distribuie deJindtorilor de cdtre secretarul PrMA, in
conformitate cu Lista de difuzare a procedurtt (SEAQ_PO_Pr.MA_F.01). De asemenea, in momentul
distribuirii procedurii modificate se retrage vechea proceduri, complet6ndu-se corespunzdtor lista de

drfuzare a procedurii.
7.11.5. Secretarul Pr.MA amendeazd toate documentele care sunt afectate de modificirile procedurii
formalizate.
7.11.6. Fiecare delindtor al procedurii PO are obligalia de a inlocui vechea procedurd cu cea modificatd.

7.L2. Arhivarea
Originalele PO retrase/revizuite se claseazd gi se pdstreaz6,timp de 5 ani de cdtre secretarul Pr.MA

intr-un spaliu special amenajat. Dupd aceastd perioadd PO este transmis la arhiva UO cu respectarea
reglementdrilor specifice arhivirii.

8. RESPONSABILITATI

8.1. Pr. MA qi Directorul DAC sunt responsabili pentru implementarea gi menlinerea acestei proceduri la
nivel de universitate.

8.2. Decanii gi directorii de departament sunt responsabili de transmiterea FT la CD, preluarea gi prelucrarea
FT dupi completare, evaluarea indicatorilor finali de performantd.

8.3. RC din cadrul facultdJii I departamentului rdspunde de:

o aplicarea CES, in format electronic, pe platforma UniWeb, in conformitate cu Ghidul de aplicare ;i
evaluare a chestionarelor pentru evaluarea CD,ri DS de cdtre studen{i tn format electronic, pe
pl atfurma UniWeb (Anexa 2.2);

o asigurarea condiJiilor de totald independenJd la completarea CES de cdtre studenJi;
. verificarea aplicdrii corecte a procedurii la nivelul facultdlii I departamentelor;
. asigurarea condiJiilor pentru efectuarea gi pdstrarea inregistrdrilor aferente;
. asigurarea accesului CD la rezultatele evaludrii lor de cdtre

continue a activitdtii didactice.

11
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8.4. Cadrele didactice titulare au urmetoarele obligalii:
o Calcularea punctajului individual (coeficientul Ke), conform criteriilor impuse de comisia

CNATDCU qi a standardelor suplimentare specifice facultdJii pentru ramura de gtiinld sau domeniul
in care se incadreazd disciplinele din postul ocupat. Coeficientul de evaluare a performanlelor
profesionale individuale (Ka) se va calcula conform precizdrilor de la punctul 7.1.2;

o Pentru indeplinirea criteriului de eficacitate educafionald, impus prin standardele ARACIS, CD au
obligafia ca, in fiecare an, sd realizeze, cel pulin:
- elaborarea / publicarea unei lucriri ;tiinjifice / didactice sau

- cAEtigarea I managementul sau calitatea de membru in echipa de cercetare a unui proiect de
cercetare oblinut prin competilie sau

- elaborarea unei creaJii artistice expuse / suslinerea unui concert in instituJii recunoscute.

in cazcontrar, directorul de departament propune sanclionarea disciplinard. a cadrelor didactice care
nu respectd aceastd cerinld pentru incdlcarea indatoririlor ce le revin potrivit figei postului, anexd la
contractul individual de muncd.

o Completarea corectd gi la timp a FAC (Anexa 1) 9i FEC (Anexa 3.1).
o Justificarea indicatorilor de performan![ din FAC prin documente tipdrite / in format electronic (prima

pagind a lucrdrii, brevetul, extras dinbaza de date, contractul, decizia de numire etc.) sau listate link-
urile directe qi funclionale (la afticole, indexarea revistei inbaza de date, bazade date brevete OSIM,
EPO, etc.). Imposibilitatea sau refuzul justificdrii atrage dupd sine propunerea directorului de
departament de sancfionare disciplinard;

. intocmirea I actualizatea aual6 Ei transmiterea cdtre directorul de deparlament a CV-ului gi a listei
de lucrdri I realizdri pe suport electronic I tipdrite, pentru perioada de realizare. Documentele
doveditoare tipirite sau in format electronic vor fi arhivate la nivelul departamentelor, fiind
actuahzate anual, in momentul realizdtri procesului de evaluare.

Observafie: in FAC se consemneazdtoale activitdtile asumate gi realizate sub egida Universitdlii din
Oradea. Rezultatele activitdtrilor se cuantificd o singurd" datd.

8.5. Studenfii au obligalia completdrii corecte a CES (Anexa 2.1) in conformitate cu Ghidul de aplicare ;i
evaluare a chestionarelor pentru evaluarea CD ;i DS de cdtre studenli in format electronic, pe platfurma
UniWeb (Anexa2.2).

8.6. Directorii de departament au responsabilitatea:
o Coordondrii derulSrii evaludrii colegiale gi a conhrmdrii figei de evaluare, conform prezentei

proceduri;
o Inilierii procesului de completare a FAC gi arhivdrii documentelor suport doveditoare depuse de

cdtre cadrele didactice;
o Evaludrii tuturor membrilor departamentului (conform Figei de evaluare din partea directorului de

departament - Anexa 3.3);
. Verificdrii FAC pentru fiecare CD qi confirmarea punctajului, la fiecare criteriu;
o Evaludrii CD din departamentul propriu in baza evaludrii din partea studenlilor (indiferent de

facultatea I departamentul la care igi desfdgoard CD activitdlile didactice);
. Acorddrii coeficientului de performanfd (Kc) privind actlitatea in departament / Itate I

RAE,universitate (tutoriat. uniweb. comisie orar. comisie finali
comisii structuri de conducere, marketing admitere, cond
profesionale studenfegti, conducere lucrdri de licenta/disertatie) ;

t2
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o Propunerii de sanctiuni la momentul finalizdrii listei CD cu valorile coeficienlilor K4, Ks, Kc qi Kc
(Anexa 4), care se discutd gi se aprobd in gedinta Consiliului facultdlii;

. Aducerii spre cunogtinJa CD gi studen{ilor arezultatelor evaludrii cadrelor didactice (autoevaluare,
evaluare colegiald, din partea directorului de departament, respectiv din partea studentilor) li a

disciplinelor de studii.

8.7. Serviciul Resurse Umane are responsabilitatea:
o Asigurdrii condiliilor pentru efectuarea gi pdstrarea inregistrdrilor aferente;
o Inregistrdrii FAC qi a listei CD cu valorile coeficienfilor K4, Ks, Kc qi K6 (Anexa 4) pdn6,la

30 ianuarie. Dupd aceastd datd, FAC depuse nu se iau in considerare.
. Verificdrii existenlei FAC pentru toate persoanele inscrise in tabelul centralizator (Anexa 4);
o Verificdrii faptului cd formularcletipizate (Anexa 1, Anexa 4) sunt complete gi au toate semndturile

solicitate prin proceduri;
o Respingerii formularelor cu neconformitE{i.

8.8. in fiecare an, nu maitdrziude 30 iunie, o comisie formatd din Directorul DAC, Preqedintele Comisiei
SUO pentru Evaluarea qi Asigurarea Calitd[ii Ei un membru al CCEAC vor verifica cdte o FAC /
departament. Algoritmul de alegere a FAC I departament se stabileqte anual de cdtre CA, la propunerea

CCEAC.

8.9. Pr. MA are urmdtoarele responsabilitdli:
o semneazd la elaborat PO qi o transmite preEedintelui C-SCIM spre avizarc;
o transmite PO spre avrzare altor compartimente care utilizeazdPO;
o anahzeazd oportunrtatea propunerilor de revizie a PO;
o participd la consultdrile care au loc in vederea anahzei observaliilor formulate de alte structuri, in

cazul PO;
o transmite PO elaboratd, impreund cu Formularul de analizd procedurd (SEAQ_PO_PrMA_01), altor

structuri care utilizeazdPO, pentru formulare de observaJii qi analizeazd observaJiile formulate de
acestea;

o pdstreazl, (claseazd) originalele PO emise in cadrul compartimentului din care face parte;
o completeazd" Lista de difuzare a procedurti (SEAQ_PO_Pr.MA_F.01) qi distribuie, prin secretara

PI.MA, copii ale PO tuturor celor vizati de PO.
8.10. RC are responsabilitatea:

. verificdrii aplic[rii prezentei proceduri;

. asigurArii conditriilor pentru pdstrarea inregistrdrilor aferente.
8.11. Secretarul Pr. MA are urmdtoarele responsabilitd{i:

o intocmeqte Lista de difuzare a procedurii;
o completeazd corespunzdtor Formularul de eviden[d modificdri.

8.12. Membrii C-SCIM:
o avrzeazd" PO realizat, in termenul prevdzut;
o solicitd, dupd. caz, efectuarea de modificdrii a PO.

8.13. Secretarul C-SCIM:
o verificd modul de respectare a prevederilor SEAQ_PS_DAC_01

observalii dacd este cazu|,
la realizarca PO gi formuleazd

o primegte gi inregistreazd,in Registrul procedurilor, PO transmise pentru avizare cu avizele favorabile
ale conducdtorilor compartimentelor responsabile ;

. supune PO spre avrzare membrilor C-SCIM gi redacteazd hotdrArea C-SCIM privind avrzareaPO;

13
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o alocd codul PO:
. analizeazd observaliile formulate de alte compartimente $i participd la consultdrile organizate pentru

anahza observa{iilor, in cazul PO;
o inainteazd spre avizare preqedintelui C-SCIM PO elaborate;
o analizeazi gi pune pe ordinea de zi a qedinJei C-SCIM solicitdrile de revizie a PO;
o pdstreaza copiile PO.

8.14. Preqedintele C-SCIM:
o avrzeazdPO;
o conciliazd aspecte neclare in relafia realizator - avizator qi ia decizia finald in cazul lipsei consensului

dintre realizator - avizatorr.
8.15. Rectorul UO:

o avizeazdPO in CA.
8.16. Senatul UO

o aprobi PO prin HS.

Res bilitS I ras nderi in derularea activiti ilor - nu este rat auditul

9. REFERINTE

1. Legea Educaliei NaJionale nr. | 12011, cu completdrile qi modificdrile ulterioare;

2. Legeanr. 87 I 10.04.2006, pentru aprobarea OrdonanJei de UrgenJd a Guvernului nr. 75 I 2005 privind
asigurarea calitalii educafiei, cu completdrile qi modificdrile ulterioare;

3. Metodologia de evaluare externd, standardele, standardele de referinli qi lista indicatorilor de
performanld ai ARACIS;

4. CartaUniversitdtii din Oradea:

5. Codul drepturilor gi obligaliilor studentului, Anexa Ordinul MECTS nr.366612012;

6. Anexele nr. 1-35 la Ordinul MENCS nr.612912016 privind aprobarea standardelor minimal
gi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din in
de cercetare-dezvoltare, a calrtdlii de conducdtor de doctorat sr a

Structura (postul)/

Vice-pregedinte C-SCIM

Pregedinte C-SCIM

Decanii facult5lilor

Directorii de departament
/ scoli doctorale
Responsabili cu calitatea

Secretar C-SCIM

Coirf . unlv.dr. Veslle,Aulol CAU g
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10. ANEXE. INREGISTRARI. ARI{IVARI

11. FORMULARE

o Pagina de gardd - SEAQ_PO_Pr.MA_F.01;
o Lista de difuzare - SEAQ_PO_Pr.MA_F.02;
o Formular de analizd procedurd - SEAQ_PO_Pr.MA_F.03;
o Formular evidentd modificdri - SEAQ_PO_Pr.MA_F.04.

Nr.
crt.

Denumirea anexei Elabo-
rator

AprobI NumIr
exemnlare

Difu-
zare

Arhivare Alte
elementeLoc Perioadd

I Figa de autoevaluare confirmatd
(FAC) - SEAO PO Pr.MA A.0l

Pr. MA SUO 1 Pr. MA Pr. MA Dupdcaz

2.1 Chestionare pentru evaluarea CD de
cdtre studen{i (CES) -
SEAO PO Pr.MA A.02.1

Pr. MA SUO Dupdcaz Pr. MA Pr. MA Dupdcaz

22 Ghid de aplicare qi evaluare a CES
in format electronic, pe platforma
UniWeb-SEAO PO Pr.MA A.02.2

Pr. MA SUO Dupd caz Pr. MA Pr. MA Dupdcaz

31 Figa de evaluare colegial[ -

SEAQ PO Pr.MA A,.03.1
Pr. MA SUO Dupdcaz Pr. MA Pr. MA Dupdcaz

JZ Raport de evaluare colegiald -
SEAO PO Pr.MA 4.03.2

Pr. MA SUO Dupdcaz Pr. MA Pr. MA Dupd caz

J.J Fisa de evaluare din partea
directorului de departament -

SEAO PO Pr.MA A.03.3

Pr. MA SUO Dupdcaz Pr. MA Pr. MA Dupdcaz

4 Lista nominald cu valorile Kc -

SEAQ PO Pr.MA A.04
Pr. MA SUO Dupdcaz Pr. MA Pr. MA Dupdcaz

5l Formular de evaluare a DS -
SEAO PO Pr.MA A.05.1

Pr. MA SUO Dupdcaz Pr. MA Pr. MA Dupdcaz

52 Raport de evaluare a DS -
SEAO PO Pr.MA A.05.2

Pr. MA SUO Dupdcaz Pr. MA Pr. MA Dupdcaz

6 Ierarhizarea DS dupd valoarea
factorului de apreciere -
SEAQ PO Pr.MA ,4..06

Pr. MA SUO Dupd caz Pr. MA Pr. MA Dupdcaz

7 Diagrama flux pentru realizareaPO

- SEAO PO Pr.MA A.07
Pr. MA SUO Dupdcaz Pr. MA Pr. MA Dupdcaz

15
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12. CUPRINS

Numdrul
componentei

in cadrul
Drocadurii

Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina

I Pagina de gardd - SEAQ_PO_Pr.MA_08_F.01 I

2 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea qi aprobarea ediJiei/reviziei 2

J Eviden{a edifiilor qi a reviziilor aJ

4 Lista de difuzare - SEAQ_PO_Pr.MA_08_F.02 4

5 Scopul procedurii 6

6 Termeni gi abrevieri 6

7 Descrierea procedurii 7

8 Responsabilit6li 11

9 Referinle I4

10 Anexe, Inregistr[ri, Arhivdri 15

l1 Formulare 15

t2 Cuprins 16

laIJ Figa de autoevaluare confirmatd (FAC) - SEAQ_PO_Pr.MA_A.01 l1

t4 Chestionar pentru evaluarea CD de cdtre studenfi (CES) -SEAQ_PO_Pr.MA_A,02.1 I9

l5 Ghid de aplicare gi evaluare a CES in format electronic, pe platforma UniWeb -
SEAO PO Pr.MA 4.02.2

29

l6 Figa de evaluare colegiald - SEAQ_PO_Pr.MA_A,03.1 3l

t'l Raport de evaluare colegialb - SEAQ_PO_Pr.MA_A,03.2 JZ

18 Fisa de evaluare din partea directorului de departament - SEAQ_PO_Pr.MA_A.03.3 a^t+

t9 Lista nominali cu valorile Kc -SEAQ_PO_Pr.MA_A.04 36

20 Formular de evaluare a DS - SEAQ_PO_Pr.MA_A.05.1 a-
JI

21 Raport de evaluare a DS - SEAQ_PO_Pr.MA_A.05.2 38

22 Ierarhizarea DS dupd valoarea factorului de apreciere -SEAQ_PO_Pr.MA_A.06 39

Diagrama flux a procedurii - SEAQ_PO_Pr.MA_A.07 40

24 Formular de analizd" procedurd - SEAQ_PO_Pr.MA_08_F.03 43

25 Formular evidenld modifi cdri - SEAQ_PO_Pr.MA_08_F. 04 45

I

Pregedints:
Conf.univ.dr,t6



UNIVERSITATEA DIN ORADEA

PROCEDURA OPERATIONALA
PRIVIND EVALUAREA ACTIVITATII

PROFESIONALE A CADRELOR
DIDACTICE $I EVALUAREA
DISCIPLINELOR DE STUDIU

Editia II I Pae. 17 din 45

Revizia

I z aJ 4 5

Structura emitent5:
P r or e ct or Managem entul A c ademi c

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

S EAQ_P O_P r.M A_08_A. 0 I

Figa de autoevaluare confirmatl

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA

DEPARTAMENTUL

NUMELE $I PRENUMELE

GRADUL DIDACTIC
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Se intocmeqte conform

,,Standardelor minimale necesare gi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invifdmAntul superior qi a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare" aferente Comisiilor

CNATDCU qi standardelor suplimentare ale facultifii.

Fiecare realizare la activitateiindicatori din FAC va fi doveditl prin documente tiplrite sau in format
electronic (prima paginl a lucrlrii, brevetul, extras din baza de date, contractul, decizia de numireo etc.).

Definitivat in gedinfa de departament

din data de Titular,

Director departament,

18
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SEAQ_PO_Pr.MA_08_4.02. 1

CHESTIONARE DE SONDARE A OPINIEI STUDENTILOR
PRIVIND ACTIVITATEA DIDACTICA

Anexa 2.1.1

CHESTIONARUL STUDENTULUI DE EVALUARE A ACTIVITATII DIDACTICE
- CURS.

ANIVERSITATEA DIN ORADEA

FACALTATEA

Stimat d stu dent d, Stim qt e student,

in vederea tmbundtdtririi calitd1ii procesului didactic Si de tnvdldmdnt, vd rugdm sd evaluali critic activitatea des/dsuratd la

DISCIPLINA QARSUL)

TITULAR CURS

In qcest scop, vd rugdm sd marcali, cu X, in cdsula corespunzdtoare, gradul de aderenld la urmdtoarele afirmalii. Rezultatul
qcestui chestionar constituie bazq unor qnalize menite sd ducd la imbundtdlireq viitoare a calitdtrii invdldmdntului din Facultatea

noqstra.

1. Cadrul didactic a prezentat la inceputul semestrului con{inutul activit5{iilor didactice, bibliografia, modalitS{ile
gi criteriile de evaluare.

De totalitate Nesigur acord

Cadrul didactic mi-a stimulat interesul pentru aceastl disciplinS, m-a incurajat sd

didactice aferente acestei discipline.

totalitate Nesigur Nu su acordnt de

E
De

Cadrul didactic a facilitat procesul
determinat si particip la cursuri.

de invS{are, utilizdnd

acord in

E

acord in

E

acord in

E

metode de predare care

Nu sunt de acord

in total dezacord

fittl'tl

particip activ la activitdfile

in total dezacord

fi-lt^ltl

m-au captivat gi m-au

in total dezacordNesigur

E_l
[] lN rNTA DE

2 5, N0V.

De totalitate

t9
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Cdrfile/materialele audio-vizuale/suporturile de curs mi-au asigurat o bunl infelegere gi pregdtire.

totalitate

Volumul de informa{ii transmise a fost suficient, astfel inc6t sI
disciplinei.

dobindesc competenfele prevlzute in figa

totalitate Nesigur Nu su acord In total dezacord

E
Referin{ele, exemplele, trimiterile bibliografice utilizate au

nt de

E

totalitate Nesigur

7. Informa{iile transmise la curs sunt corect evaluate pe parcursul semestrului gi au o pondere importantl in
evaluarea finalI.

De acord in totalitate

Etl

4.

De acord in

E

acord in

E

acord in

E

Nesigu

E
Nu sunt de acord

E
in total dezacord

r-ftt'ltl

De

6.

De

fost accesibile 9i utile.

Nu sunt de acord

P]tl

Nu acord

in total dezacord

t-ilt-lll

in total dezacord

FItl

sunt de

E

De acord in totalitate De acord Nesigur Nu sunt de acord in total dezacord

lf [--] [f trl ['-1lttttttttl

9. Cadrul didactic, prin aptitudinile pedagogice, modul de exprimare, comportament qi vorbire mi-a crescut
motiva{ia invl{irii.

De acord in totalitate De acord Nesigur Nu sunt de acord in total dezacord

tf 14 [f F1 [ftttttttttl

10. Cadrul didactic a pus la dispozi{ia studenfilor, prin
materialele necesare asimilSrii de cuno$tinte.

intermediul platformei e-learning (e.uoradea.ro), toate

De acord in totalitate Nu sunt de acord

Nesigur

-;t
[]

8. Cadrul didactic ne-a stat la dispozifie pentru a ne rdspunde intrebirilor legate de aceastd disciplind.

APR lN sentcrR oe

Dataz
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Anexa2.l.2

CHESTIONARUL STUDENTULUI DE EVALUARE A ACTIVITAIU DIDACTICE

- APLICAIII (seminar, laborator, proiect, stagiu etc.) -

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA

St im at d student d, Stim qt e stu dent,

in vedereq imbundtdlirii calitdtrii procesului didactic qi de invdfdmdnt, vd rugdm sd evaluali critic activitqtea deffisuratd la

DrscnLrNA caRSUL)

TITALAR APLICATII

In acest scop, vd rugdm sd marcali, cu X, in cdsula corespunzdtoare, gradul de aderenld la urmdtoarele afirma|ii. Rezultatul
qcestui chestionar constituie baza unor analize menite sd ducd la tmbundtdlirea viitoare a calitdlii invdldmdntului din
Facultatea noastrd.

1. Cadrul didactic aprezeltat la inceputul semestrului con{inuturile activitdlilor didactice aplicative (seminar, laborator,

proiect, stagiu etc.), bibliografia, modalitdlile qi criteriile de evaluare.

totalitate De acord Nesigur Nu acord ln total dezacordacord in

E
De

E E
2. Prezentarea activit5{ilor didactice aplicative (seminar, laborator, proiect, stagiu etc.) a urmat o structurl logici,

sunt de

E

3. Cadrul didactic a facilitat procesul de invi{are, utilizAnd metode de predare care m-au captivat gi m-au
determinat sd particip activ la activitbfile didactice aplicative (seminar, laborator, proiect, stagiu etc.).

Nu sunt de acord

E

Nu sunt de acord

E

orele afectate fiind bine utilizate.

De acord in totalitate De acord

De acord in totalitate De acord

acord in

E

Materialele didactice mi-au facilitat o bunl in{elegere gi pregdtire.

Nesigur in total dezacord

ff-lt-lII

in total dezacord

ff-lt-ltl

E E

E E
Nesigur

E
4.

De

2 5, NOV,

totalitate Nesigur
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au fost suficiente astfel incdt sd dob6ndesc competen{ele prevdzute in figa

Nu acordsunt de

E
6. Referin{ele, exemplele, trimiterile bibliografice utilizate au fost accesibile gi utile.

De acord in totalitate De acord Nesisur Nu sunt de acord

E E E
1. ActivitS{ile didactice aplicative (seminar, laborator, proiect, stagiu etc.) sunt corect

semestrului gi au o pondere importantl in evaluarea finald.

De acord in totalitate De acord Nesigur

E E
Nu sunt de acord

E

Nu sunt de acord

E

5. Volumul de informa{ii transmise
disciplinei.

De acord in totalitate De acord

E E
Nesigur

E
in total dezacord

E

tn btal dezacord

lftl
evaluate pe parcursul

in total dezacord

E
8.

De

Cadrul didactic ne-a stat la dispozi{ie pentru a ne rlspunde intrebirilor legate de aceastl disciplini.

acord in totalitate De acord Nesigur

E E
9. Cadrul didactic, prin aptitudinile

motivatia invltdrii.

De acord in totalitate De acord

pedagogice, modul de

Nesigur

E E
10. Cadrul didactic a pus la dispozi{ia studen{ilor, prin

materialele necesare asimilirii de cuno;tin{e.

Nu sunt de acord in total dezacord

,rt tl| | L--l

exprimare, comportament gi vorbire, mi-a crescut

in total dezacord

fitt-lll

intermediul platformei e-learning (e.uoradea.ro), toate

De acord in totalitate De acord

E E
Nu sunt de acord in total dezacord

EE
Nesigur

Data:

AP lN $EDNTAOE
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Anexa 2.1.3

CHESTIONARUL STUDENTULUI DE EVALUARE A ACTIVITATII DIDACTICE
Activitate tutorial5 - se completeaz^ doar de cltre studentii ID/IFR

St im at d student d, Stimqt e stu dent,

in vederea tmbundtdlirii calititlii procesului didactic qi de invdldmdnt, vd rugdm sd evaluali critico-constructiv activitatea
desfdsuratd la

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

DEZARTAMENTaL pENTRa iNviTiptA\r LA DTSTANTA $t iNvATAmANT ca FRECVENTA REDUSA

FACALTATEA

DISCIPLINA

TUTORE INSTRUCTIONAL

in acest scop, vd rugdm sd marcali, cu X, tn cdsula corespunzdtoare, gradul de aderenld la urmdtoarele afirmalii. Rezultatul acestui chestionar

constituie baza unor analize menite sd ducd la tmbundtdlirea viitoare a calitdlii invdldmdntului la distanld / cu frecvenld redusd din Facultatea

noastrd.

Aqteptdrile mele de la activitatea tutoriall la aceastd disciplinl au

esigur

E_l
t-ltl

2. Activitifile tutoriale au urmat o structurl logicl, orele alocate acestora fiind bine utilizate.

3. Materialele utilizate in cadrul activitlfilor tutoriale mi-au asigurat o buni infelegere gi pregdtire.

Total de acord

E

Total de acord

E

Total de acord

E

4. Tutorele instruc{ional a prezentat la inceputul semestrului con{inutul activitS{ilor de tutoriat.

fost satisflcute.

Nu sunt de acord

,4tl

Total

acord Total

acord Total

].

Total

sunt de

E

sunt de

E

Nu

Nu

Nesigur

Nesigur

Nesigur Nu sunt de acord

ZJ
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Total de acord

E

Total de acord

E

5. Tutorele instruc{ional a reugit, prin explicafiile oferite, sd capteze gi sI menfinl interesul.

Nesigur

-;-l
[_]

6. Tutorele instructional ne-a stat la dispozi{ie pentru a ne rlspunde la intrebiri legate de disciplind.

Nesigur

Nu sunt de acord

E

bunl infelegere qi pregltire.

Nu sunt de acord Total

atl

acord Total

Total

acord Total

acord Total

dezacord

E

dezacord

E

Nu sunt de

E

Total

Total de acord

E

Total de acord De acord Nesigur Nu sunt de

t,-l [--] tl Allllllll

1 0. Temele de control previzute la aceastl disciplinl au fost corect evaluate.

Total de acord De acord Nesigur Nu sunt de

tf [--] [f Allllllll

Data:

7 . Volumul de informatii transmise au fost suficiente astfel incAt sI dobdndesc com peten{ele prevlzute in figa

disciplinei.

Nesigur acord Total

8, Exerci{iile, aplica{iile gi studiile de caz utilizate au fost asigurat o

+ Tutorele instruc{ional prin aptitudinile pedagogice, modul de exprimare, comportament gi vorbire mi-a crescut

motivafia invhtlrii.

APR IN SEOINTA DE
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Anexa2,l.4

CHESTIONARUL STUDENTULUI DE EVALUARE A ACTIVITATU DIDACTICE
Activitate asistat[ - se completeazil doar de citre studentii ID/IFR

Stimatd studentd, Stimqte student,

in vederea imbundtdlirii calitdtrii procesului didactic Ei de invdldmdnt, vd rugdm sd evaluali critico-constructiv activitatea
desfdSuratd la

ANIVERSITATEA DIN ORADEA

DEZARTAMENTUL ZENTRU IwVATAVAwT LA DTSTANTA $r INVAT,IVANT Ca FRECVENT.,{ REDaSA

FACULTATEA

DISCELINA

TUTORE INSTRUCTIONAL

In acest scop, vd rugdm sd marcali, cu X, in cdsula corespunzdtoare, gradul de aderenld la urmdtoarele afirmafiL Rezultatul acestui chestionar

constituie baza unor analize menite sd ducd la tmbundtdtrireaviitoare a calitdtrii tntdldmdntului la distanld / cufrecvenld redusd din Facultatea

noastrd.

1. Tutorele instrucfional a prezentat la inceputul semestrului con{inutul activitS{iilor asistate, bibliografia,
modalitdtile si criteriile de evaluare.

Total Nesigur acord Total

2. Tutorele instruc{ional mi-a stimulat interesul pentru
activitdfile asistate aferente acestei discipline.

aceasth disciplin5, ne-a incurajat sI participlm activ la

Total Nus acord Total

3. Tutorele instrucfional a facilitat procesul de invi{are utilizdnd
determinat sb particip la activiti{ile asistate.

metode de predare care m-au captivat gi

Total Nesigur acord Total

4. Cdrfile/materialele audio-vizuale/suporturile de studiu folosite la activit5{ile asistate mi-au asigurat o bunl
in{elegere pi pregitire.

Nesigur

E

eslgu

filt-ltl

de acord

E

de acord

E

unt de

E

sunt de

E
Nu

Con[.ur ri'.,.cr,',';;r:

Total

25
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5. Volumul de informatii transmise au fost suficiente astfel incdt sd dob0ndesc competenfele prevlzute in fiEa

disciplinei.

Total de acord De acord Nesigur Nu sunt de

EF-t tf-'|tttttttl

6. Referinfele, exemplele, trimiterile bibliografice utilizate au fost accesibile gi

Total de acord De acord Nesigur Nu sunt de

lf I--l [f Atttttttl

Total

7. Activitl{ile asistate sunt corect evaluate pe parcursul semestrului gi au o pondere importanti in evaluarea
final5.

Nesigur

Total de acord Nu acord Total

f-;-l

B
9. Tutorele instruc{ional, prin aptitudinile pedagogice, modul de exprimare, comportament gi vorbire mi-a

crescut m otiva{ia invl{Irii.

Total de acord De acord Nesigur Nu sunt de

lf I--l [f Attltttrr

10. Am participat la toate activitStile asistate previzute la aceastl disciplinl.

Total de acord De acord Nesigur Nu sunt de

t-f 14 tf atttttttl

Data:

sunt de

E

acord Total

utile.

acord Total

Nu sunt de acord

ttL]

explicare, a reugit si capteze interesul.

Total dezacord

E
8. Tutorele instruc{ional, prin modul de predare gi

acord De acord Nesigur

I F-l rI
I | | Ll

acord Total

acord Total

APRO lN $EDINTADE SEttAT
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Anexa 2.1.5

CHESTIONARUL STUDENTULUI DE

- Suportul pentru studiu individual - se

EVALUARE A ACTIVITATII DIDACTICE
completeazil doar de cdtre studen{ii ID/IFR

St im at d stu dent d, Stimat e stu dent,

in vederea imbundtdlirii calitdlii procesului didactic Si de tnvdldmdnt, vd rugdm sd evaluali critico-constructiv activitatea
desfdsuratd la

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

DEnARTAMENTUL zENTRU ir,tVATAptANT LA DTSTANT,I $r iNV,{T,ImANr CU FRECVENfi nnnUSi

FACULTATEA

DISCDLINA

COORDONATOR DE DISCIPLINA

In acest scop, vd rugdm sd marcali, cu X, tn cdsula corespunzdtoare, gradul de aderenld la urmdtoarele afirmalii. Rezultatul acestui chestionar
constituie baza unor analize menite sd ducd la tmbundtdlirea viitoare a calitdlii invdldmdntului la distanld / cufrecven|d redusd din Facultatea

noastrd.

1. Coordonatorul de disciplini a prezentat la inceputul semestrului continutul activitdfiilor didactice, bibliografia,
modalitd{ile gi criteriile de evaluare.

totalitate acord

Suportul de studiu individual urmeazi o structurl logici, bine alcdtuit5.

totalitate Nesigur acord

3. Suportul pentru studiul individual mi-a asigurat o bund infelegere gi a constituit un sprijin in pregitirea

De in total dezacord

frlt'ltl

in total dezacord

ft-lt^ltl

rdacord in

E

acord in

E

fost util pentru realizarea temelor de control.

nt de

E

Nesigur

E

Nesigur

E

Nesigur

E

De aco

E
,,

De

pentru examen.

De acord in totalitate

[ftl

4. Suportul pentru studiu individual a

De acord in totalitate De acord

l-'-l [*-1rttl

Nu su acord in tota

$€DTNTA OE
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5. Volumul de informa{ii transmise au fost suficiente astfel incfft sI dobffndesc competen{ele prevdzute in fiqa

disciplinei.

De acord in totalitate De acord Nesigur Nu sunt de acord

trl [--] [f ,1lttttttl

6. Referinfele, exemplele, trimiterile bibliografice utilizate au fost accesibile gi utile.

De acord in totalitate De acord Nesigur Nu sunt de acord

f-f t--l tf lrlttttttrl

in total dezacord

ritt-ltl

in total dezacord

fi-tt-ltl

7. Subiectele propuse pentru autoevaluare au contribuit corespunzltor la acumularea cunogtinfelor gi

competenfelor avute in vedere de aceastd disciplinl.

Data:

28
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SEAQ_P O_P r.MA_0 8 _4.02.2
Anexa2.2

Ghid de aplicare Ei evaluare
a chestionarelor pentru evaluarea CD qi DS de citre studen{i

in format electronic, pe platforma UniWeb

1. Administrarea chestionarelor, la nivelul UO, se va face de cdtre DAC, cu suportul tehnic al
administratorului platformei UniWeb, care:

- au acces la lista chestionarelor definite / existente in biblioteca UniWeb:
- pot crea chestionare noi (intrebdri noi sau actualizate);
- seteazd, tipurile de chestionare ce vor fi accesibile studenlilor pentru anul universitar curent (pentru

formele de invdldmAnt IF, ID sau IFR, tipurile de activitili didactice - curs I aplica[ii etc.);
- selecteazd qi asigneazd chestionarele la facultdli, la nivelul fiecdrui semestru, ftcAnd asocierea intre

chestionare gi facultdli, in funcfie de tipul gi forma de invdfdmdnt. La un program de studii poate fi
activ un singur chestionar pentru fiecare tip de activitate;

- seteazdperioada de timp in care studenfii pot sd completeze chestionarele asociate (de reguld, ultimele
doud sdptdmdni ale semestrului).

2.Lz nivelul fieclrei facultd{i, aplicarea chestionarelor se face de cdtre responsabilul cu calitatea (RC),

care:

- gestioneazd aphcarea chestionarelor Ei line legdtura cu DAC pentru solulionarea operativd a

eventualelor probleme apdrute;
- selecteazl.peplatformd CD care desftqoarb activitdJile aplicative (seminar, laborator, proiect, stagiu

etc.) pentru fiecare grupd / subgrupd in parte;

- asigurd interfafarea intre studen{i Si administratorul chestionarelor, in situafia in care se impune;
- pe platforma UniWeb, toli studenfii sunt setafi, in mod implicit, sd poatd participa la completarea

chestionarului. inainte de inceperea completdrii chestionarului, aceqtia vor declara pe proprie
rdspundere cd au participat la minim 50% din activitdlile evaluate. Dacd Ia nivelul facultSlii se

hotdrdqte cd studenlii care au drept de completare a chestionarelor (care au participat la minim 50%
din activitdjile evaluate) sd fie stabilili individual, pe discipline Ei tipuri de activitdli, atunci acest lucru
se poate reahzamanual, de cdtre RC;

- gestioneazd, rezultatele chestionarelor, pe baza rapoartelor generate pe platforma UniWeb, qi

transmite directorilor de departament rezultatele oblinute de fiecare CD in urma aplicdrii
chestionarelor.

3. Completarea chestionarelor de c[tre studenti:
- studentul va putea completa chestionarele ce i-au fost asignate, din platforma Stud in perioada

stabilitd I setat6, de administratorul chestionarelor. Studentul
pentru programul de studii la care este inmatriculat in anul u

e asignate

Prcgenihrta:
Conf.univ.dr.
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se va afiqa lista disciplinelor din semestrul curent qi tipul activit[Jilor (curs / aplicafii) pentu care

poate completa chestionarul ;

- chestionarul aferent unei discipline qi unei activitd[i va putea fi completat o singurd datd qi numai
integral;

- odatd frnahzat un chestionar, acesta nu va mai fi afigat in lista de chestionare disponibile, neexistdnd
astfel posibilitatea completdrii multiple a acestora;

- chestionarul este anonim, sistemul nu reline asocierea student-chestionar-rdspuns, ci doar faptul cd

studentul a rdspuns chestionarului.

4. Modalitatea de calcul al coeficientului Ks:
- pentru fiecare chestionar, se insumeazdpunctele aferente celor 10 intrebdri, corespunzdtor

rdspunsurilordate(5-Deacordintotalitate;4-Deacord; 3-Nesigur;2-Nusuntdeacord;1-in
total dezacord). Punctajul oblinut (Ks; - aferent chestionarului i) va avea o valoare in intervalul

[10,50];
- pentru fiecare CD se insumeazd punctajele Ksi din toate chestionarele qi se calculeazd coefrcientul Ks

cu relafia:

Ks: media aritmeticd a punctajelor Ksi ob(inute in toate CES aferente CD respectiv / 50

Coeficientul Ks va avea o valoare cuprinsi in intervalul10,2; ll.

5. Modalitatea de calcul al coeficientului Knss:
- pentru fiecare chestionar, se insumeazd punctele aferente celor 10 intrebbri, corespunzdtor

rdspunsurilor date (5 - De acordintotalitate;4 -De acord;3 -Nesigur; 2 -Nu suntde acord; 1 - in
total dezacord). Punctajul oblinut (Ksi - aferent chestionarului i) va avea o valoare in intervalul

[10, 50];
- pentru fiecare DS se insumeazd punctajele Ksi din toate chestionarele Ei se calculeazd coeftcientul

Knss cu rela[ia:

Ka^r.r : media aritmeticd a punctajelor Ksi oblinute tn toste CES aferente DS respective / 50

Coeficientul Koss va avea o valoare cuprinsd in intervalul10,2; Il.

APR lN gEDtr{
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
F'ACULTATEA
DEPARTAMENTUL

Cadrul didactic evaluat

Total puncte obtinute...

(gradul didactic, prenumele, numele, semndtura)

Noti: Rispunsul la fiecare criteriu este obligatoriu,

FORMULAR DE EVALUARE COLEGIALA

Data:

orin marcarea cu X a unui

(grad didactic, nume, prenume)

Domeniul Griteriul de evaluare
Galificativul acordat
1. Nesatisfdcitor,
2 Satisfdcdtor, 3. Mediu,
4. Bine, 5. Foarte bine

1 2 3 4 5
1. Participarea la
activititile
departamentului,
ale comunititii
academice, ale
comunititii locale
9i ale mediului
economico-social

(max 35 puncte)

1.1. Implicarea in rezolvarea problemelor curente
(intocmire orare, intocmire dosar de autoevaluare pt.
acredilare I aulorizare, responsabil uniweb/department etc.)
gi de strategie, contributii la dezvoltarea departamentului,
facultdtii si a universitdtii
1.2. Promovarea universitatii/facultatii/depaftamentului
(mass-media. oronasanda ot.admitere. oagina web etc.)
1.3. Membru (inclusiv, recenzor) in colectivele de redaclie
ale revistelor sub esida Universitatii din Oradea
1.4. Diseminarea rezultatelor activitdJilor din comisii de
soecialitate la nivel de universitatel facultate.
1.5. Comunicarea interpersonald in cadrul colectivului
(caoacitatea de a lucra in echiod. resnect)
7 .6. Crearea/mentinerea de legbturi/parteneriate cu
instiutulii de inv6]dmdnt, frme, organizalii etc. din lard si

din strdindtate
1.7 . Organizarea/ implicarea gi desfdgurarea unor
manifestdri 9i activitd{i in domeniul: profesional, gtiintific,
cultural, sportiv etc.

31



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
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Editia ll I Pae. 32 din 45

Revizia
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Structura emitentl:
P r or ect or Mqnqs ementul Ac ademic

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

SEAQ_P O_P r.MA_08_A. 03.2

UNIVBRSITATEA DIN ORADEA

F'ACULTATEA

DEPARTAMENTUL

RAPORT DE EVALUARE COLEGIALA

Data evaludrii.....

Cadrul didactic evaluat (gradul didactic, numele, prenumele)

Evaluare colegiald pentru (se marcheazd dupi caz): ...........

1. Evaluarea periodici pe anul

2. Ocuparea prin concurs a postului

l. Tabel centralizator

Calificativ final*...

Domeniul Criteriul Evaluator I Evaluator 2 Evaluator 3

Punctaj
mediu pe

criteriu

Punctaj
mediu pe

domeniu

ll

12

l3

14

15

16

l7

Punctaj total

APR lhr gETXNTADE
* Se stabilegte in baza corespondenfei:

JZ
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Editia lI I Pae. 33 din 45

Revizia
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Structura emitentd:
P r or e ct or M ana pem entul Ac ademic

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

NumIr puncte 3s-30 ,o-t{ 24-19 18-13 t2

Calificativ F. bine Bine Mediu Satisficitor Nesatisficltor

Calificativul oblinut este utilizat la definitivarea evaludrii (in FAC) 9i la stabilirea perspectivei cadrului didactic

(promovare, disponibilizare).

2. Membrii Comisiei de evaluare colegial[ (gradul didactic, nume, prenume, semn[tur6)

1...,.,.

L......

a
J......

Prezentat gi discutat in gedinfa de departament din data

Luatla cunogtintb: Cadru didactic evaluat:

aa
JJ



UNIVERSITATEA DIN ORADEA

PROCEDURA OPERATIONALA
PRIVIND EVALUAREA ACTIVITATII

PROFESIONALE A CADRELOR
DIDACTICE $I EVALUAREA
DISCIPLINELOR DE STUDIU

Editia II I Pas. 34 din 45

Revizia

2 J 4 5

Structura emitentS:
P r or e ct or Managem entul A c ademi c

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

SEAQ_PO_Pr.MA_08_A.03.3

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA

DEPARTAMENTUL

FISA DE EVALUARE DIN PARTEA

DIRECTORULUI DE DEPARTAMENT

Cadrul didactic evaluat (grad didactic, nume, prenume)

Domeniul Criteriul de evaluare
Calificativul acordat

(puncte)

1. Activitatea
didacticd

(max 60 puncte)

1. Pregbtirea gi organizarea cursurilor (planificarea gi structurarea culsului,
obiectivele cursului; interesul pentru formularea sarcinilor de lucru gi pentru

construirea unor situalii de invSjare benefice; metode de predare, abilitatea
de a folosi diverse milloace didactice, gestionarea timpului)
2. ConJinutul qtiinlific al disciplinelor predate (valoarea gtiintificd a

cursului, acoperirea tematicii, actualitatea bibliografi ei)
3. Abilitdlile de comunicare (retorica, argumentarea afirmaliilor, claritatea
prezentdrii)

4. Relaliile cu studenlii (practicarea unei instruiri interactive, stimularea
gdndirii critice a studentilor, incurajeazd. participarea gi intrebdrile din
partea studentilor, creeazd o atmosferd propice pentru inv6Jare, receptivitate
la opiniile studenJilor, valorificarea potenlialului studenJilor, interes pentru
rezultatele de inv[tare ale studen{ilor)
5. Procedura gi criteriile de examinare a studenJilor (modalitdlile de

evaluare, anuntarea cerinlelor gi criteriilor de examinare la inceputul
semestrului, feedback formativ gi sumativ oferit studenJilor, pe parcursul gi

la sfdrgitul activitdtilor de predare, sarcinile de lucru)
6. Utilitatea 9i relevanJa teoreticd/practicd a disciplinelor predate
(competentele disciplinare gi transversale pe care le formeazd,, concoldanla
acestora cu cerinJele pietei muncii)

2. Activitatea de

cercetare
qtiin{ificI

(max 30 puncte)

1. Implicarea in proiecte (granturile, proiectele gi resursele financiare
accesate prin activitatea de cercetare, mobilizarea resursei umane de

cercetare )

(elaborarea orarului, rapoarte de evaluare, documente solicitate
structuri ale universit[{ii).

dr alte,
I 5 l|0V. 

r

34 d;;;G,'
fl i.:nf,univ.<Jr. Vzreilsr

,,-"*..-J
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Editia II I Pae. 35 din 45

Revizia

I 2 3 4 5

Structura emitentS:
P r or ector Manqsementul Academic

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

Domeniul Criteriul de evaluare
Calificativul acordat

(puncte)

3. Activitatea
administrativl in
cadrul EA

(max 10 puncte)

2. Organizarea gi desfbqurarea de manifest[ri (gtiinjifice, culturale, artistice,
sportive etc.)

Total puncte obtinute

Data:.

Director departament*

t (gradul didactic, numele, prenumele, semndtura)
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PROCEDURA OPERATIONALA
PRIVIND EVALUAREA ACTIVITATII
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Structura emitentd:
P r or e ctor M anapementul A c ademic

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

SEAQ_PO_Pr.MA_08_A.04

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA

DEPARTAMENTUL

LISTA NOMINALA A CADRELOR DIDACTICE

cu valorile coeficienlilor Kl, Ks, Kc si Kc

Nr.
crt.

Numele gi prenumele
Gradul
didactic

Kn Ks Kc
Kc:

Ka*Kq*K" Observalii

I

2

J

NotI: Facultdlile I departamentele vor depune la SRU, pind.la data de 30 ianuarie, cate un exemplar din
lista CD cu valorile coeficienlilor K4, Ks, Kc si Kc, insolit de FAC, in original. Un exemplar din lista CD
cu valorile coeficienfilor K4, Ks, Kc qi Kc se va depune Ei la DAC.

Precizlri:
o Lista nominald cu valorile coeficienfilor va fi, intocmitd de directorul de departament;
o Valorile coeficien{ilor Ka, Ks, K6 gi K6 se stabilesc conform prevederilor art.7 .l din procedurd;
o Anexa 4 va cuprinde gi propunerile de sancfiuni disciplinare prev[zute pentru CD care nu indeplinesc cerinlele

stabilite de procedurl, menfionate in coloana ,,Observafii";
o Pentru persoanele nou angajate (din afara universitdlii) se completezdF AC (la angajare). Rezultatul evaludrii intr[

in vigoare incepAnd cu data angajdrii gi se admite Ks = 0,2 qi Kc : 0;
o Evaluarea nu se aplicb pentru debutanfii in profesie;
o Pentru cadrele didactice care au avut contractul de muncd suspendat legal, in momentul efectu[rii evalu[rii la

nivelul Universit[1ii din Oradea, la revenire, se acordd coeficientul de ierarhizure din momentul suspendlrii
contractului;

o Pentru CD care ocupd un post didactic superior se acordd coeficientul de performan!5 global K6 recalculat
corespunz[tor postului ocupat;

r Cadrelor didactice aflate in concediu
din momentul inceperii concediului.

Discutat gi aprobat in gedinJa:

maternal sau ftrI salariu li se acordd coeficientul de performanJ[ global Kc

o Consiliului Departamentului din data

o Consiliului Facultilii din data

Decan,

36
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Revizia
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Structura emitentl:
P r or e ctor M qnqgementul Ac ademic

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

SEAQ_PO_Pr.MA_08_A.05. 1

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA

DEPARTAMENTUL

PROGRAMUL DE STUDIU

FORMA Un INVATAVTANTI

FORMULAR DE EVALUARE A DISCIPLINELOR DE STUDIU

Data evaludrii

Tabel centralwator

Cadrul didactic evaluator
(gradul didactic, numele, prenumele, semndtura)

Not6: Rdspunsul la fiecare criteriu este obligatoriu, prin marcarea cu X a unui singur cali

1 Se va mentiona una sau mai multe dintre urmdtoarele, dupd cazi cu frecvenJd (IF), la distantd (ID), cu frecvenJd redusd (IFR)
2 Pentru DS din Planurile de invitdmdnt de la formele ID/IFR.
3 Pentru DS din Planurile de invitbmdnt de la formele ID/IFR.

37

Disciplina de

studiu
Criterii de evaluare

Calificativul acordat
1 . Nesatisfr cdtor, 2 Satisfdcdtor,
3. Mediu. 4. Bine. 5. Foarte bine

l. ConJinutul fiqei de disciplind
2. Metode de predare (coordonare/tutorare

DS2) gi examinare/evaluare

3. Utilitatea pentru programul de studii
4. Utilitatea pentru studenli / absolvenfi

5. Gradul de actualitate

TOTAL puncte obtinute
L Continutulfisei de disciplind
2. Metode de predare (coordonare/tutorare

DS3) $i examinare/evaluare

3. Utilitatea pentru prosramul de studii
4.Utilitatea pentru studenli / absolvenfi

5. Gradul de actualitate

TOTAL puncte obfinute

TOTAL puncte obtinute



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
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PRIVIND EVALUAREA ACTIVITATII

PROFESIONALE A CADRELOR
DIDACTICE $I EVALUAREA
DISCIPLINELOR DE STUDIU

Editia II I Pas. 38 din 45

Revizia

I 2 J 4 5

Structura emitent5:
P r or e ct or M anas ementul Ac ademi c

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

SEAQ_PO_Pr.MA_O8_A.05.2
UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA
DEPARTAMENTUL
PROGRAMUL DE STUDIU
FORMA nn inVArAVrAUrr

unde: Knsc=TPrn 125

RAPORT DE EVALUARE A DISCPLINELOR DE STUDIU
Data evaludrii

Membrii comisiei de evaluare a DS / Semndtura:

1

2.

aJ.

a Se va menliona una sau mai multe dintre urmdtoarele, dup6 aaz: ctr frecventd (IF), la distanJd (ID), cu
5 Pentru DS din Planurile de invdldmdnt de la formele ID/IFR.
6 Pentru DS din Planurile de invdtdmdnt de la formele ID/IFR.

38

Tabel centralizator

Disciplina
de studiu

Criteriul de evaluare EV.I EV.2 EV.3
Punctaj

mediu pe
criteriu

Kosc

1. Conlinutul figei de disciplind/programei
analitice
2. Metode de predare (coordonare/tutorare
DSs) si examinare/evaluare
3, Utilitatea pentru Drosramul de studii
4. Utilifatea pentru studenti / absolventi
5. Gradul de actualitate
TOTAL ounctai mediu (TPm)

z

l. Confinutul figei de disciplind/programei
analitice
2. Metode de predare (coordonare/tutorare
DS6) si examinare/evaluare
3. Utilitatea oentru orosramul de studii
4.Utilitatea pentru studenfi / absolventi

5. Gradul de actualitate
TOTAL punctaj mediu (TPm)

n

I
2.

3.

4.

5.

TOTAL punctai mediu (TPm)

redusd (IFR)
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Revizia
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Structura emitenti:
P r or e ct or M anasem entul A c ademi c

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

SBAQ_P O_P r.MA_O 8_A. 06
UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA

DEPARTAMENTUL

PROGRAMUL DE STUDIU

FORMA DE iNVATAnnANrt

IERARIIIZAREA DISCIPLINELOR DE STUDIU

DUPA VALOAREA F'ACTORULUI DE APRECIERE

unde: Kns = 0,6.Koss + 0,4.Klsc

DECAN, Membrii comisiei de evaluare a DS / Semndtura:

1

2.

J.

7 Se va menJiona una sau mai multe dintre urmdtoarele, dupd aaz: ct frecvenjd (IF), la distanjd (ID), cu ffecventf, redusd (IFR)

39

Nr.
crt.

Kos (in ordine
descrescdtoare)

Disciplina

I
2.

3.

n.
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PROFESIONALE A CADRELOR
DIDACTICE $I EVALUAREA
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Revizia
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Structura emitentS:
P r or ect or Manqs ementul A c qdemic COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

Descrierea procesului

SEAQ_P O_Pr.MA_08_A. 0 7

DIAGRAMA FLUX PENTRU REALIZAREA PO

Legea EducaJiei Nalionale nr. I l20I | ;
Legeanr. 87 I 10.04.2006 pt. aprobarea OUG 75 I 2005
Carta Universitdlii din Oradea;

Metodologia de evaluare externd, standardele
indicatorilor de perform antd ai ARACI S

$1 lista

a

o

o

]f

1. PrMA - INITIEREA PO

Ini\iazd, elaborarea PO conform OSGG nr. 400/2015 cu
modificdrile ulterioare Stabilegte Lista PO

PO + structuri responsabile
+ termene

o Pr.MA inainteazd secretarului C-SCMI PO pentru a verifica respectarea structurii SEAQ_PS_DAC_01;
o Retransmite secretarului C-SCMI PO modificatd (dupd caz) - 3 zi]te;

o Conducdtorul structurii responsabile transmite PO structurilor care utilizeazd, PO pentru aviz (conform
SEAQ_PO_Pr.MA_F.02) - 5 zile;
o Pr.MA elaboreazd Diagrama Flux a PO gi o inainteazd spre verificare, in conformitate cu Diagrama Flux

discutatd si SEAQ_PS_DAC_01, la termenele stabilite, inbaza OSGG nr. 40012015, astfel:
- stabilirea cadrului legislativ gi normativ care reglementeazd domeniul de activitate;
- implementarea activitAfli de control intern/managerial pe fluxul proceselor in punctele cheie pe baza analizei
Re gis t r ulu i r is cur i I or al compartimentului la acliv itatea respectivd;

- urmdreqte stabilirea responsabilitlJilor pe fazele procesului: de intocmire, avizare, aprobare gi pe nivele
execulle;

- asigurd transpunerea corectA a datelor in sistemele informatizate;
- asigurf, existenja componentei de actualizarclrevizie qi arhivare a procedurii.
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Revizia

1 2 J A 5

Structura emitentS:
P r or e ct or Managementul Ac adem ic

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

SECRETARUL C-SCIM

o Prime$te PO (conform SEAQ PO DAC_F.02) de la
Pr.MA;

. inregistre azdPO in Registrul procedurilor;
r Verificd dacd noua PO respectd formatul Procedurii

Structuri care

utilizeazdPO

Respectl
structura

SEAQ-PS-DA

Exist5
observa

tii?

Pregedintele C-SCMI
decizie finalit

Pr.MA
Redacteazl forma final[ a PO

3. PRE$EDINTE C-SCMI -
AVIZARE

5. PT.MA..DIFUZAREA



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
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Editia II I Pas. 42 dn 45

Revizia
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Structura emitentS:
P r or e ctor M anagem entul A c ademic

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

c Pdstreazd originalul PO ;i distribuie copii
impreun[ cu Lista de difuzare a
procedurii

. Transmite o copie secretarului C-SCMI

Originalele PO retrase/revizuite se

arhiv eazd c onform le si i

Originalele PO retrase/revizuite se

arhiv e azd" c onform le si i

7. REVIZIE

PrMA transmite motivalia gi

propunerea de modificare a PO
Pregedintelui C-SCMI

Se reia fluxul de la
punctul 2 dinprezenta

Diagramd

2 5, l'l0v, 20 1

C,clt. univ. dr: Va*ilc.A,ural
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Revizia
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Structura emitentS:
P r or e ctor Manasem entul A c ademic

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

SEAQ_P O_P r.MA_O8_F. 03

FORMULAR ANALIZA PROCEDURA

Nr.
crt.

Structuri
Conducitor

structurd
Nume si prenume

Inlocuitor
de drept

sau

delegat

Aviz favorabil
Aviz

nefavorabil Semn[-
tura

Data
Semn6-

tura
Data Observatii

Prorector Managementul
Academic

Bendea Gabriel

z
Prorector Managementul
cercetdrii si calitdtii

Filip Sanda

a
J

Prorector Managementul
economic - administrativ

Dodescu Anca

4
Prorector vizibilitate qr

relatii internationale
Borza Sorin

5

Prorector Managementul
serviciilor studenli gi

serviciilor sociale
Muregan Mariana

6 Director CSUD - UO Iarcd Radu
7 Facultatea de Arte Andor Corina

8

Facultatea de
Construcfii, Cadastru gi

Arhitecturd
Prada Marcela

9 Facultatea de Drept Mihes Cristian

l0 Facultatea de Geografi e,

Turism si Sport
Ilieg Alexandru

ll
Facultatea de Inginerie
Electricd gi Tehnologia
Informatiei

Gordan Mircea

t2
Facultatea de Inginerie
Energetici gi

Manasement industrial
Hora Cristina

1a
_tJ

Facultatea de Inginerie
Manageriald 9i
TehnolosicI

Pele Alexandru

T4

Facultatea de Istorie,
RelaJii InternaJionale,
Stiinle politice qi

Stiintele Comunic[rii

Moisa Gabriel

l) Facultatea de Litere
Buciuman
Veronica

l6
Facultatea de Medicin[
si Farmacie

Mashiar Adrian

17
Facultatea de Protecfia
Mediului Maerescu Cristina r DiN qI

18
Facultatea de
Informaticd si Stiinte

Macocian Eusen 25, N0V, z
\,

t9
Facultatea de $tiinfe
Economice

Bddulescu Alina
Jlnto:
rnf.univdr. Va*lle-l
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Structura emitentS:
P r or ect or Manas em entul Ac ademi c

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

Nr.
crt.

Structurd
Conduc[tor

structurd
Nume si prenume

Inlocuitor
de drept

sau

delesat

Aviz favorabil
Aviz

nefavorabil Semn6-
tura

Data
Semn6-

tura
Data Observatii

20
Facultatea de $tiinte
Socio-Umane

Barth Karla

21

Facultatea de Teologie
Ortodoxd "Episcop Dr.
Vasile Coman"

Popa Viorel

22
Depaftamentul pentru
Pregbtirea Personalului
Didactic

Orlan Florica

ZJ

Departamentul pentru
Invdfdmdnt la Distanfd
gi InvdfdmAnt cu
Frecventd Redusb

Megter Ioana
Teodora

24
Centru de Educalie
Continud gi Dezvoltare a

Resurselor Umane
Curi16 Mircea

25
Direcfia General
Administrativd

Nicula Adrian

26 Directia Economicd Irioa Sanda
27 Biroul Juridic Indries Romulus

28
Serviciul Managemenl
Intesrat IT Pooescu Daniela

29
Biroul Audit Public
Intern

Danciu Lucia

30

Biroului Securitate gi

Sdndtate in Muncd
Situafii de Urgen@

Bagdi Carmen

a1JI Biroul Comunicare Ardelean Adela

JL Secretariat Universitate Sava Monica

aaJJ Birou PPCDI Bococi Dana

34 Departamentul pentru

Asisurarea Calitetii
Bandici Livia

35 Departament de Relafu
Internalionale

Buran Carmen

36 Biblioteca Ujoc Florica

AFRO lru grorruT4 oe
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Structura emitentS:
P r or e ct or M anas em entul A c ademi c

COD: SEAQ_PO_Pr.MA_08

SEAQ_P O_P r. MA_08_F. 04

FORMULAR EVIDENTA MODIFICARI

Nr.
crt.

Editia Data
Edifiei

Revizia Data
reviziei

Pagina Descrierea
modificdrii

Semnitura
conduc[torului

de structurfl
I I t7.07.20t5 lntegral Modif,rcare /

actualtzarc
2 II 25.It.2021 Integral Modificare /

actualizare

APR@ATIN SEpTHTAOE SE
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