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Cdtre,

CONSILruL DE ADMINISTRATIE - spre avizare

SENATUL UNIVERSITATII DIN ORADEA - spre aprobare

Prin prezenta,vdinaintdm spre aprobare :

1. Strategia de prevenire qi combatere a fenomenului de plagiat pentru studiile

universitare de doctorat din cadrul Universit6tii din Oradea.

Menlion[m faptul cd Strategia a fost discutatd si avizatd cu majoritate de voturi "pentru"

in qedinJa Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat din data de 09.12.2021.

Prof.univ.dr in TARCA
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1. INTRODUCERE

Universitatea din Oradea (UO) promoveazdprincipiile deontologiei qi eticii in cercetarea

qtiinfific6, pentru formarea, dezvoltarea qi motivarea resursei umane in cadrul desfrqurdrii qi

final\z1rii studiilor universitare organizate la toate nivelurile: cadre didactice, studenli de la

ciclul de licenld, masterat, doctorat sau postdoctotat, pundnd un accent pe consolidarea

integritdlii academice.

prezenta Strategie de prevenire ;i combatere a fenomenului de plagiat pentru studiile

universitare de doctorat din cadrul (Jniversitdfii din oradea a fost elaboratd ca urmare a

prevederilor ordinului Ministrului Educaliei 5255110.09.202I privind verificarea respectdrii

eticii qi deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat din perioada1990 -2016,

constituindu-se intr-un instrument de implementare specific, prin care, pornind de la misiunea

universitdlii, definitd in Carta Uo, se stabilesc obiectivele, mecanismele qi direcliile principale

de acliune pentru membrii comunitdlii academice qi de cercetare, in sp

-c -----^-^^ ^+,. li.i I ^-,,-i',o-oif o.o z{p rlnnfnrqfin organizarea Ei desfdEurarea studiilor universitare de doctorat.

2. CADRUL LEGAL DE REFERINTA

2.1. Reglementlri nationale

Legea Educaliei Nationale m.Il20l1, cu completdrile qi modificdrile ulterioare;

HG nr.681 l20ll privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu

completdrile qi modifi cdrile ulterioare;

Legeanr.8/1996 privind dreptul de autor 9i drepturile conexe' actualizatd;

Legea nr. 3 19 I 2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare;

Legeanr.20612004 privind buna conduitd in cercetarea gtiinliftcd, dezvoltareatehnologicd

gi inovare;

Legea nr. 28812004 privind actualizarea studiilor de doctorat, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare;

OUG nr. 7512005 privind asigurarea calitdfii educafiei, cu modificdrile 9i completdrile

ulterioare;

Legea n.r. 32912006 privind aprobarca OUG t:lr.I2312005 pentru modificarea qi

completarea legii rr.811996 privind dreptul de autor Ei drepturile conexe;

a)

b)

c)

d)

e)

s)

h)
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Legea nr. 8712006, cu modificdrile ulterioare, pentru aprobarea OUG m. 'l512005 privind

as i gurare a c alitdf i i e duc af iei, actualizatil;

Legea nr . 20612004 privind buna conduitd in cercetarea gtiinli frcd, dezvoltatea tehnologicd

qi inovare, actlualizatd;

Legea m. 3 19 I 2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare'

OMENCS nr.348512016 privind lista programelor recunoscute de CNATDCU ;i utilizate

la nivelul instituliilor de invdfdmAnt superior organizatoare de studii universitare de

doctorat qi al academiei Romane, in vederea stabilirii gradului de similitudine pentru

lucrdrile qtiinlifrce ;

m) Regulamentul de organizare qi funcfionare a Consiliului Nalional de Atestare a Titlurilor,

Diplomelor ;i Certificatelor Universitare, aprobat prin Ordinul ministrului educaliei ;i

cercetarii nr.4.62112020,intemeiul art. 15 alin. (3) din Hotdrdrea Guvernului nr. 2412020

privind or ganizw ea qi funclionarea Ministerului Educaliei qi Cercetdrii ;

n) Ordinul nr. 5 1 1 0i201 8 privind aprobarea standardelor nafionale minimale pentru acordarea

titlului de doctor;

o) Ordinul ministrului educafiei qi cercetdrii m. 522912020 pentru aprobarea metodologiilor

referitoare la acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum Ei la

solulionarea sesizdrilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd

profesionald, inclusiv la existenfa plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat;

p) Ordinul ministrului educafiei m. 525512021 privind verificarea respectdrii eticii Ei

deontologiei universitare in elaborarea Iezelor de doctorat din perioada 1990-2016-

2.2.Reglementiri interne

CartaUniversitdlii din Oradea

Codul de eticd qi deontologie universitard al UniversitSlii din Oradea

https ://www.uoradea.roldisplay23 004

Regulament de organizare qi funcfionare aactivitdfii comisiei de eticd din cadrul Universitdlii

din Oradea https://www.uoradea.roldisplay2 I 362

d) Codul de Asigurar e a Calitalii proceselor educalionale ;i de cercetare din lJniversitatea din

Oradea

e) Regulamentul de organizarc;ifuncfionare a Comisiei Centrale pentru evaluarea Ei asigurarea

calitdf ii - CCEAC http s : //www. uoradea.roldispla)'24 694

fl Plan Strategic de Dezvoltare a IOSUD-UO ntru perioada 2021-2025

D

k)

D

a)

b)

c)

WnTTJi
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h)

g) Regulament privind organizarea qi desfbqurarea studiilor universitare de doctorat gi a

programelor postdoctolals https'//cloud.uoradea.ro/index.PhP/s/dJlmJbztJdQDarrr

Metodologie privind solulionarea sesizdrilor cu privire la nerespectarea standardelor de

calitate sau de etic6 profesional[, inclusiv cu privire la existenfa plagiatului in cadrul unei

teze de doctorat la IOSUD - Universitatea din glndeahttps://www.uoradea'ro/display22225

D procedura operafionald privind asigurarea indeplinirii nivelului 8 de calificate conform

Cadrului Nalional al Calificdrilor (CNC) qi Cadrului European al Calificdrilor (EQF) in cadrul

privind evaluarea gi monitorizarea interni ^ 
qcolilor

doctorat din cadrul IoSUD-Universitatea din oradea

IOSUD_UO https ://cloud.uoradea.rolindex.php/s/aYmNwlmDfppS St6

j) Procedura operalionald

doctorale/domeniilor de

:ll

3. MISIUNE

Universitatea din Oradea este o institulie de inv6ldm6nt superior de drept public, apoliticd,

avand personalitate juridicd, dispunand de autonomie universitard, care garanteazd libertatea

academicd, in conformitate cu prevederile constitufiei Rom6niei, ale legislafiei invdfdmantului 9i

ale Cartei universitare.

Misiunea universitdlii este de educalie si cercetare ;tiinffficd, in scopul de a genera 9i a

transfera cunoaqtere cdtre societate qi mediul de afaceri, prin:

a) producerea, distribuirea, promovare a Ei tezaurizarea valorilor culturii qi civilizafiei

romdneqti, europene gi universale;

b) producerea Ei distribuirea de cunoaEtere qi competenle oamenilor, otganiza\iilor,

comunitdlilor, instituliilor qi altor entitdfi din mediul social, economic, administrativ, cultural Ei

educa{ional;

c) Formarea inifial6 qi continud de nivel universitar avansat qi satisfacerea nevoii de

competenld a mediului social, economic, administrativ, cultural 9i educaJional;

d) Realizarea de cercetare qtiinfifi c6, dezxoltare, inovare qi transfer de tehnologie, know-

how gi bune practici individuale gi colective, in domeniul qtiinfelor, ingineriei, artelor;i celorlalte

domenii existente in universitate, precum qi asigurarea transferului tehnolocic al rezultatelor

cercetdrii cdtre mediul de afaceri;

e) Promovarea modelelor de valoare,

organizafionald, institufionalS qi comunitard;

gi eficacitate individuald,
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fl Formare academicd, la cel mai inalt nivel de performanfd, a studentului doctorand cu

scopul satisfacerii nevoii de dezvoltare intelectuald, profesionald 9i sociald a acestuia, dar qi a

nevoii de for!6 de muncd specializatd a societdfii;

g) promovarea excelenfei in procesele de cercetare qtiinJificd, dezvoltate, inovare qi

transfer de cunoaqtere c6tre societatea romAneascd, rdspunzdnd astfel necesitdlii de progres al

acesteia.

Av6nd ca qi referinf6 misiunea Universitdlii din Oradea, definitd in Carta UO, prezenta

Strategie de prevenire qi combatere a fenomenului de plagiat in Universitatea din oradea stabileqte

obiectivele, mecanismele qi direcfiile principale de acfiune pentru membrii eomunitdlii academice

qi de cercetare, cu scopul prevenirii abaterilor de la normele ddi conduitd in activitatea

deeducalie Ei cercetare-dezvoltare.

4. VIZIUNE

Universitatea din oradea promovezvd, excelenla in educalie ;i tn iinlificd Ei

deziderat presupune dezvoltarca continud a universitdlii in conformitate cu Planul Strategic de

dezvoltare institutionald a Universit[1ii din Oradea pentru perioada 2021-2025.

Aceastd proces de evoluJie nu poate fi conceput frrd promovatea constantd Ei

necondilionatd a sistemului de valori universal acceptate de comunitdJile academice Ei anume:

echitatea, egalitatea de sanse, demnitatea, dreptatea, libertatea individuald qi academicd,

proprietatea intelectual6, integritatea profesionald qi morald, cinstea, onestitatea, corectitudinea'

datoria, responsabilitatea civicd etc'

5. OBIECTIVE, STRATEGIE, MECANISMEO DIRECTII DE ACTIUNE

in ceea ce priveqte prevenirea Ei combaterea fenomenului de plagiat, Universitatea din

Oradea igi propune ca obiectiv principal sd dezvolte ;i sd intreprindd pa;ii necesari in vederea

consoliddrii integritdlii academice, definitd drept asumare a rdspunderii pentru calttatea

activit6lilor academice desfbqurate, onestitate in munca rcalizatd 9i respect pentru comunitatea

intelectuala (conform Legii nr. 20612004 Ei Legii Educaliei Nalionale nr.ll20ll).

Universitatea din Oradea promoveazd normele qi principiile de eticd qi deontologie

universitard prin: Codul de eticd Ei deontologie universitard ;i prin Carta Universitatii din Oradea,

ca qi p6r!i contitutive a sistemului de valori universal acceptate in viaJa academicd.

Universitatea din Oradea protejeaza aceste valori Ei sanctioneazd otice ingrddire a

promovarii lor in condifiile autonomiei universitare, transparenlei qi rdspunderii publice'
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tn Univers itatea din Oradea se considerd abatei grave de la buna conduitd in cercetarea

qtiinlificd Ei activitatea universitard, utmdtoarele: plagierea rezultatelor sau a publicaliilor altor

autori; confecfionarea de rezultate sau inlocuirea rezultatelor cu date fictive; introducerea de

informafii false in solicitdrile de granturi sau de finanlare. De asemenea, constituie incdlcdri ale

eticii cercetdrii qtiinfifice: frauda in gtiin![, acfiunea deliberatd de confec]ionare, falsificare,

plagiere sau instrdinare ilicitd a rezultatelor cercetdrii qtiinfifice; confeclionarea de date:

inregistrarea gi prezentarea unor date imaginafe, cale nu sunt oblinute prin metodele de lucru

folosite in cercetare; falsificarea materialelor de cercetare, a echipamentelor, proceselor sau

rezultatelor, omiterea unor date sau rezultate de naturd a deforma rezultatele cercetarii; plagiatul:

insuEirea ideilor, metodelor, procedurilor, tehnologiilor, rezultatelor sau textelor unei persoane,

indiferent de calea prin care acestea au fast obfinute, prezentandu-le drept creafie proprie.

in vederea prevenirii qi combaterii fenomenului de plagiat, in Universitatea din Oradea

existd, un sistem software aflat in lista programelor recunoscute de CNATDCU 9i utilizate in

vederea stabilirii gradului de similitudine pentru lucrdrile gtiinfifice, care este un instrument online

dedicat verificdrii tuturor documentelor cu surse aflate in baza de date proprie a Universitdgii

(documente arhivate) , in bazele de date ale altor Universitdf i (in baza declaraJiei de schimb

reciproc debaze de date), inbaze de date internafionale, resurse internet'

in egald masurd, mecanismele specihce de prevenire gi combatere a fenomenului de plagiat

includ adecvareapermanentd a programelor de studii oferite (licenfd, masterat, doctorat) pentru a

imbundtdfi competenfele de cercetare ale studenlilor ;i pentru a le insqi Ei dezvolta

comportamentul etic in qtiinfd. Astfel, existd cel pufin o disciplind dedicati eticii in cercetarea

Etiinfificd Ei proprietefii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul

disciplinelor predate in cadrul programelor de studii'

Orice abatere de la etica qi deontologia universitard este sesizatd, in conformitate cu

legislafia in vigoare, comisia de etica din cadrul Uo. in funclie de constatdrile facute, comisia de

etica va lua mSsurile menite sd prevind frauda academicd'

Instrumentele administrative care si asigure aplicarea unor sancfiuni efective 9i

eliminatorii privind fraudele la nivel de universitate sunt specifrcate in Carta universitard cu Anexa

1, Codul de eticd, iar la nivel de studii doctorale sunt cuprinsein Metodologia privind solulionarea

sesizdrilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd profesionald, inclusiv

cu privire la existenla plagiatului ln cadrul unei teze de doctorat ta IOSUD - (Jniversitatea din

'"^-'*-v'i
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6. PROPUNERI DE MASURI

La nivelul studiilor universitare de doctorat IOSUD-UO, prin conducdtorii sdi de doctorat

are obligalia de a informa studentul doctorand cu privire la etica qtiinlificd, profesionala Ei

universitard gi de a verifica respectarea acesteia prin asumarea prevederilor deontologice pe

parcursul rcalizdrir programului de pregdtire universitard avansatd 9i a programului de cercetare

in cadrul studiilor de doctorat qi a prevederilor deontologice infinal\zareatezei de doctorat' Cursul

de Etic[ Ei integritate academic[ este inclus cu caracter obligatoriu in Contractul disciplinelor de

anul L

tn vederea verificdrii originalitdfii lucrdrilor gtiinfifice, a rapoattelor de cercetare qi a

tezelor de doctorat, se utilize azd un sistem software aflat in lista programelor recunoscute de

CNATDCU qi utilizate in vederea stabilirii gradului de similitudine pentru lucrSrile qtiinfifice, la

care afost creat accesul pentru toJi conducdtorii de doctorat. Fiecare student-doctorand din cadrul

IOSUD-UO are acces, la cerere, sub coordonarea conducdtorului de doctorat, la slstemul

electronic de verificare a gradului de similitudine pentru verificarea rapoartelor de cercetare

qtiinlificd, lucrdrilor qtiinlifrce Ei a tezelor de doctorat. Accesul la sistemul anliplagiata fost acordat

conducdtorilor de doctorat, iar studenfii-doctoran zi vor fi informafi cu privire la modalitatea de

accesare a sistemului de verificare.

IOSUD - UO monitorizeazd gi evalueazd permanent aceste practici la nivel de studii

doctorale prin aplicarea mecanismelor de asigurar e a calitdlii, care au inclus aplicarea de

chestionare de colectare feedback din partea studenlilor doctoranzi.

Pentru viitor se fac urmdtoarele propuneri:

4 pregdtirea de formatori in eticd qi integritate la nivel de IOSUD;

/ elaborare de diverse materiale informative cu privire la diverse aspecte in legdtura cu

etica qi deontologia universitard;

/ mdrirea importanfei rolului comisiei de indrumare in direcJia informdrii studentului

doctorand referitor la aspecte de eticd qi deontologie universitard;

/ identificarea de noi mecanisme in direcfia informdrii studentului doctorand cu privire

la obligaliile de eticd qi deontologie universitard qi monitorizdrii ulterioare;

igarea de informafii relevante cu privire la alte pfograme de training legate de acest

biect pe paginaIOSUD UO;

rea unor mdsuri proactive in vederea prevenirii eventualelor incdlcdri ale Codului

icd qi integritate academicd, respectiv privind rcalizarca altor fraude in activitdlile

ice, prin organizarca periodicd a unot evenimente (online/offline) dedicate

ientizdrii acestor abateri de la normele de bund conduitd academicd, lin0nd cont 5t
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de specificul domeniilor de doctorat parte din IOSUD. De asemenea, se ia in considerare

implementarea unei serii de workshop-uri, module sau chiar cursuri cu privire la

scrierea academicd, JinAnd cont de feedback-ul primit din partea studenlilor-doctonnzi;

r' includerea in Raportul anual al Comisiei pentru Evaluarea qi Asigurarea Calitdlii

(CEAC) a unui capitol legat de IOSUD;

/ obtinerea de feedback regulat din partea studenlilor doctoranzi in ceea ce priveEte

funcfionarea mecanismelor de asigurare a calitdlii, ce include 9i aspecte de eticd qi

deontologie universitare, cum ar fi utilizare de metode calitative de cercetare de

marketing educafional, de tipul Focus Group, tehnici proiective.

7. CONLUZII

Verificarea tezelor de doctorat in IOSUD-UO este independentd de verificarea

Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor qi Certificatelor Universitare

(CNATDCU) qi se face in cadrul mecanismelor interne de asigurare a calitatii.

CNATDCU analizeaza orice sesizare, conform regulamentului propriu.

Avand in vedere precizarile prezente in Ordinul ministrului educaliei m. 525512021

privind verificarea respectdrii eticii qi deontologiei universitare in elaborarcatezelor de doctorat

din perioad a 1990-2016, in Universitatea din Oradea se va implementa Procedura operalionald

privind verfficarea respectarii eticii Si deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat

(perioada 1990-2016)

Director CSUD,

Prof.univ.dr.i

Page 8 of8


