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Avind in vedere (prevederilegale sireglementiiri interne):
- Legeanr.1/2011 - Legea educatiei nationale, cu modificirile si completirile ulterioar ;

- Legeanr. 53/2003 cu modificérile si completirile ulterioare -Codul Muncii- republicat;

- Legea cadru nr.153/2017 pr1v1nd salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completérile ulterioare

- Ordlnul nr. 600/2016 privind aprobarea Codului controlului managerial al entitatilor publice;

- Carta Universitatii din Oradea;

- Procedura de sistem privind elaborarea si executia bugetului de venituri si cheltuieli;

- Regulamentul de Organizare si Functlonare a Un1vers1tat11 din Oradea;

- Regulamentul privind ocuparea posturﬂor didactic auxﬂlare si nedidactice din cadrul
Universitatii din Oradea -normele de structuri din cadrul Regulamentului aprobate prin HCA
nr.188/21. 03 2022 pct.17 Sl HS nr.30/31.03.2022 Anexa 23 ;

- Regulamentul nr.679/26.04.2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) si Regulamentul din cadrul UO;

Vi supunem spre analizi §i aprobare urmitoarele modificiri:

1. Modificarea organigramei/structurii organizatorice a Directiei Generale Administrative, dupi
cum urmeazi:

1.1 Transformarea Serviciului Achizitii i Aprovizionare in Directia Achizitii si Aprovizionare.
1.11 Destiintarea postului de sef Serv1c1u Achizitii si Aprov121onare si 1nf11ntarea postului de
Director.
1.1.2. Directia Achizitii si Aprovizionare va avea urmatoarele structuri in componenta:
- Birou Achizitii Publice
- Birou Aprov1210nare prin transformarea Compartimentului Aprovizionare si
transformarea unui post vacant de administrator de patrimoniu in post vacant de sef Birou.

L.2. Transformarea Serviciului Tehnic in Directia Campus Sustenabil.
1.2.1. Desfiintarea postului de Sef Serviciu Tehnlc siinfiintarea postului de Director
1.2.2. Du'ectla Campus Sustenabil va avea urmitoarele structuri in componenta:
_Birou Investitii si Consohdarl
- Birou Reparatu si Intretlnere
- Compartiment T1pograf1e

1.2.3. Compartimentul Mecanic va trece in subordinea directi a Directorului General
Administrativ.
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2. Considerente:

- Necesitatea implementarii unor mésuri de organizare 1nst1tut10nala 51 eficientizare a
relatiilor functionale dintre structuri, in vederea ef1c1ent1zaru/monltorlzaru procesului de
admlmstrare a activitatilor administrative din cadrul Universitatii din Oradea;

- Complexitatea actuala in cadrul structurilor administrative referltoare la: aprovizionare,
lucrarile de i 1nvest1t11 reparatu/ 1ntret1nere act1v1tat1 de achlthu pentru rezolvarea tuturor
problemelor aparute in acest sens, prin realizarea unui management al resurselor umane
functional;

- Investltule derulate/preconizate a fi derulate in cadrul Universitatii din Oradea, cu
flnantare din venituri proprii, de la bugetul de stat, fonduri de cercetare , fonduri europene
si altele surse de finantare;

- Modlflcarea va permite indeplinirea misiunii sia atributiilor pentru care au fost infiintate si
va asigura cadrul necesar att pentru atlngerea oblectlvelor cat si pentru 1mplementarea
masurilor.

- Asigurarea suportului decizional in scopul coordonirii integrate a structurilor din cadrul
Universitatii din Oradea;

- Opt1mlzarea coordondrii permanente a activititilor de prevenire si a fluxurilor
informational-decizionale, cu celelalte structuri;

- As1gurarea suportului de specialitate pe linia reglementérilor si avizarea documentelor din
responsabilitatea DGA;

3. Justificare financiari:
- Directia Achizitii §i Aprovizionare o cheltuiali suplimentars de 23.616 lei/an fati de Sef
Serviciu si cheltuiala de 81.600 lei/an pentru sef Birou Aprovizionare.
- Directia Campus Sustenabil o cheltuiala suphmentara de 23.616 lei/an fati de Sef Serviciu

4. Anexalaprezentanota de fundamentare: organigrama propusa /organigrama actuali.
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Organigrama personal didactic auxiliar si nedidactic valabila la 01.05.2022
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