
Descrierea postului 7 MECATRONICA  

scos la concurs  
 

Nume câmp Descriere 

Universitatea Universitatea din Oradea 

Facultatea Facultatea de Inginerie Manageriala si Tehnologica  

Departamentul Departamentul Mecatronica 

Poziția în statul de funcții 7 

Funcție Conferentiar 

Discipline din planul de învățământ Sisteme flexibile de fabricaţie(C+L), Automate 

programabile( C ), Senzori şi sisteme senzoriale 

( C ), Sisteme flexibile de prelucrare( C )   

Domeniu științific Mecatronica și Robotica 

Descrierea postului scos la concurs Conferentiar pozitia 7 

Sisteme flexibile de fabricaţie 2 ore de  curs și 1 oră 

de laborator in semestrul II   pentru studenții de 

anul IV, de la  specializarea Robotica, Automate 

programabile 2 ore de  curs in semestrul I   pentru 

studenții de anul III, de la  specializarea 

Mecatronică, Senzori şi sisteme senzoriale 2 ore de  

curs in semestrul II   pentru studenții de anul I, de la  

specializarea Mecatronică, , Sisteme flexibile de 

prelucrare 2 ore de  curs in semestrul II   pentru 

studenții de anul IV, de la  specializarea IEDM.   

Atribuții Acest post conţine activităţi didactice de curs si 

laborator pentru disciplina Sisteme flexibile de 

fabricaţie(C+L) si activitati de curs pentru 

disciplinele  Automate programabile( C ), 

Senzori şi sisteme senzoriale ( C ), Sisteme 

flexibile de prelucrare( C ). 
Alte atribuţii: Activităţi de evaluare (activitate de 

laborator, examene, verificari pe parcurs, restanţe 

semestriale, restanţe sesiunea din toamnă, examene 

de absolvire sesiunile de vara şi de toamnă); 

consultaţii; tutoriat; pregătire individuală 

(autoperfecţionare); participarea la conferinţe, 

simpozioane, congrese ş.a. organizate în domeniul 

de activitate principal sau în domenii 

interdisciplinare; amenajarea şi modernizarea 

laboratoarelor; participarea la programele 

internaţionale la care România este parte; 

perfecţionarea propriei pregătiri pedagogice; 

elaborarea de manuale, îndrumare, culegeri de 

probleme şi de teste şi a altor materiale didactice; 

activităţi prevăzute în planul intern de cercetare al 

departamentului; activităţi în cadrul centrelor de 

cercetare prevăzute în planul intern; elaborarea  

cărţilor de specialitate, prevăzute în planul intern. 

Salariul de încadrare 5932 lei 

Data publicării anunţului în monitorul oficial 27.04.2022 

Perioada de început și sfârșit de înscriere 27.04.2022- 19.08.2022

Data, ziua din săptămână și ora susținerii 

prelegerii 

........ (se completează - în intervalul 05- 

07.09.2022) 

Locul susținerii prelegerii   T 211 



2 
 

Datele de susţinere a probelor de concurs, 

inclusiv a prelegerilor, cursurilor etc. 

........ (se completează - în intervalul 05- 

07.09.2022)  

Data de comunicare a rezultatelor ........ (se completează - în termen de maxim 2 zile 

lucrătoare de la finalizarea concursului) 

Perioada de început și sfârșit de contestații ........ (se completează - 3 zile lucrătoare de la 

comunicarea rezultatului) 

Tematica probelor de concurs Se trimite document separat, care conține tematica 

și bibliografia de concurs 

Descrierea procedurii de concurs Se trimite Procedura de concurs a facultății - 

document separat (doc sau pdf). 

Lista de documente Conform Metodologiei proprii UO 

Adresa unde se trimite dosarul de concurs Universitatea din Oradea, Serviciul Resurse 

Umane, str. Universității, nr. 1, sala I102a 

Comisie Comisia de concurs se va transmite la Registratura 

UO până în 16.06.2022 și prin  

e-mail, în format doc, la kbronz@uoradea.ro 

Metodologie Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea 

posturilor didactice și de cercetare vacante în 

Universitatea din Oradea 

Procedura de concurs pentru ocuparea posturilor 

didactice și de cercetare vacante la Facultatea 

Inginerie Manageriala si Tehnologica. 

 

Director de departament, 

_______________________ 

mailto:kbronz@uoradea.ro

