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rs a unui post incadrat in categoria didactic auxiliar sau

AvizatA S€ :jgi'|d
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structura (denumire facultate/direcfie/serviciu/birou/compartiment) lnginerie Electricd gi Tehnologia
Informaliei

Avizat Serviciul de Resurse Umane

Semndturd gef SRU,Denumire post

cheltuieli salariale anuale estimate (valoare completatd de cdtre
SRU) 63.1Ja ('i
Motivafia propunerii de scoatere la concurs a postului: necesitatea,
oportunitatea gi incadrarea in reglementdrile UO

Avdnd in vedere faptul cd ducem
lipsd de personal activ, deorece sunt
plecate concediu de cregtere a
copilului gi avem multe laboratoare
in cadrul facultdtii,

$ef de structurd:
Numele gi prenumele:

Prof.dr.habil.

.jr1ir: jI \ i.,:-:::.l-.qi-rftrl Ciif i

Principalele atribuJii qi responsabilitifi ale postului, care il
diferen[iazd in raport cu alte posturi din organigrama structurii

- Responsabilitdfi privind
gestionarea inventarului de la
Facultatea de Inginerie Electricd gi
Tehnologia Informafiei.
- Inventarierea aparaturii de
laborator gi a echipamentelor .

- Completarea bonurilor de
materiale .

- Completarea registrelor de
evidenfd a materialelor, mijloacelor
fixe , obiecte de inventar .



serviciul administrativ pentru bunul
mers al preludrii materialelor noi ,
aduse lamagazie, gi introducerea
lor in inventar.
- intocmirea pontajului lunar de
prezenld,.

- Responsabil cu protecfia muncii gi
PST na fqnrrlfo+o

6 competen{e profesionare gi transversale necesare pentru ocuparea
postului (nivel de studii, vechime, etc.)

l- domeniul

le domeniul
e nergetic c
de inginer.
- Cunoa;terea programului de
operare MS Ofihce. .

- Cunoagterea de softuri de gestiune
a mijloacelor fixe gi a softurilor
folosite in domeniu economic .
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