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|. Introducere

Evaluarea institutionala externa a domeniului Sociologie a fost efectuata de catre Agentia Romana de
Asigurare a Calitatii in Tnvatdmantul Superior (ARACIS), ca parte a procesului de evaluare a Universitatii
din Oradea, in calitate de Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD).

Scopul evaluarii externe a domeniului Sociologie din cadrul Scolii Doctorale a IOSUD-U din Oradea,
pentru care in perioada 15 — 22 Noiembrie 2021 s-a desfasurat vizita expertilor evaluatori ai ARACIS,
a fost acela de a identifica si certifica masura Tn care sunt respectate cerintele normative obligatorii,
standardele si indicatorii de performanta privind calitatea procesului de predare-invatare, inclusiv
contributia cercetarii stiintifice proprii, in vederea asigurarii calitatii educatiei la nivel institutional si
de programe de studii evaluate.

Prezentul raport este realizat de echipa constituita din :

Tip expert Nume si prenume Universitatea
Coordonator Horatiu Mihai Rusu Universitatea Lucian Blaga din Sibiu
Expert international | Spataru Tatiana Universitatea Libera Internationala din Chisinau
Student Andreea Dobrita SNSPA
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Universitatea din Oradea este o institutie de Tnvatdmant superior acreditata sa organizeze studii
universitare de doctorat in 18 domenii de doctorat, organizate in 7 Scoli doctorale, atat la forma de
fnvatamant cu frecventa, cat si la forma cu frecventa redusa. Programele de doctorat functioneaza in
conformitate cu legislatia nationald si indeplinesc criteriile de calitate impuse prin reglementarile
nationale. Scoala Doctorala (SD) de SOCIOLOGIE functioneaza sub aceastda denumire incepand cu anul
universitar 2011 — 2012 (HS nr. 170 din 12.09.2011, conform ROFSUD, art. 6, alin (3) — Anexa 1.1.),
ultima confirmare oficiala privind functionarea in structura actuala fiind cea din OM 5382/26.09.2016
— Anexa 1.2.. Domeniul de doctorat Sociologie a fost infiintat incepand cu anul 2009 (OMEC nr.
5200/21.09.2009 — Anexa 1.3.).

Misiunea Scolii Doctorale de Sociologie este de a asigura formarea avansata de calitate a specialistilor
in Sociologie si Asistentd Sociala din NV Romaniei prin formarea metodologica de calitate a studentilor
doctoranzi si promovarea doctoratelor cu o solida componenta de cercetare, dar si prin promovarea
abordarilor interdisciplinare si trans-disciplinare. Obiectivul strategic al SD Sociologie constd in
imbunatatirea permanenta a calitatii studiilor doctorale pe care le gestioneaza, prin consolidarea
domeniilor de doctorat existente, dar si prin sprijinirea si promovarea a noi domenii de doctorat in
cadrul acesteia. Obiectivul strategic al SD Sociologie este in concordanta cu Planul Strategic al CSUD.

La nivelul SD Sociologie isi desfasoara activitatea 6 conducatori de doctorat. Conform Raportului de
autoevaluare (p.41) toti conducatorii fac dovada a minim cinci publicatii indexate BDI (3 au publicat
mai mult de 5 publicatii indexat Wos sau ERIH) si 5 conducatori de doctorat 6 fac dovada a cel
putin 1 mentiune care sa evidentieze vizibilitatea internationala. p.72

n ceea ce priveste studentii, in intreaga perioada evaluatd au fost inmatriculati 75 de doctoranzi. La
momentul actual, la nivelul domeniului Sociologie sunt Tnscrisi 54 de studenti doctoranzi dintre care
33 sunt in stagiu, 15 in perioada de prelungire si 6 studenti in perioada de gratie. (vezi p. 72 din Raport
autoevaluare). La acestia se adauga 6 doctoranzi care si-au intrerupt studiile doctorale (vezi Anexa
[I.C.12. Lista doctoranzilor) . Doctoranzii beneficiaza de infrastructura de cercetare moderna in cadrul
facultatii, precum si in cadrul Departamentului de Sociologie. Doctoranzii au acces la baze de date
internationale prin intermediul infrastructurii Bibliotecii Universitatii din Oradea, precum si a contului
institutional la bazele de date abonate de catre Universitate si disponibile prin ANELIS. Doctoranzii
beneficiaza, de asemenea, de resurse financiare suplimentare pentru activitati de formare
profesionala.

S-a constant faptul ca o preocupare prioritard a domeniului Sociologie o reprezintda sustinerea
activitatilor care contribuie la: dezvoltarea spiritului de inovare si creativitate al studentilor doctoranzi;
dezvoltarea gandirii interdisciplinare si pro active; dezvoltarea spiritului de echipa a acestora; innoirea
permanenta a cunostintelor si abilitatilor; dezvoltarea unei atitudini etice fata de provocarile mediului
academic. Se remarca activitatea intensa de diseminare (prezentare la conferinte sau publicare) a
rezultatelor cercetarilor. De asemenea, este accentuata dimensiunea europeana si globala a pregatirii
interdisciplinare.

in linii mari, se recomandd continuarea demersurilor intreprinse la nivelul domeniului pentru
imbunatatirea desfasurarii studiilor doctorale.
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[I. Metode utilizate

Procesul de evaluare a domeniului de doctorat Sociologie din cadrul IOSUD a constat in parcurgerea

urmatoarelor etape:

Analiza Raportului intern de evaluare a domeniului de doctorat Sociologie, pus la dispozitia
echipei ARACIS. Documentul prezinta intr-o maniera sistematica informatiile referitoare la
descrierea domeniului, istoricul acestuia (evolutia numarului de coordonatori, temele
coordonate si experienta pedagogica si de cercetare a acestora; evolutia numarului de
studenti coordonati), baza legislativd in care isi desfdsoara activitatea (metodologiile,
regulamentele si procedurile), baza materiala pusa la dispozitia studentilor si coordonatorilor
afiliati (centre de cercetare, sistemele informatice interne/externe, structurile institutionale,
administrative, manageriale si resurse financiare atrase, masurile prin care se asigura
calitatea actelor de predare si evaluare a studentilor-doctoranzi, precum si a cadrelor afiliate.
Analiza informatiilor si documentelor disponibile pe site-ul Scoli Doctorale a IOSUD evaluata
(https://doctorat.uoradea.ro/ro/domenii-de-doctorat-4/domeniu-sociologie) .

Discutii in format online cu reprezentanti ai domeniului de doctorat Sociologie (directorul
SDS prof. dr. Adrian Hatos). In cadrul acestora s-au punctat aspecte referitoare la istoricul
domeniului, modul de constituire al comisiilor de indrumare, relatia profesionala cu studentii
aflati in stagiu, nivelul de indeplinire a standardelor minimale ale CNATDCU de catre
coordonatorii din domeniu. Totodata, s-au cerut clarificari cu privire la parcursul doctoral al
studentilor-doctoranzi, masura in care sunt respectate drepturile si obligatiile ce decurg din
statutul de doctorand, nivelul de transparenta al informatiilor disponibile pe site-ul Scolii
Doctorale, precum si nivelul la care cursurile oferite de catre coordonatori din domeniu sunt
accesibile studentilor straini;

Discutii in format online cu profesorii coordonatori din domeniul de doctorat Sociologie,
unde s-au abordat subiecte precum aplicabilitatea in cariera profesionala a informatiilor
dobandite pe parcursul studiilor universitare de doctorat, implicarea studentilor in echipe de
cercetare formate de coordonatorii din domeniu, evolutia profesionald si academica a
coordonatorilor, diversitatea temelor de cercetare propuse candidatilor la admiterea in
cadrul IOSUD evaluata;

Discutii in format online cu studentii doctoranzi din domeniul de Sociologie, care au vizat,
in principal, gradul de satisfactie al studentilor doctoranzi in ceea ce priveste parcursul lor
stiintific, didactic si de cercetare din cadrul scolii doctorale. S-au ridicat intrebari cu privire la
facilitatile studentilor doctoranzi de a aplica la mobilitati, granturi, burse, reduceri pentru
studenti, precum si oferta IOSUD de baze de date. La discutii au participat 20 de studenti
doctoranzi, majoritatea din anul lll sau aflati in prelungire.

Discutii in format online cu absolventi ai domeniului de doctorat Sociologie, ce au vizat
intelegerea gradului de satisfactie cu privire la studiile absolvite, avantajele oferite de titlul
obtinut, competentele longitudinale si transversale obtinute Tn urma absolvirii, relatia
ulterioara cu Universitatea din Oradea (in cazul unora), nivelul de implicare in mediul
academic post-absolvire. La discutii au participat 8 absolventi (Elena Gafton, Adrian Pop,
Bekesi Csaba, Disca Tiberiu, loana Sarbu, Mihok Geczi lanos Matyas Tamas, losif Kalauz, Adela
Lazar)


https://doctorat.uoradea.ro/ro/domenii-de-doctorat-4/domeniu-sociologie
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Discutii in format online cu membrii Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii de la nivelul
Universitatii.

Discutii in format online cu reprezentanti ai angajatorilor. La discutii au participat 4
persoane (Karla Barth — Decan FSSU, Univ. Oradea; Zaha Paula — Sc. Gen. Nr. 11, coordonator
structura lon Bogdan, Borza Adriana — Directorul Centrului de Consiliere privind Cariera Univ.
Oradea; Pop Vasile — Director DPPD, Univ. V Goldis, Arad).

Discutii in format online cu membrii CSD. La discutii au participat prof. dr. Hatos Adrian, prof.
dr. Chipea Floare, doctoranda Bea Gyarmati si Dacian Palladi.

Discutii in format online cu directorii centrelor de cercetare din domeniul Sociologie si din
cadrul Facultatii de Stiinte Socio-Umane. La discutii au participat prof. dr. Sergiu Baltatescu,
conf. dr. Claudia Bacter, conf. dr. Birle Delia).

Vizita la sediul institutiei in data de de 19.11.2021, in decursul careia s-au purtat discutii cu
directorul scolii doctorale (prof. dr. Hatos Adrian), decanul Facultatii de Stiinte Socio-Umane
(conf. univ. dr. Karla Melinda Barth), directorul departamentului de Sociologie si Asistenta
Sociald (Lect.univ.dr. lonut Oprea) si s-au vizionat sali de curs; laboratoare; birouri cadre
didactice si doctoranzi; biblioteca institutiei; centre de cercetare; sali de lectura destinate
studentilor;

Aplicarea unui chestionar privind gradul de satisfactie al studentilor doctoranzi
inmatriculati la Universitatea din Oradea, care acopera aspecte precum: (1) accesul gratuit,
la cerere, la un sistem electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creatii
stiintifice sau artistice existente, (2) posibilitatea participarii intr-un schimb de mobilitate/alte
stagii de mobilitate (interne sau externe) pe durata studiilor doctorale, (3) necesitatea
introducerii unui curs in vederea Tntocmirii rapoartelor / scrierea articolelor, (4) accesul la
surse de finantare a activitatii stiintifice Tntreprinsa in perioada stagiului doctoral, (5) sprijinul
oferit de comisia de indrumare pentru activitatea de cercetare / realizare a tezei de doctorat
— online (Zoom/Teams/Google services/e-mail) cat si intrevederi on-site, (6) masura in care
sunt Tncurajate colaborarile interdisciplinare in vederea realizarii de articole de cercetare, (7)
asteptarile studentilor-doctoranzi la finalizarea studiilor de doctorat.

IIl. Analiza indicatorilor de performanta ARACIS
Domeniul A. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD), Universitatea din Oradea a

demonstrat in perioada de timp evaluata (5 ani) o capacitate institutionala buna. Universitatea a

dezvoltat un cadru institutional adecvat organizarii unor programe doctorale de calitate.

n realizarea misiunii sale specifice, IOSUD are atributii clare, cele mai importante fiind:

Asigurarea formarii studentilor si cercetatorilor pentru o piatd a muncii aflata intr-o
permanenta dinamica;

Sustinerea si promovarea cercetarii fundamentale si aplicate;

Angajarea personalului pentru desfasurarea activitatilor didactice, stiintifice,
administrative si tehnice, in conformitate cu conditiile si criteriile de exigenta pe care le
stabileste si urmareste atat din punct de vedere cantitativ, cat si calitativ;

Reglementarea activitatilor profesionale, stiintifice, cultural-artistice si sportive a
studentilor si altor activitati interne;
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Publicarea manualelor, cursurilor, lucrarilor de cercetare, revistelor si altor materiale care
sprijina invatamantul si cercetarea;

Cooperarea cu alte institutii de invatamant si cercetare din tara si strainatate, in vederea
realizarii obiectivului sau de activitate;

Initierea si realizarea altor activitati, care corespund obiectivelor universitatii.

Criteriul A.1. Structurile institutionale administrative, manageriale si resurse financiare

Standardul A.1.1. Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a

implementat mecanismele de functionare eficiente prevazute in legislatia specifica privind

organizarea studiilor de doctorat

in urma analizei dosarului, comisia de evaluare a constatat faptul cd Universitatea din Oradea

reuseste sa isi consolideze statutul de scoald doctorald, viziunea sa fiind sustinutd de cateva axe

prioritare, precum dezvoltarea institutionald, dezvoltarea relatiei cu mediul extern, dezvoltarea

relatiei cu studentii, cercetarea si internationalizarea. in consecints, se poate afirma ci institutia

evaluata, in calitate de 10SUD, a elaborat, aprobat si implementat reglementarile prevazute in

legislatia specifica privind organizarea studiilor doctorale.

Indicatorul de performantda A.1.1.1. Existenta requlamentelor specifice si aplicarea acestora

la nivelul I0SUD, respectiv al scolii/scolilor doctorale.

Din analiza dosarului de autoevaluare pus la dispozitia ARACIS si a cercetdrii derulate de echipa de

evaluare a domeniului Sociologie reiese faptul ca Scoala Doctorala aplica regulamente specifice:

a)

b)

regulamente interne: La nivelul IOSUD, existd si se aplica regulamente interne specific
structurilor administrative. Regulamentul privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de doctorat si a programelor postdoctorale la nivelul UO a fost adoptat prin
Hotararea Senatului Universitar nr. 14 din 28.01.2021 si este disponibil spre consultare pe
pagina web a I0SUD. De asemenea, Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat la nivelul Scolii Doctorale de Sociologie a fost adoptat prin Hotarare
CSUD si poate fi consultat pe pagina web a SD de Sociologie.

metodologia de desfasurare a alegerilor la nivelul CSUD si dovezi ale derularii acestora
IOSUD evaluata aplica procedurile, criteriile si standardele prevdzute in Metodologie de
organizare a alegerilor si desemnare a membrilor Consiliului si a directorului Scolii Doctorale
de la IOSUD - UO. Metodologia a fost adoptata prin Hotararea Senatului universitar nr. 11 din
26.10.2020. Documentele care dovedesc derularea alegerilor Consiliilor Scolilor Doctorale si
a alegerilor/numire a Directorilor Scolilor Doctorale au fost puse la dispozitia comisiei de
evaluare prin Anexa Il A.3. Mai mult, prin documentele furnizate catre ARACIS, IOSUD evaluata
a demonstrat existenta unui calendar al alegerilor si desemnare a membrilor CSUD, lista
candidatilor pentru pozitia de membru CSDU, rezultatele alegerilor etc.

Metodologie de organizare si desfasurare a concursului de admitere la studii universitare
de doctorat la nivelul IOSUD-UO a fost adoptata prin Hotararea Senatului universitar nr. 16
din data de 25.03.2021, fiind disponibila spre consultare pe pagina web a I0SUD si pusa la
dispozitia comisiei de evaluare prin Anexa Il.A.4.1. Metodologiile de admitere proprii Scolilor
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Doctorale au fost adoptate prin Hotararea a CSUD si disponibile pe pagina web si prin Anexa
[ILA.6. 10SUD evaluata demonstreaza si existenta unor metodologii specifice de admitere si
scolarizare pentru romanii de pretutindeni incepand cu anul universitar 2021-2022.
Metodologia a fost adoptata prin Hotararea Senatului Universitar numarul 16 din data de
25.03.2021. fiind disponibild spre consultare pe pagina web a I0SUD. Metodologia privind
admiterea si scolarizarea cetatenilor straini incepand cu anul universitar 2021-2022 a fost
adoptata prin Hotararea Senatului universitar nr. 16 din data de 25.03.2021, fiind disponibila
spre consultare pe pagina web a IOSUD.

d) Procedura operationala privind recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de doctor in
stiinte sau intr-un domeniu profesional obtinute in strainatate a fost adoptata prin
Hotdrarea Senatului universitar nr. 19 din data de 27.03.2017.

e) Tn ceea ce priveste organizarea sedintelor la nivelul Scolii Doctorale de Sociologie, acestea
se desfasoara de cate ori este necesar dupa cum a reiesit din discutii dar nu mai putin trei ori
pe an. Documentele justificative au fost transmise comisiei de evaluare prin Anexa Il.A.9.1.

f) Statutul, drepturile si obligatiile partilor fac obiectul contractelor pentru studiile universitare
de doctorat (Anexa Il. A. 10) pe care doctoranzii, conducatorii de doctorat si Directorul Scolii
doctorale trebuie sa le semneze. Contractele sunt diferentiate in functie de tipul de finantare
a doctoranzilor (spre exemplu, locuri finantate de la buget, cu bursa sau fara bursa, cu taxa,
locuri pentru studentii straini), precum si in functie de nivelul studiilor (spre exemplu, nivelul
postdoctoral).

Recomandari:
e Elaborarea regulamentelor specifice atat in limba romana, cat si in limba engleza.
Transpunerea documentelor si in limba engleza poate creste gradul de vizibilitate a ofertelor
educationale oferite de IOSUD pentru studentii internationali.

Indicatorul A.1.1.1 este Tndeplinit.

Indicatorul A.1.1.2. Regulamentul scolii doctorale include criterii, proceduri si standarde
obligatorii pentru aspectele specificate in art. 17, alin. (5) din Hotdrdrea Guvernului nr.
681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificdrile si
completdrile ulterioare

Regulamentul privind organizare si desfasurarea programelor de studii universitare de doctorat se
fundamenteaza pe cadrul institutional si legal reglementat de prevederile Legii Educatiei Nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in temeiul art. 12-14 din Legea nr. 288/2004 privind
organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Hotararii de Guvern
nr. 681/ 2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Ordinului 5229 din 17.08.2020, privind aprobarea metodologiilor
referitoare la acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea
sesizarilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etica profesionala, inclusiv cu
privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorale.
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in spetd, regulamentul privind organizare si desfisurarea programelor de studii universitare de
doctorat in cadrul UO include criterii, proceduri si standard obligatorii pentru: a) acceptarea de noi
membri conducatori de doctorat, precum si reglementari referitoare la modalitatea prin care unui
conducator de doctorat ii poate fi retrasa calitatea de membru al scolii doctorale; b) mecanismele prin
care se iau deciziile Tn ceea ce priveste oportunitatea, structura si continutul programului de pregatire
bazat pe studii universitare avansate; c) procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui
anumit student-doctorand si procedurile de mediere a conflictelor; d) conditiile in care programul de
doctorat poate fi intrerupt; e) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a
plagiatului; f) asigurarea accesului la resursele de cercetare; g) obligatiile de frecventa ale studentilor-
doctoranzi, conform unei metodologii elaborate de Ministerul de resort.

Puncte tari:
e Se constanta gradul ridicat de transparenta prin publicarea pe pagina oficiala a documentelor
legale datate, semnate si stampilate.

Recomandari:
e Se recomanda traducerea si afisarea pe site a regulamentului intr-o limba de circulatie
internationala

Indicatorul A.1.1.2 este indeplinit.

Standardul A.1.2. I0SUD dispune de resursele logistice necesare pentru indeplinirea misiunii studiilor de
doctorat

IOSUD dispune de resursele software necesare indeplinirii in bune conditii a misiunii studiilor de
doctorat.

Indicatorul A.1.2.1. Existenta si eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidenta
studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic.

Evidenta studentilor doctoranzi si a parcursului lor academic este realizata prin platforma UNIWEB.
Rezultatele obtinute de studentul doctorand pe parcursul scolarizarii sunt inscrise in programul
individual de pregatire (model transmis spre consultare prin Anexa I1.A.18) si in Registrul matricol. De
asemenea, la nivelul UO este implementata interfata pentru studenti a platformei UNIWEB. Aceasta
asigurda modulul de gestiune, monitorizare si informatizare a studentilor, inclusiv a studentilor
doctoranzi.

Datele din dosarele candidatilor la admitere sunt introduse Tn acest program si in urma procesului de
selectie, candidatii admisi sunt Tnmatriculati la IOSUD UO. Acest program dispune de un modul care
poate genera rapoarte statistice ale doctoranzilor, un modul de taxe unde este evidentiata situatia
taxelor studentilor doctoranzi, etc.

Aplicatia Uniweb este aplicatia integrata de gestionare a activitatii desfasurate in cadrul studiilor
doctorale oferind toate informatiile necesare prin interfata web independenta de sistemul de operare.
Securizarea platformei are ca si element cheie accesul prin user si parola.
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Recomandari:
e Nu este cazul.
Indicatorul A.1.2.1 este indeplinit.

Indicatorul A.1.2.2. Existenta si utilizarea unui program informatic si dovezi ale utilizdrii sale
pentru verificarea procentului de similitudine in toate tezele de doctorat

La nivelul SD Sociologie pentru verificarea procentului de similitudine se utilizeaza programul
sistemplagiat.ro, recunoscut conform standardelor in materie. Raportul furnizeaza unul sau mai
multi coeficienti de similitudine. Tezele se verifica Tnaintea sustinerii in comisia de indrumare. Pe
baza recomandarilor comisiei de indrumare in ceea ce priveste modificari ale tezei si la solicitarea
indrumatorului, teza se poate verifica ihainte de sustinerea publica.

Puncte tari:
e  Exista soft anti-plagiat si se utilizeaza
Puncte slabe:
e Studentii nu au acces direct ci mediat (prin coordonatori) la verificarea propriilor lucrari

Recomandari:

e Achizitionarea unui program informatic de verificare a similitudinii mai performant (e.g.
Turnitin).

o Accesul propriu (fard acordul conducdtorului de doctorat) al studentilor-doctoranzi la
programul informatic de care I0SUD evaluata dispune. Accesul ar permite studentilor
familiarizarea cu procesul de verificare, precum si testarea pe parcursul stagiului doctoral a
anumitor parti din lucrare, astfel incat acestia sa aiba timp pentru solutionarea eventualelor
similitudini. Accesul poate fi limitat la un numar de utilizari echivalent cu numarul rapoartelor
si articolelor minime necesare pentru finalizarea ciclului studiilor doctorale.

o Completarea capitolului V (drepturile studentilor-doctoranzi) din Regulamentul Scolii
Doctorale de Sociologie cu mentiunea ca studentii doctoranzi pot utiliza program informatic
pentru verificarea gradului de similitudine inclusiv pentru rapoarte de cercetare sau lucrari
stiintifice.

Indicatorul A.1.2.2 este indeplinit.

Standardul A.1.3. I0SUD se asigurd cd resursele financiare sunt utilizate in mod optim, iar veniturile
obtinute din studiile doctorale sunt completate prin finantare suplimentard fatd de cea oferitd de
guvern.

Din raportul de autoevaluare transmis ARACIS si discutiile purtate cu directorii centrelor de cercetare
afiliate IOSUD, reiese ca institutia evaluata acceseaza proiecte si sau granturi de cercetare finantate la
nivel national / international, completand astfel veniturile obtinute din studiile doctorale. Acest proces
nu doar ca asigura finantarea necesara cercetarii, dar contribuie si la stimularea resursei umane
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interne si a studentilor-doctoranzi pentru a derula proiecte aplicabile la nivel national / international
si a contribui la procesul de imbogatire a literaturii de specialitate in domeniile in care IOSUD formeaza
profesionisti. Cu toate acestea, nivelul resurselor financiare suplimentare poate fi crescut prin
formarea la nivelul UO a unei echipe interne specializate in scrierea de proiecte cu finantare
nerambursabila.

Indicatorul A.1.3.1. Existenta a cel putin unui grant de cercetare sau de dezvoltare
institutionald / resurse umane in implementare la momentul depunerii dosarului de
autoevaluare, per domeniu de studii doctorale sau existenta a cel putin 2 granturi de cercetare
sau de dezvoltare institutionald / resurse umane per domeniu de studii doctorale obtinute de
conducdtorii de doctorat din domeniul evaluat in ultimii 5 ani. Granturile abordeazd teme
relevante pentru domeniul respectiv si, de requld, se desfdsoard cu implicarea studentilor
doctoranzi.

Atat la nivelul IOSUD unde sunt desfasurate proiecte in care sunt implicati studenti si conducatori de
doctorat din domeniul Sociologie, cat si la nivelul domeniului exista proiecte/ granturi care asigura
resursele financiare necesare desfasurarii activitatilor de cercetare. Specific domeniului Sociologie,
exista un numar de 2 granturi de cercetare si un 1 grant de resurse umane in perioada 2016-2020.

Puncte tari:
e Granturile de cercetare sunt internationale
Recomandari:
e Actualizarea constanta pe pagina oficiala a Universitatii din Oradea cu proiectele de cercetare
aflate in derulare si echipa proiectului.

Indicatorul A.1.3.1 este indeplinit.

Indicatorul A.1.3.2. Proportia studentilor doctoranzi existenti in momentul evaludrii, care
beneficiazd pentru minimum sase luni si de alte surse de finantare decdt finantarea
guvernamentald, prin burse acordate de persoane fizice sau juridice sau sunt sustinuti
financiar prin granturi de cercetare sau de dezvoltare institutionald / resurse umane, este cel
putin 20%.

Conform documentelor analizate, la nivelul Scolii Doctorale evaluate, in perioada 2016 — 2020,
studentii au beneficiat/beneficiaza si de alte surse de finantare pentru o perioada de cel putin 6 luni.
n anul universitar 2019 — 2020 au beneficiat de burse din venituri proprii si de burse din granturi de
dezvoltare a resurselor umane 14 doctoranzi. In anul universitar 2020 — 2021 beneficiazi de burse din
venituri proprii si de burse din granturi de dezvoltare a resurselor umane 16 doctoranzi din cei 54
(30%). Se constata astfel un grad ridicat de sprijin financiar alocat studentilor, depasind procentul de
20% impus de indicator.

Puncte tari:
e Depasirea importanta a pragului minim de cofinantare
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Recomandari:

e Cresterea vizibilitatii oportunitatilor din cadrul UO pentru a ajuta studentii doctoranzi sa aiba
acces la noile informatii disponibile cu privire la granturile de cercetare si mobilitati
internationale;

e Continuarea acestor eforturi de sustinere a studentilor doctoranzi prin alte surse de finantare.

Indicatorul A.1.3.2 este indeplinit.

Indicatorul *A.1.3.3. Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale
obtinute de universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare incasate de la
studentii doctoranzi de la forma de invatdmdnt cu taxd se utilizeazd pentru a deconta
cheltuielile de formare profesionald ale doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli de vard,
cursuri, stagii in strdindtate, publicare de articole de specialitate sau alte forme specifice de
diseminare etc.).

Veniturile obtinute de institutie din granturile doctorale prin contract si a taxelor de scolarizare si
nivelul decontarilor pentru formarea profesionald sunt conforme indicatorului. Pentru domeniul
Sociologie, situatia este prezentata astfel:

e 2017 - 2000 Ron (achizitionare Notebook HP LED)
e 2019 -3045 Ron (televizor HD LG 55)
e 2019 - 1993 (videoproiector)

Cu toate ca se observa un grad ridicat de sprijin financiar alocat studentilor, este necesara orientarea
si catre cheltuieli care privesc formarea profesionala directa (e.g. participarea la conferinte, publicarea
de articole stiintifice etc.). Consideram ca sumele utilizate pentru cheltuieli salariale (Anexa I1.A.20.qa.)
nu sunt eligibile la calculul acestui indicator.

Recomandari:
e stabilirea unei sume anuale care sa fie alocata pentru fiecare doctorand din totalul granturilor
doctorale si a taxelor de scolarizare aferente domeniului de doctorat Sociologie
e elaborarea unei metodologii pentru decontarea cheltuielilor cu activitatea de formare
profesionala a studentilor doctoranzi continand criterii de performanta (realiste si realizabile)
care sa incurajeze studentii doctoranzi sa participe la activitati de formare profesionala de
inalta calitate, incluzand publicarea unor articolelor de specialitate in reviste de specialitate
internationale
Indicatorul *A.1.3.3 este partial indeplinit.

Criteriul A.2. Infrastructura de cercetare

Standardul A.2.1. I0SUD/Scolile doctorale detin o infrastructurd de cercetare care sd sustind derularea
activitdtilor specifice studiilor universitare de doctorat

SD Sociologie dispune de o infrastructura de cercetare de buna calitate care poate sustine la nivel
calitativ ridicat activitatile specifice studiilor universitare de doctorat.
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Indicatorul A.2.1.1. Spatiile si dotarea materiald a scolii doctorale permit realizarea
activitdtilor de cercetare, In domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele asumate
(calculatoare, software specific, aparaturd, echipamente de laborator, bibliotecd, acces la
baze de date internationale etc.). Infrastructura de cercetare si oferta de servicii de cercetare
sunt prezentate public prin intermediul unei platforme de profil. Se va evidentia, in mod
distinct, infrastructura de cercetare descrisG mai sus, achizitionatd si dezvoltatd in ultimii 5 ani

IOSUD-UO dovedeste o preocupare permanenta in ceea ce priveste innoirea infrastructurii de
cercetare. SD Sociologie beneficiazd de o dotare corespunzatoare domeniului evaluat si Tn acord cu
misiunea si obiectivele asumate. Activitatile de cercetare se desfasoara in spatii de invatamant dotate
cu echipamente corespunzatoare cerintelor de cercetare impuse. Toate salile de uz didactic vizitate
sunt dotate cu aparatura moderna: videoproiector, calculator, instalatie de sunet. Amfiteatrele dispun
in plus de sisteme de sonorizare si table inteligente. Cladirea este dotata cu sali multifunctionale, care
gazduiesc conferinte internationale, workshop-uri si alte manifestari stiintifice dedicate studentilor
(inclusiv celor tnmatriculati la doctorat).

De asemenea, IOSUD-UO dovedeste preocupare fatd de innoirea permanenta a infrastructurii de
cercetare, prin care se asigurd studentilor-doctoranzi accesul la resurse de cercetare. In prezent, se
afla in curs de acreditare interna Laboratorul de Analiza Calitativa si Cantitativa, un laborator extrem
de important pentru cercetarile sociologice. Acesta dispune de 6 statii de lucru moderne si de software
dedicat pentru cercetarea in stiinte socio-umane. Mai mult, doctoranzii au la dispozitie un Centru de
Documentare si acces la baze de date bibliografice prin platforma Anelis.

in particular, la nivelul domeniului evaluat, existd 2 centre de cercetare atestate intern. Membrii
acestora sunt atat coordonatorii de doctorat si cadrele didactice membri in comisiile de indrumare,
cat si studentii doctoranzi.

Recomandari:

e Continuarea eforturilor de obtinere a finantarilor sub Programul Operational Crestere
Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare (POCIDIF 2021 —2027) — Axa 1 care vizeaz3,
in mod special, dezvoltarea si utilizarea infrastructurilor CDI si Axa 2 care vizeaza consolidarea
si promovarea colaborarii dintre organizatiile CDI si mediul de afaceri.

Indicatorul A.2.1.1 este Tndeplinit.

Criteriul A.3. Calitatea resursei umane

Standardul A.3.1. La nivelul fiecdrui domeniu existd personal calificat cu experienta necesard pentru
derularea programului de studii universitare de doctorat

Ca urmare a documentelor puse la dispozitie de IOSUD-UO, la nivelul domeniului Sociologie activeaza
un numar suficient de cadre didactice pentru asigurarea bunei organizari si desfasurari a studiilor
universitare de doctorat. Cadrele didactice (titulari sau asociati) asigura un nivel ridicat de calitate a
procesului de coordonare a studentilor-doctoranzi, precum si o diversitate a temelor, atat de necesara
procesului de cercetare.
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Indicatorul A.3.1.1. In cadrul domeniului de doctorat isi desfdsoard activitatea minimum trei
conducdtori de doctorat si cel putin 50% dintre acestia (dar nu mai putin de trei) indeplinesc
standardele minimale CNATDCU aflate in vigoare la momentul realizdrii evaludrii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare.

Potrivit documentelor puse la dispozitia echipei de evaluare ca parte a dosarului de evaluare interna,
la nivelul domeniului Sociologie activeaza un numar de 6 coordonatori de doctorat. Dintre acestia, 3
nu indeplinesc standardele minimale CNATDCU. Cu toate acestea, indicatorul este considerat atins
avand in vedere ca procentul de 50% nu este depasit.

Recomandari:
e Cresterea numarului de coordonatori care indeplinesc standardele CNATDCU.
Indicatorul A.3.1.1 este indeplinit

Indicatorul *A.3.1.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul de doctorat
evaluat sunt titulari in cadrul 10SUD, angajati cu incheierea unui contract de muncd pe
perioadd nedeterminata.

Parcurgerea documentelor incluse Tn dosarul de evaluare interna releva faptul ca toti din cei 6
coordonatori ai domeniului, doar 3 conducatori de doctorat sunt titulari, ceea ce inseamna un procent
de 50%.

Recomandari:
e Cresterea numarului de coordonatori de doctorat titulari.
Indicatorul *A.3.1.2 este Indeplinit

Indicatorul A.3.1.3. Disciplinele din programul de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate aferente domeniului sunt sustinute de cadre didactice sau cercetdtori care au
calitatea de conducdtor de doctorat / abilitat, profesor / CS | sau conferentiar universitar / CS
Il cu expertizd probatd in domeniul disciplinelor predate sau alti specialisti in domeniu care
indeplinesc  standardele stabilite de institutie pentru functiile didactice si de cercetare
mentionate anterior, in conditiile legii.

Urmare a consultarii documentelor incluse in dosarul de evaluare interna, reiese faptul ca disciplinele
din programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate aferente domeniului Sociologie sunt
sustinute de cadre didactice care au calitatea de conducator de doctorat. Totodatd, expertiza in
domeniul disciplinelor predate este probata prin intermediul publicatiilor de referinta pe tematicile
predate, precum si prin intermediul cursurilor de formare profesionala urmate de catre fiecare
profesor, a granturilor din care au facut parte ca membri sau coordonatori. (informatii evidentiate in
listele de publicatii si CV-urile conducatorilor de doctorat, incluse in dosarul transmis echipei de
evaluare ARACIS). La nivelul domeniului exista 5 discipline incluse in programul de pregatire bazat pe
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studii universitare avansate. Disciplinele reflecta corespunzator tipul competentelor pe care trebuie
sa le dobandeasca un student — doctorand la finalizarea stagiului doctoral.

Recomandari:
e Cresterea accesibilitatii documentelor referitoare la disciplinele cuprinse in planul de
invatdamant. La momentul demararii vizitei, fisele disciplinelor nu au putut fi identificate pe
site.

Indicatorul A.3.1.3 este indeplinit

Indicatorul *A.3.1.4. Ponderea conducdtorilor de doctorat care coordoneazd concomitent mai
mult de 8 studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflati in perioada studiilor universitare
de doctorat, nu depdseste 20%.

Cinci coordonatori de doctorat din cei 6 ai scolii doctorale au intre 8 si 12 doctoranzi in indrumare,
ceea ce reprezinta peste 80% din totalul conducatorilor de doctorat.

Puncte tari:
e Analiza evolutiei cifrelor aferente indicatorului releva eforturile de conformare depuse in
ultimii doi ani
Puncte slabe:
e Numar relativ ridicat de doctoranzi in raport cu numarul de coordonatori
Recomandari:
e Scaderea (tinerea sub control) numarului de doctoranzi aflati concomitent sub coordonarea
aceluiasi coordonator.
Indicatorul A.3.1.4 este partial indeplinit.

Standardul A.3.2. Conducdtorii de doctorat din cadrul domeniului desfdsoard o activitate stiintifica
vizibild international.

Din analiza anexelor ce contin CV-urile si fisele de indeplinire a standardelor CNATDCU de catre cei 6
coordonatori ai domeniului Sociologie, reiese o buna activitate stiintificad, materializatd prin
numeroase articole, capitole in volume de lucrari sau volume publicate ca autor unic / prim autor.

Indicatorul A.3.2.1. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat din domeniul supus
evaludrii prezintd minimum 5 publicatii indexate Web of Science sau ERIH in reviste cu factor
de impact sau alte realizdri, cu semnificatie relevantd pentru domeniul respectiv in care se
regdsesc contributii de nivel international ce relevd un progres in cercetarea stiintificd —
dezvoltare —inovare pentru domeniul evaluat. Conducdtorii de doctorat mentionati au
vizibilitate internationald in ultimii cinci ani, constdnd in: calitatea de membru in comitetele
stiintifice ale publicatiilor si conferintelor internationale; calitatea de membru in board-urile
asociatiilor profesionale internationale; calitatea de invitat in cadrul conferintelor sau
grupurilor de experti desfdsurate in straindtate sau calitatea de membru al unor comisii de
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sustinere a unor teze de doctorat la universitdti din strdindtate sau in cotuteld cu o universitate
din straindtate.

Conducatorii de doctorat din domeniul Sociologie au o buna activitate de diseminare in cadrul
revistelor indexate Web of Science si au vizibilitate internationald in ultimii ani. Din analiza
documentelor furnizate, in special a CV-urilor si a fiselor de evaluare anual3, 5 din cei 6 conducatori
de doctorat, reprezentand mai mult de 50%, au publicat cel putin cinci articole in reviste indexate
Web of Science cu factor de impact nenul. De asemenea, gradul de vizibilitate este demonstrat
inclusiv prin detinerea calitatii de membru in asociatii profesionale si detinerea calitatii de membru
in comitetele stiintifice ale publicatiilor si conferintelor internationale.

Indicatorul A.3.2.1 este indeplinit

Indicatorul *A.3.2.2. Cel putin 50% dintre conducdtorii de doctorat arondati unui domeniu de
studii doctorale continud sd fie activi in plan stiintific, obtindnd cel putin 25% din punctajul
solicitat prin standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii, necesare si
obligatorii pentru obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii
cinci ani.

Toti cei 6 conducatori de doctorat arondati domeniului de doctorat Sociologie au fost foarte activi in
plan stiintific in ultimii cinci ani, obtinand, Tn aceasta perioada, un punctaj superior minimului solicitat
prin standardele minimale CNATDCU.

Indicatorul A.3.2.2 este indeplinit

Domeniul B. EFICACITATE EDUCATIONALA

Domeniul Sociologie a demonstrat un management al calitatii performant, ceea ce permite derularea
studiilor de doctorat in conditii de calitate corespunzatoare.

Criteriul B.1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor care s-au prezentat la concursul de
admitere

Standardul B.1.1. Institutia organizatoare de studii doctorale are capacitatea de a atrage candidati din
afara institutiei de invatdmant superior sau in numdr mai mare fatd de numdrul de locuri finantate de
la bugetul de stat

IOSUD-UO a dovedit preocupare fata de atragerea unui numar de candidati mai mare decat numarul
locurilor scoase la concurs, dar si de atragere a candidatilor de Tnalta calitate. UO sprijind potentialii
candidati la ocuparea unui loc prin furnizarea tuturor informatiilor privind desfasurarea concursului
de admitere, metodologiile si reglementarile privind organizarea si desfasurarea concursurilor de
admitere, continutul programelor de studii sau profilul stiintific si interesele/temele de cercetare ale
conducatorilor de doctorat, acestea fiind publicate pe site.
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Indicatorul B.1.1.1. Raportul dintre numdrul absolventilor la nivel de masterat ai altor
institutii de invatdmant superior din tard sau din strdindtate care s-au inscris la concursul de
admitere la studii universitare de doctorat in ultimii cinci ani si numdrul de locuri finantate
de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este de cel
putin 0,2 sau raportul dintre numdrul candidatilor in ultimii cinci ani si numdrul de locuri
finantate de la bugetul de stat scoase la concurs in cadrul domeniului de studii doctorale este
de cel putin 1,2.

in urma analizdrii documentelor transmise de institutia evaluatd, reiese faptul c3 raportul dintre
numarul absolventilor la nivel de masterat ai altor institutii de Tnvatamant superior din tara sau din
strainatate care s-au inscris la concursul de admitere la studii universitare de doctorat si numarul de
locuri finantate de la bugetul de stat scoase la concurs la admiterile din perioada evaluata la domeniul
Sociologie este de 4.66 (42/9).

Recomandari:
e promovarea examenelor de admitere pe platformele Linkedin si Facebook pentru atragerea
absolventilor la nivel de master ai altor universitati.
e O mai buna structurare a informatiilor referitoarea la programul de doctorat pe pagina SDS
/I0SUD

Indicatorul B.1.1.1 este indeplinit

Standardul B.1.2. Candidatii admisi la studiile universitare de doctorat demonstreazd performantd
academicd, de cercetare si profesionald.

Indicatorul *B.1.2.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face in baza unor criterii
de selectie care includ: performanta academicd, de cercetare si profesionald a candidatilor, un
interes al acestora pentru cercetarea stiintificd sau artisticd/sportivd, publicatii in domeniu si o
propunere de temd de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte obligatorie a procedurii
de admitere.

Dosarul de evaluare interna transmis echipei ARACIS cuprinde toate informatiile relevante cu privire
la modul de desfasurare a procesului admitere la programele de studii de doctorat. Astfel, Tn urma
consultarii anexelor puse la dispozitie, echipa de evaluare a concluzionat ca admiterea doctoranzilor
in cadrul IOSUD-UO se face cu respectarea legislatiei nationale si a regulamentelor interne.

Candidatii la examenul de admitere trebuie sa propuna o tema de cercetare stiintifica si sa realizeze
un proiect de cercetare pe baza unei structuri unitare la nivelul scolii doctorale. Evaluarea proiectului
reprezinta 50% din media de la concursul de admitere, iar restul de 50% fiind alocate interviului,
componenta obligatorie a concursului de admitere.

La concursul de admitere organizat de institutia evaluata se pot inscrie la doctorat absolventi ai
studiilor universitare de master, dar si absolventii cu diploma de licenta sau echivalenta, eliberate
pana in anul absolvirii primei promotii de licenta organizata in conformitate cu prevederile Legii nr.
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288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile ulterioare
(invdtdmant de lunga durata). inscrierea la concursul de admitere la studii universitare de doctorat in
cadrul UO, intr-un domeniu de doctorat nu este conditionata de domeniul in care a fost dobandita
diploma de licentd sau master. Durata totald cumulata a ciclului de studii universitare de licenta si
master trebuie sa fie de cel putin 300 de credite transferabile (ECTS), 3 studiilor de lunga durata. La
admiterea la studii universitare de doctorat se pot inscrie si cetateni care nu fac parte din Uniunea
Europeana, Spatiul Economic European si Confederatia Elvetiand (extracomunitari), absolventi ai
studiilor universitare de masterat sau absolventi cu diploma de licenta sau echivalenta ai studiilor
universitare de lunga durata (4, 5, 6 ani). Recunoasterea studiilor efectuate de catre acestia in afara
Romaniei se realizeaza de catre Directia de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei.

Indicatorul *B.1.2.1 este indeplinit

Indicatorul B.1.2.2. Rata de exmatriculare a studentilor doctoranzi, inclusiv in urma renuntdrii
la studii, la 3, respectiv 4 ani de la admitere, nu depdseste 30%

in urma consultérii documentelor din dosarul de autoevaluare a 10SUD-UO, comisia de evaluare
constata ca in perioada supusa evaluarii, rata de abandon din domeniul Sociologie se situeaza sub
procentul stabilit de indicator. Astfel:

e 2015-2016:0.16
e 2016-2017:0

e 2017-2018:0.3
e 2018-2019:0.21

Rata de abandon pentru anii universitari prezentati atinge un procent de 21%, rata nedepasind
valoarea de 0.3 (30%).

Recomandari:
e Desirata de abandon nu depaseste pragul admis, se pot multiplicarea eforturilor de preventie
a abandonului
Indicatorul B.1.2.2 este indeplinit

Criteriul B.2. Continutul programelor de studii universitare de doctorat

Standardul B.2.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a
imbundtdti competentele de cercetare ale doctoranzilor si pentru a intdri comportamentul etic in stiintd.

Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate la nivelul UO reflecta capacitatea
individuald a studentului-doctorat de a dezvolta competentele de cercetare necesare. in urma
evaludrii a fost observatda orientarea programului de pregatire catre formarea studentului -
doctorand in baza unui comportament etic in stiinta. Astfel, inca de la inceputul studiilor doctorale,
problemele importante de etica sau deontologie academica — plagiat, fabricare si falsificare de date,
ghostwriting, norme de lucru cu persoane vulnerabile etc. — sunt abordate in cadrul cursurilor
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specific oferite studentilor-doctoranzi. O componentd deosebitd este reprezentata de cursurile
dedicate eticii in a metodelor de cercetare — fapt ce asigura intarirea comportamentului etic al
viitorilor cercetatori in stiinte sociale.

Indicatorul B.2.1.1. Programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate cuprinde
minimum trei discipline relevante pentru pregdtirea in cercetarea stiintificG a doctoranzilor,
dintre care cel putin o disciplind este destinata studiului aprofundat al metodologiei cercetdrii
si / sau prelucrdrii statistice a datelor.

Asa cum reiese din lista cursurilor oferite studentilor doctoranzi ai IOSUD-UO, programul de pregatire
bazat pe studii avansate cuprinde cinci discipline relevante pentru pregatirea in cercetarea stiintifica
a doctoranzilor. Programul de pregatire universitara avansata cuprinde discipline relevante pentru
pregatirea in cercetarea stiintifica in domeniul Sociologie si anume:

e Metodologia cercetarii

e  Statistica sociald univariata si multivariata

e Sociologia familiei

e Teoria si practica asistarii categoriilor vulnerabile.

Recomandari:
e Nu este cazul.

Indicatorul B.2.1.1 este indeplinit

Indicatorul B.2.1.2. Existd cel putin o disciplind dedicatd eticii in cercetarea stiintificd si
proprietdtii intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte in cadrul unei
discipline predate in programul de pregadtire.

Raportul de evaluare interna transmis comisiei ARACIS (Anexa /1.B.1.) face referire la disciplina Etica
siintegritate academica. Cursul este menit sa faciliteze cunoasterea teoriilor, conceptelor si modelelor
relevante pentru domeniul eticii si integritatii academice, intelegerea si recunoasterea principalelor
cadre ale eticii la nivel universitar si profesional si adaptarea acestora in functie de tipul de activitate.
Doctoranzilor inscrisi la aceste curs le este facilitata intelegerea si interpretarea modelelor si cadrelor
de dezbatere pentru principalele aspecte ale eticii si integritatii academice. La sfarsitul cursului,
participantii cunosc principalele modele explicative ale constructelor de baza ale eticii academice
(conduite corecte, moralitate, integritate, deontologie profesionala).

Recomandari:

e Nu este cazul.
Indicatorul B.2.1.2 este indeplinit

Indicatorul B.2.1.3. I0SUD are create mecanismele prin care se asigurd cd programul de
pregdtire bazat pe studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizeazd
Jrezultatele invatdrii”, precizdnd cunostintele, abilitdatile si responsabilitatea si autonomia pe
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care studentii doctoranzi ar trebui sd le dobdndeascd dupd parcurgerea fiecdrei discipline sau
prin activitdtile de cercetare

n baza documentelor transmise ca parte a evaluirii se poate constata faptul cd I0SUD-UO are create
mecanismele prin care se asigura ca programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate
vizeaza ,rezultatele Tnvatarii”, precizand competentele, deprinderile si aptitudinile pe care studentii
doctoranzi ar trebui sa le dobandeasca dupa parcurgerea fiecarei discipline sau prin activitatile de
cercetare. Pentru fiecare disciplina, cadrul didactic titular elaboreaza o fisa de disciplina care face
trimiteri concrete referitoare la cunostintele, abilitatile si competentele pe care studentii — doctoranzi
le vor dobandi in urma promovarii respectivei discipline. Mai mult, la nivelul scolii doctorale exista
mecanisme de evaluare atat a fiselor disciplinelor, cat si a satisfactiei studentilor doctoranzi.

Pentru fiecare disciplind se elaboreaza o fisa in format standardizat, in cadrul careia se trec
competentele specifice pe care studentul-doctorand le dobandeste la momentul finalizarii cursului.
Aceste competente si aptitudini sunt definite prin prisma rezultatelor invatarii.

Totodata, pe langa suportul academic primit in cadrul fiecarei discipline, studentii doctoranzi
beneficiaza si de sprijinul unei comisii de indrumare formate din trei membri (alte persoane decat
conducatorul de doctorat). Aldturi de coordonator, comisia de indrumare evalueaza continuu
performantele academice si de cercetare ale doctorandului, precum si indeplinirea criteriilor de
publicare si participare la conferinte.

Recomandari:
e Implicarea studentilor — doctoranzi in activitati de predare prin care acestia isi pot
fundamenta responsabilitatea si autonomia stiintifica.
Indicatorul B.2.1.3 este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.4. Pe intreaga duratd a stagiului de pregdtire doctorald, studentii doctoranzi
din domeniu beneficiazd de consilierea / indrumarea unor comisii de indrumare functionale,
aspect reflectat prin indrumare si puncte de vedere exprimate in scris sau intdlniri regulate.

Din dosarul de evaluare internd si discutiile cu absolventii si studentii a reiesit faptul ca fiecare
student-doctorand beneficiazd de o comisie de indrumare (vezi si Anexa II.B.4.) formata din
conducatorul de doctorat si alte cadre didactice ce apartin sau nu IOSUD-UO.

Recomandari:
e Accelerarea procesului de internationalizare prin includerea specialistilor internationali Tn
comisiile de indrumare
Indicatorul B.2.1.4 este indeplinit.

Indicatorul B.2.1.5. Pentru un domeniu de studii de doctorat raportul dintre numdrul de
studenti doctoranzi si numdrul cadrelor didactice/cercetdtori care asigurd indrumarea nu
trebuie sd fie mai mare de 3:1.
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Raportul dintre numarul de studenti doctoranzi inmatriculati la studii universitare de doctorat in
domeniul Sociologie si numarul total al cadrelor didactice care asigura indrumarea lor este de 54:26
ceea ce conduce la un raport de 2,07:1, inferior plafonului de 3:1.

Recomandari:

e Din documente si discutii a reiesit ca majoritatea covarsitoare a membrilor comisiilor de
indrumare sunt din cadrul Universitatii din Oradea, oferindu-se astfel un caracter puternic
endogen formarii doctoranzilor. Prin urmare recomandam diversificarea membrilor
comisiilor de indrumare si includerea unor experti internationali

Indicatorul B.2.1.5 este indeplinit

Criteriul B.3. Rezultatele studiilor doctorale si proceduri de evaluare a acestora

Standardul B.3.1. Cercetarea este valorificatd de cdtre studentii doctoranzi prin prezentdri la conferinte
stiintifice, publicatii stiintifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii.

n cazul domeniului Sociologie cercetarea este valorificatd de catre studentii doctoranzi prin prezentéri
la conferinte stiintifice si publicatii stiintifice.

Indicatorul B.3.1.1. Pentru domeniul evaluat existG minimum un articol sau o altd contributie
relevantd per student doctorand care a obtinut titlul de doctor in ultimii 5 ani. Din aceastad
listd, membrii comisiei de evaluare selecteazd pentru analizd, aleatoriu, 5 astfel de
articole/contributii relevante per domeniu de studii universitare de doctorat. Cel putin 3 dintre
articolele selectate prezintd contributii originale semnificative in domeniul vizat.

Din listele cu articole publicate de catre absolventii IOSUD-UO in domeniul Sociologie comisia de
evaluare a selectat aleatoriu urmatoarele 5 publicatii, considerate a fi relevante pentru domeniul
evaluat:

e Disca Tiberiu Crisogen - Types of socialization and their importance in understanding the
phenomena of socialization, European Journaf of Social Science Education and Research, 2(4),
331-336.

e Pop Adrian — Doing your literature review. Traditional and systematic techniques, Journal of
Social Research & Policy, 6(1), p.113.

e Mihok Geczi lanos — Matyas Tamas — Subjective well-being of abstinent alcoholics in Romania.
A study using personal wellbeing index, Journal of Social Research and Policy, 9(1).

e Maier, F. — Social determinants of drug consumption among teengares, Annals of University
of Oradea, Fascicle Sociology — Philosophy & Social Work (13).

e Unguru, E. — From democracy and chaos, Logos, Universitality, Mentality, Education, Novelty.
Section Political Sciences and European Studies 4(2), pp. 34 — 36.

Articolele selectate trateaza o arie vasta de subiecte, fiecare dintre ele contribuind la intelegerea unor
aspect punctuale, uneori chiar critice pentru societatea actuala.

Recomandari:
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e Cresterea numarului de publicatii indexate in baze de date internationale
Indicatorul B.3.1.1 este indeplinit

Indicatorul *B.3.1.2. Raportul dintre numdrul de prezentdri ale studentilor-doctoranzi care si-
au incheiat studiile doctorale in perioada evaluatd (ultimii 5 ani), inclusiv cele de tip poster,
expozitii, realizate la manifestdri internationale de prestigiu (desfdsurate in tard sau in
strdindtate) si numdrul studentilor doctoranzi care si-au incheiat studiile doctorale in perioada
evaluatd (ultimii cinci ani) este cel putin egal cu 1.

Avand in vedere faptul ca parcursul academic al studentilor-doctoranzi din cadrul IOSUD-UO implica
participarea la cel putin o conferinta academica, fapt demonstrat prin listele de conferinte depuse ca
parte a dosarului de sustinere publica (inaintat CNATDCU), comisia de evaluare ARACIS constata ca
indicatorul a fost indeplinit.

Recomandari:

e Ghidarea studentilor doctoranzi catre participarea la conferinte internationale, nu doar
nationale, astfel incat rezultatele cercetarii lor sa poata fi validate la nivelul comunitatii
stiintifice internationale

e Realizarea unei monitorizari permanente a prezentarilor realizate de fiecare doctorand,
putandu-se evidentia astfel doctoranzii care nu au nici o prezentare.

e Decontarea participarilor la conferinte internationale prin intermediul grantului de doctorat
pe care universitatea il primeste de la guvern pentru fiecare doctorand (in conformitate cu
indicatorul * A.1.3.3).

Indicatorul B.3.1.2 este indeplinit

Standardul B.3.2. Scoala Doctorald apeleazd la un numdr semnificativ de referenti stiintifici externi in
comisiile de sustinere publicd a tezelor de doctorat pentru domeniul analizat.

n urma consultarii documentelor incluse in dosarul de evaluare intern3 a IOSUD-UO, comisia ARACIS
a constatat includerea unui numar considerabil de referenti stiintifici externi in comisiile de sustinere
publica. Astfel, comisia de sustinere include un referent intern si alti doi sau trei externi, existand
putine situatii in care referentii se repeta la nivelul aceluiasi an universitar — acest aspect dovedeste
efortul IOSUD-UO de a identifica acei referenti stiintifici cu expertiza in temele abordate de doctorand
in cadrul tezelor si care dau dovada de experienta Tn analizarea tuturor aspectelor ce tin de cercetarea
doctorala.

Indicatorul *B.3.2.1. Numdrul de teze de doctorat alocate unui anumit referent provenind de
la o institutie de invatamdnt superior, alta decdt I0SUD evaluatd, nu trebuie s depdseascd
doud (2) pentru tezele coordonate de acelasi conducdtor de doctorat, intr-un an.

Pe perioada evaluata in cadrul domeniului de doctorat sociologie numarul de teze de doctorat alocate
intr-un an unui anumit referent provenind de la o institutie de invatamant superior, alta decat IOSUD
evaluata nu este mai mare de 3, pentru tezele coordonate de acelasi conducator de doctorat, intr-un
an. Cele mai multe prezente in comisiile de sustinere a tezelor le are conf. univ. Dr. Mihai Bogdan lovu
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prezent in 3 comisii din totalul de 8 comisii, ceea ce reprezinta 0,37 si depaseste pragul de 0,30.
Consideram ca standardul este indeplinit, situatia mentionata fiind dinaintea aparitiei actelor
normative care ghideaza evaluarea.

Puncte slabe:

e Nu s-a reusit identificarea de referenti din strdindtate in comisiile de sustinere
Recomandari:
e in spiritul internationalizarii si transferului de experientda recomandam includerea fin
comisiile de sustinere a unor experti straini
Indicatorul *B.3.2.1 este indeplinit

Indicatorul *B.3.2.2. Raportul dintre numdrul tezelor de doctorat alocate unui anumit referent
stiintific provenit de la o altd institutie de invatadmdnt superior decdt cea in care se organizeazd
sustinerea tezei de doctorat si numdrul tezelor de doctorat sustinute in acelasi domeniu de
doctorat din cadrul scolii doctorale nu trebuie sd fie mai mare de 0.3, prin raportare la situatia
inregistratd in ultimii cinci ani. Se analizeazd doar dacd in domeniul de doctorat evaluat au
fost sustinute minimum zece teze de doctorat in ultimii cinci ani.

Acest indicator nu poate fi calculat deoarece numarul de teze sustinute in perioada evaluata este mai
mic de 10.

Recomandari:
e Nu este cazul.

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

Analiza indicatorilor din acest domeniu releva faptul ca 10SUD-UO dispune de structuri, politici,
strategii si procedee concrete pentru managementul si asigurarea calitatii activitatilor de predare,
invatare si cercetare, dar si pentru dezvoltarea unei culturi proprii a calitatii.

Criteriul C.1. Existenta si derularea periodica a sistemului de asigurare interna a calitatii

Standardul C.1.1. Existd cadrul institutional si se aplica politici si proceduri pentru asigurarea internd a
calitdtii relevante

Asa cu cum este in prezent definit de reprezentantii IOSUD, planul strategic de asigurare si evaluare a
calitatii in UO se bazeaza pe o viziune integrata, demersul de crestere a calitatii procesului educational
nefiind conceput in sine, ci Tn stransa legatura cu procesul de consolidare a activitatii de cercetare, a
relatiilor internationale si cu dezvoltarea potentialului personalului academic

Indicatorul C.1.1.1. Scoala doctorald in care se incadreazd domeniul de studii universitare
de doctorat face dovada desfdsurdrii constante a procesului de evaluare si asigurare internd
a calitatii acestuia in conformitate cu o procedurd dezvoltatd si aplicatd la nivel de 10SUD,
printre criteriile evaluate regdsindu-se obligatoriu:

(a) activitatea stiintificd a conducdtorilor de doctorat;
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(b) infrastructura si logistica necesare desfdsurdrii activitdtii de cercetare;

(c) procedurile si normele subsecvente pe baza cdrora se organizeazd studiile doctorale;
(d) activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi;

(e) programul de pregdtire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi.

n cadrul IOSUD evaluate au fost elaborate si implementate proceduri pentru monitorizarea asigurarii
interne a calitatii, precum si politici de asigurare interna a calitatii (vezi Raport autoevaluare p.116-
117) si Anexa II.LA.1.1. Regulament de organizare SDS. Astfel, procedurile (Anexe II.C.—I11.C.7) fac
referire si la urmatoarele aspecte:

a) activitatea stiintificd a conducatorilor de doctorat:
https://doctorat.uoradea.ro/ro/conducatori-doctorat2-4/domeniu-sociologie

b) infrastructura si logistica necesare desfasurarii activitatii de cercetare:

c) regulamentele si procedurile pe baza cirora se organizeazd studiile doctorale:
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/aBK9dmHHTSanmGF

d) activitatea stiintificd a studentilor doctoranzi:

e) programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate a studentilor doctoranzi:
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/M7QHzrdeFdnSDc9

f) serviciile de sprijin social si academic (inclusiv in privinta participarii la diferite manifestari,

publicarea de articole samd) si de consiliere puse la dispozitia studentilor doctoranzi:
https://www.uoradea.ro/display22985

Puncte tari:
e  exista structuri si mecanisme de monitorizare si evaluare a calitatii
Puncte slabe:
e nu reies clar, din documentele de monitorizare a calitatii sistemelor, elemente de analiza a
rezultatelor monitorizarii si de implementare a concluziilor monitorizarii
Recomandari:
e Stimularea atitudinii reflexive a comisiilor de evaluare si monitorizare a calitatii
Indicatorul C.1.1.1 este indeplinit

Indicatorul *C.1.1.2. Pe parcursul stagiului de pregdtire doctorald sunt implementate
mecanisme de evaluare care vizeazd identificarea nevoilor, precum si nivelul general de
satisfactie fatd de programul de studii universitare de doctorat, ale studentilor doctoranzi, in
vederea imbundtdtirii continue a proceselor academice si administrative. In urma analizei
rezultatelor obtinute, se dovedeste elaborarea si implementarea unui plan de mdsuri.

n urma consultrilor online, echipa de evaluarea a observat cd UO a implementat mecanisme pentru
inregistrarea feedback-ului de la studentii - doctoranzi. Evaluarea vizeaza imbunatatirea serviciilor
academice si administrative oferite doctoranzilor. Programul de formare universitara avansata este
evaluat mai intdi prin chestionarul de evaluare care garanteaza confidentialitatea raspunsurilor
doctoranzilor. Studentii - doctoranzi evalueaza calitatea continutului, calitatea cursurilor sau a
seminariilor, organizarea activitatii didactice, relatia profesor-elev si procedura de evaluare /
examinare. Activitatea conducatorilor este evaluata pe baza chestionarului de apreciere a calitatii
studiilor doctorale. Sondajul evalueaza procedura de admitere, accesul la informatii, colaborarea cu
personalul administrativ si cu supraveghetorii, activitatea de indrumare; procesul de monitorizare si
evaluare a activitatii doctoranzilor; calitatea resurselor si conditiile de cercetare. Rezultatele celor
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doua chestionare sunt analizate de reprezentantii doctoranzilor si sunt puse la dispozitia oficialilor
universitatii. Cu toate acestea, avand in vedere particularitatea studiilor doctorale, este necesara
realizarea unei evaluari individuale de catre studentii doctoranzi a coordonatorilor si comisiei de
indrumare a acestora.

intre documentele din dosar, initial, planul de masuri nu a fost addugat (documentul din dosarul depus
avea alt continut). Pe parcursul evaluarii a fost corectata eroarea. Documentul corectat (//.C.9. Plan de
masuri Sociologie 2020-2021 ) este anexat la raport.

Recomandari:
e serecomanda elaborarea unei grile de evaluare particulara pentru activitatea coordonatorilor
de doctorat si a comisiei de indrumare in relatie cu studentul — doctorand.
Indicatorul *C.1.1.2 este indeplinit

Criteriul C.2. Transparenta informatiilor si accesibilitate la resursele de invatare

Domeniul Sociologie dovedeste transparenta in prezentarea informatiilor si accesibilitate la resursele
de invatare.

Standardul C.2.1. Informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati, respectiv
informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

n cazul domeniului Sociologie informatiile de interes pentru studentii doctoranzi, viitorii candidati,
respectiv informatiile de interes public sunt disponibile spre consultare in format electronic.

Indicatorul C.2.1.1. I0SUD publicd, pe website-ul institutiei de invatdmdnt superior, cu
respectarea reglementdrilor in vigoare cu privire la protectia datelor, informatii precum:

IOSUD - UO dispune de o pagina proprie pe website-ul institutiei de Tnvatamant superior in care sunt
publicate si actualizate informatii precum:

a) regulamentul scolii doctorale:
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/aBK9dmHHTSanmGF
b) regulamentul de admitere:
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/ej2fDapkRfn7PgE
c) contractul de studii doctorale:
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/kmSFRYqdyyXgp53
d) regulamentul de finalizare a studiilor care s& includ3 si procedura de sustinere publicd
a tezei:
https://www.uoradea.ro/display20383
https://www.uoradea.ro/display15461
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/aeKMzgMeWEX6F72
e) continutul programelor de pregétire bazate pe studii universitare avansate:
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/M7QHzrdeFdnSDc9
f) profilul stiintific si stiintific, ariile tematice / temele de cercetare ale conducatorilor de
doctorat din domeniu, precum si date institutionale de contact ale acestora:
https://doctorat.uoradea.ro/ro/conducatori-doctorat2-4/domeniu-sociologie
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g) lista doctoranzilor din domeniu cu informatiile de baza (anul inmatriculdrii;conducator):
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/x7DXJxjLgxbnzPG

h) informatii despre standardele de elaborare a tezei de doctorat:
https://doctorat.uoradea.ro/ro/domenii-de-doctorat-4/domeniu-sociologie/79-standarde-
de-elaborare-a-tezei-de-doctorat

i) link-uri catre rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza a fi sustinute public, precumsi
data, ora, locul unde vor fi sustinute acestea, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii:
https://doctorat.uoradea.ro/ro/sustineri-teze/sustineri-teze-doctorat

Tn urma parcurgerii site-ul Scolii Doctorale a IOSUD-UO (in perioada vizitei de evaluare, ca urmare a
discutiei cu reprezentantii domeniului Sociologie), comisia de evaluare constata respectarea criteriilor
referitoare la transparenta informatiilor de interes public si a celor necesare parcurgerii si finalizarii
studiilor doctorale.

Puncte slabe:

e versiunea n limbi strdine a sitului este subdezvoltatd (mai ales in ceea ce priveste
regulamentele, ghidurile)

e constructia neintuitiva si accesul uneori greoi la informatiile de pe site

Recomandari:

e Actualizarea sistematica a informatiilor prezentate la sectiunea dedicata studentilor-
doctoranzi inmatriculati;

e Transpunerea tuturor documentelor relevante si intr-o limba de circulatie internationala, in
special daca acestea prezintd informatii care ar putea fi necesare studentilor — doctoranzi
straini sau potentialilor candidati straini.

Indicatorul C.2.1.1 este indeplinit

Standardul C.2.2. I0SUD / Scoala Doctorald asigurd studentilor doctoranzi acces la resursele necesare
deruldrii studiilor doctorale

Conform informatiilor prezentate la indicatorii din categoria A, se poate considera faptul ca studentii
— doctoranzi din cadrul domeniului Sociologie au acces la resursele academice tehnice necesare
derularii in bune conditii a studiilor doctorale.

Indicatorul C.2.2.1. Toti studentii doctoranzi au acces gratuit la o platformad cu baze de date
academice relevante pentru domeniul de studii de doctorat analizat.

Conform datelor prezentate de institutia evaluata si discutiilor cu studentii si absolventii, studentii
doctoranzi inmatriculati Tn cadrul IOSUD-UO au acces gratuit la cel putin o platforma cu baze de date
academice relevante pentru domeniile studiilor de doctorat organizate. Din analiza documentelor
transmise catre ARACIS, rezulta ca studentii doctoranzi au adrese institutionale de email, cu ajutorul
carora se pot loga pentru accesarea bazelor de date. Astfel, membrii comunitatii academice a IOSUD-
UO au acces la articole cu text integral din reviste stiintifice de specialitate oferite pe urmatoarele
platforme: Springer Link Journals, ProQuest Central, Science Journals, Thompson Reuters, Oxford
Journals, SAGE Journals, EBSCO, Wiley Journals etc.
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Recomandari:

e Actualizarea permanentd a portofoliului de resurse de care doctoranzii au nevoie pentru
buna desfasurare a stagiului doctoral. Se recomandd, de asemenea, colaborarea cu
partenerii universitatii pentru crearea unor platforme comune care sa asigure studentilor un
schimb de informatii si materiale.

Indicatorul C.2.2.1 este indeplinit.

Indicatorul C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere, la un sistem electronic de
verificare a gradului de similitudine cu alte creatii stiintifice sau artistice existente

UO dispune de programul informatic sistemplagiat.ro, platforma pentru detectarea plagiatului.
Cadrele didactice dispun de cont de acces la platforma, studentii doctoranzi pot solicita, la cerere,
utilizarea platformei in vederea verificarii gradului de similitudine.

Recomandari:

e Se recomanda accesul studentilor-doctoranzi la programul informatic de verificare a
similitudinii cu un numar de accesari gratuite limitat (e.g. 5). Accesul ar permite studentilor
familiarizarea cu procesul de verificare, precum si testarea pe parcursul stagiului doctoral a
anumitor parti din lucrare, astfel incat acestia sa aiba timp pentru solutionarea eventualelor
similitudini.

Indicatorul C.2.2.2 este indeplinit

Indicatorul C.2.2.3. Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare stiintifica
sau alte facilitdti in functie de specificul domeniului / domeniilor din cadrul scolii doctorale,
conform unor reglementadri interne.

Echipa de evaluare constituita la nivelul ARACIS a constatat si certificat existenta unei baze materiale
necesare derularii cercetarii in domeniul Sociologiei. Astfel, la nivelul institutiei evaluate exista:

e l|aboratoare dotate cu aparatura audio-video digitala de ultima generatie;

e laboratoare interdisciplinare dotate cu sisteme integrate de clasa virtual3;

e sisteme de videoconferinta;

e tabla electronica interactiva;

e consola interactiva;

e sisteme de video-proiectie.
Potrivit reprezentantilor IOSUD-UO, accesul studentilor la aceste facilitati este permis studentilor
doctoranzi, pe baza de programare, acestia avand posibilitatea sa redacteze referate, sa realizeze
proiecte, sd consulte resursele offline/online corespunzatoare semestrului respectiv, sa acceseze
pagina de Internet a facultatilor, sa corespondeze electronic cu titularii de curs si asistentii de seminar,
sa parcurgd testele de autoinstruire si autoevaluare si sa caute pe Internet informatiile necesare
pentru cursuri, seminare si lucrari de absolvire.

Indicatorul C.2.2.3 este indeplinit
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Criteriul C.3. Gradul de internationalizare

Standardul C.3.1. Existd o strategie si este aplicatd, pentru cresterea gradului de internationalizare a
studiilor doctorale.

Analiza Cartei UO, precum si din analiza documentelor strategice transmise catre ARACIS, se constanta
un grad ridicat de importanta acordat internationalizarii de institutia evaluata. Astfel, IOSUD-UO
implementeaza instrumente de cooperare precum: acorduri de parteneriate internationale (incluzand
aici si mobilitatile ERASMUS pentru conducatorii de doctorat si doctoranzi), prin care sunt invitati
expertii iIn domeniu sa participe in cadrul Scolii Doctorale la sustinerea de cursuri, la desfasurarea unor
activitati mentorate de cercetare, conferinte si dezbateri etc.; cercetari de tip doctoral conduse in
cotuteld; schimburi de doctoranzi si profesori cu universitatile de prestigiu din domeniu; participarea
la consortii internationale, in care temele de cercetare doctorald sunt parti ale unor proiecte
internationale de anvergura.

Indicatorul* C.3.1.1.10SUD, pentru domeniul de studii evaluat, are incheiate acorduri de
mobilitate cu universitdti din strdindtate, cu institute de cercetare, cu companii care
desfdsoard activitdti in domeniul studiat, care vizeazd mobilitatea studentilor doctoranzi si a
cadrelor didactice (de exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel putin
35% dintre studentii doctoranzi au efectuat un stagiu de pregdtire in strdindtate sau o altd
formd de mobilitate, precum participarea la conferinte stiintifice internationale. IOSUD
elaboreazad si implementeazd politici si planuri de mdsuri care vizeazd cresterea numdrului de
studenti doctoranzi care participd la stagii de pregdtire in strdindtate, pdna la cel putin 20%,
care este tinta la nivelul Spatiului European al Invédtdmantului Superior.

Studentii doctoranzi ai domeniului Sociologie au posibilitatea de a beneficia de mobilitati de studiu in
cadrul programelor europene Erasmus pentru ciclul de studii doctorale. In perioada evaluatd 9
studentii au beneficiat de mobilitati internationale (e.g. cel putin 2 mobilitati pe durata stagiului) pe o
durata cuprinsa intre 6 si 15 luni. Din totalul de 8 studenti doctoranzi care au finalizat teza de doctorat
in perioada 1 octombrie 2015 — 30 septembrie 2020, 6 studenti au participat la conferinte
internationale. Tinand cont datele raportate si de contextul pandemic din ultimii ani consideram ca
indicatorul pate fi apreciat ca indeplinit.

Recomandari:
e Cresterea gradului de pro-activitate la nivelul personalului domeniului Sociologie pentru
incheierea mai multor parteneriate cu universitati din strainatate
e Aderarea la un consortiu international
Indicatorul C.3.1.1 este indeplinit.

Indicatorul €.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd, inclusiv financiar,
organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea unor experti de prim
rang care sd sustind cursuri/prelegeri pentru studentii doctoranzi.
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Potrivit documentelor analizate pentru domeniul Sociologie, exista o preocupare constanta pentru
invitarea unor experti internationali de prim rang care sa sustina cursuri / prelegeri pentru studentii
doctoranzi. in perioada evaluatd au conferentiat, au moderat sau au predat cursuri in fata studentilor
doctoranzi un numar de 7 specialisti strdini.
Puncte slabe:
e Nu s-au identificat doctorate organizate in cotuteld internationala.
Recomandari:
e Incurajarea conducitorilor de doctorat pentru realizarea de teze de doctorat in cotuteld
internationala.
e incurajarea studentilor de a solicita realizarea unor doctorate in cotuteld sau de a avea in
comisia de indrumarea cadre didactice externe internationale.
Indicatorul C.3.1.2 este partial indeplinit

C.3.1.3. Internationalizarea activitdtilor din cadrul studiilor doctorale este sustinutd prin
mdsuri concrete (de exemplu, participarea la tdrguri educationale pentru atragerea de
studenti doctoranzi internationali; includerea expertilor internationali in comisii de indrumare
sau de sustinere a tezelor de doctorat etc.)

Gradul de internationalizare este corespunzator si adecvat resursei umane disponibile atat la nivelul
coordonatorilor de doctorat, cat si la nivelul numarului de studenti doctoranzi. Se remarca faptul ca la
nivelul 10SUD, inclusiv la nivelul domeniului de doctorat Sociologie, exista o preocupare continua
pentru internationalizare. Internationalizarea activitatilor din cadrul studiilor doctorale este sustinuta
prin intermediul structurilor specializate si a actiunilor lor la nivelul Universitatii si al Facultatii. Tn
perioada evaluata, IOSUD-UO a participat la 7 targuri educationale internationale pentru atragerea de
studenti doctoranzi straini.
Puncte tari:
e existenta specialisti straini invitati sa sustina prelegeri
Puncte slabe:
e un singur expert international este inclus in comisii de indrumare (Vida Aniko); nu s-au
identificat experti straini in comisii de indrumare
Recomandari:
e diversificarea si intarirea actiunilor de internationalizare in sensul includerii de experti
internationali in comisiile de sustinere a tezelor de doctorat
e Dezvoltarea si extinderea colaborarilor existente cu alte universitati.
Indicatorul C.3.1.3 este indeplinit

V. Analiza SWOT

Puncte tari Puncte slabe

e Existenta unei infrastructuri de cercetare | e Studentii nu au acces direct ci mediat (prin
in acord cu nevoile actuale ale coordonatori) la verificarea propriilor lucrari
studentilor-doctoranzi — spatii moderne, | e Numar relativ ridicat de doctoranzi in raport
dotate cu aparatura si infrastructura IT de cu numarul de coordonatori
ultima generatie, cu multiple baze dedate | e Nu s-a reusit identificarea de referenti din

27



ARACIS

accesibile studentilor, o biblioteca ce
dispune de fond de
impresionant;

un

Posibilitatea elaborarii tezei de doctorat
in limba maghiar3;

Mediu de
doctoranzi, constructiv, creativ si inovativ;
Capacitatea de atragere de granturi de

cercetare ce implica studenti-doctoranzi; °

Vizibilitate crescuta a coordonatorilor,
publicatii numeroase in reviste relevante
Implicarea doctoranzilor in proiecte de
cercetare si rezultatele vizibile ale acestui

proces in publicare sau participare la | e

conferinte
Se
transparenta prin publicarea pe pagina

constanta  gradul ridicat

oficiala a documentelor legale datate, | e

semnate si stampilate.
Depasirea importanta a pragului minim
de cofinantare (A.1.3.2)

carte .

lucru foarte apreciat de | e

de | o

strainatate in comisiile de sustinere
Nu din de
monitorizare a calitatii sistemelor, elemente

reies clar, documentele
de analizd a rezultatelor monitorizarii si de
implementare a concluziilor monitorizarii
Versiunea in limbi strdaine a sitului este
subdezvoltatd (mai ales in ceea ce priveste
regulamentele, ghidurile).

Lipsa accesului deschis la informatia in limba
engleza privind recunoasterea calificarilor si
documentelor privind formarea doctorala in
domeniul Sociologie pentru cetatenii altor
tari;

constructia neintuitiva si accesul uneori greoi
la informatiile de pe site

Nu s-au identificat doctorate organizate in
cotuteld internationala.

Exista un singur expert international inclus in
comisiile de indrumare. Nu sunt inclusi experti
internationali Tn comisiile de sustinere a
tezelor de doctorat.

Lipsa doctoranzilor internationali;

Oportunitati

Solicitdri numeroase de participare la| e
de
(conform discutiilor avute cu profesorii

programele pregatire doctorala
coordonatori)

Existenta programului Horizon 2021 -
2027 si a cadrelor didactice cu experienta
in scrierea unor astfel de proiecte ar| e
putea atrage finantari pentru dezvoltarea
infrastructurii de cercetare

dezvoltarea colaborarii cu universitatile | o
din Ungaria;

recrutarea doctoranzilor internationali;
- dezvoltarea doctoratelor in cotuteld;
- includerea specialistilor straini in
comisiile de indrumare si in comisiile de
doctorat;

dezvoltarea cooperarii cu sectorul privat;

Amenintari

Incapacitatea pietei fortei de munca si a
mediului academic universitar de a absorbi un
numar mare de absolventi de studii post-
universitare specializati pe anumite tematici
»,de nisd” coordonate in cadrul domeniului
evaluat;

concurenta cu alte universitati din tara si din
regiune care desfasoara studii doctorat
Sociologie;

mediul economic inoportun Tn proximitatea
institutiei evaluate;

Sinteza calificativelor acordate si a recomandarilor (finalizare
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ulterior procesului de evaluare)

Nr.crt

Indicator de
performanta

Tip

. Calificativ
indic.

Recomandari

1. Al111

Tndeplinit

Elaborarea regulamentelor specifice atat in

limba romana, cat si in limba engleza.

Transpunerea documentelor si Tn limba

engleza poate creste gradul de vizibilitate a
I0SUD

ofertelor educationale oferite de

pentru studentii internationali.

2. A1.1.2

Tndeplinit

Se recomanda traducerea si afisarea pe site a
regulamentului intr-o limba de circulatie

internationala

3. Al1.21

Tndeplinit

4, Al1.2.2

indeplinit

Achizitionarea unui program informatic de
verificare a similitudinii mai performant (e.g.
Turnitin).

Accesul propriu (fara acordul conducatorului
de doctorat) al studentilor-doctoranzi Ia
programul informatic de care I0SUD evaluata
dispune. Accesul studentilor

ar permite

familiarizarea cu procesul de verificare,
precum si testarea pe parcursul stagiului
doctoral a anumitor parti din lucrare, astfel
fncat acestia sa aiba timp pentru solutionarea
eventualelor similitudini. Accesul poate fi
limitat la un numar de utilizari echivalent cu
numarul rapoartelor si articolelor minime
necesare pentru finalizarea ciclului studiilor
doctorale.

Completarea  capitolului V
din

Scolii Doctorale de Sociologie cu mentiunea ca

(drepturile
studentilor-doctoranzi) Regulamentul

studentii doctoranzi pot utiliza program
de

rapoarte de

informatic pentru verificarea gradului
similitudine inclusiv pentru

cercetare sau lucrari stiintifice.

5. Al31

indeplinit

Actualizarea constanta pe pagina oficiala a
Universitatii din Oradea cu proiectele de

cercetare aflate in derulare si echipa

proiectului.

6. A13.2

Tndeplinit

Cresterea vizibilitatii oportunitatilor din cadrul
UO pentru a ajuta studentii doctoranzi sa aiba

29




ARACIS

Nr.crt

Tip
indic.

Indicator de
performanta

Calificativ

Recomandari

acces la noile informatii disponibile cu privire
la granturile de cercetare si mobilitati
internationale;

Continuarea acestor eforturi de sustinere a
studentilor doctoranzi prin alte surse de
finantare.

A.13.3

Partial
Tndeplinit

stabilirea unei sume anuale care sa fie alocata
pentru fiecare doctorand din totalul
granturilor doctorale si a taxelor de scolarizare
aferente domeniului de doctorat Sociologie
elaborarea unei metodologii pentru
decontarea cheltuielilor cu activitatea de
formare profesionala a studentilor doctoranzi
continand criterii de performanta (realiste si
realizabile) care s3 fincurajeze studentii
doctoranzi sa participe la activitati de formare
profesionala de fnalta calitate, incluzand
publicarea unor articolelor de specialitate in
reviste de specialitate internationale

A2.1.1

indeplinit

Continuarea eforturilor de obtinere a
finantarilor sub  Programul Operational
Crestere Inteligenta, Digitalizare si
Instrumente Financiare (POCIDIF 2021 —2027)
— Axa 1 care vizeazda, In mod special,
dezvoltarea si utilizarea infrastructurilor CDI si
Axa 2 care vizeaza consolidarea si promovarea
colaborarii dintre organizatiile CDI si mediul de
afaceri.

A3.11

indeplinit

Cresterea numarului de coordonatori care
indeplinesc standardele CNATDCU.

10.

A3.1.2.

indeplinit

Cresterea numarului de coordonatori de
doctorat titulari.

11,

A3.13

indeplinit

Cresterea accesibilitatii documentelor
referitoare la disciplinele cuprinse in planul de
fnvatamant. La momentul demararii vizitei,
fisele disciplinelor nu au putut fi identificate pe
site.

12,

A3.14

Partial
indeplinit

Scaderea (tinerea sub control) numarului de
doctoranzi aflati concomitent sub
coordonarea aceluiasi coordonator.
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Tip | Indicator de . .
Nr.crt | | | . | Calificativ Recomandari
indic. | performanta
13, A3.2.1 Tndeplinit
14 * A3.2.2 Tndeplinit

e promovarea examenelor de admitere pe
platformele Linkedin si Facebook pentru
atragerea absolventilor la nivel de master ai

15, B.1.1.1 Tndeplinit altor universitati.

e O mai buna structurare a informatiilor
referitoarea la programul de doctorat pe
pagina SDS /I0SUD

16 * B.1.2.1 Tndeplinit
e Desi rata de abandon nu depaseste pragul
17. B.1.2.2 Tndeplinit admis, se pot multiplicarea eforturilor de
preventie a abandonului
18, B.2.1.1 Tndeplinit
19. B.2.1.2 Tndeplinit

e Implicarea studentilor — doctoranzi in

activitati de predare prin care acestia isi pot
20, B.2.1.3. Tndeplinit fundamenta responsabilitatea si autonomia
stiintifica.

e Accelerarea procesului de internationalizare

- . prin includerea specialistilor internationali in
21. B.2.1.4 Indeplinit o R
comisiile de indrumare

e Din documente si discutii a reiesit ca
majoritatea covarsitoare a membrilor
comisiilor de indrumare sunt din cadrul
Universitatii din Oradea, oferindu-se astfel

- . un caracter puternic endogen formarii
22, B.2.1.5. Indeplinit . ) }
doctoranzilor. Prin urmare recomandam
diversificarea membrilor comisiilor de
indrumare si includerea unor experti
internationali
e Cresterea numarului de publicatii indexate in
23, B.3.1.1. indeplinit baze de date internationale

e Ghidarea studentilor doctoranzi catre

participarea la conferinte internationale, nu
24) % B.3.1.2 Tndeplinit doar nationale, astfel incat rezultatele

cercetarii lor sa poata fi validate la nivelul
comunitatii stiintifice internationale

31




ARACIS

Nr.crt

Tip
indic.

Indicator de
performanta

Calificativ

Recomandari

Realizarea unei monitorizari permanente a
prezentarilor realizate de fiecare doctorand,
putandu-se evidentia astfel doctoranzii care
nu au nici o prezentare.

Decontarea participarilor la conferinte
internationale prin intermediul grantului de
doctorat pe care universitatea il primeste de
la guvern pentru fiecare doctorand (in
conformitate cu indicatorul * A.1.3.3).

25

B.3.2.1.

Tndeplinit

in spiritul internationalizarii si transferului de
experientd recomandam includerea fin
comisiile de sustinere a unor experti straini

26,

B.3.2.2.

27,

Cli11

Tndeplinit

Stimularea atitudinii reflexive a comisiilor
de evaluare si monitorizare a calitatii

28,

C1.1.2

Indeplinit

se recomanda elaborarea unei grile de
evaluare particulara pentru activitatea
coordonatorilor de doctorat si a comisiei de
indrumare in relatie cu studentul — doctorand.

29,

C.2.1.1.

indeplinit

Actualizarea sistematicd a informatiilor
prezentate la sectiunea dedicata studentilor-
doctoranzi inmatriculati;

Transpunerea tuturor documentelor relevante
si Intr-o limba de circulatie internationala, in
special daca acestea prezinta informatii care ar
putea fi necesare studentilor — doctoranzi
straini sau potentialilor candidati straini.

30,

221

Tndeplinit

Actualizarea permanenta a portofoliului de
resurse de care doctoranzii au nevoie pentru
buna desfasurare a stagiului doctoral. Se
recomanda, de asemenea, colaborarea cu
partenerii universitatii pentru crearea unor
platforme comune <care sd asigure
studentilor un schimb de informatii si
materiale.

31,

C.2.2.2.

indeplinit

Se recomanda accesul studentilor-doctoranzi
la programul informatic de verificare a
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Tip | Indicator de . .
Nr.crt | | | . | Calificativ Recomandari
indic. | performanta

similitudinii cu un numar de accesari gratuite
limitat (e.g. 5). Accesul ar permite studentilor
familiarizarea cu procesul de verificare,
precum si testarea pe parcursul stagiului
doctoral a anumitor parti din lucrare, astfel
incat acestia sa aiba timp pentru solutionarea
eventualelor similitudini.

32. C.2.2.3 Tndeplinit

e Cresterea gradului de pro-activitate la nivelul

personalului domeniului Sociologie pentru
o . incheierea mai multor parteneriate cu
33 * C.3.1.1. Indeplinit . o e
universitati din strainatate

e Aderarea la un consortiu international

e incurajarea conducatorilor de doctorat pentru
realizarea de teze de doctorat in cotutela
internationala.

34, C3.19 ) Partial e incurajarea studentilor de a solicita realizarea

Indeplinit unor doctorate in cotuteld sau de a avea in

comisia de indrumarea cadre didactice externe

internationale.

o diversificarea si intdrirea actiunilor de
internationalizare in sensul includerii de
experti internationali Tn comisiile de sustinere

35, C3.13 Tndeplinit a tezelor de doctorat

e Dezvoltarea si extinderea colaborarilor
existente cu alte universitati.

VI. Concluzii si recomandari generale (finalizare ulterior procesului
de evaluare)

Raportul de evaluare externa periodica pentru mentinerea acreditarii domeniului de
studii universitare de doctorat SOCIOLOGIE, IOSUD UOQ, a fost elaborat atat in cadrul vizitei de
evaluare din perioada 15 — 22 Noiembrie 2021, cat siin urma analizei documentelor accesibile
in platforma ARACIS, a discutiilor purtate pe parcursul vizitei cu reprezentantii domeniului, a
clarificarilor comunicate de UO si reprezentantii domeniului SOCIOLOGIE, a discutiilor
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membrilor comisiei de evaluare si a propriilor constatari din informatiile publice disponibile
pe siturile UO

1.0.S.U.D.-Universitatea din Oradea, domeniul de doctorat Sociologie, a fost supus
evaluarii, atat din perspectiva provocarilor cu care se confrunta, cat si oportunitatilor, inclusiv
problemelor complexe si emergente specifice domeniului. Raportul de evaluare externa se
bazeaza pe aceasta examinare si include date si analize critice ale modului in care Scoala
doctorala domeniul Sociologie indeplineste standardele ARACIS. Aceasta perioada de reflectie
a oferit o oportunitate de a identifica modul in care se poate interveni pentru o mai buna
activitate.

Calitatea educatiei, furnizata in cadrul Scolii Doctorale de Sociologie -
domeniul de doctorat Sociologie, in cadrul Facultatii de Stiinte Socio-Umane, dezvolta o
filozofie orientata spre pregatirea specialistilor de calificare Tnalta stiintifica, tinandu-se cont
de tendintele inovative in domeniu si de cererea pe piata muncii. Dezvolta tendinta ca
Sociologia sa devina vizibila si relevanta pentru un public mai larg dincolo de mediul academic.

Doctoratul in sociologie la Universitatea din Oradea poate fi stiintific, axat pe cercetarea
stiintificda avansata, care produce contributii semnificative si originale la dezvoltarea
cunoasterii In domeniu, sau profesional, centrat pe discipline profesionale si pe cercetare
aplicata. Programul universitar de doctorat in sociologie dureaza, de regula, 3 ani, beneficiaza
in fiecare an de un anumit numar de granturi de studii guvernamentale si de burse de studiu
si se finalizeaza cu titlul stiintific de doctor in urma sustinerii cu succes a Tezei de Doctorat de
citre studentul doctorand. Tn afara burselor guvernamentale, in ultimii ani un numér
semnificativ de studenti doctoranzi au beneficiat de burse doctorale prin intermediul
programelor POSDRU. De-a lungul celor trei ani de pregatire studentul doctorand beneficiaza
de supervizarea coordonatorului de doctorat si de sprijinul comisiei de indrumare alcatuita
din cadre ale Facultatii de Stiinte Socio-Umane si conducatori de doctorat afiliati. Prin
programul de pregatire universitara avansata studentului-doctorand i se asigura participarea
la cursuri de pregatire metodologica in domeniu, alte cursuri avansate in domeniu, fiind
fncurajat sa participe la proiecte de cercetare, si sa-si materializeze rezultatele cercetarii prin
publicatii si participari la reuniuni stiintifice.

Programul de doctorat Sociologie dezvolta la studentii doctoranzi abilitati cumulative de
cercetare prin aplicarea coerenta a metodologiei de cercetare, continutul modulelor de
predare, implicarea in proiectele de cercetare, alte modalitati de a spori relevanta instruirii,
precum cresterea perspectivelor de internationalizare.

Recomandari cu caracter general:

1. Elaborarea reglementarilor etice Tn cazul cercetarii subiectilor umani;

2. Participarea specialistilor straini in comisiile de indrumare si de sustinere a tezelor de
doctorat;

3. Marirea numarului de coordonatori de doctorat — titulari ai Scolii doctorale —
domeniu Sociologie;

4. Dezvoltarea paginii web a Scolii doctorale — domeniu Sociologie;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Continuarea proiectului: ,,SmartDoct -Programe de nalta calitate pentru doctoranzii
si cercetatorii postdoctorat ai Universitatii din Oradea pentru cresterea relevantei
cercetarii si inovarii in contextul economiei regionale”;

Continuarea predarii disciplinelor in regim online, inclusiv dupa finisarea pandemiei
(solicitare a doctoranzilor, determinata de distanta de a ajunge la Oradea din alte zone
ale Romaniei);

Asigurarea unui acces mai bun doctoranzilor la softul de verificare a similitudinilor, la
plagiat a articolelor, compartimentelor din teza;

Elaborarea unui plan de activitate a Scolii doctorale — domeniu Sociologie;

Includerea fisei disciplinei Etica si integrarea academicd in domeniul Sociologie pe:
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/KrowWgsy5d79WYNS5;

Actualizarea cv a conducatorilor de doctorat pe:
https://doctorat.uoradea.ro/ro/conducatori-doctorat2-4/domeniu-sociologie;
Deschiderea ALUMNI DOCTORANZI SOCIOLOGIE pe site-ul Scolii doctorale-domeniu
Sociologie — un proiect de intretinere a relatiilor de colaborare cu absolventii-
doctoranzi;

Initierea proiectului de burse postdoctorale, ceea ce va oferi posibilitatea de a publica
articole stiintifice Tn reviste cu impact si a creste vizibilitatea Scolii doctorale —domeniu
Sociologie;

Tntalniri ale absolventilor doctoranzi cu doctoranzii de la anul 1 (consiliere si sustinere
emotionald, modalitate de intretinere a relatiilor cu absolventii);

Recomandare ca absolventii-doctoranzi sa publice dupa sustinerea doctoratului
pentru a contribui la o mai mare vizibilitate a scolii doctorale;

Promovarea proiectelor de suport pentru participare la conferinte, publicatii la
conferinte;

Dezvoltarea capacitatii de networking pentru doctoranzi pe site-ul Scolii doctorale -
domeniul Sociologie, care ar facilita cunoasterea reciproca a doctoranzilor, crearea
unei retele interne de comunicare a doctoranzilor, circuitul fluxului de informatie
pentru doctoranzi, accesul la informatia privind bursele doctorale si postdoctorale,
finantare proiecte etc., intruniri formale si informale ale grupurilor de doctoranzi;
Infiintarea Asociatiei doctoranzilor sociologi din cadrul Universitatii Oradea;
Elaborarea strategiei de dezvoltare a Scolii doctorale Sociologie pentru 2021 — 2030,
ceia ce ar crea o proiectie mai clara a evolutiei domeniului, dar si ar tine cont de factorii
interni si extern ai schimbarilor;

Organizarea de master-class de catre managerii companiilor sociologice, directorii
ONG-urilor, reprezentantii structurilor guvernamentale pentru dezvoltarea
competentilor si potentialului profesional al doctoranzilor;

Extinderea implicarii angajatorilor in sfera formarii competentele doctoranzilor,
criteriilor si procedurilor de evaluare a cunostintelor;

n cele ce urmeazd prezentdm sinteza indicatorilor partial indepliniti in raport cu evaludrile
efectuate de echipa.

Echipa de evaluatori a stabilit de comun acord ca 3 (trei) indicatori de performanta pot fi
evaluati ca partial indepliniti. Dintre acestia 2 indicatori sunt IPC* (marcati cu asterisc).
Un (1) indicator de performanta (B.3.2.2) nu poate fi evaluat.
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Nr.
Crt

Tip
indicator

(*, 1PC)

Indicator de
performanta

Calificativ

Recomandari

A13.3

Partial

Tndeplinit

stabilirea unei sume anuale care sa fie
alocata pentru fiecare doctorand din totalul
granturilor doctorale si a taxelor de
scolarizare aferente domeniului de doctorat
Sociologie

elaborarea unei metodologii pentru
decontarea cheltuielilor cu activitatea de
formare  profesionala a  studentilor
doctoranzi continand criterii de
performanta (realiste si realizabile) care sa
incurajeze studentii doctoranzi sa participe
la activitati de formare profesionala de
fnalta calitate, incluzand publicarea unor
articolelor de specialitate in reviste de
specialitate internationale

A3.1.4

Partial

Tndeplinit

Scaderea (tinerea sub control) numarului de
doctoranzi  aflati  concomitent  sub
coordonarea aceluiasi coordonator.

C3.1.2

Partial

indeplinit

incurajarea conducitorilor de doctorat
pentru realizarea de teze de doctorat in
cotuteld internationala.

incurajarea studentilor de a solicita
realizarea unor doctorate 1n cotuteld sau de
a avea in comisia de ndrumarea cadre
didactice externe internationale.

Programul vizitei a respectat structura programului vizitei la nivel de IOSUD.

Tnregistrarile intalnirilor online sunt stocate fie de ARACIS fie de UO si puse apoi la dispozitia
ARACIS.

Colaborarea intre experti a fost constructiva.

Discutiile si colaborarea cu expertul

international au fost foarte bune, eficiente. Relatia cu reprezentanta studentilor, membra in
echipa, a fost excelenta.
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Decizia finala a comisiei de evaluare:

Programul de studii universitare de doctorat SOCIOLOGIE indeplineste majoritatea

covarsitoare a standardele de calitate, conform celor mentionate in prezentul raport. Toti

indicatorii critici de performanta (IPC) sunt indepliniti. Doi dintre indicatorii marcati cu
asterisc (IP*) sunt partial indepliniti (A.1.3.3., A.1.3.4) . Un singur indicator din categoria ramasa
(IP) este considerat partial indeplinit (C.3.1.2).

Indicatorul de performanta (B.3.2.2) nu poate fi evaluat.

Luand in considerare ca situatiile relevate de analizele indicatorilor prezentati in tabelul de
mai sus sunt conjuncturale (vezi discutiile aferente fiecarui indicator din capitolul 3 al acestui
raport), avand in vedere Ghidul pentru desfasurarea procesului de evaluare externa periodica
a domeniilor de studii universitare de doctorat, echipa de evaluatori externi, in
integralitatea ei, apreciaza ca decizia potrivita este de

Tip expert Nume si prenume Universitatea Semnatura
Coordonator Horatiu Mihai Rusu Universitatea Lucian
Blaga din Sibiu
Expert international | Spataru Tatiana Universitatea Libera
Internationala din
Moldova
Student Andreea Dobrita SNSPA
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VII. Anexe

La raport a fost adaugat un document care a fost solicitat pe parcursul evaluarii deoarece initial avea
alt continut (eroare materiald). Anexa se intituleaza: /I.C.9. Plan de masuri Sociologie 2020-2021

Programul vizitei de evaluare institutionalda a Comisiei de evaluare domeniu Sociologie a inclus
urmatoarea agenda de lucru:
Luni 15.11.2021

09:00-10:45 intalnire preliminara online pentru pregétirea si armonizarea etapelor de evaluare, in
modul mixt, la nivel de domenii de doctorat si IOSUD.

11:00-11:45 Tntalnirea online a comisiei de experti evaluatori cu reprezentantii conducerii
universitatii si ai CSUD.

12:00-13:00 Activititi de evaluare. Intalnire online a comisiei de experti evaluatori cu responsabilul
domeniului de studii universitare de doctorat evaluat si cu echipa care a realizat raportul de evaluare
interna.

14:30-15:30 Activitati de evaluare. intalnire online a comisiei de experti evaluatori cu personalul
didactic aferent domeniului evaluat.

Marti 16.11.2021
09:00 - 10:00  Activititi de evaluare. Intlnire online cu membrii Comisiei de Eticd a universitatii.

10:15-11:15  Activitti de evaluare. Tntalnire online cu membrii Comisiei pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii (CEAC) / Departamentul de asigurare a calitatii.

11:30-12:30  Activitati de evaluare. Intalnire online a comisiei de evaluare cu studentii doctoranzi.

14:00-15:00  Activitdti de evaluare. Intalnire online a comisiei de evaluare cu reprezentanti ai
absolventilor domeniului.
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Miercuri 17.11.2021

09:00-10:00 Activitati de evaluare. Intalnire online cu directorii/responsabilii
centrelor/laboratoarelor de cercetare.

11:30 - 12:30 Activitati de evaluare. intalnire online cu membrii Consiliului scolii /scolilor doctorale
(CSD) in cadrul carora functioneaza domeniul evaluat.

14:00 - 15:00 Activitati de evaluare. Intlnire online a comisiei de evaluare cu reprezentanti ai
angajatorilor absolventilor domeniului.

16:30 -17:30 intalnire tehnica online, pentru identificarea aspectelor specifice care trebuie
clarificate, daca este cazul, pe parcursul vizitei la fata locului.

Sambata 20.11.2021
10:00-11:30 Intalnire online pentru concluzii. Comisia de evaluare IOSUD 0 &domenii.

11:45-12:30 ntalnire final3 online in vederea prezentirii principalelor constatéri rezultate in urma
evaludrii la nivel de domenii de doctorat si IOSUD si a recomandarilor de imbunatatire a calitatii.
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