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Va inaintdm pentru avizare / aprobare Procedura de concurs pentru ocuparea pe perioadi
nedeterminatd a posturilor didactice vacante in cadrul Facultdfii de Inginerte Energetica si Management
industrial, aviza(ad in sedin{a Consiliului Faculta(ii [EMI din datade 15.11.2022 §i care sc va aplica, dupi
aprobarea Senatului Universitatii din Oradea, pentru concursurile organizate incepand cu semestrul | al

anului universitar 2022/2023,

Precizam cd am efectuat actualizari privind punctajul acordat candidatului de catre membrul

comisiei de corcurs, pentru activitatea didacticd § stiin{ifica, dar si cateva modifican de forma,
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PROCEDURA DE CONCURS

PENTRU OCUPAREA PE PERIOADA NEDETERMINATA A POSTURILOR
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Valabila incepand cu anul universitar 2022 - 2023

Procedura a fost avizata in gsedinta Consiliului Facultatii din 15.11.2022
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I. ASPECTE GENERALE

Art. 1. In cadrul Facultitii de Inginerie Energetici 5i Management Industrial (FIEMI), din structura
Universititii din Oradea (UQO), posturile didactice vacante se ocupa, pe duratd nedeterminati, numai prin
concurs public, in conformitate cu:

o Legeanr, }/2011, cu completarile si modificdrile ulterioare;

¢ H.G. nr. 457 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturitor didaclice
s1 de cercefare vacante din invajaméntul superior publicatd tn M.O. partea 1, nr. 371/26.05.2011, cu
completérile §i modificdrile ulterioare

¢ Ordonanta de urgentd nr. 96/08.12.2016 pentru modificarea i completarea unor acte normative in
domeniile educafiei, cercetirii, formirii profesionale si sdnatiii (publicatd in Monitorul Oficial al
Roméniei, partea I, nr. 1009/15.12.2016);

o Ordinul Ministrului Educagiel Nationale si Cercetarii Stiinfifice nr. 6.129/2016 privind aprobarea
standardelor minimale necesare §i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invi{amantul
superior, a gradelor profesionale de cercetare — dezvoltare, a calititii de conducétor de doctorat si a
atestatulut de abilitare din 20.12.2016;

¢ Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante in Universitatea din
Oradea, aprobata in Senatul Universitajii din Oradea la 26.11.2018;

¢ prezenta procedura numitd in continuare Procedura proprie a Facultatii de Ingineriec Energetica
si Managemnt Induastrial si alte acte normative in vigoare la data sustinerii concursurilor.

Art. 2. (1) Posturile propuse a fi scoase la concurs se inainteazi de citre directorul de departament, in
structura caruia se afld posturile, in maxim 15 zile calendaristice de la inceperea fiecarui semestru al
anului universitar, catre Consiliul FTEMI, cu urmatoarele documente:

» Adresé de 1naintare — in care posturile vor fi individualizate prin indicarea pozifiei din statul de
functii al departamentului, a disciplinelor din structura postului si a criferiului de scoatere la
concurs, mentionandu-se dacd postul este vacant sau vacantat,

> Extras din statul de functii care confine posturile scoase la concurs;

» Referat de justificare a necesitdfii §i caracterului unic al posturilor vacante, cu respectarea
criteriilor pentru scoaterea posturilor vacante la concurs public §i resursele financiare pentru
susjinerea postului, avizat de Consiliul Departamentului;

> Documente care sé justifice indeplinirea la nivel de departament, a Criteriilor privind scouterea
la concurs a posturilor didactice §i de cercetare vacante in vigoare la nivelul Universitafii din
Oradea.
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(2) Domeniile pentru care se scot la concurs posturile sunt cele gestionate de facultate.

(3) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs public este avizatd de decan si nainfatd
Consiliului de administratie al universititii in vederea aprobarii, conform art. 213, alin (13) din Legea
nr. 1/2011 (L.E.N.), cu modificarile i completarile ulterioare.

Art. 3. (1) Anuntarea publica a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice vacante, se face de
cdlre Universitatea din Oradea, cu cel putin 2 luni inainte de data desfisurarii primei probe de concurs.
Anunfurile se publicd 7n Monitorul Oficial al Romdniei, pe site-ul web specializat administrat de
minister §i pe prima pagind a site-ului www.uoradea.ro, la loc vizibil.

(2) Pe pagina web a concursului vor fi publicate, in termenul previzut la alin. (1), cel putin
wmatoarele informatii:

a) descrierea postului scos la concurs;

b) atribufiile/activitdtile aferente postului scos la concurs, incluzdnd norma didacticd si
tipurile de activitd{i incluse in norma didactica;

¢) salariul minim de incadrare a postului la momentul angajani;

d) calendarul concursului;

¢) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau tematicile din care
comisia de concurs poate alege tematica probelor sus{inute efectiv;

f) descrierea procedurii de concurs;

g) lista completd a documentelor pe care candidajii trebuie sa le includa in dosarul de
concurs;

h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs.

(3) Pe paginile web ale concursului si pe site-ul web al wniversitafii vor fi publicate, cel mai
tarziu in termen de 5 zile lucritoare de la data limitd pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre
candidatii Tnscrigi §i cu respectarea protectici datelor cu caracter personal, in sensul legii, curriculum
vitae, fisa de verificare a Indeplinirii standardelor minimale §i componenta nominald a comisiei de
CONCurs.

(4) Anunjurile referitoare la posturile de conferentiar universitar §i profesor universitar,
cercetdtor stiintific gradul I si cercetdtor stiinfific gradul I vor fi publicate s =

II. INSCRIEREA LA CONCUR"

Art. 4, Inscrierea la concursul public pentru ocuparea unui post didacty i i
postului scos la concurs in M.O. al Romaniei, Partea a 11[-a si se incheie cu 15 zile calcndansuec {naintea
desfasurani primei probe de concurs.
Art. 5, (1) Conditiile pentru inscricrea la concursul pentru ocuparea unei functii didactice sunt cele
previzute de prezentul articol.
(2) Pentru funcjia de asistent universitar sunt necesare cumulativ:
a) definerea diplomei de doctor;
b) publicarea a minimum 5 lucréri-(articole, studii), in extenso, in reviste de specialitate-indexate
In baze de date internationale recunoscute de C.N.A.T.D.C.U. pentru domeniul respectiv sau
cotate Web of Science din care, la un articol, are calitatea de unic autor, prim-autor sau autor
corespondent.
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(3) Pentru funcfiile de lector universitar/sef de lucriri sunt necesare cumnulativ:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) publicarea a minimum 8 lucrari (articole, studii), in extenso, in reviste de indexate in baze de
date internationale recunoscute de C.N.A.T.D.C.U. pentru domeniul respectiv sau cotate Web of
Science din care, minimum 2 articole, sa fie publicate in reviste cotale Web of Science sau in
volume proceedings indexate Web of Science;

c) elaborarea a cel putin unui manual, suport de curs, indrumar de laborator /aplicaiii, inclusiv
electronic, cu ISBN gi care s fie in domeniul cel putin a uneia dintre disciplinele din postul vizat,
d) indeplinirea a cel putin 75% din punctajul aferent postului de conferenfiar stabilit prin
standardele minumale CN.A.T.D.C.U.

(4) Pentru funcfia de conferentiar universitar sunt necesare cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice, specifice
functiei didactice de conferenfiar universitar, aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art. 219,
alin. (1), lit. a) din Legea nr. 172011,

(5) Pentru functia de profesor universitar sunt necesare cumulativ:

a) definerea diplomei de doctor;

b) definerea calitifii de conducator de doctorat sau definerea atestatului de abilitare;

c) ndeplinirea standardelor minimale nationale de ocuparc a posturilor didactice, specifice
func(iei didactice de profesor universitar, aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art. 219, alin.
(1), lit. a) din Legea or. 1/2011.

Art. 6. (1) In vederea scrierii Ja concursul pentru ocuparea unui post didactic candidatul intocmeste
un dosar care contine urmétoarele documente (drnexa 2):

a. Cererea de inscriere la concurs, semnatd de candidat, insofitd de o declarajie pe proprie
raspundere privind veridicitatea informafiitor prezentate Tn dosar - model tip (Anexa 1),

b. Curmculum vitae, conform Metodologiei cadru, arl. 14,

¢. Lista de lucrari, conform Metodologiei cadru, art. 15;

d. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale peniru ocuparea postului, (Anexa 3);

e. Copia diplomei de doctor in gtiinfe §i, in cazul in care aceasta a fost obfinuta in strdinitate,
atestatul de recunoagtere sau echivalare a acesteia de catre statul romaén - se va prezenta
documentul In original pentru conformitate;

f. Pentru posturile de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atestid abilitarea /
dreptul de conducere de doctorat §i, in cazul in care a fost obfinul in striindlate, atestatul de
recunoastere sau echivalare a acestuia de citre statul romén;

g. Rezumatul tezei de doclorat §i, dupd caz, a tezci de abilitare, pe maxim o pagina fiecare, in
limba romédna si in limba englezi;

h. Declaratie pe propria raspundere ci nu se afld In nicio sitvatie de incompatibilitate prevazuta
de Legea 1/2011 (Legea Educafiei Nationale) si Metodologia - cadru emisé la nivel national;

i. Pentru posturile de profesor universitar, lista referentilor care confine cel pufin 3 nume si adrese
de contact ale unor personalitdli din domeniul respect=- %= str**=*¢~~ carr -~ acceptat sa
elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitail . “alul (Anexa

4); |
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j- Pentru posturile de conferenfiar universitar, lista referentilor care contine cel putin 3 nume si
adrese de contact ale unor personalitdi din domeniul respectiv, din tara sau striinitate, care au
acceptat s& claboreze scrisori de recomandare privitoare la calitafile profesionale ale
candidatului (drexa 4),

k. Copii ale altor diplome sau atestate de recunoastere care atesta studiile candidatului: diploma
de bacalaureat, diploma de licen{3, diploma de master - se vor prezenta documentele in original
pentru conformitate;

l. Copii ale foilor matricole, suplimentelor de diploma sau situajiile scolare eliberate pentru
fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele tn original pentru conformitate;

m.Copia cirtii de identitate ori a pasaporiului, sau a altut document de identitate echivalent cartii
de identitate ori pagaportului - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate;

n. n cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii ale documentelor care atesta schimbarea
numelui - certificat de casitorie sau dovada schimbarii numelui - se vor prezenta documentele
in original pentru conformitate;

o. Certificat medical din care rezulta ca este apt sa desfagoare activitate didactica;

p.- Maximum 10 publicatit, brevete sau alte tucran ale candidatului, selectionate de citre candidat
si considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii;

q. Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de citre U.O. (4nexa 8)

(2) La dosarul de concurs se atageazd 51 un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg
continutul acestuia scanat, in vederea transmiterii cétre comisia de concurs.

Art. 7. Curriculum vitae al candidatului trebuie s3 includa informatii despre:
a) studiile efectuate st diplomele obfinute;
b) experienta profesionald si locurile de munca;
c) proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect §i graunturile
obtinute, in cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, indicdndu-se pentru fiecare sursa
de finanfare, volumul finan{érii si principalele publicatii sau brevete rezultate;,
d) premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor gtiintifice ale candidatului.

Art. 8. Lista de lucrdri a candidatului va fi structurati astfel:
a) lista completa de lucyiri, dintre care, in extras, lista celor maximum 10 lucrdr considerate de
candidat a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii, care sunt incluse in format
electronic in dosar §i care se pot regési si in celelalte categorit de lucrdri prevazute de prezentul
arlicol. Pentru ocuparea postului de profesor universitar, lista lucrarilor va specifica lucrarile
realizate dupé dobéndirea certificatului de abilitare;
b) teza sau tezele de doclorat;
d) brevete de inventie i alte titluri de proprietate industriala §i intelectuali;
e) carfi gi capitole n carti;
f) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul gtiingific international principal;
g) publicafii in extenso, aparute in lucréri ale principalelor conferinte internafionale de
specialitate;
h) alte lucrari §i contribufii stiintifice sau, dupd caz, din donf
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Art. 9. Dosarul de concurs este constituit de candidat si, impreuni cu suportul electronic care coniine
dosarul scanat, se depune la adresa U.O. specificatd pe pagina web a concursuluj, direct sau prin
intermediul serviciilor postale sau de curierat, care permit confirmarea primirii.

Art. 10. (1) Pentru objinerea avizului biroului juridic, fiecare dosar trebuie si cuprinda rezolutia cu
privire la verificarea informagilor din fisa de verificare prevazutd la art. 6 alin. (1) lit. d). Aceasta
rezolufie este stabilitd de cétre o comisie numita prin decizie a rectorului, la propunerea consiliului de
administratie.

(2) indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este certificata
prin avizul compartimentului juridic al institufiei de invafamant superior, in baza rezolufiei de la
alin. (1) si a altor documente necesare inscrierii la concurs.

(3) Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de 1a emiterea sa, dar cu minimum
5 zile lucrdtoare inaintea desfadsurarii primet probe a concursului.

III. DERULAREA CONCURSULUI

Art. 11, Derularea concursului are oc in cel mult 45 de zile de la data incheierii perioadei de inscriere.

Art. 12, (1) Stabilirea componentei comisiei de concurs se f{ace dupi publicarea anunfului de scoatere
la concurs a postului, pentru fiecare post scos la concurs. Comisia de concurs este formata din 5 membri,
incluzénd presedintele acesteia, specialisti in domenjul postului scos la concurs sau in domenii apropiate.

(2) Compornenfa comisiei de concurs include minim 2 membri supleanti (dintre care unul si poata
indeplini §i functia de presedinte al comisiei de concurs in cazul indisponibilitafii presedintelul
desemnat). Totodat3, in cazul indisponibilitafii participérii unui membru la lucririle comisiei, membrul
respectiv este inlocuit de un membru supleant ales de presedintele comisiei.

(3) Membrit comisiei pot fi din interiorul sau din afara U.O., din tard sau din striinatate. Pentru
ocuparea unui post de conferenfiar universitar, profesor universitar, cercetdtor stiintific gradul II sau
cercetator stiinfific gradul [, cel pujin 3 membri ai comisiei trebuie sa fie din afara U.O., din {ar sau din
strdindtate.

(4) Membrii comisiei de concurs trebuie sd aibd un titlu didactic superior sau cel pufin egal cu cel
al postului scos la concurs. In scopul exclusiv al participarii in comisia de concurs, echivalarea titlurilor
didactice ale membrilor din stridinitate cu titlurile didactice din far3 se face prin aprobarea de catre
Senatul universitar a componenfei nominale a comisiei.

(5) Pregedintele comisiei de concurs poate fi directorul departamentului, conducitorul scolii
doctorale, decanul sau prodecanul facultifii, un cadru didaclic titular in universitate specialist in
domeniul postului sau intr-un domeniu apropiat, delegat in acest scop prin votul Consiliului
departamentului, respectiv al Consiliuluj facultatii. La desemnarea presedintelui comisiei de concurs va
fi desemnat si un presedinte supleant (care va putea indeplini §i functia de membru supleant a} comisiei
de concurs).

(6) Consiliul departamentului in structura caruia se afla postul face propuneri pentru componenta
nominald a comisiei de concurs.

(7) Decanu) prezintd Consiliului facultafii, pentru avizace ~mpone . o 3 comisiei de
concurs propus de cétre Consiliul departamentutui. {TFP :

|
7 \
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(8) Componenta nominala a comisiei de concurs fmpreuna cu avizul Consiliului facultdjii este
transmisd Senatului universitar §i supusa aprobarii acestuia.

(9) In urma aprobirii de citre Senatul universitar, comisia de concurs este numitd prin decizia
rectorului.

(10) in termen de 48 de ore de la emiterea deciziei rectorului, decizia este transmisa ministerului
tutelar i publicatd pe site-ul concursului. In cazul posturilor de conferentiar universitar si profesor
universitar, cercetator stiinfific gradul Il ¢i cercetator stiinfific gradul I, componenta comisiei este
publicatd in Monitorul Oficial.

Art.13. (1) Dupi avizarea juridicd a candidatilor Tnscrigi la concuts, pregedintele comisiei dé concurs
va asigura transmiterea citre membrii comisiei de concurs (inclusiv supleanti) a formatului electronic al
dosarelor candidatjlor inscrisi la concurs care au primit avizul juridic, impreuni cu documentele necesare
desfasurarii concursuluj §i se va asigura cd membrii comisiel nu se afla in situafie de incompatibilitate
sau de conflict de interese prevazute de actele normative in vigoare cu niciunul din candidati; in acest
scop, presedintele comisiei de concurs va solicita ca fiecare membru al comisiei de concurs s-i predea
o Declaratie pe propria ridspundere intocmitd si semnatd intr-un exemplar original, in conformitate cu
formatul-tip previzut in Anexa 7 la prezenta Procedurd. Dupd concurs, respectivele declarafii se vor
include in dosarul candidatului, in vederea inaintarii la Serviciul Resurse Umane al U.0., alaturi de
celelalte documente ale candidatului,

(2) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor,

(3) Lucririle comisiei de concurs sunt conduse de presedinte.

(4) Hotérdrea comisiei este valida dacd a intrunit votul a cel putin 3 membri.

Art. 14, Comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva urmitoarelor aspecte:
a) relevanta si impactul rezultatelor stiinfifice ale candidatului;
b) capacitatea candidatului de a indruma studenii sau tineri cercetators;
¢) competeniele didactice ale candidatului;
d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele i rezultatele sale citre mediul economic
sau social, ori de a populariza propriile rezultate gtiintifice;
e) capacitatea candidatului de a Jucra in echipd s eficienta colaborérilor stiintifice ale acestuia;
f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvollare;
g) experienta profesionald a candidatului fn alte instituii decat institutia care a scos postul la
coneurs.

Art, 15. (1) Competentele profesionale ale candidatului se evalucaza de catre comisia de concurs pe baza
dosarului de concurs gi, adifional, printr-una sau mai multe probe de concurs, incluzind prelegeri,
susfinerea unor cursuri sau altele asemenea, conform prezentei Proceduri a FIEMI. Universitatea din
Oradea anuntd pe pagina web a concursului ziva, ora §i locul desfigurarii probelor de concurs, in wma
aprobarii acestora de Consiliul FIEMI g1 transmiterii informatiilor respective catre Conducerea U.O.

(2) Pentru posturile de asistent universitar, concursul va con cifice pentru
evaluarea cunostintelor de specialitate in directa concor vostul scos la
CONCUTS:
1) proba practicd - susfinerea unul seminar sau a w :{ ¢ ] 1 fa . comisiei de
concurs si a studentilor invitaji — tema probei practic e ¢ L. ' wsed tele comusiei
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de concurs, cu consultarea membrilor acesteia si se anunta cu cel putin 3 zile lucratoare
inaintea destasurarii probei pe pagina web a UO si a FIEMI,
2) proba scrisii - se desfgoara la data stabilitd prin Calendarul de desfagurare al concursurilor
pe post lanivel de FIEMI, la depactamentul de specialitate prinintocmirea unei lucréri scrise
de catre candidat. Candidatul va extrage biletul de concurs. Biletele de concurs (minim 3
bilete), se vor intoemi de catre Comisia de concurs, conform tematicii st bibliografiei
anunfate.
Rezultatul probelor de concurs se apreciaza de citre fiecare membru al comisiei prin note de la 1
la 10, nota probei reprezentdnd media aritmeticd a acestora.

(3) Pentru posturile de lector/sef de lucrdri, conferenfiar universitar §i profesor universitar,
competentele profesionale ale candidatilor care provin din invafamantul superior se evalueazi de
ciitre comisia de concurs pe baza dosarului de concurs gi, adilional, prin sustinerea unei prelegeri cu
caracter didactic. Aceastd proba contine si 0 sesiune de intrebiri din partea comisiei i a publicului.

(4) Pentru posturile de lector/sef de lucrdri, conferenfiar universitar si profesor universitar,
competentele profesionalc ale candidatilor care nu provin din invi{iméantul superior se evalueaza
de citre comisia de concurs pe baza dosarului de concurs §i, adifional, prin sustinerea urméatoarelor
prelegeri:

(a) o prelegere didactica si

(b) o prelegere privind planul de dezvoltare a carierei universitare, atit din punct de vedere
didactic, cat i din punct de vedere al activitdtii de cercetare.

Aceste probe confin si o sesiune de intrebéri din partea comisiei $i a publicului.

(5) Tema prelegerii didactice se stabileste de cétre presedintele comisiel de concurs, cu
consultarea membrilor acesteia §i se anunfd candidatilor cu cel putin 3 zile lucritoare inaintea
desfasurarii probei pe pagina web a UO si a FIEMI.

Art. 16 (1) Pentru postul scos la coneurs, fiecare membru al comisiei de concurs intocmeste Referatul
de apreciere pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare la Facultatea IEMI (drexa 5), decide
ierarhia candidatilor i nominalizeaza candidatul care a intrunit cele mai bune rezultate.

(2) Presedintele comisiei de concurs intocmegte un Raport asupra concursului (Anexa 6), pe baza
referatelor de apreciere (4nexa 5), redactate de {iecare membru al comisiei de concurs si cu respectarea
ierarhiei candidatilor decisa de comisie.

(3) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a camisiei de concurs $i este semnat de
fiecare dintre membrii comisiei de concurs §i de cétre presedintele comisiet.

(4) Presedintele comisiei de concurs transmite Raportul asupra concursului (Anexa 6), aprobat
prin dccizic a comisiei, Referaful de apreciere (Anexa 5) intocimit pentru fiecare candidat de citre
fiecare membru al comisiei de concurs in parte, declaratiile pe propria raspundere ale membrilor
coniisiel prezenti la concurs privind evitarea situatiei de incompatibilitate sau de conflict de interese
(Anexa 7), precum si dosarul original al candidatului citre conducerea facultatii, respectand termenul
previzut pentru desfagurarea concursului.

Art. 17. (1) In urma desfisuririi concursurilor pe post, presedingii com = 1ainteazi
documentele mentionate la Art.16 (4) decanului FIEMI, care or discufia
Consiliului facultdtii §i asigurd conditiile pentru consultarea materi: 2, [tr membrii
consiliutui.
[
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(2) Pentru validarea concursului este necesaré prezenta a doua treimi din membrii Consiliului
facultatii.

(3) Consiliul facultatii analizeaza respectarea procedurilor i acordd sau nu avizul siu raportutui
asupra concursului din aceasta perspectiva. Orice vot impotrivi sau abtinere va trebui justificat §i are
drept de veto in cazul dovedirii incélcarii procedurilor legale in vigoare,

(5) lerarhia candidatilor stabilitd de comisia de concurs nu poate fi modificata de Consiliul
facultatit.

Art. 18, Pe baza hotdrarii Consiliului facultifi, se intocmeste un extras de proces verbal al sedintei
acestuia, la care se atageaza o copie a convocatorului de la gedin{é (cu seranaturile tuturor celor prezenti).
Aceste acte se adaugd la dosarul fiecdrui candidat si se inainteaza Serviciului de Resurse Umane al U.O.,
vwrmand a fi discutate si supuse aprobarii Senatului universitar.

Art. 19. (1) Contestagiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale.

(2) In situafia in care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea procedurilor
legale de concurs, candidatul poate formula contestatie in termen de 3 zile Jucritoare de  la comunicarea
rezultatului.

(3) Contestatia se formuleaza in scris, se inregistreaza la registratura U.O. si se solutioneazi de
catre comisia de comista de solufionare a contestatiilor. Solutia se anun{a in cel mult 2 zile lucritoare de
la depunerea contestatiel, pe pagina web a concursulut.

(4) Comisiile de solufionare a contestatiilor se stabilesc in acelasi timp si parcurgand aceeasi
procedura cu comisiile de concurs. Membrii comistei de concurs nu pot face parte din comisia de
solufionare a contestaiilor. In urma aprobarii de ciitre senatul universitar, comisia ds solufionare a
contestatiilor este numitd prin dectzie a rectorului.

(5) Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de cétre persoanele cu atribugii in procedura
de organizare si desfdgurare a concursurilor constituie abatere disciplinard §i se sancjioneaza in
conformitate cu prevederile Legii 1/2011 sau ale altor prevederi legale, in funcjie de incadrarea faptei.

Art. 20. (1) Numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent de catre U.O., in urma aprobarii
rezultatului concursului de cétre Senatul universitar, se face prin decizia rectorului, incepind cu
semestrul urmitor desfisuririi concursulul.

(2) Decizia de numire si de acordare a titlului universitar aferent de catre U.O,, impreund cu
raportul de concurs se trimite de citre U.O. ministerului tutelar st CN.A.T.D.C.U., in termen de 2 zile
lucriitoare de la emiterea deciziei de numire.

Art, 21, In cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat, cu respectarea
integrald a procedurii de concurs.

Art, 22, Rezultatul concursului se public pe pagina web a concursului, Tn termen de 2 zile lucritoare
de la finalizarea concursului.

Art. 23. I situatia in care in urma céstigrii unui concurs de ci nai multe
persoanc din U.O. urmeaza si sc afle intr-o situatie de incompatibi  ite, v L2 5 in(4)din
Legea nr. 1/2011, numirea pe post §i acordarea titlului universit j‘F cd Jot ilumai dupd
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solutionarea situatiei/situatiilor de incompatibilitate. Modalitatea de solujionare a situagiei de
incompatibilitate se comunica ministerului tutelar, Tn termen de 2 zile lucritoare de la solutionare.

Prezenta proceduré a fost actualizatd §1 avizatd in sedinfa Covsililui Facultafii din 15.11.2022 si se
aplica, dupd aprobarea Senatului Universititii din Oradea, pentru concursurile organizate incepand cu
semestrul T al amulut universitar 2022/2023.

DECAN
conf, univ. dr. Cristina HORA

Lista anexelor:

1 — Cerere tip inscriere la concurs

2 —Opis cu documentele confinute Tn dosarul de concurs

3 — Figa de verificare a Tndeplinirii standardelor minimale

4 - Lista referentilor (numai pentrn posturile de profesor universitar si conferentiar universitar)
5 — Referat de apreciere

6 — Raport asupra concursului

7 - Declaratie privind evitarea incompatibilitafii i a conflictului de interese

8 - Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de citre U.O.

11
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Anexa nr. 1 la Procedura de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice

DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul ndscut la data de
(ziva, luna, anul) in localitatea ,

domiciliat In localitatea str.
judetul bl N¢ ap etaj _ telefon R
cartea de identitate seria nr eliberat de Polifia la data de
, absolvent al Facultatit s
programul de studii , promotia ,
cu media generala si media la examenul de licen{#/masterat / . angajat al
in functia de , Vi rog s& binevoiti a-mi
aproba inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de ___, pozijia s

disciplinele

la Departamentul

Facultatea dc Inginerie Energeticii i Management Industrial.

Men(ionez ca sunt doctor in stiinge din data de (Ordinul ministrului de resort)

in domeniul
ob{inut urméatoarele note in timpul facultatii

iar la disciphinele postului scos la concurs am

Concursul a fost publicat in Monitorul Oficial

Notid: Candidafii declarafi admisi vor incheia cu universilatea un contract de muncd, cu normd

intreagd, pe perioadd nedeterminatd.

Declar pe proprie rdspundere ca informaliile prezentate in dosar suni reale.

Data Semnétura

Ciitre,
Rectoratul Universitatii din Oradea

Certificim legalitatea inscrierii la concurs
OFICTUL JURIDIC

Data Semnatura

12
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Anexa nr, 2 la Procedura e concurs
pentru ocuparen posturifor didactice

OPIS

DOSAR DE CONCURS
peuntru ocuparea posturilor didactice

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME CNP
Postul pentru care candideazi , Pozitia

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Energetici si Management Industrial.

1. In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic, candidatul fntocmeste un dosar

care confine wmatoarele documente:

8' A 4 A= = A - -
A_l fiecare, Tn limba romana si in limba engleza.

R _
n DOCUMENTE DEPUSFE DA | NU
Cererea de inscriere la concurs, semnaté de candidat insotitd de o declaralie pe |
1. | proprie raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar - model tip
(Anexa 1)
Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atdt din punct de vedere
2. | didactic, cét si din punct de vedere al activititilor de cercetare stiintifica - dacd este
cazul
3. | Curriculum vitae conform Metodologiei cadru, art. 14.
4. | Lista de lucréri conform Metodologiei cadru, art. 1S, _—
s Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea postului
" | (Anexa 3).
Copia diploniei de doctor in stiinfe §i, in cazul in care aceasta a fost oblinuta in
6. | striindtate, atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia de catre statul romén -
se va prezenta documentul in original pentru conformitate
Pentru posturile de prafesor universitar, copia ordinului ministrului care atesta T
7. | abilitarea / dreptul de conducere de doctorat si, in cazul in care a fost obtinut in
stréindtate, atestatul de recunoastere sau echivalare a acestuia de catre statul romén.
Rezumatul tezei de doctoral §i, dupa caz, a tezei de abilitare, pe maxim o pagina

13
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DOCUMENTE DEPUSE

DA

NU

Declaratie pe proprie raspundere cd nu se afld in nicio situatie de incompatibilitate
prevazutd in Legea 1/2011 (Legea Educafiei Nationale) si Metodologia — cadru
emisi la nivel national.

10.

Pentru posturile de profesor universitar, lista referentilor care contine cel putin 3
nume si adrese de contact ale unor personalitifi din domeniul respectiv, din
strdinatate, care au acceptat s# elaboreze scrisori de recomandare privitoare la
caljtdfile profesionale ale candidatului (Anexa 4).

1.

Pentru posturile de conferentiar universitar, lista referenfilor care contine cel pufin 3
nume si adrese de contact ale unor personalititi din domeniul respectiv, din tara sau
strain#itate, care au acceptat sii elaboreze scrisori de recomandare privitoare la
calitdjile profesionale ale candidatului (Anexa 4).

12,

Pentru ocuparea posturilor din invatiméntul superior medical de sef de lucriri sau
confereniiar, cu exceptia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in
refeaua Ministerului Sanatatii si cele de la disciplinele preclinice, trebuie indeplinita
suplimentar conditia de detinere a titlului de medic specialist in specialitatea
postului.

13.

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoagtere care atesta studiile candidatului:
diploma de bacalaureat, diploma de licen{d, diploma de master - se vor prezenta
documentele in original pentru conformitate.

14,

Copii ale foilor matricole, suplimentelor Ja diploma sau situatiilor gcolare eliberate
pentru fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original pentru
conformitate.

15,

Copia cariii de identitate ori a pasaportului, sau a altui document echivalent carii de
identitate ori pagaportului - se vor prezenta documentele in original pentru
conformitate.

16.

fn cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii ale documentelor care atestd
schimbarea numelui — certificat de cisatorie sav dovada schimbarii numelui - se vor
prezenta documentele in original pentru conformitate.

17.

Certificat medical din care rezulté ca este apt sa desflisoare activitate didactica.

18.

Maximum 10 publicagii, brevete sau alte lucrari, selecfionate de citre candidat si
considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii.

19.

Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de citre U.O. (4nexa §).
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2. La dosarul de concurs se atageaza si un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg confinutul
acestuia scanat, in vederea transmiterii citre comisia de concurs $i incircarea dosarului pe site. Lista de
lucrari, CV-ul si Fisa de verificare (Anexa 3) vor fi scanate ca figiere separate, fird a depési impreund 10
MB. Pe documentele scanate nu vor aparea datele personale ale candidatutur (fotografie, CNP, adresa

de domiciliu, semnatura etc.).

Verificat la depunerea dosarului Candidat
S.R.U.
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Anexa nr. 3 In Procedura de concurs
pentri ocuparea posturilor didactice

(valubild pentru posturile de profesor universitar - Comisin de Inginerie Energetici)
(rdndurile cu albastru se vor sterge la complelare)

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de profesor universitar

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME CNP Postul pentru care

candideazi , Disciplinele

Pozifia in Statul de funcii

Departamentul

Facultatea de Inginerie Energetici §i Management Industrial.

Gradul didactic actual Pozitta tn Statul de functii

Disciplinele

Departamentul _ _
Facultatea Universitatea -

1. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCUR} ' !

Y. Studii universitare de licenti gi masterat

[

 Tith)
acordat

:: 1 Institutia de fnvatamant superior Domeniul Perioada

2. Studii universitare de doctorat

Nr.
crt.

Tithu! stiinfific |

acordat B

Institufia organizatoare de

Domeniul Perioada
doctorat

16
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|

3. Studii §i burse postdoctorale

:Jrlt Institufia organizatoare Domeniul Perioada r Obs.
— . o TL S
L = J
4. Grade didactice/profesionale
. Titlul/functia |
c rt‘ [nstitufia Domeniul Perioada |didacticd/ grad
' profesional

1. Structura activitiitii candidatului

1. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

educationale (POS,
ERASMUS, sa)

;'I?QTAL ACTIVIT,

" Iformare continua i proiecte

flecare activitate

Tipul activitdtilor Categorii §i restrictii T Subcategorii ’“‘(‘L‘E‘)"“ re:‘ﬁ‘;ari fe
1. Activitatea didacticl si profesionala (At)
|
] Cartcu ISBN/ 1 44 1 Linternationale nr. pagini/
capitole ca autor: 2*nr. autori)
1.1.1  |Mioimum 4 din nt. pagini/
| Carti si capitole in carfi de ﬁ:::;: ca prim .1.1.2 nafionale (5*or. autori)
" |specialitate - 5 -~y
Cirti/ capitole de  |1.1.2.1 [internationale 3: - Pagimy
1.12  |earti ca editor/ - ( nrn;az;?zl) —&]
coordonator 1.1.2.2  |nafjionale (7*nr. autori) | 4_4
Manuale, suport de '
curs, incl. electronic: o
1.2.1  Mintmum 2 din nL' pagini/ .
care | ca prim (10*nr. autori)
N autor
1.2|Supornt didactic Indramare do —
laborator /aplicatii: i/
1.2.2  Minimum 2 din ni’ pagimi’
care 1 ¢a prim (20*nr. autori)
autor | ]
Coordonare de programe de 1
studii, organizere si /
coordonare programe de Punctaj unic pentry / 0
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2. Activitatea de cercetare (A2)

2.

Articole in extenso in
reviste cotate WOS
Thomson Reuterst®; in
volume proceedings
indexate WOS Thomson-
Reuters i brevete de
inventie

indexate WOS-

Derwent

Minimum 10 articole din
care mjinimum 4 fn reviste

(25+20*factor
impact)®/ nr.
aut

2.2

Articole in reviste i Tn
volumele unor manifestari
stiingifice indexate in alte
baze de date internaionale
(BDI®)

Minimum 20 articole

20/nr.de autori

25/r.de autor)

23 Brevete de inventie 2.3.1 internationale
" |indexate Tn 2)te baze de date 2.3.2 nafionale | 5/nr.de autori
. . . . 20*ani de
Director/responsabil |2.4.].1 |internajionale
) . desfasurare
24.1 [Partener proiect - [0% ani de
Granturifproiecte cistigate Minimum 2 2.4.1.2 |nationale
. - desfasurare
2 4)prin competyie PR ;
. . . . . 4* ani de
nagionald/internagional 2.4.2.1 |internationale !
. . desfésurare
24.2 (membru in echip -
2.422 |najionale 2* ani de
T ! desfaisurare
Contracte de Director/responsabil 5* anide
2.5.1
25 cercetare/corsultanfa partencr contract desfasurare
(valoare echivalent’ de 252 |Membru in echipa 2*%ani de
_ desfagurare
a1 ar s
3. Recunoasterea §i impactul activitatii (A3) ﬂ
Citari in reviste WOS si [ -
) . . 5/nr autori ai
3.1|volumele conferinelor Minimum 8 citdr o
WOS @ / art, citat
Citdri in reviste §i volumele . . b 3/nr autori ai
3.2 conferintelor BDI®) ¢ Minimunt 18 citdr _ L arl. citat
Prezentdri invitate in plenul 3.3.1 inleraionale | 20
unor mamf'e'slé.rl sl.u.npﬁce . Punctaj unic pentru
3.3[nationale §1 intermationale si L .
S : fiecare activitate (3.3.2 nationale 5
Profesor invitat (exclusijv
POS, ERASMUS)
34 Membru In colective de 3.3.1 ISI 10
""|redacyie sau comitete 332 BDI 6

18
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stiintifice ale revistelor gi
manifestarilor stiingifice,
Organizator de manifestiri
stiintifice, Recenzor pentru

reviste i manifestari !wtionallc i
L . . 333 intemationale 3
stiin{ifice nationale §i i
internalionale (punctajul se neindexate
acordd pentru fiecare
revistd, manifestare
tiinjifica si recenzie)
15 Referent in comisii de 351 internationale 10
"~ |doctorat 3.52  |nationale S
3.6.1 Academia Roména 30
ASAS, AOSR,
3.6.2  |academii de ramura 15
3.6|Premii 5i CNCS
3.6.3 reniii internafionale 10
364 premii_ nationale in 5
domeniu
3.7.1 |Academia Romana 100
172 ASAS, AOSR si 20
Membeu tn 2cademii, """ |academii de ramur3
organizatii, asociaii 373 Conducere asociatii internationale 30
profesionale de prestigiu, """ |profesionale nationale 10
3.7|nationale i internationale, 174 Asociatii internationale 3
apartenentl la organizatii """ |profesionale naionale 2
din domeniul educafiei si Consilii si Conducere 15
cercetdrii 3,75 organizatii in
7 |domeniul educatiei Membru 10
$i cercetdrii . L
TIVE 743

(Y Confom situatiei curente de pe site-ul WOS (Web of Science) THOMSON REUTERS.

i

@ Factorul de impact al revistei menfionat pe site-ul WOS in anul curent; pentru articolele in proceedings WOS si
pentru brevetele indexate WOS-Derwent factorul de impact considerat va £i egal cu 0.
@) bazele de date internationale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si in volumele unor
manifestari stiintifice, cu exceptia articolelor publicate Tn 1evisie/proceedings cotate WOS, sunt cele recunoscute pe
plan stiintific international: Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Blsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink,
Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, EBSCO, ProQuest, IndexCopemicus, Urlichsweb.

@ Autocitarile sunt excluse.

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1+A2+A3):

unde: kpi - indice specific domeniului (=1, 2 §1 3) si tipului (p) de activitate (conform tabelului anterior).

19




UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICA §)
MANAGEMENT INDUSTRIAL

Str. Universitatii nr. 1, 410087 Oradea, Rom4nia
Telefon: +40 259 408 106, Fax: +40 259 408 406

Nota: Indicatorul se referd la intreaga activitate a candidatului.

3. Condifii minimale (As)

Domeniul de activitate

Conditii profesor
universitar

Activitatea didactica / profesionald (A1)

Minim 120 puncte

Aclivitatea de cercetare (A2)

Minim 360 puncte

Recunoagterea st impaciul activititii (A3)

Minim 120 puncte

TOTAL

Minim 600 puncte

o rat

1deplinirea standardelor
minimale nationale

DA

NU

Confirm prin prezenta cd dalele mai sus menfionale sunt reale §i se referd la propria mea

aclivilate profesionald i stiintificd,

Data

Candidat

Verificat:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei
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(valabild pentru posturile de conferentiar universitar - Conrisia de Inginerie Energetic)
(rdndurile cu albastru se vor sterge la completare)

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRIT STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de conferenfiar universitar

I. DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME CNP Postu) pentru care
candideaza , Disciplinele
Pozifia in Statul de functii
Departamentul

Facuoltatea de Ingineric Energeticd si Management Industrial.

Gradul didactic actual Pozifia in Statul de funcfii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea Universitatea

I1. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS /.

1. Studii universitare de licenti si masterat

Nr.
crt,

Titlul

Institufia de Invddmant superior Domeniul [ Periocada
acordat

|

2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoate de . ‘
hia org Domeniul Perioada
crt. | doctorat acordat

' | | Bl

[ Titlu! stiingific

3. Studii si burse postdoctorale

N,
crt.
PR

Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
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4. Grade didactice/profesionale

L

e | B | Titll/funciia
c n' ' Institutia Domeniul Perioada | didacticd/ grad
' profesional

1

1

Il DATE PRIVIND iINDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

1. Structura activiti(ii candidatului

Tipul actvitatilor Calegorii gi restrictii l Subcalegorii Ill(zg‘;t)on rez}}’i);ﬁri Pl;:c-
1. Activitatea didactica si profesionald (Al)
ﬁ Carti cu ISBN/ internationale (2'1:"“!3 zgult"c::i)
1.1.1 [capitole ca autor: o .a iy
o . Minitnum 2 nationale P paginy,
[ lCﬁru si capitole In cdrti de (5%nr, autori)
specialitate Cirti/ capitole de  {1.1.2.1 linternationale G"j};f*gﬂ:’o‘ii)
1.1.2 |carti ca editor/ o .a i/
coordonator 1.1.2.2 |nafionale 7*;;) agu fori)
Manuale, suport de nr. Dagini/
1.2.1 |curs, incl. electrontc: (10*'11;: gutcri)
1.2{Suport didactic Minimum | :
2[ouP Indrumare de T nr. pacini/
1.2.2 [laborator /aplicatii: (20,"n$ iutori) I
Minjimum 1 B
Coordonare de programe de
studii, organizare si
coordonare programe de Punctaj unic pentru
1.3 . C ] . 1o
formare continua gi proiecte fiecare activitate
cducationale (POS, —l
] < 1 B o _ _ L
- LY
AL " \
2. Actlvitatea de cercetare (A2)
Articole Tn exfenso in
reviste cotate WOS
Thomson Reuzers!), in
volume proceedings . " . (25+20*factor
2.1|indexate WOS Thomson- Mi‘mmpn_\ 7 artico Ie_d”.) impact)@ nr.
. care minimum 2 in rev
Reuters si brevete de aut
inventie
indexate WOS- ,
Derwent
Atticole ™ reviste i in - . .
2 volumele unor manifestari JMnumum 13 articole L 20/or.de autori
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[ [stiingifice indexate in alte T
baze de date internagionale
(BDI) L
23 Brevete de inventie 12.3.1 intemalionale 25/nr.de autori | 1 ]
"lindexate in alte baze de date 23.2 _ |(nafionale | 15/nr.de autori
. . , . 20*ani de ~_ ]
Direciot/responsabil |2.4.1.1  |intemationale desFasurare
2.4.1 [Partener proiect - |—— 10* ani de ___W__—ﬂ
Granturi/proiecte cistigate Minimum 1 24.1.2 |nafionale desPisurare
2.4|prin compeiifie — 4% ani de —
nationali/internafionald 2.4.2.1 (intemationale desfasurare !
2.42 [membru in echipi L emide | T ]
2422 (nationale J desfasurare
Contracte de 25.] Directot/responsabil 5* ani de
cercetare/consultantd - ariener conlract desfasurare
“|(valoare echivalenta de . : 2%ani de
L Elﬂ m 2000 Euro) 2.5.2 |Membru in echipi ~ ] desPisurare | |
£ (A
- - — . - - — - .
3. Recunoagterea si impactul activiti(ii (A3)
Citari in reviste WOS si .. l
3.1|volumele conferintelor Minimum 4 citdri s/ne aulort al
Wos & art. citat
Citari in reviste si volumele , IR 3/nr autorti ai
32 conferintelor Bglm S Minimum § citdri art, citat
|
Prezentari invitate in plenul 3.3.1 internajionale | 20
unor manifestiri gtiin(ifice .
3.3|nationale si internajionale §i Puncta) ume pentru
' 2 . fiecare activitate |3.3.2  |nationale )
Profesor invitat (exclusiv
POS, ERASMUS) |
Membru in colective de 3.3.1  [iS1 10
redac{ie sau comitete 3.3.2 BDI 6
stiinifice ale revistelor si |
manifestarilor stiingifice,
Organizator de manifestri
14 ﬁiir}liﬁCg, Recenzor_pentru nationale gi ‘
reyiste §i manifestari . .
M . . 3.3.3 internationale 3
stiingifice nationale si neindexate
internagionale (punctajul se
acordi pentru fiecare
revist, manifestare
stiinyifica §i recenzie) s
15 Referent in comisii ¢ 3.5.1 internationale 10
"~ _|doctorat _ 3.52  |nalionale S
3.6.1 Academia Romin3 30
’ ASAS, AOSR,
3.6/Premii 3.6.2 [academii de ramura 15
i CNCS —
363 temii intemationale 10 o

23



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICA S1

MANAGEMENT INDUSTRIAL
Str. Universitaji ar. 1, 410087 Oradea, Rom4ania
Telefon: +40 259 408 106, Fax: +40 259 408 406

premii nationale in
3.64 Tdome:niu 3
( 3.7.1 |Academia Romana 100
372 ASAS, AOSR si 30
Membru in academii, "7 lacademii de ramurd J
organizatii, asocialii 374 |Conducere asocialii I intemationale 30
profesionale de prestigiu, " |profesionale nafionale 10
3.7|nationale §i internagionale, 374 Asociati internationale 5
apartenenti la organizatii "7 |profesionale nationale 2
din domeniul educatiei gi Consilii si Conducere 15
cercetarii 375 |organizatiiin
"7 |domeniul educatiei Membru 10
si cercetivii l

. 1 g | |

— - = - - -~ T

J. AL _

M Conform situaliei curente de pe site-ul WOS (Web of Science} THOMSON REUTERS.

@ Factorul de impact al revistei mentionat pe site-ul WOS in anul curent; pentru articolele in proceedings WOS gi
pentru brevetele indexate WOS-Derwent factorul de impact considerat va fiegal cu 0.
e bazele de date internationale (BDI) luate tn considerare pentru articolele publicate in reviste i in volumele unor

manifestari stiinfifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste/proceedings cotate WOS, sunt cele recunoscute pe plan
stiingific internagional: Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, Engineering
Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, EBSCO, ProQuest, IndexCopernicus, Urlichsweb.

® Autocitarile sunt excluse.

2. Formula dc calcul a indicatorului de merit (A = AI+A2+A3):

3 5 7
A=ZA1=Zk1p+Zk2p+Zk3p
i=1 p=1 p=1 p=1

unde: Kpi - indice specific domeniului (i =1, 2 si 3) s tipului (p) de activitate (conform tabelului anterior).
Noti: Indicatorul se refera la intreaga activitate a candidatului.

3. Conditii minimale (Ai)

I Conditii fi i —[:
) .. i feren

Domeniul de activitate on m.con'erc iar

universitar

Indeplinirea standardelor
. Rea'~~t minimale nationale

B DA NU |
Activitatea didactica / profesional (A1) Minim 60 puncte "-

Activitatea de cercetare (A2) Minim 180 puncte - , B
Recunoasterea i impactul activitétii (A3) Minim 60 puncte i |
TOTAL Minim 300 puncte
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Confirm prin prezenia cd datele mai sus menfionate sunt reale §i se referd la propria mea
activitate profesionald gi stiinfificd.

Verificat:

Data Presedintele comisiei

Membtii comisiel

Candidat
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{valabild penou posturile de sef de lucriri/lector - Comisia de Inginerie Energetici)
(rdndurile cu albastru se vor sterge la complelare)

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRYI STANDARDELOR MINIMA LE

pentru ocuparea posturilor didactice de gef de lucriri / lector universitar

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME CNP Postul pentru carc

candideazi , Disciplinele

Pozitia in Statul de funcfii

Departamentul

Facultatea de Inginerie Energeticii si Management Industrial.

Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functn
Disciplinele

Departamentu

Facultatea Universitatea

1. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd 5i masterat

Titlul
acordat

Institutia de Invajdmant superior Domeniul l Perioada

_ ~ |

|

2. Studii universitare de doctorat

Nr nstitufia orga.n‘ufatoare de Domeniul | Perioada TTIHU] stiintific
crt. doctorat acordat
I

26



FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICA SI

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

MANAGEMENT INDUSTRIAL
Str. Universitdtii nr. 1, 410087 Oradea, Roménia
Telefon: +40 259 408 (06, Fax: +40 259 408 406

3. Studii gi burse postdoctorale

Nr. o : - : o : 1
ot [nstitufia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
4, Grade diddctice/profesion ale
N ( } Titlul/functia
. rt. Institutia Domeniul Perioada | didacticd/ grad
’ profesional
1. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
1. Structura activitafii candidatului
Auto-
evaluare | . -
. o L ‘ ) Indicatori | (Total = |EValuare
Tipul activitélilor Categorii si restrictii Subcategorii (kpi) o' membru
punctaj comisie
L unitar _
I. Activitatea didactic si profesionald (A1)
- .
[ ny, pagini/
| 1 *
Ciirfi cu ISBN/ 1.1.1. linternationale gmnrt;i
1.I.1 |capitole ca “— :
autor: . nr. pagint/ |
1.1.1.2 nafionale (5*nr.
| Cirti si capitole In ciirti de autori) » L
" |specialitate nr. pagini/
Carti/ capitole 1.1.2.1 intemationale (3*nr.
1.1.2 de_cém ca minimum | autorTL |
editor/ nr. pagini/
coordonator 1.1.2.2 nationale (7*nr.
autori) SR
Manuale, suport nr. pagini/
1.2.1 |de curs, incl. (10*nr.
— | electronic: dutori) |
12 |Suport didactic Indrumare de nr. pagini/ ‘7
1.2.2 (laborator (20*nr, \
faplicatii; autori)
Coordonare de programe de
studii, organiza-e s p .o
unctag unic
coordonare programe de
1.3 - o pentru fiecare 10
formare continui §i proiecte activitate
educationale (POS,
FRAQMITC eab
- — - _
@‘1 ar ACriv. 12 AR
Ay
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2. Activitatea de cercetare (A2)
Arlicole In extenso h
reviste cotate WOS
8
Thomson Reuters , n (25+20%act
volume proceedings or
2.1lindexate WOS Thomson- impact)®
Reulers si brevete de p
. . nr. aut
invengie s
indexate WOS- minimum 8
Derwent
Articole in reviste i in
volumele unor manifestiri
2.2[sliinfiNce indexate in alte 223:;’::5
baze de date internationale
DI®)
) ) 2.3.1 intemationale 25/"“!6
23 1'3revete de invengie autori
indexate 1n alle baze de date 232 nagiondle )SlnLc_ie W
auforl
. P
Dm_ector/respon 24.1.1 internationale 20*ani de
241 sabil desfagurare
o , "7 |Partencr proiect , 10* ani de
Granturi/proiccte cstigate 2412 nationale
. .. - desfasurare
2 .4|prin competitie PR
. . . o . . 4* anide
nafionald/intemationald . 24.2.1 internationale
242 membru in desfagurare _ |
4. . .
cchipd 2422 nationale 2% anide
desfisurare| i
Direclor/respon . o
Contracte de 2.5.1 |sabil partener 5* ani de
cercelare/consultanta desfisurare
2.5 . contract 1 .
(valoare echivalenta de < ]
. Membru in 2*anide |
minimum 2 009 Euro) 252 .. ,
) - = ipA _| desfagurare | |
sTAL ACT™ o A
3. Recunoasterea siimpactul activitatii (A3)
] — 1 T
Citari in reviste WOS si .
. 5/nr autorj
3.1)volumele conferintelor aiart citat
wos @ '
- _ -— - 4 -
: T
39 Cildri §n reviste §i volumele ; 7. 3/nr autori
"“|conferinefor BD1®) 4 ai art. citat ,
Prezentari invitzte in plenul 33.1 internationale 20 -
unor manifestari gtiingifice Punctaj unic
3.3|nationale i intemationale §i pentru fiecare .
Profesor invitat iexclusiv activitate 3.3.2 nafionale >
POS§, ERASMUS)
14 Membru i colective de 331 IS] 10
""|redactie san comitete B 3.3.2 BDI 6
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stiingifice ale revistelor si
manifestdrilor gtiinfifice,
Organizator de manifestri f
stiin(ifice, Recenzor pentru ionale si
reviste §i manifestari A nationae 3i | 3
stiingifice nationale §i 333 Internagionale
X SO . neindexate
intemationale (punctajul se
acorda pentru fiecare
revisti, manifestare
stiintificd §i recenzie)
3.5 Referent in comisit de 3.5 internationale 10
'~ |doctorat 3.5.2 nationale 5
3.6.1 Academia Roméni 30
ASAS, ADSR,
362 academii de ramura §i 15
3.6)Premii CNCS
3.6.3 premij internafionale | 10
premii najionale in
364 Jdoxneniu 3
371 Academia 100
Romana
ASAS, AOSR 1
3.7.2 |(si academii de 30
Membru fn academii, ramurd
organizalii, asociaii Conducere internalionale 30
pro_fesiona]‘c_ df’ pres.tigiu, 3.73 asocia%ii nationale 10
3.7|nationale si in‘ernagionale, [profesionale
apartenen(d la organizagii 3174 Asocialii ~ |internationale 5
din domeniul educafiei gi U rofesionale nafionale 2 _
cercetarii Consilii si Conducere 5 |
organjzatii In
375 domen_ru.l A Membrn 10
educatiei si
. | leercetari” o e
roTAL !l >t~ S ' :

" Conform situaiei curente de pe site-ul WOS (Web of Science) THOMSON REUTERS.

@ Factorut de impact al revistei mentionat pe site-ul WOS in anul curent; pentru articolele in proceedings WOS si
pentru brevelele indexate WOS-Derwent factorul de impact considerat va fi egal cu 0.

®  bazele de date internagionale (BD)) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si in volumele unor
manifestdri gtiintifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste/proceedings cotate WQOS, sunl cele recunoscute pe
plan stiin{ific internagional: Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink,
Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, EBSCO, ProQuest, IndexCopemicus, Urlichsweb.
O Autocitarile sunt excluse.
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2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1+A2+A3):

P
unde: kpi - indice specific domeniului (1= 1, 2 5i 3) si tipului (p) de activitate (conform tabelului anterior).

Nota: Indicatorul se referd la intreaga activitate a candidatului,

3, Condifii minimale

DA NU

¢ define titlul stiintific de doctor

» a publicat minimum 8 lucrdri, in extenso in reviste de specialitate

indexate in baze de date intemationale recunoscute de C.N.A.T.D.C.U.
pentru domeniul respectiv sau cotate Web of Science din care, minimum | DA NU

2 articole, sd fie publicate in reviste cotate Web of Science sau in volume
proceedings indexate Web of Science;
» a claborat, cel putin un manual, suport de curs, indrumar de laborator

/aplicayii, inclusiv electronic, cu ISBN si care s fie in domeniul cel putin | DA NU
a uneia dintre disciplinele din postul vizat.
¢ indeplineste cel pufin 75% din punctajul aferent postului de conferentiar | pAa NU |

stabilit prin standardele minimale C.N.A.T.D.C.U.

REALIZAT / NEREALIZAT
Confirm prin prezenta cd datele mai sus menfionate sunt reale §i se referd la propria mea

activitute profesionald §i stiinfificd.

Data Candidat

Verificat:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei
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(valabila pentru posturile de profesor universitar - Comisia de Inginerie Industriald si Managenment)
(randurile cu albastru se vor slerge la complelare)

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de profesor universitar

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME CNP Postul pentru care

candideazi , Disciplinele

Pozifia in Statul de functii

Departamentul

Facultatea de Inginerie Energetici si Management Industrial.

Gradul] didactic actual Pozijia in Statul de functii
Disciplinele

Departamentul

Facultatea Universitatea

IT. DATE PRIVIND iINDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS
1. Studii universitare de licentii si masterat

N Titlal
crt. acordat

L L ( i

2. Studii universitare de doctorar

Institujia de inva{amant superior Domentul Perioada l

{ Nr. Instituia orgf'xmzatoare de Domeniul Perioada Titlul stiingific \
crt. doctorat acordat
L_,L E | o
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3. Studii si hurse postdoctorale

e

Institujia organizatoare Domeniul } Perioada ’ Obs. )
4. Grade didaclice/profesionale
Nt | T Titlul/functia
L 1' Institutia Domeniul Perioada | didacticd/ grad
‘ profesional

L. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

1. Structura activitagii candidatului

Tipul activitatilor [ Categorii si restrictii Subcategorii lm&cg)on realjj;ﬁri Pzizc-
1. Activitatea didactici §i profesionaldl (A1)
] [Carti/mannale/monog . . nr, pagini/
rafti/capitole de I.L1I fintemationale (5*nr. autori)
1.1.1 |specialitate ca autor nationale (edituri ar. pagini/
Car{i/manuale/monografii/c minimum 2 prim 1.1.1.2 recunoscute) (10.><‘n£ %{u tori)
1.1{apitole Tn cari de autor ) }I
specialitate 1.1.2.1 linternajionale 1 Or):}]rpafcll?:éri)
t.1.2 [Carti ca editor -
1.1.2.2 [najionale nr. pagini/
" (20xnr, editori) |!
Alte materiale didactice -
inclusiv Tn format e?ectfomc Suporturi de curs/
(pentru format electronic - tndrumare o1 pagini/
1.2|echivalent format A4 text  |1.2.] . . - pagiiv
. CL minimum 4 din care (20>nr. autort)
fara figuri cu minimum 2 prim autor
3200 caractere inclusiv P
spafii)
Coordonare de programe de
1.3 studii, organizare si Director/Responsabil 15
coordonare programe de
formare continui
Dezvoltare de noi discipline
(se puncteaza o singurd dat¥ .
1.4 in cazul multiplicarii lor in Titular 10
rograme de studij diferite) ]
Proiecte educat.onale Director/responsabil 10x(ani de
1.5/(ERASMUS. Leanardn st . pon: o desfasurare)
wE ]
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2. Activitatea de cercetare (A2)

. Minimuim 8 arti in
[SI Thomson Reuters §i n |‘n ni 8 A u.coh':,-d . d?....
. . Jeare 3 1n reviste, minimum impact)”"*""/(nr|,
volumele unor manifestiri o0 .
P2 | M 3 ¢a autor principal . de autori)
stitngifice irdexate [SI] . YN
. minimum | articol in Pentru volume
Thomson Reuters, vizibile . . . X
™ baza de date reviste din zona roygie sau conferinge
galbend™"” 25/(nr. de
autori)

Articole indexate in reviste

De la ulima promaovare*

Pentru revisle
(30 + 10> factor

2.2

Articole in reviste §i
volumele unor manifestéri
stitnfifice indexate tn alte
baze de date intemmafionale**

De la ultima promovare’
Minimum 8 articole

I5/nr.de autort

Articole in extenso n 6/nr. autori
reviste/volumele unor . . reviste
manifestiiri stiintifice Se admlt_ma).(.» doud articole 4/(nr. autgri
2.3) . . . la aceeasi editie
nagionale/intemalionale (volume
neindexate conferinje)
Proprietate intelectual, j 2.4.] |intemationale 40/nr.de autori
24 I,Jrevet? de inventie yi 2.4.2 |nafionale 20/nr.de autori
inovatie, etc.
Director/responsabil ) ] 20%val***/(10
Minimum 20 s 4R (2511 ntermarionale mii €) (
Pentru cerinele
minimale, i cazul
proiectclor de
cercetare/inovare
— . finantate prin
Gr_anl'urllprc).@c(e cdstigate 2.5.1 progr(znnellje cadru ale SRk
prin compelifie sau U.E. de tip FP6, FP7, [2.5.1.2 [nationale [0>val***/(10
contractfe cu mediul socio- 42020, calitatea de R mii €)
economic (in valoare de .
25 X - reprezentant al
minimum 25000 Jei, RS
L nstitugier este
(justificatd cu documente echivalents cu cea de
care s‘a ateste fncasarea D - director de
sume) proiect/conltract.
4xnr ani
2.5.2.1 {intemationale participare in
. . rotect
2.5.2 |membru in echipa 2% nr ani /—1
2.5.2.2 |nationale participare in
proiect
Coordonare/dezvoltare
laborator/centru cercetare 40 |
2.6)(dac3 laboratoul este §i Responsabil
didactic, punciajul se ia in
! L L

| 7
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—
3. Recunoagterea si impactul activitatii (A3)
30 ?tﬂri n articole 10/nr au'lori ai |,
. A Numdr de citdri in o m_de;atc IS.l art, citat .
31 Vizibilitate in baze de date publicafii (fara  [3.12 citdri in articole S/nr autori ai
" |internationale aulocitar) "7 |indexate BDI art. citat
313 cit¥ri in alte 3/nr autori ai
"7 |publicatii art. citat
Prezentdri efectuate ca 3.2.1 |in stedinitate 20
invitat/invitata in plenul
3 olunor manifestiri stiin{ifice
““|najionale si internationale gi 322 |intard 10
Profesor invitat (exclusiv
Erasmus)
(a) Membru n colectivele 3.3.1 |indexate ISI 10
de redactie sav comitete 3.3.2 |indexate BDI 8
stiingifice ale revistelor gi Punctajul se ia n
manifest3rilor stiintifice, caleul 0 singurd datk
3.3|organizator de manifestdri & najionale si
AP pentru o revistd sau o . .
stiintifice/(b) Recenzor manifestare stiin{ifics 3.3.3 |internationale 5
pentru reviste §i manifestari neindexate
stiinjifice nationale si
internajionale indexate ISI
Experientd de management, 3.4.1 |Conducere dee':-;:l
3.4 Janalizi gi evaluare in Sxnr alii
cercetare gi/cau fnvafdmant 342 |Membru 4 fa
esf3s.
Academnia
3.5.1 Romana 30
ASAS, AOSR,
3.5 Ipremii I 3.52 |academii de ramuri 15
' i CNCS
3.5.3 |premii internationale 10
354 premii Ana]ionale n 5
domeniu
6.1 |Academia Roména 100
Meml?ru m acadu_am.l: R 3.6.2 fl:\ci’:esr;lfi\gesgliurﬁ 20
organizafil, asocial) Conducere asociatii internationale 30
profesionale de prestigiu, {3.6.3 rofesionale nationale 0
3.6 [nationale §i internationale, - sl 3
apartenentd la organizafii  |3.6.4 (Asociatii profesionale tniernationale
din domeniul educatie; §i — nationale 3
cercetarii Organizagii fn Conducere t0
3.6.5 |domeniul educatiei si Membru 5
cercetarii o T
‘Tl a1

o

I

() de Ta ultima promuvms pemuu posturt maacuce i de cercetare sau in ultimii 5 ani pentru candidatji din afara sistemului
de fovafamant; peatru abilitare: de la ultima promovare san th ultimii 5 ani.

(**) bazele de date internationale (BDJ) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate in volumele unor
manifestari stiintifice, cu exceptia articolelor publicate fn reviste cotate ISI, sunt cele recunoscute pe plan stiingific
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intemational precum: ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Engineering Village, CRCnetBASE, CrossRef, Current
Contents, CSA, DBLP, DOAJ, EBSCO, EdITLib, Emerald, ERIC, Genamics, GeoBase, GEOREF, IEEE Xplore, IFAC-
PapersOnLine, Index Copemnicus, INSPEC/IET, J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativnai
Jumal, RePEc, Elsevier/Scopus, Elsevier/Science Direct, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zentrallblatt,
Scientific.net, Seek Digital Library. De asemenea, sunt luate in considerare i alte baze de date recunoscute CNCS, iar In
privinga revistelor buletinele stiintifice cotate CNCS B+

wda

("'") Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine institujiei din partea cireia este Responsabil
calculati 12 cursul de schimb oficial la dala contractrii,

(***) Se aplicd doar incepéind din 2018 i se refera 1a intreaga activitate;

(5“}‘

) Factorul de impact - in anul publicarii.

Caleulut punciajaui se realizeaza prin insumarea in cadrul fiecarei categorii de activitagi p (p=1, 2, 3) a punctajelor specifice
tipului activititilor listate i).

Pentru activitdji multiple n cadrul aceluiayi tip de activitate punctajul se calculeaza prin multiplicarea indicatorului unitar kp;
specific tipului de activitate cu numarul ngi al activitatilor de acel tip: Ap = 0y % kp,

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1+A2+A3):

A= Z n“k“ + Z n2ik2i + Z I?3,-k3,
/ !

{

3. Conditii minimale (Aj)

Tndeplinirea standardelor

Conditii profesor minimale nafionale

Domeniul de activitate A .
universitar

DA NU
Activitatea didactica / profesionala (A1) Minim 130 puncte
Activitatea de cercetare (A2) Minim 300 puncte
Recunoasterea impactului activitafii (A3) Minim 100 puncte
TOTAL Minim S30 puncte

Confirm prin prezenia cd datele mai sus mentionate sunt reale i se referd la propria mea
activilate profesionald §i stiintificd.
Verificat:

Data Presedintele comisiel

Membrii comisiel

Candidat
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(valabilia pentru posturile de conferentiar universitar - Comisia de Inginerie Industriald si Munagement)
(réndurile cu albastru se vor sterge la completare)

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de conferentiar universitar

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

candideazi

CNP Postul pentru care

, Disciplinele

Pozitia in Statul de functii

Departamentul

Faculfatea de Inginerie Energeticd 3i Management Industrial.

Gradul didactic actual

Disciplinele

Pozitia in Statul de functii

Departamentul

Facultatea

Universitatea

I. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

N Institufia de invatamant superior Domeniul Perioada Titlul
crt. acordat
2. Studii universitare de doctorat ]
Nr. Institutia organizatoare de . . i Hinti
nstitug g € ﬁ Domeniul Perioada Titlul stiintific
crl. doctorat acordat
| ]
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——

3. Studii §i burse postdoctorale

]c\g Institufia organizatoare 1 Domeniul Perioada Obs.
i T
4. Grade didactice/profesionale
. | l Titlul/functia
cn‘ Institufia Domeniul Perioada | didacticd/ grad
' profesional
- : _
| B

11L. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

1. Structura activitifii candidatului

rafii/capitole de
specialitate ca autor
mininmum | prim

Carti/manuale/monografii/c 1.1.1.2

1.1.1. ]Fn ternagionale

Sxar. autort)

. N oo - . Indicatori Nr. |Punc-
8 Tipul activitagilor Categorii si restrictii Subcategorii  (kpi) realizirili it
1. Activitatea didactic §i profesionald (A1)
Carji/manuale/monog nr. pagini/

nationate (edituri

nr, pagini/

1.1.2.2 |nationale

1.1|apitole in cani de aulor i recunoscute) (10xnr. autori)
specialitate . . nr, pagini/ (
1.1.2.1 |internationale .
1.1.2 |Céar{i ca editor (1?1?“;&;?:;& '

Alte materiale didactice -
inclusiv in format electronic

. i de ¢
(pentru formet electronic - Suporauri de curs/

fndrumare

nr. pagini/

20xnr. editori)

1.2Jechivalent format A4 text  [1.2.1 .. . .
fira figuri cu minimom mm:{mum 2 din care (20=nr. autori)
3200 caracters inclusiv I'prim autoy
spatii)
Coordonare 32 programe de
L z?odr:;’ozggrznplrzg;:r;)e de Director/Responsabil 15
formare continug
Dezvoltare de noi discipline
(se puncteazi o singur datad -
14150 cazul multiplicarii lor fn Titufar 1o
programe de sludii diferite) | |
Proiecte educetionale Directot/responsabil 10x(ani de
- 1.5/(ERASMUS, Leonardo ete.) P _ desfasurare) |
II wl 1 q
|
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2. Activitatea de cercetare (A2)

Anticole indexate tn reviste

1SI Thomson Reuters si in De' “.] ultima promovare . d.e..‘.
.= . |Mintmunt 5 articole, din impact)” " /(nr
volumele unor manifestari i “ . .
2.1 tiintifice indexate IS care minimum I in reviste, . de autori)
stint : ate 1ot minimum 2 ca autor Pentru volume
Thomson Reuters, vizibile - feri
hn baza de date principal conferinfe
25/(nr. de
autori)

Pentru reviste
(30 + [0xfactor

Adicole n reviste §i
volumele unor manifestiri

2.2 stiingifice indexate in alte

baze de date internationale**

De la ultima promovare”
Minimum S articole

15/nr.de autori

|

Articole in extenso in
reviste/volumele unor
manifestiri stiintifice
nationale/int=rnationale
neindexate

23

Se admit max. doui articole
la aceeasi ediie

Proprietate intelectuala,
2.4|brevete de inventie si
inovalie, ete.

2.4.1 |internafionale 40/nr.de autori
2.4.2 |nationale 20/nr.de autori

6/nr. autori
(reviste)

4/nr. autori
(volume

conferinte)

Director/responsabil . . 20xvab***/(10
Minim 1D sau 2R 2.5. 1.1 [interationale —1 mii €)
Pentru cerintele
minimale, Tn cazul
proiectelor de
cercetare/inovare
o . finantate prin
Gltanmn/pr:s‘lc_:ctc castigate 2.5.1 |programele cadru ale 10xval P+ /(10
prin competifie sau U.E. de tip FP6, FP7. [2.5.1.2 |vafionale g
contracte cu medinl socio- H2020. calitatea de R mii €)
25 economic (in valoare de i rcpre;eman tal
“mininwm 25000 lei, institufjei este
Gustificaté cu documente echivalenta cu cea de
care si ateste fncasarea D - director de
sumei) proiect/contract.
4xnr ani
2.5.2.1 [internajionale participare fn
2.5.2 |membru in echipa zjir?:re;:;i
J 2.5.2.2 |najionale participare in
proiect
Coordonare/dezvoltare 41’7
laborator/centru cercetare 40

2.6|(daci laboratorul este §i
didactic, punciajul se ia in
calcul o singura datd)

Responsabil

M N .\.I‘-"i".?‘.i—".“"% T TRl R T =t R T
i

e
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3. Recunoagterea gi impactul activitdfii (A3)

citdri tn articole

10/nr autori ai

Numir de citari § 301 indexate IS] art. citat
1] .V[zibili}ate in baze de date ;::alli’ca?iic)(tfaﬁrrlém 319 f:itéri in articole S/nr aut'ori ai
internationale autocitari) indexate BDI art. citat
citdri Tn alte 3/nr autori ai
31310 blicati art, citat
Prezentiri efectuale ca 3.2.1 |in strdinatate 20
invitat/invitatd in plenul (
3 plunor manifestdri stiintifice
““Inafionale si internationale i 322 |intard 10
Profesor invitat (exclusiv
Erasmus)
(a) Membru in colectivele 3.3.1 |indexateIS] 10
de redactie sau comitete 3.3.2 |indexate BDI 8
stiintifice ale revistelor si Punctajul sc ia in
manifestArilor titnifice, calcul o singura data
3.3Jorganizator de manifestéari . nationale si
stiinifice/(b) Recenzor pentru O TeVISIASaL O |5 3 3|, mationale 5
pentru reviste si imanifestar manifestare gtiinifie |~ neindexate
stiinfifice nationale st
internationale indexate JS]
. Sxnr.ani
Experien{d de management, 3.4.1 |Conducere Jesfis
3.4 |analiza §i evaloare in 2.><nr4a;i
cercetare §i/sau invatamant 342 |Membru ;
desfas.
Academia
3.5.1 Roméni 30
ASAS, AOSR,
.. 3.5.2 |academiide ramura 1S
3.5 |Premii i CNCS
3.5.3 |premii internalionale 10
354 premii nafionale in 5
77 |domeniu
3.6.1 |Academia Roméni 100
N . - ASAS, AOSR i
Membru in academil, 362 | cademii de ramurd x
orgam?am, asociajil - Conducere asociatii internationale 30
profesionale de prestigiu, |3.6.3 R .
. . : profesionale nationale 10
3.6 Inationale gi internationale, ; Aional 5
apartenenta la organizatii - [3.6.4 |Asociatii profesionale Iternationate
din domeniu) educajiei si — nationale 3
cercetarii Organizafii in Conducere 10
3.6.5 |domeniul educatiei si
L selirii Membru 3
- CcTl [ (A3)
(") de la ultima promovare pentru posturi didactice si de cercetare sau \n ultim ara sigternului
de TnvAdmant; pentru abilitare: de (a ultima promovare sau in itimii 5 ani.
7
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(*") bazele de date internationale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate n reviste si publicate in volumele unor
manifestdri stiinifice, cu exceplia articolelor publicate fn reviste colale 1S], sunt cele recunoscute pe plan gtiingific
international precum: ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Enginecring Village, CRCnetBASE, CrossRef, Current
Contents, CSA, DBLP, DOAJ, EBSCO, EdITLib, Emerald, ERIC, Genanics, GeoBase, GEOREF, 1EEE Xplore, JFAC-
PapersOnLine, Index Copernicus, INSPEC/ET, J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativiai
Jumal, RePEc, Elsevier/Scopus, Elsevier/Science Direct, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zentrallblatt,
Scientific.net, Seck Digital Library. De asemenea, sunt luate in considerare §i alte baze de date recunoscute CNCS, iar in
privin{a revistelor buletinele stiinfifice cotate CNCS B+,

(**") Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine institutiei din partea cireia este Responsabil
calculatd la cursul de schimb oficial la data contractirii.

(""" Se aplici coar incepand din 2018 si se referi la intreaga activitate;

("""} Factorul ce impact - in anul publicarii.

Caleulul punctajului se realizeaza prin insumnarea in cadrul fiecdrei categorii de activitati p (p=1, 2, 3) a punctajelor specifice
tipului activitatilor listate (i).

Pentru activitafi multiple in cadrul aceluiagi tip de activitate punctajul se calculeaza prin multiplicarea indicatorului unitar
kpi specific tipului de activitate cu numirul npi al activitajilor de acel tip: Api= ngi x k;

2. Formula de calcul a indicatoruluj de merit (A = A1+A2+A3):

A =Z nyky o+ Z naiky, + Z nyiky,
’ -

/

3. Conditii minimale (A1)

- Conditii conf : fndeplinirea standardelor
Domeniul de activitate on :ltr:'ifg;ite:"mr minimale nationale
. DA NU
Activitatea didacticd / profesionala (A1) Minim 80 puncte
Activitatea de cercetare (A2) Minim 50 puncte
Recunoagterea impactului activitajii (A3) Minim 50 puncte o T
TOTAL | Minim 280 puncte .

Confirm prin prezenta cd dalele mai sus mentionate sunt reale §i se referd la propria mea
activitate profesionald §i stiinfifica,
Verificat:

Data Presedintele comisiei

Membrii comisiei

Candidat

40



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICA I

MANAGEMENT INDUSTRIAL
Str. Universitalii nr. 1, 410087 Oradea, Roménia
Telefon: +40 259 408 106, Fax: +40 259 408 406

(valabild peniru postirile de sef de lucridri/lector - Comisia de Inginerie Industriald si Management)
(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de gef de lucriri/lector universitar

I. DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME CNP Postul pentru care
candideaza y Disciplinele
Pozifia Tn Statul de funcii
Departamentul

Facultatea de Inginerie Energeticii i Management Industrial.

Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea Universitatea

I1. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licenf i masterat

1t

. Bl
Nr Institufia de inva{amant superior { Domeniul l’ Perioada Tithul
crt. o L ._ _ _gcordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoare de Domeniul Perioada ] Titlul stiinific
crt, doctorat | acordat
| |
N S |
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3. Swudii §i burse postdoctorale

: Institufia organizatoare Domentul
4. Grade didactice/profesionale
Nr r —‘ﬁ ﬁ'l"itlul/func’;ia |
c rt- Institufia Domeniul Perioada | didacticd/ grad
' profesional

111. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

1. Structura activititii candidatului

3200 caractere inclusiv

spatii)

Auto-
eealuato Evaluare
Tipul activitatilor Categorii si restrictit Subcategorii ]nd‘ca.m“ (I9fls membru
(kp) N X | comisie
punctaj '
- 1 J unitar)
1. Activitatea didactica si profesionald (A1)
Tr Carti/manuale/ 1.1.1.1 T nr. pagini/
monograhi/cap internajionale (5*nr. autori) |
L1l litole de 1.1.1.Inationale nr -
specialilate ca (edituri (1 Ox.n?'a%nl.lntori)
Cart/manuate/monografii/c autor recunoscute) |
1.1 apnol|a.‘\‘n canti de I.t.1.linternagion nr. pagini/
specialitate ale (10xnr.
112 |Clrti ca editor nfd;:’gr&/
- ( :
Minimum {1, | agionale (20%nr,
- editort)
Alte materiale didactice -
inclusiv n format electronic
(pentrn format electronic - Suporturi de hr pagini/
1.2(echivalent format A4 text 11.2.1 (curs/ - pasni’
. - (20>nr. autori)
fard figuri cu minimum Tndromare

Coordonare de programe de
studii, organizare §i

Directot/Respc

1.3 coordonate programe de nsabil 13
formare continui o . _
Dezvoltare de noi discipline : !
| (se puncteazal 0 .sing"urﬁ _dAata Titulac 10
n cazu) multiplicirii lor in
programe de studii diferite)
Proiecte educationale Director/respon r | 0% (an) de
1.5)(ERASMUS, Leonardo etc.) sabil l J desfisurare)

42



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICA S1

MANAGEMENT INDUSTRIAL
Str. Universitdtii nr. 1, 410087 Oradea, Rominia
Telefon: +40 259 408 106, Fax: --40 259 408 406

_AC. e rr
2. Activitatea de cercetare (A2)
{ j Pentru reviste | F
. . R . 30+
Anticole indexate In reviste
o 10xfactor de
1S1 Thomson Reuters i i1 . T
. ) impact)” "/
volumele unor manifestari .
20 (nr. de autori)
gtiintifice indexate ISI
o Pentru volume
Thomson Reuters, vizibile . Fori
in baza de date Minitnum 8 conferinfe
25/(nr. de
autori)
Articole \n reviste si j
volumele uoor manifestar: .
22 stilntifice indexate in alte I3/nr e autori
baze de dale internafionale**
Articole in extenso in 6/r. autori
reviste/volumele unor Se admit max. doua .
N Co . . (reviste) 4/nr.
manifestari sdintifice articole la aceeasi .
2.3 . . , o autori (volume
nafionale/intemaionale editie )
. conferin{e) |i
neindexate
Proprietate intelectual, 2.4.1 internationale  {40/mr.de autoriﬁ i
24 !)revet-e de invenie 51 242 nationale 20/nr.de autori
inovafie, etc, |
. . 20xval***/(10
. . S terna o
Granturi/proiecte castigate 25 TDuector/respon 251 internafionale mii €)
prin competitie sau 1 lsabil ES 12 nationale [Oxval**#/(10'
contracte cu mediul socio- T mii €)
55 economic (n valoare de 4xnr am [
““Iminimum 23000 Jei, 2.52.1 internationale participare In
(Justificatd cu documente 252 membru in proiect
care sa ateste incasarea T lechipa 2% nr ani ]
surrier) 2522 nationale participare in
_proiect
Coordonare/dezvoltare
laborator/centru cercetare 40
2.6|(daci faboralorul este §i Responsabil
didactic, puncrajul se ia in
| |calcul o sinpura data) z 7

3. Recunoaygterea §i impactul activititii (A3)

43

31 citdri in articole | 10/nr autori ai
Numar de citéri o indexate ISI art. citat ]
Vizibilitate in baze de date . Co citdri in articole | 5/nr autori ai T
3.1). . in publicatii |3.1.2 . .
internationale N I indexaie BDI art. citat
(fara autocitari) T T
3.3 citdri in alte 3/ir autori ai
o publicalii art. citat
Prezentiri efectuate ca 32.1 i strainitate 20
3.2|invita¥invitata in plenu) .
unor manifestari stiingifice 322 fn fard 10 ) l B
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najionale §i interagionale §i
Profesor invitat (exclusiv

Erasmus) I _
(a) Membru in colectivele 331 indexate [SI 0| ]
de redactie sau comitete Punctajul se ia (3.3.2 indexate BDI 8 | - __j
stiintifice ale revistelor gi in calcul o
manifestérilor stiinifice, singura datd
3.3)organizator de manifesiari pentru o revista nationale si
stiinfifice/(b) Recenzor sau o 333 intemationale 5
pentru reviste i manifestari mmanifestare neindexate
sttintifice nationale §i stiingifica
internagionaie indexate 1S[ 4
. Sxnr.ani
Experientii de management, 341 Conducere desfis.
3.4 |analizA §i evaluare in 2,(“(»3;“ l
cercetare §i/sau invajamint 3.4.2 JMembru desfus. |
Academia
3.3.1 Romén# 0
ASAS, AQOSR,
3.5.2 academii de 15
3.5 [Premi ramuré st CNCS o
3.5.3 premii 10
- mtcm.e.qlon?]e |
premii nationale
334 in domeniu .
Academia
36.1 Romani 100
ASAS, AOSR
Membru in academii, 362 ls';:‘c\?rdaemu de 20
organizall, asoclatil Conducere internationale 30
profesionale de prestigiu, R
3.6 |malionale st internagionale 3.6.3 asoctajlt nationale 10
) L rofesionale
apartenenta la organizatli = ; onal 5
din domeniul educatiei 51 |3.6.4 Asocnztm mte‘mallona &
cercetrii profesionale natignale 3
Organizatii in Conducere 10
3.6.5 domeniul
"7 leducatiei si Membru 5
. Jeercetari® _ l _ o o N
st RECUNC "oThr ™ B h _'

| ) de Ia ultima promovare pentru posturi didacuve o1 ue cercetare sau in ulom; S ani pentru candidatii din afara sistemuiui

de invifamant; pentru abilitare: de Ja ultima promovare sau fn ultimii 5 ani.
(**) bazele de date intemationale (BDI) luate §n considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate in volumele unor
manifestari gtiingifice, cu exceptia articolelor publicate n reviste cotate (S, sunt cele recunoscute pe plan stiinjific
international precum: ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Engineering Village, CRCnetBASE, CrossRef, Current
Contents, CSA, DBLP, DOAJ, EBSCO, EdITLib, Emerald, ERIC, Genamics, GeoBase, GEOREF, IEEE Xplore, [FAC-
PapersOnLine, Index Copernicus, INSPEC/IET, )-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativnai

Juma), RePEc, Elsevier/Scopus, Elsevier/Science Direct, Springerlink, Ulrichsw-*

Scientificnet, Seek Digital Library. De asemenea, sunt luate in considerare si
privinja revistelor buletinele stiingifice cotate CNCS B+,
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("*") Se va lua tn considerare, din bugetul {otal al proiectului, suma care revine instifutiei din partea careia este Responsabil
catculatd la cureul de schimb oficial la data contractirii,

(*"") Se aplica doar tacepdnd din 2018 si se referit |a ntreaga activitate;

(“"***") Factorul de impact - in anul publicirii.

2. Formula de calcul a indicatorului de merif (A = AI+A2+A3):

A:Z myikag ot Z naka; + 2 nyky,
i {

i

[F9]

. Conditii minimale

» detine titlul stiinjific de doctor | DA NU

e a publicat minimum 8 Ilucriri, in exlenso in reviste de specialitate
indexate in baze de date internajionale recunoscute de C.N.A.T.D.C.U.
pentru domeniul respectiv sau cotate Web of Science din care, minimum | DA NU l:
2 articole, sa fie publicate in reviste cotate Web of Science sau in volume
proceedings indexate Web of Science;

o aclaborat, cel putin un manual, suport de curs, indrumar de laborator
/aplicatii, inclusiv electronic, cu ISBN si care sa fie in domeniul cel putin \ DA :l NU
a uneia dintre disciplinele din postul vizat.

o indeplineste cel putin 75% din punctajul alerent postului de conferentiar FD A NU
stabilit prin standardele minimale C.N.A.T.D.C.U.

REALIZAT / NEREALIZAT
Confirm prin prezenta cd daftele mai sus menfionate sunt reale §i se referd la propria mea
activitate profesionald si stiinfifica.
Data Candidat

Verificat:

Presedintele comisiei

Membrii comisiel
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FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de asistent universitar

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME CNP Postul pentru care

candideaza _, Disciplina

Pozitia in Statul de func(ii

Departamentul

Facultatea de Inginerie Energetica i Managernent Industrial,

Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii

Disciplina

Departamentul .
Facultalea Universitatea o

IL. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

|
Institufia de Tnvafdmant superior Domeniul Perioada J Titlul
_ acordat
2. Studii universitare de doctorat
. “ v 0 - » v -
rﬁr, Institutia organizatoare de . : Titlul stiingific
Domeniul Perioada
crt. doctorat | acordat
L | | -
3. Studii §i burse postdoctorale
Perioada Obs.

I:i Institufia organizatoare Domeniul

T—— - ]

— . |
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4, Grade didactice/profesionale

Nr.

ort. Institutia

Domeniul

Perioada

Titlul/functia
didacticd/ grad
profesional

11. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Asistent universitar

¢ detine titlul stiin{ific de doctor

DA

NU

e a publical mirimum 5 lucrdri, in extenso in reviste de specialitate

indexate indexate in baze de date internajionale recunoscute de
C.N.A.T.D.C.U. pentru domeniul respectiv sau cotate Web of Science din | DA
care, la wn articol, are calitatea de unic autor, prim-autor sau autor

corespondent

REALIZAT / NEREALIZAT

NU

Confirm prin prezenta ci datele mai sus menfionate sunt reale §i se referd la propria mea

activitate profesionald §i stiinjifica.

Data

Verificat:

Presedintele comisiel

Candidat

Membrii comisiel
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Anexu nr. 4 la Procedura de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice

LISTA REFERENTILOR

pentru posturile de profesor universitar si conferentiar universitar

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideaza
Pozitia Disciplinele
Departamentul
Facultatea de Inginerie Energetica si Management Industrial,
- : __._i_ I —— s el e e
| Nr. C ' e | Afilierea institufionala |
; ::lrznmuer:’eefé ’ :::3‘ - SPSZ::;:'?‘:?&/ (universitate, facultate,‘l Adresa l Adresa email
ort. C departament) '
| | | |
SR S DU Y N R I
2 l |
. i SN Somee AU S S S, A
| T
3| ! .
i S B I R ~
/
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Aunexa nr. 5 la Procedura de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice

(valabila pentru posturile de profesor universitar - Comisia de Inginerie Energeticd)

(rdandwrile cu albastru se vor sterge la completare)

a candidatului pentru ocuparea postului

REFERAT DE APRECIERE

PRENUME

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME

CNP

Pozitia Disciplinele
Departamentul

Postu) pentru care candideaza _

Facultatea de Inginerie Energetica i Management Industrial.

. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

Tipul activitstilor

-

Calegorii §i restrictii

1. Activitatea didacticd §i profesionali (A1)

—

Cirti si capitote in cér{i de

] specialitate

Canii cu ISBN/

capitole ca autor;

Minimam 4 din
care i ca prim
autor

Auto-
evaluare
N 1 (Bvaluare
Subcategorii lndlca.ton (Tq?:al membru
(kpi) N x comisie
punctaj,
utiitar)
. ) | ar. pagini/
——ll.l‘l.l Internafionale (2*nr. autori)
nr. pagini/

[.1.1.2

nationale

(5*nr. autori)

CHrti/ capitole de

carti ca editor/
coordonator

1.2|Suport didactic

1121

internationale

or. pagini/
3*nr. autori

1.1.2.2

nationale

nr. pagini/

{(7*ar. autori)

Manuale, supori de

curs, incl. electronic: nr. pagini/
1.2.1 [Minimum 2 din (10*nr.
care ! ca prim attiori)
antor
Indrumare de nr. pagini/
1.2.2 |laborator /aplicatii: (20%nr,
JMinimum 2din autori)
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care 1 ca prim
autor

T

Coordonare de programe de
studii, organizare si
coordonare programe de
formare continuj i proiecte
educationale (POS,

Punctaj unic pentru

1.3 .
fiecare activitate

ERASMUS. sa)

oA oIl "o §i ROFES

2. Activitatea de cercetare (A2)

Articole in extenso n
reviste cotate WOS
Thomson Reuters(!, in
. +20%
yolume proceedings Minimum 10 articole din (,25 20 (I;?Ctor
2.1|indexate WOS Thomson- o . impact)*/ nr.
. care minimum 4 fn reviste
Reuters si brevele de aut
inventie
indexate WOS-
Derwent
Articole in reviste §i in
volumele unor manifestari
2.2{stiintifice indexate n alte Miniman 20 articole 20/nr.d_e
. . autort
baze de date internationale
BDI®)
. . 2.3.1 internationale 25/1"‘46
23 Brevete de inventie autori
"~ |indexate in alte baze de date . 15/nr.de
232 nationale )
autori
—
Director/responsabil [2.4.1.1 |internagionale 20 am.de
. desfasurare
2.4.} |Partener proiect — 10* ani de
Granturi/proiecie cagtigate Minimum 2 2.4.12 |nationale
. - desfasurare
2.4|prin competifie 4% ani de
naionald/internagionald 24.2.1 |internajionale
. . desfagurare
242 |membru in echipa :
. 2¥* ani de
2.4.2.2 |nationale
desfagurare
Contracte de 5.5.1 Director/responsabil S* ani de
25 cercetare/consultan{d " artener contract desfasurare
. ) e
(valoarc cchivalent de 2.52 |Membru in echipa 2*ani de
S R R I desfagurare
’a 1% b I
_ - - . el _ i

3. Recunoasterea gl impaciul activitifii (A3)

Citdri in reviste WOS i
volumele conferintelor
woSs @

3.

Minimum 8 citari

S/nr autori ai
art. citat
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—
Citari tn reviste gi volumele . e 3/nr autori ai
32 conferintelor BDSI(J) “ Minimum 16 citari art. ctitat :
Prezentdri invitate in plenul 33.) internafionale | 20
unor ma11ife§tﬁri §tii’ntiﬁce _ Punetaj unic pentru
3.3|nagionale 5i internafionale si fiecare activitate (3.3.2 nafionale 5
Profesar invitat (exclusiv e
POS, ERASMUS) -
Membru fn colective de 3.3.1 ISI 10
redactie sau comitete 3.3.2 BDI 6
stiintifice ale revistelor si
manifestirilo- stiingifice,
Organizator de manifestiri
3 4 ;ti.it_'n;iﬁc?, Rec'enzor'pentru nationle si
reviste i manifestari . R
stiingifice nationale si 3.33 ml_ema['lonale 3
internationale (punctajul se neindexate
acordi pentru fiecare
revisti, manifzstare
tiin{ific §i recenzie)
ES Referent in comisii de 3.5.1 internationale 10
" |doctorat 3.5.2  |nationale 5
3.6.) Academia Romén& 30
ASAS, AOSR,
3.6.2  |academii de ramura 15
3.6|Premii i CNCS
363 premii intemationale 10
premii hationale tn
364 domeniu . ]
3.7.1 |Academia Romana 100 T_ _ |
379 ASAS, AOSR si 10
Membru in academii, "7 |academii de ramuri B
organizatii, asociafii 173 Conducere asociatii internalionale 30 i
profesionale de prestigiu, U rofesionale nationale 10 B :
3.7|nationale §i internationale, 374 Asociatii interna|ionale 5
apartenentd la organizafii """ |profesionale naionale 2 o ;
din domeniul educafiei i Consilii si Conducere 15 ]
cercetdrii 175 organizatii in — 1
"7 |domeniul educatiei Membru 10 \ l
- - §hcer i ] L N

Tl

@ Conform situatiei curente de pe site-u! WOS (Web of Science) THOMSON REUTERS.
@) Factorul de impact al revistei mentionat pe site-ul WOS in anul cureni; pentry articolele in proceedings WOS si
pentru brevetele indexate WOS-Derwent factorul de impact consideralt va fi egal cu 0.

0 bazele de date internatignale (BDI) Juate Sn considerare pentru articolele
manifestiri stiingifice, cu exceplia articolelor publicate in reviste/proceedings otate W

‘~te unor
‘ute pe

51



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICA S

MANAGEMENT INDUSTRIAL
Str. Universitatii nr. 1, 410087 Oradea, Romania
Telefon: +40 259 408 106, Fax: +40 259 408 406

plan stiintific internagional: Scopus, IEEE Xplore. Science Direct, Elscvier, Wiley, ACM, DBLP, Springerfink,
Engineering Vitlage, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, EBSCO, ProQuest, IndexCopernicus, Urlichsweb.
™ Antocitarile sunt excluse.

Evaluarea activitafii didactice si stiinjifice a candidatului de citre membrul comisiei se face prin
acordarea de puncte care se vor stabili dupd urmétorul criteriu:

Cocficient de performanti, Ka Puncte N
Ka <2 8
2<Ka<3 9
Ka>3 10

Relatia de calcul pentru coeficientul de performantd Ka este:

Punctaj total obtinut pe Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale
A =

Punctaj minim

Punctaj proba I

Candidatul are / nu are o activitate didactici, profesionald §i stiintificd corespunzitoare ocuparii
postulul.
INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATI? A7

Candidatul indeplinegte / nu fndeplinegte criteriile pentru ocuparea postului.

IL. PRELEGEREA DIDACTICA 7
N ~
Puncte acordate: minim (obligatoriu de obfinut) — 8 puncte, maxim ~ 10'pmyecre ~

Punctaj proba Il

Candidatul define / nu define cunostinjele si abilitatile necesare pentru ocuparea postului.

PUNCTAJUL FINAL (media aritmeticd a punctajelor de la evaluérile I si 11)

In urma evalufirii candidatului

fnscris Ja concurS pentru ocuparea postului de , pozifia
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Departamentul ,  Facultatea de Inginerie Energetici si

Management Industrial, prin ierarhizarea rezultatelor candidagilor (daca este cazul), acesta ocupd

pozijia §i propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat.

Data Membrul comisiei
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(valabild pentru posturile de conferenfiar universitar - Comisia de Inginerie Energeticd)
(randurile cu albasiru se vor sterge la completare)

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului
DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideaza
Pozitia Disciplinele
Departamentul

Facultatea de Inginerie Energeticd §i Management Industrial.

1. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

Auto-
Indicatori ?{’Z‘;’;‘f ‘Evaluare
Tipul activitatilor Categorii §i restrictii Subcategorit . ' membru
(kpi) NEX 5 omisie
punctaj |
unjtar)
1. Activitatea didactica §i profesionald (A1)
Ciirti cu LISBN/ 1.1.1.1  |internationale n*r. paglm/.
; (2*nr. autori)
1.1.1 |capitole ca autor: or. pagini/
. Cirti si capitole In carti de inimup 2 1.1.12 " Inafionale (5*nr. autori)
specialitate Carfi/ capitole de  |1.1.2.1 |internafionate nr. pagini/
' . (3*nr. autori) |
1.1.2 |carti ca editor/ e oaini/
coordonator 1.1.2.2 |nationale *.p g
7*nr. autori)
Manuale, suport de nr, pagini/
1.2.1 |curs, incl. electronic: (10*nr.
1.2|Suport didactic IM“""‘“'“ ! avtori)
ndrumare de or. pagini/
1.22 |laborator /aplicatii: (20*nr.
Minimum 1 autori)
Coordonare de programe de
sludii, organizare si
13 coordonare programe de Punctaj unic pentru 10
“|formare continué §i proiecte fiecare activitate
educationale (POS,
- — e _ — ._._,,|L
TOTAL ~TIVITATEA ~ - AL
2. Actlvitatea de cercetare (A2)
- s
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Minimum 7 articole din

Articole in extenso in T
reviste cotate WOS

Thomson Renters(), in

volume proceedings (25+20*factor

2.1{indexate WOS Thomson- - X impact)®/ nr,
. care minimum 2 in reviste
Reuters §i brevete de aut
inventie
indexate WOS-
Denrwvent
Articole in reviste i in
volumele unor manifestari
e . N - : 20/mr.de
2.2|stiinfifice indexate in alte Minimum 15 articole .
. . autori
baze de date internafionale
(BDI®)
. . 2.3.1 internationale 25/nr.d_c
23 Brevete de invenfie autori
‘" lindexate in alte baze de date . 15/nr.de
232 nationale .
autori
-
Director/responsabil {2.4.1.1 |inteynajionale 20%ani de
X desfdsurare
24.1 |Partener proiect - ;
G . . . 10* an1 de
Granturi/proiecte céstigate Minimum 1 2.4.1.2 |nationale
. - desfisurare
2.4]ptin competifie :
- : . . . 4* ani de
nationald/inteniafionald 2.4.2.1 |internationale
. . desfisurare
2.4.2 |membru in echipi ; -
. 2* ani de T
2.4.2.2 |nationale d
esfasurare
Contracte de 251 Director/responsabil 5*anide
cercetare/consultan(a i artener contract desfasurare
23 (valoare echivalenta de 252 [Membru i echipi 2*ani de
minimum 2 000 Euro) T s P desfisurare

™AL A 11V 3 C.
: |

3. Recunoasterea i impactul activitd{ii (A3)

Citari in reviste WOS si ..
. _ I S/nr autori ai
3.1|volumele conferintelor Minitmum 4 citiivi )
WOs @ art. citat
Citiri in revistg §i volumele . o 3/nr autori aj
3.2 conferinjelor BDI® @ Minimum 8 citari art. citat
Prezent#ri invitate in plenul 33.1 internalionale 20
unor manifestari stiintifice L
. L. . . Punctaj unic pentra
3.3|nationale §i internagionale §i L .
T MR fiecare activitate |3.3.2 nationale 5
Profesor invitat (exclusiv
POS, ERASMUS)
Membru in colective de 33.1 IS] 10
redacjie sau comitete 33.2 BDIJ 6
14 $t)m¥1ﬁce éle rcv_liste.lor §i nationale si
manifestarilor stiintifice, . .
. . . 3.3.3  |internationale
Organizator de manifestari neindexat
stiintifice, Recenzor pentru ¢
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reviste §i manifestiri
stiingifice nationale st
intemationals (punctajul se
acorda pentru fiecare
rovistd, manifestare
stiintifica gi recenzie)

35 Referent in eomisii de 3.5.1 internationale 10
"~ |doctorat 3352 nationale 5
3.6.1 Academia Roméani 30
ASAS, AOSR,
3.6.2 academii de ramura 15
3.6/Premii §i CNCS
3.6.3  |premiiinternationale 10
364 premii' nationale n 5
domeniu
3.7.1 |Academia Romana 100
372 ASAS, AOSR si 30
Membru in academit, *"7  |academii de ramnuri
organizalii, asociatji 373 Conducere asocialii internajionale 30
profesionale de prestigiu, "7 |profesionale najionale 10
3.7|nationale si internationale, Asociatii internafionale 5
C N 374 : .
apartenenfi la organizatii profesionale nationale 2
din domeniul educafiei si Consilii si Conducere 15
cercetarii 375 |organizatiim
"7 |domeniut educatiei Membru 10
_ ] §i cercetdrii _
|
.. . e —m R

(' Conform situatiei curente de pe site-ul WOS (Web of Science) THOMSON REUTERS.

@ Faclorul de impact al revistei menfionat pe site-ul WOS in anul curent; pentru articolele in proceedings WOS si
pentru brevetele indexaic WOS-Derwent factorut de impact consideral va fi egal cu 0.

® bazele d= date intemationale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste i in volumele unor
manifestdri stiingifice, cu exceptia atticolelor publicate Tn reviste/proceedings cotate WOS, sunt cele recunoscute pe
plan stiintific intemnaional: Scopus, [EEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink,
Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, EBSCO, ProQuest, IndexCopernicus, Urlichsweb.
) Autocitdrile sunt excluse.

Evaluarea activitdfii didactice si stiin{ifice a candidatului de citre membrul comisiei se face prin
acordarea de puncte care se vor stabili dup# urmatorul criteriu:

Coeficient de performanti, Ka Puncte
Ka <2 8
2<Ka<3 9 .
{ Ka>3 10 o .
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Relatia de calcul pentru coeficientul de performanta Ka este:

_ Punctaj total objinut pe Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale
AT Punctaj minim

Punctaj proba I

Candidatul are / nu are o activitate didactica, profesionala si stiin{ificd corespunzitoare ocupérii
postului.
INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE
Candidatul fudeplineste / nu indeplineste criteriile pentru ocuparea postului.
II. PRELEGEREA DIDACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obtinut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte

Punctaj proba II

Candidatul define / nu define cunostiniele si abilitdtile necesare pentru ocuparea postului,

PUNCTAJUL FINAL (media aritmetica a punctajelor de la evaludrile 1 s1 [I)

In urma evaluirn candidatului \

inscris la concurs pentru ocuparea postului de , pozifia ,

Departamentul , Facultatea de Inginerie Energeticid si
Management Industrial, prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor (daca este cazul), acesta ocupi

pozitia i propun ocuparea / neocuparea postolui pentru care a candidat.

Data Membrul comisiei
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(valabild pentru posturile de sef de lucriri - Comisia de Inginerie Energetici)
(rdndurile cu albastru se vor sterge la complelare)

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideazi
Pozfia Disciplinele

Departarnentul

Facultatea de Inginerie Energetica si Management Industrial.

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE $I STIINTIFICE

Auto- i
. . Indicatori z"{‘?)ltz?r: Eyidare
Tipul activitatilor Categorii i restrictii Subcategorii (kpi) NE. x mem‘bfu
. | comisie
plinctaj
s unitar)
1. Activitatea didacticZ §i profesionald (A1)
r_/ nr. pagini/
Ciirti cu ISBN/ 1.1.1.linternationale (2*an
1.1.1 |capitole ca auro—rfl.
autor: . nr p?glm/
1.1.1.2 nationale (5*nt.
| Carji si capitole in carti de | autori)
" |specialitate nr. pagini/
Carti/ capitole 1.1.2.1 intemationale | (3*nr.
1o (dedrtica o autori)
editor/ nr. paginy
coordonator 1.1.2.2 nationale (T*nr,
autori)
Manuale, suport nr. pagini/
1.2.1 |de curs, incl. (10*nr.
1.2{Suport didactic clectronic: awlort)_|
lndrumare de fir, pagini/
1.2.2 (laborator 7 (20*nr.
faplicatii: ¢ 7 autori)
Coordonare de programe de Punctaj unic A
[.3|studii, organizare si pentru fiecare 10
coordonare programe de activitate | ’J
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|

formare continui §i proiecte
educationale (POS

A 5| 1 l’ROFI
2. Activitatea de cercetare (A2) T
I
Articole in extenso fn T
reviste cotate WOS
Thomson Reuterst, in (25+20*fact
votume proceedings or
2.1|indexate WOS Thomson- impact)®/
Reulers si brevete de npr ant
3“V6ﬂ1l€ minimum 8
indexate WOS-
Derwent
Articole n reviste si in
volumele unor manifestiri 20/nr.de
2.2sliintifice indexate ™ alte ( =
baze de date internagionale autori
(BDI?)
. . 25/nr.de
. . 2.3.1 internalionale ,
23 Brevete de inventie autorn .
" lindexate in alte baze de date . 15/nr.de
23.2 nationale antori N
Director/respon 2411 internafionale 20*ani de l
241 sabil T desfagurare |
Granturi/proiecte céstigate T’artener proiect 24.1.2 nafionale dle?si’:rxln 'rsree\ \
2.4)prin competitie B e ai‘ e | I
najional¥/internafionald membr i 2.4.2.1 internationale deshi Ll";e
242 ochipa " . sanide T ]
2422 nationale i
desfagurare |
Contracte d Director/respon 5% ani de I
© 2.5.1 |sabil partener m
cercetare/consuitan{a desfagurare
25 . contract
(valoare echivalenta de Membra I Sranide |
minimum 2 00T Euro) l2.5.2 itk L 1ae
._'] - ‘
&Recunoasterea g1 timpactul activitiiii (A3)
o . | | T T
Citart tn reviste WOS si 5/ tori
3.1|volumele conferinfelor .nrlau .(')r;
WOS ) ‘ al art. c)ita
| N I I R
39 Citari in reviste si volumele [ 3/nr autori
““|conferintetor BDI ™) ] ~ ai art, citat L_
Prezentari invitate Tn plenul Punctaj unic (3.3.] internaliohale 20
3.3|unor manifestiri stiin{ifice pentru fiecare .
nationale si interpagtionale §i aclivitate 332 nafionale 3 l
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Profesor invitat (exclusiy
POS, ERASMUS)

Membru n colective de 3.3.1 IS] 10
redactte sau comitete 332 BDI 6
stiinifice ale revistelor 5i
manifestdrilor stiingifice,
Organizator ce manifestari
stiintifice, Recenzor pentru . .
3.4 reviste i manifestari 333 'i‘na(t;:iiliig;lc 3
stiingifice nafionale si = )
internationale (punctajul se neindexate
acordi pentru fiecare
revistd, manifestare
stiin{ifica si recenzie)
15 Referent i comisii de 3.5.1 internationale 10
"~ |doctorat 3.5.2 nationale 5
3.6.1 Academia Roménd 30
ASAS, AOSR,
3.6.2 academii de ramura §i 15
3.6|Premii CNCS
3.6.3 premii intemalionale 10
3.6.4 premii_ nationale in 5
domeniu
171 Academia 100
Romana
ASAS, AOSR
3.7.2 |siacademii de 30
Membru in academiy, ramurd
organizatii, asoctatii Conducere intermajionale 30
profesionale de prestigiu, |3.7.3 |asociatii .
. .. . . nationale 10
3.7|nationale si internationale, profesionale '
aparlenentd la organizalii 374 Asociatll internajionale 5
din domeniul educaficl si *""  |profesionale nationale 2
cercetarii Consilii si Conducere 15
organizatii in
3.7.5 domen‘lu_l _ Membru 10
educatiei §i
cercetdrii

(' Conform situaiei curente de pe site-ul WOS (Web of Science) THOMSON REUTERS.

@ Factoru] de impact al revistei mentionat pe site-ul WOS in anul curent; pentru articolele fn proceedings WOS i
penlru brevetele indexate WOS-Derwent factorul de impact considerat va fiegal cu 0.
() bazele de date internationale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste §i in volumele unor
manifestdr stiinfifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste/proceedings cotate WOS, sunt cele recunoscute pe
plan gtiin{ific intemational: Scopus, 1EEE Xplore, Science Direct, Glsevit

Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, EBSCO, Pr| est_
™ Autocilgrile sunt excluse.
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MANAGEMENT INDUSTRIAL
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Evaluarea activitdfii didactice §i stiinfifice a candidatului de cdtre membrul comisiei se face prin
acordarea de puncte care se vor stabili dupa urmatorul criteriu:

Coeficient de performanta, Ka Puncte
Ka<2 8
2<Ka<3 9
Ka>3 10

Relatia de caleul pentru coeficientul de performan{d Ka este:

_ Punctaj total obtinut din Figa de verificare aindeplinirii standardelor minimale
AT 0,75 x Punctaj minim conferenjiar

Punctaj proba I

Candidatul are / nu are o activilate didactica, profesionald si sliin{ifici corespunzitoare ocuparii

postulut.

iNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMAL

Candidatul indeplineste / nu indeplineste criteriile pentru ocuparea postului

II. PRELEGEREA DIDACTICA
Puncte acordate: minim (obligatoriu de obtinut) - 8 puncte, maxim — 10 puncte

Punctaj proba I

Candidatul define / nu define cunogtintele st abilitatile necesare pentru ocuparea postului.

PUNCTAJUL FINAL (media aritinetica a punctajelor de la evaluarile I si IT)

In urma evaludrii candidatului ,

inscris la concurs pentru ocuparea postului de , pozi{ia ,
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Departamentul , Facultatea de Inginerie Energetici i

Management Industrial, prin ierarhizarea rezultatelor candidajilor (dacd este cazul), acesta ocupd

pozitia sl propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat.
Data Membrul comisiei
e
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FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICA SI

MANAGEMENT INDUSTRIAL
Str. Université{ii nr. 1, 410087 Oradea, RomAnia
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(valabild pentru posturile de asistent universitar - Comiisia de Inginerie Energeticd)
(randurile cu albasiru se vor gterge la completare)

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideaza
Pozitia Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Energeticii si Management Industrial.

1. EVALUAREA ACTIVITATIL DIDACTICE $T STIINTIFICE

63

Auto-
evaluare |,
. . _ |Evaluare
Tipul activitatilor Categorili si restrictii Subcategorii Indxca_ton (Total membru
(kpi) i comisie
punctaj
" unitar)
1. Activitatea didactich §i profesionald (A1)
. . nr. pagini/
" Carii cu ISBN/ 1.1.1.1 |internajionale (Z*nr. autord) | L
""" [capitole ca autor: . nr. pagini/
I Clrti si capitole in carti de 1112 Inafionale (5*nr. autori
specialitate Carti/ capitole de [.1.2.1 |internafionale Qn*r].l f f;gl?‘:.)
1.1.2  |carli ca editor/ - ];aguinoi/l
coordonator 1.1.2.2  nagionale 7*nr. autori)
nr, pagini/
1.2 leli?alff :gg&r:oiic- (10%nr.
1.2/Suport didactic 8 autor) —
Indrumare de Ar. pagm
1.2.2 . (20*nr.
laborator /aplicatii: N
autori
Coordonare de programe de
stadii, organizare si
13 coordonare programe de Punctaj unic pentru 10
‘" )formare continci §i proiecte fecare activitate
educationale (POS,
ERASMUS, sa)




UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICA $I

MANAGEMENT INDUSTRIAL
Sir. Universitagii nr. 1, 410087 Oradea, Roménia
Telefon: +40 259 408 106, Fax: +40 259 408 406

racwas -__dr A ALl
2. Activitatea de cercetare (A2)

Articole fn extenso in T
reviste cotate WOS
Thomson Reuterst?, fn
volume proceedings (25+20*factor

2.1|indexate WOS Thomson- impact)?/ nr.
Reuters si brevete de aut
invenie minimum S
indexate WOS- '
Derwent
Articole in reviste §1in
volumele unor manifestiri

.

2 2[stiinfifice indexate n alte _;)()r:;.rc_le
baze de date internagionale !
(BDI?)

. . 2.3.1 internajionale 25/nr@e

23 Brevete de inventie autori

"“lindexate in alte baze de date . 15/mr.de
232  |[nationale .
autori
U
. ., |24.1.1 [|internajionale 20%ani de
Director/responsabil desfasurare
241 Partener proiect - 10* ani d
Granturi/proiecte cégstigate P 2.4.1.2 |nationale d ?
. i esfésurare
2.4|prin competitie PR
. . , . . 4* anide
nationald/internafionala 2.4.2.1 |internationale
. . desfigurare
2.4.2 |membru in echipi PR
2422 |nationale 2* anide
desfasurare
Contracte de Director/responsabil 5* anide
2.5.1
2 cercetare/consultants partener contract desfasurare
3|(valoare echivalents de 252 IMombra 1 ecliing 2%ani de
| Iminimum 2 000 Euro) e emor I echup .
‘Tlo.'r'nu, n TAs A ul‘: ~omore iy
3. Recunonsteren si impactul activitdfii (A3)
Citdri in revisie WOS si .
. Shar autori ai

3.1|volumele conferingelor .

WOSs @ art. citat
-

19 Citarni in reviste si volumele . ; 3/nr autori ai
"“lconferintelor BDI®H® art. citat
Prezentdri invitate in plenul 3.3.1 internajionale 20

unor manifestari stiingifice L
. A . . Punctaj unic pentru
3.3[nationale gi internationale gi L .
o . fiecarc aclivitate  |3.3.2 nationale 5
Profesor invitat (exclusiv
POS, FRASMUS)
14 Membru in colective de 3.3.1 [S] 10
" |redac(ie sau comitete 332 BDI 6

64




UNIVERSITATEA DIN ORADEA
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stiingifice ale revistelor §i
manifestirilor stiintifice,
Organizator dz manifes(ari
stiingifice, Recenzor pentru . .
reviste §i manifestari patlona]‘e il
L . . 333 internationale 3
§t|mg|ﬁ9e nafionale gi _ neindexate
internagionale (punciajul se
acorda pentru fiecare
revistd, manifestare
stiin{ifici gi recenzie)
Referent in ccmisii de 3.5.1 internationale 10
doctorat 3.5.2 nationale 5
3.6.1 Academia Roméani 30
ASAS, AOSR,
362 academii de ramura 15
3.6|Premii §i CNCS
363 premii inlermationale 10
3.6.4 premii‘ nationale n 5
domeniu
3.7.1 |Academia Romana 100
) i 372 ASAS, {_%OSR §i 30
Membru in academii, academii de ramura
organizatii, asociatii 173 Conducere asociatii internajionale 30 B
profesionale de prestigiu, "7 |profesionale nationale 10
7|pationale §i intemafionale, 374 |Asociatii internationale 5
apanenent la organizatii o rofesionale nationale 2
din domeniul educaiei si Consilii si L Conducere 15
cercetdrii 175 organizatii in
7 |domeniul educatiei Membru 10
| _ |sicercetdrii o | i
'A], RECH

() Conform situajiei curente de pe site-ul WOS (Web of Science) THOMSON REUTERS.

@ Factorul de impact al revistei men{ionat pe site-ul WOS In anul curen(; pentru anicolele in proceedings WOS si
pentru brevetele indexate WOS-Derwent factorul de impact considerat va fiegal cn 0.

O bazele de date internationate (BD?) Juate in considerare pentru articolele publicate in reviste §i in volumele unor
manifestari gtiinjifice, cu exceptia articolelor publicate ™ reviste/proceedings cotate WOS, sunt cele recunoscute pe
plan stiin{ific internaional; Scopus, [EEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink,
Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, EBSCO, ProQuest, IndexCopeticus, Urlichsweb.
™) Autocitarile sunt excluse.
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Evaluarea activitafii didactice si stiinfifice a candidatului de cidtre membrul comisiei se face prin
acordarea de puncte care se vor stabili dupd urmitorul criteriu:

Coeficient de performanti, Ka | Puncte
Ka<2 8
B )
2<Ka<3 9
]
Ka>3 10
t |

Relatia de calcul pentru coeficientul de performantd Ka este:

_ Punctaj total obtinut din grila CNATDCU
AT 0,50 x Punctaj minim conferengiar

Punctaj proba I

Candidatul are / nu are o actlivitate didactica, profesionald si gliinjificd corespunzatoare ocuparii
postulul.
fNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE

Candidatul indeplinegte / nu indeplineste crileriile pentru ocuparea postului.

11. PROBELE SCRISA SI PRACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obtinut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte

Punctaj proba scrisd

Puncta) proba practici

Punctaj proba Il (media aritmetica a punctajelor ob{inute la probele scrisa si practica)

Candidatul detine / nu define cunostintele si abilititile necesare pentru ocuparea postului.
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PUNCTAJUL FINAL (media aritmetici a punctajelor de la evaluarile I si 11)

fin urma evaluirii candidatului .
inscris la concurs pentru ocuparea postului de , pozifia ,
Departamentul __, Facultatea de Inginerie Energeticd si

Management Industrial, prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor (daca este cazul), acesta ocupa

pozifia $i propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat.

Data Membrul comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
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MANAGEMENT INDUSTRIAL
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(valabild pentru posturile de profesor universitar - Comisia de Inginerie Industriald si Management)

(rdndurile cu albastru se vor sterge la complelare)

a candidatului pentru ocuparea postului

REFERAT DE APRECIERE

PRENUME

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME

CNP

Pozitia Disciplinele

Departamentul

Postul pentru care candideazi

Facultatea de Inginerie Energetica i Management Industrial.

1. EVALUAREA ACTIVITATIT DIDACTICE $T STIUNTIFICE

4 (se puncteaza o singura dats

68

Auto- |
. e oo L . fndicatori ?"1/‘21;?3 Eyaluars
Tipul ectivitiitilor Categorii si restrictii Subcategorii - ; membru
(kp?) Nr. X e
. | comisie
punctaj
unitat)
1. Activitatea didactici §i profesionald (A1)
nr. pagini/ |
Carti/manuale/monog |1.1.1.1 |internafionale (Sxnr.
L1 rafii/capitole de autori)
" {specialilate ca autor . - nr. pagini/
, ) . minim 2 prim autor (1.1.1.2 nationale (adituri (10xnr.
Carji/manuvale/monografii/c recunosculte) autori) .
1.1|apitole in cdrti de -~
specialitate . , nr. pagint
1.1.2.1 {internafionale (10xnr.
1.1.2  (C3rti ca cditor edltor.Q_
nr. pagini/
1.1.2.2 |nationale (20>nr.
cditori)
Alie materiale didactice -
inclusiv fn format electronic .
. Suporturi de curs/ e
(pentru format electronic - indrumare nr. pagini/
1.2[echivalent format A4 text |1.2.1 minim 3 din care 2 (20x%nr.
fard figuri cu minimum Fim autor 2 ! autori)
3200 caractere inclusiv p
spalii)
Coordonare de programe de
studii, organizare §i .
1.3 coordonare programe de Director/Responsab 15
formare continu#f 1 |
| Dezvoltare de not discipline Titular




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ENERG

ETICA SI

MANAGEMENT INDUSTRIAL
Str. Universitéfii nr, 1, 410087 Oradea, Romania

Telefon: +40 259 408 106, Fax: +40 259 408

406

n cazul multiplicarii lor in
programe de studii diferite)

| |

=

Proiecte educajionale
1.5 2R

A \1

IDirector/resoonsabil ’

o N -

2. Aclivitatea de cercetare (A2)

|

De la ultima promovare”
Minimum 8 articole, din
care 3 Tn reviste, minimusm
3 ca autor principal
minimum 1 articol in
reviste din zona rogie sutt
galbenx™""

Articole indexate n reviste
ISt Thomson Reuters §i in
volumele unor manifestari
stiinfifice indexate IS]
Thomson Reuters, vizibile
i baza de date

2.1

Pentru
reviste (30 +
10xfactor de
impact)”"**/(
nr. de autori)

Pentru

volume

conferinte
25/(nr. de
autori)

Articole in reviste si
volumele unor manifestan
stiingifice indexale in alte
baze de date internationale**

De la ultima promovarc’

22 Minimum 8 articole

Articole in extenso In

15/nr.de
autori

é/nr. autori |

—

reVlS'(‘B/V[)I}lm:e.le unor Se admit max. douwd articole (reviste) .

manifestari stiingifice Lo 4/nr. autori
2,31 . . . la aceeag edifie

nationale/intemationale (volume

neindexate conferinge) l

. ) /nr,

Proprietate intelectuala, 2.4.1 Fmematronalc 42U':;ge
2 4|brevete de inventie §i

. . ) 20/ur.de

inovatie, etc. 2.4.2 [nationale X

autori

Director/responsabil
Minim 2D sau 4R

t

internationale

?.5.1.1

Pentru cerintele
minimale, in cazul
proiectelor de
cercetare/inovare
finan(ate prin

{/oroieste casli
Granturi/proiecte castigate programele cadru sle

2.5.1

20%xval***/ |

| (10mii€) - ___4

i i3 * ok
prin competitie sau U.E. de tip FP6, FP7, [2.5.1.2 |nationale |0xval***/
contracte cu mediul socio- H2020. calitatea de R (10mii €)

2,550 l.wmr': g?o\gg(l)a.re de - reprezentant al
finimu eh instituliei este
(justificatd cu documente echivalenti cu cea de
care sd ateste ncasarea D - director de
simei) L roiect/contract.
dxnrani |
2.5.2.1 |internationale participare in
2.5.2 |membru in cchipd Omect -
% i
2.5.2.2 |natior~!
L L — —_—
2
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Coordonare/dezvoitare
laborator/centru cercetare

2.6((dacd laboratorul este si

didactic, punctajul se ia in
~aleulo *°  1rd datd)

3. Recunoagteren §i impactul activitatii (A3)

Responsabil

] jﬁ 31 citdri in articole 10/nr autori
Nunvir de citdri 7 " |indexate [S] ai art. citat
Vizibilitate in baze de date yer co Lhiar citiri in articole | S/nr autori ai
3.1 . publicafit (Fird  |3.1.2 |. :
internafionale A indexate BDI art, citat
autocitrr) o P
313 citdri in alte 3/ar autort ai
"7 |publicagii an. citat
Prezentan efectuate ca T 3.2.1 |in str¥indtate 20
invitat/invitaid in plenul
3 olumor manifestari stiingifice
“Inationale si intemationale §i 322 [intard 10
Profesor invitat (exclusiv
Erasmus)
(a) Membru in colectivele 3.3.1 |indexate ISI 10
de redac{ie sau comitete 3.3.2 |indexate BDI 8
stu_n!lﬁce a'le rev_x'ste_]or $) Punctajul se ia n
wanifestirilor stiingifice, \
. . . calcul o singurd datad . .
3.3]organizator 82 manifestéri > nationale si
2 pentru o revista sau o . .
stiingifice/(b) Recenzor . . 3.3.3 (internajionale 5
N X . manifestare stiingifici :
pentr reviste §i manifestari neindexate
stiintifice najionale si
internationale indexate 1S
. Sxnr.ani
Experientd de management, 3.4.1 |Conducere
. desf3s.
3.4 fanaliza i evaluare in = Swntan |
cercelare ifsau Tnvadmant 342 |Membru an
desfas.
Academia .
3.5.1 RomAns 30 l__ B
ASAS, AGSR, (
3.5 Premii 3.52 |academii de ramuri i5
= [Prem si CNCS )
3.5.3 |premii internagionale| 10 | j
354 premll‘nayonale in T 5
domeniu 1 _
3.6.1 _|Academia Roméng 100 B
. . ASAS, AOSR si
Membru in acad_err{{i, E'6'2 academii de ramur3 20 . | .
orgdnizagii, asocxa;u‘ . Conducere asociafii internationale 30
profesionale de prestigiv, |3.6.3 . -
. . . profesionale nationale 10
3.6 |nafionale §i internationale, intemationale S :
apartenenta la organizatii {3.6.4 Asociatii profesionale - — :
din domeniul educatiei si - nationale 3 ' ——4{—’
cercetditii Organizafii In Conducere 10 '
3.6.5 |domeniul educatiei si Membru 5
cercetdrii N ' 1 I
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FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICA $I

MANAGEMENT INDUSTRIAL
Str. Universiaafit nr. 1, 410087 Oradea, Rominia
Telefon: +40 259 408 106, Fax: +40 259 408 406

{ ) de ia ultima promovare pentru posturi didac.ce si de cerseare sau 1n wimn 5 ani pentru candidatii din afara sistemului
de invifAmint; oentru abilitare: de la ultima promovare sau in ultimii $ ani.

(""Ybazele de dete internagionale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate th volumele unor
manifestdri gtiinfifice, cu excepfia articolelor publicate n reviste cotate 1SI, sunt cele recunoscute pe plan stiinific
internajional precum: ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Engineering Village, CRCnetBASE, CrossRef, Current
Contents, CSA, DBLP, DOAIJ, EBSCO, EdITLib, Emerald, ERIC, Genamics, GeoBase, GEOREF, |EEE Xplore, IFAC-
PapersOnLine, Index Copermnicus, INSPEC/IET, J-Gate, Library of Congress, MathScilNel, ProQuest, PubMed, Referativiai
Jumal, RePEe, Elsevier/Scopus, Elsevier/Science Direct, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zentrallblatt,
Scientific.net, Seek Digital Library. De asemenea, sunt luate in considerare §i alte baze de date recunoscute CNCS, iar in
privinta revistelor buletinele stiingifice cotate CNCS B+.

(***) Se va lua ir considerare, din bugeltul total al proiectului, suma care revine Institufiet din partea cireia este Responsabil
calculatd 1a cuysul de schimb oficial 12 data contractarii.

("""") Se aplici doar incepand din 2018 si se refera la intreaga activitate;

(""*""y Factorul de impact - tn anul public#rii.

Evaluarea activitdfii didactice §i stiinfifice a candidatului de citre membrul comisiei se face prin
acordarea de puncte care se vor stabili dupa urmatorul criteriu:

Coeficient de performanti, Ka Puncte
Ka<2 8
2<KaAZ3 9
Ka>3 10

Relafia de calcul pentru coeficientul de performantd Ka este:

_ Punctaj total objinut pe Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale
A~ Punctaj minim

Punctaj proba I

Candidatul ave / nu are o activitate didacticd, profesionala si stiin{ificd corespunzatoare ocuparii

postului,
iNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

Candidatul indeplinegte / nu indeplineste criteriile pentru ocuparea posului
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II. PRELEGEREA DIDACTICA
Puncte acordate: minim (obligatoriu de obinut) — 8 puncte, maxim — 10 puncle

Punctaj proba II

Candidatul define / nu define cunosunfele §i abililatile necesare pentru ocuparea postului.

PUNCTAJUL FINAL (media aritmetica a punctajelor de Ja evaluirile | si II)

fn urma evaluarii candidatului ,
inseris la concurs pentru ocuparea postului de , pozitia ,
Departamentul , Facultatea de Inginerie Energefica si

Management Industrial, prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor (dacd este cazul), acesta ocupa

poziia i propun ocuparea / neccuparea postului pentru care a candidat.
Data Membrul comisiei
\ N
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DATE DESPRE CANDIDAT

(valabild pentru posturile de conferentiar universitar - Comisia de Inginerie Industriala 5i Managemen)

NUME
CNP

Pozifia

Departamentu)

(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului

PRENUME

Disciplinele

Postul pentru care candideaza

Facultatea de Inginerie Energetica §i Management Industrial.

1. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

73

[ Auto-
Indicatori ?"ligltl:]lf avalliarg
Tipul activitigilor Categorii i restricfii Subcategorii . membru
(kpi) Nr. x e
. | comisie
punctaj
unitar)
1. Activitaten didactica §i profesionald (Al)
B Cir|i/manuale/monog . . nr. pagini/ |
rafil/capitole de 1.1.1.] lintemationale 5xnr, autori) |
LLI Sp_ec.lahtate ca autor nationale (edituri nr. pagini/
minimum 1 prim 1112 recunoscute) (10%nr. autori)
Cari/manunale/monografii/c F autor :
1.1|apitole in car}i de nr. pagin/
specialitate 1.1.2.] |internationale (10xnr.
[.1.2 (Charii ca editor Bdltor.l).
nr. pagini/
1.1.2.2 {nationale (20%nr.
editor}) |
Alte materiale didactice -
inclusiv fn format electronic .
) Suporturi de curs/
{pentru format electronic - fdramare or. pagini/
1.2|echivalent format A4 text [1.2.1 - . - paginv
. o minimum 2 din care (20%nr. avtort)
fard figuri cu minimum ! prim aufor
3200 caractere mclusiv P
spaii) - L .
Coordonare de programe de T
| 3[Studil. organizaze si Director/Respansabil
coordonare programc de
fonnare continud J j
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2. Activitatea de cercetare (A2)

Dezvoltare de noi discipline
(se puncteaza o singuri dati .
L4l cazul multiplicarii lor in Titufar 1o

programe de studii diferite)

. . - ]
Proiecte educz:tlonale R Director/responsabil rmx(m" de i

— .- .- i, _ }
P (1-.

—

Pentru reviste
{30 + 10xfactor

Articole indexate in reviste
ISI Thomson Reuters §i in
volumele unor manifestari
stiintifice indexate 181
Thomson Reuters, vizibile
in baza de dale

2.1

De la uiltiina promovare” de
Minimum 5 articole, din impact)**"**A(nr
care minimum 1 in reviste, . de autori)
minimum 2 ca autor Pentru volume
principal conferinfe
25/(nr. de
autori)

Articole M reviste §i
volumele unor manifestari
stiin(ifice indexate in alte
baze de date internationale**

2.2

De la vitima promovare’
Minimum S articole

15/tr.de autort

|Articole in extznso in
reviste/voluniele unor
manifestan stiintifice
najionale/internagionale
neindexate

Proprietate intelectual,
brevete de inventie §i
inovajie, etc.

2.3

24

Se admit max. doui articole
la aceeasi edifie

6/nr. autori
(reviste) 4/nr.

conferinte)

autori (volume |

]

i_a_JL

Granturi/proiecte cistigate
prin competifie sau
contracle cu mediul socio-
economic (in valoare de
minimum 25000 lei,
(justificatd cu documente
care sa ateste incasarea
sumei)

235

74

2.4.1 linternajionale 40/nr.de autori | :
2.4.2 |nafionale 20/ar.de autori L
Director/responsabil . . 20xval***/(10 [
Minimum 1D sau 2R 2.5.1.1 finternationale nii €)
Pentru cerintele ]
minimale, In cazul
proiectelor de
cercetare/inovare
finan|ate prin
2.5.1 |programele cadru ale ok
U.E. de tip FP6, FP7, 12.5.1.2 |nationale ‘Ox‘::gi 6)’“0
H2020, calitatea de R
- reprezentant al
institujiei este
echivalentd cu cea de
D - director de
roiect/contract. |
4% dxprani |
2.5.2.1 |internationale participare in l
. . proiect
2,5.2 membru in echipa P
2.5.2.2 |nation: -~ J
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2,

Coordonare/dezvoltare
Jaborator/centru cercetare
(dacd Jaboratorul este gi
didactic, punctajul se ia in
calcul o singura data)

[

Responsabil

3. Recunoasterea §i impactul activitatii (A3)
-

40

75

31 citidri in articole 10/nr autori ai e
Numir de citari in " lindexate ISI art. citat
3.1 [Vizibilitate in baze de date Lb“ca‘;i I(Parla 319 |citerim articole | S/nr autori ai
" (internafionale P avtocitari) 7 lindexate BDJ art. citat
313 citdri in alte 3/nt autori ai |
| "7 |publicaii art, cilat
Prezent#ri efectuate ca 3.2.] [in striinitate 20
invitat/invitata In plenul
5 o|umor manifestari stiin{ifice
““[nationale si internationale si 3.2.2 |intard 10
Profesor invitat (exclusiv
Erasmus) o
(3) Membru in colectivele 3.3.1 |indexate ISl 10 L
de redactie sau comitete 3.3.2 |indexate BDI 8 .
stiingifice ale revistelor i . - % o
: S Punctajul se ia in
manifestarilor stiinyifice, .
) . . calcul o singura dat3 ) .
3.3|organizator de manifestiri _ : najionale si
= . pentru o revistd sau o . \
stiingifice/(b) Recenzor . b 3.3.3 |internafionate 5
NI . . manifestare stiingificd .
pentru reviste §i manifestari neindexate
stiintifice naticnale §i
linternafionale indexate [SI l )
Experientd de management, 3.4.1 |Conducere 5:;;';"'
3.4 (analizi si evaluare In > $.i
cercetare §ifsau nvagimant )' 3.42 )Membru de[; rf,:;
Acadenmia o
B_'S' ] Roménd 30 .
ASAS, AOSR,
) | 3.52 |academii de ramura 15
3.5 |Premii .
I §i CNCS L
3.5.3 |premii internagionale 10
} 354 (Premii najionale in 5
domeniu -
v 5 100 N
. . ASAS, AOSR si
Mernt.)ru m acad‘erq!:, 362 academii de ramura 20
orgam:zatu, asoctaii . . Conducere asociatii internationale 30 B
profesionale de prestigiu, {3.6.3 . - 4}—— —
. e . profesionale nationale 10
3.6 [nationale §i intermationale, internationale 3 ]
apartenentd la organizalli  {3.6.4 |Asociafii profesionale e 1-0 3 —
din domeniul educafiei si R— | Inationale
cercetirii Orgam;a;u i |Conducere 10
3.6.5 |domeniul educagiei si Membau 5
cercetdirii o



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICA SI

MANAGEMENT INDUSTRIAL
Str. Universitagii nr. 1, 410087 Oradea, Roménta
Telefon: +40 259 408 106, Fax: +40 259 408 406

: T ) A3,

TC AL

(") de la ultima promavare pentru posturi didactice si de cercetare sau in vltimii § ani pentru candidatii din afara sistemului
de Invifamant; pentru abilitare: de la ultima promovare sau in ultimii S ani.

(**) bazele de da‘e intemnaionale (BDI) luate in considerare pentry articolele publicate In reviste si publicate in volumele unor
manifestari stiinfifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate IS, sunt cele recunoscute pe plan stiingific
international precum: ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Engineering Village, CRCnetBASE, CrossRef, Current
Contents, CSA, DBLP, DOAJ, EBSCO, EdITLib, Emerald, ERIC, Genamics, GeoBase, GEOREF, 1EEE Xplore, IFAC-
PapersOnLine, Index Copernicus, INSPEC/IET, J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativnai
Jumal, RePEc, Elsevier/Scopus, Elsevier/Science Direct, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zentral Iblatt,
Scientific.net, Seek Digital Library, De asemenea, sunt luate in considerare si alie baze de date recunoscute CNCS, iar in
privin{a revistelor buletincle stiintifice cotate CNCS B+.

("**) Se va lua in considerare, din bugetul total al projectului, suma care revine institugiei din partea cireia este Responsabil
calculat fa cursul de schimb oficial la data contractdrii.

(**"*) Se aplica doar incepédnd din 2018 si se refer? la intreaga aclivitate;

(*****) Factorul ds impact - in anul publicérii.

Caleulul punctajuluj se realizeaza prin insumarea in cadrul fiecdrei categorii de activititi p (p=1, 2, 3) a punctajelor specifice
tipului activitagilor listate (i).

Pentru getivitafi multiple in cadrul aceluiagi lip de activitate punctajul se calculeaz? prin multiplicarea indicatorului unitar
kpi specific tipului de activitate cu numarul npi al activitatilor de acel tip: Ay = ny % kg

Evaluarea activitafii didactice si stiintifice a candidatului de cdtre membrul comisict se face prin
acordarea de puncte care se vor stabili dupa urmatorul criteriu:

Coeficient de performanti, Ka Puncte
Ka<2 8
2<Ka<3 9
Ka>3 10

Relafia de calcul pentru coeficientul de performantd K, este:

Punctaj total obtinut pe Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale
Punctaj minim

A =

Punctaj proba [

Candidatul are / pu are o activitate didacticd, profesionala §i stiinfificd corespunzatoare ocuparii

postului,
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INDEPLINIRFA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

Candidatul Tndeplineste / nu indeplineste criteriile pentru ocuparea postului.

1I. PRELEGEREA DIDACTICA
Puncte acordate: minim (obligatoriu de obtinut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte

Puncta) proba I1

Candidatul define / nu define cunostintele si abilitétile necesare pentru ocuparea postului.

PUNCTAJUL FINAL (media aritmeticd a punciajelor de la evaluinle I si II)

in urma evalu#rii candidatului ,
inseris la concurs pentru ocuparea postului de , pozijia ,
Departamentul . Facultatea de Inginerie Energeticid si

Management Industrial, prin ierarhizarea rezultatelor candidajilor (dacéd este cazul), acesta ocupd

poziiia si propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat.
Data Membrul comisiei
—
|
\ N
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(valabili pentru posturile de sef de lucrdri/lector - Comisia de Inginerie Industrialii si Management)
(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului
DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul peritru care candideaza
Poziia Disciplinele
Departamentul

Facultatea de Inginerie Encrgetici §i Management Industrial.

I. EVALUAREA ACTIVITATH DIDACTICE S$I STIINTIFICE

Auto-
evaluare Evaluare
"Tipul activitdtilor Categorii si restrictii Subcategorii Indlca_ton (Total = membru
(kpi) Nr. x .
. . | comisie
t punctaj

L l _unilar)i _A

1. Activitatea didactica gi profesionald (Al)

[ Carti/manuale/ [.1.1] nr. pagini/
monografii/cap internafionale (5xnr. aulori) }
1.1.1 Jitole de 1.1 1.inationale ini/
specialitate ca (edituri ( gilnl:ai:m)ri)
Cirti/manuale/monografii/c autor recunoscuile) ' J ]
1.1|apitole in cirti de . . nt. pagini/
specialitate :ﬂ: -1 linemation ( lgxgnr.
1.1.2  [Cani ca editor ednor_|)'__ I —
Minimum [ . nr. pagini/ T(
1.1.1.1nationale (20>nr.
| editori)
Alte materiale didactice -
inclusiv in format electronic
(pentru format electronic - Suporturi de . ini/
L.2|echivalent format A4 text  [1.2.1 |curs/ (28><‘ni a%::'m)
fard figuri cu minimum Indrumare '
3200 caractere inclusiv
spatii) J , i i
Coordonare de programe de
| stud Z organizare §i Direcltor/Respc 15
"“|cuordonare programe de nsabi
| |formare continua e | -
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Dezvoltare de noi discipline T
(se puncteaza o singura dat .
H4 in cazul multiplicarii lor in Titufar 10 )
rograme de studii diferite
'Proiec(e edncagionale Director/respon 10%(anide | '
1 S/FERA QMTIC T aman- a-age sabil ,a_-&%m‘__j
N T N T - ‘ B
TO 1 1’4 $l [} \ \ f
Bctivitatea de cercetare (A2)
Pentru reviste |
. . . +
Articole indexate Tn reviste (30
. 10xfactor de
[SI Thomson Reuters si fn . aovve
1 ifestari impact)™™"'/
21 volumele unor manifes (nr. de autori)
*|stiinjifice indexate I1ST '
SR Pentru volume
Thomson Reuters, vizibile - -
ih baza de date Minimum 8 conferinfe
25/(nr. de
Li autori)
Articole in reviste ) ]
volumele unor manifestari .
2.2\ iinjifice indexate in alte 13/nrde autori
baze de date mternajionale**
Articole in extenso in 6/nr. autori
reviste/volumele unor Se adinit max. doul Ny !
. C . . (reviste) 4/nr.
23 manifestdri stiintifice art_1cole la aceeasi antori (volume
" Inationale/internationzle edijie feri
neindexate conferinje)
-
Proprietate intelectuals, 24.1 intermnationale 40/nr.de autorj| —j_‘
2.4|brevete de invenfie si . ,
inovalie, etc. 242 najionale 20/nr.de autori B
T f
G . . 2.5.1.1 internationale 20!“!. A10
Granturi/proiccte castigate Dircctor/respon mii €) |
prin competitie sau 231 sabil . 10xval***/(10] |
: . 2.5.12 nafionale .
contracte cu mediul socio- mit€)
25 economic (in valoare de dxnrani | |
“iminimum 25000 lei, 2.5.2.1 internationale participare in
(justificatd cu documente 259 membru in __proiect
care si ateste ncasarea 7 [echipa 2% nrani
sumei) 2522 nationale participare
___protect _ ,
Coordonare/dezvoltare
taborator/centr cercetare 40
2.6)(dac@ laboratorul este §i Responsabil
didactic, punctajul se ia tn '
e 1117 W) L__ﬂ L - L
\( RCET
3. Recunoajterea gt impactul activitiitii (A3) '
Vizibilitate in baze dc date ci 'B
. . 3.1.1 .
internationale mn xgeel B
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Numir de citdri|3.1.2

citari tn articole

S/nr autori ai

er farii

in publicatii ir?t;?{ate 11301 3/artt citat -
P citari in alte 1 autori ai
(fdra autocitari)|3.1.3 ablicatii art, citat
Prezentari efectuate ca 32 in strilinitate 20
invitat/invitata tn plenul ’_;
3 ofomor mantfestri stiinjifice
““Inationale si internajionale §i 322 in {ara 0 |
Profesor invitat (exclusiv
Erasmus)
(a) Membru in colectivele 3.3.1 indexate IS 10 .
de redac(ie sau comitete Punctajul se ia (3.3.2 indexate BD) 8
stiintifice ale revistelor i in calcul o
manifestarilor tiingifice, singuri dat
3.3|organizator de manifestiri peatru o revista naionale si
stiintifice/(b) Recenzor sau o 3.33 internafionale 5
pentru reviste si manifestari manifestare neindexate
stiinifice nagionale gi stiinfifica
internafionale indexate IS}
. Sxnr.ani
Experien{a de management, 3.4.1 Conducere deshs
. R L esrag.
3.4 |analizi si evaluare Tn 2 xne.ani
cercetare gi/sau invagamant 3.4.2 Membtu ;
desfis.
Academia
3.5 Romina 30
ASAS, AOSR,
352 academii de ()
3.5 |Premii ramurd si CNCS
premii
[_3'_53 internafionale 10
premii naljionale
334 in domeniu > r__l
I—d Academia
361 |oo s 100 l
omana L
ASAS, AOSR T ,
Memt?ru in acad«lamii, 362 i;;lcui‘;em“ de 20 ‘
grrg?:;izjrtllall,eazzc;gs‘ﬁgiu, Conc:lugf:re intemationate 30 )
3.6 |nafionale si internationale, 3.6.3 aig([;;glolnale ﬁ nationale 10 B o
apartenen(d la organizaii — - . —
din domeniul educagiel si  [3.6.4 |/ \SOCA internationale ) i
cercetirii profespnz.\!e nationale 3 )
Organizagii in Conducere 10 S ]
365 domentul o
7 leducafiei si Membru 5 L

(") de la ultima premova. « Périau pusun wiiasiive 51 ac cercetare sau in uiimii 5 ani pentr eandidat din afara sistemu i
de Tuv&{@mant; pentiu abilitare: de la ultima promovare sau fnt ultimii 5 ani.
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("") bazele de date internationale (BDI) luate Tn considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate n volumele unor
manifestdri stiintifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate ISI, sunt cele recunoscute pe plan stiingific
internafional precum: ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Engineering Village, CRCnetBASE, CrossRef, Current
Contents, CSA, DBLP, DOAJ, EBSCO, EdITLib, Emerald, ERIC, Genamics, GeoBase, GEOREF, IEERE Xplore, IFAC-
PapersOnLine, Index Copernicus, INSPEC/IET, J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativnai
Jumal, RePEc, Elsevier/Scopus, Elsevier/Science Direct, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zenmallblatt,
Scientific.net, Seek Digital Library. De asemenea, sunt luate in considerare §i alte baze de date recunoscate CNCS, iar in
privin{a revistelor buletinele stiinfifice cotate CNCS B+,

("™ Se va lna n considerare, din bugetul tofal al proiectului, suma care revine instifufiei din partea cireia este Responsabil
caleulati lacursul de schimb oficial la data con(ractarii,

(") Se aplica doar incepind din 2018 si se referd la Intreaga activitate;

suens

(""" Factorul de impact - in anul publicrii.

Evaluarea activitifii didactice si stiinfifice a candidatului de catre membrul comisiei se face prin
acordarea de puncte care se vor stabili dupd urmétorul criteriu:

Coeficient de performanta, Ka Puncte
Ka<?2 8
Ka>3 10

Relatia de caleul pentru coeficientul de performanta Ka este:

_ Punctaj total obtinut din Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale
A- 0,75 x Punctaj minim conferentiar

Punctaj proba I

Candidatul are / nu are o activitate didacticd, profesionald §i gtiinificA corespunzitloare ocuparii

postulul.
INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE

Candidatul indeplinegte / nu indeplineste criteriile pentru ocuparea postulu.

Il. PRELEGEREA DIDACTICA
Puncte acordate: minim (obligatoriu de obfinut) —~ 8 puncte, maxim — 10 puncte

Punctaj proba 1l
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Candidatul define / nu detine cunostinfele si abilitifile necesare pentru ocuparea postului.

PUNCTAJUL FINAL (media aritmeticd a punctajelor de la evaluarile T si 11)

fn urma evaluarii candidatului .,
tnseris la concurs pentru ocuparea postulut de , pozijia ,
Departamentul , Facultatea de Inginerie Energeticd si

Management Industrial, prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor (dacd este cazul), acesta ocupa

pozitia sl propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat.

Data Membrul comisiei
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(valabild pentru posturile de asistent nniversitar - Comisia de Inginerie Industriali si Management)
(rdndurile cu albastru se vor sterge la completare)

a candidatului pentru ocuparea postului

REFERAT DE APRECIERE

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME
CNP

Pozifia

Departamentul

PRENUME

Disciplinele

Postul pentru care candideaz

Facultatea de Inginerie Enevgetica si Management Industrial.

I. EVALUAREA ACTIVITATH DIDACTICE §1 STIINTIFICE

Carfi/manuale/monog U_l_]_LL

internaticnale

(5xnr. autori)

Auto-
Indicatori ?%‘f,‘tﬁf Lvaluare
Tipul activitatilor Categorii si restrictii Subcategorii . ' membru
(kpi) Nr. x i,
. | comisie
punctaj.
| unitar)
1. Activitatea didactic §i profesionzld (A1)
nr. pagini/

far figuri cu minimum
3200 caractere inclusiv

spatii)

indrumare

1.1.1 (rafii/capitole de nationale nr ini/
Carfi/manuale/monografii/c specialitate ca autor  |1.1.1.2 [(edituri (10><‘n‘|)-a§u(ori)
1.1{apitole tn carf. de recunoscule) '
specialiate 1.1.2.1 |internationale (lgiﬁfagdl?tléri)
1.1.2 |Cérp ca editor o p.agini/
[.1.2.2 |nationale (201, editori)
Alte materiale didactice -
inclusiv n format electronic
{pentru format electronic - . C
I 2echivalent format Ad text  |1.2,1 [Suporturi de curs/ nr. paginy

(20xnr, autor)

1.3

Coordonare de programe de
studii, organizare i
coordonare programe de

formare continui

Director/Responsabil
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—_—

Dezvoliare de noi discipline l
14 Sse puncteaz’a_ o.smg'}xrﬁ data Titular 10 |
i cazul multiplicacii lor in
programe de studii diferite) I
Proiecte educalionale (;irector/res onsabil l W 10%(ani de \ '
1.5[{(ERASMUS, Leonardo etc.) P o i
O )
Il b)) - v
2. Activitatea de cercetare (A2)
[ Pentru reviste
Articole indexate in reviste (30+1 dO:factor
[S1 Thomson Reuters §i in . eveve
i . impact)”"/(nr.
volumele unor manifestari .
2 e e de autori) Pentru
stiingifice incexate [S] )
- volume i
Thomson Reuters, vizibile conferinte
n baza de date Minimum 5 25/(nr. de
autori)
Articole in reviste §i 1
volumele uncr manifestari
2.2|stiinifice indexate in alte 15/nr.de aulori | |
baze de date
internationale** J
Articole in extenso i . |
reviste/volumele unor . G/or. autori
. o Se admit max. dou articole (reviste) 4/nr.
manifestari st:inifice Iy ;
23] . . . la aceeagsi edifie autori (volume
nationale/internafionale -
: conferinte)
neindexate
Proprietale intelectuala, 2.4.1 linternajionale | 40/nr.de autori
24|brevete de invenfie si 242 |nagionale 20/nr.de autori |
inovajle, etc.
KK
Granturi/oroiccte castizat 2.5.1.1 |internationale 20)(\::1!i E)/(w
ranturvproiccte ca3ligale |5 s 1 |Director/responsabil o
prin competitie sau 2.5.1.2 |nationale 10> val***/(10m
contracte cu mediul sacio- e ii €)
25 economic (In valoare de 4>xnr ani
“Iminimum 25000 lei, 2.5.2.] |internafionale participare In
(justificat cu documente . . proiect
care si ateste Incasarea 2.52 |membru in echipa B 2x nrani
sumei) 2.5.2.2 |nationale participare in
__proiect
Coordonare/dezvoltare
laborator/centru cercetare 40
2.6|(dacs laboratorul este si Responsabil
didactic, punciajul se ia in
TAL ACh1 -
[ _ _ - .
3. Recunoasterea si impactul activitigii (A3) \
1 Vizibilitate in baze de date 310 citéﬁf‘lﬁe 10/nr autori
" |internationale o indexate ISI ai art. citat
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Numar de citiri in [3.1.2 citariin articole S/nr autori ai

publicatii (fara i.l?de{(?te 5D art. citaF =
autocitiri) 313 CI(HI‘! in flte 3/nr autori ai
publica{ii art. citat
Prezentari efectuate ca 3.2.1 [in strdinitate 20
invitat/invitald in plenul
5 p/unor nmanifestiri stiingifice
““Inationale §i internationale i 322 |ingari 10
Profesor invitat (exclusiv
Erasmus)
(a) Membru in colectivele 3.3.1 |indexate ISI 10
de redactie sau comitete 3.3.2 |indexate BDI 8

stiin{ifice ale revistelor i
manifestdrilor stiinfifice,
3.3|organizator de manifestari
stiinfifice/(b) Recenzor
pentru reviste si manifestari
stiinfifice nafionale i
interna)ionale indexale [S]

Punctajul se ia in
calcul o singurd data
peniru o revistd sau ¢
manifestare stiin{ifici

nationale si
3.3 |internationale 5
neindexate

(9%

Sxnr.ani
Experientd de management, 34.1 [Conducere dxer;rf;asm
3.4 |analiza si evaluare in Xt ar;i
cercetare gifsau invaamant 342 [Membru desfs.
Academia
3.5.1 Romana 30
ASAS, AOSR,
3.5 IPremii 3.5.2 [|acedemiide ramura 15
.5 |Premii i CNCS
3.5.3 |premii intermajiovale 10
354 [Premi .nanonale in 5
domeniu
3.6.1 [Academia Romani 100
R " ASAS, AOSR si
Meml?ru in acad:em'l'l, 3.6.2 academii de ramura 20
orgtfml.zatni a(sjocmtut_ . 363 Conducere asociatii intemationale 30
protesionale de prestigiu, 7 |profesionale nationale 10
3.6 [nationale §i internagionale, intemationale s
apartenentd la organizafii  3.6.4 |Asociatii profesionale (e:rna lw” 3
din domeniul educapiei gi S nationale
cercetirii Organizalii in Conducere , 10
3.6.5 |domeniul educaliei si
nnnnn x Membru 5

ro- o "

(") de la ultima promovare pentru posturi didactice si de cercetare sau fn ultimii $ ani pentru candidatii din afara sistemului
de mvijdmant(; pentru abilitare: de la ultima promovare sau in vltimii 5 ant.

(") bazele de dare internagionale (BDI) luale in considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate in volumele unor
manifestdri sliinfifice, cu excepfia articolelor publicate in reviste cotate LSI, sunt cele recunoscute pe plan stiinific
intermajional precum: ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Engineering Village, CRCnetRASF, CrossRef, Current

Contents, CSA, DBLP, DOAJ, EBSCO, EdITLib, Emerald, ERIC, Gena * ec"ase,.GEQ™ ~ "7L Xplore, IFAC-
PapersOnLine, ITndex Copernicus, INSPEC/IET, J-Gate, Library of Congre . 4. Med, Referativnai
Jumnal, RePEx, Elsevier/Scopus, Elsevier/Science Direct, Springerlink, U" o ) odo, Zentrallblatt,
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Scientific.net, Seek Digital Library. De asemenea, sunt luate fn considerare 5i alte baze de date recunoscute CNCS, iar in
privinta revistelo- buletinele gtiintifice cotate CNCS B+.

(**") Se va lua tn considerare, din bugetul total al proieciului, suma care revine institufiei din partea creia este Responsabil
calculatd la cursul de schimb oficial la dara contractarii.

(**") Se aplicd doar incepand din 2018 gi se refera la intreaga activitate;

LR TR TY

(") Factorul de impact - fn anul publicrii.

Evaluarea activitafii didactice si stiinfifice a candidatului de cétre membrul comisiei se face prin
acordarea de puncte care se vor stabili dupa urmatorul criteriu:

Coeficient de performanti, Ki Puncte
Ka<2 8
2<Ka<3 9
Ka>3 10

Relatia de calcul pentru coeficientul de performanta Ka este:

_ Punctaj total obtinut din grila CNATDCU
AT 0,50 x Punctaj minim conferentiar

Punctaj proba [

Candidatul are / nu are o activitate didacticd, profesionala si stiinfifici corespunzitoare ocuparii
postulul.
INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE

Candidatul indeplineste / nu indeplineste criteriile pentru ocuparea postului.

II. PROBELE SCRISA SI PRACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obfinut) — § puncte, maxim — 10 puncte

Punctaj proba scrisd

Punctaj proba practica
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Punctaj proba II (media aritmeticd a punctajelor obfinute la probele scrisa st practica)

Candidatul define / nu define cunostinfele si abilitafile necesare pentru ocuparea postului.

PUNCTAJUL FINAL (media aritmetic a punctajelor de la evaluarile [ 1 11)

In urma evaluarii candidatului

inscris la concurs pentru ocuparea postului de , pozifia |

Departamentul , Facultateca de Inginerie Energetici si

Management Industrial, prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor (dacd este cazul), acesta ocupa

pozifia si propun ocuparea / neocuparea postului pentru carc a candidat.

Data Membrul comisiei
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Anexa nr. 6 la Procedura de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice

RAPORT
asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice

Sesiunea

Membrii comisiel de concurs (nume, prenuine, titlu didactic, afiliere tnstitutionald):

Pregedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnatda prin decizia Rectorului Universitafii din Oradea nr. din data de
, pentru evaluarea candidatilor fnscrisi la concursul pentru ocuparea postului

vacant de , pozitia , Disciplinele

Departamentul R

Facultatea de Inginerie Energetici §i Management Industrial, in urma deruldrii procedurii de

concurs in conformitate cu Procedura proprie a facultatii, intocmesc urmatorul raport:

I. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISL

1. Candidafi inscrisi:

2. Candidaii prezenti la concurs, la prelegerea didactica:
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2. Candidati prezen(i la concurs, la proba scrisa - practici:

II. REZULTATE OBTINUTE

{se vor trece candidatii n ordinea descrescatoare a punctajului final obginut)

Punctaj presedinte si membrii

' Realizat nte
Nr. J e standard comisiei
ot | Candidati tnscrisi minim
. DA NU P 2 3| 4
[ B | |
2 1
R | __

III. REZULTATE OBTINUTE

, Ora

Rezultatele concursului au [ost fécute publice in data de

, prin

1V. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS

Tn urma evaluarii activitatii profesionale, stiintifice si a probelor de concurs sustinute, comisia

propune, cu voturi ,,pentru”,

voturi ,,contra® i

abfineri, ca

D-na /D-l
sa ocupe postul pentru care s-a organizat concursul.

Data:
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Presedinte comisie

Membrii comistei

V. CONTESTATII

Nu s-au inregistrat contestatii / S-a depus contestatia (contestatar, motivare):

V1. DECIZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solutionare 2 contestatiei

Data

Pregedintele comisiei

Membrii comisiei
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Anexanr. 7 ln Procedura de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice

DECLARATIE PRIVIND EVITAREA INCOMPATIBILITATII
SI A CONFLICTULUI DE INTERESE

Subsemnata/Subsemnatul, prof./conf./s.]. univ. dr. ... , titular/a in
CAATUL L. e e , desemnat/a prin decizia
Rectorudui Universitatii din Oradea nr. ...... dindatade ...............oo , In calitate de membru in

comisia de concurs pentru evaluarea candidatilor inscrisi la concursu] pentru ocuparea postului vacant

..........................................................................................................................

............................................... , Departamentul de ...
Facultatea de [nginerie Energeticd si Management Industrial, Universitatea din Oradea, declar pe propria
rispundere ci nu ma aflu in situatie de incompatibilitate sau de conllict de interese prevazute de actele
normative n vigoare cu domnul/doammna dr. ... i , candidat/a
inscris/a la acest concurs.

Data: ........c.oooeine

Gradu! didactic, prenwmele $1 NUMEIE: ...t e

SEMDALUIA: ..ottt s e e e
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Anexanr. 8 la Procedura de concius
pentru ocuparea posturilor didnctice

NOTA DE INFORMARE SI CONSIMTAMANT
privind prelucrarea datelar cu caracter personal

Stimatd doarmma / Stimate domn,
Nrme, prenuing ... .. ......coooeiii i v

Subscrisa, UNIVERSITATEA DIN ORADEA reprezentatd prin dl. Prof.univ.dr.habil BUNGAU
CONSTANTIN in calitate de RECTOR,

Am pregitit prezenta noti de informare cu scopul de a vii explica ce fel de date cu caracter
personal prelucrdm, de ce le prelucrdm si ce facem cu ele. Avem obligafia legali de a va informa corect
sé transparent asupra modului in care folosim datele dvs. personale, molly peniru care va rugim si
citifi cu atenfie prezentul document. Suntem pe deplin congtienyi de faptul ci informafiile personale vi
aparjin, facem ot posibiinl si le stocdm in siguranfa si séi le prelucriani cu atenfie.

Avand calitatea de angajatpotenflal angajat al nosiru, uceasti notd v informeazd despre ce
fel de date prelucrim pe durata deruldirii contractului de muncd precum si datele pe cure vom continua
sd le prelucram dupd ce nu vefi mai fi angajatul nostra. Totodati, vefi afla din prezenta notificare citre
cine divulgdm aceste dafte obfinute de la dvs. §i care sunt drepturile conferite de lege in fuvoarea dvs.

a) Categorii de date cu caracter personal pe care le prelucrim
1. Date personale de identificare (nume, prenume, adresa, CNP oriechivalentl acestuia pentru persoanele
care nu au cetitenia romana, data nasterii, locul nasterii, varsta, sex, telefon, e-mail, semndtura, serie si
numar pasaport/buletin, cont bancar),
2. Date cu caracter personal privind familia (starea civili, nume, prenume, salarlul, data nasterii
sofului/partenerului precum si numele, prenumele, data nasterii persoanelor aflate in Tntrefinere),
3. Date cu caracter personal privind educatia si experienta profesionald (istoric educatie §i training,
calificiri, certificiiri, istoric privind locurile de munca anterioare, istoric privind activitatile de voluntariat,
aptitudini, competente),
4. Date cu caracter personal privind sanitatea (date cu caracter personal privind starea de sdnatate fizicd
si psihic, afectiuni medicale, concedii medicale),
S. Detalii personale financiare (informatii legate de contul bancar, salariul, obligalii fiscale derivand din
raporturile de munca),
6. Informatii cu privire la imaginea persoanelor fizice (poza dvs. de pe copii acte de studii, carte de
identitate aflata la dosarul dvs. personal).

b) Scopul prelucririi datelor

UNIVERSITATEA DIN ORADEA prelucreaza datele dvs. personale in urmétoarele scopuri:

o {n vederea inchejerii si executarii unui contract individual de munci,

s Pentru a ne conforma legislatici in ceea ce priveste plata impozitului, asigurari sociale s1 de sénatate,

sAnitatea §i securitatea S muncé a angajatilor,

¢ Pentru plata salariilor,

» Pentru acordarea drepturilor legale,

s Pentru organizarea sarcinilor de munca precum i pentru sup~ = Inr de serviciu,

» Pentru constatarea sav revendicarea unw drept i instantd,
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e Pentru acordarea de beneficii angajatilor pe durata executarii contractului individual de munci sub forma

unor servicii de asigurare de siinatate facultative,

» Pentru acordarea de beneficii angajatiloc pe durata executérii coniractului individual de munca sub forma

voucherelor de vacanta, a abonamentelor la telefonie mobila, a abonamentelor de transpart

e Comunicari sau raportari cétre autoritafile, institufiile san agentiile de stat sau guvernamentale abilitate

precum Agentia Judeteani pentru Ocuparea Forfei de Munca, Agentia Nationala de Integritate, Institutul

National de Statistica, Inspectoratul Teritorial de Muncia, ANAF, Casa de Pensii, Polijie/Parchet,

s Pentru asigurarea masurilor de securitate necesare, respectiv pentru asigurarea pazei si protectiei

persoanclor gi bunurilor, a imobilelor precum si a imprejmuirilor afectate acestora.

¢) Temeiul jurildic al prelucririi

Prelucrarea datelor dumneavoastra pentru scopurile mentionate mai sus, are ca temei:

s Incheierea si executarea contractului individual de munc3;

s obligatie legald a Operatorului;

e Prezenful consim{amant al dumneavoastrd pentru datele cu caracter personal privind sanatatea, CNP-ul
precum $i imaginea dumneavoastri;

» Interesul fegitim al Operatorului, pentru activititile de raportare interné , pentru acordarea de beneficii
angajafilor pe durata executdivii contractului de muncd precum §i pentru activitd(ile de organizare a
masurilor de securitate necesare.

fn esents, datele cu caracter personal colectate de la dumneavoastra sunt necesare pentru incheierea si

executarea contractului individual de muncd, fard acestea ne-am afla in imposibilitatea concretizirii
raporturilor de munca. In plus fatd de informatiile absolut necesare desfisurdrii raporturilor de munca
societatea transmite date cu caracter personal constdnd n date personale de identificare, date cu caracter
personal privind educatia §i experienta profesionald precuim si detalii personale financiare.

in ceea ce priveste beneficjile acordate angajatilor pe durata execuldrii contractului individual de murca,

operatorul isi intemeiazi activitatea de prelucrare pe interesul siu legitim de a oferi angajatilor o serie de
beneficii apte prin natura lor s& conducd la imbunitatirea capacitatii de munci a salariatitor §i si faciliteze
deplasarea catre/dinspre locul de munci ori in interes de serviciu. Avand Tn vedere caracteru] sensibil al datelor
privind sanztatea solicitate de furnizorul de servicii de asigurari de sinitate, prelucrarea datelor se va face doar
in conditiile prezentului consim{Amant.

d) Categorii de destinatari cdtre care se pot divuiga datele personale colectate;

in cursul desfaguririi activitafii noastre, subscrisa UNIVERSITATEA DIN ORADEA furnizim date cu

caracter personal care va apartin, dintre cele enumerate in cuprinsul literei a), citre o serie de colaboratori ori
autoritati publice. In cursul acestui proces acliondm cu maxima responsabilitate si ne alegem colaboratorii care
oferd garantii suficientes privitor fa existenta unor masuri tehnice si organizatorice de protectie a datelor cu caracter
personal. Urmitoarele categorii de destinatari pot avea acces la datele dvs. cu caracter personal:

» Furnizorii de servicii (servicii privind plata salariilor si a contribu(iilor sociale, servicii IT, servicii de
Lransport persoane, servicii de asigurdri dec sindtate facultative, servich privind furnizare de beneficii
angajafilor sub forma voucherelor de vacanta;

s Contabilii autorizati, firme de audit, avocati, medici, efc;

« Institu(ii bancare si financiare;

o Autoritdfi sau agentii publice precum Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munci, Agentia
Nationala de Integritate, Institutul National de Statisticd, Inspectoratul Teritorial de Munc3, ANAF, Casa
de Pensii, Politie/Parchet, instantele judecatoresti, executori judecitoresti.

e) Transferul datelor personale tntr-o tard dinafara Spayiului E conomic European

UNIVERSITATEA DIN ORADEA transferd datele personale citre entitéti situate in Spatinl Economic

European precum i inafara acestuia in cadrul programelor de mobilitd(i externe (de exemplu Erasmus).

{) Cat tinip stociim datele?
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Prelucrdm datele personale pe intreaga duratd a derularii contractului individual de munca §i doar pentru
indeplinirea scopurilor enuntate in randurile de mai sus. fn anumite situalii este necesar s stocam o parte din
datele dvs. personale i dupd incetarea raporturilor de munci, ca wrmare a necesitafii de a ne conforma unor
obligafii legale instituite in sarcina noastrd, ca de exemplu péstrarea statelor de platé pe o duratd de 50 de ani sau
pasirarea contractelor de munca pe o duratd de 75 de ani.

VAa rugdm s3 retinefi faptul ca stocam datele cu caracter personal doar pe perioada necesard indeplinirii
scopurilor, dar nu mai mult de 10 ani de la Tneetarea contractului individual de munca sau ultima interac{iune cu
noi, cu exceptia situatiilor descrise mai sus. Dup incheierea perioadei, dalele cu caracter personal vor i distruse
sau sterse din sisternele informatice sau transformate in date anonime pentru a fi utilizate Tn scopuri de cercetare
stiintifica, istorica sau statistica.

2) Drepturile pe care le aveti in ceea ce priveste datele dumneavoastri personale

(1) Dreptul de acces lu datele cu caracter personal

Acest drept va permtite si obtineti din partea noastra o confirmare a faptului ci prelucrim sau nu date cu
carscter personal care v privesc, iar in caz afirmativ ave{i dreptul de a primi o copie a acestor date precum si o
informare completd privitoare la scopul prelucrdrii, categoriile de date vizale, destinatayii acestora precutn §i
perioada lor dc stocare.

(2) Dreptul la rectificare

Presupune dreptul de a solicita corectarea sau actualizarea datelor cu caracter personal inexacte care va
privesc sau completarea acestora, atunci ¢ind sunt incomplete.

(3) Dreptul la stergeren datelor sau ,,dreptul de a fi nitat”

Presupune dreptul de a solicita §i obtine slergerea datelor cu caracter personal care va privesc, in anumite
circuymstante, precum

(i) datele cu caracter personal nu mai sunt necesare pentru indeplinirea scopurilor pentru care au fost
colectate sau prelucrate,

(it) datele au fost prelucrate ilegal,

(iii) prelucrarea a avut loc in baza consimtAmantului dvs. iar acesta a fosl retras. Cu toate acestea, datele
dvs. personale vor fi pretucrate in continuare Tn situatia in care dispozitiile legale in materie impun acest
aspect.

(4) Dreptul de a vii relrage consimflmdintul

Prezentul consimtdmant poate fi retras in orice moment, atunci cind prelucrarea datelor cu caracier personal
care va privesc a fost efectuatd pe baza consimtaméntulut dumneavoastra.

(5) Dreptul la restricfionarea prelucrarii

Presupune dreptul de a solicita §i de a obfine restricfionarea prelucririi datelor cu caracter personal care va
privesc, n anumite circumstanfe precum

(i) contestarea exactitifii datelor ori

(i1) prelucrarea ilegala.

(6) Dreptul lu portabilitaiea datelor

Presupune dreptul dvs. de a primi intr-un format structurat datele cu caracter personal care va privese §i pe
care ni le-ati furnizat precum si dreptul dvs. ca, in anumite circumstante, s3 Je transmiteti unui alt operator ori si
le transferam chiar noi altui operator atunci ¢and acest lucru este fezabil din punct de vedere tehnic.

(7) Dreptud In opozifie

Presupune ca, tn orice noment, aveti dreptul de a va opune, din motive legate de situatia particulard in care
v aflati, prelucrrti datelor cu caracter personal, n anumite circumstante.

(8) Dreptil de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automatd a datelor
dumneavoastrd, inclusiv crearea de profiluyi care produc efecte juridice sau cure va afecteazdi senmificativ

Presupune ci aveti dreptul de a solicita interventie umand din partea operatorului, de a vi exprima punctul
de vedere gi de a contesta decizia.

(9) Dreptul de u depune o plingere la noi sifsau ln a =1 protectia datelor
personale
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(10) Dreptul de a va adresa justifiei

Pentru exercitarea acestor drepturi, precum §i pentru intrebari suplimentare cu privire la aceastd nota de
informare sau in legiturad cu utilizarea de catre Universitatea din Oradea a datelor personale, va rugdm sa ne
confactati.

) Actualizarea prezentei note de informare

Prezenta notd de informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal este supusd unor revizuiri
periodice asupra cdrora veti fi informat.

fmiexprim consim{amantul ca UNIVERSITATEA din ORADEA s foloseasca datele de identificare cu caracter
personal.

Am lual la cunogtinga,

Data:

Numele si prenumele: Semntura:
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