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INFORMAŢII PERSONALE Julien – Ferencz Kiss  
 

   

   

  

  

Skype: , WhatsApp:  

Sexul M | Data naşterii | Naţionalitatea  

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 

 
LOCUL DE MUNCA PENTRU 

CARE SE CANDIDEAZĂ 
POZIŢIA 

LOCUL DE MUNCĂ DORIT 
 

 
 
Conferențiar universitar în cadrul D.P.P.D. (Poz.5) – Universitatea din Oradea 

2012  - prezent 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2011 - prezent 

 

 

 

 

 

 

 

 

2012  – 2022  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lector universitar Dr. (titular) 
Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic 
(www.dppd.uoradea.ro ) asociat 2012-2019 / titular 2019 - prezent 
Titular al disciplinei PSIHOLOGIA EDICAȚIEI 
 
Cadru didactic asociat în cadrul Facultății de Științe Socio-Umane, Departamentul de Științe ale 
Educației (www.socioumane.ro ) 
Titular al disciplinelor FUNDAMENTELE PSIHOLOGIEI, PSIHOLOGIA VÂRSTELOR, 
METODOLOGIA CERCETĂRII ÎN ȘTIINȚELE EDUCAȚIEI 
 
ÎNVĂȚĂMÂNT UNIVERSITAR 
 

Psiholog 
Kiss & Kiss – Societate Civilă Profesională de Psihologie 
 
Psihologie Clinică, Psihologia Muncii şi Organizaţională 
 
SERVICII PSIHOLOGICE ÎN REGIM DE PRACTICĂ PRIVATĂ 

 
 
 
Psiholog 
HEKS-EPER România ( https://www.heks-eper.ro ) 2018 -2022 
Fundaţia Română pentru Copii, Comunitate şi Familie (www.frccf.org  ) 2012-2016 
 
Consilierea și orientarea elevilor din medii vulnerabile 
Consultanță profesională pentru  grupuri sociale vulnerabile 
Informare, consiliere și medierea muncii în județul Bihor în grupurile vulnerabile 
Cercetare asupra retenției profesionale în cazul grupurilor vulnerabile 
 
ONG 
 

 
 

2014 - 2018  Consultant Resurse Umane 

TAA Industries (www.taa-group.com ) 2014-2016-2018 

EGV Trust (www.mejobs.eu ) – 2016-2017 

Recrutare medicală pentru Germania, Franţa, Austria, Suedia, Norvegia şi Danemarca 

http://www.dppd.uoradea.ro/
http://www.socioumane.ro/
https://www.heks-eper.ro/
http://www.frccf.org/
http://www.taa-group.com/
http://www.mejobs.eu/
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

 

 

 
MULTINAȚIONALE 

 

2005 - 2009  Psihopedagog 

Centrul Şcolar pentru Educaţie Incluzivă Nr. 1, Oradea 

Evaluare şi diagnostic, Psihoterapii de recuperare, Consiliere, Activităţi de predare 
 
ÎNVĂŢĂMÂNT PREUNIVERSITAR 
 
 

2008 - 2011   Doctorat în Psihologie   

Universitatea din Bucureşti, Şcoala Doctorală de Psihologie 

Teza de doctorat: „Istoria psihologiei in Romania. Tipare si factori ai evolutiei in perioada totalitara si 
postdecembrista” (coord: prof.dr. Mihai Aniţei) – susţinută public la data de 21 IX 2011 – ordin de 
confirmare al titlului de doctor emis de către M.E.C.T.S. 3639 din 27.03.2012 
 

2005 - 2007   Masterat în Psihologie judiciară   

Universitatea din Oradea, Facultatea de Ştiinţe Socio-Umane 

Lucrare de disertatie "Validarea marturiei infractorului prin analiza procesarilor automate de informatie" 
(coord: lect.dr. Hadrian Vaida) 
 

2008 - 2011   Licenţiat în Psihologie   

Universitatea din Oradea, Facultatea de Ştiinţe Socio-Umane 

 

 

 

 

 

FORMARE COMPLEMENTARĂ   

  

2008  DIAGNOSTIC ŞI EVALUARE CLINICĂ; APLICAŢII LA COPII, ADULŢI ŞI VÂRSTA A TREIA (Curs acreditat de 
Colegiul Psihologilor din Romania)  

 

Asociatia de Terapii Cognitiv- Comportamentale, Cluj Napoca 

Formator:  Prof.univ.dr. David Daniel 
 
 

2011   EVALUAREA PSIHOLOGICĂ A PERSONALULUI (Curs acreditat de către Colegiul Psihologilor din România)  

Formator: Prof. univ.dr. Ticu Constantin 
 
 
 

2009 PSIHOTERAPIE POZITIVA (Nivelul I) (Curs acreditat de Colegiul Psihologilor din Romania)  

Asociatia de Psihoterapie Pozitiva, Cluj-Napoca, Romania 
Formator: Gabriela Hum 
 
 

2008   PROBLEME MEDICO-SOCIO-PSIHOPEDAGOGICE ALE AUTISMULUI (Curs acreditat de Colegiul Psihologilor 
din Romania) 

 

COPSI, filiala Bihor, Asociaţia S.O.S. Autism 

 

2007   VORBIREA CU SPRIJINUL SEMNELOR   

CCD, Oradea, Katho Institute, Belgium 
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COMPETENΤE PERSONALE   

 

 

Limba(i) maternă(e) Română  

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Engleză C2  C2  C1  C1  C1  

  

Maghiară C2  C1  B2  B2  A2  

 Scrieţi denumirea certificatului. Scrieţi nivelul, dacă îl cunoaşteţi.  

 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare 

 

 

 

 

 

 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

• Director Grant de cercetare instituțional – Educația în mediile vulnerabile – Universitatea din 
Oradea – 20.000 lei (2021-2022) 

• Inițiator și director al programului postuniversitar Dezvoltator de E-learning în învățământ 
(2021 – prezent) – Universitatea din Oradea 

• Fondator al jurnalului academic Journal of Teacher Training and Education Research (2020-
prezent) – DPPD – Universitatea din Oradea 

• Reprezentant al Departamentului pentru Pregătirea Personalului Didactic – Universitatea din 
Oradea în Comisia pentru Relații Internaționale (2020 – prezent) 

• Director al comisiei de mobilități internaționale / proiecte – DPPD – Universitatea din Oradea 
(2020 – prezent) 

• Responsabil gestiune platformă e-learning DPPD – Universitatea din Oradea (2020 – 
prezent) 

• Responsabil website DPPD (www.dppd.uoradea.ro și www.jtter.uoradea.ro ) – Universitatea 
din Oradea (2019 – prezent) 

• Organizator și membru în comitetul științific a numeroase evenimente academice din cadrul 
Universității din Oradea (2012 – prezent) 

• Manager al procesului de recrutare medicală de personal român şi străin între 2016-17 (2 
subordonaţi) – companie din mediul privat românesc – EGV TRUST 

• Manager al procesului de recrutare / logistică de personal pentru angajați români şi străini 
între 2014-2016 (2 subordonaţi) – companie din mediul privat german – TAA Industries 

• Membru al Comisiei de evaluare a calităţii actului educaţional - Centrul Şcolar pentru Educaţie 
Incluzivă Nr.1, Oradea, (2006-2009) 

• Membru fondator al Asociatiei Studentilor la Psihologie din Oradea, (2003) 

• Membru fondator al Revistei de psihologie a studentilor psihologi din Oradea – 
ANAMNEZIS, (2003) 

  

▪ Competenţe de ascultare activă dobândite prin experienţa ca psiholog practician (2005 – prezent) 
 

▪ Competenţe de comunicare didactică dobândite prin experienţa în mediul preuniversitar (2005-2009) 
şi universitar (2012-prezent)  

 
 

 
 

• Director Grant de cercetare instituțional – Educația în mediile vulnerabile – Universitatea din 
Oradea – 20.000 lei (2021-2022) 

• Inițiator și director al programului postuniversitar Dezvoltator de E-learning în învățământ 
(2021 – prezent) – Universitatea din Oradea 

• Fondator al jurnalului academic Journal of Teacher Training and Education Research (2020-
prezent) – DPPD – Universitatea din Oradea 

• Reprezentant al Departamentului pentru Pregătirea Personalului Didactic – Universitatea din 
Oradea în Comisia pentru Relații Internaționale (2020 – prezent) 

• Director al comisiei de mobilități internaționale / proiecte – DPPD – Universitatea din Oradea 
(2020 – prezent) 

• Responsabil gestiune platformă e-learning DPPD – Universitatea din Oradea (2020 – 
prezent) 

• Responsabil website DPPD (www.dppd.uoradea.ro și www.jtter.uoradea.ro ) – Universitatea 
din Oradea (2019 – prezent) 

• Organizator și membru în comitetul științific a numeroase evenimente academice din cadrul 
Universității din Oradea (2012 – prezent) 

• Manager al procesului de recrutare medicală de personal român şi străin între 2016-17 (2 
subordonaţi) – companie din mediul privat românesc – EGV TRUST 

• Manager al procesului de recrutare / logistică de personal pentru angajați români şi străini 
între 2014-2016 (2 subordonaţi) – companie din mediul privat german – TAA Industries 

• Membru al Comisiei de evaluare a calităţii actului educaţional - Centrul Şcolar pentru Educaţie 
Incluzivă Nr.1, Oradea, (2006-2009) 

• Membru fondator al Asociatiei Studentilor la Psihologie din Oradea, (2003) 

• Membru fondator al Revistei de psihologie a studentilor psihologi din Oradea – 
ANAMNEZIS, (2003) 

https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
http://www.dppd.uoradea.ro/
http://www.jtter.uoradea.ro/
http://www.dppd.uoradea.ro/
http://www.jtter.uoradea.ro/
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

 

  

Competenţă digitală AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei 

Comunicare 
Creare de 
conţinut 

Securitate 
Rezolvarea de 

probleme 

 Utilizator experimentat  Utilizator experimentat  Utilizator experimentat  Utilizator experimentat  Utilizator experimentat  

 Niveluri: Utilizator elementar  -  Utilizator independent  -  Utilizator experimentat  
Competențele digitale - Grilă de auto-evaluare 

 Ajutor analist-programator – atestat professional obţinut în urma absolvirii Liceului “Octavian Goga” din 
Marghita, profil mathematică-informatică (1999)  

 ▪ Retelistică, prezentări 

▪ Gestiune hardware 

▪ Gestiune platformă de e-learning Moodle 
 

Permis de conducere  Cat. B 

 

 

 

Afilieri științifice 

 

 

 

 

 

Cursuri Erasmus 

 

 

 

 

 

Editor / Recenzor de specialitate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proiecte în sfera educațională / 
socială / a psihologiei 

Colegiul Psihologilor din România (2008 – prezent) 

Asociația Psihologilor din România (2019 – prezent) 

American Psychological Association (2009-2011) – International Affiliate (pe periaoda cercetării 
doctorale) 

Asociația Română de Cercetare în Educație (2020 – prezent) 

 

 

- Visiting lecturer la Vives University College, Kortrijk, Belgia, 2016 octombrie -  Curs asupra stării 
de bine şi asupra migraţiei la români, , susţinut în cadrul Departamentului de Ştiinţe sociale 
aplicate 

- Visiting lecturer la Vives University College, Kortrijk, Belgia  noiembrie 2017 – Profilaxia 
comportamentului deviant, susţinut în cadrul Departamentului de Ştiinţe sociale aplicate 

 
 
- Guest Editor la Journal of the History of the Behavioral Sciences (Wiley, Q1 - IF-0,6) (2021-

prezent) 
- American Psychologist (ISI Q3 – factor de impact 4,8), American Psychological Association 

(2019) 
- Revista de Psihologie (BDI multiple), Institutul de Filosofie şi Psihologie C.R. Motru, Academia 

Română (2012-prezent) 
- Conferinţele Psiworld (ISI Proceedings), Universitatea din Bucureşti (2011-2016)  
- Revista Psihopedagogiei Speciale, Asociaţia CES Oradea (2012-prezent) 
 
 
 
 
-2022-2024 “EDUCATORE”, DPPD Universitatea din Oradea, alături de universități din Polonia, 
Belgia și Croația. Dezvoltarea rezilienței în sfera educație în perioade de criză (membru în echipa de 
proiect) 
 
- 2021 – 2023 “VARIETIES OF PSYCHOLOGIZATION UNDER REAL-SOCIALISM” Erfurt University, 
Germany, research grant on development of psychology during the communist regime in Eastern 
European countries (membru în echipa de proiect – responsabil pentru Romania) 
 
- 2020 – 2022 “THROUGH EDUCATION TOWARDS VOCATION”, HEKS-EPER Romania, EEA and 
Norwegian Grants under the Local Development Program (counseling program coordinator) 

 
- 2019 – 2021 “HOPE” HEKS-EPER Romania and Rights, Equality, Citizenship EU Programme for 
inclusion of Roma citizens (project member) 

http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences
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           Semnătură 
 

 
 
2021-2022 “EDUCAȚIA ÎN MEDIILE VULNERABILE” – director grant de cercetare instituțional – 
Universitatea din Oradea 
 
2019-2022 “REMOVAL OF BARRIERS TO SOCIAL INCLUSION AND SOCIAL PARTICIPATION 
FOR CHILDREN AND YOUNG ADULTS WITH INTELLECTUAL AND DEVELOPMENTAL 
DISABILITIES”, DPPD Universitatea din Oradea alături de instituții de învățământ superior din Anglia, 
Scoția, Irlanda, Suedia, Norvegia și Polonia (membru în schipa de proiect) 
 
2007-2009 “VORBIREA CU SPRIJINUL SEMNELOR”, proiect internaţional de cercetare asupra 
implementării metodei amintite în România, desfăşurat la CSEI Nr.1, Oradea,  alături de Universitatea 
Oradea, Inspectoratul Şcolar Judeţean Bihor şi Direcţia Generală de Asistenţă Siocială şi Protecţia 
Copilului Bihor, coordonatorii belgieni ai proiectului fiind Universitatea Katho-Ipsoc Kortrijk, Asociaţia 
Universitară Laouvain (membru în echipa de proiect) 
 
2007-2009 “STARTING EARLY TO MAKE LIFE BETTER FOR CHILDREN WITH SPECIAL NEEDS” 
COMENIUS - SCHOOLS PARTNERSHIP 2007/09, proiect international Comenius, coordonat de către 
CSEI Nr.1, Oradea, vizând schimbul de metode de lucru în ceea ce priveşte copiii cu C.E.S. din 7 ţări 
europene: Suedia, Portugalia, Italia, România, Bulgaria, Lituania şi Turcia (membru în echipa de proiect) 
 
2005-2008 “EUROPEAN INNOVATION IN TEACHING - LEARNING PROCESS”, proiect international 
Comenius, coordonat de către CSEI Nr.1, Oradea, vizând metodele inovatoare în munca cu copii care 
prezintă CES (membru în echipa de proiect) 


