UNIVERSITATEA
DIN ORADEA

ANUNT

Universitatea din Oradea , cu sediul Oradea, jud.Bihor, str. Universitdtii nr.1, in baza Hotararii nr.1336/2022,
organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi didactic auxiliare de executie vacante:

Administrator financiar cu studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul
Directia Economicd/ Control Financiar Preventiv

Administrator financiar cu studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul
Directia Economicé: Control Financiar Preventiv/ Serviciu Contabilitate

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene; b) cunoaste limba romand, scris
si vorbit;c ) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificirile si completdrile ulterioare ;d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care
candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
securititii nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic pentru care candideaza, cu exceptia situatiei
n care a intervenit reabilitarea; g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mdsura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;h) nu a comis infractiunile prevazute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea $i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

Pentru postul de Administrator financiar cu studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8
ore/zi, din cadrul Directia Economicd/ Control Financiar Preventiv

1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta in domeniul economic

2. Perfectionari (specializari): Nu este cazul.

3. Cunostinte de operare/programare pe nivel de cunogtinte avansat
calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:  Engleza, nivel mediu

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: sa aiba insusiri de personalitate:
seriozitate/responsabilitate, loialitate, hotarare,
adaptabilitate, autocontrol, atitudine pozitiva, sa aiba
calitati psihice necesare (spirit de observatie, rabdare,
viteza de reactie, capacitate de orientare in spatiu,
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capacitate de comunicare etc.);
-sa nu aiba antecedente penale
-sa fie apt din punct de vedere medical

6. Cerinte specifice: vechime efectiva in domeniul finantelor publice de
minimum 3 ani, Tn cazul institutiilor publice

Avizul MINISTERULUI EDUCATIEI

Pentru postul deAdministrator financiar cu_studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8
ore/zi, din cadrul Directia Economic¥: Control Financiar Preventiv/ Serviciu Contabilitate

1.Studii de specialitate: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in

domeniul economic

2.Perfectionari (specializari): Nu este cazul.

3.Cunostinte de operare/programare pe calculator
(necesitate si nivel):

4.Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:

5.Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

nivel de cunogtinte avansat

Engleza, nivel mediu

sa aiba insusiri de personalitate:

seriozitate/responsabilitate, loialitate, hotarare,
adaptabilitate, autocontrol, atitudine pozitiva, sa
aiba calitati psihice necesare (spirit de observatie,
rabdare, viteza de reactie, capacitate de orientare
in spatiu, capacitate de comunicare etc.);

6.Cerinte specifice:

Tipul probelor de concurs:

-proba scrisa

-interviu

Conditiile de desfasurare a concursului:

-locul organizarii concursului- sediul Universitatii din Oradea, strada Universitatii nr.1, Biblioteaca Universitatii,
parter ora 13

Calendarul de desfdsurare a concursului:

Publicarea anuntului privind concursul pe portalul posturi.gov.ro, AIOFM 03.02.2023
Bihor, la sediul universitdtii, pe site-ul www.uoradea.ro, Sectiunea

Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita 06.02.2023 17.02.2023
Selectia dosarelor de concurs 21.02.2023
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 22.02.2023
Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs 23.02.2023
Solutionarea contestatiilor la selectia de dosare si afigsarea rezultatelor 24.02.2023
Concurs proba scrisa/practica 27.02.2023
Notarea la proba scrisa si afisarea rezultatelor. 28.02.2023
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Afisarea datei si orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisd/proba practica 01.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba scrisd/practicd si afigarea rezultatelor 02.03.2023
Interviu 03.03.2023
Afisarea rezultatelor interviu 06.03.2023
Depunere contestatii rezultate interviu 07.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor 08.03.2023
Rezultate finale 09.03.2023

Depunerea dosarelor de concursu:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 06.02.2023-17.02.2023, de luni pana vineri, in
intervalul orar 10:00-15:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitdtii nr.1, Serviciu de Resurse Umane,
cladirea I, etaj I, la secretarul comisiei de concurs si vor contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munc3 si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care s3 ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de cdtre medicul de
familie al candidatului sau de catre unit&tile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;(2)
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevdzut in anexa nr. 3 Adeverin{a care atestd
starea de sdn3tate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre
secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria réspundere privind antecedentele
penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Bibliografia/tematica necesard ocupirii postului de Administrator financiar cu studii superioare, pe perioada
nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul Directia Economicd/ Control Financiar Preventiv

- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice

privind angajarea, lichidarea, ordonantarea gi plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
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organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale cu modificérile si completirile
ulterioare ‘

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care desfdsoard activitatea de control financiar preventiv propriu,
republicat

- Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern i controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

- ORDIN nr, 17 din 6 ianuarie 2022privind modificarea anexei nr. 2 la Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfasoari activitatea de control financiar preventiv propriu

- Ordonanta Guvernului nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru
autorititile administratiei publice si institutiile publice cu modificérile §i completarile ulterioare

- Hotardrea Guvernului nr. 518/1995 privind unele drepturi si obligatii ale personalului romén trimis
in striindtate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar

-Hotdrarea Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile autoritatilor i institutiilor
publice pe perioada delegirii si detasérii in alta localitate, precum si in cazul deplasérii in cadrul
localitatii, in interesul serviciului

-Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta

-Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata

-Ordin al ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia M.O. nr. 1.186 bis/29.12.2005

-Decret nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unititilor socialiste
-Hotarirea Guvernului nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere féiré plata si de valorificare a
bunurilor apartindnd institutiilor publice

-Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale,
republicata

-Ordinul ministrului delegat pentru buget nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind executia bugetelor de venituri §i cheltuieli ale institufiilor publice autonome, institutiilor
publice finanfate integral sau partial din venituri proprii §i activititilor cu modificérile si completirile
ulterioare

-Legea 1/2011 Legea educatiei nationale

-Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile

Bibliografia /tematica necesara ocuparii postului deAdministrator financiar cu studii superioare, pe perioada
nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul Directia Economici: Control Financiar Preventiv/ Serviciu
Contabilitate

- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice

- Ordinul ministrului finangelor publice nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale cu modificérile si completirile ulterioare

- Ordonanta Guvernului nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autorititile
administratiei publice si institutiile publice cu modificarile si completirile ulterioare

- Hotédrdrea Guvernului nr. 518/1995 privind unele drepturi si obligatii ale personalului romén trimis n
straindtate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar
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-Hotardrea Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile autoritatilor §i institutiilor publice pe
perioada delegérii si detasarii in alta localitate, precum si in cazul deplasarii in cadrul localitétii, in interesul
serviciului

-Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale
si utilizarea acestora pentru obiectivul convergent

-Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata

-Ordin al ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia M.O. nr. 1.186 bis/29.12.2005 cu modificarile si completdrile ulterioare
-Decret nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor socialiste
-Hotédrdrea Guvernului nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fard platd si de valorificare a
bunurilor apartindnd institutiilor publice

-Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, republicati
-Ordinul ministrului delegat pentru buget nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
executia bugetelor de venituri i cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institugiilor publice finantate
integral sau partial din venituri proprii i activititilor cu modificarile i completarile ulterioare

-Legea 1/2011 Legea educatiei nationale

-Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile

-Ordinul nr. 4271/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice privind incheierea exercifiului bugetar al
anului 2022
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Universitatea din Oradea , cu sediul Oradea, jud.Bihor, str. Univcrsiﬁttii nr.l, in baza Hotararii
nr.1336/2022, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi didactic auxiliare de
executie vacante:

Administrator patrimoniu cu studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi,
din cadrul Directia Achizitii gi Aprovizionare/ Birou Achizitii publice

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetatenia romana sau cetitenia unui alt stat membru a! Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene; b) cunoaste
limba roméan, scris si vorbit;c ) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare ;d) are o stare de
sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;e) indeplineste conditiile de studii, de
vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs; f)
nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentic care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea; g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-
a fost interzisi exercitarca dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat
misura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesiizh) nu a comis
infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice J udiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

Pentru postul de Administrator patrimoniu cu studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma
intreaga 8 ore/zi, din cadrul Directia Achizitii si Aprovizionare/ Birou Achizitii publice

1. Studii de specialitate: studii superioare finalizate cu diploma de licentd in
domeniile tehnic, juridic, administrativ, economic

2. Perfectionari (specializiri): -
3. Vechime: -

4. Cunostinte de operare/programare pe Cunostinte medii in Microsoft Windows, pachet
calculator (necesitate sinivel): Microsoft Office - Word, Excel, Power Point

5. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: -

6. Abilitati, calititi si aptitudini necesare: Conform fisei postului
7. Cerinte specifice: Conform figei postului
Str. Universitdti a
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Tipul probelor de concurs:

-proba scrisa

-interviu

Conditiile de desfisurare a concursului:

-locul organizarii concursului- sediul Universitatii din Oradea, strada Universitatii nr.1, Biblioteaca

Universitatii, parter ora 13
Calendarul de desfisurare a concursului:

Publicarea anuntului privind concursul pe portalul posturi.gov.ro,
AJOFM Bihor, la sediul universitatii, pe site-ul www.uoradea.ro,

Sectiunea Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita

Selectia dosarelor de conecurs

Afisarearezultatelor selectiei dosarelor de concurs
Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs

Solutionarea contestatiilor la selectia de dosare si
rezultatelor

Concurs proba scrisa/practici

Notarea la proba scrisa si afisarea rezultatelor.
Afigarea datei si orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisa/proba practica

afisarea

Solutionarea contestatiilor la proba scrisd/practica si afisarea

rezultatelor
Interviu
Afigarea rezultatelor interviu

Depunere contestatii rezultate interviu

Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afigarea rezultatelor

Rezultate finale

Depunerea dosarelor de concurs:

06.02.2023

03.02.2023

17.02.2023
21.02.2023
22.02.2023
23.02.2023
24.02.2023

27.02.2023
28.02.2023

01.03.2023
02.03.2023

03.03.2023
06.03.2023
07.03.2023
08.03.2023
09.03.2023

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 06.02.2023-17.02.2023, de luni pana vineri,
in intervalul orar 10:00-15:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitatii nr.1, Serviciu de
Resurse Umane, cliadirea I, etaj I, la secretarul comisiei de concurs si vor contine urmatoarele

documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate

in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupa caz;
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d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sa ateste vechimea in muneci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starca de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in
anexanr. 3 Adeverinta care atesta starca de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta
starea de sinitate trebuie insotiti de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis
in conditiile legii.

1) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele previzute lalit. b) -¢), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu
originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut lalit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la sclectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publici competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a
probei scrise si/sau probei practice.

Bibliografia/tematica necesar# ocupérii postului de Administrator patrimoniu cu studii superioare, pe
perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul Directia Achizitii si Aprovizionare/ Birou

Achizitii publice

I. Bibliografia necesard ocupdrii postului:

1. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice (M.O. nr.390/23.05.2016 consolidati din data de
09.01.2023);

2. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publici, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de
servicil, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor(M.O. nr.393/23.05.2016 consolidati din data de 09.01.2023);

3. Hotdirdrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.
98,2016 privind achizitile publice (M.O. nr. 423/06.06.2016 consolidata din data de 09.01.2023);

4. Hotirdrea nr. 519/2014 privind stabilirea ratelor aferente reducerilor procentuale/corectiilor

financiare aplicabile pentru abaterile prevazute in anexele la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.

66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in obtinerca si

utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora - Guvernul

Roméaniei (M.O. nr. 481/28.06.2014 consolidata din data de 09.01.2023);

Procedura privind achizitifle publice a Universititii din Oradea publicat pe site-ul uoradea.ro

sectiunea Managementul Calititii - Documente Managementul Calitatii - Reglementari interne.

6. Regulamentul intern al Universitatii din Oradea publicat pe site-ul uoradearo sectiunea
Managementul Calitatii - Documente Managementul Calitatii - Reglementari interne.
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7. Regulament de organizare si functionare a Directiei General Administrative publicat pe site-ul
uoradea.ro sectiunea Managementul Calititii - Documente Managementul Calitatii - Reglementari

interne.

8. Manual utilizare SEAP https://www.e-licitatie.ro/pub/manual/ca/

9. Cunostinte IT medii (pachet Microsoft Office - Word, Excel, Power Point) disponibile la
https: ini

ort.microsoft.com/ro-ro/training.

II. Tematica necesard ocupdrii postului:

Nr.

oy Temele abordate Cadru legislativ
1. Obiect, scop si principii
9 Semnificatiile termenilor si expresiilor utilizate in cadrul
) Legii 98 / 2016 privind achizitiile publice - Definitii
3. Autoritatli contractante
4. Domeniu de aplicare
5. Exceptari
6 Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor | Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice
' de atribuire (M.O. nr.390/23.05.2016 consolidati din data
7. Modalititi de atribuire de09.01.2023)
8. Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire
Executarea contractului de achizitie publici/acordului-
. cadru
10 Cazuri specifice de incetare a contractului de achizitie
) publica
11. Contraventii si sanctiuni
12. Dispozitii generale Legea nr. 101/2016 privind remediile si ciile de
13. Contestatia formulaté pe cale administrativ-jurisdictionald | atac in materie de atribuire a contractelor de
14. | Caleade atac impotriva deciziilor Consiliului achizitie publicd, a contractelor sectoriale i a
e ; : 5 contractelor de concesiune de lueriri si
15. Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor concesiune de servicii, precum si pentru
16. Sistemul de remedii judiciar organizarea  si  functionarea Consiliului
17. Dispozitii speciale National de Solutionare a Contestatiilor (M.O.
18. Dispozitii tranzitorii gi finale g;'i??z/gsgs'zom camenidaG dia. (e
19. Dispozitii gencrale si organizatorice Hotirdrea Guvernului nr. 395/2016 pentru
20. | Planificarea si pregitirea realizirii achizitiei publice aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
oL Realizarea achizitiei publice prevedcrilor. 1‘cteri_t(?a.rc la. atribuire}t
> 3 A e | contractului de achizitic publici/acordului-
29, Executarea contractului de achizitic publica/acordului- cadru in Legen 1ir, 98/5015 siiviid aehizitille
cadru publice ( M.O. nr. 423/06.06.2016 consolidati
23. Dispozitii tranzitorii gi finale dindata de 09.01.2023)
95, Tritapial g?iillez;mentul intern al  Universitatii  din
Regulament de organizare si functionare a
e Integral Difectiei General Ad%ninistrati‘ve ,
97 Inregistrarea, reinnoirea si recuperarea inregistririi in
) SEAP
28 Emaedn l;l Manual utilizare SEAP
29. Anunturi de erate
30. Anunturi de atribuire
3L Notificari
32. Addugarea si editarea textului in Word Cunostinte I'T medii (pachet Microsoft Office -
33. Salvarea si editarea unui document in Word; Word, Excel, Power Point)
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34. Introducere in utilizarea unui cititor de ecran in Word
35. Machetarea paginii

36. Randuri si coloane in Excel

37. Celule in Excel

38. Crearea si formatarea tabelelor in Excel

Director General Administrativ
Adrian Nicula
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Universitatea din Oradea , cu sediul Oradea, jud.Bihor, str. Universitatii nr.l, in baza Hotararii
nr.1336/2022, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi didactic auxiliare de
cxecutie vacante:

Director cu studii superioare, pe perioada nedeterminata, normaintreaga 8 ore/zi, din cadrul Direcfia
Achizitii si Aprovizionare

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene; b) cunoaste
limba roména, scris si vorbit;e ) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;d) are o stare de
sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;e) indeplineste conditiile de studii, de
vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs; f)
nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea; g) nu executa o pedeapsa complementard prin care i-
a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat
masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;h) nu a comis
infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarca si functionareca
Sistemului National de Date Genetice J udiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:
Pentru postul de Director cu studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi,

din cadrul Directia Achizitii gi Aprovizionare

1. Studii de specialitate: studii superioare finalizate cu diploma de licent#i in domeniile tehnic,
juridic, administrativ, economic

2. Perfectionari (specializari): Curs postuniversitar de achizitii publice

3. Vechime: minim 6 ani in domeniul achizitii publice - functie conducere/
coordonare

8. Cunostinte de operare/programare pe Foarte bune cunostinte in Sistemul informatic colaborativ pentru

calculator (necesitate si nivel): mediu performant de desfisurare al achizitiilor publice SICAP

Cunogtinte medii in Microsoft Windows, pachet Microsoft Office -
Word, Excel, Power Point

4, Limbi straine (necesitate si nivel) Englezi nivel mediu
cunoscute:
5. Abilitdti, calitati si aptitudini necesare: initiativii in giisirea celor mai eficiente mijloace de realizare a

obiectivelor, abilititi de comunicare, capacitatea de alucra in echipd,
de analizd gi sintezi, asumarea responsabilitétii.

6. Cerinte specifice: Conform fisei postului

Telefon +4 ¢
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Tipul probelor de concurs:
-probascrisa

-interviu

Conditiile de desfigurare a concursului:

-locul organizarii concmsulul sediul Universitatii din Oradea, strada Universitatii nr.1, Biblioteaca

UI]IVCISltatll parter oral3
Calendarul de desfasurare a concursului:

Publicarea anuntului privind concursul pe portalul posturi.gov.ro,

AJOFM Bihor, la sediul universitatii, pe site-ul www.uoradea.ro

Sectiunea Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita

Selectia dosarelor de concurs

Afisarca rezultatelor selectiei dosarelor de concurs
Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs

Solutionarea contestatiilor
rezultatelor

la selectia de dosare si

Concurs proba scrisa/practici

Notarea la proba scrisa si afisarea rezultatelor.
Afigarea datei gi orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisd/proba practica

Solutionarea contestatiilor la proba scrisi/practica si
rezultatelor

Interviu
Afigarea rezultatelor interviu

Depunere contestatii rezultate interviu

afisarea

afisarea

Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afigarea rezultatelor

Rezultate finale

Depunerea dosarelor de concurs:

s

06.02.2023

03.02.2023

17.02.2023
21.02.2023
22.02.2023
23.02.2023
24.02.2023

27.02.2023
28.02.2023

01.03.2023
02.03.2023

03.03.2023
06.03.2023
07.03.2023
08.03.2023
09.03.2023

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 06.02.2023-17.02.2023, de luni pana vineri,
in intervalul orar 10:00-15:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitatii nr.1, Serviciu de
Resurse Umane, cladirea I, etaj I, la secretarul comisiei de concurs si vor contine urmatoarele

documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate

in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului

solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sd ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

<y
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f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

¢) adeverinta medicala care sa ateste starea de sinatate corespunzitoare, cliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in
anexa nr. 3 Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta
starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis
in conditiile legii.

1) curriculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele prevazute lalit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea “conform cu
originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevazut lalit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat ddmlS la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres lainscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a
probei scrise si/sau probei practice.

Bibliografia/tematica necesard ocupirii postului de director cu studii superioare, pe perioada
nedeterminata, normaintreaga 8 ore/zi, din cadrul Directia Achizitii si Aprovizionare

I Bibliografia necesard ocuparii postului:

1. Legea educatiei nationale nr. 1/2011 (M.O. nr. 18/10.01.2011 consolidatd din data de
09.01.2023);

2. Legea nr. 98,2016 privind achizitiile publice (M.O. nr.390/23.05.2016 consolidata din data
de 09.01.2023);

3. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si
concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consifiului National
de Solutionare a Contestatiifor (M.O. nr.393/23.05.2016 consolidata din data de
09.01.2023);

4. Hotdrdrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice ( M.O. nr. 423/06.06.2016 consolidata din
datade 09.01.2023);

5. Hotirdrea nr. 519/2014 privind  stabilirea ratelor aferente  reducerilor
procentuale/corectiilor financiare aplicabile pertru abaterile previzute in anexele la
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a
fondurilor publice nationale aferente acestora - Guvernul Romaniei (M.O. nr.
481/28.06.2014 consolidata din data de 09.01.2023);

6. Procedura privind achizitiile publice a Universititii din Oradea publicat pe site-ul
uoradea.ro sectiunea Managementul Calititii - Documente Managementul Calitatii -
Reglementari interne.

7. Regulamentul intern al Universitatii din Oradea publicat pe site-ul uoradea.ro sectiunea
Managementul Calitatii - Documente Managementul Calitatii - Reglementari interne.

Telefon +
Fax
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8. [fegulament de organizare si functionare a Directiei General Administrative publicat pe

site-ul uoradea.ro sectiunea
Calitatii — Reglementari interne.

Managementul Calitatii - Documente Managementul

9. Carta Universititii din Oradea publicata pe site-ul uoradea.ro sectiunca Managementul
Calitatii - Documente Managementul Calitatii - Reglementiri interne.

10. Codul de etica si deontologie universitara al Universitétii din Oradea publicat pe site-ul
uoradearo sectiunea Managementul Calitatii -~ Documente Managementul Calitatii -

Reglementari interne.

11. Metodologia privind evaluarea performantelor profesionale individuale pentru personalul
didactic auxiliar si nedidactic publicat pe site-ul uoradearo sectiunea Managementul
Calitatii - Documente Managementul Calitatii - Reglementiri interne.

12. Manual utilizare SEAP https://www.e-licitatie.ro/pub/manual/ca/

13. Cunostinte IT medii (pachet Microsoft Office - Word, Excel, Power Point) disponibile la

https://support.microsoft.com/ro-ro/training.

II. Tematica necesard ocupdrii postului:

Nr.

-y Temele abordate Cadru legislativ
1 invé;ﬁmfmtul superior. Structura organizatorici a
' institutiilor de invatamént superior o
Domeniu de aplicare conform Legii nr. 98/2016 privind Legea educatiei nationale nr. 1/2011 (M.O.
2. e 7 nr.18/10.01.2011
achizitiile publice
3. Finantarea si patrimoniul universitatilor
4. Obiect, scop si principii
. Semnificatiile termenilor si expresiilor utilizate in cadrul
' Legii 98 / 2016 privind achizitiile publice - Definitii
6. Autoritati contractante
7. Domeniu de aplicare
8. Exceptari
Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor | Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
- de atribuire publice (M.O. nr.390/23.05.2016
10. Modalititi de atribuire consolidati din data de 09.01.2023)
11. Organizarea si desfagurarea procedurii de atribuire
12 Executarea contractului de achizitie publica/acordului-
] cadru
ia Cazuri specifice de incetare a contractului de achizitie
) publica
14. Contraventii i sanctiuni
15. Dispozitii generale Legea nr. 101/2016 privind remediile si
16. Contestatia formulaté pe cale administrativ-jurisdictionald | caile de atac in materie de atribuire a
17. Calea de atac impotriva deciziilor Consiliului contractelor de achizitie publici, a
18. Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor contractelor sectoriale si a contractelor de
19. Sistemul de remedii judiciar concesiune de lucriri si concesiune de
20. Dispozitii speciale servicii, precum si pentru organizarea si
functionarea Consiliului  National de
. L o Solutionare a  Contestatiilor  (M.O.
el Disposzitii tranzitorii si finale nr.393/23.05.2016 consolidati din data de
09.01.2023)
22. Dispozitii generale si organizatorice Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru
23. Planificarea si pregatirea realizarii achizitiei publice aprobarea Normelor metodologice de
24, Realizarea achizitiei publice aplicare a prevederilor referitoare la
25. Executarea contractului de achizitic publici/acordului- | atribuirea  contractului  de  achizitie
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“publicd/acordului-cadru din

Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice ( M.O.

26. Dispozitii tranzitorii si finale nr. 423/06.06.2016 consolidata din data de
09.01.2023)
27. Achizitii publice Hotararea nr. 519/2014 privind stabilirea
Ratele pentru stabilirea reducerilor | ratelor aferente reducerilor
28 procentuale/corectiilor financiare care se aplici pentru | procentuale/corectiilor financiare
' abateri de la respectarea prevederilor legale in materie de | aplicabile pentru abaterile prevazute in
achizitii publice/achizitii sectoriale/concesiuni anexele la  Ordonanta de urgenta a
29. Selectia ofertantilor gi evaluarea ofertelor Guvernului nr. 606/2011  privind
prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si
30. TImplementarea contractului utilizarea fondurilor curopene si/sau a
fondurilor publice nationale aferente
acestora
31 Integral Prctcedulr% Prilvind achizitiile publice a
Universitatii din Oradea
39, Ttz Regulamentul intern al Universitatii din
Oradea
33, Integral R(lagula.n}cnt de organiz-m'e si f'unc;ionare a
Directiei General Administrative
34. Principii de management si organizare
. Pcrsona%ul dldz}ctu,: Slnedl.décnc : —— 1 Carta Universitatii din Oradea
36, Drfzptm.-lle si  indatoririle membrilor comunitatii ;
universitare
Codul de etica si deontologie universitara
37. Integral . Ty
al Universitatii din Oradea
Metodologia privind evaluarea
i performantelor profesionale individuale
38. Integral ’ . . s :
pentru  personalul didactic auxiliar si
nedidactic
39, inregistrarca, reinnoirea si recuperarea inregistrarii in
SEAP
:? iiiﬁfiill] Tooraie Manual utilizare SEAP
42. Anunturi de atribuire
43. Notificari
44. Adéugarea si editarea textuluiin Word
45. Salvarea si editarea unui document in Word;
46. Introducere in utilizarea unui cititor de ecran in Word
L MAachet‘arleapagmuA Cunostinte IT medii (pachet Microsoft
48. Randuri si coloane in Excel Office,-W;or d. Excel, Power Point)
49, Celule in Excel : :
50. Crearea si formatarea tabelelor in Excel
51. Formule si functii in Excel
52. Diagrame PivotTabel in Excel

Director General Administrativ

Adrian Ni
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Universitatea din Oradea , cu sediul Oradea, jud.Bihor, str. Universittii nr.1, in baza Hotararii nr.1336/2022,
organizeaza concurs pentru ocuparea postului didactic auxiliar de executie vacant:

Inginer, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul Facultatea de Inginerie Energetica si
Management Industrial

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetitenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene; b) cunoaste limba romana, scris
si vorbit;c ) are capacitate de munc3 in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificdrile si completdrile ulterioare ;d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care
candideazs, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare
abilitate;e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; f) nu a fost condamnata definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra
securititii nationale, contra autoritatii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic pentru care candideaza, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea; g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfésura activitatea de care s-a folosit
pentru sévarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupadrii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;h) nu a comis infractiunile prevazute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta

2. Perfectionari (specializari): Nu este cazul.

3. Cunostinte de operare/programare pe operare pe calculator — nivel de cunostinte: avansat;
calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) engleza — medii.

cunoscute:

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: initiativa in gdsirea celor mai eficiente mijloace de

realizare a obiectivelor, abilitati de comunicare,
capacitatea de alucra in echipd, de analiza si sinteza,
asumarea responsabilitatii;

6. Cerinte specifice: la nevoie este necesar lucrul in program prelungit.
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Tipul probelor de concurs:

-proba scrisa

-interviu

Conditiile de desfasurare a concursului:

-locul organizarii concursului- sediul Universitatii din Oradea, strada Universitatii nr.1, Biblioteaca Universitétii,
parter ora 9:00

Calendarul de desfasurare a concursului:

Publicarea anuntului privind concursul pe portalul posturi.gov.ro, AJOFM 03.02.2023
Bihor, la sediul universitatii, pe site-ul www.uoradea.ro, Sectiunea
Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita 06.02.2023 17.02.2023
Selectia dosarelor de concurs 21.02.2023
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 22.02.2023
Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs 23.02.2023
Solutionarea contestatiilor la selectia de dosare si afisarea rezultatelor 24.02.2023
Concurs proba scrisa/practici 27.02.2023
Notarea la proba scrisa si afisarea rezultatelor. 28.02.2023
Afisarea datei si orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisd/proba practica 01.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba scrisd/practica si afisarea rezultatelor 02.03.2023
Interviu 03.03.2023
Afisarea rezultatelor interviu 06.03.2023
Depunere contestatii rezultate interviu 07.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor 08.03.2023
Rezultate finale 09.03.2023

Depunerea dosarelor de concursu:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 06.02.2023-17.02.2023, de luni pana vineri, in
intervalul orar 10:00-15:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitatii nr.1, Serviciu de Resurse Umane,
cladirea |, etaj |, la secretarul comisiei de concurs si vor contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de cdtre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitéitile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;(2)
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevdzut in anexa nr. 3 Adeverinta care atesta
starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard

Atr Universitatit ne. 1, Oradea Telefon +4 0259 408105 Emall rectorat@uoradearo
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stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdnatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

i) curriculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre
secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind antecedentele
penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Bibliografia/tematica necesard ocupirii postului de Inginer, din cadrul Facultatea de Inginerie Energetica si
Management Industrial

Tematica:

1. Analiza partilor componente si a modului de functionare al instalatiilor din laboratorul de
Hidraulicd, mecanica fluidelor si masini hidraulice;

2. Analiza pirtilor componente si a modului de functionare al instalatiilor din laboratorul de
Termoenergeticd I,

3. Analiza partilor componente si a modului de functionare al instalatiilor din laboratorul de Audit
electroenergetic; '

4. Analiza piartilor componente si a modului de functionare al instalatiilor din laboratorul de
Diagnoza tehnicd a maginilor i echipamentelor electrice;

5. Analiza pirtilor componente i a modului de functionare al instalatiilor din laboratorul de Surse
regenerabile de energie;

6. Tipuri de motoare electrice: Motoare asincrone, sincrone, de c.c., motoare cu colector.

7. Convertizoare electronice.

8. Fenomene tranzitorii in retelele electrice.

9. Sisteme electroenergetice. Productia de energie electricd. Impactul asupra mediului.

10. Centrale electrice — prezentare generala. Producerea energiei electrice din surse regenerabile

11. Constructia instalatiilor electrice de transport si distributia energiei electrice.

12. Elemente constructive ale liniilor electrice aeriene

13. Calitatea energiei electrice;

14. Determinarea coeficientului de conductie pentru pereti plani paraleli;

15. Determinarea exponentului adiabatic;

16. Studiu comparativ al curgerii in echicurent si contracurent la schimbatoarele de céldura teava in
teava;

17. Masini frigorifice cu comprimare mecanicé de vapori intr-o treapta;

18. Determinarea caracteristicilor unui turbine cu actiune,

Bibliografie:

1. Anton V., Popoviciu, M., Fitero I. - Hidraulica si masini hidraulice, E.D.P., Bucuresti, 1978.

2. Birglizan M. - Turbine hidraulice si transmisii hidrodinamice, Editura Politehnica, Timisoara, 1999

3. Bendea, C., Rosca, M., Antal C.: indrumar de laborator la Termotehnica, Editura Universitatii
din Oradea, 2003

4. Buta,A. — Transportul si distributia energiei electrice, Lito IPTV Timisoara, 1991.
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5. Buta.A, Pana/A, - Transportul si distributia energiei electrice-Indrumator de proiectare, Ed.Univ.
Politehnica Timisoara, 1997

6. Comsa,D sa- Proiectarea instalatiilor electrice industriale-EDP Bucuresti 1979.

7. Curelaru,A.,indreptar pentru electroenergeticieni, Ed Scisul Romanesc,Craiova,1973

8. Darie,S.,Vadan,l.,Producerea transportul si distributia energiei electrice, UTPres,Cluj
Napoca ,2000

9. Dimo,P. Calculul si proiectarea sistemelor electroenergetice,Ed Tehnica Bucuresti, 1971

10. Frede B., Dan I, - Renewable energy devices and systems with simulations in MATLAB and ANSYS,
CRC Press, San Francisco, 2017

11. Ghidul pentru instalatii electrice 2018 — editat de Schneider Electric

12. Honningsvag, B., Midttomme, G.H., Repp K. K. Vaskinn, K., T. Westeren, T. - Hydropower in the New
Millennium, CRC Press; 1st edition 2020

13. Hora C., Veres M. - Hidraulic si magini hidraulice, vol. I, Editura Universitétii din Oradea, 2009, ISBN
978-973-759-831-8, ISBN Vol. 1 978-973-759-832-5,

14. Hora C., Veres M. - Hidraulica si masini hidraulice, vol. II, Editura Universitéii din Oradea, 2009, ISBN
978-973-759-831-8, ISBN Vol. Il 978-973-759-833-2

15. lacobescu,G. Sa Retele electrice pentru alimentarea intreprinderilor industriale.Culegere de
probleme pentru ingineri. Ed Tehnica Bucuresti, 1985

16. Kordesch, Karl, and Giinter Simader. Fuel Cells and Their Applications. New York: VCH, 1996

17. Larmanie.J, and Dicks.A, 2000,Fuel Cell Systems Explained,John Wiley&Sons

18. Lucian E.V., - Apa viati si energie. Ghid de documentare i executie a instalatiilor de producere a energiei
electrice, Editura Universitard, 2019

1. Manolescu P., s. a. — Masurari electrice §i electronice, Ed. Didactica si Pedagogicd, Bucuresti,
1980;

19. Pietrareanu,E-Tablouri electrice de distributie de joasa tensiune-Editura Tehnica Bucuresti 1997.

20. Rosca, M., Blaga, C. A.: Termotehnicd, ISBN 978-973-759-479-2, Editura Universitéfii din
Oradea, Oradea, 2009

21. Rosca, M.: Principiile termodinamicii, [ISBN 973-613-032-0, Editura Universitatii din Oradea,
Oradea, 2003

22. Tsaliovich, A., - Electromagnetic Shielding Handbook for Wired and Wireless EMC
Applications , Kluwer Academic Publishers, 1999.
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Universitatea din Oradea , cu sediul Oradea, jud.Bihor, str. Universititii nr.1, in baza Hotararii nr.1336/2022,
organizeaza concurs pentru ocuparea postului didactic auxiliar de executie vacant:

Inginer, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul Facultatea de Inginerie Elecrici si
Tehnologia Informatiei

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene; b) cunoaste limba romén4, scris
si vorbit;c ) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicats,
cu modificdrile si completdrile ulterioare ;d) are o stare de s3nitate corespunzitoare postului pentru care
candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dup3 caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidat la post
incompatibild cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic pentru care candideazd, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea; g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzis§ exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta

2. Perfectiondri (specializari): Nu este cazul.

3. Cunostinte de operare/programare pe operare pe calculator — nivel de cunostinte: avansat;
calculator (necesitate si nivel):

4, Limbi straine (necesitate si nivel) englezd — mediu; francezd — mediu.

cunoscute:

5. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: initiativd in gdsirea celor mai eficiente mijloace de

realizare a obiectivelor, abilitdti de comunicare,
capacitatea de a lucra in echipd, de analizi si sintezd,
asumarea responsabilitatii;

6. Cerinte specifice: la nevoie este necesar lucrul in program prelungit.

sersitatii nr. 1, Oradea Telefon +4 0259 408105
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Tipul probelor de concurs:

-proba scrisa

-interviu

Conditiile de desfasurare a concursului:

-locul organizarii concursului- sediul Universitatii din Oradea, strada Universitdtii nr.1, Biblioteaca Universitatii,

parter ora 9:00
Calendarul de desfasurare a concursului:

Publicarea anuntului privind concursul pe portalul posturi.gov.ro, AIOFM 03.02.2023
Bihor, la sediul universitdtii, pe site-ul www.uoradea.ro, Sectiunea

Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita 06.02.2023 17.02.2023
Selectia dosarelor de concurs 21.02.2023
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 22.02.2023
Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs 23.02.2023
Solutionarea contestatiilor |a selectia de dosare si afisarea rezultatelor 24.02.2023
Concurs proba scrisa/practica 27.02.2023
Notarea la proba scrisa si afisarea rezultatelor. 28.02.2023
Afisarea datei si orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisa/proba practicd 01.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba scrisd/practicd si afisarea rezultatelor 02.03.2023
Interviu 03.03.2023
Afisarea rezultatelor interviu 06.03.2023
Depunere contestatii rezultate interviu 07.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor 08.03.2023
Rezultate finale 09.03.2023

Depunerea dosarelor de concursu:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune n perioada 06.02.2023-17.02.2023, de luni pana vineri, in

intervalul orar 10:00-15:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitatii nr.1, Serviciu de Resurse Umane,

clddirea |, etaj |, la secretarul comisiei de concurs i vor contine urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa

caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de

autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzétoare, eliberatad de catre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;(2)
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e} este prevazut in anexa nr. 3 Adeverinta care atesta

,%U‘. Universitdti nr, 1, Oradea Telefon +4 0259 408105

Email rectorai@uoradearo
410087, Bihor, Romania Fax  +40259432789

Web www.uoradea.ro



UNIVERSITATEA
DIN ORADEA

stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare
rezonabil3, adeverinta care atest3 starea de sandtate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

i) curriculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele prevdzute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezintd insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre
secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competent cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Bibliografia/tematica necesard ocupdrii_postului de Inginer, din_cadrul Facultatea de Inginerie Elecrica si

Tehnologia Informatiei
Tematica:
1. Analiza partilor componente si a modului de functionare a instalatiei de laborator pentru
decontaminarea solului. Masurarea si interpretarea rezultatelor;
2. Analiza partilor componente si a modului de functionare a instalatiei de laborator pentru extractia
uleiurilor din seminte. Misurarea si interpretarea rezultatelor;
3. Analiza partilor componente §i a modului de functionare a instalatiei de laborator pentru extractia
uleiurilor din substrat vegetal. Misurarea si interpretarea rezultatelor;
4. Analiza parfilor componente §i a modului de funcfionare a instalatiei de laborator pentru studiul
materialelor ceramice susceptoare cu microunde. Masurarea si interpretarea rezultatelor;
5. Analiza partilor componente si a modului de functionare a instalatiei de laborator pentru uscarea sau
tratarea cu microunde a materialelor dielectrice;
6. Domeniul compatibilitatii electromagnetice. Semnale perturbatoare. Nivele de perturbatii.
7. Surse de perturbatii naturale. Impulsul de trasunet. Radiaii solare. Impulsul electromagnetic nuclear.
8. Surse de perturbatii produse de activitai umane. Perturbatii de bandd inversi. Radioemititoare.
Generatoare de frecventd industriale de cercetare gi medicale.
9. Surse de perturbatii de bandi larga. Motoare cu colector. Convertoare electronice de putere. Ldmpi de
desciredri in gaz. Instalatii de aprindere auto.
10. Fenomene tranzitorii. Descarcdri electrostatice. Comutatia inductivitdfilor, Fenomene tranzitorii in
retele electrice. Incercari la tnaltd tensiune.
11. Sisteme electroenergetice. Productia de energie electric. Impactul asupra mediului.
12. Centrale electrice — prezentare generala. Producerea energiei electrice din surse regenerabile
13. Constructia instalatiilor electrice de transport si distributia energiei electrice.
14. Elemente constructive ale liniilor electrice aeriene
15. Calitatea energiei electrice
Bibliografie:
1. Teodor Maghiar, Darie Soproni — Tehnica incélzirii cu microunde, Editura Universitatii din Oradea,
2003,
2. Rulea Gh. — Tehnica frecventelor foarte inalte, Ed. Tehnica, Bucuresti, 1966;
3. Rulea Gh. — Tehnica microundelor, Ed. Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1981;
4, Dragoi Gh. - Tehnica frecventelor foarte inalte, Ed. Militara, Bucuresti, 1979;
5. Manolescu P., s. a. — Masurdri electrice si electronice, Ed. Didacticd si Pedagogica, Bucuresti, 1980,
6. Adrian VArtosu — Maisurri cu microunde si optoelectronice, Univ. Politehnica Timigoara, 1996;
7 #%% _ Manual de utilizare a reactorului de laborator in cAmp de microunde in vederea obtinerii
materialelor hibride (polimeri conductori, semiconductori sau dielectrici) prin procedee de piroliza prin
pulverizare;
8. **% _ Manual de utilizare a instalatiei de laborator pentru studiul materialelor ceramice susceptoare cu
microunde;
9. *+* _ Manual de utilizare a instalatiei de laborator pentru extractia uleiurilor din substrat vegetal si
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floral;

10. *** - Manual de utilizare a instalatiei de laborator pentru extractia uleiurilor din seminte. Oradea,

11. Hathazi Francisc — loan — Compatibilitate electromagneticd — Note de curs, - in curs de editare;

12. Schwab, A. - Compatibilitate Electromagnetica. Bucuresti, 1996.

13. Hortopan, Gh., - Principii si tehnici de compatibilitate electromagnetica, Bucuresti, 2005.

14. Ignea, A., - Introducere in compatibilitatea electromagnetica, Timiosara, 1998.

15. Radu, S., Compatibilitate Electromagnetica. Vol. 1-2-3. lasi, 1995.

16. Simion, E. - Interferenta Electromagnetica. Ed. Casa Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca, 1999,

17. Munteanu, C., Topa, V., Grindei, L., Advanced Numerical Computation Methods in EMC, Ed. Casa
Cirtii de Stiintd, ICluj-Napoca, 2001.

18. Perez, M. — Handbook of Electromagnetic Comatibility, Academic Press, 1995, ISBN 0-12-550710-0
19. Williams, T. - EMC for Product Designers, Newness, Oxford, 1999, ISBN 0-7506-2466-3.

20. Tsaliovich, A., - Electromagnetic Shielding Handbook for Wired and Wireless EMC Applications ,
Kluwer Academic Publishers, 1999.

21. Monica Popa — Note curs

22. Ghidul pentru instalatii electrice 2018 — editat de Schneider Electric

23, Normative si ordine ANRE

24, Buta,A. — Transportul si distributia energiei electrice, Lito IPTV Timisoara, 1991.

25. Buta.A, Pana/A, - Transportul si distributia energiei electrice-Indrumator de proiectare, Ed.Univ.
Politehnica Timisoara, 1997

26. Comsa ,D sa- Proiectarea instalatiilor electrice industriale-EDP Bucuresti 1979.

27. Curelaru,A.,Inderptar pentru electroenergeticieni,Ed Scisul Romanesc,Craiova, 1973

28. Darie,S.,Vadan,l.,Producerea transportul si distributia energiei electrice, UTPres,Cluj Napoca ,2000
29. Dimo,P. Calculul si proiectarea sistemelor electroenergetice,Ed Tehnica Bucuresti, 1971

30. Iacobescu,G. Sa Retele electrice pentru alimentarea intreprinderilor industriale.Culegere de probleme
pentru ingineri. Ed Tehnica Bucuresti, 1985

31. Kordesch, Karl, and Glinter Simader. Fuel Cells and Their Applications. New York: VCH, 1996

32. Larmanie.J, and Dicks.A, 2000,Fuel Cell Systems Explained,John Wiley&Sons

33. Pietrareanu,E-Tablouri electrice de distributie de joasa tensiune-Editura Tehnica Bucuresti 1997.
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Universitatea din Oradea , cu sediul Oradea, jud.Bihor, str. Universitdtii nr.1, in baza Hotararii nr.1336/2022,
organizeaza concurs pentru ocuparea postului didactic auxiliar de executie vacant:

Laborant cu studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul Facultatea de
Medicina si Farmacie

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetdfenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetédtenia Confederatiei Elvetiene; b) cunoaste limba romans, scris
si vorbit;c ) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificérile si completdrile ulterioare ;d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care
candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; f) nu a fost condamnata definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic pentru care candideazs, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea; g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de sigurantd a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;h) nu a comis infractiunile previzute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta

2. Perfectiondri (specializari): Nu este cazul.

3. Cunostinte de operare/programare pe operare pe calculator — nivel de cunostinte mediu;
calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi straine (necesitate si nivel)

cunoscute:

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: initiativa in gasirea celor mai eficiente mijloace de
realizare a obiectivelor, abilititi de comunicare,
capacitatea de a lucra in echipa, de analiza si sintezs,
asumarea responsabilitatii;

6. Cerinte specifice: la nevoie este necesar lucrul in program prelungit.
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Tipul probelor de concurs:

-proba scrisa

-interviu

Conditiile de desfasurare a concursului:

-locul organizarii concursului- sediul Universitatii din Oradea, strada Universitatii nr.1, Biblioteaca Universitatii,
parter ora 9:00

Calendarul de desfasurare a concursului:

Publicarea anuntului privind concursul pe portalul posturi.gov.ro, AJIOFM 03.02.2023
Bihor, la sediul universitatii, pe site-ul www.uoradea.ro, Sectiunea
Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita 06.02.2023 17.02.2023
Selectia dosarelor de concurs 21.02.2023
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 22.02.2023
Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs 23.02.2023
Solutionarea contestatiilor la selectia de dosare si afisarea rezultatelor 24.02.2023
Concurs proba scrisa/practica 27.02.2023
Notarea la proba scrisa i afisarea rezultatelor. 28.02.2023
Afisarea datei si orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisd/proba practicd 01.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba scrisd/practicd si afisarea rezultatelor 02.03.2023
Interviu 03.03.2023
Afisarea rezultatelor interviu 06.03.2023
Depunere contestatii rezultate interviu 07.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor 08.03.2023
Rezultate finale 09.03.2023

Depunerea dosarelor de concursu:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 06.02.2023-17.02.2023, de luni pana vineri, in
intervalul orar 10:00-15:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitdtii nr.1, Serviciu de Resurse Umane,
clidirea |, etaj |, la secretarul comisiei de concurs si vor contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintid medicala care sd ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;(2)
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. &) este prevazut in anexa nr. 3 Adeverinta care atesta

starea de sin&tate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard
Str. Universitdtii nr. 1, Gradea Telefon +4 0259 408105 Email rectorat@uoradea,ro
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stabilit prin ordin al ministrului s&nétatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare
rezonabils, adeverinta care atestd starea de sdnatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

i) curriculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele previzute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezinti insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de catre
secretarul comisiei de concurs.
Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind antecedentele
penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competent cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Bibliografia/tematica necesara ocupdrii postului de laborant, din cadrul Facultatea de Medicina si Farmacie
Tematica:

» Acordarea primului ajutor in cabinetul stomatologic;

» Surse de infectie si modalititi de vehiculare a agentilor infectiosi .Transmiterea agentilor infectiosi
prin sange si alte lichide biologice;

» Norme tehnice privind curafarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare;

» Gestionarea deseurilor medicale: definitii, clasificare, colectarea la locul producerii, ambalarea si
depozitarea temporari a deseurilor rezultate din activittile medicale;

» Drepturile pacientului.

Bibliografie:

» Urgente si afectiuni medicale in cabinetul stomatologic, Bucur A., Cioacé R., Editura Etna, Bucuresti
2004

» Burlibasa M . Dobrovolschi 0 . Dinca M . Dobro,-olschi T . Onisdi L. Sfarghiu L. Sfeatcu R . Tdnase G.
Precautiuni universak in: Ghid practic pentru asistentele de medicina dentara (Vol. I). (Autori:
Burlibasa M . Dobrovolschi 0 . Dinca M. et al). Editura Universitatii Transilvania din Bragov 2011

» Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea §i
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr. 785 din 24.11.2008, aprobata prin
Legea 53/2014, cu modificarile si completdrile ulterioare;

» Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical
din Roménia din anul 2009;

» Ord. nr. 916/2006 - privind normele de supraveghere, prevenire si control al infectiilor nosocomiale
in unitéatile sanitare;

> Ord. nr. 961/2016 privind curitenia, dezinfectia si sterilizarea in unittile sanitare;

> Ord. nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activititile medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale;

» Legea drepturilor pacientului nr. 46/20

410087, Biror, Roménia
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ANUNT

Universitatea din Oradea , cu sediul Oradea, jud.Bihor, str. Universitatii nr.1, in baza Hotararii nr.1336/2022,
organizeaza concurs pentru ocuparea postului didactic auxiliar de executie vacant:

Laborant cu studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul Facultatea de
Constructii, Cadastru si Arhitectura

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetatenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene; b) cunoaste limba romand, scris
si vorbit;c ) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat3,
cu modificdrile si completédrile ulterioare ;d) are o stare de s3nitate corespunzitoare postului pentru care
candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dup4 caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infdptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidat3 la post
incompatibild cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic pentru care candideaz, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea; g) nu executd o pedeaps3 complementara prin care i-a fost interzis§ exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvdrsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h}.

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta diplom3 in domeniul
tehnic al ingineriei constructiilor, ingineriei geologice sau
ingineriei mecanice

2. Perfectionari (specializari): Nu este cazul.

3. Cunostinte de operare/programare pe  operare PC (Word, Excel) nivel mediu
calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) limba englezd - nivel mediu
cunoscute:
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: initiativé Tn gdsirea celor mai eficiente mijloace de realizare

a obiectivelor, abilitati de comunicare, capacitatea de a
lucra in echipa, de analiza si sintezd, asumarea
responsabilittii;

6. Cerinte specifice: la nevoie este necesar lucrul in program prelungit.

it nr, 1, Oradea Telefon +4 0259 408105 Email rectora Cary
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Tipul probelor de concurs:

-proba scrisa

-interviu

Conditiile de desfasurare a concursului:

-locul organizarii concursului- sediul Universitatii din Oradea, strada Universitatii nr.1, Biblioteaca Universitatii,

parter ora 9:00
Calendarul de desfasurare a concursului:

Publicarea anuntului privind concursul pe portalul posturi.gov.ro, AJOFM
Bihor, la sediul universitdtii, pe site-ul www.uoradea.ro, Sectiunea

Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita

Selectia dosarelor de concurs

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs

Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs
Solutionarea contestatiilor la selectia de dosare si afisarea rezultatelor
Concurs proba scrisa/practica

Notarea la proba scrisd si afisarea rezultatelor.
Afisarea datei si orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisd/probd practica

Solutionarea contestatiilor la proba scrisa/practicd si afisarea rezultatelor
Interviu

Afisarea rezultatelor interviu

Depunere contestatii rezultate interviu

Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor

Rezultate finale

Depunerea dosarelor de concursu:

06.02.2023

03.02.2023

17.02.2023
21.02.2023
22.02.2023
23.02.2023
24.02.2023
27.02.2023
28.02.2023

01.03.2023
02.03.2023
03.03.2023
06.03.2023
07.03.2023
08.03.2023
09.03.2023

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 06.02.2023-17.02.2023, de luni pana vineri, in

intervalul orar 10:00-15:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitatii nr.1, Serviciu de Resurse Umane,

clddirea |, etaj |, la secretarul comisiei de concurs si vor contine urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa

caz,;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de

autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munc3, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

St Universitatii nr. 1, Oradea Telefon +4 0259 408105
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g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sén&tate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;(2)
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este previzut in anexa nr. 3 Adeverinta care atesta
starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit prin ordin al ministrului san&tatii. Pentru candidatii cu dizabilitti, in situatia solicitrii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de citre
secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Bibliografia/tematica necesard ocupdrii postului de laborant, din cadrul Facultatea de Constructii, Cadastru si
Arhitectura

Regulamentul Intern al Universitatii din Oradea;

- Regulamentul de Organizare si Functionare al Universitatii din Oradea;

- Legea 319/2006 a Securitatii si Sandtatii In munci;

- Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legdtura cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice

- Cunostinte generale despre activitatea de laborator de incercari distructive si nedistructive a materialelor
de constructii, a probelor de laborator in constructii si geotehnica.

Telefon +4 0259 403105 Email rectorat@u A,
Fax  +4 0259432789 Web www.uoradea.ro
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Universitatea din Oradea , cu sediul Oradea, jud.Bihor, str. Universitdtii nr.1, in baza Hotararii nr.1336/2022,
organizeaza concurs pentru ocuparea postului didactic auxiliar de executie vacant:

Laborant cu studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul Facultatea de
Stiinte Economice

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetitenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cettenia Confederatiei Elvetiene; b) cunoaste limba romana, scris
si vorbit;c ) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificirile si completdrile ulterioare ;d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care
candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; f) nu a fost condamnati definitiv pentru sévérsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic pentru care candideazd, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea; g) nu executd o pedeapsa complementar3 prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desf3sura activitatea de care s-a folosit
pentru sivérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;h) nu a comis infractiunile prevazute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta

2. Perfectiondri (specializdri): Nu este cazul.

3. Cunostinte de operare/programare pe Cunostinte de operare: nivel avansat

calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: Limba engleza, nivel mediu

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Abilitate de lucru pe calculator, cunostinte avansate de MS

Office; lucru cu baze de date; Photoshop etc.; initiativd in
gisirea celor mai eficiente mijloace de realizare a
obiectivelor, abilititi de comunicare, capacitatea de a lucra
in echipd, de analizd si sintezd, asumarea responsabilitatii,
capacitatea de organizare, evidenta si arhivare a
documentelor specifice locului de munca

6. Cerinte specifice: la nevoie este necesar lucrul in program prelungit.

Fir Unh
410087,

sitati ne, 1, Oradea Telefon +4 0259 408105
ihor, Rornania Fax +4 §259 432789




UNIVERSITATEA
DIN ORADEA

Tipul probelor de concurs:

-proba scrisa

-interviu

Conditiile de desfasurare a concursului:

-locul organizarii concursului- sediul Universitdtii din Oradea, strada Universittii nr.1, Biblioteaca Universitatii,
parter ora 9:00

Calendarul de desfasurare a concursului;

Publicarea anuntului privind concursul pe portalul posturi.gov.ro, AJOFM 03.02.2023
Bihor, la sediul universitatii, pe site-ul www.uoradea.ro, Sectiunea
Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita 06.02.2023 17.02.2023
Selectia dosarelor de concurs 21.02.2023
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 22.02.2023
Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs 23.02.2023
Solutionarea contestatiilor la selectia de dosare si afisarea rezultatelor 24.02.2023
Concurs proba scrisa/practicd 27.02.2023
Notarea la proba scrisa si afisarea rezultatelor. 28.02.2023
Afisarea datei si orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisd/prob3 practicd 01.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba scrisa/practica si afisarea rezultatelor 02.03.2023
Interviu 03.03.2023
Afisarea rezultatelor interviu 06.03.2023
Depunere contestatii rezultate interviu 07.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor 08.03.2023
Rezultate finale 09.03.2023

Depunerea dosarelor de concursu:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 06.02.2023-17.02.2023, de luni pana vineri, in
intervalul orar 10:00-15:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitétii nr.1, Serviciu de Resurse Umane,
cladirea I, etaj I, la secretarul comisiei de concurs si vor contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dup3
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncad, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care s3
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberats de citre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;(2)
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevdzut in anexa nr. 3 Adeverinta care atest3
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starea de sinitate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit prin ordin al ministrului s@ndtatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare
rezonabil3, adeverinta care atestd starea de séndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

i) curriculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de catre
secretarul comisiei de concurs.
Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Bibliografia/tematica necesard ocupdrii postului de laborant, din cadrul Facultatea de Stiinte Economice
Tematica

1. Gestionarea bunurilor din patrimoniul institutiilor publice/Universitatea din Oradea
2. Cerinte privind elaborarea orarelor i programdrilor de examene/colocvii
3. Prelucrarea datelor in Excel
4. Lucrul cu bazele de date: baze de date pentru gestiunea studentilor si scolaritétii (uniweb)
5. Tmbinarea corespondentei folosind Microsoft Word si Excel
6. Adaugarea de materiale §i editarea articolelor pe pagini web in JOOMLA!
7. Editarea unui curs pe platforma educationald e.uoradea.ro
Bibliografie

1. Procedura privind organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului si privind circuitul
documentelor in cazul predirii/primirii, infiintdrii/desfiintérii gestiunilor, display4857

(uoradea.ro)

7 Metodologia de examinare si notare a studentilor pe parcursul programelor de studii de
licent# si master, display22524 (uoradea.ro)

3. Suport de curs Microsoft Excel, https://xn--doro-txb.eu/fise/10.%20Tic/Excel%20Curs
%20%20INCEP.pdf

4, Ghid Uniweb, https://www.umfst.ro/ﬁleadminfdocumente upload/44-00-44.pdf -

5. httns://support.microsoft.com/ro-ro/ofﬁce/videoclipuri—%C8%99i-tutoriale-pentru-word-
2013-14807f76-d2b5-44d6-af11-9c880c44e551

6. Ghid introductiv in Joomla by Damian Mihaela - Issuu

7. Manual de utilizare e.uoradea.ro,
https://e.uoradea.ro/Manual_de_utilizare_Platforma el earning UQOradea-Student_6-oct-

2022.pdf
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Universitatea din Oradea , cu sediul Oradea, jud.Bihor, str. Universititii nr.1, in baza Hotararii nr.1336/2022,
organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi nedidactice de executie vacante:

1 post muncitor calificat (ldcatus);1 post muncitor calificat (zugrav); 1 post muncitor calificat (tamplar);1 post
muncitor calificat(electrician) , pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul Directia Campus
Sustenabil/Birou reparatii si intrefinere

3 posturi paznic pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi din cadrul Serviciul Administrativ /Birou Pazi
si Ordine

3 posturi ingrijitor pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi din cadrul Serviciul Administrativ / Birou
intretinere Spatii Interioare

1 post muncitor necalificat pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi din cadrul Serviciul Administrativ /
Birou intretinere Spatii Verzi

1 post ingrijitor pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi din cadrul Administratie Baza didactici
Gaudeamus

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetdtenia roménd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene; b) cunoaste limba romana, scris
si vorbit;c ) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat3,
cu modificdrile si completarile ulterioare ;d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care
candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic pentru care candideaz, cu exceptia situatiei
n care a intervenit reabilitarea; g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzis3 exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;h) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs sunt;
Pentru postul de muncitor calificat (licitus)din cadrul Directia Campus Sustenabil/Birou reparatii si intretinere

1. Studii de specialitate: - minim 10 clase,s coala profesionala/diploma/certicat de
calificare in meseria de lacatus (diploma recunoscuta de
Ministerul Educatiei Nationale/Ministerul Muncii)

2. Perfectionari (specializri):

3. Cunostinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel):

Str. Universitdtii nr. 1, Oradea Telefon +4 0259 408105 Email rectoratBu 02,10
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4, Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:
5. Abilitéti, calitdti si aptitudini necesare: - apt lucru la inaltime

6. Cerinte specifice la nevoie este necesar lucrul in program prelungit

Pentru postul de muncitor calificat (zugrav)din cadrul Directia Campus Sustenabil/Birou reparatii si intretinere

1. Studii de specialitate: minim 10 clase, scoala profesionala/diploma/certicat de
calificare in meseria de zugrav (diploma recunoscuta de
Ministerul Educatiei Nationale/Ministerul Muncii)

2. Perfectiondri (specializéri):

3. Cunostinte de operare/programare pe

calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: - apt lucru la inaltime

6. Cerinte specifice: la nevoie este necesar lucrul in program prelungit

Pentru postul de muncitor calificat (tamplar) din cadrul Directia Campus Sustenabil/Birou reparatii si intretinere

1. Studii de specialitate: minim 10 clase, scoala profesionala/diploma/certicat de
calificare in meseria de tamplar (diploma recunoscuta de
Ministerul Educatiei Nationale/Ministerul Muncii)

2. Perfectionari (specializdri):

3. Cunostinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:

5. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: - apt lucru la inaltime

6. Cerinte specifice: la nevoie este necesar lucrul in program prelungit
Pentru_postul de muncitor calificat (electrician) din cadrul Directia Campus Sustenabil/Birou reparatii si
intretinere

1. Studii de specialitate: minim 10 clase, scoala profesionala/diploma/certicat de

calificare in meseria de electrician (diploma recunoscuta
de Ministerul Educatiei Nationale/Ministerul Muncii)

2. Perfectiondri (specializari):

3. Cunostinte de operare/programare pe

calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: - apt lucru la inaltime

6. Cerinte specifice: la nevoie este necesar lucrul in program prelungit
Pentru postul de paznic din cadrul Serviciul Administrativ /Birou Pazi si Ordine
1. Studii de specialitate: studii generale sau medii absolvite cu diploma de
bacalaureat/diploma de absolvire a scolii generale; atestat
pentru exercitarea profesiei de agent de paza si certificat
de calificare profesionala
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2. Perfectionari (specializari):

3. Cunostinte de operare/programare pe

calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

6. Cerinte specifice: la nevoie este necesar lucrul in program prelungit
Pentru postul de ingrijitor din cadrul Serviciul Administrativ / Birou Intretinere Spatii Interioare

1. Studii de specialitate: Minim studii gimnaziale(8 clase) absolvite cu diploma de
absolvire a scolii generale

2. Perfectionari (specializari):

3. Cunostinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel):

4, Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
6. Cerinte specifice:

Pentru postul de muncitor necalificat din cadrul Serviciul Administrativ / Birou intretinere Spatii Verzi

1. Studii de specialitate: Minim studii gimnaziale(8 clase) absolvite cu diploma de
absolvire a scolii generale

2. Perfectionari (specializari):
3. Cunostinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel):
4., Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
6. Cerinte specifice:
Pentru postul de ingrijitor din cadrul Administratie Baza didacticd Gaudeamus

1. Studii de specialitate: Minim studii gimnaziale(8 clase) absolvite cu diploma de
absolvire a scolii generale

2. Perfectiondri (specializdri):

3. Cunostinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

6. Cerinte specifice:

Tipul probelor de concurs :

-proba practica si interviu pentru urmatoarele posturi:

1 post muncitor calificat (l3cdtus);1 post muncitor calificat (zugrav); 1 post muncitor calificat (tamplar);1 post
muncitor calificat(electrician) , din cadrul Directia Campus Sustenabil/Birou reparatii si intretinere

3 posturi ingrijitor i din cadrul Serviciul Administrativ / Birou intretinere Spatii Interioare

1 post muncitor necalificat din cadrul Serviciul Administrativ / Birou Tntrefinere Spatii Verzi

1 post ingrijitordin cadrul Administratie Baza didacticd Gaudeamus
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-proba scrisa si interviu pentru urmatoarele posturi:
3 posturi paznic din cadrul Serviciul Administrativ /Birou Paz3 si Ordine

Conditiile de desfasurare a concursului:

-locul organizarii concursului- sediul Universitatii din Oradea, strada Universitdtii nr.1, Biblioteaca Universitatii,

parterora 11
Calendarul de desfiasurare a concursului:

Publicarea anuntului privind concursul pe portalul posturi.gov.ro, AJOFM 03.02.2023
Bihor, la sediul universitdtii, pe site-ul www.uoradea.ro, Sectiunea

Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita 06.02.2023 17.02.2023
Selectia dosarelor de concurs 21.02.2023
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 22.02.2023
Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs 23.02.2023
Solutionarea contestatiilor la selectia de dosare si afisarea rezultatelor 24.02.2023
Concurs proba scrisa/practicd 27.02.2023
Notarea la proba scrisa si afisarea rezultatelor. 28.02.2023
Afisarea datei si orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisd/probé practicd 01.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba scrisd/practicd si afisarea rezultatelor 02.03.2023
Interviu 03.03.2023
Afisarea rezultatelor interviu 06.03.2023
Depunere contestatii rezultate interviu 07.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor 08.03.2023
Rezultate finale 09.03.2023

Depunerea dosarelor de concursu:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 06.02.2023-17.02.2023, de luni pana vineri, in

intervalul orar 10:00-15:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitatii nr.1, Serviciu de Resurse Umane,

cladirea |, etaj |, la secretarul comisiei de concurs si vor contine urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa

caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de

autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care s3
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup3 caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sdnéatate corespunzétoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;(2)
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starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitédrii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

i) curriculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre
secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Bibliografia/tematica necesard ocupirii postului de muncitor calificat (l&cdtus)din cadrul Directia Campus
Sustenabil/Birou reparatii si intretinere

- Manual de lacatuserie generala

- Norme specifice de protectia muncii pentru lacatuserie

- Norme de securitatea muncii pentru lucrarile de lacatuserie

- Legea 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca

- H.G. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii

securitatii si sandtatii in munca nr. 319/2006

Bibliografia/tematica necesard ocupdrii postului de muncitor calificat (zugrav)din cadrul Directia Campus
Sustenabil/Birou reparatii si intretinere

- Cartea mozaicarului si faiantarului — autor: Constantin Rosoga

- Tehnologia lucrdrilor de zugravit si vopsitorie - manual pentru elevii liceelor de specialitate

- Norme specifice de protectia muncii pentru activitati de zugravit si vopsitorie

- Norme de securitatea muncii pentru lucrarile de zugravit si vopsitorie

- Legea 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca

- H.G.1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii

securitatii si sandtatii tin munca nr. 319/2006

Bibliografia/tematica_necesard ocupirii postului de muncitor calificat (tamplar)din cadrul Directia Campus
Sustenabil/Birou reparatii si intretinere

- Cartea tamplarului universal — autor Dr. Ing. Arcadie HINESCU

- Tamplarul manual — suport de curs

- Norme specifice de protectia muncii pentru tamplari

- Legea 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca

- H.G. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr. 319/2006

Bibliografia/tematica necesard ocupirii postului de muncitor calificat (electrician)din cadrul Directia Campus
Sustenabil/Birou reparatii si intretinere
- Manual pentru autorizarea electricienilor — autori: ing. loan Mihai, ing. Dorin Mirisca, ing. Eugen
Manzarescu
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- Manual de instalatii si utilizarea energiei electrice — autor prof.univ. dr.ing Teodor Maghiar

- Norme specifice de protectia muncii pentru transportul si distributia energiei electrice

- Legea 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca

- H.G.1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sandtatii in munca nr. 319/2006

Bibliografia/tematica necesard ocupdrii postului de paznic din cadrul Serviciul Administrativ /Birou Paz3 si
Ordine

- Legea 333/2003, Anexa la H.G. nr. 301/2012, cu modificarile si completérile ulterioare.

- Norme generale de protectia muncii. CAPITOLUL | - Obligatiile angajatorului privind securitatea si
sanatatea in munca si CAPITOLUL Il - Obligatiile si drepturile angajatilor privind securitatea si
sanatatea in munca.

- Codul Muncii actualizat 2019 (Legea nr. 53/2003) CAPITOLUL I: Domeniul de aplicare Articolul 1
pand la 15

- Regulament interior al Universitdtii din Oradea

- Regulamentul de Organizare si functionare al Universitatii din Oradea

- Bibliografia/tematica necesari ocupdrii postului de ingrijitor din cadrul Serviciul Administrativ /Birou
Intretinere Spatii Interioare;

- _Norme generale de protectia muncii. CAPITOLUL | - Obligatiile angajatorului privind securitatea si
sanatatea in munca si CAPITOLUL Il - Obligatiile si drepturile angajatilor privind securitatea si
sanatatea in munca.

- Codul Muncii actualizat 2019 (Legea nr. 53/2003) CAPITOLUL I: Domeniul de aplicare Articolul 1
pana la 15

Bibliografia/tematica necesard ocupdrii postului de muncitor necalificat din cadrul Serviciul Administrativ /Birou

intretinere Spatii Verzi
- Norme generale de protectia muncii. CAPITOLUL | - Obligatiile angajatorului privind securitatea si

sanatatea in munca si CAPITOLUL Ii - Obligatiile si drepturile angajatilor privind securitatea si
sanatatea in munca.

- Codul Muncii actualizat 2019 (Legea nr. 53/2003) CAPITOLUL I: Domeniul de aplicare Articolul 1
pana la 15

Bibliografia/tematica necesari ocupirii postului de ingrijitor din cadrul Administratie Baza didactici Gaudeamus
- Norme generale de protectia muncii. CAPITOLUL | - Obligatiile angajatorului privind securitatea si
sanatatea in munca si CAPITOLUL Il - Obligatiile si drepturile angajatilor privind securitatea si
sanatatea in munca.
- Codul Muncii actualizat 2019 (Legea nr. 53/2003) CAPITOLUL I: Domeniul de aplicare Articolul 1
pana la 15
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organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi didactic auxiliare de executie vacante:

Referent de specialitate studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul
Departament Relatii Internationale /Birou Programe Internationale

Referent de specialitate studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi din cadrul
Editura

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene; b) cunoaste limba romand, scris
si vorbit;c ) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile si completdrile ulterioare ;d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care
candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare
abilitate;e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic pentru care candideazd, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea; g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;h) nu a comis infractiunile prevzute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea $i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

Pentru postul de Referent de specialitate studii superioare, din cadrul Departament Relatii Internationale/
Birou Programe Internationale

1. Studii de specialitate: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta

2. Perfectiondri (specializdri): Nu este cazul.

3. Cunostinte de operare/programare pe Operare pe calculator — nivel de cunostinte mediu
calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:  Lb. Englezd - avansat

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Initiativa in gasirea celor mai eficiente mijloace de
realizare a obiectivelor, abilitati de comunicare,
capacitatea de a lucra in echip3, de analiza si sintezd,
asumarea responsabilitatii
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6. Cerinte specifice: La nevoie este necesar lucrul in program prelungit

Pentru postul de Referent de specialitate studii superioare, din cadrul Editura:

1.Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta

2.Perfectionari (specializari): Nu este cazul.

3.Cunostinte de operare/programare pe calculator da / mediu (Word, Excel, internet, e-maif)
(necesitate si nivel):

4.Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: da / avansat

5.Abilitati, calitati si aptitudini necesare: -cunoasterea problematicilor legate de lingvistica
si gramatica limbii roméane si engleze;
-capacitatea de a comunica in scris sau oral
cerintele editoriale;
-capacitatea de a fintelege particularitatile
manuscriselor, a informatiilor din domenii diferite
de cercetare si de comunicare adecvatd cu privire
la domeniile de publicare ale editurii;
-spirit de observatie, meticulozitate si atentie la
detalii;
-capacitatea de management al timpului si de a
realiza o munca de calitate in cadrul termenelor
impuse;
-capacitatea de coordonare a actiunilor proprii cu
cele ale beneficiarilor;
-capacitatea de auto-verificare a performantelor,
de organizare in vederea imbunatétirii acestora;

6.Cerinte specifice: -cunoasterea temeinicd a limbilor roméand si
englezd, cunostinte avansate privind topica frazei
si gramatica;
-cunostinte privind utilizarea pachetului Microsoft
Office si in special a programului WORD si a
functii  utile pentru realizarea corecturii
manuscriselor;
-utilizarea altor programe necesare activitatilor
editoriale de machetare / paginare carte;

Tipul probelor de concurs:

-proba scrisa

-interviu

Conditiile de desfasurare a concursului:

-locul organizarii concursului- sediul Universitdtii din Oradea, strada Universitatii nr.1, Biblioteaca Universitatii
parterora 9

Calendarul de desfasurare a concursului:

!
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Publicarea anuntului privind concursul pe portalul posturi.gov.ro, AIOFM 03.02.2023
Bihor, la sediul universitdtii, pe site-ul www.uoradea.ro, Sectiunea

Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita 06.02.2023 17.02.2023
Selectia dosarelor de concurs 21.02.2023
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 22.02.2023
Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs 23.02.2023
Solutionarea contestatiilor la selectia de dosare si afisarea rezultatelor 24.02.2023
Concurs proba scrisa/practici 27.02.2023
Notarea la proba scrisa si afisarea rezultatelor. 28.02.2023
Afisarea datei si orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisd/proba practica 01.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba scrisa/practica si afisarea rezultatelor 02.03.2023
Interviu 03.03.2023
Afisarea rezultatelor interviu 06.03.2023
Depunere contestatii rezultate interviu 07.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor 08.03.2023
Rezultate finale 09.03.2023

Depunerea dosarelor de concursu:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 06.02.2023-17.02.2023, de luni pana vineri, in
intervalul orar 10:00-15:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitatii nr.1, Serviciu de Resurse Umane,

cladirea |, etaj I, la secretarul comisiei de concurs si vor contine urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa

caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de

autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care sd

ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;(2)
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevdzut in anexa nr. 3 Adeverinta care atest3
starea de sdnéatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

i} curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b} -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre
secretarul comisiei de concurs.
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Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publici
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Bibliografia/tematica necesard ocupdrii postului de Referent de specialitate studii superioare, din cadrul
Editura
A. Legislatia specificd
e Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, replicate;
e Procedura privind publicarea sub sigla Editurii Universitdtii din Oradea;
e Regulamentul intern al Universitatii din Oradea;
e Regulament de organizare si functionare al Editurii Universitatii din Oradea;
B. Cunostinte de specialitate
e Jean Vasile ANDREI, Luminita CHIVU, Valeriu IOAN-FRANC, Violeta SIMA, Practici si Exigente Tn
scrierea lucrdrilor stiintifice, Editura Expert, p. 71-134 (Aspectele tehnice privind redactarea
lucrdrii de cercetare stiintifica);
e Raluca CONSTANTINESCU, lonut DANAILA, Manual Editare de text — Microsoft Word 2013,
Editura Euroaptitudini, Bucuresti, 2013;
e Raluca RADU (coord.), Deontologia comunicdrii publice, p. 129-132 (Plagiatul si imitarea,
utilizarea cinstita) Editura Polirom, lasi, 2015.

Bibliografia /tematica necesara ocuparii postului de Referent de specialitate studii superioare din cadrul:
Departamentul de Relatii Internationale/Birou Programe Internationale
Tematica:

- Structura Departamentului de Relatii Internationale
- Competente si atributii ale structurilor din cadrul Departamentului de Relatii Internationale
- Redactarea unui e-mail cétre o institutie din strdindtate pentru a solicita incheierea unui parteneriat in
vederea depunerii unui proiect
- Corespondenta oficiald in limba engleza si in limba romana
- Tipurile de finantare prin programul Erasmus+
- Conditii de eligibilitate pentru participarea la fiecare tip de finantare prin programul Erasmus+
- Conditii de eligibilitate pentru participarea la fiecare tip de bursa de mobilitate prin programul Erasmus+
- Sistemul ECTS. Recunoastere si echivalare
- Diseminarea informatiilor privind oportunitdfile de mobilitdti studentesti in cadrul universitatii
- Tipuri de finantare prin programul CEEPUS
Bibliografie:
- Ghidul Erasmus+ - https://www.uoradea.ro/display28492
- OMECTS nr. 3223/08.02.2012 pentru aprobarea Metodologiei de recunoastere a perioadelor de studii
efectuate in strdindtate publicat in Monitorul Oficial nr. 118/16.02.2012 - https://www.uoradea.ro/display20465
- Erasmus Policy Statement - http://www.uoradea.ro/Reglementari
- Regulamentul privind implementarea Programului Erasmus+ - https://www.uoradea.ro/display27716
- Regulamentul de organizare §i functionare a Departamentului de Relatii Internationale
https://www.uoradea.ro/display6039
- Programul CEEPUS - https://www.ceepus.info/
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Universitatea din Oradea , cu sediul Oradea, jud.Bihor, str. Universitdii nr.1, in baza Hotararii nr.1336/2022,
organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi didactic auxiliare de executie si de conducere
vacante:

Referent de specialitate studii superioare, didactic auxiliar de executie,pe perioada nedeterminata, norma
intreaga 8 ore/zi, din cadrul Biroul Proiecte si Programe Cercetare Dezvoltare Inovare

Sef Birou, didactic auxiliar de conducere, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul Birou
Admitere 365

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetdfenia roméan3 sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene; b) cunoaste limba romana, scris
si vorbit;c ) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificirile si completdrile ulterioare ;d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care
candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; f) nu a fost condamnaté definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciy, infractiuni de
fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic pentru care candideazd, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea; g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;h) nu a comis infractiunile prevazute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

Pentru postul de Referent de specialitate studii superioare, didactic auxiliar _de executie,pe perioada
nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul Biroul Proiecte si Programe Cercetare Dezvoltare Inovare

1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta in domeniile
fundamentale: 10 Matematica si stiinte ale naturii, 20
Stiinte ingineresti, 30 Stiinte biologice §i biomedicale

2. Perfectiondri (specializdri): Studii doctorale finalizate, alte diplome/certificate
3. Cunostinte de operare/programare pe Mediu — Office, word, excel, power point, documentare
calculator (necesitate si nivel): internet, email, scientometrie

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:  Cunoasterea limbii Engleza cel putin la nivel mediu

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Initiativa in gasirea celor mai eficiente mijloace de
realizare a obiectivelor, abilitati de comunicare,
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capacitatea de a lucra in echipa, de analiza si sinteza,
asumarea responsabilitatii

6. Cerinte specifice: La nevoie este necesar lucrul in program prelungit

Pentru postul de Sef Birou, didactic auxiliar de conducere, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi,
din cadrul Birou Admitere 365

1.Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta

2.Perfectionari (specializari): Nu este cazul.

3.Cunostinte de operare/programare pe calculator Mediu
(necesitate si nivel):

4.Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: Limba engleza la nivel avansat

5.Abilitati, calitati si aptitudini necesare: -cunoasterea problematicilor legate de lingvistica
si gramatica limbii romane si engleze;
-capacitatea de a comunica in scris sau oral
cerintele editoriale;
-capacitatea de a intelege particularitatile
manuscriselor, a informatiilor din domenii diferite
de cercetare si de comunicare adecvata cu privire
la domeniile de publicare ale editurii;
-spirit de observatie, meticulozitate si atentie la
detalii;
-capacitatea de management al timpului si de a
realiza 0 muncd de calitate in cadrul termenelor
impuse;
-capacitatea de coordonare a actiunilor proprii cu
cele ale beneficiarilor;
-capacitatea de auto-verificare a performantelor,
de organizare in vederea imbunatétirii acestora;

6.Cerinte specifice: -cunoasterea temeinicd a limbilor roméand si
englezd, cunostinte avansate privind topica frazei
si gramatica;
-cunostinte privind utilizarea pachetului Microsoft
Office si in special a programului WORD si a
functii  utile  pentru realizarea  corecturii
manuscriselor;
-utilizarea altor programe necesare activitatilor
editoriale de machetare / paginare carte;

7.Competenta manageriald (cunostinte de Capacitatea de a organiza, capacitatea de a

management, calitati si aptitudini manageriale): conduce si coordona, capacitatea de control,
capacitatea decizionald, capacitatea de a
delega si gestiona resursele umane
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Tipul probelor de concurs:

-proba scrisa

-interviu

Conditiile de desfésurare a concursului:

-locul organizarii concursului- sediul Universitatii din Oradea, strada Universitatii nr.1, Biblioteaca Universitatii,

parter ora 11
Calendarul de desfdsurare a concursului:

Publicarea anuntului privind concursul pe portalul posturi.gov.ro, AJOFM 03.02.2023
Bihor, la sediul universititii, pe site-ul www.uoradea.ro, Sectiunea

Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita 06.02.2023 17.02.2023
Selectia dosarelor de concurs 21.02.2023
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 22,02.2023
Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs 23.02.2023
Solutionarea contestatiilor la selectia de dosare si afisarea rezultatelor 24.02.2023
Concurs proba scrisa/practica 27.02.2023
Notarea la proba scrisd si afisarea rezultatelor. 28.02.2023
Afisarea datei si orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisd/proba practicd 01.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba scrisd/practicd si afisarea rezultatelor 02.03.2023
Interviu 03.03.2023
Afisarea rezultatelor interviu 06.03.2023
Depunere contestatii rezultate interviu 07.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor 08.03.2023
Rezultate finale 09.03.2023

Depunerea dosarelor de concursu:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 06.02.2023-17.02.2023, de luni pana vineri, in

intervalul orar 10:00-15:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitatii nr.1, Serviciu de Resurse Umane,

clidirea |, etaj |, la secretarul comisiei de concurs si vor contine urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa or. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa

caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de

autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munc3 si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de cdtre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitstile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;(2)
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3 Adeverinta care atesta
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stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

i) curriculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e}, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de catre
secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Bibliografia/tematica necesard ocupdrii postului de Referent de specialitate studii superioare, didactic auxiliar
de executie,pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul Biroul Proiecte si Programe

Cercetare Dezvoltare Inovare
Tematicd:
-Scientometrie
-Organizarea bazelor de date nationale in cercetare (Brain Map, EERIS)
-Evaluarea Centrelor de cercetare in cadrul Universitatii din Oradea
-Procedura de lucru privind inregistrarea si evidenta rezultatelor activitatilor de cercetare - dezvoltare -
inovare si inregistrarea acestora in evidentele financiare contabile
Bibliografie:
-Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, capitol cercetare
-Regulamentul privind organizarea, functionarea si finantarea cercetarii stiintifice
-Regulamentul de organizare si functionare a BPPCDI
-Procedura privind infiintarea, evaluarea si ierarhizarea centrelor de cercetare
-Procedura de lucru privind inregistrarea si evidenta rezultatelor activitatilor de cercetare - dezvoltare - inovare
si Inregistrarea acestora in evidentele financiare contabile
Regulamentele si procedurile de mai sus pot fi accesate pe site-ul universitatii.

e perioada

Bibliografia /tematica necesara ocuparii_postului Sef Birou, didactic auxiliar de conducere

nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul Birou Admitere 365
BIBLIOGRAFIE

1. Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

2. Ordonanta Guvernului nr. 22/2009 privind stabilirea cuantumului minim al taxelor de scolarizare, in
valuta, a cetatenilor care studiaza pe cont propriu in Romania, din state care nu sunt membre ale
Uniunii Europene, precum si din cele care nu fac parte din Spatiul Economic European si din
Confederatia Elvetiana, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 1/2010;

3. Ordinul nr. 4151/2020 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii si scolarizare a
cetatenilor strdini incepand cu anul scolar/universitar 2017-2018;

4. Ordinul nr. 3236/2017 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii si scolarizare a
cetdtenilor strdini pe locurile fard plata taxelor de scolarizare, dar cu bursd, in institutiile de
invatamant superior de stat acreditate;

5. OMENCS nr. 6102/2016 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii in
ciclurile de studii universitare de licentd, de master si de doctorat cu modificarile si completérile
ulterioare;
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Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 3359MD/11.03.2013 privind modificarea Metodologiei
pentru primirea la studii si scolarizarea cetatenilor strdini din state terfe UE in fnvatamantul de stat
si particular acreditat din Roménia, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului
si sportului nr. 6000/2012;

Ordinul ministrului Educatiei, Cercetrii, Tineretului si Sportului nr. 6000/15.10.2012 privind
aprobarea Metodologiei pentru primirea la studii si scolarizarea cetatenilor strdini din state terte
UE n nvatdmantul de stat si particular acreditat din Romania;

Metodologia cadru pentru organizarea admiterii.

Procedura privind fundamentarea, incasarea si evidenta taxelor aferente procesului de fnvatamant
a Universitatii din Oradea;

Regulament privind activitatea profesionald a studentilor in baza Sistemului European de Credite
Transferabile (ECTS) al Universitdtii din Oradea;

Procedura privind monitorizarea mobilitdtii definitive a studentilor Universitatii din Oradea;
Metodologia de echivalare si recunoastere a perioadelor de studii efectuate in strainatate.

Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 3062/2018 privind modificarea art. 13 din anexa la
Ordinul ministrului Educatiei Nationale i Cercetarii Stiintifice nr. 6102/2016 pentru aprobarea
Metodologiei — cadru privind organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de licen{d, de
master si de doctorat

OMEN nr. 2630 / 2018 privind aprobarea Metodologiei de recunoastere si echivalare a actelor de
studii de nivel preuniversitar

OMEN nr.6121/2016 Metodologia de recunoastere a actelor de studii de nivel licenta, master sau
postuniversitar eliberate de institutii acreditate -

Legea nr. 172/1998 privind ratificarea Conventiei cu privire la recunoasterea atestatelor obtinute in
invatdmantul superior in statele din regiunea Europei, adoptaté la Lisabona la 11 aprilie 1997
Hotararea Guvernului nr. 49/1999 privind infiintarea Centrului Nationale de Recunoastere si
Echivalare a Diplomelor si a Ordinului ministrului Educatiei, Cercetarii si Tineretului nr. 4022/2008%)
privind organizarea si functionarea Centrului National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor,
cu modificirile ulterioare, (*) Ordinul nr. 4022/2008 nu a fost publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |

Ghidul de utilizare ECTS al Comisiei Europene

Metodologia de scolarizare a romanilor de pretutindeni in invdtdméntul superior de stat din
Romdnia, pe locuri de studii fdra plata taxelor de scolarizare, dar cu bursd, respectiv, fara plata
taxelor de scolarizare, dar fara bursd, incepand cu anul universitar 2017 — 2018, aprobatd prin
OMEN nr. 3900/16.05.2017 (anexa 2 la OMEN), denumiti in continuare Metodologia MEN
Procedura de scolarizare a romanilor de pretutindeni in invatamantul preuniversitar si superior de
stat si particular acreditat din Romania, pe locuri cu taxa in lei, incepand cu anul scolar/universitar
2017 — 2018, aprobaté prin OMEN nr. 4294/29.06.2017, denumita in continuare Procedura MEN.
Regulamentul de organizare si functionare al Biroului Admitere 365

Regulamentul intern al Universitdtii din Oradea
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ANUNT o

Universitatea din Oradea , cu sediul Oradea, jud.Bihor, str. Universittii nr.1, in baza Hotararii nr.1336/2022,
organizeaza concurs pentru ocuparea postului didactic auxiliar de executie vacant:

secretar facultate cu studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din cadrul
Facultatea de Stiinte Socio-Umane

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiel Elvetiene; b) cunoaste limba roména, scris
si vorbit;c ) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile si completarile ulterioare ;d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care
candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerinelor postului scos la concurs; f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic pentru care candideazs, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea; g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantad a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;h) nu a comis infractiunile prevazute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu meodificdrile ulterioare, pentru domeniile
prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta diplom3

2. Perfectionari (specializari): Nu este cazul.

3. Cunostinte de operare/programare pe operare PC (Word, Excel) nivel mediu
calculator (necesitate si nivel):

4, Limbi strdine (necesitate si nivel) Nu este cazul.
cunoscute:
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: initiativa in gasirea celor mai eficiente mijloace de realizare

a obiectivelor, abilitdti de comunicare, capacitatea de a
lucra in echipd, de analiza si sintezd, asumarea
responsabilitatii;

6. Cerinte specifice: la nevoie este necesar lucrul in program prelungit.
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Tipul probelor de concurs:

-proba scrisa

-interviu

Conditiile de desfasurare a concursului:

-locul organizarii concursului- sediul Universitatii din Oradea, strada Universitatii nr.1, Biblioteaca Universitatii,

parter ora 9:00
Calendarul de desfasurare a concursului:

Publicarea anuntului privind concursul pe portalul posturi.gov.ro, AIOFM 03.02.2023
Bihor, la sediul universitdfii, pe site-ul www.uoradea.ro, Sectiunea

Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita 06.02.2023 17.02.2023
Selectia dosarelor de concurs 21.02.2023
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 22.02.2023
Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs 23.02.2023
Solutionarea contestatiilor la selectia de dosare si afisarea rezultatelor 24,02.2023
Concurs proba scrisa/practica 27.02.2023
Notarea la proba scrisa si afisarea rezultatelor. 28.02.2023
Afisarea datei si orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisa/proba practicd 01.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba scrisd/practica si afisarea rezultatelor 02.03.2023
Interviu 03.03.2023
Afisarea rezultatelor interviu 06.03.2023
Depunere contestatii rezultate interviu 07.03.2023
Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor 08.03.2023
Rezultate finale 09.03.2023

Depunerea dosarelor de concursu:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 06.02.2023-17.02.2023, de luni pana vineri, in

intervalul orar 10:00-15:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitatii nr.1, Serviciu de Resurse Umane,

clddirea I, etaj |, la secretarul comisiei de concurs si vor contine urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cédsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa

caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de

autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in muncé si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;(2)
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevdzut in anexa nr. 3 Adeverinta care atestd
starea de séndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
Str. Universitdtii or. 1, Oradea Telefon +4 0259 408105 Emall re¢ o
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stabilit prin ordin al ministrului sénatatii. Pentru candidatii cu dizabilit3ti, in situatia solicitdrii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atesta starea de sinjtate trebuie insoftita de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

i) curriculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea "conform cu originalul" de catre
secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Bibliografia/tematica necesard ocupirii postului de secretar facultate, din cadrul Facultatea de Stiinte Socio-
Umane

TEMATICA
» Organizarea studiilor universitare, conform Legii nr. 1/2011;
» Organizarea invafamantului postuniversitar, conform Legii nr. 1/2011;
> Structura organizatorici a institutiilor de invatimant superior, conform Legii nr. 1/2011;
» Tehnici si proceduri operationale de secretariat.
Bibliografie
> Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011;
> Regulament de organizare si functionare a serviciului secretariat;
» Regulament privind arhivarea documentelor;
» Regulament privind activitatea profesionali a studentilor in baza sistemului european de credite

transferabile (ECTS);

Metodologia organizirii concursului de admitere la studii universitare de licenta si studii
universitare de masterat;

Regulament privind completarea, pistrarea si eliberarea actelor de studii;

Manual de secretariat §i asistenti manageriald, Coordonator Adina Berciu Draghicescu, disponibil
la: http://ebooks.unibuc.ro/StiinteADM/secretariat/intro.htm

Regulamentele si procedurile de mai sus pot fi accesate la adresa:
https://www.uoradea.ro/Reglementari+interne+ale+UO?structure=2
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