SE APROPIE SARBATORILE

Universitatea din Oradea, asemenea altor institutii, a intrat in febra sfarsitului de an
calendaristic, adica incheieri de lucrari, sarbatori ale studentilor, ale facultatilor ...

In acest context Senatul Universitatii din Oradea, a dezbatut, in plen, luni, 16
decembrie, un lung sir de reglementari si probleme interne ale universitatii.

Doar un singur accent al sarbatorilor ce vin a marcat aceastd reuniune: prof.univ.dr.
Sorin Curila, Presedintele Senatului, a urat tuturor membrilor “Sarbatori fericite!” si a
impartit felicitari.

Senatul universitar adreseaza aceasta felicitare tuturor celor legati de Universitatea din
Oradea — studenti, fosti studenti, cadre didactice active si pensionari, angajati si fosti angajati,
angajatori si viitori angajatori!

fmpér‘,[im, de asemenea, felicitarea de sarbatori, cu presa care ne-a fost alaturi si in
acest an, iar, prin intermediul mass-media, cu toti membrii comunitatii orddene.

Pregedintele Senatului
Universitdgii din Oradea

Profauniv.dr. Sorin CURILA

Frumoasele itori de iarna sunt un prilej deosebit

pentru a Va ac a sincere felicitdri si cele mai calde urdri
de bine, sdndtate, noi sperante gi realizari intr-un Nou An.

Craciun fericit si un An Nou plin de bucurii!
La multi ani 2014!




DEZBATERI INTENSE, ANALIZE DIFERITE SI DECIZIT

Pe agenda sedintei au fost 21 de puncte. Dintre subiectele propuse initial, a fost
amanat doar un singur subiect: Regulamentul de functionare al Universitatii.
In celelalte cazuri, au fost adoptate acte si decizii in urma analizelor si rapoartelor comisiilor
de specialitate.
Cel mai important act adoptat a fost Procedura pentru Managementul Riscurilor care
stabileste un cadru general unitar de identificare, analiza si gestionare a riscurilor la nivelul
structurilor din cadrul universitatii.

VA MAI FUNCTIONA BAZA DIDACTICA GAUDEAMUS?

Intre cele mai disputate subiecte au fost Planul Managerial pentru Baza Didacticd
Universitara ”Gaudeamus” si distribuirea tichetelor cadou.

A fost supus analizei si dezbaterii Senatului universitar, Planul Managerial pentru Baza
Didactica Universitara de la Stana de Vale, plan intocmit de domnul Alin Casian Blaga.

Problema de fond a bazei este deficitul financiar. Pe langa problemele notificate si asumate in
Planul Managerial — probleme de echipare, de eficientizare, patrimoniale, de certificare -
analiza din Senat a mai relevat o problema de principiu: planul nu identifica sursele de
finantare ale restructurarii. Senatul a acordat o ultima sansa celor responsabili de functionarea
acestei unitati. Daca nu se elimind, in cel mai scurt timp, pierderile, baza va fi trecutd in
regim de conservare.

A doua tema foarte disputata a fost tema acordarii, cu ocazia sarbatorilor, a unor tichete de
masa cadou. Oferirea de tichete de masa cadou angajatilor, fara discriminare, este posibilitate
legald — s1 morala. Ea a fost ridicata in fata Consiliului de Administratie de catre Presedintele
Sindicatului universitar, prof.univ.dr. ing. Gheorghe Ionescu, printr-o adresa scrisa.

Discutia aprinsd din Senat s-a desfasurat in jurul ideii excluderii din randurile celor ce vor
primi aceste tichete a cadrelor didactice cu titlul de profesor si a celor care detin functii
remunerate prin indemnizatie de conducere. In final, partizanii acestei pozitii au avut castig
de cauza.

Sarbatori fericite!
Prof. univ. dr. Lia Maria Pop

Presedintele Comisiei de Relatii Interne si Internationale din
cadrul Senatului Universitdtii din Oradea



