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Limiza

| Contributii

Fond

Zo= brut

Contributii

. Nivelul ) . maxima/ord | angajator salariifora i ‘ora angajator Fond sakani
Nr. crt. Categoria de actwitati studiilor | Functia/Gradul prcfesional 5
'Veg': r_;“t' procente Euro Eure 2i lei/ora leifora
0 1 2 3 4 5 6 7 3 9 10
CSI.CSIL, IDTI IDT I,

|Activitati ce presupun un profesor universitar,

nivel inalt al creativiatii conferentiar universizar, &
T s/sau experientd si abilitati 2 director, membru in echipa de 50 228 a1 445 o 5 “e

de conducere/ management management pe functiile

definite in cererea de finantare
A ctivititi ce presupLn CS I, (_.‘,S, ID'!' Ill, IDT, lector
cunoasterea aprofundatz a 32::2@:::: ::fte"t
i ) S -

2. Irs?r?ttggéelorrgsu?:asliiz; |SI|]t i S brogram/proiect, responsabil 35 2,25 36 £ 45 156 4 160

g aﬂe a2 juridic/-ehnic/achiziti/ financiar

' |proiect

lActivitdti ce presupun

cunoasterea metodelor ce

|enalizd si sinteza sia IAsistent de cercetare, = -
3. retodologiilor cercetdrii, B doctorand, masterard = 225 26 A4k L 2 "3

precum si abilitéti de

utilizare a acestora
4. S, M [TI, Til, THI, TS, student, altele 18 2,25 16 245 67 2 69
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