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1. ASPECTE GENERALE

Art. f. in Universitatea din Oradea (UO), posturile didactice sau de cercetare vacante se ocupd, pe dgratd

nedeterminatd, numai prin c o nc ur s p ub I i c, conform :

o Legii nt. Il20I1, a H.G. nr. 457 privind aprobarea Metodologiei - cadru de concurs pentru ocuparea

posturilor didactice gi de cercetare vacante din invdfdmAntul superior (publicatd in M.O. partea I, nr.

37 r 126.05.20 1 1 ), ambele cu modificdrile ;i completdrile ulterioare;

o Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice gi de cercetare vacante in

Universitatea din Oradea, aprobatd.de Senatul UO la 26.11.2018;

o ptezenta procedurd, numitd in continuare Procedura proprie a FacultdJii de Inginerie Manageriall qi

Tehnologic6.

Art.2,(l) Concursul public pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unui post didactic sau de cercetare se

organrzeazi numai dacd acesta este vacant.

(2) Un post se considerd vacant dacd este prevdzut astfel in statul de funcfii, intocmit anual, sau dac6

este vacantat pe parcursul anului universitar,

(3) Vacantarea se rcalizeazd intr-una dintre urmdtoarele modalitdli:

a) incetarea contractului de munc6, prin pensionare, deces, demisie, concediere sau prin alt6

modalitate de incetare a contractului de munc6, conform legii;

b) transferul persoanei care ocupd postul pe un alt post din cadrul aceleia;i institulii de invd{dmdnt

superior, ca urnare a cdgtigdrii unui concurs.

(4) Posturile didactice qi de cercetare nu pot fi scoase la concurs prin transfonnarea unui post ocupat

intr-un post de rang superior.

Art. 3. (1) Universitatea din Oradea poate sd organizeze concurs public pentru ocuparea unui post didactic sau

de cercetare numai cu aprobarea Ministerului Educafiei Nafionale, aviz care se solicitd obligatoriu in primele

30 de zile calendaristice de la inceperea fiecdrui semestru al anului universitar.

(2) cerereapentru oblinerea aprobdrii ministerului va fi insotitd de u

a) lista posturilor propuse pentru scoatere la concurs gi structura

gtampilatd;

b) extrasul din statul de func{ii care conline posturile scoase la

economic, decan qi directorul de departament sau director CSUD qi conducdtorul
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c) declaralia pe proprie rAspundere a rectorului Universitdlii din Oradea, care atestA cA" 1.nate posturile

propuse a fi scoase la concurs au in structurd numai discipline din planurile de invSldmdnt ale specializdrilor I

programelor de studii legal infiinfate, inclusiv ca formd de invdldmdnt qi localitate de desfdqurare;

d) metodologia proprie de concurs.

(3) Procedurile de concurs pot fi demarate doar dupd publicarea postului scos la concurs in Monitorul

Oficial al Rom0niei,Parteaa III-a.

Art. 4.Posturile didactice sau de cercetare pe care Universitatea din Oradea, Facultatea de Inginerie

Manageriald gi Tehnologicd, le poate scoate la concurs sunt:

a) asistent universitar;

b) lector universitar/qef de lucrdri;

c) conferen{iar universitar;

d) profesor universitar;

e) asistent de cercetare;

f) cercetdtor qtiinlifi c;

g) cercetdtor qtiinlific gradul III;

h) cercetdtor gtiinfific gradul II;

i) cercetdtor qtiinfific gradul I.

Art. S.Posturile didactice sau de cercetare pot fi ocupate de cetdleni romdni sau strdini, fiard. nici o

discriminare, conform art. 294 al Legii nr. ll20l1, cu modificdrile qi completdrile ulterioare,

Art. 6. (1) Scoaterea la concurs public a posturilor se propune de cdtre directorul departamentului in structura

cdruia se afl6 postul, prin referat avizat de consiliul departamentului qi de consiliul facultdlii. Referatul trebuie

sd conlind l[muriri cu privire la respectarea criteriilor pentru scoaterea posturilor vacante la concurs public Ei

existenla resurselor financiare pentru susfinerea postului.

(2) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs public este aprobatd de decan qi inaintatd

consiliului de administratie al universitdlii in vederea aprobdrii, conform art. 213, alin (13) din Legea

nr.Il20I1 (L.E.N.), cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

(3) in adresa de inaintare, posturile vor fi individualizate p/ln

departamentului, a disciplinelor din structura postului qi a criteriului

dacd postul este vacant sau vacantat.

indicarea pozi[iei din statul de

de scoatere la conc
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Art. 7.(1) Anunlarea publicd a concursurilor publice pentru ocuparea posturilor didactice sau de cercetare

vacante; se face de cdtre Universitatea din Oradea, cu cel pulrn2luni inainte de data desftqurdrii primei probe

de concurs. Anunlurile se publicd" tn MonitorulOficial al Romdniei, pe site-ul web specializat administrat de

minister Si pe prima pagind a site-ului www.uoradea.ro. la loc vizibil.

(2) in funclie de profilul postului qi nevoile de personal calificat ale facultifii, anunlarea publicd se

face, la propunerea Consiliului facultdlii, qi in publicaliile qtiinlifice nafionale qi internafionale renumite in

domeniul respectiv.

(3) Pe pagina web a concursului vor fi publicate, in termenulprevdzut la alin. (1), cel pulin urmdtoarele

informalii (Fonvur,anul iNTRoDUCERE posr Nou, Secliunea a 3-a din Manualul de fiilizare pentru

completarea informa{iilor despre concursurile pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a posturilor

didactice gi de cercetare vacante din invdlimdntul superior):

a) descrierea postului scos la concurs;

b) atribufiilelactivitd[ile aferente postului scos la concurs, incluz6nd norrna didacticd si tipurile de

activitdfi incluse in norma didacticd, respectiv norma de cercetare;

c) salariul minim de incadrare a postului la momentul angajdrii;

d) calendarul concursului;

e) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea sau tematicile din

care comisia de concurs poate alege tematica probelor suslinute efectiv;

f) descrierea procedurii de concurs;

g) lista completd a documentelor pe care candidalii trebuie sd le includd in dosarul de concurs;

h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs.

(4) Anunlurile referitoare la posturile de conferenliar universitar qi profesor universitar, cercetdtor

qtiinlific gradul II qi cercetdtor gtiinlific gradul I vor fi publicate gi in limba englezd.

(5) Pe pagina web a concursului qi pe site-ul web al universitdlii vor fi publicate, cel mai tArziu in

termen de 5 zile lucr[toare de la data limiti pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre candidafii

inscriqi qi cu respectarea protecfiei datelor cu caracter personal, in sensul legii, curriculum vitae qi fiqa de

verificare a indeplinirii standardelor minimale.

2. iNscnrnnnA LA CoNCURS

Art. 8. (1) inscrierea la concursul public pentru ocuparea unui post didactic sau

publicdrii postului scos la concurs in M.O. al Romdniei,Partea a III-a.

(2) inscrierea se incheie cu 15 zile calendaristice inaintea desfrEurdrii primei probe cle concurs.

(3) Derularea concursului are loc in cel mult 45 de zile de la data incheierii perioadei de inscriere.

de

ADESE

soRtN c{.}RtLA
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Art. 9.(1) Condiliile pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea unei funcfii didactice sunt cele prevdzute

de prezentul articol.

(2) Pentru funcfia de asistent universitar sunt necesare cumulativ:

a) delinerea diplomei de doctor;

b) publicarea a minimum 3 lucrdri (articole, studii) in reviste de specialitate sau in volume ale unor

manifestdri gtiinlifice nalionale sau internalionale;

(3) Pentru funcfiile de lector universitar/gef de lucrdri sunt necesare cumulativ:

a) delinerea diplomei de doctor;

b) publicarea a minimum 5 lucrdri in reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestdri

qtiinf ifice nalionale sau internajionale;

c) elaborarea, cel pufin in formi electronicd, a unui material didactic de specialitate pentru uzul

studenfilor;

d) elaborarea a cel pulin unei cdrfi de specialitate, publicatd sub egida unor edituri recunoscute nafional

sau intemalional;

(4) Pentru funcfia de conferenfiar universitar sunt necesare cumulativ:

a) delinerea diplomei de doctor;

b) indeplinirea standardelor minimale nalionale de ocupare a posturilor didactice, specifice funcliei

didactice de conferenliar universitar, aprobate prin ordin al ministrului, potrivitart.2l9, alin. (1), lit. a) din

Legeanr.I/2011;

(5) Pentru functia de profesor universitar sunt necesare cumulativ:

a) definerea diplomei de doctor;

b) detinerea calitdfii de conducdtor de doctorat;

c) indeplinirea standardelor minimale nafionale de ocupare a posturilor didactice, specifice funcfiei

didactice de profesor universitar, aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art.2l9, alin. (1), lit. a) din Legea

m.1l20ll;

Art. 10. (1) In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic gi de cercetare candidatul

intocmeqte un dosar care confine documentele menlionate in Anexa 2laprezenta metodologie.

(2) Dacd existd lucrdri care nu sunt disponibile in format electronic sau nu pot fi scanate, se vor depune

inregistrdri sau fotografii.

(3) La dosarul de concurs se ataqeazd, qi un CD/DVD sau alt format

acestuia scanat. in vederea transmiterii cdtre comisia de concurs.

conlinutul

Prof.univ.dr, S tt CURILA
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Art. 11. (1) Candidalii la posturile de conferen{iar universitar sau cercetdtor qtiin}ific gradul II trebuie sd

includd in dosarul de concurs cel pulin 3 nume gi adrese de contact ale unor personalitdli din domeniul

respectiv, din lard sau din strdindtate, exterioare instituliei de inv6!5m6nt superior al cdrei post este scos la

concurs, care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calit6lile profesionale ale

candidatului.

(2) Candida[iilaposturile de profesor universitar sau cercetdtor qtiinfific gradul I trebuie s[ includd in

dosarul de concurs cel pufin 3 nume qi adrese de contact ale unor personalitdli din domeniul respectiv din

strdindtate, care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitdlile profesionale ale

candidatului.

(3) in cazul domeniilor cu specific nalional scrisorile de recomandare pentru candidalii la posturile de

profesor pot proveni qi din partea unor personalitF.iri din domeniul respectiv din Romdnia, exterioare instituliei

de invdldmAnt superior al cdrei post este scos la concurs.

Art.l2,Cuniculum vitae al candidatului trebuie sd includd informalii despre:

a) studiile efectuate qi diplomele obfinute;

b) experienla profesionald qi locurile de muncd;

c) proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect qi granturile obfinute, in

cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, indicdndu-se pentru fiecare sursa de finan{are, volumul

finanJdrii Ei principalele publicafii sau brevete rezultate;

d) premii sau alte elemente de recunoagtere a contribuliilor qtiintifice ale candidatului.

Art. l3.Lista de lucrdri a candidatului va fi structuratd astfel:

a) lista completd de lucrdri, dintre care, in extras, lista celor maximum 10 lucrdri considerate de

candidat a fi cele mai relevante pentru realizdrile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in

dosar qi care se pot regdsi qi in celelalte categorii de lucrdri prevdzute de prezentul articol. Pentru ocuparea

postului de profesor universitar, lista lucrdrilor va specifica lucrdrile realizate dupd dobfindirea certificatului de

abilitare.

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de invenlie Ei alte titluri de proprietate industriald qi intelectualS;

d) carfi qi capitole in cdrfi;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul gtiinlific internafi

(f) publicalii in extenso, apdrute in lucrdri ale principalelor conferinle internaJionale de specialitate;

g) alte lucrdri qi contribu{ii qtiinfifrce.
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Art. 14 (1) Dosarul de concurs este constituit de candidat qi, impreund cu suportul electronic care conline

dosarul scanat, se depune la adresa Universitdgii din Oradea specificatd pe pagina web a concursului, direct sau

prin intermediul serviciilor poqtale sau de curierat care permit confirmarea primirii.

(2) Pe paginile web ale concursului administrate de Universitdlii din Oradea vor fi publicate, cel mai

tdtziu in termen de 5 zile lucrdtoare de la data limitd pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre

candidalii inscriqi qi cu respectarea protecliei datelor cu caracter personal, in sensul legii, urmdtoarele:

a) curiculum vitae;

b) fiqa de verificare a indeplinirii standardelor minimale;

c) componenla nominald a comisiei de concurs.

Art. 15 (1) Pentru oblinerea avizului biroului juridic, fiecare dosar trebuie sd cuprindd rezolulia cu privire la

verificarea informa{iilor din fiqa de verificare prevdztrtd,la art. 17 alin. (2) lit. b). Aceastd rezolufie este

stabilitd de cdtre o comisie numitd prin decizie a rectorului, la propunerea consiliului de administrafie.

(2) indeplinirea de cdtre un candidat a condiliilor legale de prezent arc la concurs este certific atd prin

avrzul compartimentului juridic al instituliei de invdldmdnt superior,inbazarezolufiei de la alin. (1) qi a altor

documente necesare inscrierii la concurs.

(3) Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la emiterea sa. dar cu minimum 5 zile

lucrdtoare inaintea desfrgur6rii primei probe a concursului.

3. DERULAREACONCURSULUI

Art. 16. (1) Stabilirea componenfei comisiei de concurs se face dupd publicarea anunfului de scoatere la

concurs a postului, pentru fiecare post scos la concurs.

(2) Componenla comisiei de concurs include minim 2 membri supleanfi (dintre care unul sd poatd

indeplini qi funclia de preqedinte al comisiei de concurs in cazul indisponibilitdlii preqedintelui desemnat).

(3) Consiliul departamentului in structura cdruia se afld postul face propuneri pentru componenla

nominald a comisiei de concurs.

(4) Componenla comisiei de concurs este prezentatd de cdtre decan consiliului facultefli, pentru

av rzar e, pe b aza propunerilor consiliului departamentului.

(5) Componenla nominald a comisiei de concurs, impreund cu avizul consiliului facultdlii, este

transmisd senatului universitdlii din oradea qi supusd aprobdrii acestuia.

(6) In urma aprobdrii de cdtre senatul Universitelii din Oradea, de conc

APRofiAT F{ $EEltTA
decizia rectorului.

numitd prin
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(7) In termen de 48 de ore de la emiterea deciziei rectorului, decizia este transmisd Ministerului

Educafiei, Cercetdrii, Tineretului qi Sportului qi publicatd pe site-ul concursului. in cazul posturilor de

conferenliar universitar gi profesor universitar, cercetltor qtiinlifrc gradul II qi cercetdtor qtiinlific gradul I,

componenf a comi siei este public atd in Monitorul Ofi cial.

Art. 17. (1) Comisia de concurs este formatb din 5 membri, incluz6nd pregedintele acesteia, specialiqti in

domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate.

(2) in cazul indisponibilitdfii participdrii preqedintelui comisiei de concurs sau a unui alt membru la

lucrdrile comisiei, membrul respectiv este inlocuit de membrul supleant numit dupd aceeaqi procedurd ca gi

membrii comisiei.

(3) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor.

(4) O hotdrdre a comisiei este validd dacd, a intrunit votul a cel pulin 3 membri ai sdi.

(5) Lucrdrile comisiei de concurs sunt conduse de un preqedinte.

(6) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afaru Universitdlii din Oradea, din [ard" sau din

strdindtate.

(7) Pentru ocuparea unui post de conferenfiar universitar, profesor universitar, cercetdtor qtiinlific

gradul II sau cercetdtor qtiinlific gradul I, cel pufin 3 membri ai comisiei trebuie sd fie din afara Universitdtii

din Oradea, dintard, sau din strdindtate.

(8) Membrii comisiei de concurs trebuie sd aibd un titlu didactic sau de cercetare superior sau cel pulin

egal cu cel al postului scos la concurs.

(9) in scopul exclusiv al participdrii in comisia de concurs, echivalarea titlurilor didactice ale

membrilor din strdindtate cu titlurile didactice din\aft se face prin aprobarea de cdtre Senatul Universitdgii din

Oradea a componenfei nominale a comisiei.

(l0)Preqedintele comisiei de concurs poate fi directorul departamentului, conducdtorul qcolii doctorale,

decanul sau prodecanul, un cadru didactic titular in universitate specialist in domeniul postului sau intr-un

domeniu apropiat, delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al consiliului

facultdfii care organizeaz\, concursul. La desemnarea preqedintelui comisiei de concurs va fi desemnat gi un

preqedinte supleant (care va putea indeplini qi funcfia de membru supleant al comisiei de concurs).

Art. 18.(1) Se considerd a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:

a) participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs:

b) sunt membri sau membri supleanli ai comisiei de concurs;

c) sunt implicali in decizii de evaluare profesionald sau administrativd in cadrul

d) sunt implicali in solufionarea contestafiilor.
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(2) Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoanele care:

a) sunt sofi, afini qi rude p6.ndla gradul al III-lea inclusiv cu unul sau mai mufi candidafi;

b) sunt angajate in aceeaqi institulie cu un candidat care detine o funcfie de conducere gi sunt

subordonate ierarhic candidatului.

Art. 19.(1) Dosarul de concurs este transmis membrilor comisiei de concurs incepAnd cu data inchiderii

procesului de depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai tlrziu de 5 zile lucrdtoare inaintea desfrqurdrii

primei probe a concursului.

(2) Expedierea dosarului, in formatul electronic depus de candidat, dupd multiplicarea in 5 exemplare, se

face prin registratura universit[1ii. Dosarul poate fi transmis gi numai in format electronic, prin e-mail.

(3) Dosarul in format tipdrit, depus de candidat,vafrtransmis preqedintelui comisiei.

Art. 20. (1) Comisia de concurs evalueazd candidatul din perspectiva urmdtoarelor aspecte:

a) relevanfa Ei impactul rezultatelor qtiinlifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studen{i sau tineri cercetdtori;

c) competenfele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunoqtinlele qi rezultatele sale cdtre mediul economic sau

social ori de apopulaiza propriile rezultate qtiinfifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipd qi eficienfa colabordrilor gtiinfifice ale acestuia, in

funclie de specificul domeniului candidatului ;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienfa profesionalL a candidatului in alte institulii decdt Universitatea din Oradea.

(2) Comisia de concurs are obligalia de a verifica qi constata indeplinirea de cdtre candrdat a

standardelor minimale nafionale.

Art. 21. (1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueazd de cdtre comisia de concurs pe baza

dosarului de concurs qi, adifional, printr-una sau mai multe probe de concurs, conform celor precizate la Art.

2I(2), ArI.2l(3), Art.2I(4), respectiv Art.21(5) din prezenta procedurd, dupd caz.

(2) Pentru posturile de asistent universitar, competenlele profesionale ale candidatului se evalue azd de

cdtre comisia de concurspebaza dosarului de concurs gi, adiJional, prin suslinerea atrei probe: scris6, orald Ei

pr actrcd, specifi ce po stului.

Pentru proba scrisd, candidatul va extrage biletul de concurs.

vor intocmi de cdtre Comisia de concurs, numitd prin Decizia recto

afiqate.

Biletele de concurs (minim 5 bilete), se

01, APR, 2
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Candidatul va sustine proba orald numai dacdla proba scrisA a obfinut cel pulin punctajul 8.00. Pentru

proba oruId, candidatul va extrage biletul de concurs. Biletele de concurs (minim 5 bilete), se vor intocmi de

cdtre Comisia de concurs, numit[ prin numitd prin Decizia rectorului, conform tematicii qi bibliografiei afiqate.

Pentru a promova, candidatul trebuie sd obfind cel pulin punctajul 8.00 la proba orald.

(3) Tema probei practice este stabilitd de pregedintele comisiei de concurs, cu consultarea membrilor

acesteia, qi se anunld cu cel pulin 3 zile lucritoare inaintea desfdqurdrii probei pe pagina web a concursului,

impreund cu ziua, ora qi locul desftqurdrii concursului, invitAnd astfel tofi candidalii Ia suslinerea probelor de

concurs. Pentru a promova, candidatul trebuie sd oblin6 cel pulin punctajul 8.00 la proba practicd.

(4) Pentru toate posturile de lector/Eef de lucrdri, conferenfiar universitar qi profesor universitar,

competen{ele profesionale ale candidafilor se evalueaz\, de cdtre comisia de concurs pe baza dosarului de

concurs qi, adilional, prin sustinerea urmdtoarelor prelegeri:

(a) o prelegere didacticd;

(b) o prelegere publicd de minimum 45 de minute, in care candidatul prezintd cele mai semnificative rezultate

profesionale anterioare gi planul de dezvoltare a carierei universitare.

Aceste probe conlin in mod obligatoriu gi cdte o sesiune de intreb6ri din partea comisiei sau a publicului.

Pentru a promova, candidatul trebuie si obfind cel pufin punctajul 8.00 la prelegerea didacticd qi cel pulin

punctajul 7.00 la prelegerea public5.

(5) Tema prelegerii didactice este stabilitd de pregedintele comisiei de concurs, cu consultarea

membrilor acesteia, qi se anun!6 cu cel pu{in 3 zile lucrdtoare inaintea desftqurdrii probei pe pagina web a

concursului, impreund cu ziua, ora Ei locul desfbqurdrii concursului, invitdnd astfel toli candida\iila suslinerea

probelor de concurs.

Art.22. (1) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidafilor qi nominalizeazl" candidatul

care a intrunit cele mai bune rezultate.

(2) Preqedintele comisiei de concurs intocmeEte un raport asupra concursului, pe baza referatelor de

apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs qi cu respectarca ierarhiei candidalilor decisd de

comisie.

(3) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs qi este semnat de fiecare

dintre membrii comisiei de concurs qi de c6tre preqedintele comisiei. Rezultatul concursului se publicd pe

paginaweb a concursului, in termen de2 zile lucrdtoare delafinalizarea concursului.

(4) Preqedintele comisiei de concurs transmite raportul asupra acestuia, aprobat prin

referatele de apreciere gi dosarul original al candidatului la conducerea

respectdnd termenul pr ev dzut pentru desfbqurarea concursului.

11



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE MANAGERIALA $I TEHNOLOGICA

Oradea, str, UniversitS{ii nr.1, Pavilion B, cod 410087, TeL.0259 408136,Fax.0259 408436

http://imt.uoradea.ro, mail: imt@uoradea.ro

Art. 23.(1) Dosarele de concurs,incluzdnd qi raportul asupra concursului, se inainteazd decanuluifacultdlii, sau

prodecanului responsabil, care organizeazd punerea lor in discufia consiliului facultdjii qi asigurd condiliile

pentru consultarea materialelor de concurs de cdtre membrii consiliului.

(2)Pentru validarea concursului este necesardprezen[a a doud treimi din membrii consiliului facultdfii.

(3) Consiliul facultdlii analizeazd respectarea procedurilor qi acordd sau nu avizul sdu raportului asupra

concursului din aceastd perspectiv5. Orice vot impotrivb sau ablinere va trebui justificat qi are drept de veto in

cazul dovedirii incdlcdrii procedurilor legale in vigoare.

(4) Ierarhia candidafilor stabilitd de comisia de concurs nu poate fi modificatd de consiliul facultdlii.

Art.24.Pe bazahotdrilrii consiliului facultblii, se intocmeEte un extras de proces verbal al qedinlei acestuia, la

care se ataSeazd" o copie a convocatorului de la qedinld (cu semniturile tuturor celor prezenti). Aceste acte se

adaugd la dosarul fiecdrui candidat qi se inainteazd Serviciului de Resurse Umane al Universitdlii din Oradea.

Art.25. (1) Dosarele de concurs sunt transmise senatului universitar.

(2) in urma prezentdrii de cdtre un membru al conducerii Senatului Universitdlii din Oradea a modului

de desfrqurare a concursului, a concluziilor comisiei de concurs gi ale consiliului facultdlii, Senatul

Universitdlii din Oradea analizeazd, respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a Universitdtrii

din Oradea qi aprobd sau nu raportul asupra concursului. Ierarhia candidatilor stabilitd de comisia de concurs

nu poate fi modificatd de senatul universitar.

(3) Hotdr6rea senatului se ia cu votul majoritalii simple a membrilor prezen[i.

(4) Pentru ca qedinla sd fie legal constituitd numdrul membrilor senatului prezen[i trebuie sd reprezinte

cel pulin 2/3 din numdrul total de membri ai acestuia.

Art. 26.(1) Contestaliile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale.

(2) ln situalia in care un candidat deline elemente care pot demonstra nerespectarea procedurilor legale

de concurs, candidatul poate formula contestatie in termen de 3 zile lucrdtoare de la comunicarea rezultatului.

Contestalia se formuleazi in scris, se inregistreazd,laregistratura Universitdlii din Oradea qi se solulioneazd de

cdtre comisia de solutionare a contestaliilor. Solufia se anunld in cel mult 2 zile lucrStoare de la depunerea

contestaJiei, pe pagina web a concursului.

(3). Comisiile de solulionare a contestaliilor se stabilesc in acelaqi timp Ei parcurgdnd aceeaqi

procedura cu comisiile de concurs.Membrii comisiei de concurs nu pot face parte din comisia de solu{ionare a

contestaliilor.In urma aprobdrii de cdtre senatul universitar, comisia de soluji

prin decizie a rectorului.
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(4) Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de cdtre persoanele cu atribulii in procedura de

organizarc qi desfbgurare a concursurilor constituie abatere disciplinard gi se sanclioneazL in conformitate cu

prevederile Legii ll20l1 sau ale altor prevederi legale, in funclie de incadrarea faptei.

Art.27. (1) Numirea pe post gi acordarea titlului universitar aferent de cdtre Universitatea din Oradea, in urma

aproberii rezultatului concursului de cdtre senatul universitar, se face prin decizia rectorului, incepAnd cu

prima zi a semestrului urmdtor desfrqurdrii concursului.

(2) Decizia de numire qi de acordare a titlului universitar aferent de cdtre Universitatea din Oradea,

impreund cu raportul concursului, se trimite de cdtre Universitatea din Oradea ministerului si C.N.A.T.D.C.U.,

in termen de 2 zile lucrdtoare de la emiterea deciziei de numire.

Art. 28. in cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat, cu respectarea

integrald a procedurii de concurs.

Art.2g,insitualia in care in utma cAqtigdrii unui concurs de cdtre un candidat, una sau mai multe persoane din

Universitatea din Oradea vrmeazd sI se afle intr-o situalie de incompatibilitate, conform art.295 alin (4) din

Legea nr. ll20l1, numirea pe post qi acordarea titlului universitar de cdtre Universitatea din Oradea are loc

numai dupd solufionarea situafiei/situaJiilor de incompatibilitate. Modalitatea de solufionare a situaliei de

incompatibilitate se comunicd ministerului in termende2 zile lucrdtoarc de la solufionare.

Art. 30. Universitatea din Oradea va intocmi arrual, pdnd cel tdrziula data de 1 septembrie un raport cu privire

la organizarea, desfdqurarea gi frnalizarca concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice. Raportul va fi

transmis spre notificare ministerului qi C.N.A.T.D.C.U.

Art.31. Pentruposturile de cercetare se aplicdprevederile Legii nr. 31912003, prin exceptie de laprevederile

art.20 alin (1) qi art. 12 alin (3) din prezenta metodologie.

Art. 32.in vederea desftqurdrii concursurilor pentru posturile de cercetare de la Universitatea din Oradea,

atribufiile prevdzute de Legea nr.31912003 se indeplinesc astfel:

a) cele prevlzute pentru consiliul gtiinlific al unit61ii, de citre consiliul facultdfii;

b) cele prevdztte pentru secretarul qtiinlific al unitdlii, de cdtre directorul

conducitorul gcolii doctorale, decan sau prodecan, dupd, caz.

Art. 33.Prezenta metodologie intrd in vigoare la data aprobdrii sale in consiliul fac

APRQBAT

l.

13
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4. Lista anexelor

Anexa I - Cerere tip inscriere la concurs

Anexa 2 - Opis cu documentele continute in dosarul de concurs

Anexa 3 - Figa de verificare a indeplinirii standardelor minimale

Anexa 4 - Lista referenlilor (numai pentru posturile de profesor universitar qi

Anexa 5 - Referat de apreciere

Anexa 6 - Raport asupra concursului

universitar)

in gr TAEE sExAr
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localitatea.

Anexa nr. I la Metodologia de

concurs pentru ocuparea posturilor

didactice Ei de cercetare

DOMNULE RECTOR.

domiciliat in

la data de (ziua, luna, anul). .......in

localitatea. .......str.

Judelul. ......bloc.......sc.....ap......etaj.....telefon. cartea de identitate

seria........nr .....eliberat de Polilia ..... la data de absolvent al Facultdlii

. ..........,programul de studii .., promolia .. . . .., cu media

generald.........qi media la examenul de licenfd/masterat. angajat al .... ..... in

funclia de .., ....., yd rog sd binevoili a-mi aproba inscrierea la concursul pentru

ocuparea postului de pozi\ia disciplinele

Departamentul............

Facultatea de Inginerie Manageriald gi Tehnologicd

Menfionez cd sunt doctor in qtiinle din data de (Ordin MECTS) ......,in

domeniul.

note in timpul facultdlii.

Concursul a fost publicat in Monitorul Oficial....... ....................qi in

2iaru1......... .................din...............

Noti:
Candidalii declarali admisi vor tncheiq cu universitatea un contract de muncd, cu normd tntreagd, pe
p erio add nedeterminatd.

Data. Semndtura

Cdtre,

Rectoratul Universitdlii din Oradea

Certificdm legalitatea inscrierii la concurs

OF'ICruL JURIDIC

Data..,,..........,5emndt ura...

la
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Anexa nr, 2

la Metodologia de concurs pentru

ocuparea posturilor didactice ;i de cercetare

OPIS

DOSAR DE CONCURS
pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME CNP

Postul pentru carc candideazd Pozijia

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

f.in vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic gi de cercetare candidatul

intocmegte un dosar care confine urmdtoarele documente:

01,

Pireget,!into:

DOCAMENTE DEPUSE

Cererea de inscriere la concurs, semnat[ de candidat insotitd de o declaratie pe

proprie rdspundere privind veridicitatea informa{iilor prezentate in dosar - model

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atdt din punct de

vedere didactic cdt gi din punct de vedere al activitdJilor de cercetare qtiinlificd - dacd

este cazul.

Curriculum vitae conform M i cadru" aft.14.
Lista de lucrdri conform Metodolosiei cadru. ar1. 15.

Fiqa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea postului

Copia diplomei de doctor in Etiinle gi, in cazul in care aceasta a fost oblinutd in
strdindtate, atestatul de recunoa$tere sau echivalare a acesteia de cdtre statul romdn -

se va prezenta documentul in orieinal Dentru conformitate

Pentru posturile de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atestd

abilitarca/ dreptul de conducere de doctorat gi, in cazul in care a fost obtinut in
sau echivalare a acestuia de citre statul romdn.

Rezumatul tezei de doctorat qi, dupd caz, atezei de abilitare, pe maxim o pagind

f,tecare. in limba rom6nd si in limba enslezd.

Declaralie pe proprie rdspundere ci nu se afl6 in nicio situaJie de incompatibilitate
prevdzutf" in Legea ll20lI (Legea Educaliei Nationale) qi Metodolo
la nivel national.

Prc;f,univ.dr,



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE MANAGERIALA $I TEHNOLOGICA

Oradea, str. Universitdliinr.l, PavilionB, cod 410087,TeL.0259 408136,Fax.0259 408436
htto://imt.uoradea,ro, mail: imt@uoradea.ro

10.

Pentru posturile de profesor universitar, lista referenfilor care confine cel pulin 3

nume Ei adrese de contact ale unor personalitili din domeniul respectiv, din
strdin[tate, care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privito arc la
calitatile profesionale ale candidatului (Anexa 4).

l1

Pentru posturile de conferenliar universitar, lista referenfilor care conline cel pulin 3

nume qi adrese de contact ale unor personalitdli din domeniul respectiv, din lard sau

strdindtate, care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privito arc la
calit5lile profesionale ale candidatului (Anexa 4).

12,

Pentru ocuparea posturilor din invij[mdntul superior medical de qef de lucrdri sau

conferenliar, cu excepJia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in
refeaua Ministerului SdndtdJii qi cele de la disciplinele preclinice, trebuie indeplinitd
suplimentar condilia de de{inere a titlului de medic specialist in specialitatea postului.

13.

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoaqtere care atestd studiile candidatului:
diplomd de bacalaureat, diplomd de licen{d, diplomi de master - se vor prezenta

documentele in orieinal pentru conformitate.

T4,

Copii ale foilor matricole, suplimentelor la diplomd sau situaliilor gcolare eliberate
pentru fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original pentru

conformitate.

15.

Copia cA4ii de identitate ori a paqaportului, sau a altui document echivalent cdrfii de

identitate ori paqaportului - se vor prezenta documentele in original pentru
conformitate.

16.

in cazul in care candidatul qi-a schimbat numele, copii ale documentelor care atestd

schimbarea numelui - certificat de cdsltorie sau dovada schimb6rii numelui - se vor
prezenta documentele in original pentru conformitate.

17. Certificat medical din care rezultd, cd este apt sd desfbgoare activitate didacticS.

18.
Maximum 10 publicalii, brevete sau alte lucrdri, seleclionate de cdtre candidat qi

considerate a fi cele mai relevante pentru rcalizdrile profesionale oroorii.
t9. Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de cdtre U.O.

2. Dacd existd lucrdri care nu sunt disponibile in format tipdrit sau nu pot fi scanate se vor depune

inregistrdri sau fotografi i.

3. La dosarul de concurs se ataSeazd gi un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg conlinutul

acestuia scanat, in vederea transmiterii cdtre comisia de concurs gi incdrcarea dosarului pe site. Lista de

lucrdri, CV-ul qi FiEa de verificare (Anexa 3) vor fi scanate ca fiEiere separate, lard a depdqi impreund 10 MB.

Pe documentele scanate nu vot apdrea datele personale ale candidatului (fotografie, CNP, adresa de domiciliu,

semndtura etc.).

Verificat la depunerea dosarului Candidat

Prasr,riinte:
Prof,univ,dr,

D.R.U.

I]
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Anexa nr. 3
la Metodologia de concurs pentru ocaparea

postarilor didactice Ei de cercetare

Postul pentru

FI$A DE VERIF'ICARE

I iNUnpT,INIRII STANDARDELoR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice qi de cercetare

I DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP

care candtdeazd Disciplina

Pozi[iain Statul de funclii

Departamentul Facultatea

Gradul didactic actual Pozi[rain Statul de funclii

Disciplina

Departamentul

Facultatea Universitatea

II DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

l. Studii universitare de licentd si masterat

Nr.
crt.

InstituJia de inv6!5mdnt superior Domeniul Perioada
Titlul

acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr.

crt.
Institulia or ganizatoare de doctorat Domeniul Perioada

Titlul gtiinlific

acordat

AP lH gEDillTf El'€rA/

3. Studii Ei burse postdoctorale

18
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Nr.

crt.
Instituf i a or ganizato ar e Domeniul Perioada Obs.

4, G rade didactic e/p rofe s ion ale

Nr.

crt.
Institulia Domeniul Perioada

Titlul/funcfia
didacticd/

gradul

profesional

III DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

I. ASISTENT UNIVERSITAR

Nr.

crt.

Tipul activitdlilor Indicatori unitari (kpi) Autoevaluare

(Total:Nr.xpunctaj
unitar)

A1. ACTIVITATEA DIDACT ICA SI PROFESIONALA
I Chrlilmanuale/monografi i/capitole

de specialitate ca autor

nr. pag./( 1 0*nr.autori)

2 Cdrti ca editor nr. pas..l(20*nr.ed tori)
a
J Suporturi de curs nr. pae./(20*nr.ed tori)
4. Indrumdtoare de laborator I aplicatii nr. oas.l(20*nr.ed tori)
5 Dezvoltare de noi discipline (se puncteazd o singurd

datl in cazul multiplic[rii lor in programe de studii

diferite)

10

Punctai A1

A2. ACTIVITATEA DB CERCETARE STIINTIF'ICA

1

Articole indexate in reviste ISI
Thomson Reuters gi in volumele
unor manifestlri gtiinfifi ce

indexate ISI Thomson Reuters

Pentru reviste (30+ l0 *

factor de

impact)r /(nr.de autori)

Pentru volume conferinte
25|(nr.de autori)

2
Articole in reviste si volumele unor manifestdri

stiintifice indexate in alte baze de date internationale

l5lnr. de autori

Articole in extenso in
reviste/volumele unor manifestbri
qtiinlifi ce naf ionale/internaf ionale

neindexate

PROBAT lr 980{r{TA DE 9E

DIN D DT::

a
J

Proprietate intelectuala, brevete de invenfie si

inovatie

20lnr. de autori l,--__)

6ltu*n I
P,

ec,

4

Director/Responsabil granturi/proiecte cAqtigate prin
competitie sau contracte cu mediul socio-economic

(in valoare de minimum 25000 lei, justificati cu

documente care si ateste incasarea sumei)

10*val2l(10 miiEuro)

I9
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5
Membru in echipa granturi/proiecte cAgtigate prin

competitie
4*nr. ani participare in

nroiect

Responsabil C oordonare I dezv oltar e

laborator/centru cercetare

40

Punctai A2
Puncta total (suma punctaielor intermediare)
t) factorul de impact - in anul publicdrii.

2) Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine institufiei din partea cdreia este Responsabil

calculatd la cursul de schimb oficial la data contractdrii.

Standarde minime obligatorii

manifestdri qtiinfifice nalionale sau internafionale* Realizatlnercalizat

* Se aplicd numai pentru posturile de asistent pe perioadd nedeterminatd

Nr.crt. Titlul lucrdrii Autorii lucrdrii Revista de specialitate /volumul in care a fost

publicatd lucrarea

ConJirm prin prezenta cd datele mai sus men(ionate sunt reale ;i se referd la propria mea activitate

p r ofe s io n a I d ; i q tiin( iJic d.

Data Candidat

Verificat:

Pregedintele comisiei

Membrii comisiei
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2. LECTOR UNIVERSITAMSEF LACR.,TRI

Nr.

crt.

Tipul activitifilor Indicatori unitari (kpi) Autoevaluare

(Total:Nr.xpunctaj
unitar)

A1. ACTIVITATEA DIDACT CA SI PROF'ESIONALA
Cdrli I manuale/mono grafi i/cap ito le
de specialitate ca autor

nr. pag.( 1 0*nr.autori)

2. Cd(i ca editor nr. pas.. I (20*nr. editori)
Suporturi de curs nr. pap*l(2O*nr.ed tori)

AT. Indrumdtoare de laborato r I aolicatii ff. pae.l(2}*nr.ed tori)
5. Dezvoltare de noi discipline (se puncteazd o singurd

dat6 in cazul multiplic[rii lor in programe de studii
diferite)

l0

Punctai Al
A2. ACTIVITATEA DE CERCETARE $TIINTIFICA

I

Articole indexate in reviste ISI
Thomson Reuters gi in volumele
unor manifestdri qtiinlifi ce

indexate ISI Thomson Reuters

Pentru reviste (30+ tO *

factor de

impact)l /(nr.de autori)
Pentru volume conferinfe

251(nr.de autori)

2
Articole in reviste si volumele unor manifestdri
gtiinfifice indexate in alte baze de date internationale

15/nr. de autori

Articole in extenso in
reviste/volumele unor manifestdri

;tiinfifi ce na(ionale/intemafionale

neindexate

6/nr. autori(reviste)

4lnr. autori(volume

conferinle)

Se admit max. dou[ articole
la aceeasi editie

a
J

Proprietate intelectuala, brevete de inventie si

inovatie
20lnr. de autori

4

Director/Responsabil granturilproiecte cAgtigate prin
competifie sau contracte cu mediul socio-economic
(in valoare de minimum 25000 lei, justificat[ cu
documente care s[ ateste incasarea sumei)

1Oxval2/(10 mii Euro)

5
Membru in echipa granturi/proiecte c6qtigate prin
competi{ie

4*nr. ani participare in
proiect

Responsabil C oordonare I dezv oltare
laborator/centru cercetare

40

PunctaiA2
Puncta total (suma punctaielor intermediare)

') factorul de impact - in anul public[rii.

21 
Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine institu{iei din partea cdreia Responsabil

calculati la cursul de schimb oficial la data contract[rii.

Standsrde minime o bligatorii

definerea diplomei de doctor

publicarea a minimum 5 lucrdri

nalionale sau internafionale

.qFflOB.ET IT{

in reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestdri stiintifice

21

R:ealrzatlnerealizat



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINENE MANAGERIALA $I TEHNOLOGICA

Oradea, str, Universitdlii nr.l, Pavilion B, cod 410087, Tel. 0259 408136, Fax, 0259 408436
http ://imt.uoradea.ro, mail : imt@uoradea.ro

Nr.crt. Titlul lucrdrii Autorii lucrdrii Revista de specialitate /

volumul in care a fost publicati lucrarea

studenlilor

formd electronicd, a unui material didactic de specialitate pentru uzul

Reahzatlnerealizat

Nr.crt. Titlul materialului didactic Autorii materialului

didactic

Anul publicdrii Locul public[rii (editura/

format electronic)

sau internafional

de specialitate, publicatd sub egida unor edituri recunoscute nalional

Realizat/nerealizat

Nr.crt. Titlul cdrtii Autorii cdrtii Anul publicdrii Editura

ConJirm prin prezenta cd

p r ofe s io n al d ; i E 
t iin(iJic d.

Data

datele mai sus menlionate sunt reale ;i se referd la propria mea activitate

Candidat

Membrii comisiei

Verificat:

Pregedintele comisiei

APRoBAT iH $ErnilTA

Prof.univ.dr, ,$ORIN

22
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3. PROFESOR ;I CONFERENTIAR ANIWRSITAR

3.1. Domenii qtiinfifice: Ingineria autovehiculelor,Ingineria transporturilor

STANDARDE MINIMALE NECESARE $I OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR
DIDACTICE DIN NvAtAvtANrur supERIoR gr A GRADELoR pRoFESIoNALE DE cERCETARE-
DEZVOLTARE

LCriterii de evaluare

1.1 Activitatea didacticd si

profesionalS (Al)
I.2 Activitatea de cercetare stiintificd
(42)

1 .3 Recunoagterea performanfelor

profesionale gi impactul activitdlii
(A3)

- Dezvoltare I modernizare programe

de studii, discipline gi infrastructurd

educafional6

- Coordonare gcoal[ academici in
domeniul specializ[rii;

- Publicare - tratate,monografii,

manuale didacticegi indrumare de

laborator, inedituri nafionale

giinternafionale, care s[contribuie la

cregterea calitdfiiactivitelilor
profesionale ale cadrelor didactice qi

cercetdtorilor,

- Crearcalcoordonarea unor centre de

studii gi cercetdri. Mentor de gcoal6;

- Dezvoltarea de solufii tehnice

originale utile agenfilor economici,

mediului social gi administrativ;

Director sau responsabil

granturi/contracte de cercetare;

- Elaborare gi publicare: articole
gtiintifice in reviste qi buletine cu

vizibilitate gi recunoagtere

internaJionald; susfinere de conferin{e

pentru specialigti/ formare

profesional[.

- Cit[ri in reviste ISI gi BDI;

- Or ganizar e manifestdri gtiintifi ce

nationale gi internafionale. Membru in
colectivele de redacfie sau comitetele

gtiinfifice ale unor publicaJii de

prestigiu;

- Premii ale organizaliilor gtiintifice gi

profesionale.

2. Structura activitdfii candidatului

Nr.

!t L.

)omeniul fipul activit[Jilor Jategorii si restriclii Subcategorii
ndicatori

kpi)

Realizat

0 2 J 4 5 6

I

Activitatea

lidactic[ 9i

crofesionald

lAl)

1.1 CA4i Ei capitole in

;tuti de specialitate

1.1.1 Cd4i/capitole,

la autor, in edituri

raJionale sau

internalionale

Profesor: minimum 4;

3onf: minimum 2

l l,1.I interna{ionale r.pagl(2*nr.autori)

1.2 na\ionale r.pagl(5 *nr.autori)

1'l.2 CA$i, ca editor l. 1.2. I interna{ionale u.pagl(3 *nr.editori)

fl

ZJ

01. APR, 201e
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1.2 Materiale

didactice/lucr[ri

didactice

1.2.1 Manuale

didactice/monografii:

Profesor/CS I

minimum 2, dincare

I prim-autor;

Conferentiar/CS II

minimum I

r.pagl( I 0 *nr.autori)

1,2,2Indrumare de

laborator/aplicaJii;

Profesor/CS I -

minimum 2, dincare

I prim-autor;

Conferenliar/Cs II -

minimum I

r .p agl (20* rtr. autori)

1.3 Organizare gi

coordonare programe

Ce studii

1.3.1.

Director/responsabil

l0* (nr. ani de

Cesfdqurare)

1.3.2. Membru l*( nr, ani de

lesfldgurare)

1.4 Conducere

proiecte de diplomd qi

Cisertatie

VIax. 50 puncte lll,5

1,5 Introducere

Jiscipline qi

laboratoare noi,

:onfirmate prin

manuale gi indrumare

oublicate

1.5.1 Discipline noi

imax. 40 puncte

impreunf, cu 1.5.2)

l0

1.5,2 Lucr6ri noi de

laborator (max. 40

puncte impreun6 cu

r.5.1)

l/lucrare

I .6Director/responsabil

lrograme parteneriat

lcademic internalional/

Erasmus

Z0/activitate

2

Activitatea de

cercetare

gtiinlifica (A2)

2.1 Articole tn

sxtenso in reviste

cotate ISI, proceedings

indexate ISI

Thomson Reuters sau

SAE

Profesor, CS I:

Minimum I I articole

sau 60 puncte, din

care minimum I

articol in revistd

cotatd ISI

Conferenliar, CS II:

(r+\

(25+20*factor

impact)/nr.

i

i
I
l.
I

i
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6 articole

30 puncte

,2.1 Internalionale

3 Articole publicate

reviste nalionale gi

ifestdri gtiinJifice

xate in BDI

isia CNATDCUT

inimum 30 puncte;

inimum 5 articole

f./CS II:

inimum 20 puncte,

inimum 3 articole

.4 Articole publicate

reviste naJionale gi

ifestdri gtiinJifice

internalionale,

.5 Granturi/proiecte

relconsultanjd

mediul

irector/responsabil:

I: minim

granturi sau val.

onf./CS II:Minim I

ntacte cu mediul

tc mrnlmum

100.000 lei

5.1.1 internalionale

n: 12 luni)

.5.1.2 nalionale 1O*nr. ani

: 12luni)

.5.2 Membru in

pd - confnmare

in documente

.2.1 internalionale

.5,2.2 nalionale

.l Citdri tn reviste .I.I ISI

25

Profesor/
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Recunoagterea

performanJelor

profesionale gi

impactul

ivitalii (A3)

9i BDI (fdra I:

imum

./CS II:

lntmum

,I.3 BDI

.2Prezentdriin

nifestbri gtiintifice .2.2 Nafionale

.3 Profesor invitat,

cadrul acordurilor

ternalionale gi

institufii gi frme

internalionale,

usiv programele

mus+ (predare)

.4.1 Reviste ISI cu .4,l.1Membru

.4.2, Reviste ISI

mpacVproceedings

,4.2.1Membru

iin{ific/editor

iste/manifestdri

iinlifice indexate

DI

.4.3.1Membru

comitetul

in1ific/editor

,4 Membru ln

lectivele de

redaclie sau

itetele gtiintifice

revistelor sau

ifestArilor

ntifice,

zator de

ifestdri

in{ifice/Recenzor

ste/manifest6ri
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giintifice neindexate ptiinlific/editor

t.4.4.2 Recenzor 1/articol

Recenzat

3.5 Experienld de

management, analizd

gi evaluare in

cercetare qi/sau

invfi[mdnt

3.5.1 OrganizaJii

internalionale

1.5.1.1

londucere

l0xnr ani

lesf5gurare

].5,1.2 Membru/

lvaluator

5*nr. ani

lesfhgurare

\.5.2 Organiza\ii

raJionale

1.5.2.1 Conducere j*nr. ani

lesfdgurare

).5.2.2

Membnr/evaluator

l*nr. ani

lesf6gurare

1.6 Referent in

;omisii de

loctorat/abilitare;

Membru in echipe de

hdrumare doctorat

1,6.1 Internafional t0

3.6.2 National

3.7 Premii/distinctii 1.7.1 Academia

lomdnd

l0

3.7.2 Academii de

ramurd 9i CNCSIS

l5

3.7.3 Premii

internafionale in

domeniu

l0

1.7.4 Premii

rafionale in domeniu

3.8 Membru in

ac ademi i, or ganizatii,

asocialii profesionale

de prestigiu,

nalionale 9i

internaJionale,

apartenentd la

organizatii din

domeniul educatiei gi

oercetdrii

].8.1 Academia

lomdnd

Ln
APROBAT lt gE$r1{TA FAF

1.8.2 Academii de

'amurd

,ol

t

A

J:PT-T*
1.8.3 Conducere

nociafii profesionale

].8.3. I Internafionale 0uRltiA

).8.3.2 Nalionale 'Is 
v 

I lll
1.8.4 Membru in

nociafii profesionale

3.8.4. I InternaJionale l0 v

3.8.4.2 Nationale

1.8.5 OrganizaJii din

lomeniul educaliei gi

1.8.5.1 Conducere l5

3.8.5.2 Membru l0

27



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE MANAGERIALA $I TEHNOLOGICA

Oradea, str. Universitaliiff.l, PavilionB, cod 410087,TeL.0259 408136, Fax.0259 408436
httn://imt.uoradea.ro, mail: imt@uoradea.ro

'Scopus, Springerlink, FISITA, SAE Papers, IEEE Xplore, Science Direct, Engineering Village, Compendex,Index
Copernicus, ProQuest, EBSCO, CrossRef, DOAJ, Wiley, Elsevier, ACM, TRID, TRIS, ITRD, Ulrich's Periodicals,
SCIRUS. REPEC. Geobase.

3.Formula de calcul a indicatorului de evaluare (A: Al +A2 + 43)

4.Condifii minimale

Nr.

crt.
Domeniul de activitate

Conferen{iar Profesor

Conditii

Conferenliar

Punctaj

realizat de

candidat

indeplinirea

standardelor minimale

nalionale Conditii
Profesor

Punctaj

realizat de

candidat

indeplinirea

standardelor minimale

nationale

DA NU

DA NU

I
Activitatea didacticd pi

profesionald (Al)
Minimum 100

puncte

Minimum

180

puncte

2
Activitatea de cercetare

gtiinJific[ (A2)
Minimum 100

puncte

Minimum

200
prmcte

3

Recunoagterea

performanlelor

profesionale gi impactul

activitdJii (A3)

Minimum 50

puncte

Minimum

100

puncte

TOTAL 250 480

ConJirm prin prezenta cd datele

p r ofes io nald ; i ;tiin(ffic d.

Data

Verificat:

Pregedintele comisiei

REALIZAT / NEREALIZAT

mai sus men(ionate sunt reale Ei se referd la propria mea activitate

Candidat
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3.2. Domenii qtiinfifice: Inginerie industrialr, Inginerie qi management

STANDARDE MINIMALE NECESARE SI OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR

DIDACTICE DIN INVATAMANTUL SUPERIOR SI A GRADELOR PROFESIONALE DE CERCETARE

_DEZYOLTARE

Definifii privind structura activittrfii candidatului

Criterii si conditii

Nr.

crt.

Domeniul

activitlfilor
Tipul activitlfilor Categorii gi

restricfii
Subcategorii Indicatori un itari (kpi) Realizat

0 I ) 3 4 5 6

,to

,C)H

L

rci

C)

E

x

1.1 Cd\tl manuale/

monografii / capitole in

cdrfi de specialitate

1.r.r c64it
manuale /
monografii /
capitole ca autor

Profesor

minimum 2 de

prim autor,

Conferenliar

minimum 1de

prim autor

l.l.l.l
Internationale

Nr. pag./(5xnr. autor)

t.l.t.2
Nationale (ed.

recunoscute)

Nr. pag,/(10*nr. autor)

1.1.2 Cttti ca

editor

t.t,2.l
Internafionale

Nr. pag./(10*nr. editori)

1.t.2.2

Nationale

Nr. pag./(20*nr. editori)

1.2 Alte materiale

didactice - inclusiv in

format electronic (pentru

format electronic -
echivalent format A.4 text

fdrd figuri cu minimum

3200 caractere inclusiv

spajii)

Suporturi de

curs / indrumare

Profesor:

Minimum 4, din

care 2 de prim

autor

Conferenliar:

Minimum 2, din

care I prim autor

Nr, pag./(20*nr. autor)

1.3 Coordonare de

programe de studii,

Or ganizarc g i coordonare

programe de formare

continud

Director /
Responsabil

t5 _J

;UHIM

1.4 Dezvoltare de noi

discipline (se puncteazl o

singurd datdincanil

Titular l0

29
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implicdrii lor in programe

de studii diferite)

1,5 Proiecte educaJionale

(Erasmus, Leonardo, etc )

Director /
Responsabil

l0*(ani desfdgurare)

2.

c.l

I

P
6

c)

Hoo
o

o

O

2.1 Articole indexate in
reviste ISI Thomson

Reuters gi ln volume unor

manifestbri qtiinlifi ce

indexate ISI Thomson

Reuters, vizibile inbaza de

date

De Ia ultima

promovare*

Minimum 8

afticole, din care

3 in reviste ,

minimum 3 ca

autor principal,

pentru Profesor

Minimum ll
articole, din care

4 tn reviste,

minimum 4 ca

autor principal,

pentru CS I

Pentru profesor

gi CS 1,

incepdnd din

2018 -
minimum I

articol in reviste

din zona rogie

sau galbend

De la ultima

promovare

Minimum 5

articole, din care

minimum l in
reviste,

minimum 2 ca

autor principal,

pentru Conf.

Minimum 8

articole, din care

minimum 2 in

reviste,

minimum 3 ca

autor principal,

pentru CS IL

Pentru reviste

(30+10*fact.

impact)** **/(nr. autori)

Pentru volume conferin{e

25lnr. autor

P'e:,e rii*l:e:

Pru

iSEFIAT

tuatLA

2.2 Articole in reviste gi ln

volumele unor manifestdri

gtiinJifice indexate ln alte

baze de date

internalionale * *

De la ultima

promovare*

Minimum 8

articole pentru

15/nr. autori
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profesor,

Minimum 11

articole pentru

CS I,

Minimum 5

articole pentru

conferenliar,

Minimum 7

pentru CS II

2.3 Articole in extenso ln
reviste/volumele unor

manife stdri qtiinlifi ce

nationale/ internalionale

neindexate

Se admit max.2

articole la

aceeaqi edilie

6/nr. autori (reviste)

4lnr. autori (volume

conferinte)

2.4 Proprietatea

intelectuald, brevete de

invenlie gi inovalie, etc.

2.4.1

Internationale

40/nr. autori

2.4.2Nationale 20lnr. autori

2,5 Granturi / proiecte

cdptigate prin competilie

sau contracte cu mediul

socio-economic (in valoare

de minimum 25000 lei,

fi ustificatd cu documente

care sd ateste tncasarea

sumei)

2.5.1 Director /
Responsabil -
Minimum 2D

Sau 4R pentru

profesor / CS 1,

Minimum lD
sau 2R pentru

conferenliar / CS

II

Pentru cerinfele

minimale, in

cazul proiectelor

de

cercetare/inovare

f,tnantate prin

programele

cadru ale U,E de

tip FP6, FP7,

H2020, calitatea

de R-
reprezentant al

institufiei este

echivalentd cu

ceadeD-
director de

proiect/contract.

2.s.t.l
InternaJionale

20* v al* * * I (10000 euro)

2.5.1.2

NaJionale

l0*val{'*{</(l 0000 euro)

2.5.2 Membru in

echipd

2.5.2.1

Internafionale

4*nr. ani participare in
proiect

2.s.2.2

Nationale

2*w. aniparticipare in

proiect

31



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE MANAGBRIALA $I TEHNOLOGICA

oradea, str, universita{ii nr.l, Pavilion B, cod 410097, Tel. 0259 40g 136, Fax. 0259 408436
http://imt.uoradea,ro, mail: imt@uoradea.ro

2.6 Coordonare /
Dezvoltare laborator /
centru cercetare (dacd

laboratorul este qi didactic,

punctajul se ia in calcul o

singurd datf,)

Responsabil 40

co

)o

E
cB

q)

C)
H()

d

()
q

J

3.1 Vizibilitate in baze de

date internationale

Numdr de citdri

in publicalii

(fdrA autocitari)

3.1.1 citdri in

articole

indexate ISI

l0/ nr. autori articol citat

3 .l .2 citdri ln

articole

indexate BDI

5/ nr. autori articol citat

3.1.3 citdri in

alte publicajii
3/ nr. autori articol citat

3.2 Prezentdri efectuate ca

invitat I invitatd in plenul

unor manifestdri gtiinlifrce

naJionale gi intemationale

gi profesor invitat
(exclusiv Erasmus)

3.2.1

Internationale

20

3.2.2Nalionale l0

3,3 (a) Membru in
colectivele de redactie sau

comitete gtiinlif,rce al

revistelor gi manifestdrilor

gtiinlifice, organizator de

manifest[ri gtiinlifice / (b)

Recenzor pentru reviste gi

manifest[ri gtiin]if,rce

nafionale 9i internaJionale

indexate ISI

Pulctajul se ia in

calcul o singurd

datd pentru o

revist[ sau o

manifestare

qtiinfificI

3.3.1 indexate

ISI

l0

3.3.2 tndexate

BDI

8

3.3.3 Nationale

gi Internatrionale

neindexate

5

3.4 Experienfd de

management, analizd Si

evaluare in cercetare qi/sau

invdtdmdnt

3.4.1 Conducere 5xan desfdgurare

3.4.2Membru 2*an desfEgurare

3.5 Premii

3.6 Membru in academii.

3,5.1 Academia

Romdnd

30

3.5,.2 ASAS,

AOSR,

Academii de

ramurA,

CNCSIS

l5

3.5.3 Premii

Internationale

l0

3.5.4 Premii

Nalionale in

Domeniu

s t-/ 
[u

3.6.1 Academia 100
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or ganizatii, asocialii

profesionale de prestigiu,

Nalionale gi Intemationale,

Ap artenentd Ia or ganizalii

din domeniul Educaliei gi

cercetdrii

3.6.3.1

Internationale

3.6.4.1

Internalionale

3.6.5.2 Membru

*) de la ultima promovare pentru posturi didactice gi de cercetare sau in ultimii 5 ani pentru candida{ii din afara sistemului de
invd!6mdnt; pentru abilitare: de la ultima promovare sau in ultimii 5 ani

**) bazele de date internalionale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste gi publicate in volumele unor
manifestdri qtiinJihce, cu excep{ia articolelor publicate in revistele cotate ISI sunt cele recunoscute pe plan gtiinlific internafional
precum : ACM' Cabi' CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Engineering Village, Genamics, GeoBase, GEOREF, IEEE Xplore, IFAC-
PaperOnline, Index Copernicus, INSPEC/IET, J-Gate, Library of congress, MathSciNet, proQuest, pubMed, Referativnai Jurnal,
RePEc, Elsevier/Scopus, Elsevier/ScienceDirect, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zentralgblat,Scientific.net,
Seek Digital Library. De asemenea sunt luate in considerare qi alte baze de date recunoscute CNCS, iar in privinla revistelor
buletinele qtiinlifice cotate CNCS B+.

xxx) Se va lua in considerare din bugetul total al proiectului, suma care revine instituliei din pafiea cdreia este Responsabil, calculatb
in cursul de schimb oficial la data contractdrii.

x**x) Se aplicd doar incepdnd din 2018 qi se referd la furtreaga activitate;

***{<*) Factorul de impact in anul publicdrii,

2. Calculul punctajului

Calculul punctajului se realizeazd prin insumarea in cadrul fiecdrei categorii de activitdli p (p:1,2,3) a

punctaj elor speciflce tipului activitdlilor li state (i).

Pentru activitdti multiple in cadrul aceluiaqi tip de activitate punctajul se calculeaz6 prin multiplicarea

indicatorului unitar koi speciflc tipului de activitate cu numdrul npi al activitdlilor de acel tip:

Aol = rlpi 'koi Formula de calcul al indicelui de merit total A:A1 +M+1r3vafr:

Pis)1)riirri0;

Prcl r"iniv.dr,

JJ
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Nr.

crt.

Categoria

Domeniul de

activitate

Conferentiar Profesor

CondiJii

conferentiar

Punctaj

realizat

de

candidat

Indeplinirea

standardelor

minimale

na{ionale

Condilii

profesor

Punctaj

realizat de

candidat

Indeplinirea

standardelor

minimale

naJionale

DA NU DA NU

Activitatea

didactic6 9i
profesionalE

(Al)

Minimum 80

pct.

Minimum 130

pct,

2.
Activitatea de

cercetare (A2)
Minimum

150 pct.

Minimum 300

pct.

a
J

Recunoagterea gi

impactul

acrivitalii (A3)

Minimum 50

pct.
Minimum 100

pct.

Total 280 puncte 530 puncte

n : 
)nuku 

+ 
Inzk2i 

+ 
In3k3i

iii

REALIZAT / NEREALIZAT

sus men(ion&te sunt feale $i se referd la propria mea activitateConJirm prin prezenta cd datele mai

profesionald pi Etiinlfficd.

Data

Verificat:

Pregedintele comisiei

Candidat

Membrii comisiei

DIN D DE:

01, APR, 20
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3.3. Domenii qtiinfifice: Inginerie Mecanici, Mecatronic[, Robotici

STANDARDE MINIMALE NECESARE $I OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA
DIDACTICE DIN NVATAVANTUT SUPERIoR $I A GRADELoR PRoFESIoNALE DE
DEZVOLTARE

TITLURILOR

CERCETARE-

Nr.

Crt.

Domeniul

activitatilor

Rezultatele

activitatilor
Subcategorii Indicatori Realizat

I Activitatea

didactica si

profesionala -

DrD (A1)

Manuale support de

curs (conform fisei

disciplinei de

concurs)

Al.t Format tiparit

/ electronic [1]

(min. 100

pac.)

Coordonator

/ prim autor

Nl.l : numar

Co-autor Nl.2: numar

Format electronic disponibil pe

platforma universitatii /

department (autor)

N 1.3:numar

Material didactic I

Dezvoltare

laboratoare, aplicatii

At.2 Standuri laborator

(constructive I modemizari)

certificate de director de

departament

N2.1 : numar

Indrumar laborator /carte

aplicatii format tiparit sau

electronic (autor, co-autor)

N 2.2 : numar

Aplicatie informatica

educationala

N2.3 : numar

2. Activitatea de

cercetare

stiintifica,

dezvoltare

tehnologica si

inovare - CDI

(42)

Articole si publicatii

stiintifice indexate

Web of Science

Thomson Reuters

(WOS) [2], unde

n:nr. De autori si FI

este factorul de

impact [3]

42.1 Autor

correspondent

/ prim autor

n<3 P1.1:2(0,2+FD

n>4 Pl.2:

2*3(0,2+Ft)ln

Co - autor n<3 Pl.3:0,2+FI

n>4 Pt.4:

3(0,2+FI)/n

Articole si publicatii

stiintifice BDI [4]

neincluse la A2.l

42.2 Autor correspondent / prim

autor

N3.l : numar

ifl6TA UE $EF|,f,T

"A 

TJE:

Co-autor ].

L ._ "_--
S*.r*6difii6,

Brevete de inventii

indexate [5]

1^2.3 Internationale indexate in Web

of Science - Derwent

Innovation
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Nationale indexate OSIM P22:acelasi

calcul cu 42.1

si FI=0,5

Produse tehnologii

platforme si servicii

innovative (validate

conform

procedurilor specific

unitatilor de

invatamant superior

sau de cercetare )

42.4 Coordonator / prim autor N4.1 : numar

Co-autor N4.2: numar

Monografii I carti de

specialitate 14 
(2),

format tiparitl

electronic (min, 100

pag.)

1^2.5 Coordonator / prim autor N4.3 : numar

Co-autor N4,4 : numar

J. Recunoasterea

si impactul

activitatii -
RrA (A3)

Atragere resurse

financiare prin

granturi / proiecte I

contracte terti

A3.1 Director sau responsabi-

partener la grant/proiect

castigat prin competitie

nationala sau internationala

slt6l:suma

echivalenta in

mii Euro (e)

Membru in echipa la grant I

proiect castigat prin

competitive nationala sau

international, proiecte /

contracte terti.

s2(7)=suma

echivalenta in

mii Euro (8)

Prezentarea I

diseminarea

rezultatelor:

prezentala

manifestari

stiintifice in calitate

de autor / co-autor

de lucrari, professor

invitat

A^3.2 Congrese /

conferinte/workshop-uri

internationale, professor invitat

la universitati / institute din

strainatate

N5:numar

fl

Pro*+rlir*o: 
u

Citari in publicatii

BDI [5] (se exclude

autocita.rile)

43.3 Cl:numar de citari

Spy:suffia factorilor de impact

al publicatiilor WOS in care

apar citarile
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Note:

t11 Publicalia este inregistratd in fondul de catle al bibliotecii nationale sau al bibliotecilor universitdtilor respective
t2l Se exclud publicafiile conferinlelor DAAAM 9i WSEAS
t31 FI este factorul de impact al revistei la data inscrierii la concurs sau la data publicdrii articolului ( cel mai avantajos pentru
candidat)' Se iau tn considerare la aceastf, categorie numai revistele cu factor de impact la darapublicarii articolului, o revistd WoS
este echivalentd cu o revistS cotatd ISI cf. ordinului de Ministru (MECTS) Nr. 4478 din 23 iunie 2011, publicat in Monitorul Oficial,
Partea I, Nr. 448127.YI.2}tl
tal Bazele de date BDI acceptate sunt: web of Science, Thomson Reuters (wos) gi scopus
t51 Un brevet se poate incadra la o singurd categorie
t6l Suma din grantlproiect incasatb de institutie repartizatd echipei din care directorul de grantlresponsabil partener face parte (SI
include cheltuieli de personal, logistic6, deplas[ri, indirecte)
f7l Suma din grantlproiecte castigate prin concurs naJionaVinternaJional gi proiecte lcontracteterfi incasatd de institulie girepaftizatd,
de director/responsabil persoanei respective (S2 include cheltuieli de personal, logisticd, deplas6ri. indirecte)
t8l Pentru contractele derulate inainte de 01.01.1999 se va considera echivalarea: 1 EURO = l$ USA

Domeniul de activitate

Activitate

didactica I
profesionala

(A1)

Activitatea de

cercetare (A2)

Recunoasterea

impactului

activitatii (A)

Profesor

ndeplinirea

standardelor

minimale

ionale

propria mes activitate

NU

unde:

P I :P 
1 . l.+P 1 .2+P 1.3+P 1.4; P2:P2.1+p2.2;

N 1 
:N 

1 . 1 +N I .2 ; N2:N2. I +N2 .2+N2.3 ; N3 :N3. I +N3.2 ;

N4:N4. I +N4.2+N4. 3+N4.4

REALIZAT / NEREALIZAT

datele mai sus men(ionate sunt reale ;i se referd laConJirm prin prezenta cd

p r ofes io n ald ; i Etiinffic iL

Data

Verificat:

Pregedintele comisiei

a-
JI
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Anexa nr. 4 la Metodologia de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice gi de

cercetare

LISTA REFERENTILOR

pentru posturile de conferenfiar universitar qi profesor universitar

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME

CNP

PRENUME

Postul pentru cale candideazd

Pozitiu Disciplina

Departamentul

Facultatea

Nr.

crt.

Numele qi

prenumele
Titlul
univ.

Specializarea/

Domeniul

Afilierea
institufional6
(universitate,

facultate,

departament)*

Adresa Adresa email

I

2

a
J

4

* Pentru postul de profesor universitar, persoanele incluse in prezenta listd trebuie s6

institulionald' la una dintre instituliile de invdldmdnt superior gi de cercetare din lista aprobatd

ministrului educafiei, cercetdrii, tineretului qi sportului elaborat conform art. 216, alin 2, pct.

1 1201 1 - Legea Educafiei Nafionale.

aibd afilierea

prin Ordinul

f din Legea

APROBATIH $EtliilT

Pregeliinte:

Prof.univ.dr.
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DATE DESPRE CANDIDAT

NUME

CNP

Pozilia.

Anexa nr. 5 la Metodologia de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice gi de

cercetare

REF'ERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului

PRENUME

Postul pentru care candideazd

Disciplina

Departamentul

Facultatea

I. EVALUAREA ACTIVITAIII DIDACTICE $I $TIINTIFICE
I.1. Posturile didactice de asistent universitar gi lector universitar/ gef de lucrdri

Nr.
crt.

Tipul activitdfilor Indicatori unitari (kpi) Autoevaluare
(Total: Nr. x
punctai unitar)

Evaluare

pregedinte/membru

comisie
A1. ACTIYITATEA D DACTICA SI PROFES ONALA

6 Cdrti I manual e/mono grafi i/cap ito le

de specialitate ca autor
nr. pag./(10*nr

1. CLr\i ca editor nr. pag./(2}*nr

editori)
8. Suporturi de curs nr. pag./(2}*nr

editori)
9. Indrum[toare de laborator/aplicafii nr. pag.l(20*nr.

editori)
10 Dezvoltare de noi discipline (se puncteazd o

singurd datd in cazul multiplic[rii lor in
programe de studii diferite)

10

Punctaj A1
A2. ACTIVITATEA DE CERCETARE $TIINTIFICA

I

Articole indexate in reviste ISI
Thomson Reuters qi in volumele
unor manifestdri gtiinfifi ce

indexate ISI Thomson Reuters

Pentru reviste (30

+ 10 * factor de

impact)l/(nr.
de autori)

Pentru volume
conferinte 25/(nr.

de autori)

2

Articole in reviste si volumele unor
manifestlri gtiinfifice indexate in alte baze de
date internationale

l5lnr. de autori Pregedifio:

Prof.unil

---T---
tr, SORIN C

Articole in extenso in
reviste/volumele unor manifestdri

6/nr. autori
(reviste)
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gtiinjifi ce nafionale/internationale

neindexate
4lnr. autori
(volume

conferinfe)

Se admit max. dou[
articole la

aceeasi editie
1
J

Proprietate intelectuala, brevete de invenfie si
inova{ie

20lnr. de autori

4

Director/Responsabil granturi/proiecte
cdgtigate prin competilie sau contracte cu
mediul socio-economic (in valoare
de minimum 25000 lei, justificatd cu
documente care s[
ateste incasarea sumei)

l0*val2l(10 mii
Euro)

5

Membru in echipa granturi/proiecte cdgtigate
prin competilie

4*nr. ani

participare in

oroiect
Responsabil Coordonare/dezvoltare

laborator/centru cercetare
40

Punctaj A2.
Puncta.i total (suma punctajelor intermediare)

) factorul de impact - in anul publiclrii.

2) Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine institutiei din partea c1reiaeste Responsabil
calculati la cursul de schimb oficial la data contractdrii.

Punctajul calculat de cdtre candidat

Punctaj acordat de cdtre pregedinte/membru comisie

APROBAT lH $E0iHTA rlE
DIN D DE:

Ptof.unlv.dr. SORtti CUR|tA

01, APR, 20i
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I.2. Posturile didactice de conferen(iar universitar/ profesor universitar

I.2.1. Domenii qtiinfific€: Ingineria autovehiculelor,Ingineria transporturilor

rlr.

)rt.
Domeniul fipul activitd{ilor Jategorii si restric{ii Subcategorii

tndicatori

ikpi)

Realizat

0 I 2 J 4 5 6

Activitatea

didacticd 9i
profesional[

(Al)

1.1 CA4i gi capitole in
c6rfi de specialitate

l.l.I Cdrfi/capitole,

)aa.utor, tn edituri

rationale sau

nterna{ionale

Jrofesor: minimum 4;

lonf: minimum 2

1. l. 1.1 internalionale u.pagl(2*nr.autori)

l.l.l.2 naJionale r.pagl(5 *nr.autori)

1.1.2 Cd$i, ca editor l. 1.2. I internationale r,pagl(3 *nr.editori)

1.1.2.2 nationale r.pagl(7*nr.editori)

l.2Mateiale

didactice/lucrdri

didactice

1.2.1 Manuale

didactice/monografii:

Profesor/CS I

minimum 2, din care

I prim-autor;

Conferenfiar/CS II

minimum I

nr.pagl( 1 0*rn.autori)

1.2.2 indrumare de

laborator/aplicatrii;

Profesor/CS I -

minimum 2, din care

I prim-autor;

Conferenfiar/Cs II -

minimum I

r.pan(2}*nr.autori)

1.3 Organizare gi

;oordonare programe

le studii

la1
l.J.l.

Director/responsabil

lOx (nr. ani de

lesfdEurare)

1,3.2. Membru )x( nr. ani de

fesfbqurare)

-I
1.4 Conducere

proiecte de diplomd 9i

Cisertalie

Max, 50 puncte Ftl

1.5 Introducere 1.5.1 Discipline noi rfs

4I
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discipline 9i

laboratoare noi,

confirmate prin

manuale gi indrumare

publicate

.max. 40 puncte

mpreund cu 1.5.2)

1.5.2 Lucrdri noi de

laborator (max. 40

puncte impreunb cu

1.5. r)

lllucrare

l.6Director/responsabil

programe parteneriat

lcademic interna{ional/

Erasmus

20/aclivitate

2

Activitatea de

cercetare

gtiinJificd (A2)

2.1 Articole in

extenso in reviste

cotate ISI, proceedings

indexate ISI

Ihomson Reuters sau

SAE

Profesor, CS I:

Minimum l l articole

sau 60 puncte, din

care minimum I

rticol in revistd

:otatd ISI

3onferenfiar, CS II:

Minimum 6 articole

iau 30 puncte

(25+20*factor

impact)/nr.

autori

2.2 Brevete de

nvenJie

2.2.1 Internationale Z5lnr. autori

2.2.2 Nafionale Z0lnr. autori

2.3 Articole publicate

in reviste naJionale gi

volumele unor

manifestdri gtiin1ifi ce

indexate in BDI

recunoscute de

comisia CNATDCUI,

Profesor/CS I:

minimum 30 puncte;

minimum 5 articole

Conf./CS II:

ninimum 20 puncte,

ninimum 3 articole

20lnr.autori

2.4 Articole publicate

in reviste naJionale gi

volumele unor

manife stdri gtiinf ifice

naJionale 9i

internalionale,

neindexate

i/nr. autori

lr grmnln oe sr
DIN DATA DE: f

01,

{+riinte:
Pr*r*, v t\f

2.5 Granturi/proiecte

:dptigate prin

;ompetilie/de

).5.l

)irector/responsabil :

)rofesor/CS I: minim

2.5. 1. I interna{ionale 20*nr. ani

Jesfdgurare (1

m: 12 luni)
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2 granfiri sau val.

contracte cu mediu

economic minimum

200.000lei,

Conf./CS II:Minim I

grant sau val,

contracte cu mediul

:conomic minimum

100.000lei

2.5.1.2 nalionale 10*nr. ani

Cesldgurare (1

m = 12 luni)

2.5.2 Membru tn

echipd - confirmare

prin documente

oficiale

2.5.2.1 nterna{ionale 4*nr. ani

lesfdgurare (1

m: 12luni)

2.5.2.2 nalionale 2*nr. ani

lesfdgurare (1

m: 12luni)

J

anlelor

profesionale gi

limpactul

lactivitalii (A3)

3. I Citdri in reviste

tSI 9i BDI (fdrd

rutocitdri)

3.1.1 rsl
;u factor

le impact

Profesor/

CS I:

minimum

4o p.

Oonf./CS II

ninimum

Zo p.

Z0lnr. autori

1.1.2 rsl
l6rd factor

le impact

l5lnr. autori

3,1.3 BDr I 0/nr.autori

3.2Prezentdriin

plenul unor

manifestdri gtiintifice

nationale 9i

internationale

3.2.1 Interna{ionale z0

3.2.2 Nafionale 10

13.3 
Profesor invitat,

in cadrul acordurilor

academice

internafionale gi

programelor de

colaborare cu

institutii gi firme

internalionale,

inclusiv programele

Erasmus* (predare)

O I, APR 201it

0Rfr{
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ale revistelor sau

manifestdrilor

gtiinlifice.

Organizator de

manifestdri

gtiinlifice/Recenzor

3.4,1 Reviste ISI cu

lactor de impact

l.4.1,1Membru

m comitetul

ptiinfific/editor

l5

J.4.1.2 Recenzor lO/articol

recenzal

3.4.2. Reviste ISI

fdrd factor de

impacVproceedings

ISI

l.4.2.1Membru

h comitetul

itiinJific/editor

10

\.4.2.2Recenzor i/articol

'ecenzat

).+.J

Reviste/manifest[ri

giinlifice indexate

BDI

l.4,3,1Membru

in comitetul

;tiinlific/editor

1.4.3.2 Recenzor 2larticol

:ecenzat

3.4.4

Reviste/manifest[ri
giinlifice neindexate

3.4.4.1Membru

in comitetul

;tiintific/editor

3.4.4.2 Recenzor 1/articol

Recenzat

3.5 ExperienJd de

management, analizd

gi evaluare ln

cercetare gi/sau

inv{5mdnt

3,5.1 Organizafii

internalionale

L5.1.1

londucere

10*nr ani

lesldgurare

].5.1.2 Membru/

:valuator

jxnr. ani

les169urare

3.5.2 Organizatii

nationale

1.5.2.1 Conducere j*nr. ani

lesf6gurare

).5.2.2

Membru/evaluator

l*nr. ani

lesfbgurare

1.6 Referent in

;omisii de

loctoraVabilitare;

Membru in echipe de

hdrumare doctorat

3.6.1 Internafional
l-

l0

).6.2 Nalional

Pr

rA Io bt:
E iAl

\,,.1,J.,
3.7.1Academia

RomdnI

L_

-JJU

3.7.2 Academii de l5
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murd 9i CNCSIS

1.7,3 Premii

nternaJionale in

lomeniu

l0

3.7.4 Premii

nafionale in domeniu

5

3,8 Membru in

ac ademii, or ganizatii,

asociatii profesionale

de prestigiu,

naJionale gi

internafionale,

ryartenentd la

rrganizaJii din

lomeniul educaJiei gi

:ercetdrii

3.8.1 Academia

Romdnd

100

1,8.2 Academii de

'amurA

l0

1.8.3 Conducere

mocialii profesionale

1.8.3, I Internationale l0

1,8.3.2 Nationale l5

1.8.4 Membru in

mociatii profesionale

1.8,4. I InternaJionale t0

).8.4.2 NaJionale

),8.5 Organizafii din

lomeniul educaJiei gi

;ercetdrii

).8.5.1 Conducere t5

3.8.5.2 Membru l0

I Scopus, Springerlink, FISI
Copernicus, ProQuest, EBSCO, CrossRef DOAJ, Wiley, Elsevier, ACM, TRID, TRIS, ITRD, Ulrich's periodicals,
SUIRU S, REPEC, Geobase.

Punctajul calculat de cdtre candidat

Punctaj acordat de cdtre pre$edinte/membru comisie

APRO iu geolirln or
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1.2.2. Domenii qtiinfifi ce: Inginerie industriali, Inginerie gi management

Nr.

cft.

Tipul activitdJilor Categorii gi restriclii Subcategorii Indicatori unitari
(kpi) Autoevaluare

(Total: Nr. x
punctaj unitar)

Evaluare

preqedinte/

membru

comisie
1.Ac ivitatea didacticl gi profesionall (Al)

I

l.l CA4i/ manuale/

monografii / capitole

in c6(i de

specialitate

l.l.l CA{i lmanuale/
monografii / capitole

ca autor

Profesor minimum 2
de prim autor,

Conferenliar

minimum I de prim

autor

1.1.1.1

InternaJionale

Nr. pag./(5*nr.

autor)

l.l.l.2 Nationale
(edituri

recunoscute)

Nr. pag./(10*nr.

autor)

1.1.2 C64i ca editor t.t.2.l
Internationale

Nr. pag./(10*nr.

editori)

L1.2.2 Na{ionale Nr. pag./(20*rn.

editori)

1.2 Alte materiale

didactice - inclusiv

in format electronic

(pentru format

electronic -
echivalent format A4

text ldrd figuri cu

minimum 3200

cataclere inclusiv

spafii)

Suporturi de curs /
indrumare

Profesor: Minimum 4

, din care 2 de prim

autor

Conferen{iar:

Minimum 2, dincare
I prim autor

Nr. pag./(20*nr.

autor)

1.3 Coordonare de

programe de studii,

Organizare gi

coordonare

programe de formare

continu[

Director / Responsabil l5

1,4 Dezvoltare de

noi discipline (se

puncteazf, o singurd

datdin cazul

implic[rii lor ln
programe de studii

diferite)

Titular 10

ROEAT'tt{ $ED{?{TA )E SEHAT

1,5 Proiecte

educationale

(Erasmus, Leonardo,

etc )

Director / Responsabil 10*(ani

desfdgurare)

Punctaj (Al)
U

2. Act ivitatea de cercetare ( 2',) L\
2 2.l Articole indexate

in reviste ISI
De la ultima Pentru reviste

(30+10*fact.
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Thomson Reuters gi

in volume unor

manife st6ri gtiintifice

indexate ISI

Thomson Reuters,

vizibile in baza de

date

promovare*

Minimum 8 articole,

din care 3 in reviste ,

minimum 3 ca autor

principal, pentru

Profesor Minimum l1
articole, din care 4 in
reviste, minimum 4 ca

autor principal, pentru

CSI

Pentru profesor gi CS

1, incepdnd din 2018

- minimum I articol

in reviste din zona

i?u;:'- 
garbend

De la ultima
promovare

Minimum 5 articole,

din care minimum I in
reviste, minimum 2 ca

autor principal, pentru

Conf.

Minimum 8 articole,

din care minimum 2 in
reviste, minimum 3 ca

autor principal, pentru

CS II.

impact) * * * */(nr.

autori)

Pentru volume

conferinle

251w. autor

2.2 Articole in
reviste gi in

volumele unor

manifestdri gtiinJifice

indexate ln alte baze

de date

internafionale* *

De la ultima
promovare*

Minimum 8 articole

pentru profesor,

Minimum 11 articole

pentru CS I,

Minimum 5 articole

pentru conferen{iar,

Minimum 7 pentru CS

II

l5lnr. autori

2.3 Articole in

extenso ln

reviste/volumele

unor manifestdri

qtiinlifice nalionale/

internaJionale

neindexate

Se admit max.2

articole la aceeaqi

edijie PROBAT ill gEDte{T

2.4 Proprietatea

intelectuald, brevete

de invenfie gi

inovafie, etc.

2.4.1 Internationale 40/nr. autori

2.4,2Na[ionale 20lnr. autori V
J

2.5 Granturi /
proiecte cdgtigate

2.5.1Drector I
Responsabil -

2.5.1.1

Internafionale

20*valx**/(10 mii
euro)

47



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE MANAGERIALA $I TEHNOLOGICA

Oradea, str. Universitdlii nr.1, Pavilion B, cod 410087, TeL.0259 408136,Fax. 0259 408436
http://imt.uoradea.ro, mail: imt@uoradea.ro

prin competilie sau

contracte cu mediul

socio-economic (tn

valoare de minimum

25000lei,

(justificatd cu

documente care sf,

ateste incasarea

sumei)

Minimum2D

Sau 4R pentru

profesor / CS l,

Minimum lD sau 2R
pentru conferenfiar /
CSII

Pentru cerinlele

minimale, incazul
proiectelor de

cercetare/inovare

finanlate prin
programele cadru ale

U.E de tip FP6, FP7,

H2020, calitatea de R

- reprezentant al

instituliei este

echivalentd cu cea de

D - director de

proiect/contract,

2,5.l.2Nationale l0*val***/(10 mii
Euro)

2.5.2 Membru ?n

echipd

2.5.2.1

Internationale

4*rtr. ani
pafticipare in
proiect

2.5.2.2 Nationale 2*nt. ani
participare in
proiect

2.6 Coordonare I
Dezvoltare laborator

/ centru cercetare

(dacd laboratorul

este gi didactic,

punctajul se ia in

calcul o singur[

dat[)

Responsabil 40

Punctaj (A2)

3. Recunoagterea qi impactu activitS{ii (A3)

3

3. 1 Vizibilitate in
baze de date

interna{ionale

Numdr de citdri in
publicatii (fdrd

autocitdri)

3.1.1 citdri in

articole indexate

ISI

l0/ nr. autori articol
citar

3.1.2 cit[ri tn
articole indexate

BDI

5/ nr. autori articol

cital

3.1.3 cit[ri in alte

publica{ii
3/ nr. aulori articol
citat

3.2 Prezentdri

efectuate cainvitat /
invitatd in plenul

unor manifestdri

qtiinlifrce nalionale
qi internalionale qi

profesor invitat
(exclusiv Erasmus)

3.2. 1 Internationale 20

3.2.2NaJionale l0 r
t!t
\D

,ROBAT
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3.3 (a) Membru in
colectivele de

redacjie sau comitete

gtiintifice al

revistelor gi

manifestdrilor
gtiinJifice,

organizator de

manifestdri gtiinJifi ce

/ (b) Recenzor

pentru reviste gi

manifestdri gtiinlifice

nalionale gi

internafionale

indexate ISI

Punctajul se ia in
calcul o singurd dat[
pentru o revist[ sau o

manifestare gtiinlifi cd

3.3.1 indexate ISI

3.3,2 indexate BDI

3.3.3 Nalionale gi

InternaJionale

neindexate

3,4 Experienjd de

management, analizd
gi evaluare in
cercetare Ei/sau
inv[Jdmdnt

3.4,1 Conducere 5xan desfdgurare

3.5 Premii

3.5.3 Premii

InternaJionale

3.5.4 Premii

Nalionale in
Domeniu

3.6 Membru in

academii,

or ganizalii, as o c iati i

profesionale de

prestigiu, NaJionale

gi Internationale,

Apartenenfd la

organizalii din
domeniul Educaliei

gi cercetdrii

3,6.2 ASAS, AOSR,

Academii de ramurd

3.6.3 Conducere

AsociaJii Profesionale

3.6.3.2 Nalionale

3.6.4.2 Nationale

3.6.5 Organizatiiin
domeniul Educafiei 9i

CercetArii

3.6.5.1 Conducere

3.6.5.2 Membru

Punctaj (A3)

Punctaj total (suma punctajelor intermediare)

*) de la ultima promovare pentru posturi didactice gi de cercetare sau in ultimii 5 ani pentru ca
inv6{dmdnt; pentru abilitare: de la ultima promovare sau in ultimii 5 ani

49



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE MANAGERIALA $I TEHNOLOGICA

oradea, str. universitdfii nr.1, Pavilion B, cod 410087, Tel.0259 408136, Fax.0259 40g436
http://imt.uoradea.ro, mail: imt@uoradea.ro

**) bazele de date internalionale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste qi publicate in volumele unor
manifestdri qtiinlifice, cu excep{ia articolelor publicate ln revistele cotate ISI sunt cele recunoscute pe plan qtiinlific internalional
precum : ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compende></Engineering Village, Genamics, GeoBase, GEOREF, IEEE Xplore, IFAC-
PaperOnline, Index Copernicus, INSPEC/IET, J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, pubMed, Referativnai Jurnal,
RePEc, Elsevier/Scopus, Elsevier/ScienceDirect, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zentralqblat, Scientific.net,
Seek Digital Library. De asemenea sunt luate in considerare qi alte baze de date recunoscute CNCS, iar tn privinla revistelor
buletinele qtiinfifice cotate CNCS B+.

x**) Se va lua in considerare din bugetul total al proiectului, suma care revine institu{iei din partea cdreia este Responsabil, calculatd
in cursul de schimb oficial la data contractdrii.

xx**) Se aplicl doar incep6nd din 2018 qi se referd laintreagaactivitate;

xx**x) Factorul de impact - in anul publicdrii.

Punctajul calculat de cdtre candidat

Punctaj acordat de cdtre pre$edinte/membru comisie
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r.2.3. Domenii qtiin{ifice: Inginerie Mecanici, Mecatronicr, Roboticr

Nr.

Crt.

Rezultatele

activitatilor Subcategorii Indicatori Autoevaluare

Evaluare

preqedinte/

membru

1. Activitatea didactica si profesionala DID (Al)

rylanuale

support de curs

(conform fisei

disciplinei de

concurs)

Al,l t ormat tiparit /
electronic [1]
(min. 100 pag.)

Coordonator

/ prim autor

Nl.l : numar

Co-autor Nl.2 : numar

Format electronic disponibil pe

platforma universitatii /
deparfment (autor)

N l.3:numar

Material

didactic I
Dezvoltare

laboratoare,

aplicatii

At.2 Standuri laborator (constructive

I modernizari) certificate de

director de departament

N2.l : numa.r

Indrumar laborator /carte

aplicatii format tiparit sau

electronic (autor, co-autor)

N 2.2 : numar

Aplicatie informatica

educationala

N2.3 : numar

Punctaj (Al)

2. Activitatea de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si inovare - cDI (A2)

t2. Articole si

publicatii

stiintifice

indexate Web

of Science

Thomson

Reuters (WOS)

[2], unde n:nr.
De autori si FI

este factorul de

impact [3]

1.2.1 Autor

correspondent /
prim autor

n<3 P1.1:2*(0,2+FI)

n>4 Pt.2:
2*3(0,2+FI)ln

Co - autor n<3 P1.3:0,2+Fl

n>4 Pl.4:
3*(0,2+FI)/n

Articole si

publicatii

stiintifice BDI

[4] neincluse la

A2.r

42.2 Autor correspondent / prim
autor

N3.l : numar
APROBAT r $tDiflTA DE SEI

ND DE:

IT

I

Co-autor N3,2 : numar

lo
APR,10ls

Brevete de

inventii

indexate [5]

A^2.3 Internationale indexate in V/eb

of Science - Derwent

Innovation

P2.l : acelasi

calcul cu 42.l si

FI:2

nn lr. SORbl clJRfr

1( \
Nationale indexate OSIM P2.2:acelasi

calcul cu 42.1 si

FI:O,5

v
iV
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Produse

tehnologii

platforme si

servicii

innovative

(validate

conform

procedurilor

specific

unitatilor de

invatamant

superior sau de

cercetare )

Coordonator / prim autor

N4.2 = numar

Monografii /
carti de

specialitate la
(2), format

tiparitl

electronic (min.

100 pag.)

Coordonator / prim autor

N4.4: numar

3. Recunoasterea si impactul activitatii - RIA (A3)

Atragere

resurse

financiare prin

granturi /
proiecte /
contracte terti

Director sau responsabil

partener la grantlproiect

castigat prin competitie

nationala sau internationala

s I t61:suma

echivalenta in mii
Euro (e)

Membru in echipa la grant I
proiect castigat prin

competitive nationala sau

international, proiecte /
contracte tefii.

s2(7):suma

echivalenta in mii
Euro (8)

Prezentarea I
diseminarea

rezultatelor:

prezentala

manifestari

stiintifrce in

calitate de autor

/ co-autor de

lucrari,

professor

invitat

Congrese /
conferinte/workshop-uri

internationale, professor invitat
la universitati / institute din

strainatate

N5:numar

Citari in

publicatii BDI

[5] (se exclude

autocitarile)

Cl:numar de citari

Sr.l:Suma factorilor de impact

al publicatiilor WOS in care

apar citarile

Punctaj (A3)

Punctaj total (suma punctajelor intermediare)
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t1l Publicatia este inregistrat[ in fondul de carte al bibliotecii nafionale sau al bibliotecilor universit[Jilor respective

t2l Se exclud publica{iile conferinJelor DAAAM 9i WSEAS

t3l FI este factorul de impact al revistei la datainscrierii la concurs sau la data publicdrii articolului ( cel mai avantajos
pentru candidat). Se iau in considerare la aceastd categorie numai revistele cu factor de impact la datapublicdrii
articolului. O revist[ WOS este echivalent[ cu o revist[ cotatd ISI cf. Ordinului de Ministru (MECTS) Nr.44ig din23
iunie 2011, publicat in Monitorul Oficial, partea I,Nr.44g127.VI.2011

ta) Bazele de date BDI acceptate sunt: Web of Science, Thomson Reuters (WOS) gi Scopus

t5l Un brevet se poate incadra la o singurd categorie

t6l Suma din grant/proiect incasatd de instituf ie repartizatri echipei din care directorul de grantlresponsabil partener face
parte (SI include cheltuieli de personal, logisticd, deplasbri, indirecte.l

l7l Suma din granVproiecte castigate prin concurs nafional/internafional gi proiecte /contracteter-fi incasatd de institufie gi
repartizatd, de director/responsabil persoanei respective (S2 include cheltuieli de personal, logisticd, deplas6ri, indirecte)

t8l Pentru contractele derulate inainte de 01.01.1999 se va considera echivalarea: 1 EURO: l$ USA

Punctajul calculat de cdtre candidat

Punctaj acordat de cdtre preqedinte/membru comisie

APROEAT iil $EDIF{TA DE $Ei{AT
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II. PROBA SCRISA ORALA PRACTICA
universitar)/PRELEGERE DIDACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de oblinut) - 8, maxim - l0
proba scrisa.

proba oral6

proba practicd

prelegere didacticd

Punctaj acordat (media punctelor pentru posturile de asistent universitar)

(numai pentru posturile de asistent

Pregedinte/membrul comisiei

APROBATh gED{fiTArE

Puncte acordate:

III. PRELEGEREA PUBLICA
minim (obligatoriu de obfinut) - 7, maxim - 10

Punctai acordat

i Preiiflrirffe:

L__
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE

MANAGERIALA $I TEHNOLOGICA

Anexa nr. 6lu Metodologia de concurs

pentru ocuparea posturilor didactice ;i de

cercetare

RAPORT

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice pi de cercetare

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institutionali):

Preqedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnatd prin decizia Rectorului

pentru evaluarea candidatilor

din data de

pentru ocuparea postului vacant de

Universitdlii din Oradea nr,

inscrisi la concursul

, pozi[ia

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

conformitate cu procedura proprie facultdlii, intocmesc urmdtorul raport:

1. Candidafi inscriqi:

2. Candidati prezenli la concurs:

a. Proba scrisd- oral6 -practicdlPrelegerea didactici:

in urma deruldrii procedurii de concurs in

I. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRI$I
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b. Prelegerea public[:

II. REZULTATE OBTINUTE

(se vor trece candidafii in ordinea descrescitoare a punctajului final oblinut)

Nr.

crt.

Candidali

inscriEi

Realizat

standard

minim

Punctaj

I. Evaluarea

activitalii didactice
qi qtiinlifice

(media punctajelor

comisiei de

concurs)

Punctaj

II.Proba scrisS - orald -
pr acticd" (numai pentru

posturile de asistent

universitar)/ Prele gere

didacticd (media

punctajelor comisiei de

concurs )

Punctaj

III. Prelegere

publicd

(media

punctajelor

comisiei de

concurs)

Punctaj

Final
(suma

punctajelor

de la

evaludrile

I, II 9i II!

DA NU

I

2

a
J

+

5

III. REZULTATE OBTINUTE

Rezultatele concursului au fost fdcute publice in data de ora prin

IV. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS

in urma evaluSrii activitdlii profesionale, qtiinlifice qi a probelor de concurs susfinute, comisia propune,

voturi ,,cortra" Si

sd ocupe postul pentru ca

cu

Data:

voturi ,,pentru",
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Preqedinte comisie

Membrii comisiei

V. CONTESTATII

Nu s-au inregistrat contestalii / S-a depus contestafia (contestatar, motivare):

VI. DECIZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solutionare a contestatiei

Preqedinte comisie

Membrii comisiei
APRoEATH gEDfi{TA EE $E

57


