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1. ASPECTE GENERALE

Art. 1. In Universitatea din Oradea (UO), posturile didactice sau de cercetare vacante se ocupd, pe durati
nedeterminatd, numai prin concurs public, conform:

o Legii nr. /2011, a H.G. nr. 457 privind aprobarea Metodologiei - cadru de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice i de cercetare vacante din invatamantul superior (publicatd in M.O. partea I, nr.
371/26.05.2011), ambele cu modificarile §i completirile ulterioare;

» Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in
Universitatea din Oradea, aprobati de Senatul UO la 26.11.2018;

e prezenta procedurd, numitd In continuvare Procedura proprie a Facultdfii de Inginerie Manageriald si

Tehnologica.

Art, 2.(1) Concursul public pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a unui post didactic sau de cercetare se
organizeaza numai daci acesta este vacant.
(2) Un post se considerd vacant dac¥ este prevazut astfel in statul de functii, intocmit anual, sau dacd
este vacantat pe parcursul anului universitar.
(3) Vacantarea se realizeaza intr-una dintre urmatoarele modalitati:
a) incetarea contractului de muncd, prin pensionare, deces, demisie, concediere sau prin altd
modalitate de incetare a contractului de muncé, conform legii;
b) transferul persoanei care ocupd postul pe un alt post din cadrul aceleiasi institufii de Invatamant
superior, ca urmare a c4gtigarii unui concurs.
(4) Posturile didactice si de cercetare nu pot fi scoase la concurs prin transformarea unui post ocupat

intr-un post de rang superior.

Art. 3. (1) Unmversitatea din Oradea poate s¥ organizeze concurs public pentru ocuparea unui post didactic sau

de cercetare numai cu aprobarea Ministerulm Educatiei Nationale, aviz care se solicitd obligatoriu in primele

30 de zile calendaristice de la inceperea fiecarui semestru al anului universitar.
) o ) ) APROBAT IN § EHH F\ DE SENAT
(2) Cererea pentru obtinerea aprobarii ministerului va fi insotitd de urmatoarele docu

a) lista posturilor propuse pentru scoatere la concurs st structura acgstora, [s¢n ?ﬁ%@ re tor si

stampilata;,

Plaq_wl
b) extrasul din statul de funcfii care confine posturile scoase la concur»,_sel:fu ' Sk dtor

economic, decan si directorul de departament sau director CSUD si conducitorul gcolii doctorale;
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c) declarafia pe proprie rispundere a rectorului Universitdfii din Oradea, care atesta ci toate posturile
propuse a fi scoase la concurs au In structurd numai discipline din planurile de inva{imant ale specializirilor /
programelor de studii Jegal infiintate, inclusiv ca form4 de invatamant si localitate de desfagurare;

d) metodologia proprie de concurs.

(3) Procedurile de concurs pot fi demarate doar dupa publicarea postului scos la concurs in Monitorul

Oficial al Roméniei, Partea a I1I-a.

Art. 4.Posturile didactice sau de cercetare pe care Universitatea din Oradea, Facultatea de Inginerie
Manageriald si Tehnologica, le poate scoate ]a concurs sunt:

a) asistent universitar;

b) lector universitar/sef de lucriri;

¢) conferentiar universitar;

d) profesor universitar;

e) asistent de cercetare;

f) cercetator stiingific;

g) cercetétor stiintific gradul IIT;

h) cercetator stiintific gradul I1;

1) cercetator stilntific gradul I.

Art. S.Posturile didactice sau de cercetare pot fi ocupate de cetifeni roméni sau straini, fard nici o

discriminare, conform art. 294 al Legii nr. 1/2011, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art. 6. (1) Scoaterea la concurs public a posturilor se propune de citre directorul departamentului in structura
caruia se afld postul, prin referat avizat de consilinl departamentului si de consiliul facultatii. Referatul trebuie
si contind J&muriri cu privire la respectarea criteriilor pentru scoaterea posturilor vacante la concurs public §i
existenta resurselor financiare pentru susfinerea postului.

(2) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs public este aprobatd de decan si inaintati
consilivlui de administratie al universitafii in vederea aprobarii, conform art. 213, alin (13) din Legea
nr.1/2011 (L.E.N.), cu modific#rile §i completarile ulterioare.

(3) In adresa de Inaintare, posturile vor fi individualizate prin indicarea pozitiei din statul de functii al
departamentului, a disciplinelor din structura postului i a criteriului de scoatere la concurs, menfiondnd-se

APROBAT IN SEDINTA DE FENAT
dac3 postul este vacant sau vacantat. ool iotia ey

01 APR. 201

Pregedinte: _ :
L Prof.univ.dr. SORIN CURILA
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Art, 7.(1) Anuntarea publici a concursurilor publice pentru ocuparea posturilor didactice sau de cercetare
vacante; se face de citre Universitatea din Oradea, cu cel putin 2 luni inainte de data desfasurini primei probe
de concurs. Anunfurile se publica in MonitorulOficial al Romaniei, pe site-ul web specializat administrat de

minister §i pe prima pagind a site-ului www.uoradea.ro, la loc vizibil,

(2) In functie de profilul postului si nevoile de personal calificat ale facultatii, anuntarea publica se
face, la propunerea Consiliului facultitii, §i in publicatiile stiintifice nationale i internafionale renumite in
domeniul respectiv.

(3) Pe pagina web a concursului vor fi publicate, in termenul prevazut la alin. (1), cel pufin urmatoarele
informafii (FORMULARUL iNTRODUCERE POST NOU, Secfiunea a 3-a din Manualul de utilizare pentru
completarea informafiilor despre concursurile pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a posturilor
didactice si de cercetare vacante din Invifimantul superior):

a) descrierea postului scos la concurs;

b) atributiile/activitifile aferente postului scos la concurs, incluzdnd norma didacticd §i tipurile de
activitdfi incluse in norma didactica, respectiv norma de cercetare;

¢) salariul minim de incadrare a postului la momentul angajarii,

d) calendarul concursului;

e) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea sau tematicile din
care comisia de concurs poate alege tematica probelor sustinute efectiv;

f) descrierea procedurii de concurs;

g) lista completa a documentelor pe care candidatii trebuie si le includa in dosarul de concurs;

h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs.

(4) Anunfurile referitoare la posturile de conferentiar universitar i profesor universitar, cercetitor
stiintific gradul I si cercetitor stiingific gradul [ vor fi publicate si in limba engleza.

(5) Pe pagina web a concursului si pe site-ul web al universitifii vor fi publicate, cel mai tirziu in
termen de 5 zile lucrdtoare de la data limitd pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre candidatii

inscrigl i cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal, in sensul legii, cwriculum vitae §i fisa de

verificare a indeplinirii standardelor minimale. APROB ?g‘?f [E) ;ﬁgj"ﬁ SENAT
\ Ry al
2. INSCRIEREA LA CONCURS Y ;;{taj/ / )
Prof.uryv.def SORIN CURILA

Art. 8. (1) Inscrierea la concursul public pentru ocuparea unui post didactic saun de cercetare incepe in zina
publicarii postului scos la concurs in M.O. al Roméniel, Partea a [11-a.
(2) Inscrierea se incheie cu 15 zile calendaristice inaintea desfasuririi primei probe de concurs.

(3) Derularea concursului are loc in cel mult 45 de zile de la data incheierii perioadet de inscriere.
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Art. 9.(1) Conditiile pentru Inscrierea la concursul pentru ocuparea unei functii didactice sunt cele prevazute
de prezentul articol.

(2) Pentru functia de asistent universitar sunt necesare cumulativ:

a) definerea diplomei de doctor;

b) publicarea a minimum 3 lucriri (articole, studii) in reviste de specialitate sau in volume ale unor
manifestari stiinjifice nafionale sau intemationale;

(3) Pentru functiile de lector universitar/sef de lucrdri sunt necesare cumulativ:

a) definerea diplomei de doctor;

b) publicarea a minimum 5 lucrdri in reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestari
stiinfifice nafionale sau internationale;

c) elaborarea, cel pufin In formi electronicad, a unui material didactic de specialitate pentru uzul
studentilor;

d) elaborarea a cel pufin unei cirti de specialitate, publicata sub egida unor edituri recunoscute national
sau internagional;

(4) Pentru functia de conferenfiar universitar sunt necesare cumulativ:

a) definerea diplomei de doctor;

b) indeplinirea standardelor minimale nafionale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei
didactice de conferenfiar universitar, aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) din
Legea nr. 1/2011;

(5) Pentru functia de profesor universitar sunt necesare cumulativ:

a) definerea diplomei de doctor;

b) detinerea calitdtii de conducitor de doctorat;

¢) indeplinirea standardelor minimale najionale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei
didactice de profesor universitar, aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) din Legea
nr. 1/2011;

Art. 10. (1) In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic §i de cercetare candidatul
intocmeste un dosar care contine documentele mentionate in Anexa 2 la prezenta metodologie.

(2) Daca exista lucrari care nu sunt disponibile in format electronic sau nu pot fi scanate, se vor depune
inregistriri sau fotografii.

(3) La dosarul de concurs se atageaz3 si un CD/DVD sau alt format elcctronicﬁ, cu Tf'qtreg confinutul
APROBAT ¥ §Wﬁrﬁ DE SENAT
N YA DE:

ﬂ/. ﬁPf/ 2019

6 Prea:dihia: 4
Prof.univ.dr, SORIN CURILA

acestwia scanat, in vederea transmiterii citre comisia de concurs.

=
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Art, 11. (1) Candidatii la posturile de conferenfiar universitar sau cercetétor stiinfific gradul II trebuie s
includd in dosarul de concurs cel pufin 3 nume §i adrese de contact ale unor personalitdfi din domeniul
respectiv, din tard sau din strinitate, exterioare institufiei de invafdmant superior al cirei post este scos la
concurs, care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitdfile profesionale ale
candidatului.

(2) Candidaiii 1a posturile de profesor universitar sau cercetitor stiinfific gradul I trebuie si includi in
dosaru] de concurs cel pufin 3 nume §i adrese de contact ale unor personalitifi din domeniul respectiv din
striindtate, care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitifile profesionale ale
candidatului.

(3) In cazul domeniilor cu specific national serisorile de recomandare pentru candidatii la posturile de
profesor pot proveni §i din partea unor personalitifi din domeniul respectiv din Roménia, exterioare institutiei

de invA(&mant superior al cirei post este scos la concurs.

Art. 12.Curriculum vitae al candidatului trebuie sa includi informatii despre:

a) studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) experien{a profesionala si Jocurile de munci;

c) proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect §i granturile obtinute, in
cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, indicAndu-se pentru fiecare sursa de finanfare, volumul
finan{#xii §i principalele publicatii sau brevete rezultate;

d) premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale candidatului.

Art. 13.Lista de lucrari a candidatului va fi structurat? astfel:

a) lista completd de lucrdri, dintre care, in extras, lista celor maximum 10 lucrari considerate de
candidat a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii, care sunf incluse in format electronic in
dosar si care se pot regdsi §i in celelalte categorii de lucrari previzute de prezentul articol. Pentru ocuparea
postulw de profesor universitar, lista Jucrarilor va specifica lucrarile realizate dupa dobandirea certificatului de

abilitare.

b) teza sau tezele de doctorat;

¢) brevete de invenie si alte titluri de proprietate industriala si intelectual; | |

‘ Prof.univ.qr. JORJN CURILA |
e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiinfific interational principdl; — |

d) carti si capitole in carti; | Pregadint’

(f) publicatii in extenso, aparute in lucriri ale principalelor conferinte internationale de specialitate;

g) alte lucrari §i contribuii stiingifice.
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Art. 14 (1) Dosarul de concurs este constituit de candidat §i, impreund cu suportul electronic care confine
dosarul scanat, se depune la adresa Universitafii din Oradea specificatd pe pagina web a concursului, direct sau
prin intermediul serviciilor postale sau de curierat care permit confirmarea primirii.

(2) Pe paginile web ale concursului administrate de Universitatii din Oradea vor fi publicate, cel mai
tdrziu in termen de 5 zile lucritoare de la data limitd pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre
candidafii Inscrisi §i cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal, in sensul legii, urmétoarele:

a) curriculum vitae;

b) figa de verificare a indeplinirii standardelor minimale;

c) componen{a nominald a comisiei de concurs.

Art. 15 (1) Pentru obtinerea avizului biroului juridic, fiecare dosar trebuie si cuprinda rezolutia cu privire la
venficarea informatiilor din fisa de verificare prevdzuti la art. 17 alin. (2) lit. b). Aceastd rezolufie este
stabilitd de catre o comisie numiti prin decizie a rectorului, la propunerea consiliulut de administraie.

(2) Indeplinirea de ciitre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este certificat prin
avizul compartimentului juridic al institutier de inva{gmant superior, in baza rezolutiei de la alin. (1) §i a altor
documente necesare inscrierii la concurs.

(3) Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar cu minimum $ zile

lucratoare inaintea desfigurariy primei probe a concursului.

3. DERULAREA CONCURSULUI

Art. 16. (1) Stabilirea componentei comisiei de concurs se face dupa publicarea anunfului de scoatere la
concurs a postului, pentru fiecare post scos la concurs.

(2) Componenta comisiei de concurs include minim 2 membri supleanti (dinfre care unul s& poatd
indeplini §i funcfia de presedinte al comisiei de concurs in cazul indisponibilitifii presedintelui desemnat).

(3) Consiliul departamentului In structura ciruia se afld postul face propuneri pentru componenia
nominali a comisiei de concurs.

(4) Componenfa comisiei de concurs este prezentatd de cétre decan consiliului facultdtii, pentru
avizare, pe baza propunerilor consiliului departamentului.

(5) Componenfa nominald a comisiei de concurs, impreund cu avizul consilinlui facultafii, este

transmisd senatului Universitiii din Oradea si supusi aprobarii acestuia.

(6) In urma aprobarii de citre senatul Universitiii din Oradea, comisia de concfr_s esfe numitd prin

decizia rectorului. APROBAT IN SEDINTA JE SENA
DIN DATA DE

Lﬂ 1. APR. 20% [

8 Preaseud_i.-':ta: )
Prof.univ.dr. SORIN CURILA
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(7) In termen de 48 de ore de la emiterea deciziei rectorului, decizia este transmisi Ministerulu
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului §i publicati pe site-ul concursului. In cazul posturilor de
conferenfiar universitar §i profesor universitar, cercetéitor stiinfific gradul I §i cercetator stiinfific gradul I,

componenta comisiei este publicati in Monitorul Oficial.

Art. 17. (1) Comisia de concurs este formatd din 5 membri, incluzdnd presedintele acesteia, specialigti in
domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate.

(2) In cazul indisponibilitatii participirii presedintelui comisiei de concurs sau a unui alt membru la
lucrérile comisiei, membrul respectiv este inlocuit de membrul supleant numit dupi aceeasi procedurd ca si
membrii comisie].

(3) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor.

(4) O hotédrire a comusiei este validd dacd a intrunit votul a cel pujin 3 membri ai sii.

(5) Lucrdrile comisiei de concurs sunt conduse de un presedinte,

(6) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara Universitatii din Oradea, din far¥ sau din
straindtate.

(7) Pentru ocuparea unui post de conferenfiar universitar, profesor universitar, cercetitor stiinfific
gradul II sau cercetdtor stiintific gradul 1, cel pujin 3 membn ai comisiei trebuie sa fie din afara Universitagii
din Oradea, din tard sau din striinitate.

(8) Membrii comisiei de concurs trebuie s¥ aibi un titlu didactic sau de cercetare superior sau cel putin
egal cu cel al postului scos la concurs.

9) in scopul exclusiv al participarii in comisia de concurs, echivalarea titlurilor didactice ale
membrilor din striinitate cu titlurile didactice din tard se face prin aprobarea de citre Senatul Universitdfii din
Oradea a componenfei nominale a comisiei.

(10)Presedintele comisier de concurs poate fi directorul departamentului, conducatorul scolii doctorale,
decanul sau prodecanul, un cadru didactic titular in universitate specialist in domeniul postului sau intr-un
domeniu apropiat, delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al consilivlui
facultatii care organizeazi concursul. La desemnarea pregedintelni comisiei de concurs va fi desemnat §i un

presedinte supleant (care va putea indeplini i funcfia de membru supleant al comisiei de concurs).

APROBAT M SEG

Art. 18.(1) Se considera a f1 implicate in procedura de concurs persoanele care:

a) participa in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs;

b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de concurs;

T . . - s \/
¢) sunt implicati in decizii de evaluare profesional sau administrativa in cadrul concurs&.lul : f

d) sunt implicati in solufionarea contestatiilor.
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(2) Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoanele care:
a) sunt soti, afini gi rude pand la gradul al [II-lea inclusiv cu unul sau mai mufi candidati;
b) sunt angajate in aceeasi institufie cu un candidat care define o funcjie de conducere si sunt

subordonate ierarhic candidatului.

Art. 19.(1) Dosarul de concurs este transmis membrilor comisiei de concurs incepdnd cu data inchiderii
procesului de depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai tirziu de 5 zile lucriitoare inaintea desfisurarii
primei probe a concursului.

(2) Expedierea dosarului, in formatul electronic depus de candidat, dupd multiplicarea in 5 exemplare, se
face prin registratura universitifii. Dosarul poate fi transmis $i numai in format electronic, prin e-mail.

(3) Dosarul in format tiparit, depus de candidat, va fi transmis pregedintelui comisiei.

Art. 20. (1) Comisia de concurs evalueazi candidatul din perspectiva urmatoarelor aspecte:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiingifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori;

c) competentele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunogtintele si rezultatele sale catre mediul economic sau
social on de a populariza propriile rezultate stiinfifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipd i eficienfa colabordrilor stiinfifice ale acestuia, in
functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decit Universitatea din Oradea.

(2) Comisia de concurs are obligatia de a verifica si constata indeplinitea de citre candidat a
standardelor minimale nationale.

Art. 21. (1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueaz3 de catre comisia de concurs pe baza
dosarului de concurs si, aditional, printr-una sau mai multe probe de concurs, conform celor precizate la Art.
21(2), Art. 21(3), Art.21(4), respectiv Art.21(5) din prezenta procedurd, dupa caz.

(2) Pentru posturile de asistent universitar, competenjele profesionale ale candidatului se evalueazi de
catre comisia de concurs pe baza dosarului de concurs §i, adifional, prin sustinerea a trei probe: scrisé, orala si
practica, specifice postului.

Pentru proba scrisd, candidatul va extrage biletul de concurs. Biletele de concurs (minim 5 bilete), se

vor intocmi de citre Comisia de concurs, numitd prin Decizia rectoruluni, conform-tematicii si-pibliografiei
APROBAT iH SEDIN in F rael graf
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Candidatul va sustine proba orald numai daca la proba scrisd a obfinut cel puin punctajul 8.00. Pentru
proba orald, candidatul va extrage biletul de concurs. Biletele de concurs (minim 5 bilete), se vor intocmi de
catre Comisia de concurs, numitd prin numitd prin Decizia rectorului, conform tematicii si bibliografiei afigate.
Pentru a promova, candidatul trebuie s& objind cel putin punctajul 8.00 la proba oral.

(3) Tema probei practice este stabilitd de presedintele comisiei de concurs, cu consultarea membrilor
acesteia, §1 se anunfi cu cel putin 3 zile lucrdtoare inaintea desfisurdrii probei pe pagina web a concursului,
impreund cu ziua, ora §i locul desfasurarii concursulni, invitand astfel toti candidajii la sustinerea probelor de
concurs. Pentru a promova, candidatul trebuie s obtina cel pufin punctajul 8.00 la proba practica.

(4) Pentru toate posturile de lector/sef de lucriri, conferentiar universitar si profesor universitar,
competenfele profesionale ale candidagilor se evalueazd de citre comisia de concurs pe baza dosarului de
concurs §i, aditional, prin sustinerea urmatoarelor prelegeri:

(a) o prelegere didactici;

(b) o prelegere publicd de minimum 45 de minute, in care candidatul prezintd cele mai semnificative rezultate
profesionale anterioare i planul de dezvoltare a carierei universitare.

Aceste probe confin in mod obligatoriu §i cte o sesiune de intrebdn din partea comisiei sau a publicului.
Pentru a promova, candidatul trebuie si obtind cel pugin punctajul 8.00 Ja prelegerea didacticd si cel putin
punctajul 7.00 la prelegerea publica.

(5) Tema prelegerii didactice este stabiliti de presedintele comisiei de concurs, cu consultarea
membrilor acesteia, §i se anuntd cu cel pufin 3 zile lucritoare inaintea desfigurarii probei pe pagina web a
concursului, impreund cu ziua, ora §i locul desfaguririi concursului, invitdnd astfel toti candidatii la sustinerea

probelor de concurs.

Art. 22. (1) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor §i nominalizeazi candidatul
care a intrunit cele mai bune rezultate,

(2) Presedintele comisiei de concurs intocmegte un raport asupra concursului, pe baza referatelor de
apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concwrs §i cu respectarea jerarhiei candidagilor decisa de
comisie.

(3) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs i este semnat de fiecare
dintre membrii comisiei de concurs si de citre presedintele comisiei. Rezultatul concursului se publicid pe
pagina web a concursului, in termen de 2 zile lucritoare de la finalizarea concursului.

(4) Presedintele comisiei de concurs transmite raportul asupra acestuia, aprobat prin decizi,e a comisiei,
referatele de apreciere §i dosarul original al candidatului la conducerea fﬁmﬁﬁhﬁaﬂ”‘

Riffeentrului,
DIN DATH DE:

respectand termenul prevazut pentru desfagurarea concursului.

|
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Art. 23.(1) Dosarele de concurs,incluzénd si raportul asupra concursului, se inainteaz decanuluifacultstii, sau
prodecanului responsabil, care organizeaza punerea lor in discutia consiliului facultatii gi asigurd conditiile
pentru consultarea materialelor de concurs de citre membrii consiliului.
(2)Pentru vahidarea concursului este necesari prezenta a doud treimi din membrii consilinlui facultitii.
(3) Consiliul facultdtii analizeaza respectarea procedurilor §i acordd sau nu avizul siu raportului asupra
concursului din aceastd perspectiva. Orice vot impotriva sau abtinere va trebui justificat si are drept de veto in
cazul dovedirii incalc#rii procedurilor legale in vigoare.

(4) lerarhia candidatilor stabilitd de comisia de concurs nu poate fi modificata de consiliul facultati.

Art. 24.Pe baza hotirérii consiliului facultsfii, se intocmeste un extras de proces verbal al sedintei acestuia, la
care se atageaza o cople a convocatorului de la sedinta (cu semnéturile tuturor celor prezenti). Aceste acte se

adauga la dosarul fiecarui candidat §i se inainteazi Serviciului de Resurse Umane al Universitdfii din Oradea.

Art. 25. (1) Dosarele de concurs sunt transmise senatuluj universitar.

(2) In wma prezentdrii de citre un membru al conducerii Senatului Universititii din Oradea a modului
de desfigurare a concursului, a concluziilor comisiei de concurs si ale consiliului facultigii, Senatul
Universitatii din Oradea analizeazi respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a Universitafii
din Oradea §i aprobd sau nu raportul asupra concursului. lerarhia candidatilor stabilitd de comisia de concurs
nu poate fi modificata de senatul universitar.

(3) Hotérarea senatului se ia cu votul majoritafii simple a membrilor prezent.

(4) Pentru ca sedinga s fie legal constituitd numdru] membrilor senatului prezenti trebuie si reprezinte

cel putin 2/3 din numdrul total de membri ai acestuia.

Art. 26.(1) Contestatiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale.

(2) In situatia in care un candidat define elemente care pot demonstra nerespectarea procedurilor Jegale
de concurs, candidatul poate formula contestatie in termen de 3 zile lucritoare de la comunicarea rezultatului.
Contestafia se formuleaz3 in scris, se inregistreaza la registratura Universitafii din Oradea §i se solutioneaz3 de
cétre comisia de solutionare a contestafiilor. Solutia se anuna In cel mult 2 zile lucratoare de la depunerea
contestatiei, pe pagina web a concursului.

(3). Comisiile de solufionare a contestatiilor se stabilesc in acelagi timp si parcurgdnd aceeasi

procedura cu comisiile de concurs.Membrii comisiei de concurs nu pot face parte din comisia de solufionare a

contestatiilor.in urma aprobarii de citre senatul universitar, comisia de solufionare-a-cont

it umiti
‘APROEA?EEH?}-&E\; \ [ BE AT

prin decizie a rectorului. -
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(4) Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de cétre persoanele cu atribufii in procedura de
organizare si desfdsurare a concursurilor constituie abatere disciplinard §i se sancjioneazi in conformitate cu

prevederile Legii 1/2011 sau ale altor prevederi legale, In functie de incadrarea faptei.

Art. 27, (1) Numirea pe post si acordarea titlului untversitar aferent de cétre Universitatea din Oradea, in urma
aprobdrii rezultatului concursului de citre senatul universitar, se face prin decizia rectorultui, incepind cu
prima zi a semestrului urmétor desfiiguriirii concursului.

(2) Decizia de numire §i de acordare a titlului universitar aferent de cétre Universitatea din Oradea,
impreund cu raportul concursului, se trimite de catre Universitatea din Oradea ministerului i C.N.A.T.D.C.U.,

in termen de 2 zile lucritoare de 1a emiterea deciziei de numire.

Art, 28, in cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat, cu respectarea

integrald a procedurii de concurs.

Art. 29.In situafia in care In wrma castigirii unui concurs de citre un candidat, una sau mai multe persoane din
Universitatea din Oradea urmeazi sd se afle intr-o situafie de incompatibilitate, conform art. 295 alin (4) din
Legea nr. 1/2011, numirea pe post st acordarea titlului universitar de citre Universitatea din Oradea are loc
numai dupd solutionarea situatiei/situatiilor de incompatibilitate. Modalitatea de solutionare a situatiei de

incompatibilitate se comunica ministerului in termen de 2 zile lucratoare de la solutionare.

Art. 30. Universitatea din Oradea va intocmi anual, pana cel tirziu la data de 1 septembrie un raport cu privire
la organizarea, desfdsurarea si finalizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice. Raportul va fi

transmis spre notificare ministerulu si CN.A.T.D.C.U.

Art. 31. Pentru posturile de cercetare se aplica prevederile Legii nr. 319/2003, prin exceptie de la prevederile
art. 20 alin (1) §i art. 12 alin (3) din prezenta metodologie.

Art. 32.0n vederea desfasurani concursurilor pentru posturile de cercetare de la Universitatea din Oradea,
atribufiile prevazute de Legea nr. 319/2003 se indeplinesc astfel:
a) cele previzute pentru consiliul stiintific al unitatii, de catre consiliul facultafii;

b) cele previzute pentru secretarul stiinfific al unititn, de cétre directorul departamentului,

conducatorul scolii doctorale, decan sau prodecan, dupi caz. ‘

Pra;-;_:iaaj,l"::ﬂe;
Praf.unpy.dr.
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4, Lista anexelor

Anexa ! — Cerere tip inscriere la concurs

Anexa 2 — Opis cu documentele continute in dosarul de concurs
Anexa 3 — Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale
Anexa 4 — Lista referentilor (numai pentru posturile de profesor universitar gi conferenfiar universitar)
Anexa 5 — Referat de apreciere

Anexa 6 — Raport asupra concursului

APROBAT iN SEDINTA DE SENAT
= DM DATADE:
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 1 la Metodologia de
FACULTATEA DE INGINERIE concurs pentru ocuparea posturilor
MANAGERIALA ST TEHNOLOGICA didactice i de cercetare
DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul...............oeeceeononBscut fa data de  (ziua, luna, anul)................ in
localitatea. .............cocovvnns , domiciliat in localitatea...................... 10 SO
Judetul.....................bloc......sc.....ap...... etaj.....telefon.................., cartea de identitate
seria........ Nr...oon.n eliberat de Politia .................... la data de .....................,absolvent al Facultitii
......................................... ,programul de studii ..............................., promotia ............., cu media
generala......... st media la examenul de licentd/masterat. ........ sangajat al ... in

functia de ...........c...coeiii i, VA 1Og s3 binevoiti a-mi aproba inscrierea la concursul pentru

ocuparea postului de ...l . POZifia ... e, diSCiplinele
T U TP TR OO O TP TTPRTTPIN la
Departamentul............ccccoeveviiiiinninnnn.

Facultatea de Inginerie Manageriald si Tehnologica

Mentionez cd sunt doctor in stiinfe din data de (Ordin MECTS) .......coiiiiiinnnn, in
domeniul...............oeeoiiiee oo dar la disciplinele postului scos la concurs am obfinut urmétoarele
note in timpul faCUltEIIL. ...t e

Concursul a fost publicat in  Monitorul Oficial.........coiciiiiiiiriiiii e si in

Nota:
Candidafii declarati admisi vor incheia cu universitatea un contract de muncd, cu normd intreagd, pe
perioadd nedeterminald.

Data,...c.coc.ovivnns Semndtura.........cceeeevvnenn.

Citre,
Rectoratul Universitifii din Oradea

Certificim legalitatea inscrierii la concurs
OFICIUL JURIDIC

Data......ooo.....Semndtura. ..
{
APROBAT IN SEDINTA DELENAT
DIN DATADE:

liﬂ'l, AP

Pregiedinie: L o
Prof.univ.dr. 3ORIN CURI
feoe e
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 2
FACULTATEA DE INGINERIE i la Metodologia de concurs peniru
MANAGERIALA SI TEHNOLOGICA ocuparea posturilor didactice §i de cercetare

OPIS

DOSAR DE CONCURS
pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME CNP

Postul pentru care candideaza Pozifia

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

I.In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic i de cercetare candidatul
intocmeste un dosar care confine urmitoarele documente:

Nr.
crt,

DOCUMENTE DEPUSE DA | NU

Cererea de inscriere la concurs, semnati de candidat insofitd de o declaratie pe

1. | proprie rispundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar - model

tip(Anexa 1)

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atit din punct de

2. | vedere didactic cét §i din punct de vedere al activitifilor de cercetare gtiintifica - dacd

este cazul.

3. | Cwrriculum vitae conform Metodologiei cadru, art. 14.

4. | Lista de lucrdri conform Metodologiei cadru, art. 15.

5 Figa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea postului

" | (4nexa 3).

Copia diplomei de doctor in stiinfe g1, in cazul in care aceasta a fost obtinuta in

6. | striindtate, atestatul de recunoagtere sau echivalare a acesteia de catre statul roman -

se va prezenta documentul in original pentru conformitate

Pentru posturile de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atesta

7. | abilitarea / dreptul de conducere de doctorat i, in cazul in care a fost obtinut in

striinatate, atestatul de recunoastere sau echivalare a acestuia de citre statul roman.

2 Rezumatul tezei de doctorat §i, dupi caz, a tezei de abilitare, pe maxim o pagini

" | fiecare, 1n limba roména si in limba engleza.

Declaratie pe proprie raspundere ci nu se afld in nicio situafie de incompatibilitate

9. | prevazutd in Legea 1/2011 (Legea Educatiel Nationale) si Metodologi@rceadiuemiss:
la nive] nafional. % __DIN DATA DE,

AT

" ;
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Pentru posturile de profesor universitar, lista referentilor care contine cel putin 3
Lo, | Nune si adrese de contact ale unor personalitati din domeniul respectiv, din

" | striindtate, care au acceptat s elaboreze scrisori de recomandare privitoare la
calitafile profesionale ale candidatului (Anexa 4).

Pentru posturile de conferentiar universitar, lista referentilor care confine cel pugin 3
g1 | oume si adrese de contact ale unor personalitsti din domeniul respectiv, din tar3 sau
" | straindtate, care au acceptat si elaboreze scrisori de recomandare privitoare la
calitifile profesionale ale candidatului (4nexa 4).

Pentru ocuparea posturilor din invatimantul superior medical de sef de lucriri san
12 conferenfiar, cu exceptia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in

" | refeana Ministerului Sanatigii si cele de la disciplinele preclinice, trebuie indeplinita
suplimentar condifia de detinere a titlului de medic specialist in specialitatea postului.
Copii ale altor diplome sau atestate de recunoagtere care atesta studiile candidatului:
13. | diplom de bacalaureat, diploma de licent, diplom3 de master - se vor prezenta
documentele in original pentru conformitate.

Copii ale foilor matricole, suplimentelor la diploma sau situatiilor scolare eliberate
14. | pentru fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original pentru
confonmitate.

Copia cartii de identitate ori a pagaportului, sau a altui document echivalent crtii de
15. | identitate ori pagaportului - se vor prezenta documentele in original pentru
conformitate.

fn cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii ale documentelor care atesta
16. | schimbarea numelui — certificat de casatorie sau dovada schimbérii numelui - se vor
prezenta documentele in original pentru conformitate.

17. | Certificat medical din care rezulté ca este apt s3 desfdsoare activitate didactici.

13 Maximum 10 publicatit, brevete sau alte Iucrari, selecfionate de citre candidat §i
" | considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii.
19. | Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de cétre U.O.

2. Daci existd lucrdri care nu sunt disponibile in format tiparit sau nu pot fi scanate se vor depune
inregistran sau fotografii.

3. La dosarul de concurs se atageazd §i un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg confinutul
acestuia scanat, in vederea transmiterii citre comisia de concurs §i incircarea dosarului pe site. Lista de
lucrari, CV-ul si Fisa de verificare (Anexa 3) vor fi scanate ca figiere separate, fard a depasi impreund 10 MB.
Pe documentele scanate nu vor apdrea datele personale ale candidatului (fotogratie, CNP, adresa de domiciliu,

semnétura etc.),

Verificat la depunerea dosarului Candidat
D.R.U.
l{ 4
[ APRORAT I SEDINTA DE SgNAT
| _DNDAZADY

Presmiiﬁié: :
Prof.univ.dr. SPRIN CURI
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3

FACULTATEA DE INGINERIE 5 la Metodologia de concurs pentru ocuparea

MANAGERIALA SI TEHNOLOGICA posturilor didactice i de cercetare
FISA DE VERIFICARE

A INDEPLINIRIT STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice i de cercetare

I DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE CNP Postul pentru
care candideaza Disciplina
Pozitia in Statul de functii
Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia in Statul de funcfii
Disciplina
Departamentul
Facultatea Universitatea

XI DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

L. Studii universitare de licenti si masterat

Nr. | L T ] Titl _1 |
ol Institutia de invafamant superior Domeniul | Perioada R '
crt. }' | acordat |
| ! |
2. Studii universitare de doctorat
B Institufia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada Titlul stiieptie
| crt. acordat
APROBAT IN SEDINTA DE BENA }
- - — — - —————— ———— DA _
3. Studii i burse postdoctorale 01 APY U
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Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

‘ Titlul/functia
B Institutia Domeniul Perioada didactica/
crt. gradul

profesional
I1I DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
1. ASISTENT UNIVERSITAR
Nr. Tipul activititilor Indicatori unitari (kpi) Autoevaluare
crt. (Total = Nr. x punctaj
unitar)
Al. ACTIVITATEA DIDACTICA SI PROFESIONALA
1. | Carfi/manuale/monografii/capitole nr. pag./(10*nr.autori)
de specialitate ca autor
2. Carti ca editor wr. pag./(20*nr.editori)
3. Suporturi de curs nr. pag./(20*nr.editori)
4, Indrumitoare de laborator/aplicatii nr. pag./{20*nr.editori)
5. Dezvoltare de noi discipline (se puncteazi o singura 10
data in cazul multiplicdrii lor in programe de studii
diferite)
Punctaj Al
A2. ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA
Articole indexate in reviste ISI Pentru reviste (30+ 10 *
Thomson Reuters si in volumele factor de
l vnor manifestiri stiuntifice impact)' /(nr.de autori)
indexate ISI Thomson Reuters Pentru volume conferinte
25/(nr.de autori)
5 Articole in reviste si volumele unor manifestari 15/nr. de autori
stiintifice indexate in alte baze de date internationale
Articole in extenso in 6/nr. autori(reviste) -
reviste/volumele unor manifestiri 4/nr. autori(volume | APROBAT I SEDINTA DE SEKAT
A . ) . . DIN DATA DE:
stiintifice nationale/internafionale conferinte) [ :
neindexate Se adrlmt max. fioug grtscole L 01 APRﬁﬂf
a aceeasi editie |
3 Proprietate intelectuala, brevete de invenfie si 20/nr. de autori / e
inovatie
Director/Responsabil granturi/proiecte cagtigate prin 10*val?/(10 mii Buro)
4 competitie sau contracte cu mediul socio-economic
(in valoare de minimum 25000 lei, justificatd cu
documente care si ateste incasarea sumei)

19




UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE MANAGERIALA SI TEHNOLOGICA
QOradea, str. Universita{ii nr. 1, Pavilion B, cod 410087, Tel. 0259 408136, Fax. 0259 408436
hitp:/imt.uoradea.ro, mail: imt@uoradea.ro

5 Membru in echipa granturi/proiecte cagtigate prin 4*nr, ani participare in
competifie proiect
Responsabil Coordonare/dezvoltare 40
laborator/centru cercetare

Puncta] A2

Puncta] total (suma punctajelor intermediare)

1 factorul de impact - in anul publicirii.

%) Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine instituiei din partea careia este Responsabil
calculati la cursul de schimb oficial la data contractrii.

Standarde minime obligatorii
> detinerea diplomei de doctor Realizat/nerealizat
> publicarea 2 minimum 3 lucriri (articole, studii) in reviste de specialitate sau in volume ale unor
manifestari stiintifice nationale sau internationale’ Realizat/nerealizat

* Se aplicd numai peniru posturile de asistent pe perioada nedeterminatd

Nr.cit. Titlul lucrarii Autorn) Jucririi Revista de specialitate /volumul in care a fost

publicatd lucrarea

Confirm prin prezenta cd datele mai sus menfionate sunt reale si se referd la propria mea activitate

profesionald si stiinfifica.

Data Candidat

Verificat:

Presedintele comisiei

Membrii comisiel

APROBAT M SEDINTA DE SENAT
_DIN DATADE:

-
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2. LECTOR UNIVERSITAR/SEF LUCRARI

Nr. Tipul activitdtilor Indicatori unitari (kpi) Autoevaluare
ert. (Total = Nr. x punctaj
unijtar)
Al. ACTIVITATEA DIDACTICA SI PROFESIONALA

I. | Carfi/manuale/monografii/capitole nr. pag./(10*nr.autori)
de specialitate ca autor

2. Carti ca editor nr. pag./(20*nr.editori)

3. | Suporturi de curs nr. pag./(20*nr.editori)

4. Indruméitoare de laborator/aplicafii nr. pag./(20*nr.editori)

5. Dezvoltare de noi discipline (se puncteazi o singurd 10
datd Tn cazul multiplicarii lor in programe de studii
diferite)

Punctaj Al
A2. ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA
Articole indexate in reviste ISI Pentru reviste (30+ 10 *
Thomson Reuters §i in volumele factor de

] unor manifestari gtiingifice impact)' /(nr.de autori)
indexate IST Thomson Reuters Pentru volwme conferinte

25/(nr.de autori)

5 Articole in reviste si volumele unor manifestari 15/mr. de autori
stiintifice indexate in alte baze de date internationale
Articole in extenso in 6/nr. autori(reviste)
reviste/volumele unor manifestiri 4/nr. autori(volume
stiinfifice nationale/internationale conferinge)
neindexate Se admit max. dou# articole

la aceeasi edifie

3 Proprietate intelectuala, brevete de inventie si 20/nr. de autori
inovatie
Director/Responsabil granturi/proiecte cégtigate prin 10*val?/(10 mii Euro)

4 competifie sau contracte cu mediul socio-economic
(in valoare de minimum 25000 lej, justificata cu
documente care si ateste incasarea surriei)

5 Membru in echipa granturi/proiecte cistigate prin 4*nr. ani participare in
competitie proiect
Responsabil Coordonare/dezvoltare 40
laborator/centru cercetare

Punctaj A2
Punctaj total (suma punctajelor intermediare)

1) factorul de impact - in anul publicirit,

%) Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine institufiei din partea careia este Responsabil
calculati la cursul de schimb oficial la data contractrii.

|
.
Standarde minime obligatorii %
|
B

» detinerea diplomei de doctor jereatizat

> publicarea a minimum 5 lucréri in reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestari stiingifice

nationale sau internafionale Realizat/nerealizat

2]
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Nr.crt. | Titlul lucrarii Autorii lucrarii Revista de specialitate /

volumul n care a fost publicata [ucrarea

> elaborarea, cel pujin in formi electronicd, a unui material didactic de specialitate pentru uzul

studenfilor Realizat/perealizat

Nr.crt. | Tittul materialului didactic | Autorii materialului | Anul publicarii Locul publicarii (editura/

didactic format electronic)

» elaborarea a cel putin unei c#rfi de specialitate, publicatd sub egida unor edituri recunoscute national

sau international Realizat/nerealizat

Nr.crt. Titlul cargii Autoni carfii Anul publicirii Editura

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale §i se referd la propria mea activitate

profesionali si stiinfificd.

Data Candidat

Verificat:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei

| APROBAT IN SEDINTA IoE; SBHAT
l _DIN DATA DE:
r
|
|
]

-
|01 APR. 2024

Prasumnte: v

Profuniv.dr, SORIN CURILA
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3. PROFESOR $I CONFERENTIAR UNIVERSITAR

3.1. Domenii gtiingifice: Ingineria autovehiculelor, Ingineria transporturilor

STANDARDE MINIMALE NECESARE §I OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR
DIDACTICE DIN INVATAMANTUL SUPERIOR SI A GRADELOR PROFESIONALE DE CERCETARE-

DEZVOLTARE

1.Criterii de evaluare

1.1 Activitatea didactici si
profesionald (A1)

1.2 Activitatea de cercetare stuntifica
(A2)

1.3 Recunoasterea performangelor
profesionale §i impactul activitatii
(A3)

- Dezvoltare/modernizare programe
de stugiy, discipline §i infrastructura
educationald

- Coordonare scoala academica in
domeniul specializirii;

- Publicare - tratate,monografii,
manuale didacticesi indrumare de
laborator, inedituri nationale
siinternationale, care sicontribuie la
cresterea calitifiiactivitdfilor
profesionale ale cadrelor didactice gi
cercetatorilor.

- Crearea/coordonarea unor centre de
studii i cercetdri. Mentor de gcoal3;

- Dezvoltarea de solutii tehnice
originale utile agentilor economicl,
mediului social §i administrativ;
Director sau responsabil
granturi/contracte de cercetare;

- Elaborare gi publicare: articole
stiingifice in reviste §i buletine cn
vizibilitate si recunoagtere
internationald; sustinere de conferinte
pentru specialigti/ formare
profesionali.

- Citdri in reviste ISI g1 BDI;

- Organizare manifestari gtiingifice
nationale gi internationale. Membru in
colectivele de redactie sau comitetele
stiintifice ale unor publicatii de
prestigiu;

- Premii ale organizatiilor stimtifice si
profesionale.

2.Structura activitiii candidatului

internafionale
Profesor: minimum 4;

Conf: minimum 2

Nr D omenial  [Tipul activitagilor Categorii si vestricfii  |[Subcategorii Indicafori Realizat
crt. (kpi)
0 | 2 3 4 5 6
Activitatea 1.1 Carti si capitole in 1.1.1 Carti/capitole, 1.1.1.1 internafionsle  |nr.pag/(2*nr.autori)
g:i?:;zi 2:5 carti de specialitate ca autor, in edituri ‘ -
(A1) nationale sau [.1.1.2 nationale ar.pag/(5*nr.autori)

1,1.2 Canti, ca editor

1.1.2.]1 internationale

or.pag/(3*nr.editori)

1.1.2.2 1

enala— L ma o /LT

atie
A

nalc— —rpay {p_l"{FP:_C ifori
ROBAT IN SECHMNTA DE SENAT
DIN DAJFA DE: f \
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L
Pregedinte: "
Prof.univ.dr. SORIN CURILA
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1.2 Materiale
didactice/lucrri

didactice

1.2.1 Manuale
didactice/monografii;
Profesor/CS 1
minimwn 2, din care
1 prim-autor;
Conferenfiar/CS 11

minimwn 1

or.pag/(10*nr.autori)

1.2.2 indrumare de
laborator/aplicatii;
Profesor/CS 1 -
minimum 2, din care

1 prim-autor;

nr.pag/(20*nr.autori)

de studii

Conferentiar/CS 11 -
minimum |
1.3 Organizare gi 13.1. 10* (nr, ani de
Director/responsabil desfigurare)
coordonare programe
1.3.2. Membru 3*(nr, ani de

Activitatea de
cercetare

stiingificd (A2)

cotate [SI, proceedings
indexate iSI

Thomson Reuters sau
SAE

sau 60 puncte, din
care minimum |
articol in revista

cotara ISI

Conferentiar, CS 1I:

desfasurare)
1.4 Conducere Max. 50 puncte 1/1,5
proiecte de diplom3 §i
disertatie
1.5 Introducere 1.5.1 Discipline noi 10
discipline gi (max. 40 puncte
laboratoare noi, tmpreuni cu 1.5.2)
confirmate prin 1.5.2 Lucrari noi de 2/lucrare
manuale $i indrumare laborator (max. 40
publicate puncte fmpreuni cu

1.5.1)

1.6Director/responsabil 20/activitate
programe parteneriat
acadewmic international/
Erasmus
2.1 Anticole In Profesor, CS I (25+20*factor
extenso in reviste Minimum 11 articole impact)/nr.
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Minimum 6 articole

sau 30 puncte

2.2 Brevete de

inventie

2.2.1 [nternationale

25/nr, autori

2.2.2 Nationale

20/nr. autori

2.3 Articole publicate
in reviste nagionale §i
volumele unor
manifestdri gtiingifice
indexate in BDI

recunoscute de

comisia CNATDCUL.

Profesor/CS 1:
minimom 30 puncte;
minimurm 5 articole
Conf./CS 1I:
minimum 20 puncte,

minimum 3 articole

20/nr.autori

prin documente

oficiale

%ur =
APROBAT I 51
an ¥ 12 luni) Ding

2.4 Articole publicate S/nr. autori
in reviste nationale gi
volumele unor
manifestiri gtiingifice
najionale §i
internationale,
neindexate
2.5 Granturi/proiecte 251 2.5.1.]1 internafionale  |20*nr. ani
castigate prin Director/responsabil: desfisurare (|
coinpetitie/de Profesor/CS I: minim an = 12 luni)
cercetare/consultanys 2 granturi sau val. 2.5.1.2 nationale 10*nr. ani
pentru mediul contracte cu mediu desfasurare (1
economic econamic minimum an = 12 luni)
200.000 let,
Conf./CS II: Minim 1
grant sau val.
contracte cu mediul
economic minimurm
100.000 Jei
2.5.2 Membru in 2.5.2.1 internationale  |4¥nr. ani
echipl - confirmare des, —

e
3

A GE SENAT

2.5.2.2 nationale

CURIA

3.1 Cit#ri tn reviste

3.1.1 ISI  |Profesor/

25

20/nr. autori




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE MANAGERIALA SI TEHNOLOGICA
Oradea, str. Universjtdtii nr.1, Pavilion B, cod 410087, Tel. 0259 408136, Fax. 0259 408436
htp://imt.voradea.ro, mail: imy@uoradea.ro

Recunoagterea
performpangelor
profesionale §i
impaciul

activitagii (A3)

stiintifice indexate

stiingific/editor {

HSI 5i BDI (fara cufactor [CS L
autocitiri) de impact |minimum
RIS LS/nr. autori
fira factor |Conf./CS 1I:
de impact |Minimum
20 p.
3.1.3 BDI 10/nr.autori
3.2 Prezentiri in 3.2.1 Internationale 20
plenul unor
manifestari stiinjifice >3- Najionale 1o
nationale gi
internationale
3.3 Profesor invitat,
in cadru] acordurilor
academice 30
internationale i
programelor de
colaborare cu
iostitugii i firme
internajionale,
inclusiv programele
Erasmus+ (predare)
.4 Membru in 3.4.1 Reviste [S1 cu 34.1.1 Membru 15
colectivele de factor de impact fn comitetul
redactie sau stiintific/editor
comitetele stiinfifice 3.4.1.2 Recenzor L0/articol
ale revistelor sau recenzat
manifestirilor 3.4.2. Reviste IS 3.4.2.] Membru 10
stiinyifice. fara factor de in comitetul
Organizator de impact/proceedings  [stiin(ific/editor
manifestéri [S] 3.4.2.2 Recenzor S/artico)
stiintifice/Recenzor S .
ARROBAT IN-SEDWTA DE NENAT
3.4.3 3.4.3.1 Membru 8  owopafaoy
Reviste/manifestri In comitetul ‘
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stiinjifice neindexate  stiinfific/editor
3.4.4.2 Recenzor I/articol
Recenzat
3.5 Experienta de 3.5.1 Organizatii 3.5.1.1 10*nr ani
management, analizi internationale Conducere desfagurare
si evaluare in 3.5.1.2 Membrw/ 5*nr. ani
cercetare 3i/sau evaluator desfisurare
invifamant
3.5.2 Organizatii 3.5.2.1 Conducere 5*nr. ani
nationale desfigurare
3.5.2.2 2*%nr. ani
Membrw/evaluator desfasurare
3.6 Referent in 3.6.1 International 10
comisii de 3.6.2 National 5
doctorat/abilitare;
Membru in echipe de
indrumare doctorat
3.7 Premii/distinctii 3.7.1 Academia 30
Roména
3.7.2 Academii de 15
ramur# §i CNCSIS
3.7.3 Premii 10
internagionale in
domeniu
3.7.4 Premit 5
nationale in domeniu
3.8 Membru in 3.8.1 Academia 1};:;";{ %

academii, organizayii,
asociafii profesionale
de prestigiu,
nationale gi
internationale,
apartenen|a la
organizatii din
domeniul educatiei §i

cercetdrii

Romén#

Dl'\l Lu"\l {4 [;

TN SEDINTA /'E SEMAT

3.8.2 Academii de
ramur

L

3.8.3 Conducere

asociatii profesionale

3.8.3.1 Internafionale

CURILA

T ?rf’ )
l

3.8.3.2 Najionale

15 //

3.8.4 Membru in

3.8.4.1 Internationale

10 { /
|

asociafil profesionale  |3.8.4.2 Nationale 5
3.8.5 Organizagiidin  |3.8.5.1 Conducere 15
domeniul educatiei i [3,8.5.2 Membru 10
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cercetirii

'Scopus, SpringerLink, FISITA, SAE Papers, JEEE Xplore, Science Direct, Engineering Village, Compendex, Index
Copemicus, ProQuest, EBSCO, CrossRef, DOAJ, Wiley, Elsevier, ACM, TRID, TRIS, ITRD, Ulrich's Periodicals,
SCIRUS, REPEC, Geobase.

3 .Formula de calcul a indicatorului de evaluare (A= Al +A2 + A3)

4.Conditii minimale

Conferentiar Profesor
fndeplinirea
Nt indeplinirea standardelor minimale
" | Domeniul de activitate . Punctaj standardelor minimale . Punctaj nationale
crt. Conditii ; nationale Conditii :
Conferentiar realizat de Profesor realizat de DA NU
candidat candidat
DA NU
Activitatea didactica si | Mipimum 100 Minimum
1 ) 180
profesionald (Al) puncte puncte
Activitatea de cercetare | Minimum 100 Minimur
2 stiintific (A2) puncte pﬁr?fte
Recunoasterea .
3 performantelor Minimum 50 Mu;ggum
profesionale §i impactul puncte uncte
activitayii (A3) P
TOTAL 250 480
REALIZAT / NERFALIZAT

Confirm prin prezenta cl datele mai sus menfionate sunt reale §i se referd la propria mea activitate

profesionali si stiinfificd.

Data

Verificat:

Pregedintele comistei

Candidat

Membrii comisiei

ILA
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STANDARDE MINIMALE NECESARE SI OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR
DIDACTICE DIN INVATAMANTUL SUPERIOR SI A GRADELOR PROFESIONALE DE CERCETARE

—DEZVOLTARE
Definifii privind structura activitdtii candidatului
Criterii si conditii
Nr. | Domenjul Tipul activititilor Categorii i Subcategorii Indicatori unitari (kpi) Realizat
ert. | activitatilor restrictii
0 1 2 3 4 S 6
1.1 Cérfi/ manuale/ 1.1.1 Cargi/ 1.1.1.1 Nr. pag./(5*nr. autor)
monografii / capitole in manuale / Internajionale
carti de specialitate (’:;mﬁgacf: ;u o | 1112 Nr. pag./(10*nr. autor)
P Nagionale (ed.
Profesor recunoscule)
minimum 2 de
prim autor,
Conferentiar
minimum 1 de
prim autor
1.1.2 Carti ca 1.1.2.1 Nr. pag./(10*ar. editori)
editor Internationale
1.1.2.2 Nr. pag./(20*nr. editori)
Nationale
1.2 Alte materiale Suporturj de Nr. pag./(20*nr. autor)

Activitatea didactica §i profesionala (Al)

didactice — inclusiv in
format electronic (pentru
format electronic —
echivalent format A4 text
fara figuri cu minimum
3200 caractere inclusiv
spatii)

curs / Indrumare

Profesor:
Minimum 4 |, din
care 2 de prim
autor

Conferentiar:
Minimum 2, din
care | prim autor

[ APROBAT I SEDINTA O S

= m:;gmr-’pf_

[ofloluf

.3 Coordonare de Director / 15 | prigas 77“ '["m
programe de studii, Responsabil !_ Prof.upividr. SORIN Buri A J
Organizare §i coordonare /

programe de formare (U

continui d

1.4 Dezvoltare de noi Titular 10

discipline (se puncteaz o
singuri data in cazul
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implicanii lor in programe
de stdii diferite)

Activitatea de cercetare (A2)

1.5 Proiecte educationale Director / 10*(ani desfagurare)
(Erasmus, Leonardo, eic ) | Responsabil
2.1 Articole indexate in De la ultima Pentru reviste
reviste [SI Thomson promovare* (30+10*fact.

1 i kR KOk "
Reuters si in volume unor Minimum 8 impact) /(nr. autori)

manifestiri stiingifice
indexate IS[ Thomson
Reuters, vizibile in baza de
date

articole, din care
3 in reviste ,
minimum 3 ca
autor principal,
pentru Profesor
Minimum 11
articole, din care
4 in reviste,
minimum 4 ca
aotor principal,
pentru CS ]

Pentru profesor
siCSt,
incepand din
2018 —
minimum 1
articol in reviste
din zona rosie

sau galben3
E2 223

De la ultima
promovare

Minimum 5
articole, din care
minimum 1 in
reviste,
minimum 2 ca
autor principal,
pentiu Conf.
Minimum 8
articole, din care
roinimum 2 in
reviste,
minimum 3 ca
autor principal,

Pentru volume conferinje

25/mr. autor

J___ _

Praserd a’s@

T
|
|

PROB QT!HV i § .‘\m‘ "ENAT

pentru CS II.
2.2 Articole in reviste §i in | De la ultima 15/nr. autori
volumele unor manifestdri | promovare*
zt;;r;ﬂicgatdexate in alte Minimum 8

anticole pentru

intemationale**
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profesor,

Minimum 11
articole pentru
CS1,
Minimum 5
articole pentru
conferentiar,

Minimum 7
pentru CS 11

2.3 Articole in extenso n
reviste/volumele unor
manifestari gtiintifice

Se admit max. 2
articole la
aceeasi editie

6/mr. autori (reviste)

4/nr. autori (volume

nafionale/ internationale conferinte)
neindexate
2.4 Proprietatea 24.1 40/nr. autori
intelectuald, brevete de Internationale
mvenyie §1 imovaiie, tc. 2.4.2 Nationale | 20/nr. awtori
2.5 Granturi / proiecte 2.5.1 Director / | 2.5.1.1 20*val***/(10000 euro)
cistigate prin competijie Responsabil — Internationale
sau.contracte (j,u mediul Minimum 2D 73512 10%val*** /(10000 suro)
socio-economic (in valoare ]
. . Sawn 4R pentru Nationale
de minimum 25000 lei,
(justificatd cu documente profesor / CS 1,
care s# ateste Incasarea Minimum 1D
sumei) sau 2R pentru
conferentiar / CS
I
Pentru cerinjele
minimale, in
cazul proiectelor
de
cercetare/inovare
finanfate prin
programele
cadru ale U.E de
tip FP6, FP7,
H2020, calitatea ,
de R~ |
reprezentant al r
institutiei este
echivalenti cu '
ceade D—
director de
proiect/contract.
2.52 Membruin | 2.5.2.1 4%r. ani participare n
echipi Internagionale proiect
2522 2*nr. ani participare in
Nationale proiect
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Recunoasterea si impactul activitatii (A3)

2.6 Coordonare / Responsabil 40
Dezvoltare laborator /
centru cercetare (daci
laboratorul este si didactic,
punctajul se ia in calcul o
singuri dat)
3.1 Vizibilitate in baze de | Numdr de citdri | 3.1.1 citdri in 10/ nr. autori articol citat
date internationale in publicatii articole
(fard autocitzirl) | indexate ISI
3.1.2 citari in S/ nr. autori articol citat
articole
indexate BDI
3.1.3 citdri in 3/ nr. aotori articol citat
alte publicatii
3.2 Prezentari efectvate ca 3.2.1 20
invitat / invitadd in plenul Internationale
unor manifestdri gtfiniifice 32 2Najionale | 10
nationale i internationale
gl profesor invitat
(exclusiv Erasmus)
3.3 (a) Membru in Punctajul se ia in | 3.3.1 indexate 10
colectivele de redactie sau | calcul o singurd | ISI
comilete stiinfifice al dati pentru o
revistelor §1 manifestirilor | revistd sau o
stiintifice, organizator de manifestare 3.3.2 indexate 8
manifestari gtiintifice / (b) | stiingifica BDI
Recenzor pentru reviste gi
manifestri gtiintifice
nagionale gi internationale 3.3.3 Nationale | 5

indexate ISI

si Internationale
neindexate

3.4 Experientd de
management, analizi §i
evaluare in cercetare gi/sau
invatimant

3.4.1 Conducere

S*an desfasurare

3.4.2 Membru

2*an desfigurare

3.5 Premii

3.5.1 Academia
Roména

30

3.5..2 ASAS,
AOSR,
Academii de
ramura,
CNCSIS

15

DIN DA,

3.5.3 Premii
Internajionale

10

FJ 1APR/ Aty

CURILA

3.5.4 Premii
Nationale in
Domeniu

[V

L

Pro{f u}' 1 sﬁ’t
73

3.6 Membru in academii,

3.6.1 Academia

100
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organizafii, asociatii Romaéni
prol.‘esmnalfe de prcstlngm, 362 ASAS, 2
Nationale si Intermationale, AOSR.
Aparteneny la organizatii .\
. . . Academii de
din domeniul Educatiei i
.. ramurj
cercelarn
3.6.3 Conducere | 3.6.3.1 30
Asociatii Intermationale
Profesionale 3632 0
Nationate
3.6.4 Asociatii 3.64.1 5
profesionale Internajionale
3.642 3
Nationale
3.6.5 Organizagii | 3.6.5.1 10
n domeniul Conducere
Educatiei gi
Cercetasii 3.6.52Membru | 5

*) de la ultima promovare pentru posturi didactice §i de cercetare sau in vltimii 5 ani pentru candidatii din afara sistemului de
invagimént; pentru abilitare: de la ultima promovare sau in ultimii 5 ani

¥¥) bazele de date internationale (BDI) luate In considerare pentru articolele publicate fn reviste si publicate in volumele unor
manifestari stiintifice, cu exceplia atticolelor publicale in revistele cotate ISI sunt cele recunoscute pe plan stiinfific internationat
precum : ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Engineering Village, Genamics, GeoBase, GEOREF, IEEE Xplore, IFAC-
PaperOnLine, Index Copemicus, INSPEC/IET, J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativnai Jurnal,
RePEc, Elsevier/Scopus, Elsevier/ScienceDirect, Springertink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zentralgblat, Scientific.net,
Seek Digital Library. De asemenea sunt luate in considerare i alte baze de date recunoscute CNCS, iar in privinta revistelor
buletinele stiintifice cotate CNCS B+,

**%) Se va Jua Tn considerare din bugetul total al proiectului, suma care revine institutiei din partea ciireia este Responsabil, calculati
in cursul de schimb oficial la data contractirii.

¥3¥4) Se aplica doar lncepdnd din 2018 si se referd la intreaga activitats;

*+#%%) Factorul de impact in anul publicarii.

2. Caleculul punctajului

Calculul punctajului se realizeazd prin insumarea in cadrul fiecdrei categorii de activititi p (p=1,2,3) a

punctajelor specifice tipului activitatilor listate (1).

Pentru activitdfi multiple in cadrul aceluiasi tip de activitate punctajul se calculeazd prin multiplicarea

indicatorului unitar k, specific tipulvi de activitate cu numdrul n, al activitdfilor de acel tip:

A =ny;- K Formula de calcul al indicelui de merit total A=Al+A2+A3va fi:
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A= anikli +Zn2ik2i + Zﬂykﬁ
i i i

Calegoria
Conferentiar Profesor
Nr. Domeniul de | Indeplinirea Indeplinirea
cit. tivita o Pun.cta) standardelor L Punctaj standardelor
activitate Condifii realizal | inimale Condiii realizat de minimale
conferentiar mncclﬁdal nationale profesor candidat naionale
DA NU DA NU
Activitatea
I didactica si Minimum 80 Minimum 130
' profesional pct. pet.
(Al)
2 Activitatea de Minimum Minimum 300
’ cercetare (A2) 150 pet. pct.
Recunoasterea gi | \ o im 50 Minimum 100
3. impactul ot +
activitayii (A3) pet. pet.
Total 280 puncte 530 puncte
REALIZAT / NEREALIZAT

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale §i se referd la propria mea activitate

profesionald si stiinfificd.

Data Candidat

Vernificat:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei

rﬂ 1. APR. 2015/

Prag;s?r?i};t_@: oL
Prof.univ.dr. SORIN CURILA
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3.3. Domenii gtiinfifice: Inginerie Mecanicid, Mecatronicsi, Robotici

STANDARDE MINIMALE NECESARE §I OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR
DIDACTICE DIN INVATAMANTUL SUPERIOR SI A GRADELOR PROFESIONALE DE CERCETARE-

DEZVOLTARE
Nr. Domeniul Rezultatele
L Subcategorii Indicatori Realizat
Crt, activitatilor activitatilor
1, Activitatea Manuale support de | Al.1 Format tiparit | Coordonator | Nl.1 = numar
didaclica si curs (conform fisei / electronic {1] | / prim autor
profesionala - | disciplinei de (min, 100
DID (Al .
(AL) concurs) pag.) Co-autor N1.2 = numar
Format electronic disponibil pe | N 1.3=numar
platforma universitatii /
department (autor)
Material didactic / Al2 Standuri laborator N2.1 = numar
Dezvoltare (constructive / modernizari)
taboratoare, aplicatii certificale de director de
departament
Indrumar laborator /carte N 2.2 = numar
aplicatii format tjparit san
electronic (autor, co-autor)
Aplicatie informatica N2.3 = numar
educalionala
2. Activitatea de | Articole si publicatii | A2.1 Autor n<3 P1.1=2(0,2+FD)
cercetare stiintifice indexate correspondent >4 Pl2=
stiintifica, Web of Science / prim autor 2%3(0,2+F)/n
dezvoltare Thomson Reuters
L Co - autor n<3 P1.3=0,2+FI
tehnologicasi | (WOS) [2], unde
inovare — CDI | n=nr. De autori si FI n> 4 P1.4=
(A2) este factorul de 3(0,2+FI)/n
impact (3]
Articole si publicalii | A 2.2 Autor correspondent / prim N3.1 = numar
- RAT IN SEDINTA L
stiintifice BDI {4] autor APRCNTS{N“; ; I‘:‘ DE: Sk %—\
neincluse la A2.1 Co-autor N3, _ FES——
B2 AR, 7 {
[ 1
| ® 1:Sarhma / /_—"/_
Brevete de inventii | A2.3 Internationale indexate in Web | P2.1 = dtefasilv.de 0/ iUph

indexate [5]

of Science — Derwent

Innovation

calcul cu A2,1 z

si FI=2
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Nationale indexate OSIM P2.2 =acelasi
caleul cu A2.1
si FI=0,5
Produse tehnologii A24 Coordonator / prim autor N4.1 = numar
platforme si servicii
innovative (validate Co-antor N4.2 = numar
conform
procedurilor specific
unitatilor de
invatamant superior
sau de cercetare )
Monografii / carti de | A2.5 Coordonator / prim autor N4.3 = numar
specialitate la @, Co-autor N4.4 = numar
format tiparit/
electronic (min. 100
pag.)
Recunoasterea | Atragere resurse A3l Director sau responsabil S1¥)=suma
si impactul financiare prin partener la grant/proiect echivalenta in
activitatii — granturi / proiecte / castigat prin competitie mii Buro &
RIA (A3) contracte terti nationala sau internationala
Membru in echipa la grant / $20=suma
proiect castigat prin echivalenta in
competitive nationala sau mii Buro ®
international, proiecte /
contracte terti.
Prezentarea / A32 Congrese / NS=numar
diseminarea conferinte/workshop-uri
rezultatelor: intemationale, professor invitat
prezenta la la univessitati / institute din
manifestari strainatate / } B
stiintifice in calitate APROBAT N SEDIN f_s&__ﬂ‘c‘: SENAT
de autor / co-autor J s i _!
de lucrari, professor l 0 / 3 y
invitat | P 5 g
: et
Citari in publicatii A33 Cl=numar de citari ~C=C 1S

BDI [5] (se exclude

autocitarile)

Srr=suma factorilor de impact
al publicatiilor WOS in care

apar citarile
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Note:

(11 Publicatia este inregistrata in fondul de carte al bibliotecii nationale sau al bibliotecilor universitifilor respective

121 Se exclud publicatiile conferinjelor DAAAM si WSEAS

) FI este factorul de impact al revistei la data tnscrierii la concurs sau la data publicirii articolului ( cel mai avantajos pentru
candidat). Se iau in considerare la aceasta categorie numai revistele cu factor de impact la data publicarii articolului. O revisti WOS
este echivalentd cu o revista cotatd ISI cf. Ordinului de Ministru (MECTS) Nr. 4478 din 23 iunie 201 1, publicat in Monitorul Oficial,
Partea [, Nr. 448/27.V1.2011

1] Bazele de date BDI acceptate sunt: Web of Science, Thomson Reuters (WOS) si Scopus

() Un brevet se poate incadra la o singuri categorie

(] Suma din grant/proiect incasati de instiluie repartizati echipei din care directorul de grant/responsabil partener face parte (SI
include cheltuieli de personal, logistic, deplasari, indirecte)

171 Suma din grant/proiecte castigate prin concurs nafional/international §i proiecte /contracte terfi incasata de institugie gi repartizats
de director/responsabil persoanei respective (S2 include cheltuieli de personai, logisticd, deplasari, indirecte)

[8) Pentru contractele derulate inainte de 01.01.1999 se va considers echivalarea: 1 EURO = 1§ USA

Dormeniul de actjvitate Indicatori Conferentiar Profesor
Conditii Punctaj Indeplinirea Conditii mnctaj indeplinirea
conferentiar realizat standardelor profesor | realizatde | standardelor
de minimale candidat minimale
candidat nationale nationale
DA NU DA NU
Activitate All N1 2 2
didactica / Ni.1 0 \
profesionala NI3 L L
(A1) AL2 N2 3 4
N2.1 | 2
Activitstea de A2.1+ P1+P2 5 10
cercetare (A2) | A2.3 Pl 3 6
A2.2 N3 8 10
N3.1 3 5
AZ2.4+A | N4 ) 2
2.5 N4.3 t] {
Recunoasterea A3l S1+82 10 50
impactului A32 N5 5 10
activitatii (A) | A3.3 C to 25
unde:

P1=P1.1.+P1.2+P1.3+P 1 .4; P2=P2.1+P2.2;
NI1=NL.1+N1.2; N2=N2.1+N2.2+N2.3; N3=N3.1+N3.2;
N4=N4.1+N4.2+N4.3+N4.4

REALIZAT / NEREALIZAT

Confirm prin prezenta cid datele mai sus mentionate sunt reale si se referd la propria mea activitate

profesionald §i stiinfificd.

Data Candidat
A
HRomrm”“' ST DE BENA
Verificat: DIf JF\.!‘ hi-

Pregedintele comisiej

Uil

! l“re~= u!n‘ﬂ l
!IL \' |\..J E!il‘h‘fso 'QCI’RL_A

Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 4 la Metodologia de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE pentru ocuparea posturilor didactice §i de
MANAGERIALA ST TEHNOLOGICA cercetare

LISTA REFERENTILOR

pentru posturile de conferenfiar universitar si profesor universitar

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideaza

Pozitia Disciplina

Departamentul

Facultatea

- - — ) — — — —— ——
| Afilierea

Nr.| Numele si Titlul Specializarea/ mSt.ltutl(.malé '
R s — o Domeniul (universitate, Adresa Adresa email

' T facultate,
departament)*

1
| 2
13 ) B |
| 4 |
o e [ T T |

* Pentru postul de profesor universitar, persoanele incluse in prezenta listd trebuie sd aiba afilierea
institutionald la una dintre institugiile de invajimant superior §i de cercetare din lista aprobati prin Ordinul
ministrului educafiei, cercetdrii, tineretului §i sportului elaborat conform art. 216, alin 2, pct. f din Legea

1/2011 - Legea Educatiei Nationale. [

APROBAT N SEZMNTA
____ DN DATA DE.

01 APR.

£ SHNA

/

Pregetinte: v/
Prof.univ.dr, SORIN CUREA

E\u!
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MANAGERIALA SI TEHNOLOGICA

Anexa nr. 5 ln Metodologia de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice i de

cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentrn ocuparea postului

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postu] pentru care candideazi
Pozitia Disciplina

Departamentul

Facultatea

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

I.1. Posturile didactice de asistent unjversitar gi lector universitar/ gef de lucrari

Nr. Tipul activititilor Indicatori unitari (kpi) | Autoevaluare Evaluare
crt. (Total = Nr. x | presedinte/membru
punctaj unitar) comisie
Al. ACTIVITATEA DIDACTICA SI PROFESIONALA
6. | Carti/manuale/monografii/capitole nr. pag./(10*nr.
de specialitate ca autor autori)
7. Carti ca editor nr. pag./(20%nr.
editori)
8. Suportur de curs nr. pag./(20%nr.
editori)
9. | Indrumatoare de laborator/aplicatii or. pag./(20*nr.
editori)
10. | Dezvoltare de noi discipline (se puncteazi o 10
singurd dati Tn cazul multiplicarii lor in
programe de studii diferite)
Punctaj Al
A2. ACTIVITATEA DE CERCETARE STINTIFICA
Articole indexate 1n reviste 1SI Pentru reviste (30 ]
Thomson Reuters §i in volumele + 10 * factor de
unor manifestiri stiintifice impact)' /(nr. p=mr—pe
1 indexate ISI Thomson Reuters de autori) -
Pentru volume
conferinte 25/(nr.
de autori) | | |
Articole in reviste si volumele unor 1 5/nr. de autori Pregedinta: 1
2 | manifestdri stiintifice indexate in alte baze de Prof.unividr, SORIN CURILA |

date internationale

Articole in extenso in 6/nr. autor)
reviste/voJumele unor manifestari (reviste)
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stiintifice nationale/internationale 4/nr. autori
neindexate (volume
conferinte)
Se admit max. doud
articole la
aceeasi editie

3 Proprietate intelectuala, brevete de inventie si 20/nr. de autori
inovatie
Director/Responsabil granturi/proiecte 10%val*/(10 mii
cégtigate prin competitie sau contracte cu Euro)

4 mediul socio-economic (in valoare
de minimum 25000 lei, justificati cu
documente care s&
ateste incasarea sumei)
Membru in echipa granturi/proiecte cagtigate 4*nr. ani

S prin competifie participare in

proiect
Responsabil Coordonare/dezvoltare 40
laborator/centru cercetare
Punctaj A2.
Punctaj total (suma punctajelor intermediare)

') factorul de impact - in anul publicarii,

?) Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine institufiei din partea cdreia este Responsabil
calculati la cursul de schimb oficial la data contractarii.

Punctajul calculat de citre candidat

Punctaj acordat de citre presedinte/membru comisie

[
APROBAT I SEDINTA DE BENJT]
DIN DATA DE;

]FHD 1 APR, EEJW

Presedinta;

Prof.univ.dr. SORIN CURILA
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1.2. Posturile didactice de conferentiar universitar/ profesor universitar

1.2.1, Domenii gtiintifice: Ingineria autovehjculelor, Ingineria transporturilor

profesionala
(A1)

ca autor, in edituri
nationale sau
internationale
Profesor: minimum 4;

Conf: minimum 2

M- Domeniul Tipul activitatilor Categorii si restrictii  [Subcategorii Ind?catorl Realizat
ort. (kp)
0 1 2 3 4 5 6
Activitatea 1.1 Carti si capitole in 1.1.1 Carti/capitole, 1.1.1.1 internationale  |ar.pag/(2*nr.autori)
didactica si carti de specialitate

1.1.1.2 nationale

nr.pag/(5*nr.autori)

1.1.2 Crti, ca editor

1.1.2.1 internationale

ar.pag/(3*nr.editori)

1.1.2.2 nationale

ar.pag/(7*nr.editori)

1.2 Materiale
didactice/lucrari

didactice

1.2.1 Manuale
didactice/monografii:
Profesor/CS 1
minimum 2, din care
] prim-autor;
Conferentiar/CS 11

mipimwn 1

nr.pag/(10*nr.autori)

1.2.2 indrumare de
laborator/aplicati;
Profesor/CS I -
minimum 2, din care
| prim-autor;
Conferenfiar/CS 11 -

minimum 1

nr.pag/(20*ar.autori)

1.3 Organizare i

coordonare programe

1.3.1
Director/responsabil

10* (nr. ani de
desfigurare)

de studii 1.3.2. Membru 3*( nr. ani de
desfasurare)
APREBAT In-SenliTA BE SfiAT)
1.4 Conducere Max. 50 puncte UL odra

proiecte de diplom# gi

disertajie

1.5 Introducere

1.5.1 Discipline noi

.
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discipline §i
laboratoare noi,
confirmate prin
manuale si indrumare

publicate

(max. 40 puncte

fmpreuna cu 1.5.2)

1.5.2 Lucrari noi de
laborator (max. 40

puncte impreund cu

1.5.1)

2/lucrare

1.6Director/responsabil
programe parteneriat

academic international/
Erasmus

20/activitate

Activitatea de
cercetare

stiinfifics (A2)

2.1 Articole in

extenso in reviste
cotate IS, proceedings
indexate 1S]

‘Thomson Reuters sau
SAE

Profesor, CS L:
Minimum 11 articole
sau 60 puncte, din
care minimum 1
articol in revista
cotata [S]
Conferengiar, CS II:
Minimum 6 articole

sau 30 puncte

(25+20*factor
impact)/nr.

autori

in reviste nagionale §i
volumele unor
manifestdri gtiinjifice
nationale §i
interpationale,

neindexate

2.2 Brevete de 2.2.1 Intemationale 25/mr. aulori
invengie 2.2.2 Nationale 20/1r. autori
2.3 Articole publicate Profesor/CS I: 20/nr.autori
in revisle nafionale §i mipimum 30 puncte;

volumele unor minimum 3 articole

manifestari stiingifice Conf./CS I1:

indexate in BDI minimum 20 puncte,

recunoscule de minimum 3 articole

comisia CNATDCU!.

2.4 Articole publicate Sir. autori

AP

==
|

RDBAT IN SEDINTA DE SENA

2.5 Granturi/proiecte
cagtigate prin

competitic/de

2.5.)
Direcior/responsabil:

Profesor/CS 1; minim

2.5.1.1 internationale

20*nr. ani
desfisurare (1

an = 12 luni)
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cercetare/consultant 2 granturi sau val. 2.5.1.2 nationale 10*qr, ani
pentru mediul contracte cu medin desfagurare (1
economic economic minimum an = |2 luni)
200.000 lei,
Conf./CS II: Minim 1
grant sau val.
contracte cu mediul
economic minimum
100.000 lei
2.5.2 Membru in 2.5.2.1 ntermationale  [4*nr, ani
echipd - confirmare desfagurare (1
prin documerte an = 12 Juni)
oficiale 2.5.2.2 nationale 2*nr. ani
desfasurare (1
an = 12 luni)
3.1 Citari in reviste 3.1.1ISI |Profesor/  [20/nr. autori
Recunoasterea |[ST si BDI (fir% cu factor g ).
performangelor jautocitiri) de impact minimwm
profesionale si 312181 [40p. 15/nr. autori
mpactul m‘f factor |conf/cs 11
activitatii (A3) de Pt minimum
3.1.3BDI1 [20P- 10/nr.autori
3.2 Prezentdri in 3.2.1 Internafionale 20
plenul unor
manifestdri stiingifice 3.2.2 Nagionale 19
najionale si
imernagionale
3.3 Profesor invitat,
in cadrul acordurilor
academice 30

internagionale §i
programelor de
colaborare cu
institutii i firme
inlernationale,
inclusiv programele

Erasmus+ (predare)

Progedinte:

APROBAT IN SED|NT,
__DINDATADE:

Profuniv.de. $
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3.4 Membru In 3.4.1 Reviste ISI cu 3.4.1.1 Membru 15
colectivele de factor de impact in comitetul
redactie sau stiingific/edftor
comitetele stiinfifice 3.4.1.2 Recenzor 10/articol
ale revistelor sau recenzat
manifestarilor 342.Reviste IS [3.4.2.1 Membru 10
stiinfifice. far3 factor de in comiteml
Organizator de impact/proceedings  [stiinific/editor
manifestari ISI 3.4.2.2 Recenzor S/articol
stiintifice/Recenzor
recenzat
343 3.4.3.1 Membru 8
Reviste/manifestari n comitetul
stiingifice indexate stiingific/editor
BDI 3.4.3.2 Recenzor 2/articol
recenzat
3.4.4 3.4.4.) Membru 5
Reviste/manifestéri in comitetul
stiintifice neindexate  |stiinific/editor
3.4.4.2 Recenzor 1/articol
Recenzat
3.5 Experienti de 3.5.1 Organizafii 3.5.1.1 10*nr ani
management, analiza internationale Conducere desfagorare
$1 evaluare n 3.5.1.2 Membrw/ $*nr. ani
cercetare si/san evaluator desfasurare
invajAmant
3.5.2 Organizatii 3.5.2.1 Conducere 5*ns. ani
nationale desfagurare
3.5.2.2 2*nr, ani
Membrw/evaluator
desfagurare
3.6 Referent in 3.6.] International 10 .
comisii de 3.6.2 National S DIt jﬂ;{'ﬁ,ibt AT
doctoratabilitare; ’ B
) nd
Membru in echipe de T 01 APR 401 /\\
indrumare doctorat | Prgodints: J
L Prnf ey "_ ‘ll 317 ‘J"‘ 1A
3.7 Premii/distinctii 3.7.1 Academia o1 J .
Roméni k W
3.7.2 Academii de 15
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ramurd §i CNCSIS

3.7.3 Premii 10
intemationale in

domeniu

3.7.4 Premii 5

nationale in domeniu

3.8 Membru in 3.8.1 Academia 100
academii, organizatii, Roméani
asociafii profesionale 3.8.2 Academii de 30
de prestigiu, ramura
nationale si 3.8.3 Conducere 3.8.3.1 Internagionale |30
internationale, asociafii profesionale  (3.8.3.2 Nationale 15
aparteneni la :

3.8.4 Membru in 3.8.4.1 Internagionale |10
organizatii din . .

asociatii profesionale 3842 Natgionale S

domeniul educagiei $i

corcetrii 3.8.5 Organizatii din ~ |3.8.5.1 Conducere 15

domeniul educatiei si  (3.8.5.2 Membiu 10

cercetarii

!Scopus, SpringerLink, FISITA, SAE Papers, IEEE Xplore, Science Direct, Engineering Village, Compendex, Index
Copernicus, ProQuest, EBSCO, CrossRef, DOAJ, Wiley, Elsevier, ACM, TRID, TRIS, ITRD, Ulrich's Periodicals,
SCIRUS, REPEC, Geobase.

Punctajul calculat de catre candidat

Punctaj acordat de cétre presedinte/membru comisie

APROBAT IN SEDIHTA DE SENAT
___DINDATADE:

01 APR. 20y

Pragedinte:
Prof.univ.dr. SORIN QU
v
L \J
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1.2.2. Domenii stiintifice: Inginerie industriali, Inginerie §i management

Nr. | Tipul activitagilor Categorii §i restrictii Subcategorii Indicatori unitari Evaluare
ort ) Autoevaluare .
. (kpi (Total = Nr. x presedinte/
punctaj unitar) mem'b'r N
comisie
1. Activitatea didactici gi profesionald (A1)
1.1 Carti/ manvale/ 1.1.1 Cér{i / manuale / | 1.1.1.1 Nr. pag./(S*nr.
monografii / capitole [ monografii / capitole Intemnationate autor)
l i d
Isn c?g;i taete ca autor 1.1.1.2 Nationale Nr. pag./(10*nr.
pe Profesor minimum 2 (edituri autor)
de prim autor, recunoscute)
Conferentiar
minimum 1 de prim
autor
1.1.2 Cirii ca editor 1.1.2.1 Nr. pag./(10*qr.
Internagionale editori)
1.1.2.2 Nationale Nr. pag./(20*nr.
editori)
1.2 Alte materiale Suporturi de curs / Nr. pag./(20%nr.
didactice — inclusiv Indrumare autor)
in format electronic Profesor: Minimum 4
(pentru format . .
, , din care 2 de prim
electronic — antor
echivalent format A4
( text fara figuri cu Conferentiar:
) minimum 3200 Minimuwn 2, din care
caractere inclusiv 1 prim aotor
spalii)
1.3 Coordonare de Director / Responsabil 15
programe de studii,
Organizare §i
coordonare
programe de formare
continui
1.4 Dezvoliare de Titular 10
noi discipline (se
puncteazi o singura
dati in cazul
implicarii lor in . o
programe de studii APROBAT IN SETINTA [DE SENAT
diferite) __ DIN DATA DH:
1.5 Proiecte Director / Responsabil 10*(ani
educationale desfasurare)

(Erasmuos, Leonardo,
eic )

————

Punctaj (A1)

2. Activitatea de cercetare (A2)

2.

2.1 Anticole indexate
in reviste 1SI

De la ultima

Pentru reviste
(30+10*fact,
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Thomson Reuters i
fn volume unor
manifestari gtiintifice
indexate IS
Thomson Reuters,
vizibile in baza de
date

promovare* impact)****/(nr.

.. . autori
Minimum 8 articole, )

din care 3 in reviste ,
minimum 3 ca autor
principal, pentru
Profesor Minimum 11
articole, din care 4 in 25/r. autor
reviste, minimum 4 ca
autor principal, pentru
CS1

Peniru volume
conferinte

Pentru profesor gi CS
1, incepéind din 2018
— minimum 1 articol

n reviste din zona

rogie sau galbeni
B % %ok

De Ia ultima
promovare

Minimum 5 articole,
din care minimum 1 in
reviste, minimom 2 ca
autor principal, pentru
Conf.

Minimum 8 articole,

din care minimum 2 in
reviste, minimum 3 ca
autor principal, pentru

CS I
2.2 Articole in De la ultima 15/nr. autori
reviste i in promovare*

volumele unor
manifestari stiingifice
indexate in alte baze
de date

Minimum 8 articole
pentru profesor,

Minimuom 11 articole

internationale** peatro CS 1,
Minimum 5 articole
pentru conferengiar,
Minimum 7 pentru CS
n
2.3 Articole in Se admit max. 2 6/nr. autori (reviste)
extenso in articole 1a aceeasi . e R
reviste/volumele edifie 4/nr. autori (volume APROBAT IN\?EF}M
. . conferinte) DIN DATA [
unor manifestiri
stiingifice nationale/ 01 A
internationale '
- 1. A
neindexate Pregedinte: | _/{ 74
2.4 Proprietatea 2.4.1 Internationale | 40/nr. autori L ‘_._,,'f[‘“f:.‘.‘f‘.’l’:‘;‘;ﬁf‘:].‘"_“ —
intelectuali, brevete _ -
de inventie si 2.4.2 Najionale 20/nr. awtori v \
inovatie, etc,
2.5 Granturi / 2.5.1 Director / 2.5.1.1 20%val***/(10 mii '
proiecte castigate Responsabil - Internagionale euro)

47




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE MANAGERIALA SI TEHNOLOGICA
Oradea, str. Universita{ii nr. 1, Pavilion B, cod 410087, Tel. 0259 408136, Fax. 0259 408436
hitp://imLuoradea to, mail: imt@uoradea ro

prin competitie sau
contracte cu mediul
socio-economic (in
valoare de minimurm
25000 lei,
(justificats cu
documente care s
ateste incasarea
sumert)

Minimum 2D

Sau 4R pentru
profesor / CS 1,

Minimum 1D sau 2R
pentru conferentiar /
CsS1I

Peniru ceringele
minimale, in cazul
proiectelor de
cercetare/inovare
finanfate prin
programele cadru ale
U.E de tip FP6, FP7,
H2020, calitatea de R
— reprezentant al
institugiei este
echivalentd cu cea de
D —director de
proiect/contract.

2.5.1.2Neationale

10*val***/(10 mii
Euro)

2.5.2 Membru in
echipi

2.5.2.0
Internationale

4%nr. ani
participare in
proiect

2.5.2.2 Nalionale

2*nr. ani
participare in
proiect

2.6 Coordonare /
Dezvoltare laborator
/ centiu cercetare
(daca laboratorul
este §i didactic,
punctajul se ia in
calcul o singur#
dati)

Responsabil

40

Punctaj (A2)

3. Recunoagterea gi impactul activitatii (A3)

3.1 Vizibilitate in
baze de date
internagionale

Numir de citiri in
publicafii (fira
aun(ocitiri)

3.1.1 citAri in
articole indexate
181

10/ nr. autori articol
citat

3.1.2 citdri in
articole indexate
BDI

5/ nr. autori articol
citat

3.1.3 citari in alte
publicatii

3/ nr. autori articol
citat

3.2 Prezentri
efectuate ca invitat /
invitata in plenul
unor manifestari
stiingifice nationate
si internationale §i
profesor invitat
(exclusiv Erasmus)

3.2.1 Internationale

20

3.2.2Najionale

10
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3.3 (a) Membru in
colectivele de
redactie san comitete
stiingifice al
revistelor i
manifestarilor
stiinfifice,
organizator de

Punctajul se ia in
calcul o singurd dat3
pentru o Tevistd sau o
manifestare stiinfifica

manifestari gtiingifice
/ (b) Recenzor
pentru reviste i
manifestiri stiintifice
nationale §i
intemationale
imdexate ISI

3.3.1 indexate IS] 10
3.3.2 indexate BDI | 8
3.3.3 Nationale si 3

Internagionale
neindexate

3.4 Experient de

3.4.1 Conducere

5*an desfagurare

manageraent, analizi

Cercetdrii

£
si evaluare in 3.4.2 Membru 2*an desfasurare
cercetare si/sau
invatamant
3.5 Premii 3.5.1 Academia 30
Romani
3.5.2 ASAS, 15
AOSR, Academii
de ramur3,
CNCSIS
3.5.3 Premii 10
Internationale
3.5.4 Premii S
Nationale fn
Domeniu
3.6 Membru in 3.6.1 Academia 100
academii, Romani
organizatii, asociafii
profesionale de 16§1ASA§’ AOSRE’ 20
prestigiu, Nationale cademi de ramur
si Internaionale, 3.6.3 Conducere 3.63.] 30
Apartenentd la Asociatii Profesionale | Internajjonale
organizatii din -
domeniul Educatiei 3.6.3.2 Nationale 10
§i cercetdrii 3.6.4 Asociaii 3.6.4.) 5
profesionale Internajionale ]
3.6.4.2 Nationale 3 /‘“ /l
3.6.5 Organizafiiin | 3.6.5.1 Conducere | 10 APRGW;; // e =3 |
domeniul Educatiei si e e
3.6.5.2 Membru S

Punctaj (A3)

U~

LA
i

LI-.

Punctaj total (suma punctajelor intermediare)

|
l

Presec
Pre

| R Y al N w]l]

*) de la ultima promovare pentru posturi didactice gi de cercetare sau in ultimii 5 ani pentru candidafii ditrafara sistemu

fnvagimant; pentru abilitare: de la ultima promovare sau in ultimii 5 ani
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**) bazele de date internagionale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste i publicate in volumele unor
manifestdrj stiinjifice, cu exceptia articolelor publicate in revistele cotate 1SI sunt cele recunoscute pe plan stiinific internafional
precum : ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Engineering Village, Genamics, GeoBase, GEOREF, IEEE Xplore, IFAC-
PaperOnLine, Index Copemicus, INSPEC/TET, J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativnai Jurnal,
RePEc, Elsevier/Scopus, Elsevier/ScienceDirect, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zentralgblat, Scientific.net,
Seek Digital Library. De asemenea sunt luate ip considerare §i alte baze de date recunoscute CNCS, iar in privinga revistelor
buletinele stiintifice cotate CNCS B+.

*¥%) Se va lua in considerare din bugetul total al proiectului, suma care revine instituiei din partea cireia este Responsabil, calculatd
in cursul de schimb oficial la data contractirii.

¥*+%) Se aplici doar incepand din 2018 si se referi [a intreaga activitate;

*xx%+) Factorul de impact - in anul publicirii.

Punctajul calculat de céatre candidat

Punctaj acordat de citre presedinte/membru comisie
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1.2.3. Domenii stiintifice: Inginerie Mecanicii, Mecatronic#i, Robotici

indexate [5]

Innovation

FI=2

N Reulatel Evaluare
" Ny tatfl © Subcategorii Indicatori Autoevaluare |  pregedinte/
Crt. | aciivitatilor membru
comisie
L. Activitatea didactica si profesionala DID (A1)
1. Manuale Al.l Format tiparit / | Coordonator | N1.1 = numar
support de curs electronic [1] / prim autor
(conform fisei (min. 100 pag.)
disciplinei de
concurs) Co-autor N1.2 = numar
Format electronic disponibil pe | N 1,3=numar
platforma universitatii /
department (autor)
Material Al2 Standuri laborator (constructive | N2.1 = numar
didactic / / moderizari) certificate de
Dezvoltare director de departament
labPrat‘c.)are, Indrumar laborator /carte N 2.2 = numar
aplicatii ... N
aplicatii format tiparit sau
electronic (autor, co-autor)
Aplicatie informatica N2.3 = numar
educationala
Punciaj (A1)
2. Activitatea de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si inovare - CDI (A2)
2. Articole si A2.1 Autor n<3 P1.1=2*(0,2+FI)
publicatii correspondent /
stiintifice prim autor nx4 Pl1.2=
indexate Web 2*3(0,2+FI)/n
of Science Co - autor n<3 P13 =0,2+F
Thomson
Reuters (WOS)
De autori si FI 3%(0,2+FD/n
este factorul de
impact [3]
Articole‘si A2.2 Autor correspondent / prim N3.1 = numar APROBAT IH SECNTA DE SENIT
publicatii autor JIN DATA DE: =
re H | e i et e i
stnntlil‘nce BDI Co-autor N3.2 =numar *\
{4) neincluse la t
A2.1
(.ﬁ\ﬁ!‘\
Brevete de A23 [nternationale indexate in Web | P2.1 = acelasi B
inventii of Science — Derwent calcul cu A2.1 st

Nationale indexate OSIM

P2.2 =acelasi
calcul cu A2.1 si
Fi=0,5
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Produse
tehnologii
platforme si
servicii
innovative
(validaie
conform
procedurilor
specific
unitatilor de
invatamant
superior sau de
cercetare )

A2.4

Coordonator / prim autor

N4.l = numar

Co-autor

N4.2 = numar

Monografii /
carti de
specialitate [a
@ format
tiparit/
electronic (min.
100 pag.)

A2.5

Coordonator / prim autor

N4.3 = numar

Co-autor

N4.4 = numar

Punctaj (A2)

3. Recunoasterea si impactul activitatii — RIA (A3)

3.

Atragere A3.1 Director sau responsabil S1ltl=suma
resurse partener la grant/project echivalenta in mii
financiare prin castigat prin competitie Euro ©
granturi / nationala sau internationala
E;iﬁzze/ exti Membru in .echipa. la grant / S2(7.)=suma o
profect castigat prin echivalenta in mii
competitive nationala sau Euro ®
intemational, proiecte /
confracte terti.
Prezentarea / A32 Congrese / NS=numar
diseminarea conferinte/workshop-uri
rezultatelor: internationale, professor invitat
prezenta la la universitati / institute din
manifestari strainatate
stiintifice in
calitate de autor
/ co-autor de
lucrari,
professor
nvitat lapgoRaTIN SE
Citari in A33 Cl=numar de citari C=C1+Sr DIN |
publicatii BDI Sri=suma factorilor de impact I
[3] (se exclude al publicatiilor WOS in care 01
autocitarile) i

apar citarile

Punctaj (A3)

p

Punctaj total (suma punctajelor intermediare)

|1

Note:
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[ Publicatia este inregistrata in fondul de carte al bibliotecii nagionale sau al bibliotecilor universitifilor respective
(21 Se exclud publicatiile conferintelor DAAAM si WSEAS

BI F este factorul de impact al revistei la data inscrierii la concurs sa la data publicarii articolului ( cel mai avantajos
pentra candidat). Se iau in considerare la aceastd categorie numai revistele cu factor de impact la data publicarii
articolului. O revistd WOS este echivalenti cu o revista cotata ISI ¢f. Ordinului de Ministru (MECTS) Nr. 4478 din 23
wnie 2011, publicat in Monitorul Oficial, Partea [, Nr. 448/27.V1.2011

U Bazele de date BDI acceptate sunt: Web of Science, Thomson Reuters (WOS) si Scopus
131 Un brevet se poate incadra la o singur# categorie

1 Suma din grant/proiect incasat} de institufie repartizatd echipei din care directorul de grant/responsabil partener face
parte (SI include cheltuieli de personal, logistica, deplasiri, indirecte)

{7 Suma din grant/proiecte castigate prin concurs nafional/international i proiecte /contracte terti incasati de institufie i
repartizatd de director/responsabil persoanei respective (S2 include cheltuieli de personal, logisticd, deplasari, indirecte)

8] Pentru contractele derulate tnainte de 01.01.1999 se va considera echivalarea: 1 EURO = 1§ USA

Punctajul calculat de c3tre candidat

Punctaj acordat de cdtre pregedinte/membru comisie

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DINDATADE:

t‘ 01 APR 2019
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II. PROBA SCRISA - ORALA - PRACTICA (numai pentru posturile de asistent
universitar)/PRELEGERE DIDACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obtinut) — 8, maxim — 10

— proba scrisa
~ proba orald
— proba practici
— prelegere didacticd

Punctaj acordat (media punctelor pentru posturile de asistent universitar)

ITI. PRELEGEREA PUBLICA
Puncte acordate: minim (obligatoriu de obfinut) — 7, maxim — 10

Punctaj acordat

Presedinte/membrul comisiei

lﬁsrzosm' TN SEDINTA DE SENAT

D DR e
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 6 la Metodologia de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE peniru ocuparea posturilor didactice §i de
MANAGERIALA SI TEHNOLOGICA cercetare

RAPORT

asupra concursului penfru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institutional3):

Pregedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnaid prin decizia Rectorului Universitafii din Oradea nr. din data de ,

pentru evaluarea candidafilor 1inscrisi la concursul pentru ocuparea postului vacant de

_, pozitia ,
Disciplinele )
Departamentul ,
Facultatea , in urma derulirii proceduni de concurs in

conformitate cu procedura proprie facultitii, intocmesc urmétorul raport:

I. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISI

o APROBAT IN $EDINTA DE SENAT
1. Candidati fnscrigi: DIN DATA DE:

J] D1-APR, ?

2. Candidati prezenti la concurs:

a. Proba scrisa — orald — practicé/Prelegerea didactica:
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b. Prelegerea publica:

II. REZULTATE OBTINUTE

(se vor trece candidafii in ordinea descrescitoare a punctajului final obinut)

Punectaj Puncta) Puncta) Punctaj
1. Evaluarea [I.Proba scrisd —orald — | III. Prelegere Final
Reali activitdtii didactice| practicd (numai pentru publica (suma
ealizat  stintifi I de asi di ol
Lo standard $ll$t11n‘1 1ce postun € de asistent (me ha punctajelor
('{andldgtl minim (media punctajelor| universitar)/ Prelegere punctajelor dela
Inscrgt comisiei de didactici (media comisiei de | evaluarile
concurs) punctajelor comisiei de concurs) | 1, IT i IIT)
concurs)
DA | NU
0. REZULTATE OBTINUTE
Rezultatele concursului au fost facute publice in data de , ora , prin

IV. DECIZJA COMISIEI DE CONCURS

In urma evaludrii activititii profesionale, stiinifice si a probelor de concurs susfinute, comisia propune,

voturi  ,pentru”, voturi  ,contra”  §i »abtiveri”, ca D-na/D-l

Data:
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Pregedinte comisie

Membrii comisiei

V. CONTESTATII

Nu s-au finregistrat contestafii / S-a depus contestatia (contestatar, motivare):

V1. DECIZIA COMISIE] DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solutionare a contestatiei

Data:

Presedinte comisie

Membrii comisiei

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

_DIN DATA DE:

01 APR, 20v3

|
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