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Senatul Universitatii din Oradea — spre aprobare

Va rugdm s3 supuneti aprobdrii solicitarea de Indreptare a erorii materiale constatate la
Procedura proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare vacante in
cadrul Departamentului pentru Pregdtirea Personalului Didactic, aprobatd prin Hotirarea de
Senat nr. 51 din 5.06.2019 Anexa 05 dupd cum urmeaza:

- La pagina 29 titlul tabelului STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL
STIINTE ALE EDUCATIEI se inlocuieste cu STANDARDE MINIMALE PENTRU
DOMENIUL PSIHOLOGIE

- La pagina 30 titlul tabelului STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL
PSIHOLOGIE se inlocuieste cu STANDARDE MINIMALE PENTRU STIINTE ALE
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Procedurl proprie de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare vacante in cadrul

Departamentului pentru Pregitirea Personalului Didactic
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L. Aspecte generale

Art. 1. La Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic (DPPD) din cadrul Universitafii
din Oradea (UO), posturile didactice sau de cercetare vacante se ocupd, pe duratd nedeterminati,
numai prin concurs public, conform Legii nr. 172011, a H.G. or. 457 privind aprobarea
Metodologiei - cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare vacante din
inv#{Amantul superior (publicati in M.O. partea I, nr. 371/26.05.2011) ambele cu modificarile §i
completirile ulterioare, precum §i a metodologiei elaborate la nivelul Universitatii din Oradea gi a
prezentei proceduri elaborate la nivelul DPPD si Ordinul privind aprobarea standardelor
minimale necesare §i obligatorii peniru conferirea titlurilor didactice din invaydmadntul superior
$i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitdtii de conducdtor de doctorat §i a
atestatului de abilitare nr. 6129/20.12.2016, publicat in MO, Nr.123 din 15 februarie 2017.

Art. 2. Scoaterea posturilor didactice la concurs §i Tnscrierea candidatilor

2.1,

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

La Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic se scot la concurs posturile
didactice si de cercetare vacante din Statul de functii a departamentului, aprobat de
Senatul Universitatit din Oradea, in functie de strategia de dezvoltare a
departamentului, cu respectarea piramidei posturilor didactice pentru departament.

Scoaterea la concurs public a posturilor se propune de citre directorul departamentului
Tn structura céruia se afla postul, prin referat avizat de consiliul departamentului.

Propunerea directorului de departament va fi insofitd de un raport care trebuie si
confind lAmuriri cu privire la respectarea criteriilor pentru scoaterea posturilor
vacante la concurs public §i cu indicarea resurselor financiare pentru sustinerea
postului,

Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs public este aprobati de director
si Tnaintatd Consiliului de administratie al universiti{ii in vederea aprobarii, conform
art. 213, alin (13) din Legea Educatiei Nationale (Legea nr. 1/2011) cu modificarile i
completdrile ulterioare.

Posturile propuse a fi scoase la concurs se inainteaza de Consiliuui DPPD prin adrese
nsotite de xerocopil dupa pozitiile din Statu] de functii si calculul piramidei posturilor
la nivel de departament. Acestea se vor centraliza si analiza in sedinta de Consiliu a
DPPD si vor fi inaintate (Adresa de Inaintare, xerocopie a Statului de funcfii) citre
Conducerea Universitafii din Oradea, Insotite de justificarea caracterului unic al
posturilor vacante pentru toate posturile scoase la concurs la nivel de DPPD, semnati
de Director in vederea aprobarii in Senatul Universitatii din Oradea si al publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei,

Inscrierea la coucurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare en
personal titular. Dupa publicarea In Monitorul Oficial a posturilor scoase la coricurs,

inscrierea la concurs se face pe baza Mefodologiei pr cuparea
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posturilor didactice si de cercetare vacante Anexa 3 la Carta Universitatii din Oradea
si pe baza Calendarului desfasurarii concursuvilor pentru posiurile publicate in
Monitorul Oficial aprobat in sedinta de Senat si transmis DPPD-ului care prevede
termenele de desfasurare a etapelor concursurilor pe post. Pe baza acestei metodologii,
la nivelul DPPD se intocmeste Calendarul de desfagurare a concursurilor pe post, care
se avizeazi In sedinfa de Consiliu/Birou Consiliu §i se afigeazi pe site-ul Universitdfii
din Oradea, sectiunea Departament DPPD.

2.7.  lInscrierea la concurs pentru posturile didactice vacante se realizeaza prin depunerea
dosarului de concurs la Departamentul de Resurse Umane din cadrul Universitatii din
Oradea. Dosarul de concurs trebuie intocmit in conformitate cu Lista actelor necesare
penrru inscrierea la concurs si a criteriilor pentru ocuparea functiilor didactice
prevazute in Mefodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si
de cercetare vacante Anexa 3 la Carta Universitatii din Oradea.

2.8. Conditiile pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea unei functii didactice in
cadrul DPPD sunt urmatoarele:
2.8.1. Pentru funcfia de asistent universitar sunt necesare cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) publicarea a minimum 3 lucriri (articole, studii), in extenso sau in rezumat, in
reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestiri stiintifice nationale sau
internationale;

c) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de conferentiar universitar, in proportie de 50% aprobate
prin ordin al ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) din Legea nr. [/2011, in
Stiintele ale Educatiei i Psihologie;

2.8.2. Pentru functiile de lector universitar/sef de lucriri sunt necesare cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) publicarea a minimum § lucréiri (in extenso sau in rezumat) in reviste de specialitate
sau in volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau internationale;

c) elaborarea, cel putin in formi electronich, a unui material didactic de specialitate
pentru uzul studenfilor;

d) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de conferenfiar universitar, in proportie de 75 %
aprobate prin ordin al ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) din Legea nr.
1/2011, in Stiintele ale Educatiei si Psihologie;

-

2.8.3. Pentru functia de conferentiar universitar sunt neeesare-eumulativi- //
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b) indeplinirea standardelor minimale nafionale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de conferenfiar universitar, aprobate prin ordin al
ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) dip Legea nr. 1/2011, in Stiintele ale
Educatiei i Psihologie;

2.8.4. Pentru functia de profesor universitar sunt necesare cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) detinerea calititii de conducitor de doctorat;

¢) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de profesor universitar, aprobate prin ordin al
ministrului, potrivit art. 219, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 1/201], in Stiintele ale
Educatiei si Psihologie;

IL. Pregitirea concursurilor pe post la nivelul DPPD

Art. 3. In urma publicarii in Monitorul Oficial, se soliciti de 1a departamentele DPPD urmatoarele
informajii referitoare la posturile scoase la concurs:

- Descrierea postului scos Ia concurs;

- Atributii/ activitati aferente postului scos la concurs, incluzand norma didactica si tipurile
de activitati incluse in fisa postului;

- Salariul minim de Incadrare in momentul angajarii;

- Calendarul concursului;

- Tematica probelor de concurs;

- Bibliografie;

- Descrierea procedurii de concurs;

- Lista documentelor pe care candidatii trebuie sa le includa in dosarul de concurs;
- Adresa la care trebuie depus dosarul de concurs.

Aceste informatii se centralizeaza la nivelul DPPD si se inainteaza catre Conducerea UO
pentru a fi afisate pe paginile web dedicate concursului, administrate de UO gi de c#tre ministerul
tutelar.

Art. 4. Conducerea DPPD va inainta catre Counsiliul DPPD comiisiile propuse pentru desfasurarea
concursurilor pe post cu adresa de tnaintare in format electronic si format tiparit si semnat.
Aceste propuneri vor fi centralizate, avizate in sedinta de consiliu. Componenta nomjrfala a

comisiei de concurs, Impreund cu avizul Consiliului DPPD, este Fr'%ﬁ%fﬁ’i-'éﬁ : eﬁaugblﬁi“ﬂ” '
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supush aprobarii acestuia. fn urma aprobirii de citre Senatul universitar, comisia de concurs este
numitd prin decizia Rectorului.

Art. 5. a. Comisia de concurs

5.1

3.2,

3.3.

54.
5.5.
5.6.
5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

Comisia de concurs este formatd din 5 membri, incluzénd presedintele acesteia,
specialisti in domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate.

Componenga comisiei de concurs include minim 2 membri supleanti.

.....

in cazul indisponibilititii participarii unui membru la lucririle comisiei, membrul
respectiv este inlocuit de membrul supleant numit dupa aceeasi procedurd ca si
membrii comisiei.

Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor.

Lucrarile comisiei de concurs sunt conduse de un presedinte.

Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara U.O., din tari sau din striinétate.

Pentru ocuparea unui post de profesor universitar, conferenfiar universitar,
cercetdtor stiintific gradul 11 sau cercetitor stiinfific gradul I, cel pufin 3 membri
ai comisiei trebuie si fie din afara U.O., din tard sau din striinitate.

Membrii comisiei de concurs trebuie si aiba un titlu didactic sau de cercetare superior
sau cel putin egal cu cel al postului scos la concurs.

In scopul exclusiv al participarii in comisia de concurs, echivalarea titlurilor didactice
ale membrilor din strdinitate cu titlurile didactice din tard se face prin aprobarea de
catre Senatul universitar a componen{ei nominale a comisiei, la propunerea Consiljului
de Administratie.

Presedintele comisiei de concurs poate fi directorul departamentului, in care se
regéisegte postul, [ membru al Consiliului departamentului, delegat in acest scop prin
votul consiliului respectiv.

Art. 5.b, Comisia de solufionare a contestatiilor

l.

[n vederea stabilirii componentei comisiilor de solutionare a contestatiilor se parcurge
aceeasi procedura ca la stabilirea componentei comisiei de concurs. Membrii comisiei
de concurs nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor. Comisia de
solutionare a contestatiilor se stabileste odatd cu comisia de concurs.
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III. Documente necesare toscrierii la concurs

Art. 6. Inscrierea la concurs pentru ocuparea posturilor didactice la Departamentul pentru
Pregitirea Personalului Didactic, se realizeaza conform prevederilor Metodologiei proprii de
concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in Universitatea din Oradea,
prin depunerea dosarului de inscriere la Departamentul Resurse Umane din cadrul Universitatii
din Oradea. Astfel, in vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic si de
cercetare candidatul intocmeste un dosar care confine urmatoarele documente:

a) Cererea de inscriere la concurs, inregistrati la Universitatea din Oradea, semnatid de
candidat insotitd de o declaratie pe proprie rspundere privind veridicitatea informagiilor
prezentate in dosar - model tip.

b) Propunere de dezvoltare a carierei nniversitare a candidatului, atit din punct de vedere
didactic cét si din punct de vedere al activitdfilor de cercetare stiintificd, contribufiilor
stiintifice ale candidatului.

¢) Curriculum vitae al candidatului in format scris §i in format electronic conform
Metodologiei cadru cu completarile i modificirile ulterioare, art. 14. CV va include
informatii despre:

o studiile efectuate §i diplomele obtinute;
s experienta profesionald §i locurile de munci;

e proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect §i
granturile obtinute, Tn cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, indicandu-
se pentru fiecare sursa de finan{are, volumul finantarii §i principalele publicafii sau
brevete rezultate;

o premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale candidatului.

d) Lista de lucréiri a candidatului in format scris §i in format electronic conform

Metodologiei cadru cu completarile §i modificarile ulterioare, art. 15; lista de lucrari va fi
structurati astfel:

e o listd cuprinzind maximum 10 lucrdri cousiderate de candidat a fi cele mai
relevante pentru realizirile profesionale proprii, care sunt incluse in format
electronic in dosar si care se pot regési §i in celelalte categorii de lucriri previzute
de prezentul articol.

e teza sautezele de doctorat;

e brevete de inventie i alte titluri de proprietate industriald §i intelectual3;

e | /
o c3ri §i capitole in carii; A DE SENAT}”
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g

h)

1)

k)

¢ articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific internafional
principal;

¢ publicatii in extenso, ap#rute in lucréri ale principalelor conferinte internafionale
de specialitate;

o alte lucrdri i contribuii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.
Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea postului (4nexa
3).

Copia diplomei de doctor, in cazul in care aceasta a fost obtinuta in striinatate, atestatul
de recunoagtere sau echivalare a acesteia de cétre statul roméan - se va prezenta documentu
in original pentru conformitate.

Pentru un post de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atest3 abilitarea
/dreptul de conducere de doctorat si, Tn cazul in care a fost obtinut in striinatate, atestatul
de recunoastere sau echivalare a acestuia de catre statul roman.

Rezumatul tezei de doctorat §i, dupa caz, a tezei de abilitare pe maxim o pagind, in
limba romana si limba englezj.

Declaratie pe propria rispundere a candidatului fn care indicd situatiile de
incompatibilitate previzute de Legea nr. /2011 (Legea Educafiei Nafionale) gi
Metodologia — cadru emisi la nivel national,

Pentru postul de profesor universitar, lista referentilor care confine cel putin 3 nume §i
adrese de contact ale unor personalitifi din domeniul respectiv, din striinitate, care au
acceptat si elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitdgile profesionale ale
candidatului (Anexa 4).

Pentru postul de conferentiar universitar, lista referenfilor care contine cel pufin 3 nume
si adrese de contact ale unor personalitidti din domeniul respectiv, din fard sau
striinfitate, care au acceptat si elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitatile
profesionale ale candidatului (4nexa 4).

Copii ale altor diplome sau atestate care atestd studiile candidatului: diploma de
bacalaureat sau atestat de recunoagtere, diploma de licen{d sau atestat de recunoastere,
diploma de master sau atestat de recunoagtere - se vor prezenta documeniele in original
pentru conformitate.

m) Copii ale foilor matricole, suplimente de diplomi sau situatiile §colare eliberate pentru

n)

P)

fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele n original pentru conformitate.
Copia ciirtii de identitate sau pasaportului sau a altui document de identitate intocmit intr-
un scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului - se vor prezenta documentele in
original pentru conformitate.

fn cazul in care candidatul gi-a schimbat numele, copii dupi documente care atesti
schimbarea numelui - certificat de casitorie sau dovada schimbarii aumelui - se vor~
prezenta documentele in original pentru conformitate M 4
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q) Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucridri ale candidatului, in format efectronic,
selectionate de acesta §i considerale a fi cele mai relevante pentru realizdrile profesionale

proprii;

r) Copia documentului / documentelor care fac dovada formdrii psihopedagogice conform
art. 238 din Legea nr. 1/20]11 - se vor prezenta documentele in original pentru
conformitate.

s) Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de citre U.O.

Daca existd lucrari care nu sunt disponibile In format electronic sau nu pot fi scanate
(interpretdri teatrale sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune inregistrari sau fotografii. La
dosarul de concurs se atageazd §i un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg continutul
acestuia scanat, in vederea transmiterii citre comisia de concurs §i incircarea dosarului pe site.
Lista de lucrari, CV-ul §i Figa de verificare {Anexa 3) vor fi scanate ca figiere separate, fird a
depdsi impreuni 10 MB Pe documentele scanate nju vor apirea datele personale ale candidatului
(CNP, adresa de domiciliu §i semn&tura).

indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este certificata
prin avizul oficiului juridic al U.O.

IV. Desfasurarea concursurilor pe post

IV.1. Concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar

Art. 7. Postul de asistent universitar poate fi ocupat de absolventii cu diploma de licenta (3 sau
4 ani) si cu diploma de master (sistem Bologna) si cu conditia definerii diplomei de doctor; este
necesard §i indeplinirea criteriilor previzute in Grilele pentru evaluarea candidatilor la concursul
pentru ocuparea posturilor didactice la Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic.
Probele de concurs pentru postul de asistent includ proba scrisa si o proba practica.

7.1.  Proba scrisd — se desfigoard la data stabilita prin Calendarul de desfisurare a
concursurilor pe post la nivel de DPPD, prin intocmirea unei lucréiri scrise de cétre
candidat. Candidatul va avea la dispozitie foi de examen cu colt negru si va extrage
biletul de concurs. Biletele de concurs (minim 4 bilete), se vor tntocmi de catre
Comisia de specialitate, numita prin Ordin de nuwmire, conform tematicii si
bibliografiei afisate.

7.2.  Probapractica - sustinerea unui seminar — tema seminarului se afiseaza la avizierul
departamentului de specialitate cu 72 de ore inainte de desfigurarea concursul}u)'.,pe

post si se posteaza pe pagma web a UO sectlunea De;;@ﬁtamem% DRI{{QN Seaiinarul

sniv.dr. Vaslle-Aoebl CAUS
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7.3.  Tn urma finalizarii probelor de concurs comisia de specialitate care va intocmi Fisa
de verificare; Referat de apreciere a candidatului pentru ocuparea posturilor didactice
si de cercetare si Raport asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice si
de cercetare n urma desfisurarii concursului pe post (Anexa ne. 3 Fisa de verificarea
indepliniril standardelor minimale pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare; Anexa 5 Referat de apreciere a candidatului pentru ocuparea postului
didactic §i de cercetare; Anexa 6 Rapor! asupra concursului penfru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare). Aceste documente vor fi atasate la dosarul de
concurs al candidatului, dosar ridicat de un membru al Consiliului DPPD aprobat de
Consiliul DPPD de la Serviciul de Resurse Umane al UO si predat in ziua concursului
presedintelui comisiei de specialitate.

7.4.  Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor i nominalizeaza
candidatul care a intrunit cele mai bune rezultate.

IV.2. Concursul pentru ocuparea postului de lector universitar

Art. 8. Postul de lector universitar — Candidatii pentru postul de lector universitar trebuie sa
indeplineasca conditiile prevazute in Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare vacante la nivelul UO precum gi pe cele previzute in prezenta procedura.

8.1. Concursul pentru ocuparea unui post de lector universitar la DPPD const3 in analiza
dosarului de concurs, sustinerea unei prelegeri cu caracter didactic/gtiingific, in
prezenia comisiei de concurs §i a unei prelegeri publice cu tema ,,Proiecte in cariera
universitard” cu referire la parcursul individual in carier} al candidatului.

8.2. Candidatul va sustine o prelegere didacticd/gtiintifica in fata comisiei de specialitate,
Tema prelegerii didactice /stiintifice se stabileste de catre comisie si se anunta
candidatilor cu 72 de ore fnainte de sustinere pe pagina web a Universitétii din Oradea,
sectiunea Departamentul DPPD.

8.3.  Prelegerea publica cu tema propusa de comisia de concurs va fi sustinutd in intervalul
a maximum 45 de minute si include o prezentare in care candidatul ilustreaza cele
mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei
universitare. Aceasta proba confine §i o sesiune de intrebari din partea comisiei §i a
publicului.

8.4. Prelegerea se noteaza cu calificative: satisfacator, bine, foarte bine, excelent. Pentru a
»promova, candidatul trebuie sa obtina cel putin calificativul Bine. Calcularea
punctajului in urma analizarii dosarului de concurs al candidatului se realizeaza pe
baza punctajului prevazut in Grilele peniru evaluarea candidatilor la concursul
pentru ocuparea posturilor didactice la DPPD.

A R(_‘i‘:.ﬂ T -'"' Y) y ey [ g
8.5.  In urma finalizArii probelor de concurs comisia de Sp%l&?ltatc cang, yc_;fz_tt;._ G PFi&de
evaluare; Raport de apreciere asupra concursului pentru pc#parea postu ilor dj ce
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si de cercetare si Raport asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare in urma desfAsurdrii concursului pe post (Anexa nr. 3 Fisa de verificarea
Indeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare; Anexa 5 Referat de apreciere a candidatului pentru ocuparea postului
didactic si de cercelare; Anexa 6 Rapori asupra concursului pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare). Aceste documente vor fi atagate la dosarul de
concurs al candidatului, dosar ridicat de la Departamentul de Resurse Umane al UO si
predat in ziua concursului presedintelui comisiei de specialitate.

8.6. Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor si nominalizeaza
candidatul care a intrunit cele mai bune rezultate.

IV.3. Concursul pentru ocuparea posturilor de conferentiar universitar-cercetator gtiinfific
gradul I, profesor universitar-cercetitor gtiintific gradul I

Art. 9. Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercetltor stiinfific gradul IT
trebuie s¥ includa in dosarul de concurs cel pufin 3 nume §i adrese de contact ale unor specialigti
recunoscufi din domeniul respectiv care nu fac parte din comisia de concurs, din {ard sau din
strainatate, $i nu sunt titulari ai institutiei de Inva{amant superior al carei post este scos la concurs,
care au acceptat s3 elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calititile profesionale ale
candidatului.

Art. 10. Candidaii la posturile de profesor universitar sau cercetitor stiinfific gradul I trebuie
s includd In dosarul de concurs cel putin 3 nume i adrese de contact ale unor specialisti
recunoscuti din domeniul respectiv care nu fac parte din comisia de concurs, din striinitate, care
au acceptat si elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitdtile profesionale ale
candidatului.

Art. 11. Concursul pentru ocuparea postului de conferentiar universitar cercetdror stiinfific grad
I 5i profesor universitar sau cercetdtor gtiingific grad I consta in analiza dosarului de concurs §i
sustinerea unei prelegeri publice cu tema stabilitd de comisia de concurs, in care candidatul
prezintd cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare i planul de dezvoltare a carierei
universitare (maximum 45 de minute) Aceastd prob contine si o sesiune de intrebari din partea
comisiei §i a publicului.

Art. 12, Candidatii care nu provin din fnvatimantu] superior vor susine i o prelegere cu caracter
didactic/gtiingific, In prezenta comisiei de concurs. Tema prelegerii se anunta candidatilor cu 72
de ore Tnainte de sustinere, prin postare pe pagina web a U.O.

Art. 13. Comisia de concurs pentru un post de conferentiar universitar:. sau_cerceuttar_wn ﬁc
Efm OBAT [N SEDINTA DE SENAT
grad 1I, sau profesor universitar sau cercetdlor stiinfific grad |l, alcat
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Metodologiei proprii de concurs pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare vacante in
Universitatea din Oradea, procedeazi la ierarhizare, avind in vedere si prevederile art. 22 ale
aceleiagi metodologii precura §i prevederile Anexei nor. 28 la Ordinul privind aprobarea
standardelor minimale necesare §i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invdtamdntul superior §i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoliare, a calitdfii de conducdtor

de doctorat §i a atestarului de abilitare nr. 6129/20.12.2016, publicat in MO, Nr.123 din 15
februarie 2017,

Art. 14, Presedintele comisiei de concurs intocmegie un raport asupra concursului, pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs §i cu respectarea
ierarhiei candidatilor decisi de comisie.

Art. 15. Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs §i este semnat
de fiecare dintre membrii comisiei de concurs §i de citre presedintele comisiei.

Art. 16. Presedintele comisiei de concurs transmite raportul asupra acestuia, aprobat prin decizie
a comigsiel, referatele de apreciere §i dosarul original al candidatului la conducerea
facultdtii/departamentului/centrului, respect&nd termenul prevdzut pentru desfisurarea
concursului.

Art. 17. Dosarele de concurs sunt transmise, prin secretarul sef al universititii, Senatului
universitar.

Art. 18. Raportul de concurs si dosarul original al candidatului se trimite de citre U.O.
Ministerului Educatiei Nationale §si CNATDCU, in termenul previzut pentru desfisurarea
concursului.

V. Depunerea §i rezolvarea contestatiilor

Art. 19. Contestatiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale.

Art. 20. In situatia in care un candidat define elemente care pot demonstra nerespectarea
procedurilor legale de concurs, candidatul poate formula contestatie in termen de 3 zile lucritoare
de la comunicarea rezultatului.

Art. 21, Contestatia se formuleaza in scris, se inregistreaz la registratura U.O. si se solufioneaz3
de citre comisia de solufionare a contestatiilor. Solutia se anunti in cel mult 2 zile lucritoare pe
pagina web a concursului.

Art. 22. Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de cétre persoanele cu_atribufii in - }
procedura de organizare §i desfisurare a concursurilor cont‘iftﬁé‘aﬁ?@l’éffﬂ)ié&ﬁlfﬁg 5 5i 8
sancfioneaza in conformitate cu prevederile Legii 1/2011 sau ale afor prevederi leggle/ in
de incadrarea faptei. ’ 16, MAI, 202

L
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VL. Grilele pentru evaluarea candidatilor la concursul pentru ocuparea
posturilor didactice de asistent universitar si lector universitar/ gef de
lucriri la Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic

1. Asistent universitar

Nr. Criteriu de evaluare Indicator de performanti Media
Crt minim3/
nr. minim
. Examen scris/ Proba scrisi Nota ob{inuta Minimum 8.00
2. Susfinerea unei activitati de seminar/ Proba | Nota obtinut Minimum 9.00
practici
4. Sustinerea unei prelegeri publice cu tema | - Capacitatea de a ilustra Minimum
stabilita de comisia de concurs propriul parcurs profesional | calificativul
in manierd sintetica; bine (8,00)

- Capacitatea de a prezenta un
plan realist de dezvoltare a
carierei universitare

5. Elaborarea de materiale didactice Numir de materiale didactice [ Minimum 1
elaborate pentru seminarii in
calitate de autor/coautor
(culegeri, ghid de studiu,
aplicafii, teste de evaluare) in
format tiparit si/sau electronic.

6. Cercetarea stiin{ifica Numidr de lucrdri stiintifice | Minimum 3
prezentate i  publicate la
conferinfe cu comitet de

program
2. Lector universitar
Nr. Criteriu de evaluare Indicator de performanta Media
minim4/
Crt. nr afinim
1. | Sustinerea unei prelegeri Ainimum

_,_/‘ calificativul

12 l
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ROMANTA

didactice/stiintifice in fata - Tinuta academici; bine/ 9,00
comisiei de specialitate; - Structura prelegerii; (noud)
- Coerenta si logica prezentarii;
Susfinerea unei prelegeri | - Capacitatea de a ilustra propriul parcurs | Minimum
publice cu tema stabilitd de profesional in maniera sintetici; calificativul
comisia de coneurs - Capacitatea de a prezenta un plan realist de bine/ 9‘;00
dezvoltare a carierei universitare; (noud)
Elaborarea de  materiale | Num#r de materiale didactice elaborate pentru | Minimum 2
didactice seminarii in calitate de autor/coautor (culegeri,
ghid de studiu, aplicatij, teste de evaluare) in
format tiparit §i/sau electronic.
Cercetarea gtiinfificd Numar de lucréri gtiinfifice prezentate i publicate | Minimum 5
la conferin{e cu comitet de program.
Numirul de cirfj, monografii, tratate de | Minimum 1
specialitate publicate in edituri recunoscute, cu
referenti i [SBN.
Prestigiu profesional Calitatea de membru 1n societafi stiinfifice gi/sau | Minimum 1
profesionale;
Calitatea de membru n comisii la nivelul
facultagii;
Membru in comitete de organizare/program al
conferintelor stiintifice;
Activitatea cu studentii Activitatea desfisurati in calitate de indrumator | Minimum |

de an, tutore;

Pregétirea studengilor prin cercuri stiintifice
studentesti, olimpiade, concursuri profesionale
efc.

L

26 MAL 28

Pragedinte:
Coni.univ.dr, Yasiio-A
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VII. Anexe la Procedura privind organizarea, desfagurarea si ocuparea prin
concurs a posturilor didactice de asistent universitar si lector/ sef de
lucrdri la Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic

Anexa nr. 1 la Metodologia de concurs

UNIVERSITATEA DIN ORADEA pentru ocuparea posturilor didactice §i de

cercetare
DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul............cccoeeeeeiiee e oniscut la data de (ziua, luna,
anul)...ooviiienn, in localitatea.........oviviienerinnns , domiciliat in localitatea,..................... str.

...................... Judetul...................bloc......sc.....ap......etaj.....telefon..
cartea de identitate seria........ 11 U, eliberat de Politia ...............oeee la data de
.,absolvent al Facultdtii ................ooociviiiininn ,programul de studii
............................... , promotia .............,, cumedia general.........si media la examenul de
licent¥/masterat.........,  angajat al ... tn  funcfia de
....................................... , V& rog sa binevoiti a-mi aproba inscrierea la concursul pentru
ocuparea postului de , pozifia vy disciplinele
.................................................................................... la Departamentul
Facultatea...........ccccmiiicic s

Mentionez ci sunt doctor in gstiinte din data de (Ordinul ministrului de resort)
. . ndomeniul.. iar la disciplinele postului scos
la concurs am obtmut urmétoarele note in timpul facultatii

Concursul a fost publicat in Monitorul Oficial........ccveviiirevrervririeeeninsinesn el § 10
ZIATUL .o e G

Nota:

Candidafii declaraji admigi vor incheia cu universitatea un contract de muncd, cu normad
infreagd, pe perioadd nedeterminata.

Data.....cooeevnnna.. Semnatura.......ooeeeeveeeeenn.

Rectoratul Universitatii din Oradea
CertificAm legalitatea inscrierii la concurs

OFICIUL JURIDIC

Data..............Semndtura.....

14
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Anexa nr. 2 la Metodologia de concurs

UNIVERSITATEA DIN ORADEA . . L
penfru ocuparea posturilor didactice §i de
cercetare vacante

OPIS
DOSAR DE CONCURS

pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME CNP

Postul pentru care candideaza Pozitia

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

1. In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic vacant candidatul
intocmegte un dosar care contine urmitoarele documente:

Nr.
. DOCUMENTE DEPUSE DA NU
crt.
Cererea de nscriere la concurs, semnata de candidat insotit¥ de o declaratie
1. | pe proprie rispundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar
- mode] tip (Anexal)
Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, att din
5 | punct de vedere didactic cAt si din punct de vedere al activititilor de
cercetare stiintifica — dacd este cazul.
3. | Curriculum vitae conform Metodologiei cadru, art. 14.
4. | Lista de lucriri conform Metodologiei cadru, art. 15.
S Figa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea

postului (4dnexa 3).

| APROBAT [N SECHNTA DE SERAT |

_..DitY DATA DE

26. MA
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Copia diplomei de doctor in gtiinte §i, in cazu) in care aceasta a fost ob{inut
in strainitate, atestatu] de recunoagtere sau echivalare a acesteia de citre
statul roman - se va prezenta documentul in original pentru conformitate

Pentru posturile de profesor universitar, copia ordinului ministrului care
atestd abilitarea / dreptul de conducere de doctorat si, in cazul in care a fost
obfinut Tn striinitate, atestatul de recunoagtere sau echivalare a acestuia de
citre statul roman,

Rezumatul tezei de doctorat §i, dupl caz, a tezei de abilitare, pe maxim o
pagind fiecare, in limba roména §i In limba engleza.

Declaratie pe proprie rdspundere ci nu se afld in nicio situatie de
incompatibilitate previzutd in Legea 1/2011 (Legea Educatici Nationale) si
Metodologia ~ cadru emisa la nivel national.

10.

Pentru posturile de profesor universitar, lista referentilor care confine cel
putin 3 nume si adrese de contact ale unor personalitifi din domeniul
respectiv, din strdindtate, care au acceptat si elaboreze scrisori de
recomandare privitoare la calititile profesionale ale candidatului (Anexa 4).

I1.

Pentru posturile de conferentiar universitar, lista referentilor care contine
cel putin 3 nume gi adrese de contact ale unor personalitifi din domeniul
respectiv, din tard sau striinitate, care au acceptat sa elaboreze scrisori de
recomandare privitoare la calititile profesionale ale candidatului (Anexa 4).

12.

Pentru ocuparea posturilor din invajiméntul superior medical de gef de
lucriiri sau confereniar, cu exceptia posturilor de la disciplinele care nu au
corespondent in refeaua Ministerului S&natafii gi cele de la disciplinele
preclinice, trebuie indeplinitd suplimentar conditia de detinere a titlului de
medic specialist.

13.

Copii ale aftor diplome sau atestate de recunoastere care atestd studiile
candidatului: diplom3 de bacalaureat, diploma de licent3, diplom3 de
master - s¢ vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

14.

Copii ale foilor matricole, suplimentelor la diploma sau situatiilor scolare
eliberate pentru fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in
original pentru conformitate.

15.

Copia cirtii de identitate ori a pasaportului, sau a altui document echivalent
carfii de identitate ori pasaportului - se vor prezenta documentele in original
pentru conformitate.

In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii ale documentelor
care atestd schimbarea numelui — certificat de chsitorie sau dovada
schimbarii numelui - se vor prezenta documentele in original pentru
conformitate.

17.

Certificat medical din care rezultd c¥ este apt sa desfagoare activitate

didactica. s &
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Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrarj, selecjionate de catre
18. | candidat si considerate a fi cele mai relevante pentru realiziirile profesionale
proprii.

Copia documentului / documentelor care fac dovada formarii
19. | psihopedagogice conform art. 238 din Legea nr. 1/2011 - se vor prezenta
documentele in original pentru conformitate.

20. | Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de citre U.O.

2. Dac3 exista lucriri care nu sunt disponibile in format tiparit sau nu pot fi scanate (interpretiri
teatrale sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune inregistrari sau fotografii.

3. La dosarul de concurs se atageazd gi un CD/DVD sau alt format electronic, cu inireg
confinutul acestuia scanat, in vederea transmiterii citre comisia de concurs §i incrcarea
dosarului pe site. Lista de lucrri, CV-ul si Fia de verificare (Anexa 3) vor fi scanate ca figiere
separate, fara a depasi impreund 10 MB. Pe documentele scanate nu vor apirea datele personale
ale candidatului (CNP, fotografia, adresa de domiciliu, semnétura etc.).

Verificat la depunerea dosarului Candidat
SR.U.

| APROBAT IN SEDINTA DE SENAT }~
" DIN CATADE /

|26 MAL 29
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Auvexa nr. 3 la Metodologia de concurs

UNIVERSITATEA DIN ORADEA ) . .
pentru ocuparea posturilor didactice si
de cercetare vacante

FISA DE VERIFICARE

A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

(adaptat in conformitate cu prevederile specifice fiecarei comisii, elaborate la nivel nafional)

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care candideazi Disciplina

Pozifia in Statul de functii
Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii
Disciplina
Departamentul
Facultatea Universitatea

II. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licenfd si masterat

N, Titlul |

Institutia de inva{imant superior Domeniul Perioada
crt. acordat

18
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2, Studii universitare de doctorat

e A Titlul
Nr. Institufia organizatoare de . . e
Domeniul Perioada stiinific
crt. doctorat
acordat
3. Studii 5i burse postdoctorale
I Nr. o , , .
ort Instituia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
4. Grade didactice/profesionale
Titlul/functia
: , didacticd/
Nr Institutia Domeniul Perioada 1aacth
crt. gradul
profesional

1. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
1 Asistent universitor

»detine titlul gtiintific de doctor;

»>a publicat minimum 3 lucrdri (articole, studii), in extenso sau In rezumat, in reviste de
specialitate sau in volume ale unor manifestiri stiinifice pationale sau internationale;

»a elaborat cel putin | material didactic pentru seminarii in calitate de autor/coautor
(culegeri, ghid de studiu, aplicatii, teste de evaluare) in format tiparit gi/sau electronic.

» Obtine minimum media 8,00 (opt) la proba scrisa, minimum media 9,00 (nou#) la
proba practica.

Realizat/nerealizat
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2. Lector universitar/sef lucrari

» detine titlul stiintific de doctor;

» indeplineste standardelor minimale najionale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de lector universitar/sef de lucrari, aprobate prin ordin al ministrului
educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului potrivit art. 219 alin. (1) al Legii Educatiei
Nationale, legea 1/2011;

> a publicat minimum 5 lucrdri (in extenso sau in rezumat) in reviste de specialitate sau
in volume ale unor manifestari stiingifice nationale sau internationale;

> a elaborat cel putin o carte de specialitate, publicata sub egida unor edituri recunoscute
national sau intermnational;

> a elaborat, cel putin in forma electronic3, un material didactic de specialitate pentru
uzul studentilor;

> indeplinegte toate criteriile prevazute in Grila de evaluare a candidailor pentru postul
de fector la DPPD.

Realizat/nerealizat

IV. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

. Scor relativ . Factor impact
Functia Scor relativ . Factor impact i
Nr. , ) influenta e relativ autor
didactica influenta * N relativ VIR

crt. . autor principal principal

pentru care Csi Cfi

. Cps Cfp
candideazi
Minimal | Calculat | Minimal | Caleufat | Minimal | Calculat | Minimal | Calculat

Conferentiar
universitar

Profesor
universitar

Nota: Indicatorii mentionafi sub simbolul * vor fi denumiti §i calculafi in conformitate
cu prevederile specifice fiecarui panel, elaborate la nivel national (Vezi Anexa 3 a)

20




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DIN ORADEA
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC
C.P. nr. L 14, Oficiul Pogtal |, str. Universittii nr. t, Orades, Bihor
tel./ fax 00.40.259.408 148
e-mail: dppd@uoradearo

Pagina web: wwwdggd‘uoradea,ro

V. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE SPECIFICE

Articole in
. . o extenso/rezumat in
Proiecte de cercetare Cirti de specialitate , .
Functia reviste / proceedings
. . ISI/B+/BDI
Nr.| didactici
crt.| pentru care Realizat/ Realizat/ Realizal/
candideaza Nerealizat Nerealizat Nerealizat
Minimal Minimal | prim/ Minimal
Direc | Mem . Prim
unic | Coautor Coautor
tor | bru autor
autor
Director a x; | carte X
. . 3
: roiect/ ca prim .
Conferenfiar P . P lucrari/
1 . proiecte sau autor/ .
universitar N . X4 prim
membru in X, unic
. autor
proiccte autor
Direclor a x .
. 0 2 carjt
proiect/proiecte . Xy
. . ca prim _ .
5 Profesor internationale autor/ Tucrari/
universitar | sau director a xs unic Xg prim
proiecte autor
, autor
nafionale

Nota: 1) Mirimile X1 . xg au valori stabilite 1a nivelul structurii, in concordan{a cu cerintele
nationale minimale.

2) In cazul postului de profesor universitar articolele trebuie s& fie publicate in extenso
in reviste cotate ISI, B+/BDI.

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale §i se referd la propria
mea activilate profesionald si gtiintifica,

Data Candidat

Verificat:

Presedinte comisie

Membrii comisiei

| APROBAT |
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3.a. Ja Metodologia de concurs

pentrn ocuparea posturilor didactice §i de
cercetare

COMISIA DE PSTHOLOGIE, STIINTE ALE EDUCATIEL EDUCATIE
FIZICA $I SPORT

STANDARDE MINIMALE NECESARE S1 OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA
TITLURILOR DIDACTICE N iNVATAMANTUL SUPERIOR $I A GRADELOR
PROFESIONALE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

Definitii, conditii, proceduri

s Se iau in considerare numai realizarile stiintifice, respectiv elementele de vizibilitate gi
impact relevante pentru domeniul psihologiei, al stiintelor educatiei, respectiv al stiingei
sportului $i al educatiei fizice sau in domenii de granita cu acestea.

¢ O publicatie se incadreazi la un singur indicator, ludnd in considerare incadrarea cea
mai favorabild candidatului.

o Bazele de date internationale (BDI) recunoscute sunt Web of Science (WoS) (cunoscuti
anterior ca IS]), precum si Scopus, Psyclnfo, ERIC, PubMed / Medline, ERIH Plus /
ERIH Int 1 - ERIH Int 2, DOAIJ, Ebsco (Academic Search Premiere, SPORTDiscuss,
etc.), ProQuest, ScienceDirect, SpringerLink, Wiley Online Library, Sage, Ovid /
Informa, Educational Research Abstracts Online, HEDBIB, CrossRef sau JSTOR.

o Conferintele internationale sunt manifestdri stiinjifice care indeplinesc cumulativ cel
putin patru dintre urmatoarele criterii: (a) conferinta este organizati sau co-organizati
de ciitre 0 asociatie sau o institutie stiintifics / profesionald internationald; (b) peste 50%
dintre membrii inclugi in comitetul stiingific au afiliere institutionala in striinatate; (c)
programul stiingific, precum §i proceedings-urile sau rezumatele sunt publicate in format
tiparit sau electronic intr-o limba straind de circulatie international (englezi, franceza,
germand sau spaniold); (d) lucrrile conferintei sunt desfisurate exclusiv intr-o limba
striind de circulafie internationald; (e) cel putin 25% dintre participantii cu lucrari
inscrise in programul stiintific al conferintei au afiliere institutionald in striinatate.
Conferintele care nu Indeplinesc criteriile minimale pentru a fi incadrate astfel vor avea
statutul de conferin{e nationale.

o Conferinfele sau publicatiille BDI se referd Ja acele manifestari stiintifice, respectiv
publicatii,indexate intr-una sau mai multe baze de date internationale recunoscute prin
prezentele standarde.

s Cirtile, capitolele de carte sau volumele colective ale conferintelor sunt clasificate in
categoria Al (publicatii aparute la edituri de prestigiu international), categoria A2
(publicatii aparute la edituri cu prestigiu recunoscut) sau categoria B (publ;catu aparute

la alte edituri recunoscute). Publicatiile indexate World Cati mﬂﬂanisruhe[\(z 1Gatalog
____DIN DATADE
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KVK (http://www.ubka.unikarlsruhe.de/kvk_en.html) sunt clasificate Al daci se
regisesc in cel putin 25 de biblioteci ale unor institutii de nvafAmént superior din
celelalte state membre ale Uniunii Europene sau din statele membre ale Organizaiei
pentru Cooperare §i Dezvoltare Economica. Publicatiile indexate A2 sau B sunt cele
care fie au apérut la una dintre editurile mentionate in tabelul urmator, fie beneficiazi
de indeplinirea conditiilor din ruta complementard. Conform acestei rute, o carte /
capitol de carte / volum este inclusa in categoria A2 daci indeplineste minimum doui
criterii, respectiv in categoria B dacid indeplineste cel pufin up criteriu dintre
urmitoarele: (a) editura la care a aparut publicatia are cel putin o colectie relevanti
pentru domeniul fundamental analizat, cu cel putin 10 car{i stiintifice publicate in
domeniu Tn ultimii cinci ani de zile; (b) publicatia analizati este disponibila in cel putin
S biblioteci ale unor institutit de tnvagiméant superior din celelalte state membre ale
Uniunii Europene sau din statele membre ale Organizatiei pentru Cooperare §i
Dezvoltare Economic3, indexate in Karlsruhe Virtual Catalog
KVK(http://www.ubka.uni-karlsruhe.de/kvk en.htmi); (c) publicajia analizatdi a
apdrut in cel putin 800 de exemplare tipérite sau in cel putin 500 de exemplare tip&rite,
in cazul In care poate fi achizitionatd si in format digital; (d) lucrarea a acumulat cel
putin 5 citéri in publicatii indexate Web of Science. (e) lucrarea a fost premiata de cétre
Academia Roména. Publicatiile aparute la edituri clasificate pot primi un punctaj
corespunzator unei categorii superioare dacd indeplinesc criteriile specificate prin ruta
complementar3 pentru acel nivel de clasificare. Publicatiile care nu indeplinesc criteriile
minime pentru a fi clasificate nu se puncteazi. Publicatiile aparute in editii multiple pot
fi punctate individual in situafia in care sunt identificate modificari/ revizuiri pe un
numir semnificativ de pagini. De asemenea, publicatiile cu titluri diferite, dar cu
uncontinut similar, pot fi luate in considerare o singura data. In aceste cazuri decizia
privitoare la punctajul acordat aparfine membrilor comisiilor de concurs / abilitare.

Domeniul Psihologie
EdituriA2: EdituraASCR (Cluj-Napoca); EdituraPolirom (lasi); Editura Trei (Bucuregti)

EdituriB: Editura Academiei Roméne, Editura All, Editura Sper, EdituraTritonic, Editura Universitatii
din Bucuresti, Editura Universitard (Bucuresti); Presa Universitard Clujeand (Cluj-Napoca), Editura
Universit#tii A.J.Cuza, Editura [nstitutu] European (lasi); Editura Universitatii de Vest (Timigoara)

Domeniul Stiinge ale Educatiei
Edituri A2: EdituraPolirom (Iasi); EdituraTrei (Bucuresti)

EdituriB: Editura Academiei Roméne, Editura Didacticd §i Pedagogici RA, Editura Humanitas, Editura
Universitatii din Bucuresti, Editura Universitard (Bucuresti); Editura Universititii A.l.Cuza, Editura
Institutul European (lagi), Presa Universitard Clujeand (Cluj-Napoca); Editura Paralela45 (Pitesti),
Editura Universititii de Vest (Timisoara)

* Categorizarea editurilor se va actualiza anual.

» Rapoartele de analizd de politici /strategii educationale sunt clasificate in rapoarte
internationale §i rapoarte cu relevantd nationald. Rapoartele_i(fgﬁfnagc?nale esc”
cumulativ urmitoarele trei criterii: (a)raportul este reda étét{"\lg J'c)iﬂ,_:[ita‘r‘b%’c‘
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(a)

organizatii internafionale de prestigiu, fiind prezentat sub sigla acelei organizatii (de
exemplu UNICEF, UNESCO, Banca Mondiala, OECD, Comisia Europeani sau agenii
ale acesteia, OMS etc.); (b)raportul este redactat integra) intr-o limba striind de
circulatie internafionald; (c) analiza efectuatd asupra problemei investigate este
relevantd internafional (de exemplu, sunt prezentate comparatii intre t3ri). Rapoartele
nationale indeplinesc cumulativ doua criterii: (a)raportul este redactat la solicitarea unei
organizatii cu prestigiu national, fiind prezentat sub sigla acelei organizatii (de exemplu
Ministerul Educatiei, Organizatia Salvati Copiii etc.), (b)analiza efectuatd asupra
problemei investigate este relevanta national (de exemplu, sunt prezentate comparatii
la nivelul regiunilor de dezvoltare sau exist3 evidente ale utilizdrii la nivelul politicilor
publice).

Granturile luate In considerare in aceste standarde se referd la acele contracte de
acordare a unei asistente financiare, obfinute in urma unei competifii de proiecte, a caror
valoare nominala este de cel putin 25.000 de euro sau echivalentul acestei sume in lei
sau o altd valutd. Granturile sunt clasificate, la randul lor: (i) dupa tipul competitiei
(internationale vs. nationale); (it)dupa obiectul principal al finan{Arii.

cercetare cu relevantd publicd larga, granturi finaniate, de reguld, de citre agentii
publice ce au drept scop finanfarea cercetdrii fundamentale sau a sectorului CDI
(cercetare—dezvoltare—inovare) (de exemplu, UEFISCDI etc.); (b)cercetare cu relevanta
specificd cum ar fi in granturi acordate de citre companii orientate spre profit, asociatii
non-guvernamentale, fundatii etc.; (¢) proiecte de dezvoltare institutionald (de exemplu,
oferirea de servicii unor beneficiari cupringi Intr-un grup tintd). Prin exceptie, nu se
aplicd plafonul financiar pentru granturile de cercetare cu relevantd publicd largd,
finantate prin competifii nationale anterioare PNII (Plapului Nagional de Cercetare
Dezvoltare Inovare). Membrii comisiei de concurs/abilitare pot decide incadrarea unor
granturi de dezvoltare institufionald in cele de cercetare, dacd se face dovada
desfasurarii unor activitd{i consistente de cercetare prin intermediul grantului respectiv.

Autor principal se referd la oricare dintre urmatoarele patru tipuri de autorat: (a) autor
unic; (b) primul autor mentionat in publicatie; (c) autorul corespondent mentionat in
publicatie; (d) situafia in care se precizeazd explicit In cadrul publicatiei ci toti autorij
au o contributic egala la realizarea publicatiei. In cazul domeniului educatie fizici i
sport gi ultimul autor mentionat poate avea statutul de autor principal.
Co-autor se referd la orice alt caz decat cele mentionate anterior (de exemplu, al doilea
autor intr-un articol, fard ca acesta s fie autor corespondent sau s3 se precizeze ¢ tofi
autorii au o contributie cgald).
n indicd numirul de autori ai unei publicatii.
Pentru o serie de indicatori (cdrti, rapoarte de analizi, conferinte, granturj etc.) se va
aplica un coeficient de multiplicare m acolo unde formula de calcul include acest
coeficient. Valorile lui m sunt: m=3, in cazul in care indicatorul punctat are o relevanta
internationald certd (reviste indexate Web of Science; volume apdrute in edituri
clasificate Al; conferinte internafionale; granturi de cercetare cu relevan{d publica largé
obtinute prin competitie internafionald; rapoarte internationale de analiza etc.);
m=1, in cazul in care indicatorul punctat are o relevanta nationala-impact §i prestigiu la
nivel national (volume apdrute in edituri clasificate /’\Q -eenfcr-m%g ianale,.rev’istc
|
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indexate in doud BDI recunoscute, altele decat WoS; granturi de cercetare cu relevanti
publicd larga obfinute prin competifie nationald; rapoarte nationale de analiza etc.);

m=0,5, 1n cazul in care indicatorul punctat are o relevanti nationals secundar3 (volume
apirute in edituri clasificate B; reviste indexate intr-o singurd BDI recunoscuti, alta
decit WoS etc.)

Se stabileste un prag p de relevanfa pentru factorul de impact (IF) al revistelor luate in
considerare pentru indicatorii I1, 12, [5 §i 16, care are urmatoarele valori:

p=1.00 pentru domeniul Psihologie;
p=0.10 pentru domeniile Stiinte ale Educatiei, respectiv Educatie Fizica si Sport.

Prin exceptie, In domeniul Psihologie pot fi punctate la indicatorii 11, respectiv 15,
contributii in reviste cu IF mai mic decit pragul p, cu conditi ca jumnalul in care este publicati
lucrarea s3 se situeze iIn WoS deasupra medianei in categoria de incadrare (zon3 rogie sau
galbenl) din categoria respectiva.

Contributiile autorului in reviste indexate Web of Science se iau in considerare doar din
momentul publicarii lor in Web of Science. Se va lua in considerare IF cel mai avantajos pentru
candidat dintre urmatoarele trei variante: [F corespondent pentru anul publicirii (de exemplu
SSCI 2012 pentru articolele publicate in anul 2012), IF valabil pentru revistd la data la data
publicirii articolului in WoS (de exemplu SSCI 2010 pentru un articol indexat in WoS in martie
2012) sau IF valabil pentru revista la momentul primirii manuscrisului (cu condifia ca acestd
dati si fie mentionatd explicit in articol).

» Standardele minimale sunt grupate in dou? arii: realizéri stiintifice, respectiv
vizibilitate si impact.

e In cadrul realizarilor stiintifice, indicatorii principali sunt mentionafi diferentiat pentru
a distinge intre contributiile semnificative ca autor principal §i contributiile
semnificative realizate 1n calitate de co-autor.

» Fiecare arie are indicatori §i punctaje specifice, reflectate In mai multe criterii de atins,
cu mentiunea ci toate aceste criterii trebuie indeplinite cumulativ pentru a considera
cé persoana evaluata indeplineste standardele minimale pentru pozifia raportati.

Al. Realiziri stiintifice

Indic | Denumirea indicatoruluj Punctaj Unitatea
ator de m3sur

Realizdri gtilntifice semnificative in calilate de autor principal

N Contribuiii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste 3+ x IF) Articol
Indexate in Web of Science (ISI), al cfiror IF esie mai mare sau egal
cu p, realizate in calitate de autor principal

12 Contribulii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste 3-HF Articol
Indexate in Web of Science (ISI), al caror IF este mai mic decat p sau in reviste
neindexate Web of Science (IF=0), dar indexate in cel putin dou# baze de date
internajionale recunoscute, din care in cel pujin una se regaseste in format in
extenso (full-text), realizate in calitate de autor principal

APROBAT I §
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3

Carti publicate in calitate de autor principal in edituri clasificate Al
san A2(mAI=3;mA2Z=1)

Carte

14

Capitole in canfi publicate in calitate de auvtor principal in edituri
Clasificate A lsau A2 (m Al =3; m A2 =1)

Capitol

Realizlirl stiinfifice semnificative fn calitate de co-autor

1S

Contributii in extenso de tip article say review, publicate in reviste
Indexate Tn Web of Science (ISI), al caror [T esie mai mare sau egal
cu p, realizate In calitate de co-autor

3+[(3xIF)
/n]

Articol

Contribulii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste

Indexate in Web of Science (ISI), al caror IF este mai mic dect p sau in reviste
neindexate Web of Science (IF=0), dar indexate in cel putin doud baze de date
internajionale recunoscute, din care in cel pujin una se regiseste in format in
extenso (full-text), realizate in calitate de co-autor

(3+HF)/n

Articol

17

Cirti publicate in calitate de co-autor in edituri clasificate Al sau A2
(mAl=3mA2=1)

12x m/n

Canie

18

Capitole in carti publicaie in calitate de co-autor Tn edituri clasificate
Al sau A2 (m Al =3; m A2 =1)

3xm/n

Capitol

Alle realiz&ri stiintifice

fo

Lucrari in extenso (Aip proceedings) indexate WoS sau altd BDI

recunoscutd, realizale in calitate de autor principal, publicate in volumele unor
conferinfe internajionale, cu relevanti pentru domeniul de abilitare, disponibile in
format full-text in cel pujin 0 BDI

(in cazul 19 §i 110 se pot punct acumulat cel mult doua contribufii/edifie conferintd

Lucrare

1o

Lucrari In extenso (ip proceedings) indexate WoS sau altd BDI

recunoscutd, realizate in calitaie de co-autor, publicate in volumele unor
conferinie internationale, cu relevanj pentru domeniul de abilitare, disponibile
in format full-text Tn cel pufin o BD]

1/m

Lucrare

111

Alte articole in extenso publicate in calitate de autor/co-autor Tn
reviste stiinjifice, cu condijia ca revistele si fie indexate la nivel de rezumal in
cel pujin o bazi de date internationald recunoscuts

I/m

Articol

112

Carti publicate in calitate de autor/co-autor in edituri clasificate de
tip B (m B =0,5)

12xm/n

Carte

n3

Capitole in cArii publicate in calitate de autor/co-autor in edituri
Clasificate de tip B (m B =0,5)

3xm/n

Capitol

14

Autor/co-autor rapoarte de analiza de politici/strategii educationale
4.1 rapoarte internayionale (m = 3);
14.2 rapoarte nationale (m = 1}

8x m/n

Raport

s

Brevete de inveniie/ drepturi de autor/marci registrate

OSIM/ORDA, ca urmare a unui demers de inovare stiin{ifici in vederea
elabordirii de materiale curriculare, tesle psihologice sau educationale, teste
molrice/funciionale, softuri specializate etc.

Im

Brevet/
Drept de
autor

A2, Vizibilitate ¢ irnpact gtiinfific

Indic
ator

Denumirea indicatorului

Unilatea

d/gmﬁguré

it ]
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116

Citari ale publicatiilor candidatwlui in lucriri indexate Web of Science
(autocitarile sunt excluse)

0.5

Citare

Iz

Alte citdri ale publicatiilor candidatului (autocitérile sunt excluse)
117.1 Disponibile 1n lucriri clasificate Al (m =3)

117.2. Disponibile tn lucrari clasificate A2 sau in bazade date Scopus
(altele decht cele deja incluse la 116) (m = 1)

117.3. Disponibile in lucrari clasificate B sau in alte surse academice
Identificabile prin Google Scholar (altele decdt cele deja incluse) (m=
0.5)

m/10

Citare

18

Keynote speaker (comunicare gtiintificd in plen) la conferinte
internationale (m =3)/nationale (m = 1)

2x m

Conferina

19

Membru in comitetul stiinific (A) Referent gtiintific pentru evaluarea

§i selecfia (ucririlocr unei conferinte (B) Membru in comitetul de organizare (C)/
Coordonator simpozion {Chair) (D) (se puncteazi o singur3 calitate/ conferingi)
19.1 Conferinte internationale (m=3)

19.2 Conferinje nationale (m= 1)

Ixm

Conferintd

120

Pregedinte sau membru in comitetul executiv al unei asociatii
profesionale internajionale (m= 3) sau najionale (m=1)

2Xm

Asociafie

121

Premii si distinctii

{21.1, Premii pentru aclivitalea §tiintifica oferite de catre institufii san asociaii
stiinifice/ profesionale internajionale (m = 3) sau nationale de prestigiu (CNCS,
etc.) {m = 1) (nu sunt incluse granturile de deplasare sau premierea articolelor din
zona rogie, galbena etc.)

1.21.2. Premii pentru activittatea didactici oferite de catre insfituii / asociatii de
profil internajionale sau najionale de prestigiu {ex. Pyofessor Bologna etc.} (m =
1)

[21.3. Obtinerea in activitate a unor rezultate de prestigiu privind promovarea {arii
5i a invaiimdntului roménesc (de exemplu distinciile, medaliite primite de catre
spontivi, anlrenori, alti specialigti pentru rezultate la JO, CM, CE etc., oferitc de
Pregedinjia RomAanjei, MENCS, MTS etc.) (m = |)

4dx m

Premiu

122

Coordonator al unei colectii de carte

Colectie

123

Carte coordonata relevantd pentru domeniv (m Al =3; mA2=1;m
B=0.5)

8x m/n

Carte

124

Redactor sef /editor sau membru in comitetul editorial al unei reviste
cu comitel gtiintific i peer-review

124.1. Revistd indexatd Web of Science (m =3)

124.2, Revistal indexatd in cel putin doud BD] (m =1)

124.3 Revisidl indexatd intr-un BDI (;m = 0.5)

4xm

Revista

125

Referent stiintific ad hoc pentru reviste cu comitet gliintific §i peer-review
[25.1. Revistd indexatd Web of Science
125.2. Revistd indexatd BDI (aha decit WoS)

0,3/0,2

Articol

27
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126 Profesor asociat/ visiting scholar pentru o duraia de cel pufin o luni de 0.5xm Institutie/
zile/suslinerea unei conferinte sau prelegeri in fata cadrelor didactice invitajie
sau a doctoranzilor (se puncteaza un singur aspect per universitate; nu sunt
incluse aici schimburile Erasmus)

26.1 la o universitate din TOP500 conform clasamentului URAP (m = 3)

26.2 la o universitate din afara topului 500 URAP, ca urmare a unei

invitalii nominale din pariea institutiei gazda (m=1)

26.3 profesor invitat / lector al federatiilor internationale pe ramurd de sport/
Academiei Olimpice a CIO / Asociatii profesionale intenationale (m =
1Yfederatiilor nafionale pe ramurd de sport sau Academiei Olimpice a COSR (m
=0,5)

127 Director al unui grant finantat /institufia coordonata 9% m Grant
127.1 Director grant de cerceiare cu relevantid publica largd obtinut prin
competitie international3, acordat de catre o agenfie/ institutie internationala (m
=3)

127.2.A. Director grani de cercetare cu relevantd publicd largd objinut prin
competific nafionald/ B. Coordonator echipd Romdnia pentru an grant de
cercetare cu relevanja publicd largl, oblinut prin competitic internationald (m=
)]

1273.A. Director sau coordonator partener al unui grant de dezvoltare
institufionald (de exemplu tip POSDRU, Erasmus+etc.) / B.Director sau
coordonator partener al unui grant de cercetare cu relevanya specifica (de exemplu
finan(at de caire o companie), objinul prin competitie nationald sau internationala
/ C.Coordonator partener pentru un grant de cercetare cu relevanta publica largl,
obfinut prin competitie nationala (m =0.5)

128 Membru in echipa unui grant finan{at/ institutia coordonata 3Ixm Grant
128.1 Membru in echipa unui grant de cercelare cu refevangd publica farga obginut
prin competifie internationala sau nationali (m =1)

128.2. Membru 1n echipa unui grant de cercetare cu relevantd specificad sau a unui
grant de dezvoltare instittionald obfinut prin competijie internationald sau
nationala (m =0,5)

129 Activitate de mentoral/ indrumare
29.1. Conducator gtinfific/ membru in comisia de indrumare sau de evaluare a 1/0.5 Doctorand
tezelor de doctorat (punctajul total la 29.1este plafonat 1a maximum 10 puncte) /comisie
29.2. Mentor cu rol oficial de indrumare a unor cercetitori postdoctorali 1 ndrumat
30 30.1. Initierea sau coordonarea unor programe de swudii universitare sau post-| 2 Program
universitare
30.2. Publicarea unor cursuri universilare (nu pot fi punctate aici contributii ce av| 1 Curs
fost incluge la indicatorii 13, [7 sau [12) 0.5 Disciplin
30.3. Introducerea unor discipline noi In planul de invafamant
131 Coordonarea unui centru sav laborator de cercetare, recunoscut de 2 Centru
caltre Senatv] Universitatii sau Consiliul Stiintific al Institutului de
cercetare
132 Evaluator proiecte/ membru i1 Panel in competitii internationale (m = txm Editie
3) nationale (m = 1) de granturi de cercetare competifie
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133 Membru 1n grupul de experti 1xm Comigie
33.1. Comisii/ consilii stiinjifice sau organisme internationale (de exemplu
UNESCO, UNICEF, CIO, Federatti internationale pe ramuri de sport etc.) (m =3)
33.2. Comisii/consilii stiintifice sau organisme nafionale (CNATDCU, CNCS,
ANCS, ARACIS sau alt grup de lucruv consultativ/ de lucru la nivelul MENCS sau
la nive! interministerial, alcatuit ca urmare a unui ordin emis de MENCS sau de
citre un alt for ministerial (m =

134 Furnizarea de servicii peniru beneficiarii externi ai institugiei (cursuri sau programe 0,5 Pe curs
de formare/ perfectionare profesionald in domeniu) avizat

135 35.1. Antrenor emerit/ profesor emerit/maestru emerit al sportului/ 3R Pe titlu/
arbitru inlernational/comisar/observator (se iau 3n calcul doar calitatile premiu/
existente Ja data Inscrierii in concurs) activitate

35.2. Premii pentru activitatea sportiva acordate de catre institutii

nationale (MTS, MENCS, COSR) sau internationale

35.3. Performante ale sportivilor antrenati (JO, CM, JMU —locurilel -

5; CE, CN-locurilel), creafii pe linia sportului de performanté, recuperarii motrice
si functionale, Kinetoterapiei §i kinetoprofilaxie (linii metodice/ metodologii/
strategii de pregatire pe ramuri de sport/ proba sportiva recunoscute in comunitatea
de specialigti/ federatii pe ramuri de sport); programe de profilaxie si recuperare
prin mijloace kinetice pentru diferite categorii de populatie/ grupe de varstd/ grupe
profesionale/ patologii) recunoscute de organisme profesionale §i /sau stiintifice
nafionale $i intemationale.

STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL PSTHOLOGIE

Aria Al Criteriu| Indicatori esentiali/ Standard minimal Standard
Suma indicatorilor conferentiar/CSII minimal
profesor/CSY/abilitare
Realizari Cl [ 10 25
stiinfifice C2 3+ [4 6 12
(AD C3 TotalA] (I1+...+I15) 60 100
Vizibilitate | C4 [16 6 I5
§i impact  ['Cs 127 0 9
(A2) Cé TotalA2 20 60
{116+, +139)
C7 Total general 80 160

* Pentru domeniul Psihologie, in cazul in care eriteriul C2 nu este alins, acesta poate fi compensat prin punctele
suplimentare acuriulate la C1 astfel incé1 diferen{a objinuta (A) sa regpecte urmétoares conditie: C) candldat Cl1
standard minimal > C2 standard minimal.
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STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL STIINTE ALE EDUCATIEI

Aria Al Criteriu | Indicatori esentiali/ Standard minimal Standard

Suma indicatorilor conferentiar/CSII minimal

profesor/CSI/abilitare

Realizari | Cl U - 3
stiintifice C? 3+ 14 20 20
A C3 Total A1 (I1+...+115) 60 60
Vizibilitate | C4 neé 2 2
Siimpact  'Cs 127 - 12
(A2) Cé Total A2 30 60

(116+...+135)

C7 Total general 50 120

Dispozitii tranzitorii

1. Revistele romanegti care nu sunt indexate in BDI recunoscute prin prezentul ordin, dar care au fost
indexate in BDI recunoscute conform ordinului 6560/2012, publicat in MO Pariea I la daia de
27.12.2012, primesc stautul de Reviste recunoscute fntr-o BDI (indicatorul 11 1), Acest statut este unul
tranzitoriu, Tnceténd la data de 01.03.2018. Peniru continuarea recunoasterti dupi aceasta data, revisiele
trebuie sa facd dovada includerii in cel pujin o baza de date dintre cele recunoscute prin prezentul ordin.
Toate lucrarile publicate pana la data de 01.03.2018 in astfel de revisie vor continua si fie punctate la
indicatorul 11 §i dupd expirarea perioadei de tranzifie. Lucriirile publicate ulterior datei de expirare a
perioadei de tranziie, in contextul esulrii procesului de indexare in cef putin 0 BDI recunoscutd prin
prezentu) ordin, nu vor mai fi punctate.

2. In domeniul psihologie, pana la 01.03.2018 existd posibilitatea compensarii intre ele a criteriilor C1,
C2, C4 si C5, cu conditia ca suma lor s2 respecte totalul minimal solicitat prin cumularea acestor criterii.

3. In domeniu) gtiinjele educatiei, pana la 01.03.2018 existd posibilitatea de a compensa criteriul CS5,
respectiv indicatorul 127 cu puncte obfinute la indicatorul 128,

4. In domenijul suiinele educatiei punctajele pentru indicatorul 1§ sunt valabile doi ani de la intrarea in
vigoarea acestor norme. Dupé aceastd perioada ele vor fi ajustate in sens crescitor.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA ~ Anex2 nr- 4 1a Metodologia de concurs

pentru ocuparea posturilor didactice §i de
cercetare

LISTA REFERENTILOR

pentru posturile de conferenfiar universitar §i profesor universitar

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postu! pentru care candideaza
Pozifia Disciplina
Departamentuf
Facultatea

Afilierea
institutionala
Nr.| Numelesi | Titlul | Specializarea/ st tl,n Adresa
. . (universitate, Adresa )
crt.| prenumele univ. Domeniul email
facultate,
departament)*
]
2
3
4

* Pentru postul de profesor universitar, persoanele incluse in prezenta listd trebuie s
aibi afilierea institutionald 1a una dintre institutiile de Invitdmant superior si de cercetare din
lista aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului elaborat
conform art. 216, alin 2, pet. f din Legea 1/2011 - Legea Educatlel Nanonale

TADE smm'{/’
l
, rese ulu ta:
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. § la Metodologia de concurs

pentru ocuparea posturilor didactice §i de

cercetare
REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului
DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideazi
Pozifia Disciplina
Departamentul
Facultatea

L. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

ﬂ‘ Autoevalnare Evaluare
Nr. Punctaj ul l=Nr membru
crt. unitar | (1012 S X comisie
punctaj unitar)
A. RELEVANTA S1IMPACTUL REZULTATELOR STIINTIFICE
Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI,
1 . 20/19
prim-autor/coautor
) Articole publicate in extenso in reviste B+/BDJ, 15/14
prim-autor/coautor
Articole publicate in extenso in reviste B, prim-
3 10/9
autor/coautor
4 |Numdr de citdri in sistemul IS 5
Numar de citiri in reviste B+/BDI 2
6 |Detinerea abilitatului 30
7 Artticole publicate in extenso in Proceedings cu 15/14
cotare ISI - autor/coautor
Articole publicate in extenso in Proceedings cu ISBN
8 10/9
- autor/coautor
32 [APROBAT IN SEDINTA DE SENAT|
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Articole publicate in rezumat la congrese

9 |internationale, in suplimente de reviste indexate ISI - 14/13
autor/coautor
Articole  publicate in rezumat la congrese

10 |internafionale, n volum rezumate cu ISBN - 9/3
autor/coautor

Il

Articole publicate n rezumat la manifestdri
nationale, in volume rezumate sau supliment de 7/6
revistd cu ISBN - autor/coautor

Conferinte invitate la Congrese
12 . : : . N 10/9
internationale/nationale — prezentdri orale, in plen
Punctaj A
B. CAPACITATEA DE A INDRUMA STUDENTI SAU TINERI CERCETATORI
1 [Director/coordonator proiecte de cercetare 5 -
2 |Teze de doctorat finalizate/coordonate 5/% -
3 |Coordonare cerc gtiintific studentesc 1/an -
4 | Coordonator/indrumétor de stagiu rezidenfi 3/2/an -
5 |Lucrdri de licentd/masterat coordonate 3 -
Punctaj B -
C. COMPETENTELE DIDACTICE
i
| | Activitdfi de predare (titular de curs) 5/3;13/“ -
2 | Curs pentru studenfi - prim-autor/coautor 10/9 -
3 {ndrumator de lucriri practice pentru studenti — prim 9/8 i
autor/coautor
4 |Cursuri postuniversitare - director/lector 5/4/curs -
Participare in comisia centrald a examenului de .
5 . . 3/sesiune -
admitere (elaborare subiecte)
Participare in comisiile examenului de licentd :
6 . . ) oo | 3/sesiune -
(elaborare subiecte/comisie sus{inere lucrare licents)
7 Participare la examequ.l de admitere (supraveghetor, Usesiune i
sef sald, secretar comisie)
8 Participare la exan_leinul de licentd (supraveghetor, sef Usesiune i
sald, secretar comisie)

33
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posturilor didactice

Membru 1n comisii de concurs pentru ocuparea| 2/sesiune

concurs

Punctaj C

MEDIUL SOCIO-ECONOMIC SI DE POPULARIZARE A REZULTATELOR STIINTIFICE

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATULUI CATRE

Carti de specialitate aparute In edituri internagionale

11 editor sau prim-autor/coautor 13714 i

5 Carti de specialitate apdrute in edituri recunoscuie 10/9 i
CNCSIS, editor sau prim autor/coautor
Capitole in volume colective apdrute in edituri

3| . . 10/9 -
internationale, prim-autor/coautor

4 Capitole in volume colective apdirute in edituri 5/ i
recunoscute CNCSIS — prim autor/coautor

5 |Brevete de inventie/inovatie 20/10 -
Punctaj D -
E. CAPACITATEA DE A LUCRA IN ECHIPA SI EFICIENTA COLABORARILOR

STIINTIFICE

‘ Expert in organisme nationale (CNCSIS, ACPART, 10/ i
ARACIS) membru CNATDCU orgapnism |
Redactor sef/Membru in colectivele redactionale

2 15/10 -
reviste A, ISI

3 Redactor sef/Membru In colectivele redactionale 10/5 )
reviste B, B+/edituri recunoscute CNCSIS
Pregedintele unor societati stiintifice

4 . . . 10/15 -
nationale/internationale

5 Membru in conducerea unor societdti stiintifice 5/7 i
nationale/internationale
Distincfii, premii, medalii acordate de institutii

6 |stiinfifice sau societati stiintifice 317 -
nafionafe/internagionale
Intocmire dosare institutionale de

7 . . 10 -
autorizare/acreditare

8 |Membru in echipa proiectului de cercetare 3 -

Punctaj E
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F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

1 |Contract institutional - coordonator/membru 10/5 -
Contract/grant internafional/national—director

2 . . 10/5 -
proiect/responsabil partener

3 Contract/grant international/nafional — membru n 5/3 )

echipa de cercetare

Contract de cercetare/dezvoltare Incheiat cu agenti
4 |economici/institufii, derulat prin universitate, cu| 10/8 -
valoare peste 25.000 EURO - director/membru

Punctaj F -
G. EXPERIENTA PROFESIONALA IN ALTE INSTITUTII

Cadru didactic invitat/asociat la universitafi din

] . 10/15 -
strainatate
Stagii de perfectionare in institutii din stréindtate: sub

2 . . 20/30 -
6 luni/peste 6 luni

Punctaj G -

Punctaj total (suma punctajelor intermediare)

Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)x10

Standard minimal: Realizat / nerealizat
Pentru punctele B — G se va stabili in regulamentul proprin valoarea punctajului total minim

pentru fiecare domeniu stiintific gestionat de facultate.

TI. PROBA SCRISA — ORALA — PRACTICA ETC. (numai pentru posturile de asistent
universitar) / PRELEGEREA DIDACTICA / STIUNTIFICA

Puncte acordat: minim (obligatoriu de obtinut) — 8 puncte, maxim = 10 puncte

Punctaj final evaluarea I1. (media evaluarilor)

- e e e e e

|

|
!
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I1I. PRELEGEREA PUBLICA (dac este caznul)

Continutul gtiintific al temei prezentate, mijloace §i metode utilizate, abilita{i si valenfe
didactice etc.

Puncte acordate (obligatoriu de obtinut) — 7 puncte, maxim — [0 puncte

PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaluarile I, II i III)

Membrul comisiei

36
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 6 la Metodologia de concurs

pentru ocuparea posturilor didactice gi de
cercetare

RAPORT
asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institutionald):

Presedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnatd prin decizia Rectorului Universitdfii din Oradea nr. din data de

, pentru evaluarea candidatilor inscrigi la concursul pentru ocuparea

postului vacant de , pozitia

Disciplinele

Departamentul

3

Facultatea , In urma deruldrii procedurii

de concurs in conformitate cu procedura proprie facultitii, Intocmesc urmaitorul raport:

N—
{TA DE SENAT

[ APROBAT ,
[ [ L3 v

[N D
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L. DATE DESPRE CANDIDATII iINSCRISI

1. Candidafi inscrisi:

2. Candidati prezenti la concurs:

a. Proba scrisd — orald — practica etc./Prelegerea didacticd/stiintifica:

b. Prelegerea publicd (dacd este cazul):

II. REZULTATE OBTINUTE

(se vor trece candidatii in ordinea descrescitoare a punctajului final obtinut)

Realizat Punctaj pregedinte §i membrii

Nr. . . standard comisiei )
Candidati Inscrigi minim Final

DA|NU| P 1 2 3 4

crt.

OB e | N
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ITI. REZULTATE OBTINUTE

Rezultatele concursului au fost ficute publice in data de _,ora

prin

IV. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS

in urma evaluirii activitatii profesionale, stiintifice §i a probelor de concurs susfinute,
comisia propune, cu voturi ,,pentru”, voturi ,,contra” §i ,,abtineri”, ca D-

na/D-] sd ocupe postul pentru care s-a

organizat concursul.

Data:

Presedinte comisie

Membrii comisiei

V. CONTESTATII

Nu s-au finregistrat contestatii / S-a depus contestatia (contestatar, motivare):
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V1. DECIZIA COMISIE]I DE SOLUTIONARE A CONTESTATIEI

Modul de solutionare a contestatiei

Data:

Pregedinte comisie

Membrii comisiei

A Tl |’{L BA
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