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Bandici Livia Director DAC

Bungdu Constantin Pregedinte CA
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Edi{ia /Revizia in
cadrul editiei
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Modalitatea reviziei
Data Edi{iei/
Data Reviziei

0 I 2
a
J 4

1 Editia I Integral
OSGG nr.40012015 cu modificlrile

ulterioare
r0.04.20t7

2 Revizia 1 Anexele 4. 8 Completare rezidentiat 15.07.2019

J Revizia 2 Intesral Modificar e I actruallzare 27.05.2021

4 Revizia 3 Anexa 9 Actualizare 29.09.2022

5 Revizia 4 Anexa 4 Actualizare 17.07.2023
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3" LISTA DB DIF'UZARE

Nr.
crt.

Scopul

difuzirii*
Structuri/F acultate/D ep artam ent

Difuzare

Nume qi prenume Data Semnitura

Aplicare/

Informare
Prorector Managementul Academic Bendea Gabriel

2
Aplicare/

Informare

Prorector Managementul cercetdrii

si calitatii
Filip Sanda

a
J

Aplicare/

Informare

Prorector Managementul economic

- administrativ
Dodescu Anca

4
Aplicare/

Informare

Prorector vrzibihtate si relatii
internationale

Borza Sorin

5
Aplicare/

Informare

Prorector Managementul serviciilor
studenti si serviciilor sociale

Mureqan Mariana

6
Aplicare/

Informare
Director CSUD - Univ. din Oradea Tarcd Radu

7
Aplicare/

Informare
Facultatea de Arte Andor Corina

8
Aplicare/

Informare

Facultatea de Construcfii, Cadastru

si Arhitecturd
Prada Marcela

9
Aplicare/

Informare
Facultatea de Drept Miheq Cristian

10
Aplicare/

Informare

Facultatea de Geograf,re, Turism qi

Sport
Ilieg Alexandru AFRoBAT h :DINTA DE SEMT

11
Aplicare/

Informare

Facultatea de Inginerie Electricd qi

Tehnolo gia Informatiei
Hathaziloan

?

t2
Aplicare/

Informare

Facultatea de Inginerie Energeticd

si Manasement industrial
Hora Cristina

t_
Pregc'dinla:

l
A

13
Aplicare/

Informare

Facultatea de Inginerte

Manageriall si Tehnologicd
Pele Alexandru ql-

T4
Aplicare/

Informare

Facultatea de Istorie, Relatii

Internationale, Stiinle politice

Stiintele Comunicdrii

SI Moisa Gabriel
\

15
Aplicare/

Informare
F'acultatea de Litere Buciuman Veronica

I6
Aplicare/

Informare
Facultatea de Medicind qi Farmacie Maghiar Adrian

t7
Aplicarei

lnformare
Facultatea de Proteclia mediului Maierescu Cristina

18
Aplicare/

Informare
Facultatea de Informatica gi $tiinle Macocian Eugen

t9
Aplicare/

Informare
Facultatea de $tiinfe Economice Bddulescu Alina

20
Aplicare/

Informare
Facultatea de $tiin{e Socio-Umane Barth Karla

21
Aplicare/

Informare

Facultatea de Teologie Orlodoxd

"Eoiscop Dr. Vasile Coman"
Popa Viorel

4
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Nr.
crt.

Scopul

difuzirii*
Structurl/Facultate/Departament

Difuzare

Nume qi prenume Data Semnltura

22
Aplicare/

Informare
Directia General Administrativd Nicula Adrian

LJ
Aplicare/

Informare
Direclia Economicd Tripa Sanda

't /1
L1

Aplicare/

Informare
Biroul Juridic lndrieg Romulus

25
Aplicare/

Informare
Serviciul Management Integrat IT Popescu Daniela

26
Aplicare/

Informare
Biroul Audit Public Intern Danciu Lucia

27
Aplicare/

Informare

Biroului Securitate gi Sdndtate in
Munc[ - Situatii de Ursentd

Bagdi Carmen

28
Aplicare/

Informare
Biroul Comunicare Ardelean Adela

29
Aplicare/

Informare
Secretariat Universitate Sava Monica

30
Aplicare/

Informare

Centrul de Consiliere si Servicii

orivind Cariera
Borza Adriana

31
Aplicare/

Informare
Biblioteca Ujoc Florica

JL
Aplicare/

Informare

Departamentul pentru Pregdtirea

Personalului Didactic
Orlan Florica

aa
JJ

Aplicare/

Informare

Departamentul pentru
invdldmdnt la Distanld Si

Invdtdmdnt cu Frecventa Redusit

Megter Ioana

Teodora

34
Aplicare/

Informare

Centru de EducaJie Continu[ gi

Dezvoltare a Resurselor Umane
Curild Mircea

35
Aplicare/

Informare
Birou Programe gi Proiecte CDI Bococi Dana

36
Aplicare/

Informare

Departamentul pentru Asigurarea

Calitdtii
Bandici Livia

a-)t
Aplicare/

Informare

Departamentul de Relalii

Internationale
Buran Carmen

38 Eviden!6 C-SCIM Ciuhandu Alina

39
Arhivare

electronicd
C-SCIM Ciuhandu Alina

APRo&\T lN g€DINTA DE
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4" SCOPUL PROCEDURII

4.l.Precizarea algoritmului gi a responsabilitdlilor privind elaborarea gi aprobarea statelor de funclii,
4.2. Instituirea unei proceduri unitare care:

o sd ajute la elaborarea statelor de funcfii, in conformitate cu reglementdrile nalionale gi ale

Universitdlii din Oradea;

o sd permitd evaluatorilor interni gi externi efectuarea unor evaludri corecte gi operative;
o sd ajute cadrele didactice inscrise in statele de functii in prestarea activitdJilor didactice gi obfinerea

drepturilor cuvenite.

Statele de funclii se intocmesc anual pe departamente qi includ activitetile didactice gi de cercetare, in
conformitate cu legisla{ia nationall.

5. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se utilizeazd de cdtre structurile academice din Universitatea din Oradea, responsabile cu

elaborarea si aorobarea statelor de functii.

6" DOCUMENTE DE REFERINTA

o Legea EducaJiei NaJionale nr. Il20I1
o Legea finanlelor publice rtr.50012002

o Carta Universitdlii din Oradea;

. Procedura de sistem privind elaborarea gi execulia bugetului

7. DEFINITII $I ABREVIERI

7.1. Defini{ii

Facultnte - unitate academic[ funclional[ care elaboreazd qi gestioneazd programele de studii;

Departamentul - unitate academicd funclionala care asigurd producerea, transmiterea gi valorificarea

cunoagterii in unul sau mai multe domenii de specialitate;

Structurd acudemicit * universitate, facultate, departament, centru de cercetare;

Structurd/Compartiment operalional - dieclie generald / direclie / serviciu / birou / compartiment cu

coordonator;

Conducdtorul structurii/compartimentului - director generaV director/ gef de serviciu / qef de birou;

Procedurd - ansamblu de reguli de organizare a unei institulii / structuri academice, executive gi

administrative, folosite in vederea atingerii unui anumitrczultat. Mod specificat de efectuare a unui proces sau

a unei activitdti.

Procedurd operalionald - procedurd care descrie un proces sau o activitate care se desfrgoard la nivelul

uneia sau mai multor structuri academice, executive sau administrative ale Universitalii din Oradea.

Edi(ie a unei proceduri formalizate - forma iniliala sau actualizatd, dupd. caz, a unei proceduri

formahzate, aprobatd Ei difuzatd.

Revizia tn cadrul unei edilii - acliunile de modificare, addugare, suprimare sau altele asemenea, dupd

caz) a uneia sau mai multor componente ale unei edilii a procedurii formalizate, acliuni care au fost aprobate

si difuzate.

APRoSAT h g€DtNIA D€ sENAT

Pragedinte:

Conf . univ.dr. V.sile+urd CAUS

de venituri si cheltuieli.
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7"2. Abrevieri

UO - Universitatea din Oradea;

SUO - Senatul Universitdlii din Oradea;

CA - Consiliul de Administratie;

DAC Departamentul pentru Asigurarea Calitafii;

Pr.MA - Prorector Management Academic;

MA -Management Academic;

CSS - Comisiile de specialitate ale Senatului Universitdlii din Oradea;

ARACIS - Agenfia Romind de asigurare a Calitalii in invaJdmdntul Superior;

CF - Consiliul Facultdfii;

CD - Consiliul Departamentului;

CSUD - Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat

DIDIFR - Departamentul pentru invdldmdnt la DistanJd qi invdlamdnt cu Frecvenld Redus[

RC - Responsabilul Calitalii pe facultate;

PI - Planul de invdtf,mAnt;

PS - Program de studii (nou sau existent);

SF - Stat de funclii;

FPT - Figa postului trprzatd;

DE - Direc{ia economicd,'

LEN - Legea EducaJiei Nalionale m.7 l20Il;
. ASF - Anexa la SF (cu posturile didactice vacante nominalizate);

o BVC - Bugetul de venituri gi cheltuieli;

. CFP - Control financiar oreventiv:

. C-SCIM - Consiliul de monitorizare, coordonare Ei indrumare metodologicd cu privire la sistemele de

control intern manaserial.

8. DESCRIEREAPROCEDURII
8.1. Etapele necesare realizirii proceduri operafionale

8.1.1. Ini{ierea
Statele de funclii se iniliazd pentru toate programele de studii noi qi existente: licentd, master, doctorat

qi rezidenfiat, adecvate formei de invalimAnt (cu frecvenld, cu frecvenld redusd, la distanld, formare gi

dezvoltare profesionald continud).

8.1.2. Elaborare
Statele de func{ii se elaboreazf, pentru programele de studii noi gi existente, licen{d, master, doctorat qi

rezidenliat adecvate formei de invdldmdnt (cu frecventd, cu frecvenld redus6, la distan![, formare gi dezvoltare

profesionald continud).

La elaborarea SF se au in vedere urmdtoarele principii gi reguli obligatorii pentru toate structurile

care elaboreazd state de funcJii:

a) prioritatea titularilor in raport cu asociafii;

b) pdstrarea disciplinelor qi a structurii posturilor ocupate prin concurs, cel pulin 1 an de la data concursului;

c) stabilitatea pe posturi didactice;

d) omogenitatea postului didactic;

e) prioritatea, in caz de restricfii, a gradelor didactice inalte (profesor, conferentiar), valorificAndu-se

rezultatele evaludrii cadrelor didactice;

I activitdlile de curs la master pot fi normate in posturile de profesor, conferenliar sau lector/gef lucrlri;
g) evitarea repetabilitdtii gi asigurarea distincliei posturilor didactice;

APRoSAT }l 9€Dn{,14 DE sEMT
DN D'.TAOE
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h) in scopul indeplinirii standardelor de calitate, se recomandd ca minimum 70Yo dinposturile existente in SF

ale departamentelor care gestioneazd" programe de studii de licen{6 gi/sau master sd fre ocupate de cadre

didactice titulare;

i) constituirea grupelor de studiu in mod optim desfigurdrii activitdtrii gi asigurdrii calita{ii procesului de

invdj[mAnt, conform reglementdrilor in vigoare, inclusiv Regulamentului privind activitqtea profesionald

a studenlilor tn baza sistemului european de uedite transferabile (ECTS), art. 7l;
j) toate posturile didactice (ocupate sau vacante) se normeaz[ conform prevederilor din Anexa A.08 - Ghid

metodologic cu activitdtlle prevdzute in art.287 , alin. (2) din LEN, cu exceplia posturilor didactice vacante

pe care departamentul intenlioneazdsd,le scoat[ la concurs public pe parcursul anului universitar, care se

normeazd conform art. 287, alin. 10, lit. (a) - (d) din LEN qi care vor avea in componen![ maxim 4

discipline, cu respectarea criteriilor de scoatere a posturilor didactice la concurs aprobate de SUO;

k) prin exceptie, in situalia in care norma didacticd nu poate fr alcdtuitd cu ore de activitate didacticd din

minimul de ore convenlionale pe sdptdm6nd stabilit conform Anexei A.08 - Ghid metodologic, diferenfele

pAnd la norma didacticd minimd se completeazd cu activitAli de cercetare gtiinlificd, cu acordul consiliului

facultAlii, la propunerea directorului de departament, respectiv cu acordul consiliului qcolii doctorale.

Diminuarea normei didactice este de cel mult l12 dinnorma respectivd, iar ora de cercetare este echivalenti

cu 0,5 ore conven{ionale. Cadrul didactic iqi men}ine calitatea de titular in functia didacticd ob}inut[ prin

concurs;

I) cadrele didactice titulare ale cdror norm[ didactic6 nu poate fi constituitd conform prevederilor lit. (k) pot

fi trecute temporar, la cererea acestora, cu normd integ^rald de cercetare gtiintifica, menlindndu-gi calitatea

de titular in functia didacticd oblinutd prin concurs. in aceastd perioadd, cadrul didactic are obligaliile

personalului de cercetare din invdlamAntul superior qi obligalia de a obline (in maximum 6 luni de la

inceperea anului universitar) finanlarea din surse externe UO, din bugetul unor proiecte de cercetare din

care s[ se poat[ acoperi cheltuiala salariala pentru intreg anul universitar.

m)posturile vacante din SF ale depafiamentelor pe care acestea nu intenlioneazd sd le scoatd la concurs se

normeazd la gradul didactic maxim de lector universitar/Eef de lucrdri;

n) posturile vacante din SF ale gcolilor doctorale se normeazd la gradul didactic de profesor universitar qi la

cel de asistent universitar pentru activitAfile didactice suslin

reglementdrilor in vigoare.

8.2. Structura gi con{inutul procedurii opera{ionale

8.2.L. Descriere

8.2.1.1. Decanul supune analizei Ei aprobdrii CF, pffn[ la data

. situalia grupelor qi semigrupelor, avAnd in vedere evolulia acestora in ultimii 3 ani universitari;

o ofertele de discipline pentru normare la alte facultdli din cadrul UO, conform Anexei A.0l;

. Decizia de numire a coordonatorilor de disciplin[, a tutorilor instruclionali gi a tutorilor consilieri ID

qi IFR.

8.2.I.2. PAnI la data de 15 iunie, Decanul va supune aprobarii CF repartizarea disciplinelor din PI

proprii gi a disciplinelor preluate de la alte facultali, spre normare, la depaftamentele/Ecolile doctorale

aferente facultdlii.
Pentru eficientizare, disciplinele cu denumiri identice, ce se regdsesc in PI ale mai multor programe de

studii, din aceeaqi ramur[ de gtiinJ[, din cadrul aceleiaEi facultdli, vor fi normate ca Ei curs comun pentru

toate programele de studii (corelate cu capacitatea sdlilor de curs) qi repartizate, de cdtre CF,

departamentului care asigurd cadrul didactic titular cu competenle didactice qi de cercetare in domeniul

gi tematica disciplinei respective, dovedite prin titularizare,licenld Ei doctorat. Criteriile de repatttzare

vor fi aprobate de CF Ei SUO.

Listele disciplinelor arondate fiecdrui departament/gcoald doctorald se definitiveazdin qedinla CF, prin

procedura votului democratic.

I conform
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Totodatd, se fixeazd calendarul elabordrii SF qi a FPT, se precizeazd, eventualele restricJii in concordanfd
cu contrinutul ASF gi al prezentei proceduri.

8.2.1.3. Directorul de departament/gcoald doctorald preia comanda de normare, in conformitate cu

hotdrdrea CF, qi intocmeEte statul de funcfii, prin consultarea membrilor departamentului/qcolii

doctorale, conform prevederilor Legii m.112011, cu respecarea urmdtoarele cerinle:

8.2.1.3.1. Structura SF la UO este tipizatS, conform Anexei A,02.

8.2.1.3.2.in SF sunt inscrise, in ordine ierarhicd descrescdtoare, posturile didactice ocupate de titulari,
urmate de cele vacante, pentru fiecare grad didactic in parte.

8.2.1.3.3. La grade didactice egale, terarhrzarea in SF se face dupd vechimea pe post.

8.2.1.3.4. La elaborarea SF se au in vedere principiile gi regulile prezentatelapunctul 8.1.2.

8.2.1.3.5. tn cazul in care nu poate fr asiguratd norma didactica pentru toli titularii deparlamentului,

se aplicd criteriile inscrise inAnexa A.03 sauun set de criterii specifice departamentului, aprobate de

SUO, dupd.avrzarea de cdtre CA.

8.2.1.3.6. Activit[tile didactice din posturile vacante din SF se desftqoard in regim de platd cu ora, de

cdtre personalul didactic titular (prioritar), studenfi doctoranzi, personal didactic asociat sau

specialiEti cu valoare recunoscutd in domeniu, din {ard sau din strdindtate, in calitate de cadre didactice

universitare asociate invitate. Persoanele care desfbqoard activit[file didactice din posturile vacante

in regim de platd cu ora sunt nominalizate in ASF (Anexa A.02).

8.2.I.3.7. La elaborarea ASF se are in vedere restricfia conform cdreia un titular nu poate presta in

regim de plata cu ora mai mult de 16 ore convenJionale pe sdpt[mdnd, iar un asociat nu poate presta

mai mult de o normd didacticd maximd (16 ore convenlionale / sdptdmdnd).

8.2.1.3.8. Fiecare cadru didactic al universitAtrii declard pe propria rdspundere, pAn[ la 10

septembrie, toate activitAtile didactice pe care le desftgoard in afara departamentului in cate este

titular gi in afara universitdlii. Conducerea departamentului/qcolii doctorale poate decide diminuarea

proporlionala a activitalii desfbgurat[ in regim de plata cu ora pentru cadrele didactice cu activitili
remunerate din afara Universitdlii din Oradea.

8.2.1.4. SF elaborat se supune discufiei membrilor departamentului/Ecolii doctorale intr-o qedinfa

dedicati acestui scop.

8.2.1.5. Dupi ajustare qi avizare in plenul departamentului/Ecolii doctorale, directorul semneaz[ SF gi-l

transmite la decanat.

8.2.1.6. Decanul solicitd avizul pentru SF din partea RC, face verificdrile care se impun qi convoacd

qedinla CF pentru evaluarea Si avrzarea acestora.

8.2.l.7.Pebaza observaliilor/propunerilor membrilor CF, aprobate de plenul acestuia, decanul poate

solicita directorului de deparlament/gcolii doctorale modificdri ale SF.

8.2.1.8. intocmirea in UniWeb a statelor de funcfii se f,rnalizeazd pind la data de 25 iunie, cAnd se

tip[resc, se semneazd gi se transmit Pr. MA.
8.2.1.9. Pr. MA va asigura verificarea SF, personal gi/sau prin persoane desemnate din cadrul Consiliului

Academic qi Comisiei de Invdfdmdnt a Senatului, pAn[ la data de 1

8.2.1.10. Pr. MA va transmite SF la Serviciul Resurse Umane ( vizare sub

aspectul corectitudinii informaliilor ce privesc cadrele didactice U verificd

SF, personal sau prin intermediul unor persoane desemnate, semnal

neconformit[fl qi returneazd SF, pAna la data de 15 iulie.

8.2.1. 1 1. NeconformitAtile constatate de cdtre rnembrii Consiliului

a Senatului Ei/sau de cdtre SRU vor lt transmise in scris decanilor

nva!amdnt

8.2.1,12. Pentru eliminarea neconformitalilor semnalate gi insugite, decanul asigura reluarea gi

parcurgerea procedurii. Modifrcarile se opereazdin aplicalta UniWeb pdnd.la data de 05 septembrie,

cdnd decanul transmite SF modificate, tipdrite gi semnate la Pr. MA,

8.2.1.13. La solicitarea Pr. MA, modulul pentru elaborarea SF din aplicafia UniWeb va fi blocat.

ntualele

i inSF
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8.2.1.14. Dup[ data de 05 septembrie, Pr. MA qi persoanele desemnate de cdtre acesta, din cadrul
Consiliului Academic qi Comisiei de invdldmAnt a Senatului, verificd SF modificate Ei, dacd mai este

cazul, solicitd corectarea erorilor. Modificdrile in SF (doar in ceea ce priveEte numdrul de grupe Ei

semigrupe Ei nu de structurd a postului) vor fi operate doar cu avizul Pr. MA.
8.2.1.15. Pr. MA transmite SF spre avizare CA gi spre aprobare SUO, astfel incAt SF sd poat[ fi aprobate

de SUO inainte de inceperea anului universitar.

8.2.1.16. Dupd avtzul CA, SF sunt semnate de cbtre rector sau in locul acestuia de Pr. MA sau prorectorul

responsabil cu managementul financiar gi se supun aprobdrii Senatului. Plenul Senatului poate hotari

refacerea sau aprobarea SF. Refacerea SF implicd reluarea procedurii de la nivelul departamentelor.

Exemplarele semnate (cAte unul din fiecare SF qi ASF) se transmit la SRU, unde acestea se scaneazd gi

se posteazd pe serverul FTP al UO. SF se considerd aprobate, in conformitate cu dispoziliile art. 286 (5)

din Legea educaJiei nafionale nr. 112011, dup[ aplicarea gtampilei ,,Aprobat in gedinta de Senat din data

de: ..." gi a semndturii olografe a pregedintelui Senatului, pe fiecare fili a documentului.

8.2.1.17.In situalii bine justificate gi numai in ceea ce privegte personalul didactic asociat, frnalizarea

ASF se poate am6na pe o perioada de pAn[ la doud sdptamdni de la inceperea semestrului.

8.2.1.18. Pebaza structurii finale a SF, directorul de departament/Ecoald doctorald declangeazd procesul

de completare a FPT (Anexa A.04). FPT se supun discuJiei gi avizului departamentului qi se finahzeazd

pAnd la data de 15 octombrie.
8.2.1.19. SRU intocmegte, pfln[ la finalul lunii cotombrie, centralizatorul financiar (Anexa 4.05).

8.2.1.20. Particularitalile privind normarea activitdlilor din cadrul $colilor Doctorale se prezint[ in

Anexa 4.06.

8.2.1.21. Particularitdlile privind normarea activitdlilor specifice ID Ei IFR se prezintd in Anexa 4.07,

8.2.1.22. Ghidul metodologic pentru elaborarea statelor de funclii este prezentatin Anexa A.08.

8.2.1.23. Metodologia privind ocuparea posturilor didactice vacante din statele de funclii ale entit[1ilor

academice este prezentatd in Anexa 4.09.

8.3. Avizare
8.3.1. Dupd elaborarea Procedurii Operalionale (PO), conducdtorul structurii responsabile

(PI.MA) transmite PO secretarului C-SCIM pentru a verifica dac6 aceasta respect[ prevederile

SEAQ_PS_DAC_F.01. Dacd nu sunt respectate prevederile SEAQ_PS_DAC_F.01, secretarul C-

SCIM transmite observaliile cdtre conducitorul structurii responsabile care a elaborat PO, in termen

de maxim 5 zile lucrdtoare. Dupd ce a efectuat modific[rile corespunzitoare, compafiimentul

responsabil retransmite secretarului C-SCIM PO modificatd,,in termen de maxim 3 zile lucrdtoare

de la primirea observaJiilor.

8.3.2. Conducdtorul structurii transmite PO, impreund cu Formularul de analizd procedurd

(conform SEAQ_PS_DAC_F.01), structurilor care utilizeazdprocedura respectivd pentru oblinerea

avizului acestora;

8.3.3. Secretarul C-SCIM, va inregistra PO in Registrul pr
C-SCIM pentru avizare.

8.4. Aprobare
Procedura operalionald va fi aprobatd de Senatul UO prin HS.

8.5. Difuzarea
Originalul PO se pdstreazdde citre Pr.MA care aelaborat PO gi se difuzeazl.EofrormLi difuzare

a procedurii (conform SEAQ_PO_Pr.MA_F.01) intocmitA de cdtre secretarul Pr. MA, inaintAnd o copie a PO

qi secretarului C-SCIM. Cdnd se distribuie copii ale PO, secretarul Pr,MA va completa pagina de gard[ a PO

cu numdrul exemplarului distribuit. Acest numdr trebuie sd corespundd cu numdrul de ordine dtn Lista de

difuzare a procedurii.
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8.6. Revizia

Revizia PO: atunci cdnd un membru al comunitdlii academice, care aplici o PO, constatd ca PO

necesit[ imbundtd{iri, sau cAnd se constatd cd au avut loc modificdri ale riscurilor sqecifice sau ale cadrului
normativ, ce pot afecta activitdli ale proceselor didactice, se solicitd revizia PO, In acest scop, persoana

respectivd inarnteazd o solicitare de revizie Pr. MA care a elaborat PO.

8.6.1. Revizia PO urmeazd aceeagi succesiune calareahzarea unei proceduri din punct de vedere al

el ab or6ri i, av tzdrri, aprob 6rii gi difuzdrii.
8.6.2. Se completeazd corespunzdlor Formularul de evidenld modificdri (conform

SEAQ_P O_Pr. MA_F. 03 ) de cdtre secretarul Pr. MA.
8.6.3. Pagina de gardd se schimbd cu numdrul revizieileditiei, impunAnd avrzarea qi aprobarea noii

revtzit de cdtre persoanele desemnate.

8.6.4. Procedura cu paginile modificate ale reviziei se distribuie delindtorilor de citre secretarul PrMA,

in conformitate cu Lista de difuzare a procedurtl (SEAQ_PO_PI.MA_F.01). De asemenea, in momentul

distribuirii procedurii modificate se retrage vechea procedurd, complet6ndu-se corespunzdtor lista de difuzare

a procedurii.

8.6.5. Secretarul Pr.MA amendeazd toate documentele care sunt afectate de modificf,rile procedurii

formalizate.

3.6.6. Fiecare deJindtor al procedurii PO are obligalia de a inlocui vechea procedur[ cu cea modificat[.

8.7" Arhivarea
Originalele PO retrase/revizuite se claseaz[ gi se pdstreaz6.timp de 5 ani de cdtre secretarul PI.MA intr-

un spatiu special amenajat. Dupa aceastd perioadd PO este transmis la arhla UO cu respectarea

reglementdrilor specifice arhivdrii.

9. Responsabilitlfi
9.1. Pr. MA gi directorul DAC sunt responsabili pentru implementarea qi menlinerea acestei proceduri.

9.2.Pr. MA are urmdtoarele responsabilitdli:

o verific[ conformitatea SF cu prevederile Legii m. ll20I1 gi cu reglementdrile din cadrul

Universitdlii din Oradea, inclusiv cele inscrise in prezenta procedurd;

r transmite, anterior intocmirii SF, toate exigenlele privind

schimbAri fati de anul anterior;

. semneazd.la elaborat PO gi-l transmite preEedintelui C-SCIM

o transmite PO spre avizare altor compartimente care utthzeazdP

. anahzeazd oportunrtateapropunerilor de revizie a PO;

o particip[ la consultdrile care au loc in vederea analtzei observa

in cazul PO;

o transmite PO elaboratd, impreund, cu Formularul de analizd procedurd (SEAQ-PO-PrMA-01),

altor structuri care utthzeazd PO, pentru formulare de observatii qi analizeazd observaliile

formulate de acestea;

o pdstreazd. (claseaza) originalele PO emise in cadrul compartimentului din care face parte;

. completeazd. Lista de difuzare a procedurri (SEAQ_PO_Pr.MA_F.01) qi distribuie, prin secretara

PrMA, copii ale PO tuturor celor vizali de PO.

9.3. Directorul DAC este responsabil pentru implementarea gi men{inerea acestei proceduri.

9.4. Decanul facultifii are responsabilitatea:

. punerii in disculia CF a propunerii de repartizare a disciplinelor din PI propriu gi a disciplinelor

preluate de la alte facultdli, in scopul reparttzdrl acestora, spre normare, la departamente/qcoli

doctorale;

11
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. supunerii aprobdrii CF a ofertelor de discipline pentru alte facultdli gi transmiterii acestor oferte;

. verificdrii elabordrii SF in conformitate cu Legea nr. 112011 gi hotdrArile Senatului Universitdlii
din Oradea, inclusiv cele inscrise in prezenta procedurd;

o supunerii SF discuJiei gi aviz[rii CF;

o transmiterii SF pentru anahz6,, ayrzare gi aprobare.

9.5. Directorul de departament/gcoali doctorall poart[ responsabilitatea:

o preludrii ofertei I comenzii de normare de la decanat;

. elabordrii, in colaborare cu CD, cu consultarea personalului aferent, a SF, in concordantd cu

Legea m. ll20l1 gi prezenta procedur[;

o precizdrii conlinutului FPT gi verificarea modului de completare a acesteia de cdtre fiecare

membru al departamentului;

. supunerii SF disculiei membrilor departamentului/gcolii doctorale, efectuarea ajustdrilor care se

impun in cadrul acestei discufii, supunerii avizului plenului departamentului/ qcolii doctorale;

o depunerii SF la decanat, pentru disculie in CF;

o incdrcdrii SF in aplicalia UniWeb, dupd aprobarea in CF;

. verificdrii corespondenlei complete intre FPT gi organigramd.

9.6. $eful SRU are responsabilitatea:

. verif,rcdrii Ei avizdrii SF sub aspectul corectitudinii informafiilor ce privesc cadrele didactice

nominalizate in SF;

r introducerii SF qi a FPT inbazade date a Universitdfli din Oradea, anexd la contractele de muncd;

o transmiterii SF, verihcat qi avrzal,la Pr. MA;
. intocmirii, pe baza SF gi a ASF, a centralizatorului frnanciar al departamentelor (Anexa 4.05).

9.7" RC are responsabilitatea:

o verifrcdrii aplicdrii prezentei proceduri;

. asigurdrii condiliilor pentru pdstrarea inregistr[rilor aferente,

9.8. Secretarul Pr. MA are urmdtoarele responsabilitdli:

o intocmeqte Lista de difuzare a procedurii;
. completeazd corespunzdtor Formularul de evidenld modificdr

9.9. Membrii C-SCIM:
o avizeazdPO reahzat in termenul prevdzut;

o solicitd, dupd caz, efectuarea de modificdrii a PO.

9.10. Secretarul C-SCIM:
o verificd modul de respectare a prevederilor SEAQ_PS_DAC_01lareahzarea PO Ei formuleazi

observalii daci este cazul;

o primeqte gi inregistreazd in Registrul procedurilor, PO transmise pentru avizare cu avizele

favorabile ale conducdtorilor compartimentelor responsabile ;

. supune spre avizare membrilor C-SCIM PO gi rcdacteazd hotdrArea C-SCIM privind avrzarea

PO;

o alocd codul unei PO;

. anahzeaz[ observa]iile formulate de alte compartimente gi participa la consultdrile organizate

pentru analiza observaliilor, in cazul PO;

o inainteaz[ spre avrzare pre;edintelui C-SCIM PO elaborate;

. analizeazd qi pune pe ordinea de zi a gedinJei C-SCIM solicitdrile de revizie a PO;

o ndstreazd copiile PO:

Hr'.r.*lu.ot. v""il€-Aurel c\us
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9.1 1. Preqedintele C-SCIM:
. avizeazd PO;

o conciliazd aspecte neclare in relalia rcalizator - avizator qi ia decizia finaId in cazul lipsei
consensului dintre reahzator - avizatori.

9.12. Rectorul UO:
. avizeazd PO in CA

9"13" Senatul UO
. aprobd PO prin HS.

sabili I ras nderi in derularea activi ilor - nu este rat auditul
Structura (postul)/

acfiunea

Vice-pregedinte C-SCIM

Pregedinte C-SCIM

Decanii facult[tilor

Directorii de denartament

Responsabili cu calitatea

APRo&ATlr 9€D|N'!ADE
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10. Anexe, inregistrlri, Arhiv[ri

Nr.
crt"

Denumirea anexei Elaborator Aprobi NumEr

exemplare

Difuzare Arhivare Alte
elemente

Loc Perioadl

0 I ,,'
3 4 5 6 7 8

I )ferta de discipline penh'u

lormare-

IEAQ PO Pr.MA A.0l

Pr. MA SUO I Pr. MA Pr. MA Dupd caz

2 itructura SF la Universitatea din

)radea -

IEAQ PO Pr.MA A.02

Pr. MA SUO Dupd caz Pr. MA Pr. MA Dupd caz

3 Jriterii generale privind

leparlaj area cadrelol didactice in

:azul irnposibilitali i constituirii
iormelor didactice pentl'u toate

:adrele didactice -
jEAO PO Pr.MA A.03

Pr. MA SUO Dupa caz Pr MA Pr MA Dup-a caz

4 riga postului tiplzatd (poate fi
:oncretizatd de c[tre facult5:\i I
lepartamente) -

]EAO PO Pr.MA A.04

5 lentralizatorul fi nanc.iar pentru

rosturile didactice -

]EAO PO Pr.MA A.05

6 ,lormarea activita{ilor din cadrul

icolilor Doctorale -

iEAO PO Pr.MA .4.06

7 )articularitd{i privind normarea

rctivitalilor specifice ID gi IFR

IEAQ PO Pr.MA A 07

8 lhid metodologic pentru

:laborarea statelor de func{ii

ncepdnd cu anul univ. 2021 -
1022 SEAO PO Pr.MA A.08

9 v4etodologie privind ocuparea

rosturilor didactice vacante din

;tatele de func{ii ale entitd{ilor

rcademice -

iEAO PO Pr.MA A.09

t0 )iagrama flux pentru realizarea

'O -SEAO PO Pr.MA A. 10

a

a

a

a

11. FORMULARE
Lista de difuzare - SEAQ_PO PI.MA F.01;

F ormular de analizd. procedurd - SE AQ_P O_Pr. MA_F. 02 ;

Formular evidenfd modificdri - SEAQ_PO_Pr.MA-F.03;

Pagina de garda - SEAQ_PO Pr.MA F,04.

1/, tul, 2023\,
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12. Cuprins

Numlrul
componentei in

cadrul procedurii

Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina

1 Pasina de sardd - SEAO PO DAC F,04 1

2 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea gi aprobarea

editiei/reviziei
2

a
J Evidenta editiilor si a reviziilor J

4 Listade drfuzare - SEAO PO Pr.MA F.01 4

5 Scopul procedurii 6

6 Domeniul de aolicare 6

7 Documente de referinta 6

8 Definitii si abrevieri o

9 Descrierea procedurii 7

0 Resnonsabilitdti 11

I Anexe, Inregistrdri, Arhivdri I4

2 Formulare t4
a
J Cuprins 15

4 Oferla de discipline pentru normare- SEAQ PO Pr.MA A.01 16

5 Structura SF la Universitatea din Oradea -SEAO PO PI.MA A.02 20

T6 Criterii generale privind departajarea cadrelor didactice incazul
imposibilitdlii constituirii normelor didactice pentru toate cadrele

didactice - SEAO PO Pr.MA A.03

1A
L-

t7 Figa postuluitrpizatd (poate h concretizatd de cdtre facult[1i /

depafiamente) - SEAO PO Pr.MA A.04

25

18 Centrahzatorul ftnanciar pentru posturile didactice -

SEAO PO Pr.MA A.05

A'4fJ

19 Normarea activitdlilor din cadrul $colilor Doctorale -

SEAO PO Pr.MA 4..06

44

20 ParticularitaJi privind normarea activitdlilor specifice ID

SEAO PO Pr.MA A.07

A<
AJ

2T Ghid metodologic pentru elaborarea statelor de functii incepdnd cu anul

univ. 2014 I 2015 -SEAQ PO PI.MA A.08

49

22 Metodologie privind ocuparea posturilor didactice vacante din statele de

functii ale entitdtilor academic - SEAQ PO PI.MA A,09

59

^aL) Diasramafluxaprocedurii -SEAQ PO Pr.MA A.10 67

25 F ormular de analizd pro c e durd - S EAQ-P O-DAC-F, 0 2 70

26 Formular eviden!6 modifi cdri - SEAQ-P O-DAC-F. 0 3 72
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UNIVERSITATEA
DIN ORADEA

PRocEDURA ornnllroNnlA
PRIVIND ELABORAREA $I APROBAREA

STATELOR DE FUNCTII

Editia: I I Pasina 24 din'72

Revizia:

1 2 3

Structura emitenti:
P r or ector M anapementul A c ademic

COD:

SEAQ PO Pr.MA 02

SEAQ_P O_P r. MA_02_A.03

CRITERII GENERALE
PRIVIND

DEPARTAJAREA CADRELOR DIDACTICE iN CAZUL
IMPOSIBILITATII CONSTITUIRII NORMELOR DIDACTICE

PENTRU TOATE CADRELE DIDACTICE

- Priorit[ti ierarhizate descrescitor -

1. Calitatea de titular al Universitd{ii din Oradea la 1 octombrie al anului universitar pentru care se

impune aphcarea criteriilor;

2. Disciplinele postului in cauzd coincid cu disciplinele din decizia de numire in funcfia didacticd

actuald;

3. Disciplinele din post sunt discipline de specialitate sau de domeniu pentru care cadrul didactic are:

o atestatul de abilitare (prioritatea 1);

o titlul de doctor (prioritatea 2);

o diploma de licenld (prioritatea 3);

4. Valoarea coeficientului Kn de autoevaluare a performanJelor profesionale individuale din ultima figd

de autoevaluare confirmatd, conform Procedurii pentru evaluarea ;i asigurarea calitdlii cadrelor

didactice ;i a disciplinelor de studiu.

Aceste criterii pot fi particularizate la nivelul fiecdrei facultali, funclie de specificul acesteia. in
baza acestor criterii generale, fiecare facultate igi va elabora, dac[ este cazul, criterii proprii care vor ft avrzate

in Consiliul FacultdJii gi aprobate in Senat.
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UNIVERSITATEA
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Editia: I I Paeina 25 d1n72

Revizia:

I 2 a
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Structura emitentl:
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COD:

SEAQ PO Pr.MA 02

SEAQ_P O_P r. MA_0 2 _L.0 4

Universitatea din Oradea

Facultatea

Departamentul

Numele gi prenumele

An universitar I

Aprobat
Decan

FI$A INDIVIDUALA A POSTULUI
TITULAR

nr. / funcfia

Functia didacticd

Cod activi-

tate

Tipul
Disciplina - anul de studii

Ore

frzice

sem. I

Coef.

de

transfor

mare*1

Ore

conv.

sem.

I

Ore

frzice
sem. II

Coef.

de

transfor

mare*l

Ore

conv.

sem.

II

TOTAL
ore

FIZICF.

TOTAL
ore

CONV.

A. Activit[ti normate in statul de func

AI Activitdti de predare. inclusiv pregdtirea acestora

1. Cursuri la forma de invd{drn6nt de lungd sau scutl[
durat[:

2. Cursur la forma stud aorofundate - master:

3. Cursur la forma stud acadern ice postun iversitare;

4. Cursuri la forma studii postuniversitare de

specializare, inclusiv cursuril de pregdtire pentru

dob6ndirea de grad didactic, organizate pentru profesorii

din licee, girnnazii gi pentru institutori;

APRO{

f-
AThi 9Eo

OIN D/r.

{J'A OE

\9E
TENAT

_l

5. Cursuri de perfeclionare postuniversitare, inclusiv

cursuri de pregdtire pentru dobAndirea de grad didactic,

organizate pentru profesorii din licee, girnnazii gr pentru

institutori (Senatul Universitdtii din Oradea nu va aproba

normarea didacticd constituitd numai din cursuri gi

aolicatii la forme de invdtdrnAnt postuniversitare)l

I

I
I

Pr.tc{
Co

/. IUL

lla:
l.uriv.dr. V

6. Module de curs pentru formarea continudl

7. Cursuri la scolile de studii avansate (doctorate);

B. Cursuri (prelegeri) pentru medicii stagiart sau

rezidentil

9. Cursuri de reactualizare a cunogtinlelor medicale

(forma de pregStire medicald continui inclusd in
perfectionarea postuniversitari specifi cd) ;

10. Cursuri orsauizate Dentru oresdt rea doctoranzilor:

I 1. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de

invitdmAnt universitar.

I Cursurile pot fi finute de titularii care au cornpetenla de a face parte din comisiile pentru acordarea gradelor respective.
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Activitd{i de setninar, proiecte de an, lucrdri practice si de laborator (inclusiv pregltirea acestora

l. ActivitAli de seminar, complementare sau nu cursurile

numerate la capitolul A.I., dupd caz, conform planului

ndrumarea rcalizdrii proiectelor de an,

ementare sau nu cursurilor enumerate la capitolLrl

conlorm planului de inv

3" Lucrdri practice gi de laborator, conform cu planul de

invdfdm6nt, complementare sall nu cursurilor de la

itolul A.L:

4. Lucrdri practice (activitdti clinice in cadrul stagiaturii

sau al rezidenliatului) in invSldmAntul medical
(prezentare de caz; prezentare de proceduri; indrumarea

activitdtii oractice a rezidentilor

5. Lucrdri practice in invdJdrnAntul postuniversitar

rnedical ulnan cu taxd pentru dobAndirea de competenle

sunlimentare:

6. Lucrdri practice la forma de pregdtire continud

medicala (perfectionare postunivers itard

ndrumarea (conducerea) proiectelor de fnalizarc a studiilor, a lucrdrilor de licenti si de absolvire

Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrdri de diserlaJie sau de absolvire pentru toate

formele de nresdtire oostuniversitarl. orevdzute in planul de invdtdrnAnt

Activitate practicb productiva si practicd pedagogicd (inclusiv pregdlirea acestora

Indrumarea doctoranzilor in stasiu (activitate normatd ) si in poststagiu

Conducerea activitAtilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregdtirea acestora

L Cursuri de turism oentru studenti:

2. Cursuri sportive pentru studenti sau copiii an

3. Gimnastici aerobi

4. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism,

5. Indrumarea loturilor sportive in tirnpul desfbgurdrii

cornoetitiilor:

6. Organizarea de crosuri gi alte rnanifestdri sporlive de

interes universitar sau national:

7. Indrumarea formatiilor artistice de interes universitar;

B. Orsanizarea manifestdrilor arlistice.

Activit6!i de evaluareA VIII
1. Evaluarea in cadrul pregdtirii prin doctorat (comis

concurs de admitere; comisie examen de doctorat; comisie

us1inere publicd teza de doctorat, inclusiv de evaluarea tezei;

evaluare referat de doctorat - prin participare lq colectivul

edra conform H.G. nr. 681/2011
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2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate

formele de invdtdrnAnt - de lung[ durat6, de scurtb durat[,
inclusiv postuniversitar, altele decAt doctoratul
elaborarea tematicd pl bibliografie; comisie redact

'ecte, comisie examinare orald; comisie corectura teze;

ura teste; comisie suprqcorecturd, comisie contestalii,'

'sie concurs de admitere (organizare, modernizare),'

om$rc suDravephere examen scrts

3" Evaluarea in cadrul activitAlilor didactice directe I

toate formele de invdtdmAnt (curs, seminar, proiecte d

, proiecte (lucrSri) de finaltzare a studiilor, lucrd.ri d

faborator) inclusiv: evaluare si notare tema de casd; e

i notare exanlene parliale; evaluare Si notare examen (test,

nal; evaluare $i notare teme (probleme) rezolvate acasd.

4. Evaluare gi activitdti complementare in cadrul

comisiilor de finalizare a studiilor universitare sau

postuniversitare (el abor ar e tem atic d S i bibliografi e ; comis ie

elaborare subiecte; comisie examinare Si notare,' comisie

supraveghere probe scrise; comisie corect

acorecturd) ; comisie contestatii

5. Evaluare gi activitdtri complementare pentru

iplomei de medic specialist, stomatolog specialist gi

farmacist specialist, prin examinarea la probele teoreti

i la cele practice (elaborare tematicd si bibliografie; comisi

elaborare subiecte; comisie examinare $i notare; comisi

aveghere probe scrise,' com$rc organuare examen,'

comisie corectura (supracorecturd) ; comisie contestatii

6. Evaluare gi activitAti complementare privind

examinarea pentrLr dobdndirea unei alte specialitali (dupa

area examenului final de rezidenliat) la probele

retice gi la cele practice (elaborare tematicd ql

ibliografie; contisie elaborare subiecte; comisie examinare Si

are, comtste organzare examen; comisie supravegher

7. Evaluare gi activitdfi complementare co

formelor de pregdtire continud rnedicald - perfectio

postuniversitard (elaborare progrqmq qnaliticd; comisie de

B. Evaluare gi activitefi complementare in cadrul

comisiilor pentru dobAndirea de competenle in

inv6!6mAntul postuniversitar medical uman (cu taxd) din

Ite profile (elaborare programa analiticd, tematicd si

bibliografie; contisie redactare subiecte; comisie corectare St

notare lucrdri; contisie recorectqre lucrdri, comisie organizar

examen, contisie suDravephere probe scrtse

9. Activitatri complenentare gi evaluarea activitatrii de

instruire prin forrne de pregdtire continud in alte profile

decAt cel rnedical (elaborare progrqma analitica, tematicd si
bibliografie; contisie redactare subiecte; comisie corectare Si

notare lucrdri; comisie recorectare lucrdri; comisie contestalii;

isie organizare examen; comisie supraveghere
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10. Evaluare gi activititri complementare la admiterea I

rezidentiat gi la finalizarea acestuia (elaborare

iticd; comisie redactare subiecte: comisie corectqre
are lucrdri; comisie recorectale lucrdri; comisie contestatii,.

comisie organizare examen; comisie supraveghere

Consultatii pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A. L

drumarea cercurilor sti intifi ce

Indrumarea studenfilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemului de credite

transferabile

Parliciparea la comisii si consilii in interesul inv ntului

Activit6ti privind promovarea cadrelor didactice din invdtdrnAntul preuniversitar

l. Gradul didactic II (elaborare programe Si bibliografie;

consultanld Si indrumare (minimum doua inspeclii); inspec

Scolard speciald pentru evqluarea de specialitate, metodicd Si

ogicd; elaborarea subiectelor pentru testul

specialitate Si metodica specialititlii; supraveghere tezd,

'are Si notare; elaborarea subiectelor pentru proba orala,

aminare Si notare).

2. Gradul didactic I (elaborare tematicd, elaborare subiecte,

examinare Si notare tn cadrul colocviului de admitere;

indrumare (minimum doud inspeclii); inspeclie Scolard
speciald pentru evaluarea de specialitate metodicd Si

'cd; indrumarea si evaluarea lucrdrii metodico-

Stiinlifice; participare la comisia pentru suslinerea lucrdrii de

grad (evaluare Si notare)

. Concurs pentrLl ocuparea posturilor vacante (el

ematicii Si bibLiografiei; comisie suslinere examen; comis

alii; comisie organizare concurs; comisie

Activit6ti ivind oresdtirea ovarea cadrelor didactice din

l. Concurs pentru ocuparea unui post de asisten

universitar (indrumare netodicd Si,Stiinlificd:
tematicd Si bibliografie; elaborarea subiectelor pentru probele

, supraveghere tezd, corectare Si notare; elaborarea

lor pentru probele orale, examinare Si notare;

icipare la proba practicd Si evaluare).

2. Concurs pentru ocuparea unui post de I

r-uriversitar/gef de lucrdri (indrumare metodicd Si Stiinlificd,
verificare dosar de concurs, stabilire temd prelegere;

3. Concurs pentru ocuparea unui post de conferenti

universitar sau profesor universitar (analizd dosar concurs;

tabilire temd prelegere; participare la prelegerea publicd;

Total ore de tin A
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B. Activitl(i de pregfltire qtiinfifici gi metodici gi alte activitdfi in interesul invifimintului

Note:
*r -Numai pentru activitalile A I - A VI;
*2 - Numdrul total de ore fizice aferent celor doud semestre (Nr Ei Nrr) se stabileqte Ei se

MA, inainte de debutul anului universitar (luna septembrie), in funclie de:

o structura anului universitar;
o zilele libere, conform Codului Muncii qi Contractului Colectiv de Muncd;

o concediul de odihnd pentru cadrele didactice (42 de zrle lucrdtoare). Prc#dhlr:
Con{.wriv.dr

Durata norrnald a timpului de muncd este, in medie, de 8 orelzi,40 ore/sdptdrnAnd, realizate prin

zile. Prin excepfie, pentru personalul didactic de predare, durata fizicd (nu convenliohald sau echivalentd) a timpului

norma de bazd este variabild qi determinatd de Planul de invd{drndnt, Statul de func]ii gi orarul studen{ilor.

17,

de5

29

ire individuald (au

Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completA a formelor
niversitare de invdtdmAnt in domeniul de activitate sau intr-unul comnlementar

Participarea la conferinte, simpozioane, congrese g. . organizate in domeniul de activitate principal sau in
domenii interdisciplinare.

Organizarea de congrese g.a. in domeniul de activitate sau in domenii colaterale.

fiinJarea, amenajarea gi modernizarea laboratoarelor, staJiilor pilot, centrelor de excelenld (cercetare),

urii de laboratoare

izarea de schimburi academice intre diferite universitdti din tard si strlindtate

Participarea la programele internationale la care RomAnia este parte.

ionarea lfl ice

Elaborarea de manuale. indrumare. culeseri de oroblerne si de teste si a altor materiale didactice

Total ore de tip B

C. Activitlfi de cercetare ptiin{ific[, de dezvoltare tehnologici, activitlfi de proiectare, de creafie artistici potrivit
specificului

ActivitAti orevdzute in I intern:

Activit6ti in cadrul centrelor de cercetare prevSzute in planul internl

Activit6ti in cadrul centrelor de transfer tehnolosic:

Elaborarea individuald de inovare sau inventicd prevdzute in planul ir-rte

Elaborarea tratatelor. a monografiilor si a cdrtilor de specialitate prev[zute in planul intern.

Total ore de tin C
Nr*NuTotal seneral ore*2

lucru pentru
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Normarea activitdlii de cercetare gtiinlificd in completarea normei didactice (dacd este cazul) va fi frcutf, conform legisla{iei
in vigoare.

Activitdjile prevdzute la punctele A, B gi C sunt nomate in statele de funclii pentru personalul didactic, fiind nominalizate
in figa individuali a postului. Figele individuale vor include obligatoriu activitdtri in toate capitolele FI$EI POSTULUI, respectiv A,
B qiC.

Cadrul didactic are obligalia respectdrii Regulamentului Intern Ei Regulamentului de Organizare qi Funclionare al UO qi sd

rdspundd la solicitarile / convocf,rile (verbale, telefonice sau scrise) directorului de deparlament, prodecanilor, decanului,
prorectorilor sau rectorului. Refuzul nejustificat reprezintd abatere disciplinard qi se sanclioneazf, conform legisla{iei in vigoare si

Regulamentului Intern.

Refuzul nejustificat al cadrelor didactice de a raporta activitatea didacticd gi de cercetare constituie abatere disciplinar[ gi

se sanclioneazd conform legislaliei gi reglement[rilor interne in vigoare,

Ponderea, cuantificarea gi numdrul de ore alocate activitdlilor prevdzute la punctele A, B 9i C sunt propuse de colectivele
departamentelor, avizale de consiliul facult[tii gi aprobate de senatul universitdlii, cu respectarea legislaliei in vigoare.

Derularea activitdtilor din Figa individual5 a postului se va face cu incadrarea in standardele de calitate prevdzute de

Procedura pentru evaluarea gi asigurarea calitdlii cadrelor didactice gi a disciplinelor de studii SEAQ PE-U.02, cu respectarea

legislaliei in vigoare.

Director de departament, Titular,

Data

APfiOB/AT h g{ryfiTA D€ SEN^T

Prufodinle:
Conf .rniv.f. tlbrts'Au.l

17, tUL,
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Universitatea din Oradea

F acultatea

Scoala DoctoralS de ......

An universitar I
Aprobat
Decan

FI$A INDIVIDUALA A POSTULUI
pentru conducitorii de doctorat

nr. _ / func{ia

Numele gi prenumele:

2 Nu se normeazd activitatea studenlilor-doctoranzi aflali in intrerupere de qcolaritate Ei nici aceia care qi-au suslinut delatezain
Comisia de indrumare

APROEAT h g€DlNJ,

Funclia didacticb sitar / Lector / Sef de lucrdri

Cod

activitate

Tipul
Disciplina - anul de studii

Ore

frzice

sem. I

Coef. de

transfor-

mare

Ore

conv.

sem. I

Ore

frzice

sem, II

Coef, de

transfor-

mare

Ore

conv.

sem. II

TOTAL
ore

FIZICE

IOTAL
)re

3ONV.
4. Activitdli nomste in slatul defunclii

A I Activitdli de predare inclusiv pregdtrea acestora

AI.1

Activitali didactice aferente

Programului de pregdtire universitard

avansatd - denumire disciplind (curs)

AII Activitdfi de seminar, lucrf,ri practice gi de laborator, indrumare de proiecte de an;

AII.l

Activitl{i didactice aferente

Programului de pregdtire universitar6

avansatd denumire disciplind
(seminar, laborator. proiect)

A.VI Indrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normatd ) si in poststasiu

A.VI.I

Conducere doctorat / Indrumarea

doctoranzilor cu finanfare2

x doctoranzi, 0,5 ore/drd, 43 s[pt.- sem. I:
20 sf,pt., sem. II: 23 sdpt. (nume

conducdtor 1)

I ),5x I 0,5x ),5x

A.VI.2

Conducere doctorat / Indrumarea

doctoranzilor cu finanlare
y doctoranzi, 0,5 oreidrd, 43 sdpt. .- sem.

I: 20 sdpt., sem. II: 23 sdpt. (nume

conducdtor 2)

),5x 0,5x 0,5x

A.VI.3

Activitdli in Comisia de indrumare

total 8 ore conventionalelan universitar,
pe fiecare student-doctorand qi fiecare

membru din comisie (Nume

conducatorl. Nume doctorandl)

A.VI.4
Activitdli tn Comisia de indrumare

total 8 ore convenlionale/an universitar,

oe fiecare student-doctorand si fiecare
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lod
rctivitate

Tipu I

Disciplina - anul de studii

Ore

fizice

sem. I

Coef. de

transfor-

mare

Jre

lonv.

sem. I

Ore

ftzice

sem. II

Coef, de

transfor-

mare

Ore

conv.

sem. II

TOTAL

ore

FIZTCE

TOTAL

ore

CONV.
membru din comisie (I.{ume conducator2,

Nume doctorand2)

A VIII Activitlti de evaluare 3

A.VIII.l

Evaluarea in cadrul preg[tirii prin

doctorat (comisie concurs de admitere;

comisie examen de doctorat; comisie

suslinere publicd tezq de doctorat,
inclusiv de evaluarea tezei; evaluare

referat de doctorat - prin participare la
colectivul de catedra conform H.G. nr.

681/20tr).

AP'

t-
I

I

I

toaAT I

I

17.

$EolNlr
N O'.TA O

PragecJhtr:

Conf.lrr ar-V") Vd C,(Ul

A IX Consultatii pentru toate formele conexe cursurilor de la caoitolul A. I.

A X Indrumarea cercurilor stiintifice

A XI Indrumarea studentilor (tutoriat) Dentru aleserea rutei nrofesionale in cadrul sistemului de credite transferabile

A XII Participarea la consilii gi in comisii in interesul invd{dm6ntului a

Tolsl ore de tin A

B. Activitlfi de pregitire ptiinJifici 9i metodicl gi alte activitdJi in interesul invdfimintului

B I. Pregdtire individuald (autoperfecfionare)

B,II. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs, Parcurgerea completf, a formelor postuniversitare de invdtdmdnt

in domeniul de activitate sau intl'-unul comnlementar

B.III. Parliciparea la conferinle,

interdisciolinare5.

srmpozroane, congrese g.a. organizate in domeniul de activitate principal sau in domenii

B.IV. Orsanizarea de consrese s.a. in domeniul de activitate sau in domenii colaterale.

B.V InfiinJarea, arnenajarea gi modernizarea laborutoarelor, staliilor pilot, centrelor de excelenJd (cercetare), aparaturii de

laboratoare s.a.

B.VI. Orsanizarea de schimburi academice intre diferite universitdti din tard si str[indtate

B. VII. Particioarea la orosramele internationale la care Romdnia este oar1e.

3 De exemplu: participarea in Cornisii de evaluare a proiectelor/rapoarlelor de cercetare, alezei de doctorat in Comisia de

indrumare/de suslinere publicd atezei etc.
a De exemplu; participarea in Consiliul Scolii Doctorale, in CSUD etc.
5 De exemplu: pafticiparea in Comitetul qtiinfific/editorial, in Comitetul de program sau ca moderator
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lod
rctivitate

Tipu I

Disciplina - anul de studii

Ore

Itzrce

sem. I

Coef. de

transfor-

mare

Ore

con

sem. I

Ore

ftzice

sem. II

Coef. de

transfor-

mare

Jre

lonv.

;em. II

TOTAL

ore

FTZICE

TOTAL

ore

CONV.

B.VIII. Perfectionarea propriei pregdtiri pedagogice

B.IX. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme si de teste si a altor materiale didactice

Iotal ore de tip B
C. Activitlfi de cercetare gtiinfifici, de dezvoltare tehnologictr, activitlfi de proiectare, de crea(ie artistici potrivit
specificului

C.I. Activitdli prevdzute in planul intern de cercetare al Scolii Doctorale6;

ArK{.r6f rN vrutNl 0E I :l{AT

--'I

C.IL Activitdti in cadrul centrelor de cercetare prevdzute in planul intern: /,7 .r'J^
\.Y iJ

\\ J
C.IIL Activitdti in cadrul centrelor de transfer tehnolosic:

'-tii.r 
ultira. t;",*\ .,}"r err rc

C.IV. Activitdti individuale de inovare sau inventicd, prevf,zute in planul intern

.V . Elaborarea tratatelor. monosrafiilor si a cdrlilor de soecialitate. orevf,zute in olanul intern.

Total ore de tip C

Total general ore* Nr Nu Nr + Nrr

* Numdrul total de ore fizice aferent celor doud semestre (NL qi Nr) se stabileqte Ei se comunicd facultd{ilor de cdtre Prorectorul MA,
inainte de debutul anului universitar (luna septembrie), in func{ie de:

. structura anului universitar;

. zilele libere, conform Codului Muncii Ei Contractului Colectiv de Muncd;
o concediul de odrhnd pentru cadrele didactice (42 de zile lucrdtoare).

Directorul $colii Doctorale intocmegte FPT gi inainteazd. FTP directorului CSUD pentru aprobare.

Derularea activitdlilor din Figa postului tipizatd, se va face cu incadrarea in standardele de calitate prevdzute de Procedura pentru

evaluarea qi asigurarea calitdfii cadrelor didactice gi a disciplinelor de studii SEAQ PE-U.02.

Direclor Scoala Doctorald,

Prof.univ.dr.

DaIa,

NotI: Duratanormaldatimpuluidemuncdeste,inmedie,de8ore/zi,40ore/s[pt[mdnd,realizaleprinsdptdmAnadelucrude5
zile. Prin excepfie, pentru personalul didactic de predare, duratafrzicd (nu convenlionalf, sau echivalentd) a timpului de lucru pentru

norma de baz6, este variabild gi deter-minatd de Planul de inv6{6mAnt, Statul de functii gi orarul studentilor.

6 De exemplu: participarea la elaborarea qi implernentarea Planului de cercetare al Scolii Doctorale

??

Titular,

Prof.univ.dr.
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Universitatea din Oradea
F''acultatea

An universitar I

FI$A INDIVIDUALA A POSTULUI
PENTRU

PERSONAL DIDACTIC ASOCIAT

$r
POSTURI VACANTE OCUPATE DE TITULARI AI U.O.

nr. post / funcfia

Departamentul Aprobat
Decan

Numele gi prenumele

Func{ia didacticd
Titular al UO, DAA{U

Cod activi-

tate

Tipul
Disciplina anul de studii

Ore

fizice

sem. I

Coef.

de

transfor
-mare*l

Ore

conv.

sem. I

Ore

ftzice
sem. II

Coef.

de

transfor

-marenl

Ore

conv.

sem.

II

TOTAL

ore

FTZICE

TOTAL

ore

CONV.

A. ActivitiJi normate in statul de funcfii

A f I Activ tdti de oredare. inclusiv oresdtirea acestora

Cursu la forma de invdtdmdnt de lungi sau scurtf, durat6:

Cursu la forma stud aorofundate - master:

3. Cursu la forma stud academice postuniversitarel

4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare,

inclusiv cursuriT de pregdtire pentru dobdndirea de grad

didactic, organizate pentru profesorii din licee, gimnazii gi

pentru institutori:

5. Cursuri de perfecJionare postuniversitare, inclusiv cursuri de

pregdtire pentru dobdndirea de grad didactic, organizate pentru

profesorii din licee, gimnazii gi pentru institutori (Senatul

Universitblii din Oradea nu va aproba nonnarea didacticd
APRO8,/ rh{ gE

DIN O,

rx{f-si
rAD€\ '

constltulta numal drn cursun $l apltcalll la lorme de tnvalamant
postuniversitare): ilI ont4
6. Module de curs pentru formarea continud;

7, Cursuri la scolile de studii avansate (doctorate):

8, Cursuri (prelegeri) pentru medicii staeiari sau rezidenti Co.tl ,ftv-dr. rqLt+1rra{ C US

9, Cursuri de reactualizare a cunogtinfelor medicale (forma de

pregdtire medicald continud inclusd in perfecJionarea

oostuniversitard snecihcd):

10. Cursuri organizate pentru pregltirea doctoranzilor:

11. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de

invdtdmAnt universitar.

AII Activitdti de semhar. proiecte de an. lucrdri oractice si de laborator (inc lusiv oregdtirea acestora)

1. ActivitiJi de seminar, complementare sau nu cursurile

enumerate la capitolul A.I., dupd caz, conform planului de

invdtdmAnt:

2. Indrurnarea realizdrri proiectelor de an, complementare sau

nu cursurilor enumerate la capitolul A.I., dupd caz, conform
planului de invdtdmAnt;

i Cursurile pot fi finute de titularii care au competenla de a face parte din comisiile pentru acordarea gradelol respective.
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3" Lucrdri practice gi de laborator, conform cu planul de

invdldmdnt, complementare sau nu cursurilor de la capitolul

4. Lucrdri practice (activitdfi clinice in cadrul stagiaturii sau al
rezidenliatului) in invdfdmdntul medical (prezentare de caz;
prezentare de proceduri; indrumarea activitilii practice a

rezidentilor

5. Lucrdri practice in invalAmantul postuniversitar medical
ulnan cu taxa pentru dobdndirea de com

6. Lucrdri practice la forma de pregdtire continud medicala

ndrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a studiilor, a lucrdrilor de licentd si de absolvire

Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrlri de diserta{ie sau de absolvire pentru toate formele de

tuniversitara, prevdzute tn planul de invdtdmdnt

Activitate practicl productivd gi practic[ pedagogicd (inclusiv pregdtirea acestora

Indrumarea doctoranzilor tn u (activitate normat[) si in

Conducerea activitAtilor didactice arlistice sau sportive (inclusiv preedtirea acestora

l. Cursuri de turisnr pentru studenti:

. Cursuri sportive pentru studenti sau copiii ansaiatilor:

Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri

5. Indrumarea loturilor sportive in timpul desftgurdrii

. Organizarea de crosuri si alte manifestdri sportive de interes

niversitar sau national:

iilor aftistice de interes universitar:

8. Organizarea manifestlrilor aftistice.

A VIII Activitd{i de evaluare

l, Evaluarea in cadrul pregdtirii prin doctorat (comisie

de admitere; comisie examen de doctorat; comisie sus(

icd teza de doctorat, inclusiv de evaluarea tezei

referat de doctorat - prin participare la colectivul de cat

conform H.G. nr, 681/201I).

2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate formele
de invd{dmAnt - de lungd duratd, de scurtd duratd, inclusiv
postuniversitar, altele decdt doctoratul (elaborarea tematicit Si

bibliografie, contisie redactare subiecte; comisie examinare

orald,' comisie corectura teze, corectura teste, comisie

supracorecturd; comisie contestalii; comisie concurs de

admitere (organizare, ntodernizare); comisie supraveghere

3. Evaluarea in cadrul activitdtilor didactice directe la toate

formele de invdJdmAnt (curs, seminar, proiecte de an, proiecte

(lucrdri) de finalizare a studiilor, lucrdri de laborator) inclusiv:
evaluare Si notare tema de casd; evaluare Si notare ex

arliale; evaluare Si notare examen (test) final; evaluare

notare teme (probleme) rezolvale acasd.
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. Evaluare gi activitd]i complementare in cadrul comisiilor
ftnalizare a studiilor universitare sau postuniversi
elaborare tematicd Si bibliografie; comisie elaborare subiecte;

isie examinare Si notare; comisie supraveghere

ise; comisie corecturd (supracorecturii); comisi

5. Evaluare gi activitdli complementare pentru oblinerea
iplomei de medic specialist, stomatolog specialist 9i farmaci
pecialist, prin examinarea la probele teoretice gi la cele practi
elaborare tentaticd Si bibliografie; comisie elaborare subiecte;

ie examinare Si notare; comisie supraveghere

ise, comisie organizare examen; comisie corecl
acorecturil : comisie contest

Evaluare gi activitSJi complementare privind exam

dobdndirea unei alte specialitdli (dupd

enului final de rezidentiat) la probele teoretice gi la ce

ctice (elaborare tematicd Si bibliografie; comisie elaborar
ubiecte; comisie examinare Si notare; comisie organi

. Evaluare gi activitdti complementare corespu

formelor de pregdtire continud medicala - perfecli
postuniversitard, (elaborare programa analiticd; comisie

8. Evaluare gi activitdli complementare in cadrul comisii
pentru dobAndirea de competente in invdJdmdntul

postuniversitar medical uman (cu taxd) din alte profi
elaborare progranla analiticd, tematicd Si bibliografie,

comisie redactare subiecte; comisie corectare Si notare lucrdri,.
comisie recorectare lucrdri, comisie organizare examen;

here probe .scrise

9. Activitdli complernentare gi evaluarea activitl{ii de instruire
prin forme de pregltire continud in alte profile decdt cel medical
(elaborare programa analitica, tematicd Si bibliografie;
comisie redactare subiecte; comisie corectare Si notare lucrdri;
comisie recorectare lucrdri; comisie contestalii,' comisie

are examen; com$te s

10. Evaluare 9i activit[Ji complementare la admiterea la
lezidenliat qi la finalizarea acestuia (elaborare programd
analiticd; comisie redactare subiecte; comisie corectare Si
notare lucrdri; comisie recorectare lucrdri,' comisie contestalii;
comisie organizare examen; contisie supraveghere probe

Consultatii pentru toate formele conexe cursurilor de la caoitolul A I

ndrumarea cercurilor sti intifi ce

ndrumarea studenlilor (tutoriat) pentru alegerea lutei profesionale in cadrul sistemului de credite transferabile

Paftici la comisii i consilii in interesul invdtdmdntului

A XIII Activitdti privind promovarea cadrelor didactice din invdtdmAntul preuniversitar
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1. Gradul didactic Il (elaborare programe Si bibliografie;
anld Si indrumare (minimum doua inspeclii); i
speciald pentru evaluarea de specialitate, metodicd S

gicd; elaborarea subiectelor pentru testul
ialitate Si metodica specialitdlii; supraveghere tezd,

ar e S i not ar e,' el ab or ar ea s ub i e ct el or p entru pr ob a or al a,

Gradul didactic | (elaborare tematicd, elqborqre subiecte,
examinare Si notare in cadrul colocviului de admitere;
indrumare (ntinimum doud inspeclii); inspeclie Scolar

;ald pentru evaluarea de specialitate metodicd ,i

d, tndrumarea si evaluarea lucrdrii metodi
ifice; participare la comisia pentru suslinerea lucrdrii
'evaluare 

Si notare

3. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante (elaborar
ematicii Si bibliografiei; comisie suslinere examen; comisi

stalii,' comisie organizare concurs; comisie

ActivitAti privind pregdtirea gi promovarea cadrelor didactice din invdtdmAntul superior
1. Concurs pentru ocuparea unui post de asistent univers
indrumare metodicd Si Stiinlificd; elaborare tematicd S

bibliografie; elaborarea subiectelor pentru probele scrise,

tezd, corectare Si notare; elaborarea subiectel
probele orale, examinare Si notare; participare la

2. Concurs pentru ocuparea unui post de lector universitar/qe

de lucrdri (fndrumare metodicii Si Stiinlificd; verificare dosar de

concurs; stabilire temd prelegere; participare la prelegerea
ublicd; evaluare

3. Concurs pentru ocuparea uuui post de conferentr

universitar sau profesor universitar (analizd dosar concurs;

stabilire tentd prelegere, participare la prelegerea publicd,'

Total ore de tip A

*'-Numai pentru activitdfile A I - A VI

Derularea activitdlilor din Figa postului Iipizatd se va face cu incadrarea in standardele de calitate prev[zute de Procedura
pentru evaluarea gi asigurarea calitblii cadrelor didactice gi a disciplinelor de studii SEAQ PE-U.02.

Director de depaftament, Cadru didactic,

DaIa

17, rUL, 2023

a-
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
F'ACULTATEA
DE
SI T LA DISTANTA

A (DtDrFR)

Aprobat,

DECAN,

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
Post nr. functia

(COORDONATOR DTSCTPLTNA rD)

Numele gi prenumele
Functia

Titular al UO, DAAIU

Ii DESCRIEREA POSTULUI-

Tipul activit[Jii Disciplina / activitd\i
specifice ID/IFR

It'acultatea /
Domeniul /

Programul de

studiu
lrcnanio li-^ -^-r

Anul/
nr.

grupe

Total
ore

fizice

din care:

Sem.

I
Sem.

2

II. ATRIBUTII PRINCIPALE $I RESPONSABILITATILE IMPLICATE DE POST*

III. CALIFICARI PERSONALE*

IV. NUMIREA $I ELIBERAREA DIN FUNCTIE*

ului con\i alabile pe tot parcursul anului universitar ..,....., AvAnd in vedereitatii' co iptina ioltri ise poate solicita de cdtre persoanele din posturile ierarhicenirea alto r competentrelor sale profesionale, Noile sarcini vor fi incluse obligatoriu in Fisa

Prezenta Fisd a postulzi se constituie in anex[ raDeciziaRectorului / conhactul individual de muncd gi a fost intocmitd in 3 (trei)exemplare originale' unul pentru angajat, unul pentru dosarul sau ae personal 9i unul pentru arhiva DIDIFR.

Director Depaftament care gestioneazf, programul ID
Nume qi prenume;

Semndtura:

Data:

Cadru didactic
Nume qi prenume:

Semndtura;

Data:

*Se va complete conform reglementdrilor specifice

Director DIDIFR
Nume gi prenume:

Semndtura:

Data:

APROB Thg€DTNTA
DIN DATA DE

.|7, 
tul, 2023

Prqedinlc:
Conf.uriv.dr V?3it+Au,rlCAlJs
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA
DE
SI T LA DISTANTA

A (DrDIFR)

Aprobat,

DECAN,

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
Post nr. functia

(TUTORE TNSTRUCTTONIL rD)

Numelegiprenumele

Funcfia

Titular al UO, DAAIU

I.- DESCRIEREA POSTULUI-

Tipul activitlgii Disciplina / activitif i

specifice ID/IFR

Facultatea /
Domeniul /

Programul de

studiu
(specializarea)

Anul/
nr.

grupe

Total

ore

fizice

din care:

Sem.

I
Sem.

,,

Director DIDIFR
Nume gi prenume:

Semndtura:

Data;

II' ATRIBUTII PRINCIPALE $I RESPONSABILITATILE IMPLICATE DE POST*

III. CALIF'ICARI PERSONALE*

IV. NUMIREA $I ELIBERAREA DIN FUNCTIE*

Prezenta Fisd a postului confine prevederi minim,e valabile pe tot parcursul anului universitar . .. .. .... Avdnd in vederecomplexitatea activitaili' Tutorele instruclional ID/IFR i se poate ,oii.itu de cdtre p.rr;;;;i; din posturile ierarhice superioare giindeplinirea altor sarcini' corespunzdtor competenfelor sale profesionale. Noile saicini vo. fi incluse obligatoriu in Fisa postuluirevizuitd.

Prezenta Fisd a postulerl se constituie in anex6 IaDeciziaRectorului / contractul individual de muncd gi a fost intocmita in 3 (trei)exemplare originale, unul pentru angajat,unul pentru dosarul s6u de personal gi unul p:ntru arhiva DIDIFR.

Director Departament care gestioneazd programul ID
Nume gi prenume:

Semndtura:

Data:

Cadru didactic
Nume 9i prenume:

Semndtura:

Data:

APROBATh 9EDINTA

17, tuL. 2023

Prlpdhte:
Conf.uriv.dr. Vasile-Aurcl

*Se va complete conform reglementdrilor specifice
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA
DE

$I 
LA DISTANTA
(DrDrFR)

Aprobat,

DECAN,

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
Post nr. functia

(TUTORE CONSILIER ID - tutore non-instrucfionar / nedidactic)

Numele gi prenumele

Funclia

Titular al UO, DAA{U

I. DESCRIEREA POSTULUI*

II. ATRIBUTII PRINCIPALE $I RESPONSABILITATILE IMPLICATE DE POST*

Tipul activiti{ii
Disciplina /
activitlJi specifice
ID/IF'R

Facultatea / Domeniul /
Programul de studiu

(specializarea)

Anul/
nr.grupe

Total
ore

fizice

din care:

Sem. I Sem.2

III. CALIF'ICARI PERSONALE*

IV. NUMIREA $I ELIBERAREA DIN F'UNCTIE*

Ptezenta Fisd a postului conline prevederi minime valabile pe tot parcursul anului universitar-.. ........ Avdnd invedere complexitatea activitfiii, tutorelui-consilier ID/IFR i sl poate solicita de cdtre persoanele din posturile ierarhice supe'oare
9i indeplinirea altor sarcini, corespunzdtor competentrelor sale piofesionale. Noile sarcini vor fi incluse obligatoriu in Fisa postulu'trevizuitd.

Prezenta Fisd a postuhl se constituie in anexd laDeciziaRectorului / Contractul individual de munc6 gi a fost intocmitd in 3 (trei)
exemplare originale, unul pentru angajat, unul pentru dosarul siu de personal gi unul pentru arhiva DIDIFR.

Director Departament care gestioneazd programul ID
Nume gi prenume:

Semndtura:

Data:

Cadru didactic
Nume gi prenume:

Semndtura:

Data:

*Se va complete conform reglementdrilor specifice

Director DIDIFR
Nume qi prenume:

Semndtura:

Data:

Proc€dhtc:
borf.uW.*. th lile- rsr cl CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA
DE

$r T ",lP-tllo*roA (DrDrFR)

Anul universitar ...../.,....

Aprobat,

DECAN,

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
Post nr. func{ia

(RESPONSABIL COORDONATOR tD/t FR)

Numele gi prenumele

Funcfia

Titular al UO, DAAIU

I. ATRIBUTII ( DETALIERE)*

II. ATRIBUTII PRINCIPALE $I RESPONSABILITATILE IMPLTCATE DE POST*

III. CALIFICARI PERSONALE*

IV. NUMIREA $I ELIBERAREA DIN F'UNCTIE*

Prezen

Prezen ulul unrversltaf .....

in 3 (tr I individual de munc[ gi a fost intocmitdazi,
personal gi unul pentru Directorul DIDIFR.

Director Departament care gestione azd,programul ID/IFR
Nume 9i prenume:

Semndtura:

Data:

Cadru didactic
Nume gi prenume:

Semndtura:

Data:

*Se va complete conform reglementdrilor specifice

Director DIDIFR
Nume gi prenume:

Semndtura:

Data:

Tipul activitifii
Disciplina /
activitifi specifice
ID/IFR

Facultatea / Domeniul /
Programul de studiu

(specializarea)

APROB/AT h{ gEDINflNO€ SEMT

1/, tul. 2023

Preqodhle:
Con{.uriv.dr. vesilc-Arcl CAUS

4l
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Normarea activitl{ilor
din cadrul studiilor universitare de doctorat

in baza Legii Educaliei Nafionale (legea nr.1l20l1) a HG 6g112011 privind codul StudiilorUniversitare de Doctorat gi a actelor normative subsecvente, normarea activitdlilor didactice efectuate in ciclulIII (doctorat) se va face astfel:

B' Activitlfile din perioada de cercetare;i activit[file de cercetare din perioada de pregitire avansati
;i suplimentari:
81' Normarea conducrtorului de doctorat: Activitatea de indrumare a studenlilor doctoran zi va ftnormatd de reguld in Statul de funclii al qcolii
contract de munc6 cu IOSUD Universitatea d
s{.udenfii-docloranzi pentru c
studenfii-do ctoranzi aflati in
teza de doctorat in Comisi
ore/doctorand coordonat pe durata unui an univer
deruleazd ;i se declard. la platdlunar. Acestea se
perioadelor de concediu de odihnd gi fErd a depdgi 

1

82' Normarea membrilor comisiei de indrumare: Activitatea membrilor comisiei de indrumare senormeazd de reguld in statul de funcfii gi se preciz eazd, in figa individ uald, apostului fiecdrui membru alcomisiei lapoziliaA.Vl, sub forma: total 8 ore convenfionale/an universitar, pe fiecare student-doctorand
gi fiecare membru, in conformitate cu orarul.

C' Activitdfile prestate de studentii-doctoranziinbazacontractului de studii (4-6) se normeazd,de reguld,
la $coala doctorald Ei fac obiectul schimbului de venituri cu beneficiarii serviciilor educalionale.

orice prevederi contrare aprobate anterior de cdtre SUo se abrosd.

A'
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GHID METODOLOGIC

pentru elaborarea Statelor de func{ii

Prezentul ghid metodologic igi propune sd stabileascd criteriile generale de care trebuie sd se tin6
seama in elaborarea statelor de functii.

I. PREVEDERILE LEGALE

- 
Componenla normelor didactice gi atribuliile personalului didactic sunt stabilite in conformitate

cu Legea Educaliei Nalionale ru. 1 din 2071, cu modificarile Ei completdrile ulterioare (art. 2g7 - 2g2),
cu celelalte prevederi legale Ei cu reglementdrile interne ale Universiialii ain oradea.

rI. ACTIVITATI NORMATE irV Sr,qrntE DE FU
$r cupRrNSE iN rrya posTULUr TrprzATi

Statele de func{ii elaborate ra departamente gi gcoli doctorale vor
A. Activitdli normate ?n statele de funclii:

A.I. Activitdti de predare;

1}| Activitali de seminar, lucrdri practice gi de laborator, indrumare de proiecte de an;A'lll' lndrumarea (conducerea) proiectelor de frnalizare a studiilor, a lucrdrilor de licenld gi de
absolvire;

SEAQ_PO_Pr.MA 02

cupri

Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrdri de disertalie sau de absolvire
pentru toate formele de pregdtire postuniversitard, prevdzute in planul de invdfam6nt;
Activitate practicd productivd pi practicd pedagogica (inclusiv pregdtfteaacesiora);
Indrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normatd) gi in poststagiu;
Conducerea activitdlilor didactico-artistice sau sportive (inclusiv prJgftirea acestora);
ActivitAfl de evaluare;
Tutorat, consultalii, indrumarea cercurilor gtiinlifice studenfegti, a studenlilor in cadrul
sistemului de credite transferabile;

A.X' Participarea la consilii gi in comisii in interesul invdt6mdntului;
A'XI' Activitali de elaborare a proiectelor de pre-diploma gi aiptomd specifice arhitecturii;
A.XII. Activitdli didactice (curs, seminar, prezentdri d,e caz etc) ta p.ogramele de specializar in

rezidenliat.
B. Activitdli de pregdtire gtiinlificd gi metodicd gi alte activitatri in interesul invdfdmdntului:

B. 1 . Pregdtire individuald (autoperfecfionare)
B'2. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs, Parcurgerea completd a formelor

postuniversitare de invdldmdnt in domeniul de activitate sau intr-unul complementar
B.3. Participarea la conferinfe, simpozioane, congrese $.a. organrzatein domeniul de activitate

principal sau in domenii interdisciplinare.
B.4. organizatea de congrese g.a. in domeniul de activitate sau in domenii colaterale.
B'5. Infiinfarea, amenaiarea gi modernizarea laboratoarelor, staliilor pilot, centrelor de excelenld

(cercetare), aparaturii de laboratoare $.a.
B'6. Organizatea de schirnburi academice intre diferite universitdli din far6 gi strdindtate

A.IV.

A.V,
A.VI.
A.VII.
A.VIII.
A.IX.

l i tul,

Conf-uriv.dr. Vaaila-Ar*l
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B' 7. Partrclparea la programere internalionale la care Romdnira este parte.

P I l:tf""tionarea propriei pregdtiri pedagogice.

I j;.ll:I":lY 1"--*l?t:::t9tt*ui., .ul.!.ri le probleme qi de teste qi altor materiale didacticec. Activitdti de cercetare gtiinfificd, de dezvortal terrnotogiica, activitdfi de proi
artisticd potrivit specifi cului :

c'1' Activitdli prevdzute in planul intern de cercetare al catedrei;
c.2, Activitafi in cadrul centrelor de cercetare prevdzute in planul intern;
c.3' Activitali in cadrul centrelor de transfer tehnologic; 

r

c.4. Activitatri individuale de inovare sau inventi cd., {revdzute in planul inter
c'5' Elaborarcatratatelor, monogratrilor gi a carlilor de specialit ate, prevdzu

te in planul de invd{dmdnt, dupd cum urmeazd:
imasterat).

- cu minimum 20 studenJi cdnd
grupd, dacd specializarea posed[ o

_ in programele de pregdtne arczidenfilor, stabilite decdtre Senat, la propunerea FacultStii de Medicin[ gi narmacie.

' disciplinele facultative (invalamantul de licenld gi masterat) - se vor norma numai dacd se desfbsoara
efectiv in anul universitar respectiv gi au fost tontractate de minimum ZO de stuJeil. 

- "" uvor4r'

t disciplinele prevdzute in planul de invdldmAnt al ciclului de studii universitare de doctorat.
dtuiesc norma didacticd vor h incluse in ,,Figa individuald a postului,,, intr_un c ncAt activitatea cadrului didactic (inclusd la punctele A, B gi C din aceastdfiqd) sdptdmAnd.

lare la Universitatea din Oradea vor avea prevdzute in Figa postului
rprzatd,la nivelul UO - activitlfi din categoria B gi C cuantificabile
prin HotdrArea C onsiliului Facultatrii), activitnii specifice grilei

Toate activitdfile din Fi;a postului trebuie sr se finalizeze prin indicatori mflsurabili,
cuantificare stabiliti prin Hotirare a consiliului Facultifii.

in Figa postului a directorului de departament se va include activitatea de intocmire gi verihcare aFiEelorpostului structurii pe care o conduce cuantificatdin num6r de ore (1 ordpentru frecare membru
al structurii).

Directorul de depa rds a acestor activitrfi in Figa postului
si de explicitarea clarl a spe i in parte.
(Ex' 1' Publicare lucrare g istd .d in BDI - I lucrare : N ore, conform Hotdrdrii cF;
dacd se^vor publica 2lucrdrt, atunci Total ore :2 x N orc.
Ex' 2' Indrumdtor de laborator ,,.....Denumire....." - 1 pagind: M ore, conform Hot6r6rii CF, dacd
indrumdtorul va cuprinde p pagini, atunci Total ore : p; il ore.)

ac 
ectorul de departament in Fi;a postului a

ac 
directorul de departament in Fiqa postului de

(E H:iffi.}t,lt#,.l.l - r20o.e. in acest caz nu se
specificd in ce constd aceastd cercetare gi care este indicatorul prin care se cuantificd).

49
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Fiqa postului va fi transmisd cadrului didactic spre luare la cunostinf6 gi semnare.

**.:-il, il ::-t: :"glrl.didactic 
titular refuzi sem;;r;;Fi$"t ^^"+,,r,.; -^ ..^ r-+-___, 

Consiliuli;td;;;i; ;::liljpostului altor cadre didactice titulare incadrate pe aceeagi funcfie, dar atributiileincluse qi care au semnat Figa postului. 
--''- ----.virv' esr

zul de semnare a Figei postului este obiectiv,
adre didactice incadrate pe aceeagi funcfie,
aceste aspecte cadrului didactic care refuzd,

a nu semna Figa postului nejustificat Ei neintemeiat,
I Universitdfii din Oradea.

La sfArEitul anului universitar, cadrele didact
proprie rdspundere - plinirea
doud exemplare, care secretar
inaintatd directorului c azul in

fectivd a indeplinirii atribufiilor din Figa
Aceastd verificare se face anual in cel mult

proces verbal centtalizator pentru toate
pentru fiecare cadru didactic, dacd gi_a

ni nu au fost indeplinite. procesul verbal
de declarafiile cadrelor didactice, se va transmite ra
iversitar.

ui universitar, dire propune
i-aurcalizat atribu postului.
n al Universi6liid iocedura

tui, DAC va inifia un proces de verificare prin sondaj
rre a modului in care directorii de departament auverificat indeplinirea atributiilor din Figere posturilor.

Se recomandi ca aceasti verificare si includi cu precidere cadrele didactice titulare care:
' nu au raportat pentru indicatorii de calitate aferenfi ,,Metodologiei de alocare a fondurilor

bugetare pentru frnanlatea d,e bazd' gi finanfarea suplimentard, ainstituJiilor de invdlamant superior
de stat din Romania, pentru anul universitar anterior,,, (punctajul lor fiind 0.1

sau

rilei CNATDCU in vigoare la inceputul anului
respectiv nu au un scor relativ de minim 1

m aft. 4.1.3 din procedura pentru evaluarea gi
or de studiu (pentru lectori/sefi de lucrari si

Statul de funcfii de la forma de invaJamant IF se va elabora in conformitate cu prevederile dinprezenta procedurd gi ghid, pe formatul din Anexa 2.

:t:::if *tt1l ttlt.^u ":lt_uitafileaplicative.(seminarii, labor atoare,proiecte, activitali/lucrari

fi:|::::1 )-,9:,tu forma de invf,{dmant IFR se va etaboru i.r.onroil;;;.i;;uJili;';ffi.;#;
procedurd gi ghid, pe formatul specific djn Anexa 2.

APROCATh
DIN

PrDS€dintE:50
Coaf .urriv.dr. V3Bih-Au' !l (l AIJS
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Statul de funclii pentru activitdlilelutoriale (AT), temele de control (TC) gi pentru activitafile

asistate (AA) de la forma de invSjdmdnt ID ,. uu eiuboru in confbrmitate cu prevederile din prezenta

III. NORMA DIDACTIC.,I

Norma didacticd sdptdmAnald medie se cuantificd in ore convenJionale. Aceasta este de cel mult
16 ore conven{ionale sdptdmanal, dar nu mai micd decat limita minimi legald, fiind reprezentat' prin
activitAlile cuprinse paragraful II (anterior).

Toate ru norma didacticd, in vederea intocmirii statelor de functii, suntstabilite in co vigoare, cu hotdrarile Senatului, cu planurile de invdlamdnt gr cuformafiile de

In principiu, normele cadrelor didactice vor include disciplinele prevdzutein posturile scoase la
concurs prin care a fost oblinutd'titularizarea.inmod obligatoriu, componlnla posturilor didactice scoase
la concurs gi pe care s-a realizat o trtulaizare se va mlnline nemodificatd cel pulin in urmdtorul an
universitar.

de la un an universitar la altul, este posibild in urma

Pentru a evita disponibilizarca cadrelor didactice, normele didactice d,e bazd. ale cadrelor
didactice titulare vor fi completate (in caz de necesitate) prin discipline identi
in posturi vacante din alte depaftamente ale universitatii.

' v\lrrurullriltE L,u plevgogrlle cm prezentaprocedurd 9i ghid 9i din Anexa 7 laprezenta procedurd, pe formatul specific din Anexa 2.

3. l. Constituirea normei didactice

3.1.1. Norma didacticd s[ptdmdnal[ minimd, calculatd in ore convenlionale, pentru
prevdzute in paragraful II, conform Legii U20ll, art.2g7, alin. (10) este:
a) profesor universitar:7 ore convenlionale, dintre care cel pulin a ore convenlionale de activitdtri de

predare;

b) conferenfiar universitar: 8 ore convenfionale, dintre care cel pulin 4 ore convenlionale de activitati de
predare;

c) lector universitar/gef de lucrdri: 10 ore convenfionale, dintre care cel puJin 2 ore convenlionale de
activitAli de predare;

d) asistent universitar: 11 ore convenfionale, cuprinzdnd activitati de seminar, lucrdri practice gi de
laborator (stagii), indrumare de proiecte de an.

Pri gii 112011 art,287 alin. (1 1) qi cu aprobarea Consiliului facultdlii, normapersonalul itd specificului disciplinelor nu are in structura postului ore de curs, semajoreazl, le. 
- :

3'1.2. La Universitatea din Oradea, norma didacticd minimd se stabilegte in func{ie de
performanfele profesionale individuale ale cadrelor didactice. astfel:

Profa*cb:
Cc.r{.u.av.dr.

1 /, iu[' 20
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Funcfia didacticd

Norma didactica minimd

fore convenfionale / sdptdmAnd]

dacd,7<Ke<3
profesor

universitar

conferen!iar

universitar

lector universitar /

Kn este coeficientul de evaluare a performanlelor profesionale individuale, stabilit in funclie de
grilele CNATDCU (Anexele I - 35 la ordinul MENCS 

"). 
ol zgtzot 6 privind aprobarea standardelor

minimale necesare ;i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactiie clin invaldmdntul superior, e
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, e c(titalii de conducittor de doctorat ;i a atestatului de
abilitare).

Kn se determind, in conformitate cu Procedura pentru evaluarea ;i asigurarea calitdyii cadrelor
didactice qi a disciplinelor de studiu, pe baza ,.r,,ltut"lo, inscrise 

'in 
cEa mai recenia Fiui de

autoevaluare confirmatn @AC), completatd gi depusd la SRU. Relaliile de calcul sunt urmatoarele:

F pentru profesor universitar si conferentiar universitar:

Kn=
punctaj obtinut in ceamai.recenta FAC

punctaj mini"m din gri.la CNATDCU

D pentru lector universitar / qef de lucrdri:

v_ punctaj obtinut tn ceamai" recenta FAC

0,75 x punctaj minim din grila CNATDCU p"ntru corf"renytar
) pentru asistent universitar:

Kn=
puncta"j obti"nut in ceamai recenta FAC

0,5 x punctaj minim dtn griLa CNATDCU Wntn r*rf er.nllar
3.1.3. Norma didacticd minimd stabilita la punctul 3,1 .2 se aplicd doar cadrelor didactice care, in

ultimii 3 ani calendaristici, au elaborat qi publicat minimum 3 lucriri gtiinfifice (article, proceedings
paper, review), in domeniul de competenfd, indexate inbazele de date ISi, BffuH, IEEE sau-Scopus.

Pentru domeniile Arte Vizuale gi Arhitecturl ;i Urbanism, norma didacticd minimd se aplica
gi cadrelor didactice care au avut in ultimii 3 ani calendaristici minimum 3 realizdriEi/sau participaii, ca
activitate de cercetare artisticd, dupd cum urmeazd:

o expozilii personale interna{ionale,
. expozilii personale nalionale,
o expozilii/competilii cu jurizare internalionald (bienale, trienale, etc).

Pentru domeniul Muzici, norma didacticd minimd se aplicd Ei cadrelor didactice care au avut in
ultimii 3 ani calendaristici minimum 3 realizdri gi/sau performanle aitistice dupd cum urmeaz6.:

o reahzarea de proiecte de creafie artisticd gi/sau participarea la proiecte de crealie artistici,
o oblinerea de premii, distincjii qi nominalizdri, individuale sau colective, la nivel international.
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Condrlrrle enunfate la

situalia in care aceste conditii
/ saptdmAnd.

punctul 3.1.3 se vor aplica incepAnd cu anul
nu sunt indeplinite, norma didactica minimd va

Certificarea indeplinirii criteriuhri de excelenfd se face, la solicitarea conducdtorului de doctorat(care este obligat sd depund toate justificdrile necesare), de cdtre CSUD, in urma unei analze realizatede c[tre o comisie de specialiEti in domeniul de doctorat, numitd de Directorul $colii Doctorale Eiaprobatd' de Directorul GSUD. Avizul comisiei so transmite Directorului de Departament unde estetitular solicitantul, pdnd.in l5 mai.

uditarea statelor de funcfii, directorul de dep pr. MA,impreu o listd semnatd de directorul de departameni confine:
K,q obtinut in cea mai recentA FAC, pentru ctice ale

o lista cadrelor didactice care indeplinesc criteriul de excelen{d.

3'1'6' Cu acordul cadrului didactic titular, norma didacticd prevdzutd,la punctele 3.1.2 gi 3.1,4poate fi maritd fald de valoarea minimd, frrd adepdEi insd 16 ore convenlionale I sdptdmdnd,.

3'l'7 ' Prin exceplie de la regula stabilitd la punctul 3.7.6, in cazuri bine justificate (criterii de
11litat9, 

de eficienld etc.), consiliul facultdlii poi" decide ca norma didactica minimd a cadrelordidactice din facultate sd fie mai mare decat norma didacticd prevdzutd,la punctul 3.1.2, fdrd, adepaEiinsd 16 ore convenlionale / sdptdmdna.

3'1.8. Activitatea de practicd se normeazd ca ore convenlionale doar
asistent universitar sau lector/gef de lucrdri, numai pentru grupele pentru care
practica in entitali de profil, in baza unor convenlii a. colaborare incheiurrur \,urlvtrrrLll ctc oolaDorare lncheli
Universitatea din oradea. Cadrul didactic va desfdqura activitalile didactice de
disciplina.

Activitatea specificd disciplinelor de:
o practicd pentru elaborarea lucrarii de finalizare a studiilor,
o cercetare pentru elaborarea lucrdrii de finalizare a studiilor,

' sau alte denumiri echivalente care vizeaz| elaborarea lucrdrii de finalizare a studiilor,
se normeazd ca ore convenlionale doar in posturi vacante, numai pentru grupele pentru care facultatea
prevede in orar gi organizeazd aceastd,activitate sub coordonarea unui cadru clirlactic.

Se recomandd ca activitdlile specifice disciplinei respective sd se preciz eze doar?n Figa postului,

;;iii;;';;;;il;1qranAali rLuvv 
'

universitar 2022-2023. in
f,r de 15 ore convenlionale

in posturi vacante de

facultatea or ganizeazd

Prei(idinir,
Co'tf utriv.'Jr Va lltt

arondati.
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u,3,1 
11n este normatd in statur de funclii in urtima coloand

$J5J;fr1lJ'lr:ffiJ'""i'"*i-in'ilo*ili '""**::ffi1ffi;1"Jl'"x:'.:1T:*i":Tili,'r"j;:;
Activitatea de curs cu rezidenfii poate fi normatd numai in posturile de gef lucrdri, conferenliargi profesor universitar, iar activitatile din stagiu ur. u..rtora pot fi normate qi asistenlilor universitari(medic specialist/primar).

rele didactice titulare vor putea presta activiti(i didactice in regim de plata cu oraastfel i a si nu dep5geasci 16 ore corrv.nlionate pe slptemerrd, irrdiferent de institutria lacare se

Cadrele didactice titulare ale Universitdlii
regim de plata cu ora, dintr-un post superior numa
care o ocupd, sau dacd indeplinesc conditriile gi
activitdlilor efectuate in regim de plata cu ora de
pe un post superior se va realiza la nivelul funcliei
superior"

activitali didactice dintr_un post numai daca
acestuia sau pentru efectuarea acestor activitdti
modifi c6rile ulterioare

e in alte universitdli au dreptul, la Universitatea din
m 16 ore convenlionale pe sdptdmAnd.
cu servicii educalionale conforme cu planurile de

Toate activitdlile desfdgurate in regim de plata cu ora se vor reahza in baza unui contractindividual de muncd la plata cu ora, incheiat pe durata unui an universitar in regim de platd cu ora,conform art.296 alin. I din Legea ll20l1.

Profedlntol

Conl unlv.dr. Vaell€-Aurcl
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3.2. Echivalarea orelorJizice tn ore convenlionale

Norma didacticd se calcule ind uluiuniversitar in care este efectuatl".Ea lui d fiqaindividuald a postului la numdrul d
universitar 

r rcr uurrrilrur (r (29 I an

Echivalarea orelor frzice (reale) in ore convenfionale este urmdtoarea:o I or[ de curs in invdJdmantul universitar de licenla:2 ore convenfionale;o I ord de curs, la ciclul universitar de masterat gi doctorat :2,5 ore conven{ionale;r I ord de curs, seminar/lucr[ri practice gi de laborator/stagiu, indrumare de proiecte de an, la ciclul
universitar de licenfi gi pentru activitatea de rezidenliat : l ord convenJionald;o I ord de seminar/lucrdri practice gi de laborator/stagii, indrumare de proiecte de an, la ciclul
universitar de masterat gi doctorat: 1,5 ore convenlionlle;

o in cazul preddrii integrale in limbi de circulaJi 1e de licent6, masterat gi
doctorat, activitdflle de predare, seminar sau alte un coeficient suplimentar

a limbii respective;
i (Anexa 4),lapct. A.I.3 _ A.I.9, cuprinse in norma

metodologie aprobatd de senatul universitar, in
izare, astfel incdt unei ore fizice de activitdti sl

La forma de invdldmdnt la distanfd (ID) activitalile prestate (AT), teme
de control (TC) qi activitAli asistate (AA). Corespond.nlu., forma enfd se face
conform standardelor specifice ale ARACIS pentru Io. lztodul de Anexa 7 la
ptezenta procedurd' Activitalile desfEgurate in cadrul programelor de studii universitare de doctorat se
normeazd conform Anex e i 6 la prezenta procedurf, .

Activitatea de rezidenliat se poate norma in statul de
completarea normei didactice minime a cadrului didactic titular care
in statul de funclii al aceluiasi departament.

funclii al departamentului
le desfbgoard,

IV. INSCRIEREA POSTT\RILOR iN STATELE DE

4.1. Modelul de stat de funclii este prevdzutinAnexq 2laprezenta
formd de invdldmdnt in par1e.

4'2' Toate rubricile vor fi completate cu litere mari de tipar, fdrdt prescurtdri. Antetul
(universitatea, facultatea, departamentul) gi titlul vor fi prezente pe fiecaie pagind.

4'3' Posturile didactice vor fi constituite in ordinea descrescdtoare a functiilor didactice, incepdnd
cu titularii. Ele vor conline activitdtri din programul de studii universitare de licen{d, de master*, d.
doctorat (dacd este cazul) gi de rezidenfiat.

4'4'Pot susline activitdli din programul de studii universitare de masterat numai cadrele didactice
cu titlul gtiinJific de doctor' Titularii de curs pot fi profesori universitari, conferen1iari universitari gi
lectori universitari/gef de lucrdri cu titlur gtiinfific de doctor.

ractice, stagii, proiecte,,, Sem. I, Sem. II, se trece
ntru o anumitd disciplina.

clude - (nr. ore curs din planul de invafdmAnt.,r x
lic en{d, rczidenliatlmasterat, do ctorat, predare in

limba englezd, (licenfd) - impd{itla2.

?l 17'

PregeJhlc:
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4'7' Rubrica,,Total conven{ionale" (seminar, lucrdri practice, stagii, proiecte) include - 1n.. of

lJ;*1H1ffi;:t1i1T#l:il1^'":10*l:r,,:',?l-i/i-y,1zs)'yy'"ril J.?,'"i,"-,r de studii de ricenld,tezidenfiatlmastetat, doctorat I predareiniimUa engleza .i;ila) - #;|rir'i#l, 
ur us stuorr oe llcenta'

4'8' Rubrica ,,Tot rl ore convenfionale" inclide *. a. ore de la pct. 4.6. sumat cu ff. de ore de lapct. 4.7.

In cazul in care activitatea normatd se des

st caz gi specializarea.

,Numele gi prenumele,, se va scrie ,,VACANT,, fdrd.
cazului cdnd se doregte mentionarea specializdrii

prin concurs a postului.
,or fi completate in exemplarul de stat de funcfii incare sunt nominalizate cadrele didactice_care vor desfdgura activitalile pr"rir:i", precizdnd,in rubrica

',Titular, asociat"' statutul de ,,AS" sau ,,P.o.", dupd cum acestea sunt din afara Universit[]ii din oraciea,respectiv cadre didactice titulare ale acesteia.
4.11. Rubrica ,,Arte activitdli" va cuprinde doar numeric numdrul

nenormate in statele de funclii, dar incluse in Figa individuald a postului,
sdptdmdnd.

i::'1"'uru4ulrutr 
ue uorcspunoe cadrulur dtdactrc care va desfdgura aceste a

rnlerror.

Pot desftgura activitdli dintr-un post didactic vacant numai persoanel
postului, in conformitate cu diploma de licentd / licenla plus masterat Ei doctori
vlgoare.

de ore aferente activitdlilor
pentru a realiza 40 ore pe

4'12' Numbrul total de ore aferent unui post didactic va fi scris cu font aldin (ingroEat).
4.13. Posturile didactice vacante vor fi normate astfer:
Posturile didacti activitdli din programele de studii universitare de licenlavor fi normate la nivelul lector universitarTgef de lucrdri, fu exceplia celor propusepentru scoatere la conc

ARACIS. ';olc curent Ei a celor constituite pentru a respecta criteriile

studiilor universitare de masterat,

niversitare de licen{d ID gi IFR / masterat IFR
gi/sau IFR pot fi normate in State de funclii

r dinAnexa 2 laprezenta procedurd), la nivelul

4.14. Numdrul minim al studenlilor dintr-o grupa in anul I va fi cel pre

studen{ilor in baza sistemurui european de qedite traisferabite 6irs1, att", I l.
Exceptiile privind numdrul minim al studenliloialn grupe gi subgrupe vor fi aprobate deinaintea aprobdrii statului de funcfii, la solicitarea conduceriiruc,rtialli. 

"
4'15' Disciplinele oplionale gi facultative vor fi specificate prin indicativul ,,opl.,,, respectiv

,,fac .", mentiuni pr ecizate in p ar antezd. dup d denumirea di s c ipline i.
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X:1u;jj*::1tl::i_ot:"iza, 
printr-o.cerere scrisd.sau un tabel centratizator, semnat de majorittatear, rvrruraL

:,:*:itt:l:1liilrJ"1:"ordonatorului 
de an (cadru didactic), pdnd la data de 20 mai disciplir, drsciplinele opfionalepe care doresc s[ le studieze in anul de studii urmatoi..b discipliv Dr.Lr(rrEZtr r! 4ilul (re sruqll urmator. u dtsctplind oplionald poate fi normat6, inconformitate cu prevederile planului de invajdmAnt, numai dacd se ,.ro."ia r,."rr".,l"ril. ;;;;;;;: ,"

!v vs vrwvvuvrrr'v Pr4uurur ue rrrvalamail, numal daca se respectd prevederile menJionate lapct. 4'14 relativ la numdrul de studenti intr-o grupd, respectiv subgrupd.
4'17' Disciplinele tacultative nu pot fi incluse in posturile didactice vacante care vor fi propuse

pentru scoatere la concurs"

4'18' Posturile didactice scoase la_concurs gi ocupate in urma acestuia vor fi menlinute, capozi[ie
gi componenfd, in statul de funclii al anului univeisitar urmdtor.

4'19' Paginile statelor de functii vor fi numerotate gi semnate de cdtre persoanele care ocupa
funcfiile menJionate in modelul specific formei de invdldm dntprezentat in aceastd procedur6.

V. CALCULAL ORELOR CONVENTIONALE NORMATE

Orele fizice (reale) vor fi convertite in ore convenlionale, in strictd concordanld cu prevederile
incluse in paragraful III al prezentului ghid. Verificarea acestora este de competenta Serviciului Resurse
Umane.

APRoB T hr 9EDINTA oE sENAr
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METODOLOGIE PRIVIND OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE VACANTE
DIN STATELE DE F'UNCTII CU PERSONAL DIDACTIC ASOCIAT

Art' l' tice vacante de cdtre personalul didactic asociat se face, inconformit Il, aCarteiUniversitdtrii din oradea gi constd in concurs deschis,
organizat

universitar.

e funcfie se

male pentru

Cadrele didactice angajate pe perioadd determinatd au statut de cadre didactice asociate.

Art' 2' Posturile vacante care urmeazE" afr ocupate cu personal didactic asociat se fac publice cu celpufin 10 de zile inainte de inceperea semestrului, prin afiqare la sediul depaftamentului gi prin publicare
pe pagina web a facultalii.

Scoaterea la concurs a posturilor vacante se propune de cdtre directorul departamentului/directorul
qcolii doctorale in structura cdruia se afld postul, se avizeazd,de consiliul depiamentului gi se aproba
de consiliul facultalii.

Rezultatele concursului sunt supuse avizdrnconsiliului departamentului gi consiliului facultalii.
Dosarele candidalilor, insolite de extrase din procesele verbale al gedintelor consiliului

departamentului qi consiliului facult[1ii, se inainteazd pentiu validare cdtre Senat.

Comisia de concurs este numitd de directorul
dosarelor candidalilor gi, dupd caz, tJn interviu sau o
departamentului.

Art. 3. in vederea inscrierii la
trebui sd indeplineascd condiliile
Dosarul de inscriere la concursul
cuprinde:

concursul pentru ocuparea unui post didactic
gi standardele minimale stabilite conform lesi
pentru ocuparea pe durat[ determinatd a un

1. cererea candidatului de inscriere la concurs, avizatdde decan;
2. curriculum vitae.

3. lista de lucrari gtiinlifice;

de departament. Concursul constd in analiza
probd scrisd, conform metodologiei proprii a

vacant, candidatul va

i,loa'

I) sau
4, copii ,,conform cu originalul" ale diplomei de licen!6 gi diplomei de doctor (unde este J

adeverin{d de student doctorand:
copie ,,conform cu originalul" a foii matricole sau a suplimentului la diplom[;
adeverinJd de vechime in specialitate,lazi, sau copie carnet de muncd;
adeverintd medicala care atestd starea de sdn6tate;
pentru persoanele care nu sunt titulare in alte universitdli, declara{ie pe propria rdspundere din caresd didactice ruu d. cercetare in alte universitdlide 16 ore convenlionale/sdpt[m dnd,(Anexa 9,a);

T cu privire la numdrul de ore prestate in regimde .299, alin. (1) din Legea ll2Tll-(Anexa 9.b);

5.

6.

7,

8.

9.
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10.

11

pentru persoanele titulare in alte universitdli, aprobarea senatului universitar (unde este titular) desustinere a activitatrilor de predare in alte institulii ae invalamdnt superior, .orrfor- art.2ggalin, (3)din Legea 1l20II;

12.

13.

t4.

15.

16.

17.

18.

pentru pensionari' declaraJie de luare la cunogtinfd asupra faptului cd nu pot acoperi mai mult de onormd didacticd in Universitatea din oradea lmaximum 16 ore convenjionale/sdptdm dnd),lacare seanexeazd copia,,conform cu originalul" a deciziei de pensionare sau cuponului de pensie;
in cazul concursului pentru postul de profesor universitar, .opi. ,,conform cu originalul,, a atestatului
de abilitare sau alte documente 

"u.. 
Jd ateste statutul de conducdtor de doctorat;

copie ,,conform cu originalul', a cdrlii de identitate;
extras de cont (codul IBAN);
declaratie pe propria raspundere privind apartenenla la o casd de sanatate (Anexa 9.c);
notd de informare qi consimldmdnt privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 9.d);in cazul cadrelor didactice din strdindtate,_dosarul va contine, suplimentar, o adeverinJd din partea
institutiei de invd{dmdnt sau cercetare unde este angajat,'cu precizarea func}iei didactice de}inute,precum qi certificat de inregistrare fiscald (de la aaminisialia Finanlelor);
extrase din procesele verbale ale qedinfelor consiliului departamentului qi consiliului facultdlii, in
care se va menliona dacd,persoana respectivd satisface cerinlele legale pentru ocuparea postului.

Persoanele care au fost cadre didactice titulare in Universitatea din oradea vor depune doar
documentele menlionate lapunctele l'3r 7-8r 11, 13-16. Aceste persoane vor depune curriculum vitae
qi lista de lucrdri qtiinlifice (documentele 2 qi 3) doar in format electronic la directorul de departament,
unde se arhiveazd. Ei se pdstreazd.

Art' 4' (1) incadrarea cadrelor didactice asociate se face pe durata unui semestru sau a unui an
universitar in regim de platd cu ora, conform art. 296 alin. 1 din Legea U20lr.
(2) Avdnd in vedere arr. 26, alin. 1 din H.G. nr. 68 112011 Codui studiilor universitare de doctorat:
,,PentrLt a conduce doctorate, cadrele didactice si de cercetare care au dobdndit acest drept trebuie sdaibd un contract de muncd cu o IOSUD sau o institulie componentd a unei IOSUD si sdfie membre ale
unei scoli doctorale. " 9i art' 166, alin.3 din Legeam. 1l20II'. ,,Pentru a conduce doctorate, cadrele
didactice si de cercetare care au dobdndit acest irept trebuie sa aibd un contract de muncd cu un IOSryD
sau o institulie membrd a unui I)SUD si sdfie membre ale unei;coli doctorale. Cadrele didactice si de
cercetare abilitate ;i.cerc.etdtorii ;tiiniifici"abittali devin c:onducdtori de aortoio|Tl")7il'|ZZi,'riui,,.,,,
prin excepJie de la alin. (1), pentru conducdtorii de doctoratcarcnu sunt titulari laUniversitatea din
Oradea se vor incheia contracte individuale de muncd pe duratd determinatd de maxim 3 ani, iar plata
drepturilor salariale se va realiza in regim de plia cu ora, conform prevederilor legale gi a
reglementdrilor interne aprobate prin HS.

pa99,11f,1 seokrtA oe sexrr

Pr.tsdinh:
Conf.univ.or Vasi|6-Aurcl CAUS
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Anexa 9.a

DECLARATTE PE PROPRIE nAspuNlnnn

pentru cadrele didactice asociate ale Universitdlii din oradea
privind activitdlile didactice desfdqurate in anul universitar /

la alte institulii de invdldmdnt suoerior

S ub semnatul/S ub s emnata cadru didactic asociat

legitimat/legitimatd cu
la Universitatea din Oradea, Facultatea

C.I. seria n_r. , cunoscdnd prevederile art.326 din codul penal cu privire la falsul
in declaralii, declar prin prezenta, pe propria rdspundere, cd nu sunt cadru didactic titular la alte
universitdli.

Declar cd desfbqor in anul universitar I

(denumirea instituriei/instituliilor de invdfdmdnt superior)

in cuantum total de ore convenfionale/sdptimdnd.

Data:
Semndtura

APRoanr h{ gedQ.fn oe ssnrr

ftrqo<hte:
Cmf.udv.dr. lhdo{rrd
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Anexa 9.b

DECLARATTE PE PROPRIE nAspuNonnn

pentru cadrele didactice asociate ale Universitatii din Oradea privind obligalia de a face cunoscut

conducdtorului institufiei la care au funclia debazd.,precum gi celui la carc sunt asociate,

numdrul de ore prestate prin asociere pentru anul universitar /

Subsemnatul/Subsemnata cadru didactic asociat

la universitatea din oradea, Facultatea , declar pe proprie

rdspundere cd prestez la Universitatea din Oradea activitdtri didactice in regim de plata cu ora in cuantum

total de ore conventionale / sdptdmdnd.

am informat angajatorul la care am

(se va trece denumirea

func{ia de bazd

instituJiei unde candidatul

are norma debazit) cu privire la numdrul de ore prestate prin asociere.

Data: Semndtura

Declar ca
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Anexa 9.c

DECLARATIE

pe propria raspundere privind apartenenfa la o casd de sdndtate

Subsemnatula

avdnd CNP salarratulla Universitdlii din Oradea, declar pe

proprie rdspundere cd sunt inscris la Casa de Asigurdri de Sdndtate a judetului

Data: Semndtura
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Anexa 9.d

NorA DE TNF,oRMARE ;i coNSrMTAnrANr
privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Stimutd doamnd/ Stimute domn.
Numele si prenumele

Subscrisa' universitatea din oradea reprezentat6 prin dl. prof.Lrniv.dr.habil Bungdu constantin, incalitate de Rector,

- Am pregdtit prezenta notd tle informare cu
prelucrdm, de ce le prelucriim ;i ce facim cu ele, A

n)

l' Date 
chivalentul acestuia pentru persoanele care
telefon, e-mail, sernndtura, serie si nurn6r

competen{e),

4' Date cu caracter personal privind sanStatea (date cu caracter personal privind starea de sandtate fizicd ;i psiliicd,afec{iuni medicale, concedii rnedicale).
5' Detalii personale financiare (inforrnatii legate de contul bancar, salariul, obligafi

rapofturile de muncd).
6. Informalii cu privire la irnaginea persoanelor fizice (

aflatd,la dosarul dvs. personal).

b) Sconul orelucrdrii datelor
IT-i.'^--i+^+^- l:- .\--^,r

,Y::::::t"'*i^111,91"0ea 
prelucreazd.dateledvs. personale in urmatoarele scopuri: lp'#*rr' Iu vederea incheierii gi executdrii unui contract individual d. .;;;;-" ' L--gg1'*:gr-+y'.r1119f

' Petrtruanecotlfortnalegisla{iei inceeacepriveste plataimpozLtului,asigurrri socialesi desd'6tate,sdsi securitatea in rnuncd a angajafilor,
. Pentru plata salariilor,
. Pentru acordarea dreptLrrilor legale,

upravegherea indeplinirii sarcinilor de servic i u,

cutdrii contractului individual de muncd sub forma unor

executdrii contractului individual de munc6 sub forma
mobila, a abonamentelor de transport. Comruri t6lile, instituliile stat sau guvernamentale abilitate precumAgenfia Fortei de Muncd nala de Integritate, Institutul Nalional deStatistic Muncd, ANAF, polilie/parchet,
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. Interesul legitim al Operatorului, pentru activitAflle
angajafilor pe durata executbrii contractului de munc6
de securitate tlecesare.

sdndtatea solicitate de furnizorul de servicii de asigur
conditiile prezentului consimtamant.

pentru asigurarea pazei gi protectiei persoanelor
acestora .

c)

Preluc ^^^----:r ^ -^- -. ,:
. inc 

scopurile menfionate mai sus, are ca temei:
dividual de muncd;. O obligalie legald a Operatorului;

' Prezentul consim{amant al dumneavoastr[ pentru datele cu caracter personal privind s6ndtatea, cNp-ul precumgi imaginea dumneavoastrd;

de raportare internd , pentru acordarea de beneficii
precum gi pentrLl activitdlile de organizare a mdsurilor

d) dil
In cursu

furnizdrn date cu caracter^-__lpersonal care vd apartin, dintre cele enumerate i insul litereiPvlrurrclr ^uals 
va apartln' ollltre cele enumerate in cuprinsul literei a), cdtre o serie de colaboratori ori autoritdlipublice. In cursul acestui proces acfiondm cLr maxiin responsabilitate gi ne aregem colaboratorii care of.eritate gi ne alegem colaboratorii care oferigaran[ii.suficiente privitor la existen{a unor.mdsuri tehnice gi organizatorice de pioteclie a datelor cu caracter-i_- * "'

l"tl.?]]il_Y-itff]"ii.:1." 
categorii.de destinatari pot avea u."", iu aatete dvs. cu 

"u.u.t"r 
personal:. 

*j::::'3:":::l'::1."",:::lll:,1.1!]"1",3,"'jjr:: si a contribu11l". ,J,re ,..,ri"'n, ,"rvicii de transporr

ijjll"ll:,li:::::'"11:,']g:T]l 
de sdnatate facultarive, servicii privind furnizare d" b"n;;;l; ;,;s;";J;;"r;;

forma vaucherelor de vacanta):
Contabilii attorizali, firme de audit, avocali,
Institulii bancare gi financiare;

Forlei de M
de Muncd,

Pentru asigurarea mdsurilor de securitate necesare, respectiv
gi bunurilor, a imobilelor precum gi a imprejmuirilor aiectate

Autoritdli sau agen{ii plb1rce precum Agenlia Judeleand pentru oouparea
de Integritate, Institutul Nafionar de Siatisticd, Inspectoratul reritorial
Poli{ielParchet, instanlele judecbtoregti, executori juiecdtoreqti.

Universitatea din Oradea tran
precum gi inafara acestuia in cadrul programelor de rnobilitati externe (de

uldrii contractului individual de munc5 gi cloar pe u
in anumite situalii este necesar sd stocdm o pafie n

munc[, ca urmare a necesitdtii de a ne co'forrna uror
lu pdstrarea statelor de plat6 pe o duratd de 50 de ani sau

ter personal doar pe perioada necesard indepliniriisco tului individual de muncd sau ultima interactiune cu

ffi perioadei, datele.u.uru"- p;;;i;;;il;;;"r"
date anonime pentru afr utirizate in scopuri de cercetare

qtiintifica, istoricd sau statisticd.

a

a

o

e)
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s)
(l) Dreptul de acces la datele cu caracter personal
Acest drept vd permite si obfineli din parlea noastrd o confirmare a faptului cd prelucrdm sau nu date cu

caracter personal care vd privesc, iar in caz afirmativ aveli dreptul de a prim^i o copie a acestor date precum gi o
informare completd privitoare la scopul prelucrdrii, categoriile de date vizate, destinatarii acestora precum gi
perioada lor de stocare.

(2) Dreptul Ia rectfficare
Presupune dreptul de a solicita corectarea sau actualizarea datelor cu caracter personal inexacte care v6 privesc

uitattt
atelor cu caracter personal care v6 privesc, in anumite
mai sunt necesare pentru ?r-rdeplinirea scopurilor pentru

care au fost colectate sau prelucrate, (ii) datele au fost prelucrate ilegal, (iii) prelucrarea a avut loc inbaza
consimfdmdntului dvs' iar acesta a fost retras. Cu toate acestea, datele dvs. personaie vor fi prelucrate in continuare
in situafia in care dispoziliile legale in materie impun acest aspect.

(4) Dreptul rle a vd retrage consim(dmfrntul
Prezentul consimtdmAnt poate fi retras in orice moment, atunci cAnd prelucrarea datelor cu caracter

personal care vd privesc a fost efectuatd pe baza consimldmdntLrlui dumneavoastr6.
(5) Dreptul la restric(ionarea prelucrdrii

Presupune dreptul de a solicita gi de a obline restricfionarea prelucbrii datelor cu caracter personal care
v[ privesc, in anumite circumstanle precum (i) contestar ea exactill4ii datelor ori (i) prelucrarea llegala.
(6) Dreptul la portabilitatea datelor

Presupune dreptul dvs. de a primi intr-un format structurat datele cu caracter personal care vd privesc Ei
pe care ni le-afi furnizat precum gi dreptul dvs. ca, in anumite circumstante, sd le transmitefi unLri ali operator
ori sb le transfer[m chiar noi altui operator atunci cAnd acest lucru este fezabildin punct de vedere tehnic.
(7) Dreptul la opozilie

Presupune ca, in orice tnoment, avefi dreptul de a vd opune, din motive legate de situalia parliculard in
care vd aflati, prelucririi datelor cu caracter personal, in anumite circumstanle.
(8) Dreptul de u nu fuce obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automatii a datelor

rlumnec|oastrii, inclusiv creareu de proJiluri care produc efecte juridice sau care vit afecteazd
semniJicativ

Presupune cd avefi dreptu I de a solicita interverifie umand din partea operatorului, de a vd exprima pulctul de
vedere si de a contesta decizia.

(9) Dreptul de a depune o plhngere la noi si/suu la autoriratea competentd privind protecliu rlatelor
personule

(10) Dreptul de a vd adresu justiliei.

Pentru exercitarea acestor drepturi, precum gi pentru intrebdri suplimentare cu privire la aceast6 not6 de
informare sau in legbturd cu utilizarea de cdtre Universitatea din Orade a datelor peisonale, vd rugdm sd ne
contactati.

h)

Prezenta notd de informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal este supusi unor revizuiri
periodice asupra cdrora ve{i fi informat.

Imi exprirn consirn{drndntul ca Universitatea din Oradea sd
personal.

Arn luat la cunostintd.

foloseascd datele de identificare cll caracter

Data: Numele si prenumele:
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DIAGRAMA FLUX PENTRU REALIZAREA PO

SEAQ_PO_PrMA 02 A.t0

Legea finanlelor publice nr. 50012002:
Legea Educaliei Nafionale nr. Il20l1;
Cafta Universitdlii din Oradea;
Procedura privind elaborarea gi execufia bugetului
venituri gi cheltuieli.

Descrierea procesului

O

a

a

o
de

Ini\iazd elaborarea PO conform OSGG nr,400/2015 cu
modificdrile ulterioare Stabilegte Lista pO

PO + structuri responsabile
+ termene

' PrMA inainteazd secretarului C-SCMI PO pentru a verifica respectarea structurii SEAe_pS_DAC_01;
o Retransmite secretarului c-scMl po modificata (dupd caz) - 5 zile;
o conducdtorul structurii responsabile transmite Po structurilor care utilizeazd po pentru aviz (conform
SEAQ_PO_PrMA_F.02) - 5 zile;
o PrMA elaboteazd Diagrama Flux a Po gi o inainteazd, spre verificare, in conformitate cu Diagrama FIux

_ 
discutatd 9i SEAQ-PS-DAC-01, la termenele stabilite, iniazaoscc nr. 400/2015, astfel:

menleazd domeniul de activitate;
erial pe fluxul proceselor tn punctele cheie pe baza analizei
tatea respectivd;

- urmhreqte stabilirea responsabilitdJilor pe fazele procesului: de tntocmire, avizare, aprobare gi pe nivele de
execulie;

- asigurd transpunerea corectd a datelor in sisternele informatizate;
- asrgurd existenla componentei de actualizarelrevizie;i arhivare a procedurii.

^""*^tl*uilE
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o Primegte PO (conform SEAe_PO_DAC_F.02) de la
PrMA;

. inregistre azdPO In Registrul procedurilor;
o Verificd dac[ noua PO respectd formatul procedurii

Structuri care

utilizeazl,PO

Preqedintele C-SCMI
decizie finalb

PrMA
Redacteazf, forma finalf, a PO

PO avizatd

in CA APROS Th{ 9EDINTADF SEI{^T
TXN DATADE /
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o Pdstreazd originalul pO gi distribuie copii
impreund cu Lista de difuzqre a
procedurii

o Transmite o copie secretarului C-SCMI

Originalele PO retrase/revizuite se

arhiv e azd c onform le gii

Originalele PO retrase/revizuite se

arhiv eaz\, conform lesii

PrMA transmite motivatia qi
propunerea de modificare a pO

Pregedintelui C-SCMI

PO nu necesitd

revizie
Se reia fluxul de la

punctul 2 dinprezenta
Diagramd
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FORMULAR ANALIZA PROCEDURA

Nr.

crt.
Structurd

Conducitor
structurd

Nume $i prenume

Inlocuitor
de drept sau

delesat

Aviz favorabil
Aviz

nefavorabil Semn6-

tura
Data

Semndtura Data Observatii
Prorector Managementul

Academic Bendea Gabriel

2
Prorector Managementul

cercetarii si calitdtii
Filip Sanda

J
Prorector Managementul

economic - administrativ
Dodescu Anca

4
Prorector v izibil itale si

relatii internationale
Borza Sorin

5

Prorector Managementul

servicii lor studenfi gi

serviciilor sociale
Muregan Mariana

6 Director CSUD - UO farcd Radu
7 Facultatea de Arte Andor Corina

8
Facultatea de Constructii,
Cadastru si Arhitecturl Prada Marcela

9 acultatea de Dreot Mihes Cristian

10
Facultatea de Geografie,
Turisrn si Sport

llies Alexandru

ll
Facultatea de Inginerie
Electrica gi Tehnologia

Inforrnatiei
Hathazi Ioan

t2

Facultatea de Inginerie
Energeticd si Management

industrial
Hora Cristina

13

Facultatea de Inginerie
Managerial[ gi

Tehnologicd
Pele Alexandru

I4

Facultatea de Istorie,
Relalii Intemafionale,

Stiin{e politice gi Stiinfele
Comunicdrii

Moisa Gabriel

I5 Facultatea de Litere
Buciuman

Veronica

16
Facultatea de Medicind si

Farmacie Maghiar Adrian
\"/

t1
Facultatea de Protec{ia

Mediului Maerescu Cristina APROSAT h{ 9E
DIN D

qe$E sE
IA9E\r

AT

IB
lacuttatea de lntormaticd
si Stiinte

Macocian Eugen
17, tur 202

erila-rrr "l C

19
Facultatea de $tiinle
Economice Bddulescu Alina

t_
Prcpdirtc:

^^^, 
,,^n, US

20
Facultatea de $tiinfe
Socio-Umane

Barth Karla
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Nr.

crl. Structurd
Conducdtor

strucfurd

Nume qi prenume

Inlocuitor
de drept sau

deleeat

Aviz favorabil Aviz
nefavorabil Semnd-

tura Data

2l
Fonrtlfo+o^ l^'F^^t ^ -:

Semnhtura Data Observatii
uv I wul(JH,IL

Ortodoxd "Episcop br.
Vasile Coman',

Popa Viorel

22

I/epanamentul pentru
Pregdtirea Personalului
Didactic

Or{an Florica

aa

Departamentul pentru
Invdydmdnt la Distanld
Si Invdldmdnt cu
Frecventrd Redusd

Megter Ioana

Teodora

24

Centru de Educafie
Continud gi Dezvoltare a

Resurselor Umane
CurilS Mircea

25
Direc{ia General
Administrativd Nicula Adrian

26 Directia Economici Iripa Sanda
27 Biroul .hrrid lndrieq Romulus

28
Servrciul Managemen
Intesrat IT Popescu Daniela

29 Biroul Audif Puhli^ I.to". Danciu Lucia

30

blroulul Securitate sl
Slndtate in Muncd
Situatii de Urgen{I

Bagdi Carmen

3l Biroul Comunic Ardelean Adela
JZ Jecretanat U n rversitate Sava Monica
aa
JJ Birou PPCDI Bococi Dana

34
uepartamentul pentru
Asigurarea Calit6tii Bandici Livia

35
Deparlament de Relatii
Internalionale Buran Carmen

36 Biblioteca Ujoc Florica

APRo6AThgEqhF oE

C,onf .univ. dr. VtrikrA w ct

17, tuL,
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SERAQ_PO_DAC 02 F.04

FORMULAR EVIDENTA MODTFICARI

Nr"
crt.

Edifia Data
Edifiei

Revizia Data
reviziei

Pagina Descrierea

modificirii
Semnitura

conducitorului
de structurdI I r0.04.2017

Integral OSGG nr.
400/2015 cu
modificdrile
ttlferiner.'

2 I I 15.07.2019 Anexele

4,8
Completare

rezidentiata
J I 2 27.05.2021 lntegral Modificare /

actualizarc
+ I 3 29.09,2022 Anexa 9 Actualizarc

5 I 4 t7.07,2023 Anexa 4 Actualizare

Conlunir. or.'/a 3it€,4'rrEt CAUS
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